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L’anno 2010 ¢ significativo ai fini di una valutazione generale degli effetti della riforma
Brunetta sul pubblico impiego e, per quello che qui interessa, di quella attuata dal CCNQ 9
ottobre 2009, in particolare dall’art. 9, cc. 4-9, preordinati alla razionalizzazione delle
prerogative sindacali e ad una maggiore efficienza dell’intero sistema delle relazioni
sindacali, anche attraverso la progressiva riduzione della fruizione delle medesime
prerogative, in modo illegittimo o in eccedenza al contingente predeterminato, con il

conseguente calo del contenzioso per il recupero del relativo corrispettivo economico.

La manovra, comunque, ha lasciato invariate le regole per la misurazione della
rappresentativita sindacale ai fini della contrattazione collettiva come disciplinate dall’art.
43 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, sebbene
I’accorpamento dei comparti di cui all’art. 54 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150,

determinera probabili cambiamenti nel numero dei soggetti sindacali rappresentativi.

Infatti, la legge delega 4 marzo 2009, n. 15, che, all’art. 3, ¢. 2, lett. h), ha previsto,
come noto, la riduzione del numero dei comparti e delle aree di contrattazione, ferma
restando la competenza della contrattazione collettiva per l'individuazione della relativa
composizione, anche con riferimento alle aziende ed enti di cui all'articolo 70, comma 4,

del decreto legislativo n. 165 del 2001, e successive modificazioni.

Inoltre, I’art. 54, c. 2, del D.Lgs. n. 150 del 2009, di attuazione della citata legge delega,
ha sancito che, tramite appositi accordi tra 'ARAN e le Confederazioni rappresentative,
secondo le procedure di cui agli articoli 41, comma 5, e 47, senza nuovi o maggiori oneri
per la finanza pubblica, sono definiti fino a un massimo di quattro comparti di
contrattazione collettiva nazionale, cui corrispondono non pit di quattro separate aree per
la dirigenza. Ha stabilito, altresi, la creazione di una apposita sezione contrattuale di
un'area dirigenziale della dirigenza del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, per
gli effetti di cui all'articolo 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e
successive modificazioni ed, inoltre, la costituzione nell'ambito dei comparti di

contrattazione di apposite sezioni contrattuali per specifiche professionalita.

Il successivo art. 65, c. 3, ha prescritto che, in via transitoria, con riferimento al periodo

contrattuale immediatamente successivo a quello in corso, definiti i comparti e le aree di
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contrattazione ai sensi degli articoli 40, comma 2, e 41, comma 4, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, come sostituiti, rispettivamente, dagli articoli 54 e 56 del decreto
legislativo n. 150 del 2009, 'ARAN avvia le trattative contrattuali con le organizzazioni
sindacali e le confederazioni rappresentative. In deroga all'articolo 42, comma 4, del
predetto decreto legislativo n. 165 del 2001, sono prorogati gli organismi di rappresentanza
del personale anche se le relative elezioni siano state gia indette, fissando le elezioni
relative al rinnovo dei predetti organismi di rappresentanza , con riferimento ai nuovi

comparti di contrattazione, entro il 30 novembre 2010.

A questo punto ¢ intervenuto il D.L. 30.12.2009, convertito dalla legge 26 febbraio
2010, n. 25, all’art. 1, c. 20-bis, che ha stabilito che ai fini della partecipazione alle
trattative per i rinnovi dei contratti collettivi di lavoro relativi agli anni 2010-2012, si fa
riferimento alla rappresentativita delle confederazioni e delle organizzazioni sindacali

accertata in base ai dati certificati per il biennio contrattuale 2008-2009.

Conseguentemente, ai soli fini della verifica della sussistenza delle condizioni previste
dall'articolo 43, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per la
sottoscrizione dei contratti, la media tra dato associativo e dato elettorale & rideterminata
nei nuovi comparti ed aree di contrattazione sulla base dei dati certificati per il biennio
contrattuale 2008-2009, con conseguente cristallizzazione della rappresentativita

sindacale.

Infine, Iart. 9, c. 17 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito dalla legge 30 luglio
2010, (cosiddetta “manovra” del luglio 2010) ha statuito che non si da luogo, senza
possibilita di recupero, alle procedure contrattuali ¢ negoziali relative al triennio 2010-
2012, del personale di cui all’art. 2, c. 2, e art. 3 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e

successive modificazioni.

Le trattative infruttuose per la definizione del CCNQ di individuazione dei nuovi
comparti e aree, la necessitd dell’esatta applicazione dell’art. 65, c. 3, del D.Lgs. 27
ottobre 2009, n. 150, il dubbio interpretativo della proroga disposta dal suddetto articolo-
se occorra procedere all’elezione delle Rappresentanze sindacali unitarie entro la data del

30 novembre 2010 ovvero se sia propedeutica alle elezioni stesse la definizione dei nuovi
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comparti, con la conseguenza che il predetto termine del 30 novembre non potrebbe che
ritenersi ordinatorio- e la scadenza temporale legittima per le elezioni delle RSU hanno

richiesto un autorevole intervento chiarificatore.

I Consiglio di Stato, con parere n. 551 del 3 febbraio 2011, su “Principi e criteri di
rappresentativita sindacale per il pubblico impiego alla luce del D.Lgs. n. 150/2009”, ha
affermato il carattere ordinatorio del termine del 30 novembre 2010 e “ ...che esso non
comporti una preclusione alla possibilita, dopo il 30 novembre 2010 e prima della
definizione dei nuovi comparti previsti dalla riforma del 2009, di indire e svolgere le
elezioni delle rappresentanze sindacali unitarie, che, dopo il decorso di detto termine, ben
potrebbero essere indette con riferimento alla situazione dei vecchi comparti, atteso il
mancato rispetto, da parte degli attori del sistema delle relazioni sindacali del pubblico
impiego, della tempistica prevista dalla legge e la conseguente incertezza sui tempi di
raggiungimento dell'accordo quadro, che non pud andare a detrimento del diritto dei

lavoratori alla rappresentanza sindacale... .

-

Il Consiglio di Stato ha precisato, inoltre, che “...la legge ordinaria non puo

comprimere il diritto alla rappresentanza sindacale se non in modo temporaneo e con

’

cadenze certe...” e “...il diritto alle elezioni, una volta scaduti i termini di sospensione
delle stesse eccezionalmente previsti in correlazione ad un mutamento di sistema delle
relazioni sindacali, si riespande in modo automatico ove non si sia nei fatti verificato alle

cadenze temporali previste, il passaggio al nuovo sistema...".

In data 11 aprile 2011, quindi, ¢ stata raggiunta 1’intesa all’ARAN per la definizione del
protocollo per il rinnovo delle RSU che dovra concludersi entro il 12 dicembre 2011,

altrimenti scattera la clausola di garanzia che gia definisce il calendario delle votazioni.

Nel corso dell’anno 2010 ¢ stato possibile verificare gli effetti del CCNQ del 9 ottobre
2009, che riguarda esclusivamente il personale ricompreso nei Comparti € costituisce, come
noto, il primo accordo raggiunto dopo I’emanazione del DM del 23 febbraio 2009,
attraverso il quale viene attuato il principio generale dell’ottimizzazione e del controllo

amministrativo preventivo sull’utilizzo delle prerogative sindacali.
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Infatti, le comunicazioni riguardanti la concessione dei distacchi, permessi e
aspettative sindacali effettuate entro le 48 ore dall’autorizzazione, esclusivamente,
attraverso il sistema informatico GEDAP della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica, ha soddisfatto l’esigenza di assicurare un
monitoragg'io, in tempo reale, sulla dinamica e, quindi, sul consumo dei contingenti dei
singoli istituti sindacali, nonché, di limitare il contenzioso con le associazioni sindacali,
conseguente alla verifica, a consuntivo, di utilizzo eccedente i contingenti assegnati

contrattualmente .

Nell’anno oggetto del presente lavoro, il Servizio per la “Rappresentativita e gli
scioperi” dell’Ufficio Relazioni Sindacali ha messo a punto la procedura informatizzata per
consentire alle associazioni sindacali rappresentative la sola consultazione dei dati di
pertinenza relativi alla fruizione delle prerogative sindacali, ex art. 50, commi 3 e 4, del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, attraverso la
procedura GEDAP, alla Sezione Monitoraggio, disponibile on-line sul sito internet della
Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della funzione pubblica all’indirizzo

http://monitoraggio. gedapfunzionepubblica.it.

Inoltre, la Sezione Monitoraggio consente alle singole amministrazioni una verifica,
pure a livello nazionale e di Comparto, dell’andamento dell’ utilizzo da parte delle singole

associazioni sindacali legittimate all’utilizzo delle prerogative in esame.

La necessita di tale funzionalita & correlata all’art. 9, comma 7, del CCNQ 9 ottobre
2009 dove & previsto che “L’associazione sindacale che, nell'anno di riferimento, abbia
esaurito il contingente dei permessi a disposizione, non potra essere autorizzata alla
Sruizione di ulteriori ore di permesso refribuito” e, al successivo comma 9 che “ Le
amministrazioni ... concedano ulteriori permessi dopo aver accertato il completo utilizzo
del monte-ore a disposizione delle singole associazioni sindacali, saranno direttamente
responsabili del danno eventualmente conseguente all’impossibilita di ottenere il rimborso

delle somme per la fruizione indebita dei permessi sindacali”.
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La formale autorizzazione alla fruizione delle prerogative sindacali, in particolare dei
permessi retribuiti, attraverso la puntuale e preventiva verifica sia dei soggetti sindacali
titolari che della disponibilita del contingente di ciascun istituto sindacale, si risolve,
sicuramente, in un beneficio anche per le singole associazioni sindacali, potendo le stesse

procedere ad un migliore utilizzo dei contingenti di pertinenza .

Quanto sopra rappresentato ha fatto si che, alla data della presente Relazione (27
giugno 2011), lo “sforamento” rispetto al monte-ore di assegnazione per tutte le
prerogative sindacali del 2010 riguardi un totale generale di poche migliaia di ore
complessivamente. Un dato che rende non irragionevole ipotizzare, in tempi brevi,
I’azzeramento dell’utilizzo in esubero od illegittimo delle prerogative sindacali, fenomeno

questo alla base di gran parte del contenzioso giudiziario tra PA e associazioni sindacali.

Per il personale ad ordinamento pubblicistico si riportano qui di seguito i
provvedimenti concernenti la ripartizione dei distacchi sindacali intervenuti nell’anno 2010,
emanati in armonia con il disposto dell’art. 63 del Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.

150.

In data 6 agosto 2010, ¢ stato emanato il D.M. di ripartizione del contingente di 16
distacchi autorizzabili, nel triennio 2010-2012, a favore del personale non direttivo € non
dirigente del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, pubblicato nella G.U. n. 209 del 7
settembre 2010. Tale contingente ¢ stato fissato dall’art. 38 del d.P.R. 8 maggio 2009, nel
quale & stato precipitato I’ Accordo sindacale relativo al quadriennio giuridico 2006-2009 ed

al biennio economico 2006-2007.

Sempre in data 6 agosto 2010, ¢ stato emanato il D.M. di ripartizione del contingente di
5 distacchi autorizzabili, nel triennio 2010-2012, a favore del personale della carriera
prefettizia, pubblicato nella G.U. n. 209 del 7 settembre 2010. Tale contingente & stato
fissato dall’art. 12 del d.P.R. 4 aprile 2008.
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In data 15 settembre 2010, ¢ stato emanato il D.M. di ripartizione del contingente di 3
distacchi autorizzabili, nel triennio 2010-2012, a favore del personale della carriera
diplomatica, pubblicato nella G.U. n. 239 del 12 ottobre 2010. Tale contingente ¢ stato
fissato dall'art. 9, comma 1, del d.P.R. 20 gennaio 2006, n. 107.

In data 4 ottobre 2010, ¢ stato emanato il D.M. di ripartizione dei contingenti
complessivi dei distacchi autorizzabili, nel triennio 2010-2012, nell'ambito delle Forze di
polizia ad ordinamento civile (Polizia di Stato, Corpo della polizia penitenziaria e Corpo
forestale dello Stato), pubblicato nella G.U. n. 254 del 29 ottobre 2010. I contingenti
complessivi, rispettivamente di 63 distacchi autorizzabili a favore del personale della
Polizia di Stato, di 32 distacchi autorizzabili favore del personale del Corpo della polizia
penitenziaria e di 10 distacchi autorizzabili a favore del personale del Corpo forestale dello
Stato sono stati fissati dall'art. 31, comma 1, del d.P.R. 18 giugno 2002, n. 164, confermato
dall’articolo 46 del d.P.R. 16 aprile 2009, n. 51.

Si ¢ confermato anche nell’anno 2010, nell’ambito dell’”Operazione Trasparenza”,
voluta dal Ministro Renato Brunetta, la pubblicazione on line della Banca dati dei distacchi,
aspettative e permessi sindacali, nonché delle aspettative e permessi per funzioni pubbliche
elettive, consultabile sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica

all’indirizzo www.funzionepubblica.it.

Al dati on line del 2007 e 2008 sono stati, successivamente, aggiunti quelli riguardanti
Panno 2009.

Nell’occasione, al fine di illustrare il dato complessivo relativo all’anno 2009, ¢ stata
riportata, cosi come operato per i dati 2007 e 2008, una sintesi della Relazione al

Parlamento.

A seguito dell’entrata in vigore dell’art. 12 della legge 4 marzo 2009, n. 15, la predetta
Relazione ¢ stata trasmessa anche alla Corte dei conti, limitatamente ai dati riguardanti la

fruizione delle prerogative sindacali di cui sopra.



Senato della Repubblica -12 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

Infatti, il predetto art. 12 ( Monitoraggio della spesa per le prerogative sindacali nel
settore pubblico) ha, espressamente, previsto “ Il Governo trasmette annualmente al
Parlamento e alla Corte dei conti una relazione sull’andamento della spesa relativa
all'applicazione degli istituti connessi alle prerogative sindacali in favore dei dipendenti

delle pubbliche amministrazioni”.

Al fine di dare attuazione anche all’appena riportata disposizione legislativa, la
presente Relazione ¢ trasmessa, oltre che al Parlamento, alla Corte dei conti, in quanto
opera il monitoraggio sull’andamento della spesa relativa alle specificate prerogative

sindacali.

E’ opportuno sottolineare che i dati riportati nel presente Allegato sono parziali, non
avendo tutte le amministrazioni provveduto, alla data del 27 giugno 2011, alla rilevazione

entro il termine annuale del 31 maggio. Cio, malgrado i solleciti operati dal Dipartimento.

Nell’occasione non si € mancato di richiamare quanto previsto dall’art. 9, comma 9,
del CCNQ del 2009 il quale, inequivocabilmente, statuisce che “ Le pubbliche
amministrazioni sono fenute ad individuare il responsabile del procedimento dell’invio dei
dati...di cui all’art. 50, commi 3 e 4 del decreto legislativo n. 165 del 2001, nei termini
legislativi e contrattuali previsti. La mancata trasmissione dei dati entro i termini soprd
indicati costituisce in ogni caso, fatte salve le eventuali responsabilita di natura contabile e
patrimoniale, infrazione disciplinare per lo stesso responsabile del procedimento”. Alle
stesse amministrazioni ¢ stato, altresi, rappresentato il disposto dell’art. 55 sexies , comma
3, del d. Igs. 165/2001 in virth del quale “Il mancato esercizio o la decadenza dell azione
disciplinare, dovuti all’omissione o al ritardo, senza giustificato motivo, degli atti del
procedimento disciplinare o a valutazioni sull'insussistenza dell’illecito disciplinare
irragionevoli o manifestamente infondate, in relazione a condotte aventi oggettiva e palese
rilevanza disciplinare, comporta, per i soggetti responsabili aventi qualifica dirigenziale,
{'applicazione della sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con privazione
della retribuzione in proporzione alla gravila dell’infrazione non perseguita, fino ad un

massimo di tre mesi in relazione alle infrazioni sanzionabili con il licenziamento, ed altresi
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la mancata attribuzione della retribuzione di risultato per un importo pari a quello

spettante per il doppio del periodo della durata della sospensione .

Le Tabelle che seguono indicano il numero delle amministrazioni inadempienti,

malgrado i vari solleciti, distinte per anno e comparto.

l Per I’anno 1998 non vi sono amministrazioni inadempienti

Per ’anno 1999

Comparto Servizio sanitario nazionale

Totale

Per I’anno 2000

Comparto Regioni autonomie locali 3
Totale 3
Per Panno 2001

Comparto Regioni autonomie locali 4
Comparto Servizio sanitario nazionale l
Totale 5
Per Panno 2002

Comparto Enti pubblici non economici 640
Comparto Regioni autonomie locali S
Totale 691
Per ’anno 2003

Comparto Enti pubblici non economici 682
Comparto Regioni autonomie locali 60
Comparto Servizio sanitario nazionale 1
Totale 743
Per ’anno 2004

Comparto Enti pubblici non economici 668
Comparto Regioni autonomie locali 249
Comparto Servizio sanitario nazionale 11
Totale 928
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Per anno 2005 v

Comparto Enti pubblici non economici 787
Comparto Istituzioni ed Enti di ricerca e sperimentazione 1
Comparto Regioni autonomie locali 407
Comparto Servizio sanitario nazionale 11
Totale 1206

Per ’anno 2006

Comparto Enti pubblici non economici 810
Comparto Regioni autonomie locali 894
Comparto Servizio sanitario nazionale 23
Comparto Universita 3
Totale 1730
Per I’anno 2007

Comparto Enti pubblici non economici 827
Comparto Regioni autonomie locali 1401
Comparto Servizio sanitario nazionale 22
Comparto Universita 3
Totale 2253
Per I’anno 2008

Comparto Enti pubblici non economici 821
Comparto Regioni autonomie locali 1616
Comparto Servizio sanitario nazionale 23
Comparto Universita 1
Totale 2461

Per ’anno 2009

Comparto Enti pubblici non economici 777
Comparto ed Istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione 3
Comparto Regioni autonomie locali 1486
Comparto Servizio sanitario nazionale 28
Settore Enti ex art. 70 D.Lgs. 30.03.2001, n.165 1
Settore province autonome 75
Settore Regioni a statuto speciale 146
Totale ' 2516
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Per ’anno 2010

Corpo nazionale Vigili del fuoco 1

Settore Enti ex art. 70 D.Lgs. 30.03.2001, n.165 1

Comparto Enti pubblici non economici 953

Comparto ed Istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione 1

Comparto Ministeri 2

Polizia di Stato 1

Settore province autonome 116

Settore Regioni a statuto speciale 181

Comparto Regioni autonomie locali 2568

Comparto Servizio sanitario nazionale 62

Comparto Universita 4

Totale ' 3900

. Tra le ini ioni inadempienti ¢ esclusa I"amministrazione della Difesa, per cid che attiene al dato delle Forze armate il cui personale, come noto, non pud godere di
prerogative sindacali. I} settore delle Forze Armate sara incluso tra le inistrazioni inadempienti nel Volume 11 concemente i dati sulle aspettative e permessi per funziom

pubbliche elettive

La presente pubblicazione, ai sensi dell’art. 50, commi 3 e 4, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e dell’art. 12, della legge 4 marzo 2009, n. 15, contiene le informazioni
sulle prerogative sindacali, fruite nel corso dell’anno 2010, significando, comunque, che

s’intende per:

Comparti-Aree di contrattazione collettiva di natura privatistica, 1’ambito nel quale &

ricompreso, in relazione al tipo di attivita istituzionale, il personale delle seguenti

amministrazioni:

— Agenzie fiscali (Agenzia delle dogane, Agenzia delle entrate, Agenzia del

territorio, Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato);

Enti pubblici non economici:

Istituzioni di alta formazione e specializzazione artistica € musicale;

Istituzioni ed Enti di ricerca e sperimentazione;

Ministeri:
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Presidenza del Consiglio dei Ministri:

Regioni ed autonomie locali;

— Scuola;

Servizio sanitario nazionale;

Universita.

Contingenti:
a) distacchi e permessi cumulati sotto forma di distacco: 3.055;
b) permessi retribuiti per le riunioni di organismi direttivi sindacali: n. 436.718 ore;

c) permessi retribuiti per I’espletamento del mandato: ciascuna amministrazione
determina il proprio contingente sulla base dei dipendenti, a tempo indeterminato, in

servizio al 31 dicembre di ogni anno.

I suddetti contingenti traggono la loro fonte normativa dai contratti collettivi
nazionali quadro, alcuni dei quali gia citati: CCNQ 27 febbraio 2001; CCNQ 21 marzo
2001; CCNQ 19 giugno 2002; CCNQ 18 dicembre 2002; CCNQ 3 agosto 2004; CCNQ 3
ottobre 2005; CCNQ 31 ottobre 2007 e 26 settembre 2008; D.M. 23 febbraio 2009 e CCNQ
9 ottobre 2009.

Settori di contrattazione collettiva di natura pubblicistica e privatistica, I’ambito nel quale ¢

ricompreso, in relazione al tipo di attivita istituzionale, il personale delle seguenti

amministrazioni:

— Corpo nazionale dei Vigili del fuoco;

— Enti ex art. 70 c. 4 del D.Lg.vo 165/2001;

— Forze Armate;




Senato della Repubblica - 17 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

~ Forze di Polizia ad ordinamento civile — Corpo forestale Stato, Corpo Polizia

penitenziaria e Polizia Stato;

Personale della carriera diplomatica;

t

Personale della carriera prefettizia;

Province Autonome Trento e Bolzano;

{

Regioni a Statuto Speciale.

— Personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco (contrattazione di natura

pubblicistica).

Per il personale non direttivo e non dirigente il contingente dei distacchi sindacali ¢
pari a n. 16, mentre nessun contingente é stato fissato per quello direttivo e dirigente (dPR 7

maggio 2008; DM 6 agosto 2010).

It monte ore annuo di permessi sindacali retribuiti viene previsto, rispettivamente, in

n. 24.585 e in n. 1.020 ore (artt. 38 € 40 dPR 7 maggio 2008 e art. 23 dPR 7 maggio 2008)

—~ Personale degli Enti indicati nell’art.70, comma 4, del decreto legislativo n.

165/2001 (contrattazione di natura privatistica).

Il contingente dei distacchi e dei permessi sindacali retribuiti viene definito con

apposito accordo a livello di ente stesso, nel rispetto della normativa vigente.

- — Personale della carriera diplomatica (contrattazione di natura pubblicistica).

Il contingente complessivo per i distacchi sindacali retribuiti é stato determinato in n.
3 unitd; il monte ore dei permessi sindacali retribuiti per ’espletamento del mandato viene
determinato, annualmente, dal Ministero degli affari esteri (artt. 9 e 11 del d.P.R. 20

gennaio 2006, n. 107; DM 15 settembre 2010).
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Non sono previsti i permessi cumulati sotto forma di distacchi e i permessi per le

riunioni di organismi direttivi sindacali.

— Personale della carriera prefettizia (contrattazione di natura pubblicistica).

Il contingente complessivo per i distacchi sindacali retribuiti & stato determinato in
n. 5 unita; il monte ore dei permessi sindacali retribuiti per ’espletamento del mandato
viene determinato, annualmente, dal Ministero dell’interno (dPR 4 aprile 2008, n. 105; DM

6 agosto 2010).

Non sono previsti i permessi cumulati sotto forma di distacchi e i permessi per le

riunioni di organismi direttivi sindacali.

— Forze di Polizia ad ordinamento civile — Corpo Forestale dello Stato, Corpo di

Polizia penitenziaria e Polizia di Stato (contrattazione di natura pubblicistica).

Il contingente complessivo per i distacchi sindacali retribuiti € stato determinato in
n. 105 unita e il monte ore di permessi sindacali retribuiti per 1’espletamento del mandato in
n. 788.000, per tutti e tre i Corpi di polizia (artt. 31 - 33 del dPR 18 giugno 2002, n. 164,
confermati dall’art. 46 del dPR 16 aprile 2009, n. 51; DM 4 8).

Non sono previsti i permessi cumulati sotto forma di distacchi e i permessi per le

riunioni di organismi direttivi sindacali.

— Personale delle Regioni a statuto speciale, province autonome di Trento e

Bolzano e, 1a dove previsto, comuni compresi nei rispettivi _ambiti territoriali

(contrattazione di natura privatistica).

Il contingente dei distacchi e dei permessi retribuiti viene determinato in ogni
amministrazione, in conformita alle proprie leggi regionali o provinciali, con apposito

“accordo”.

Per il personale in questione, cosi come pure per quello ricompreso nelle Aree e nei

Comparti non vengono previsti contingenti per le aspettative e per i permessi sindacali non
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retribuiti. Le aspettative con obbligo di attivita lavorativa (part-time) e quelle frazionate
(periodo non inferiore a 3 mesi) non possono, di norma, invece, superare il 25% del
contingente stabilito per i distacchi retribuiti, per il solo personale dei Comparti e delle

Aree.
I dati emersi dalla rilevazione possono cosi essere sintetizzati:

a) alla data del 27 giugno 2011, ha assolto I'obbligo di fornire le informazioni
richieste il 69,47% delle Amministrazioni Pubbliche, nelle quali opera il 75,59% dei
dipendenti. Nel capitolo IX & riportato I'elenco delle Amministrazioni che non hanno

ottemperato a tale obbligo;
b) si sono registrati in complesso:

— n. 821.439 giornate di distacchi sindacali retribuiti, corrispondenti alla assenza
dal servizio per un anno di 2.251 dipendenti (il dato ¢ ottenuto dividendo il numero delle

giornate di distacco per 365).

In concreto, a causa di avvicendamenti richiesti da numerose confederazioni e
organizzazioni sindacali nella fruizione di distacchi, il numero cffettivo dei dipendenti che

ha fruito del distacco, anche per periodi inferiori all’anno, ¢ di 3.300;

- n. 142.619 giornate di permessi cumulati sotto forma di distacchi, corrispondenti
alla assenza dal servizio per un anno di 391 dipendenti (il dato & ottenuto dividendo il
numero delle giornate di permesso cumulato per 365). A causa di avvicendamenti, cosi
come gia precisato per i distacchi, il numero effettivo dei dipendenti che ha fruito
dell’istituto ¢ di 761. A tale istituto, introdotto dal CCNQ del 7.8.1998, si applicano le

stesse flessibilita previste per i distacchi;

— n. 167.080 giornate di aspettative sindacali non retribuite, corrispondenti
all’assenza dal servizio per un anno di 458 dipendenti. A causa di avvicendamenti, il

numero effettivo dei dipendenti che ha fruito dell’aspettativa & di 751;
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— n. 177.048 giornate di permessi sindacali retribuiti per I’espletamento del
mandato, di cui 38.931 per le Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU), corrispondenti alla
assenza dal servizio per un anno di 805 dipendenti. Il dato & stato ottenuto dividendo il
numero delle giornate di permesso per il numero dei giorni di effettivo lavoro nell’anno

considerato (220). Hanno utilizzato i permessi sindacali retribuiti n. 47.116 dipendenti;

— n. 45.780 giornate di permessi sindacali retribuiti per le riunioni di organismi
direttivi sindacali corrispondenti all’assenza dal servizio per un anno di n. 208 dipendenti.
Il dato ¢ stato ottenuto dividendo il numero delle giornate di permesso per il numero dei
giorni di effettivo lavoro nell’anno considerato (220). Tale istituto ¢ utilizzato dai dirigenti
sindacali per la partecipazione alle riunioni degli organismi direttivi delle confederazioni ed
organizzazioni sindacali di appartenenza. Hanno fruito dei suddetti permessi n. 17.656

dipendenti;

- n. 1.451 giornate di permessi sindacali non retribuiti (- 4% rispetto al 2009),-
corrispondenti all’assenza dal servizio per un anno di 7 dipendenti. Hanno usufruito di

permessi sindacali non retribuiti n. 258 dipendenti.

La percentuale delle assenze per motivi sindacali retribuiti (distacchi, permessi

cumulati e permessi retribuiti) ¢ invece pari allo 0,23% ed ¢ cosi composta:
— per i distacchi sindacali: 0,10%, pari a 1 dipendente su 1034;

— per ipermessi cumulati sotto forma di distacchi: 0,017%, pari a 1 dipendente su

5.952;

— per i permessi sindacali per 1’espletamento del mandato, ivi compresi quelli

fruiti dai rappresentanti RSU: 0,04%, pari a 1 dipendente su 2.891;

— per i permessi sindacali per le riunioni di organismi direttivi sindacali: 0,009%,

pari a 1 dipendente su 11.189;

La percentuale delle assenze per motivi sindacali (distacchi, permessi cumulati e

permessi retribuiti) pari allo 0,16%, corrisponde all’assenza dal servizio per un anno di

3.655 unita, pari a 1 dipendente su 550, con un costo annuo valutabile in circa €
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113.277.390 + € 31.00. Il costo ¢ stato ottenuto dal prodotto tra le unita annue per il costo

medio dello stipendio annuo previsto per una unita, pari a € 31.000, evidenziando che:

— nel Diagramma 1 & rappresentato il riparto dei costi delle prerogative sindacali
per tipo di istituto (distacchi, permessi cumulati sotto forma di distacco, permessi per

Pespletamento del mandato, permessi per riunioni di organismi direttivi sindacali);

— nel Diagramma 2 ¢é rappresentato il riparto dei costi delle prerogative sindacali

per comparti-aree e settori di contrattazione;

— nel Diagramma 3 ¢é rappresentato il riparto dei costi delle prerogative sindacali

all’interno dei comparti-aree;

— nel Diagramma 4 & rappresentato il riparto dei costi delle prerogative sindacali

all’interno dei settori.

I risultati che sono emersi in complesso dall'indagine relativa all'anno 2010 figurano

nelle Tabelle di sintesi che seguono:

— nella Tabella A & riportato un quadro generale delle Amministrazioni che hanno

fornito i dati richiesti a fronte di quelle interessate (Diagrammi 5 e 6);

— nella Tabella B ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in distacco sindacale
retribuito e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area di

contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi 7, 8 € 9 evidenziano il riparto dei costi;

— nella Tabella C ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in distacco sindacale
retribuito, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di contrattazione, per

settore della P.A.;

- nella Tabella D ¢ riportata la distribuzione dei giorni di distacco sindacale
retribuito, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di contrattazione, per

settore della P.A.;

— nella Tabella E ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso cumulato

sotto forma di distacco e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area di
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contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi 10, 11 e 12 evidenziano il riparto dei

costi;

~ nella Tabella F ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso cumulato
sotto forma di distacco, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di

contrattazione, per settore della P.A.;

- nella Tabella G ¢ riportata la distribuzione dei giorni di permesso cumulato sotto
forma distacco, per confederazione sindacale, per comparto ¢ relativa area di contrattazione,

per settore della P.A;

- nella Tabella H & riportata la distribuzione dei dipendenti in aspettativa sindacale
non retribuita e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi 13, 14 e 15 evidenziano il riparto in

Dipendenti/Anno;

~ nella Tabella I & riportata la distribuzione dei dipendenti in aspettativa sindacale
non retribuita, per confederazione sindacale, per comparto € relativa area di contrattazione,

per settore della P.A;

— nella Tabella L ¢ riportata la distribuzione dei giorni di aspettativa sindacale non
retribuita, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di contrattazione, per

settore della P.A.;

— nella Tabella M ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
retribuito per ’espletamento del mandato e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto
e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi 16, 17, 18, 19 ¢ 20

evidenziano il riparto dei costi, anche con riferimento alle RSU;,

— nella Tabella N ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
retribuito per I’espletamento del mandato, per confederazione sindacale, per RSU, per

comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;
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— nella Tabella O ¢ riportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale
retribuito per 1’espletamento del mandato, per confederazione sindacale, per RSU, per

comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella P ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
retribuito per le riunioni di organismi direttivi sindacali e il relativo numero dei giorni
fruiti, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi

21,22 e 23 evidenziano il riparto dei costi;

— nella Tabella Q ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
retribuito per le riunioni di organismi direttivi sindacali, per confederazione sindacale, per

comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella R ¢& riportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale
retribuito per le riunioni di organismi direttivi sindacali, per confederazione sindacale, per

comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella S ¢ riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
non retribuito e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area di

contrattazione, per settore della P.A.. I Diagrammi 24, 25 e 26);

- nella Tabella T & riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
non retribuito, per confederazione sindacale, per RSU, per comparto e relativa area di

contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella U é riportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale non
retribuiti per confederazione sindacale, per RSU, per comparto e relativa area di

contrattazione, per settore della P.A.
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Nella presente Relazione sono anche riportati dati analitici su tutti gli istituti,
distinti per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A., per sindacato,
per professionalita e per sesso, significando, comunque, che eventuali incongruenze, quale
ad esempio la mancata previsione dell’istituto nell’ambito considerato, saranno oggetto di
apposite contestazioni, a cura del Dipartimento della funzione pubblica, nella successiva

sede di verifica.

Trova, altresi, posto I'elenco delle Amministrazioni che non hanno inviato i

dati richiesti
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Il - TABELLE DI SINTESI
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

AGENZIE FISCALI

CGIL
omini nne otale lomini Donne otale
AREA B 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 5 1 6 1548 364 1912
TERZA AREA 2 2 4 445 636 1081

CGIL FP
min, nne otale omini ne ofale
AREAB 1 0 1 121 0 121
SECONDA AREA 5 3 8 1629 771 2400
TERZA AREA 11 (3} 17 3700 1607 5307

CISL
omini nne otale Uomini nne otale
SECONDA AREA 2 1 3 394 364 758
TERZA AREA 4 0 4 1456 0 1456

CISL FPS
mini onne otale mini nne otale
SECONDA AREA 15 5 20 2950 1123 4073
TERZA AREA 11 6 17 1834 1638 3472

CONFEDIR

omini onne ofale
TERZA AREA 2 3 5 364 598 962

CONFSAL
lomini nne otale mini
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 3 0 3 768 0 768
TERZA AREA 3 2 5 545 453 998

CSE
min nne Totale lomin, nne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 1 0 1 364 0 364
TERZA AREA 1 0 1 364 0 364

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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FEDER. CONFSAL - SALFI

omin onne otale 'omini onne otale
TERZA AREA 3 1 4 1092 364 1456

FLP
min nne otale omini nne otale
SECONDA AREA 3 0 3 400 0 400
TERZA AREA 3 1 4 407 364 771

RDB - CUB
mini ne otale omini nne ofale
SECONDA AREA 2 0 2 546 0 546
TERZA AREA 3 2 5 510 604 1114

RDB PI
mini nne otale 'omini nne Totale
SECONDA AREA 2 1 3 364 182 546
TERZA AREA 5 1 6 1026 82 1108

UIL
Uomini Donne Totale Uomini Erme Tota’e
AREAC 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 0 1 1 0 170 170
TERZA AREA 0 2 2 0 728 728

UIL PA
omnini nne Totale Uomini ne otale
SECONDA AREA 9 4 13 1700 678 2378
TERZA AREA 7 2 9 2078 454 2532
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ANMI INAIL

Uomini onne otale mini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 242 0 24

§%]

ASGB/USAS

mini onne otale

-
o
e
o
?
o
L
g

AREA C

Q
@
r-

min mini onne otale
AREA B 2 s} 2 728 0 728
AREA C 1 3 4 364 910 1274

O
@
=
n
o)

)

Q

iy

@

@

(=]

)

@©

omini nn mini nn
AREA A 1 0 1 30 0 30
AREA B 2 2 4 534 470 1004
AREA C 27 15 42 7539 4540 12079

CISAL
'omin nne otale mini nne Totale
AREAC 2 0 2 728 0 728
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364

CISL

omin nne otale lomini onne otale
AREA C 5 1 6 1274 364 1638

CISL FPS
mini nne Totale omini Donne otale
AREA A 3 0 3 637 0 637
AREA B 9 3 12 2597 607 3204
AREAC 60 13 73 14810 3490 18300

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelie relative ai dipendenti che hanne usfruito dellistituto.



Senato della Repubblica - 75 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

CONFEDIR

mini nne otale mini nne Totale
AREA C 1 0 1 182 0 182

CONFSAL
min nne otale mini nne otale
AREA A 0 1 1 0 364 364
AREA C 1 0 1 182 0 182

CSA di CISAL /FIALP (CISAL/FIALP,USPPI-CUSPP,CISAS/Epne, CONFAIL,CONFILL Par.)

min, nne otale lomin, nne Totale
AREA C 7 0 7 1306 0 1306

FIALP CISAL

mini nne otale omini nne Totale
AREAC 19 8 27 5247 1820 7067

P
w]
o
i
(@]
€=
w

mini nne ofale omin nne ofale
AREAC 2 0 2 728 0 72

[+ 3]

RDB PI
Uomin ne Totale min nne otale
AREAB 1 0 1 186 0 186
AREAC 11 6 17 2846 2068 4914

UIL
min onne ota omin nne otale
AREA B 0 1 1 0 364 364
AREA C 2 0 2 728 0 728

UIL PA
Uomini nne otale min. nne otale
AREA B 1 1 2 182 73 255
AREAC 27 10 37 5957 2268 8225

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

CGIL FP Corpo Forestale dello Stato

Uomini Daonne Totale omini Donne Totale
LIVELLO 6 1 0 1 364 0 36

=

CISL FPS Corpo Forestale deilo Stato

omini Donne otale mini nne otale
LIVELLO 6 1 0 1 364 0 3

g

Fed. Naz. UGL Corpo Forestale dello Stato

lomin, ne otale min nne otale
LIVELLO & 3 0 3 728 0 72

[++]

Fed. Sind. Forestale SAPECOFS - CISAL

Uomini ne otale Uomini nne otale
364

2

LIVELLO 6

il
o
ik

w
3
>
m

mini nne otale omini Donne ofale
LIVELLO 6 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 7 2 0 2 728 0 728

SNF SINDACATO NAZIONALE FORESTALE

mini nne Totale Uomini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 52 0 D

N

UIL PA Corpo Forestale dello Stato

mini nne otale omini onne otale
LIVELLO 7 2 0 2 364 0 364
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL FP Polizia Penitenziaria

mini nne ofale omini nne otale
LIVELLO 7 2 0 2 728 0 72

(u ]

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

mini nne otale 'omini onne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 248 0 248
LIVELLO 5 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 6 2 0 2 402 0 402
LIVELLO 7 1 0 1 364 0 364

FEDERAZIONE SINDACATI AUTONOMI CNPP

mini nne otale mini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 6 1 0 1 364 0 364

OSAPP
mini nne Totale Uomini nne otale
LIVELLO 6 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 7 4 0 4 1456 0 1456

SAPPE
omini nne otale mini nne otale
LIVELLO 5 9 2 11 1873 321 2194
LIVELLO 6 2 0 2 524 0 524
LIVELLO 7 3 0 3 542 0 542

24
z
>
T
T
m

omini onne otale 'omin, nne Totale
783 199
126 0

LIVELLO 5
LIVELLO 7

'S
-l
4]

- ©

n

o N

ra
Q
N

C
(0]
-
g
N
o
o
3.
o
3
N
&
=
®

3

~]

g

3

@®

nne otale omini nne
LIVELLO 5 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 7 2 0 2 728 0 728
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UIL PA Polizia Penitenziaria

min nne otale omini nne otale
LIVELLO 5 2 0 2 728 0 728
LIVELLO 7 2 0 2 728 0 728

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CGIL

omini onne ota mini nne otale
DOCENTE 1 0 1 362 0 362

FLC CGIL

mini nne ota mini onne otale
NON DOCENTE 0 1 1 0 60 60

UNIONE ARTISTI UNAMS

mini nne otale lomini nne otale
NON DOCENTE 0 2 z 0 120 120

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

ANPRI

mini nne otale Uomini nne otale
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 2 3 182 182 364

CISL
mini Donne otale mini nne otale
LIVELLO 4 1 0 1 122 0 122
LIVELLO 6 0 1 1 0 364 364

CISL FIR
omint nne otale omini nne otale
LIVELLO 4 4 0 4 572 0 572
LIVELLO 5 1 0 1 182 0 182
LIVELLO 6 1 0 1 182 0 182
LIVELLO 7 0 1 1 0 272 272
RICERCATORE-TECNOLOGO 4 1 = 1092 364 1456

CONFEDIR

omini nne otale mini nne otale
RICERCATORE-TECNOLOGO 0 1 1 0 182 182

FLC CGIL
mini onne otale mini nne ota
LIVELLO 4 4 1 5 606 182 788
LIVELLO 5 3 2 5 648 485 1133
RICERCATORE-TECNOLOGO 4 2 6 1013 728 1741

UIL
mini nne otale 'omin nne Totale
LIVELLO 5 1 0 1 182 0 182
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 364 0 364

UIL PA
Uomini Donne otale min, onne otale
LIVELLO 4 4 0 4 910 0 910
LIVELLO 5 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 7 1 0 1 182 0 182
RICERCATORE-TECNOLOGO 2 0 2 728 0 728

Note:
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USI - RDB Ricerca

min. nne otale mini onne ofale
LIVELLO 4 1 1 2 30 332 362

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

MINISTERI
CGIL
min nne otale mini onne otale
SECONDA AREA 4 3 ¥ 992 728 1720
TERZA AREA 6 4 10 1987 1033 3020

CGIL FP
'omin, nne otale Uomini nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 30 19 49 9358 5568 14926
TERZA AREA 13 10 23 3682 2486 6168

9]

O

>
3

ne ofale
13

mini nne otale lomini
138

o
@

DIRIGENTE

—_
o
-

CIDA UNADIS

Uomini nne otale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 1 4 0 214 214

CISAL

Uomini Donne otale mini nne otale
TERZA AREA 2 0 2 403 0 403

CISL
lomini nne otale omin nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 182 0 182
SECONDA AREA 7 1 8 2002 182 2184
TERZA AREA 1 1 2 364 364 728

CISL FPS
Uomin onne Totale min Donne otale
PRIMA AREA 2 1 3 728 182 910
SECONDA AREA 48 11 59 12298 2328 14626
TERZA AREA 36 14 50 10190 2909 13099

Note:
Le professicnalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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CONFEDIR

mini nne otale omini onne ota
TERZA AREA 1 2 3 364 338 70

(%]

CONFSAL
n nne otale mini nne ofa
SECONDA AREA 3 3 6 611 1091 1702
TERZA AREA 2 0 2 546 0 546

CONFSAL - UNSA

min, nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 12 5 17 2841 1544 4385
TERZA AREA 16 9 25 4587 2124 6711

COSMED

Uomini ne otale Uomin onne otale
TERZA AREA 0 1 1 0 44 4

=

O

SE

mini onne otale mini Donne otale
SECONDA AREA 86 0 86
TERZA AREA 0

D =
- O
— -

DIRSTAT

mini onne Totale omin nne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 182 18

¥}

FLP
mini nne otale mini nne ofale
SECONDA AREA 1 5 16 2288 834 3122
TERZA AREA 4 1 5 1088 95 1183

RDB - CUB
'omin nne ofale i nne ofale
PRIMA AREA 3 0 3 286 0 286
SECONDA AREA 2 2 4 546 546 1092
TERZA AREA 2 1 3 197 364 561

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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RDB PI

mini nne mini
SECONDA AREA 7 0 7 1148 0 1148

UIL
Uomin nne otale nne otale
SECONDA AREA 10 3 13 3189 526 3715
TERZA AREA 5 4 9 1638 1305 2943

UIL PA
min, nne ota lomini nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 90 0 90
SECONDA AREA 29 11 40 5694 3008 8702
TERZA AREA 21 8 29 4522 1819 6341
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Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

SNDMAE

lomini nne otale min onne otale
MINISTRO 0 1 1 0 364 364
PLENIPOTENZIARIOQ

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.



Senato della Repubblica - 86 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

AP - Associazione Prefettizi

min nne otale
VICE PREFETTO 0 1 1

SINPREF

min nne ota

Y

VICE PREFETTO
VICE PREFETTO AGGIUNTO

-0

0

e JETY
-

SNADIP - CISAL

'omini nne otale omini nne otale
VICE PREFETTO AGGIUNTO 1 0 1 364 0 3

b4

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Q
o
r

omin nne
TERZA AREA 0 1 1 0 180 180

CSE

mini nne mini Donne
TERZA AREA 3 1092 0

UIL PA

mini onne omini otale
TERZA AREA 0 1 1 0 90 90

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL FP

mini nne otale mini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364

CISL SGB
min nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 0 0 0
CATEGORIAD 1 0 1 364 0 364

CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL AGB

min onne otale omini
CATEGORIA B 1 1 2

CISL FPS

Uomini onne otale
CATEGORIAC 1 0 1
CATEGORIA D 1 0 1

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanne usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL FP
mini nne otale min nne ofale
AREA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIAC 0 1 1 0 364 364
CATEGORIA D 0 1 1 0 242 242

CISL FPS
mini nne otale mini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA C 1 0 1 364 0 364
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mini nne -] mini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA C 1 0 1 332 0 332
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g

n E mini nne Totale
CATEGORIA B 0 1 1 0 60 860
CATEGORIAC 1 0 1 72 0 72
CATEGORIAD 1 1 2 270 141 411

Note:

Le professionalita presenti sone solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CISL FPS

mini onne otale ini nne otale
CATEGORIA B 2 0 2 455 0 455

NURSING UP

mini Donne Tota mini ne otale
CATEGORIA D 2 0 2 455 0 455

UIL FPL
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mini nne ofale mini
CATEGORIA B
CATEGORIA D
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'omini onne otale omin ne Totale

CATEGORIA B 303 303

o
-
-
o

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL FP
m nne otale 'omin nne Totale
CATEGORIA B 3 0 3 1092 0 1092
CATEGORIAC 2 1 3 728 364 1092

| |
w
™
m
m
w

min nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 5 3 0 364 364
CATEGORIA C 0 1 1 0 0 0
CATEGORIAD 3 0 3 1061 0 1061

CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ge.ll.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

omini nne otale omini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 32 0 a2
CATEGORIA C 1 0 1 46 0 46

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

Uomini nne otale mini nne otale
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CATEGORIA B
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omin onne otale
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CATEGORIA B
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mini nne otale mini onne otale
0
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CATEGORIA C

<
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min nne ofa omini nne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIAC 2 0 2 320 0 320
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ALTRI

omini nne otale mini nne Totale

CATEGORIA B 1
CATEGORIA C 3

oo
w
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(=)
(98]
(s}
(=2}

Note:
Le professionalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominitad montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti

regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONE SARDEGNA
CGIL FP
'omini nne otale min nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 182 0 182

)

w

-

m

o

w
3

Uomini ne ofale omini nne Totale
CATEGORIA C 3 1 4 620 364 984
CATEGORIAD 2 0 2 462 0 462

UIL FPL
min ne otale lomini nne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 0 1 1 0 239 239
CATEGORIA C 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

ALTRI
mini Donne olale omini nne ofale
CATEGORIA A 4 0 4 509 0 509
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA C 3 2 5 750 546 1296
CATEGORIAD 1 1 2 238 180 418

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Seno inclusi | dati della regione, nonché quelli degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONE VALLE D'AOSTA

O
@
r

mini nne otale
CATEGORIA D 0 1 1

CISL FPS

'omini nne otale Uomini
CATEGORIAC 0
CATEGORIA D 1

CATEGORIA B 1 0 1 183 0 183
CATEGORIA C 2 1 3 544 364 908
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane & degli enti regionali aventi sede nella regione Valle d'Aosta
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
gmim Donne !otafe gmmi Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 10 1 11 2899 364 3263
CATEGORIAC 15 7 22 4414 2007 6421
CATEGORIAD e 4 13 1800 1456 3256
DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0

O
@
|=
m
o
S
3

n onne otale mini onne ofale
CATEGORIA A 2 0 2 32 0 32
CATEGORIA B 31 8 39 8947 2412 11359
CATEGORIAC 79 41 120 22418 12313 34731
CATEGORIA D 39 13 52 12801 4186 16987
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364

CISAL
'omin Donne otale Uomini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 1 0 1 261 0 261
CATEGORIAC 3 1 4 662 9 671
CATEGORIA D 1 0 1 323 0 323

CISL
min, nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 89 0 89
CATEGORIA B 6 0 6 1824 0 1824
CATEGORIAC 14 3 17 4185 751 4936
CATEGORIAD 10 3 13 2468 903 3371

CISL FPS
mini nne otale omini nne otale

CATEGORIA A 3 1 4 910 326 1236
CATEGORIA B 17 3 20 4324 910 5234
CATEGORIA C 58 18 76 16306 4111 20417
CATEGORIA D 49 12 61 13002 3221 16223

SEGRETARIO COMUNALE / 2 0 2 728 0 728
PRQVINCIALE

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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CONFEDIR
mini nne otale mini nne ofale
DIRIGENTE 2 0 2 302 0 302
SEGRETARIO COMUNALE / 0 1 1 0 32 32
PROVINCIALE

CONFSAL
mini nne otale mini nne ofale
CATEGORIA B 4 1 5 1312 182 1494
CATEGORIAC 1 1 7 30 143 173
CATEGORIA D 4 0 4 1120 0 1120

CSA Regioni e Autonomie Locali

3
L]
L)
o

min ne otale omin nn ta
CATEGORIA A 1 Q 1 182 0 182
CATEGORIA B 4 1 5 604 364 968
CATEGORIAC 14 3 17 2486 640 3126
CATEGORIAD 9 1 10 1916 254 2170

DIREL DIRER
omini onne otale Uomini Donne otale
CATEGORIAD 1 0 1 364 0 364
DIRIGENTE 2 1 3 41 364 405

Py
o
w
(@]
(=
w

min nne ota omini nne otale
CATEGORIA B 0 2 2 0 528 528
CATEGORIAC 2 3 5 728 1092 1820
CATEGORIA D 1 0 1 15 0 15

UIL
omini nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 3 0 3 858 0 858
CATEGORIAC 3 2 5 1092 728 1820
CATEGORIAD 1 2 3 364 546 910

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.
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UIL FPL
omini nne ota min ne otale
CATEGORIA B 16 5 21 3747 1184 4931
CATEGORIA C 40 14 54 8706 3214 11920
CATEGORIA D 30 7 37 8309 2036 10345
DIRIGENTE 1 0 1 182 0 182

CATEGORIA B 2 0 2 355 0 356
CATEGORIA C 4 0 4 546 0 546
CATEGORIA D 1 0 1 59 0 59

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

SCUOLA
CGIL
omini onne ota 'omini nne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
DOCENTE 9 g 18 2789 2668 5457
NON DOCENTE 2 1 3 728 364 1092

3
@
<

mini nne otale Uomini nne otale

DOCENTE 605 605 1210

(%]
w
[+3]

2]
o
>

mini nne ota mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 121 0 121
DOCENTE 0 3 3 0 605 605
NON DOCENTE 2 0 2 485 0 485

CISAL
omini nne Totale mini onne otale
DOCENTE 1 2 3 364 485 849
NON DOCENTE 0 1 1 0 364 364

CISL
omin nne otale mini onne ofa
DIRIGENTE 0 1 1 0 242 242
DOCENTE 8 10 18 2182 2789 4971
NON DOCENTE 5 0 5 1698 0 1698

CISL Scuola
omin nne otale min nne otale
DIRIGENTE 12 2 14 3515 728 4243
DOCENTE 119 115 234 25853 23440 49293
NON DOCENTE 38 25 63 6402 4338 10740

CONFSAL
min, nne Totale omini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 242 0 242
DOCENTE 2 1 3 728 364 1092
NON DOCENTE 2 2 4 242 728 970

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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O

SE

omini nne otale
NON DOCENTE 2 0 2 176 0 176

Fed. Naz. GILDA/JUNAMS

omini nne
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
DOCENTE 64 S 108 10480 6787 17267
NON DOCENTE 3 1 4 286 121 407

FLC CGIL
'omini nne Totale Uomini Donne otale
DIRIGENTE 6 2 8 1819 728 2547
DOCENTE 83 77 160 24920 22128 47048
NON DOCENTE 26 26 52 7770 7610 15380

SNALS - CONFSAL

Uomini onne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 1 2 242 121 363
DOCENTE 71 73 144 16871 16426 33297
NON DOCENTE 25 17 42 6638 4570 11208

UIL
mini nne Totale mini Donne otale
DOCENTE 7] 5 10 1454 1455 2909
NON DOCENTE 1 1 2 121 364 485

UIL Scuola
omini nne otale 'omin. onne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 242 242
DOCENTE 58 28 86 11874 6242 18116
NON DOCENTE 48 17 65 10602 2421 13023

USAE

mini onne otale mini nne otale
DOCENTE 1 0 1 364 0 3

b4

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delliistituto.



Senato della Repubblica - 101 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

ANAAO ASSOMED

omini nne otale mini nne ota
DIRIGENTE 10 2 12 2016 185 2201
MEDICO-VETERINARIO

AUPI
'omini onne Totale mini nne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 364 0 364
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 4 1 5 728 182 910

Q
@
. P

3

S

3

(]

n otale Uomini Donne otale
CATEGORIA B o 0 5 1787 0 1787
CATEGORIAC 1 0 1 242 0 242
CATEGORIAD 8 12 20 2699 3706 6405
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 364 0 364

Q
@
r
m
o

omini onne otale mini Donne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 364 364
CATEGORIA B 13 9 22 3971 1966 5937
CATEGORIA C g 2 11 2896 546 3442
CATEGORIAD 78 30 108 18005 7248 25253
DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 182 182

CGIL FP Corpo Forestale dello Stato

Uomini onne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 0 0

o

O
@
[ o=y

min onne otale 'omini nne Totale
CATEGORIA D 2 Q 2 334 0 3

b

CIDA SIDIRSS

Uomini nne ofale min onne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 73 0 7

(&%)

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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CIMO ASMD

mini onne otale omini nne otale
DIRIGENTE 12 0 12 2375 0 2375
MEDICO-VETERINARIO

CISAL
mini onne otale mini nne ofale
DIRIGENTE 1 0 1 363 0 363
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 242 0 242

CISL
Uomini nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 364 364
CATEGORIA B 2 1 3 544 319 863
CATEGORIA C 4 0 4 955 0 955
CATEGORIA D 11 o) 16 3384 992 4376

CISL FPS
mini nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 14 5 19 3168 877 4045
CATEGORIAC 22 4 26 6282 673 6955
CATEGORIA D 75 19 94 18461 4762 23223

CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

mini Donne ota nne Totale

CATEGORIAD 1 0

-
o
o
(=]

CIVEMP (SIVEMP - SIMET)

omin nne otale TN nne otale
DIRIGENTE 5 0 5 1085 0 1085
MEDICO-VETERINARIO

CONFEDIR
mini nne otale omini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 182 0 182
DIRIGENTE 1 0 1 182 0 182
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 2 179 364 543

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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CONFEDIR Sanita

mini nne 'omini otale
DIRIGENTE NON MEDICO 2 0 2 104 0 1

3

CONFSAL
i ne
CATEGORIA B 1
CATEGORIA D 2 0 2 364 0 364

Federazione CISL Medici COSIME

n nne otale min nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 202 0 202
MEDICO-VETERINARIO

FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL FPL

min. nne otale omini onne otale
15 1704 240

—
o
B
=

DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO

-
(9%
[\%]

it
>
| iy
]

3

3

3

)

0y

1]

ne otale omini nne
CATEGORIA B 1 1 2 38 166 204
CATEGORIAC 3 1 4 441 15 456
CATEGORIAD 17 2 19 3938 272 4210

FSI
mini nne otale omi nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 182 0 182
CATEGORIA C 5 1 6 1092 364 1456
CATEGORIA D 15 1 16 2721 364 3085

RDB - CUB
mini Donne otale omini Donne otale
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIAD 1 1 2 364 364 728

DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 38 0 38

ote:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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uiL
TN nne otale mini nne otale
CATEGORIAC 2 0 2 408 0 408
CATEGORIAD 3 2 5 666 54 720
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
MEDICO-VETERINARIO

UIL FPL
mini nne otale lomini Donne otale
CATEGORIA B 12 2 14 2912 364 3276
CATEGORIAC 19 1 20 4884 364 5248
CATEGORIAD 56 8 64 14122 1669 15791
DIRIGENTE NON MEDICO 1 2 364 182 546

UMSPED(AAROI - AIPAC - SNRi
mini nne ota. lomini nne otale

DIRIGENTE 6 2 8 892 546 1438
MEDICO-VETERINARIO

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

UNIVERSITA'
CGIL
lomini onne otale omini Donne otale
CATEGORIA C 4 0 4 728 0 728
CATEGORIA D 2 2 4 727 478 1205
CATEGORIA EP 1 1 2 121 182 303

CISL
omin onne otale 'omini nne ofale
CATEGORIAD 2 0 2 546 0 546
CATEGORIA EP 2 0 2 728 0 728

CISL Universita
mini nne ofa Uomini Donne otale
CATEGORIA C 6 1 ofd 1648 364 2012
CATEGORIAD 2 1 3 728 319 1047
CATEGORIA EP 1 0 1 364 0 364

CONFSAL

mini onne otale Uomini onne otale
CATEGORIAD 1 0 1 121 0 121

CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL
Un.,-CUSAL,TECSTAT—USPPfi
omin Donne otale Uomin Donne Totale
CATEGORIA C 2 0 2 546 0] 546
CATEGORIAD 1 0 1 60 0 60

Fed. Naz. CONFSAL SNALS Univ./CISAPUNI

mini otale mini nne otale
CATEGORIAC 1 1 2 364 364 728
CATEGORIAD 2 0 2 728 0 728

FLC CGIL
omin nne Totale min Donne otale
CATEGORIA B 1 0 1 30 0 30
CATEGORIA C 7 1 8 1495 121 1616
CATEGORIAD 6 0 6 1412 0 1412
CATEGORIA EP 1 0 1 121 0 121

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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P
()
@
5.

omini onne ofale
CATEGORIAC 1 0 1 319 0 3N

(=]

c
=

min Donne onne otale
36

B

CATEGORIA C

o
-
-
Lo ]
g

c
o
o
>

S

3

3

nne otale omini nne otale
CATEGORIA C 2 1 3 182 364 546
CATEGORIAD 3 0 3 910 0 910

USAE

omin nne otale Uomini onne otale
CATEGORIAC 1 0 1 20 0 2

L asn ]

Note:
Le professiconalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI :

ASI

CNIPA

ENAC

UNIONCAMERE

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
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IV - PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCO,
PER COMPARTI E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE,
PER SETTORI DELLA P.A., PER SINDACATO,

PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

AGENZIE FISCALI

CGIL
mini ne otale omini nne otale
SECONDA AREA 2 1 3 543 364 907
TERZA AREA 0 1 1 0 326 326

UlIL

mini nne otale Uomini nne Totale
TERZA AREA 1 1 2 287 178 465

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI|I CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

CGIL
mini nne ofale 'omini onne otale
AREA A 1 0 1 333 0 333
AREAB 1 0 1 364 0 364
AREAC 4 1 5 1101 364 1465

2
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3
5

nne mini onne otale
AREA C

5
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)
o
o)
Q
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m

otale

3
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nne
AREA C

-
o
-
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2
o
W
4

[ o

IL

otale
728

mini nne
AREA C 0

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruite dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

UIL

lomini onne otale mini nne ota
DOCENTE 1 0 1 1 0

=

Note:
Le professicnalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

CGIL
mini nne ofale Uomini nne ota
LIVELLO 4 3 0 3 849 0 849
LIVELLO 5 1 0 1 363 0 363

CISL
am!ni Donne Totale Uomini Eﬂne Totale
LIVELLO 4 2 0 2 546 0 546
LIVELLO 5 2 0 2 273 0 273

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

MINISTERI
CGIL
omin ne ofale mini nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 182 0 182
SECONDA AREA 5 5 10 1456 1088 2544
TERZA AREA 5 1 6 1034 18 1052

CISL

'omin nne otale lomini onne ofale
SECONDA AREA 1 0 1 68 0 68
TERZA AREA 1 0 1 68 0 68

CONFSAL

omin nne otale lomin onne ofale
SECONDA AREA 0 1 1 0 364 364

UIL
min nne ota Uomini nne otale
SECONDA AREA 1 3 4 284 676 960
TERZA AREA 0 2 2 0 588 588

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA Di DISTACCHI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS
min nne otale mini onne otale
CATEGORIA C 0 1 1 0 364 364
CATEGORIAD 1 0 1 364 0 364

CGIL AGB
'omini nne Totale Uomini Donne otale
CATEGORIAC 0 2 2 0 728 728
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

CISL FPS

'omin nne otale min nne Totale
CATEGORIA C 1 1 2 364 364 72

co

SINDACATO DIPENDENTI LINGUA TEDESCA/LADINA

mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 364 364
CATEGORIA C 0 2 2 0 669 669
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS

min nne otale
CATEGORIA B 0 1 1

CGIL AGB

mini Donne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 208 208

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
min nne Totale lomini nne Tota
CATEGORIA B 1 1 2 364 333 697
CATEGORIAC 5 3 8 961 818 1779
CATEGORIA D 3 1 4 605 37 642

CISL
lomini ne ofale mini nne Tota
CATEGORIA B 1 0 1 156 0 156
CATEGORIA C 2 0 2 546 0 546
CATEGORIAD 1 0 1 0 0 0

CONFSAL

min nne otale 'omin nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 152 0 15

N

UIL
omini nne otale lomini nne otale
CATEGORIA B 2 0 2 728 0 728
CATEGORIAC 1 4 S 182 387 569
CATEGORIA D 3 1 4 910 364 1274

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

SCUOLA
CGIL
min. onne Totale ming nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
DOCENTE 7 18 25 1272 3636 4908
NON DOCENTE 1 1 2 121 364 485

Q

GU

omini nne ofale Uomini

NON DOCENTE 363 242 605

[p*]
-
W

O
w
-

min nne Totale nne otale
DOCENTE 5 5 10 1334 1152 2486
NON DOCENTE 0 1 1 0 242 242

O
7]
w
O
(=
S
o

Uomini Donne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 6 0 6 968 0 968
DOCENTE 70 74 144 10892 10572 21464
NON DOCENTE 27 19 46 3570 3025 6595

Q
(o]
-
m
w
>
~

(]

)

)

omin, nne ofale omini nne
DIRIGENTE 0 1 1 0 121 121
DOCENTE 27 28 55 2684 2640 5324
NON DOCENTE 6 8 14 686 1084 1770

CSE
mini nne otale mini nne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 135 0 135
NON DOCENTE 2 0 2 484 0 484

Fed. Naz. GILDA/UNAMS

min. nne Totale 'omini nne Totale
DOCENTE 17 20 37 3210 3788 6998
NON DOCENTE 3 0 3 451 0 451
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FLC CGIL
omin nne otale lomini onne otale
DOCENTE 54 69 123 9757 10842 20599
NON DOCENTE 25 26 51 4850 4240 9090

w
3
w
O
o]
o
m
w
? |

omini onne otale omin Donne otale
DIRIGENTE 1 0 1 242 0 242
DOCENTE 24 22 46 4961 4840 9801
NON DOCENTE 4 11 15 968 2663 3631

e

IL

omini onne Totale omini nne otale
DOCENTE 2 0 2 242 0 242

UIL Scuola
omini nne otale Uomini Donne otale
DOCENTE 33 13 46 5146 2726 7872
NON DOCENTE 38 g 47 6963 1634 8597

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL
lomin nne otale mini onne Totale
CATEGORIAB 0 1 1 0 182 182
CATEGORIA D 3 1 4 999 169 1168

O

GU

Uomini nne Totale mini onne Totale
CATEGORIAD 2 0 2 258 0 258

CISL

onne onne otale
0 182
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CATEGORIA D
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3

3

3

3

ne otale
18

ne Totale Uomini
0 1 182

(]

DIRIGENTE NON MEDICO

-
o

UIL
omini onne Totale mini onne otale
CATEGCRIA B 2 0 2 414 0 414
CATEGORIA D 2 0 2 268 0 268

USAE

mini nne otale omini nne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
MEDICO-VETERINARIO

MNote:
Le professionalila presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

UNIVERSITA'
CGIL
omin nne otale Uomini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 121 121
CATEGORIAC 1 1 2 121 60 181
CATEGORIAD 2 1 3 727 180 907

Q |
2}
~

mini nne ofale omini Donne otale
CATEGORIA C 1 0 1 364 0 364

Fed. Naz. GILDA/UNAMS

mini nne otale Uomini nne Totale
CATEGORIAD 1 0 1 152 0 152

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCO :

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
REGIONE SARDEGNA

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
REGIONE VALLE D’AOSTA

Si fa presente che il suddetto istituto non ¢é previsto per le
Forze di Polizia, per il personale della carriera diplomatica
e della carriera prefettizia, per gli Enti di cui all’art. 70,
comma 4 del d.lgs. n. 165/2001 e per alcune Regioni a
statuto speciale e le province autonome di Trento e
Bolzano.
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V - ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE, PER COMPARTI
E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA
P.A., PER SINDACATO, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

AGENZIE FISCALI

CGIL
omini Donne otale mini onne otale
SECONDA AREA 2 0 2 728 0 728
TERZA AREA 2 1 3 646 37 683

CGIL FP
mini nne otale omini nne otale
AREAB 1 0 1 242 0 242
SECONDA AREA 1 1 2 45 364 409
TERZA AREA 2 1 3 114 364 478

CISAL

'omin onne otale mini onne otale
TERZA AREA 3 5 8 775 1327 2102

CISL
!omini Donne !ota’e Uomini Enne Totale
SECONDA AREA 1 4] 1 182 0 182

CISL FPS
min nne Totale omini onne otale
SECONDA AREA 1 1 2 364 19 383
TERZA AREA 0 2 2 0 334 334

CONFEDIR

Uomin nne otale mini Donne ofale
TERZA AREA 0 1 1 0 196 196

CONFSAL

omini onne otale omini nne ota
TERZA AREA 1 1 2 364 213 577

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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FLP
5mlm Ene l ota!a Em:m Eﬂﬂ@ ! 0[8!9

SECONDA AREA 1 0 1 364 0 364

TERZA AREA 2 8 10 383 1457 1840

RDB - CUB
mini nne otale lomini onne otale
SECONDA AREA 1 0 1 182 0 182
TERZA AREA 1 0 1 198 0 198

RDB PI

min, nne otale mini Donne ofale
SECONDA AREA 1 0 1 54 0

g

=

GL

mini nne otale omini nne otale

o
-
>
o
—_
)]

TERZA AREA

ulL
mini nne otale mini Donne otale
AREA B 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 1 1] 1 354 0 354

UIL PA

mini nne otale mini onne otale
TERZA AREA 0 1 1 0 305 305

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

CGIL

mini nne otale mini nne otale

AREA C 453 0

M
o
N
&
w

(@)
@
-
n
0

mini nne Totale mini Donne otale

AREA B 0 364 364

-
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o

CISL

ni Donne otale omini onne otale
728
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AREA C
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w

min nne ofale omini Donne Totale
AREAB 0 1 1 0 364 364
AREAC 1 0 1 152 0 152

CONFSAL

mini nne otale lomini onne otale
AREA C 1 0 1 364 0 36

I

O

SE

mini Donne Totale omini Donne Totale
AREAC 1 0 1 364 0 3

g

RDB - CUB

omini nne otale min, nne Totale
AREAC 1 0 1 363 0 363

RDB PI
mini nne otale mini Donne Totale
AREAB 2 0 2 446 0 446
AREA C 2 0 2 633 0 633

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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UIL
omin, onne ofale min nne otale
AREAB 2 0 2 538 0 538
AREAC 1 0 1 364 0 364

<

-

o

=
@

'omini nne ota mini nne ota
AREA B 1 0 1 364 0 364
AREA C 1 0 1 364 4] 364

USAE

mini nne otale
AREAC 1 0 1 162 0 162

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL FP Polizia Penitenziaria

omini nne ota mini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 364 0 364
LIVELLO 6 2 0 2 453 0 453

FEDERAZIONE SINDACATI AUTONOMI CNPP

mini Donne otale omin nne Totale
921

o
[(e]
N
sk

LIVELLO 5

w
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ota

otale min

omin nne

i
(=]
-
[+2]
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o
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o

LIVELLO 5

SINAPPE

mini Donne otale Uomini onne otale
LIVELLO 5 6 0 6 1201 0 1201

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

CGIL

mini nne otale mini nne ofale
LIVELLO 7 1 0 1 364 0 364

USI - RDB Ricerca

mini nne ota mini Donne ofale
LIVELLO 4 0 1 1 0 30 30

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

MINISTERI
CGIL
omini nne otale omini nne otale
SECONDA AREA - 3 v 1102 452 1554
TERZA AREA 3 2 5 837 566 1403

CGIL FP
omini nne Totale omini nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 91 0 91
SECONDA AREA 5 4 9 1486 544 2030
TERZA AREA 5 6 11 1532 1501 3033

CISAL
min nne Totale mini nne otale
PRIMA AREA 1 0 1 2 0 2
SECONDA AREA 4 0 4 64 0 64
TERZA AREA 1 4 5 8 87 95

CISL
min, nne otale 'omini nne ofale
PRIMA AREA 1 0 1 364 0 364
SECONDA AREA 2 0 2 380 0 380

CISL FPS
mini onne otale mini nne ofale
PRIMA AREA 0 1 0 364 364
SECONDA AREA 2 1 3 315 364 679
TERZA AREA 1 2 3 364 269 633
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mini nne otale mini nne ofale
0 203

ha
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w

TERZA AREA
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CONFSAL

Uomini nne Totale otale
SECONDA AREA 2 0 2 728 0 72

@

T |

ote:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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FLP
min nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 4 7 11 622 ag7 1609
TERZA AREA 1 0 1 152 0 152

RDB - CUB

nne otale
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UIL
min nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 1 0 1 364 0 364
TERZA AREA 0 1 1 0 364 364

USAE
mini nne otale 'omin onne otale
SECONDA AREA 1 1 2 198 85 283
TERZA AREA 1 1 2 220 333 553

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell‘istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS

omin onne otale
CATEGORIA B 0 1 1

CISL SGB
mini nne otale
CATEGORIA B 1 1 ] 364
CATEGORIA C 0 1 1 302

UIL SGK

lomin nne otale mini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sone inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunitd montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel lerritorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS

omini nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 1 1 2 364 364 728

CGIL AGB
mini nne ofale Uomini Donne otale
CATEGORIA A 4] 1 1 0 91 91
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL FP

mini nne otale omini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

ALTRI

omini nne Totale Uomini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 274 0 274

Note:

Le professionalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellfistituto.

Sonoe inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunitd montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL FP
mini nne otale 'omin. onne otale
CATEGORIA B 2 0 2 546 0 546
CATEGORIA C 1 1 2 30 182 212

CISL FPS

Uomin, nne ota Uomini Donne ofale
CATEGORIA D 1 0 1 364 0

g

€

GL

lomin onne otale omini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 182 0 18

M

UIL FPL

omini nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 182 182

Note:

Le qul‘eswqpama_ presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione. nonché quelli dei comuni, delle cominita montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE SARDEGNA
ALTRI
omini nne otale omini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364
Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Sono inclusi | dati della regione, nonché quelli degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
mini onne ofale lomini Donne ota
CATEGORIA A 2 0 2 728 0 728
CATEGORIA B 11 1 12 3880 364 4244
CATEGORIA C 7 6 13 2052 1528 3580
CATEGORIAD 2 0 2 728 0 728

CGIL FP
Uomini Eonne !ota.'e 5mmf %ne !ora!e
CATEGORIA B 7 4 11 2456 1312 3768
CATEGORIA C 15 20 35 4057 5161 9218
CATEGORIA D 4 2 6 1152 473 1625

o
4
~

3

3

@

Q

o

@

3

5

i nne ota
0

Uomini
36

W
()]
B
e

CATEGORIA B

o
—
s

| |
w
-

mini nne Totale Uomini nne otale
CATEGORIA B 3 0 3 910 0 910
CATEGORIA C 4 0 4 1364 0 1364
CATEGORIA D 2 1 3 608 182 790

CISL FPS
Uomini Donne Totale mini nne otale
CATEGORIA B 4 6 10 1138 1789 2927
CATEGORIAC 12 5 17 3405 600 4005
CATEGORIA D 2 1 3 50 6 56

(@]
o]
pad
L
w
>

3

3

3

o

2}

o

mini Donne otale
CATEGORIA B 1 1 2 363 60 423
CATEGORIA C 1 2 3 182 402 584
CATEGORIA D 1 0 1 54 0 54

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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CSA Regioni e Autonomie Locali

mini onne otale mini onne otale
CATEGORIAC 1 0 1 58 0 58
CATEGORIAD 1 0 1 364 0 364

RDB - CUB
Uomini onne otale mini onne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 199 199
CATEGORIA C 2 3 53 390 395 785
CATEGORIAD 2 0 2 546 0 546

SDL Intercategoriale

omini onne Totale mini Donne otale
CATEGORIA C 2 0 2 546 0 546
CATEGORIA D 1 1 2 90 364 454

o

GL

omini onne ofale mini onne otale
CATEGORIA C 0 1 1 0 182

-
o]
[\

UIL
lomini nre ofale Uomini onne Totale
CATEGORIA A 0 1 1 0 364 364
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIAC 2 0 2 514 0 514
CATEGORIA D 1 0 1 364 0 364

UIL FPL
Uomini onne otale omini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 1086 0 106
CATEGORIA B 4 0 4 866 0 866
CATEGORIAC 8 3 1 2063 884 2947
CATEGORIA D 4 0 4 830 0 830

ALTRI
'omini nne otale omini nne ofale
CATEGORIA C 2 0 2 199 0 199
CATEGORIA D 1 0 1 244 0 244

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL
mini nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA B 1 0 1 364 0 364
CATEGORIA C 1 2 3 121 669 790
CATEGORIA D 2 4 6 728 1213 1941

CGIL FP
lomin nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 3 0 3 1092 0 1092
CATEGORIA B 6 3 g 2002 908 2910
CATEGORIA C 3 4 7 752 950 1702
CATEGORIA D 20 9 29 5276 2147 7423

Q
0]
C

omini nne Totale Uomini nne otale
10 438

8

CATEGORIA D

-
L=
o

o
lg |

omini nne otale mini Donne otale
CATEGORIA A

(=]
-
—ry
o
Q
o

CISL
Uomini nne otale mini nne otale
CATEGORIA D 2 0 2 728 0 728
DIRIGENTE 1 0 1 364 0 364
MEDICO-VETERINARIO

O
w
-
m
0
w

8

B

@

min nne ofale min onne
CATEGORIA B 5 3 8 1289 909 2198
CATEGORIA C 6 2 8 1211 432 1643
CATEGORIA D 8 8 16 2112 1513 3625

(9]

SE

mini nne Totale mini Donne otale
CATEGORIA B 1 0 1 26 0 26
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FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL FPL

mini nne Tota omini nne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 182 0 18
MEDICO-VETERINARIO

N

FIALS
Uomini nne otale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 73 0 73
CATEGORIA B 1 0 1 60 0 60
CATEGORIA D 2 1 3 260 91 351

FSI
Uomini nne ota mini ne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 211 211
CATEGORIA D 2 0 2 728 0 728

RDB - CUB
mini nne otale mini nne ota
CATEGORIA B 4 1 5 633 204 837
CATEGORIA D 2 0 2 355 0 355

=

GL

omin nne otale mini onne otale
DIRIGENTE 1
MEDICO-VETERINARIO

o
—
.
w
Q
&~
w

c
=

'omini nne otale mini onne otfale
182

(=]
ks
[o5]
ro

CATEGORIA C

-
o
oy

=
-
m
0
e

min nne otale mini onne otale
CATEGORIAB 2 0 2 343 0 343
CATEGORIA D 4 2 6 878 . 225 1103

USAE

mini nne otale lomini Donne otale
CATEGORIA D 0 1 1 (] 151 151

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
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ALTRI

min, nne omini
CATEGORIA D 2 0 2 485 0 485

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanne usfruito dell'istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

UNIVERSITA'
CISL Universita
ni nne otale mini ne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 364 0 364

FLC CGIL
mini nne otale Uomini nne otale
CATEGORIAD 1 0 1 160 0 160
COLLABORATORI ED 0 1 1 0 240 240

ESPERT! LUNGUISTICI

RDB - CUB

nne otale mini nne otale

3

3
=]
w
b
(=]
[
<N
B

CATEGORIA C

X
Q
@
3

'omin onne otale mini nne otale

o
S
o
IS

CATEGORIA C

c
-~
o
=

3
3

nne otale min, Donne otale
182 18

<
N

CATEGORIA D

-k
o
p—y

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
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ELENCO DE!I COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE :

CORPO FORESTALE DELLO STATO
ASI

CNIPA

ENAC

UNIONCAMERE

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE DELLA PROVINCIA DI
TRENTO

REGIONE SICILIA
REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
REGIONA VALLE D’AOSTA
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VI - PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI
PER L’'ESPLETAMENTO DEL MANDATO, PER COMPARTI E RELATIVE
AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA P.A., PER
SINDACATO, PER RSU, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

AGENZIE FISCALI

0
@
E

omin onne otale lomini nne Totale

o
=y
i
(=]
—_
-

TERZA AREA

Q
o)
£
m
o

Uomini nne otale mini nne otale
AREAB 2 2 4 10 54 64
AREAC 1 0 1 6 0 6
SECONDA AREA 77 76 153 273 174 447
TERZA AREA 99 65 164 330 166 496

CISL FPS
'omini nne otale lomini ne otale
SECONDA AREA 36 21 57 119 58 177
TERZA AREA 48 28 76 91 57 148

CONFSAL - UNSA

min nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 2 1 3 5 3
TERZA AREA 5 0 5 15 0 |

(8 e ]

FEDER. CONFSAL - SALFI

mini nne otale mini nne ota.
DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
SECONDA AREA 47 8 55 232 47 279
TERZA AREA 68 11 79 378 36 414

FLP
omini nne ota min nne otale
SECONDA AREA 22 6 28 84 20 104
TERZA AREA 30 12 42 113 30 143

RDB - CUB
Uomin, Donne otale min Donne otale
SECONDA AREA 0 3 3 0 1 1
TERZA AREA 0 1 1 0 1 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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RDB PI
mini nne otale lomini nne ota
SECONDA AREA 36 10 46 121 98 219
TERZA AREA 32 10 42 109 98 207

RSU
min nne Totale mini nne otale
AREA B 1 1 2 0 3 3
AREAC 0 1 1 0 4 4
PRIMA AREA 2 0 2 1 0 1
SECONDA AREA 163 98 261 215 82 297
TERZA AREA 146 84 230 159 96 255

c
-
e
>

3

2

3

=

=3

3

Q

®

e otale min ta
AREAB 2 1 3 1 1 2
AREAC 3 0 3 16 0 16
DIRIGENTE 2 0 2 3 0 3
SECONDA AREA 70 25 95 218 98 316
TERZA AREA 86 32 118 289 81 370

ALTRI

mini nne otale mini nne Totale
TERZA AREA 0 3 3 0 2

Lo+

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

D

S|

FLC CGIL

mini nne ota omini onne ofale
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 1 0 1

UIL PA
mini Donne ofale mirni nne otale
LIVELLO 4 1 4] 1 3 0 3
LIVELLO 5 1 4] 1 2 0 2
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 0 0 0

USI - RDB Ricerca

lomin Donne ota omini nne otale
LIVELLO 7 0 3 3 0 5

w

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza .de.i totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

(9]
8 g
2 £
o
3 >
3
-
-

ne otale mini onne otale
AREA A
AREA C

I 3
-
-
il

BN

-
[R RS ]
w
ke

CISL FPS

mini nne otale mini nne otale

B
=S
8]
28]
o
]

AREAC

CiSL FPS Corpo Forestale dello Stato

o
8
3

mint nn a omini ne otale

-t
o
-
L=}
o
]

AREA C

>
3 |

mini nne ota mini ne otale

N
-
w
B

AREAC
DIRIGENTE

d

o
-
o
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Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessive dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ENAC
CGIL FP
omini onne otale omini onne ota.
CATEGORIA B 2 1 3 6 4 10
CATEGORIA C e Personale 8 9 15 5 20
ruolo es.
1* QUALIFICA 1 0 1 4 0 4
PROFESSIONALE

CISL FIT
mini ne otale omini nne otale
CATEGORIAB T 1 8 g 2 1
CATEGORIA C e Personale 6 2 8 8 o 12
ruoclo es.
I* QUALIFICA 1 0 1 3 0 3
PROFESSIONALE
1A QUALIFICA 2 0 2 4 0 4

PROFESSIONALE

SDL Intercategoriale

'omin, Donne otale 'omini nne otal
CATEGORIA C e Personale 3 1 4 15 2 1
ruolo es.

~

=
[
)
>

'omini nne Totale mini Donne otale
CATEGORIA C e Personale 2 0 2 6 0
ruolo es.

(=]

UIL TRASPORTI
ming nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 1 1 2 0 0 0
CATEGORIA C e Personale 1 1 2 4 8 12
ruolo es.
1~ QUALIFICA 2 1 ) 18 1 19
PROFESSIONALE
I1* QUALIFICA 1 0 1 0 0 0
PROFESSIONALE

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazicne.
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USPPI - APAC
omini nne otale omini nne otale

DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1

I~ QUALIFICA 11 1 12 16 1 17
PROFESSIONALE

I1* QUALIFICA 3 0 3 3 0 3
PROFESSIONALE

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Deve non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giorno. L'eventuale mancata ceoincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
UNIONCAMERE

CGIL FP

mini nne ota mini ne Totale
LIVELLO 1 1 0 1 1 0 1

CISL FPS

'omin nne otale mini nne otale
LIVELLO 2 1 0 1 1 0 1

c
~
)
>
| I

n onne nn
LIVELLO 1 1

(¥ ]

Le professionalita presenti sona solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sone indicali i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ANMI FEMEPA

'omini ne otale mini nne Totale

v
(]
w
]
-3
»

DIRIGENTE

>
z
=4
g
=
G
3

omini onne ofa lom. nne otale

-~
(9]
-
o
are
(=)
—
(e
r
(o]

DIRIGENTE

ASGB/USAS

omini nne Totale omini nne otale
AREAC 1 0 1 4 0

=N

CGIL FP
ni nne otale omini nne otale
AREA A 3 0 3 8 0 8
AREAB 24 34 58 55 70 125
AREAC 102 84 186 281 257 538
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2

CISAL

'omini nne otale Uomin nne ota
AREA B 1 0 1 2 0

iv]

AREA B 0 1 1 0 0 0

CISL FPS
AREA A 1 1 2 1 17 18
AREAB 28 17 45 41 22 63
AREA C 116 83 199 323 240 563
DIRIGENTE 3 2 5 11 1 12

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CSA di CISAL /FIALP (CISAL/FIALP,USPPI-CUSPP,CISAS/Epne, CONFAIL,CONFILL Par.)

mini nne otale min ne otale
AREA A 3 0 3 3 0 3
AREA B 10 10 20 30 14 44
AREAC 52 25 77 121 31 152
DIRIGENTE 3 0 3 6 0 6

FIALP CISAL
Uomini nne otale omin nne otale
AREA A 1 0 1 1 0 1
AREA B 1 0 1 0 0 0
AREAC 4 2 6 13 6 19
DIRIGENTE 3 1 4 5 0 5

-
Ll
m
)
>
X
o

omini nn otale Uomini nne otale

DIRIGENTE

w
-
IS
~
-
©

X
=)
w
O
c
w

omin nne otale omint nne Totale
AREA A 1 0 1 2 0 2
AREA C 4 2 6 4 1 3]

RDB PI
min nne otale mini nne Totale
AREA A 2 0 2 3 0 3
AREAB 16 13 29 37 8 45
AREAC 79 39 118 177 50 227
DIRIGENTE 3 1 4 8 0 8

RSU
Uomini ne Totale min, ne Totale
AREA A 7 0 7 L3 0 4
AREAB 59 62 121 35 27 62
AREA C 269 220 489 193 127 320

UGL Enti Locali

mini nne Totale mini Donne Totale
AREA B 0 1 1 0 1 1

Note:

Le professionalita presenti scno solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddivise tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL

min nne otale mini nne otale
AREAC 0 1 1 0 0

o

UIL FPL

mini ne otale mini nne otale
AREA C 0 1 1 0 1 1

UIL PA
min ne otale Uomini nne otale
AREA A 6 0 6 16 0 16
AREA B 25 15 40 56 12 68
AREA C 88 43 131 167 72 239
DIRIGENTE 1 0 1 4 0 4

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTQ CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL FP Palizia Penitenziaria

mini nne otale mini Donne otale
LIVELLO S 217 29 246 1351 270 1621
LIVELLO 6 a0 7 97 498 34 532
LIVELLO 7 40 4 44 341 10 351
LIVELLO 8 5 0 D 46 0 46

Federazione Nazicnale Sicurezza CISL

mini nne otale mini nne otale
LIVELLO 5 306 29 335 1572 136 1708
LIVELLO 6 104 9 113 562 69 631
LIVELLO 7 63 0 63 548 0 548
LIVELLO 8 1 0 1 1 0 1

FEDERAZIONE SINDACATI AUTONOMI CNPP

mini nne otale mini Donne Totale
LIVELLO 5 246 17 263 898 328 1226
LIVELLO 6 49 3 52 488 8 496
LIVELLO 7 23 0 23 141 0 141
LIVELLO 8 2 0 2 9 0 9

OSAPP
'omini nne otale min nne otale
LIVELLO 5 551 81 602 3471 218 3689
LIVELLO 6 131 6 137 1159 42 1201
LIVELLO 7 T3 0 73 939 0 939
LIVELLO 8 4 1 5 24 26 50

SAPPE
Uomini onne otale 'omini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 94 0 94
LIVELLO 5 869 74 943 5280 476 5756
LIVELLO 6 224 13 237 2353 78 2431
LIVELLO 7 135 6 141 2455 24 2479
LIVELLO 8 13 0 13 202 0 202

Note:

Le professionalita presenti sone solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruite delfistituto.

Dove non sone indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complassivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione



Senato della Repubblica - 157 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

SINAPPE
omini nne ofale omini nne ofale
LIVELLO 5 449 42 491 2450 515 2965
LIVELLO 6 76 7 83 391 14 405
LIVELLO 7 48 6 54 625 32 657
LIVELLO 8 4 0 4 15 0 15

UGL Polizia Penitenziaria

lomini nne otale omin nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
LIVELLO 5 323 24 347 2134 66 2200
LIVELLO 6 92 5 97 579 T 586
LIVELLO 7 39 2 41 557 3 560
LIVELLO 8 1 1 2 1 2 3

UIL PA Polizia Penitenziaria

mini nne otale mini nne otale
LIVELLO 5 516 32 548 2652 171 2823
LIVELLO 6 126 2 128 815 2 817
LIVELLO 7 68 3 71 517 231 748
LIVELLO 8 1 0 1 3 0 3

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

CGIL FP Corpo Forestale dello Stato

mini nne otale mini nne Totale
LIVELLO 5 24 g 31 334 44 378
LIVELLO 6 8 1 9 35 4 39
LIVELLO 7 3 0 3 24 0 24

CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

Uomini Donne ofa lomini Donne otale
LIVELLO 5 34 3 37 152 21 173
LIVELLO 6 13 1 14 24 1 25
LIVELLO 7 12 0 12 150 0 150
LIVELLO 8 1 0 1 8 0 8

Fed. Naz. UGL Corpo Forestale dello Stato

mini onne otale mini onne Totale
LIVELLO 4 0 1 1 0 2 2
LIVELLO 5 103 24 127 485 356 841
LIVELLO 6 55 6 61 363 150 913
LIVELLO 7 20 0 20 329 0 329

Fed. Sind. Forestale SAPECOFS - CISAL

omini nne otale mint ne otale
LIVELLO 5 28 2 30 121 16 137
LIVELLO 6 11 1 12 51 2 53
LIVELLO 7 12 0 12 315 0 315

SAPAF
mini nne otale mini onne Totale
LIVELLO 5 159 27 186 766 80 846
LIVELLO 6 83 8 91 1330 267 1597
LIVELLO 7 35 2 37 242 263 505
LIVELLO 8 1 0 1 5 0 5
LIVELLO 9 2 1 3 12 5 17

SNF SINDACATO NAZIONALE FORESTALE

Uomini Donne otale ni Donne Totale
LIVELLO 5 67 4 71 546 66 612
LIVELLO 6 19 2 21 231 17 248
LIVELLO 7 6 (1] 6 T2 0 12
LIVELLO 8 1 0 /] 2 0 2

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delfistituta.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL PA Corpo Forestale dello Stato

omini nne ota mini nne ofale
LIVELLO 5 17 5 22 168 25 193
LIVELLO 6 20 2 22 127 4 13
LIVELLO 7 5 0 5 7 0 7

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numerc complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CGIL Scuola

min, nne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 1 0 1 1 0

-

CISL Universita

omin, nne ota,
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n nne
DOCENTE 1
NON DOCENTE 2
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FLC CGIL

mini nne otale Uomini nne otale
DOCENTE
NON DOCENTE 1
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omini nne ota mini nne ota
NON DOCENTE 4 4
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SNALS - CONFSAL

min, nne otale i nne Totale

B

DOCENTE
NON DOCENTE

oo
P

-k =2
oo
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UIL AFAM

mini onne otale mini nne otale
NON DOCENTE 0 1 1 0 10 1

o

UIL Scuola

mini Donne otale omini nne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 4 0

ey

UNIONE ARTISTI UNAMS

Uomini onne otale 'omin nne Tota
DOCENTE
NON DOCENTE

o
-

—o
-
[ 30 -
o

oN

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

ANPRI

3
3
?
2
g

nne otale omini

3
=

RICERCATORE-TECNOLOGO

(o]
o
—
(44
(%]
o
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Y
g

O
w
=
n
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Uomini nne otale omini Donne otale
LIVELLO 4 14 3 17 56 16 72
LIVELLO & 13 0 13 88 0 88
LIVELLO 6 4 3 7 5 12 1
LIVELLO 7 5 0 9 6 0 6
LIVELLO 8 0 1 1 0] 4 4
RICERCATORE-TECNOLOGO 11 4 15 39 6 45

FLC CGIL
mini nne otale mini nne otale
LIVELLO 4 19 T 26 109 9 118
LIVELLO 5 13 b5 18 24 4 28
LIVELLO 6 10 5 15 19 8 27
LIVELLO 7 5 3 8 18 4 22
LIVELLO 8 4 0 4 8 0 8
RICERCATORE-TECNOLOGO 32 28 60 90 73 163

RSU
'omin nne otale mini Donne otale
LIVELLO 4 12 4 16 74 12 86
LIVELLO 5 4 1 5 ) 1 8
LIVELLO 6 3 1 4 60 4] 60
LIVELLO 7 3 1 4 6 5 11
LIVELLO 8 1 0 1 2 0 2
RICERCATORE-TECNOLOGQO 23 6 29 155 9 164

UIL PA
min onne otale mini nne otale

DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0
LIVELLO 4 i 1 8 13 1 14
LIVELLO 5 1 3 4 0 39 39
LIVELLO 6 . 3 5 2 35 37
LIVELLO 7 1 0 1 4 0 4
LIVELLO 8 2 0 2 7 0 7

RICERCATORE-TECNOLOGO 1 5 6 6 28 34

Note:
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USI - RDB Ricerca

min, nne otale mini onne Totale
LIVELLO 4 9 0 9 15 0 15
LIVELLO 5 6 1 7 50 3 53
LIVELLO 6 3 1 4 10 3 13
LIVELLO 7 3 1 4 36 0 36
RICERCATORE-TECNOLOGO 8 4 12 56 14 70
R O T A S PR W AT T T 20 e
ALTRI
Uomini onne otale mini onne ofale
LIVELLO 4 2 1 3 43 2 45
LIVELLO 5 2 0 2 10 0 10
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 1 2 6 7 13

Note:

Le professicnalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
del giomi in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

MINISTERI
CGIL FP
mini nne ofale omini Donne Totale
DIRIGENTE 2 2 4 2 2 4
PRIMA AREA 25 21 46 76 61 137
SECONDA AREA 264 236 500 939 770 1709
TERZA AREA 105 150 255 327 421 748

CIDA UNADIS

o
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lomin nne Tota. mini ne
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DIRIGENTE
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omini onne otale omini Donne otale

o
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SECONDA AREA

CISL FPS
mini nne otale omini nne Totale
DIRIGENTE 1 3 4 1 5 6
PRIMA AREA 23 T 30 74 6 80
SECONDA AREA 201 90 291 844 174 1018
TERZA AREA 110 63 173 418 100 518

9]
o]
=z
T
W
>
-
c
&
>

min ne otale min nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 4 0 4
PRIMA AREA 19 4 23 49 11 60
SECONDA AREA 144 82 226 796 282 1078
TERZA AREA 118 54 172 496 104 600

DIRSTAT
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o
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TERZA AREA
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omini nne ota lomini nne Totale
DIRIGENTE 0 2 2 0 4 4
Note:
Le professionalita presenti sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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FEDERAZIONE INTESA

omin nne ofa 'omini nne otale
TERZA AREA 2 & 4 0 2

[ %]

FLP
min, nne ofale lomini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 5 0 5
PRIMA AREA 7 1 8 27 4 31
SECONDA AREA 86 62 148 298 235 533
TERZA AREA 30 21 51 84 40 124

RDB - CUB

mini nne otale min, onne otale
SECONDA AREA 2 0 2 2 0

ro

RDB PI
'omini nne otale mini nne Totale
PRIMA AREA 17 2 19 58 2 60
SECONDA AREA 79 43 122 319 94 413
TERZA AREA 38 32 70 264 61 325

RSU
mini onne otale mini ne Totale
PRIMA AREA 49 21 70 41 29 70
SECONDA AREA 468 321 789 643 281 924
TERZA AREA 314 232 546 315 197 512

{ o=t

GL

omini Donne otale mini onne Totale
SECONDA AREA 1 0 1 1 0 1

UIL PA
ni Donne otale omini nne otale
DIRIGENTE 2 5 7 2 16 18
PRIMA AREA 32 7 39 139 49 188
SECONDA AREA 295 176 471 1070 388 1458
TERZA AREA 179 79 258 526 167 693

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai sofi fini statistici
della presente pubblicazione.
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ALTRI

omini nne otale mini onne Totale
PRIMA AREA 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamenta, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

CGIL FP

Uomini nne otale mini nne otale

MINISTRO 3 0 3 11 0
PLENIPOTENZIARIO

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorne. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporta al numero complessiva dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

AP - Associazione Prefettizi

min nne otale mini nne Totale
VICE PREFETTO 1 0 1 7 0

~J

SINPREF
mini nne otale omin nne otale
VICE PREFETTQ 4 3 T 4 5 9
VICE PREFETTO AGGIUNTO 3 1 4 4 1 5

SNADIP - CISAL

mini onne otale mini nne Totale
PREFETTO 1 0 1 1 4] 1
VICE PREFETTO 0 1 % 0 2 2
VICE PREFETTO AGGIUNTO 0 1 1 0 1 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.

Dove non sane indicati i giorni a flanco dei dipendentl, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive del giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CISL FPS
mini ne otale mini ne otale
SECONDA AREA 4 0 4 4 0 4
TERZA AREA 3 7 10 7 6 13

FLP

'omini nne otale mini onne otale
SECONDA AREA
TERZA AREA
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Emﬁm Enne l ata’e !mmt Enne l ota!
SECONDA AREA 4 1 5 47 1 48
TERZA AREA 2 1 3 2 17 19
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Uomini nne otale mini onne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1
SECONDA AREA 13 6 19 20 16 36
TERZA AREA 9 6 15 31 29 60

UGL PCM
mini nne Totale mini nne otale
SECONDA AREA 2 1 3 11 2 13
TERZA AREA 2 1 3 6 2 8

Note:
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UIL PA
min nne otale omini nne otale
TERZA AREA 1 0 1 6 0

(=2}

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruita dell'istituto.

Dove non sono indicali i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS
mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 8 8
CATEGORIA B 6 9 15 42 198 240
CATEGORIAC 9 12 21 146 86 232
CATEGORIA D 8 3 11 46 11 57

CGIL AGB
lomini nne otale Uomin onne Totale
CATEGORIA A 7 3 10 66 8 74
CATEGORIA B 10 6 16 48 39 87
CATEGORIA C 7 25 32 99 240 339
CATEGORIA D 6 7 13 17 22 39
DIRIGENTE 0 1 1 0 3 3

CGIL FP Corpo Forestale dello Stato

mini n otale Uomini ne otale
CATEGORIA B

CATEGORIA C
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CISL FPS
min onne ota min, nne otale
CATEGORIA A 3 0 3 18 0 18
CATEGORIA B 1 1 2 1 0 1
CATEGORIA C % 1 2 5 1 6
CATEGORIA D 2 1 3 12 2 14
DIRIGENTE 1 0 1 6 0 6

o
77}
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»
0]
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3

3

ne otale Uomini Donne otale
CATEGORIA A 1 4 5 6 12 18
CATEGORIA B 8 5 13 69 52 121
CATEGORIA C 1 2 3 12 3 15
CATEGORIA D 2 0 2 74 0 74

Note:

Le professionalita presenti seno solo quelle relative al dipendenti che hanno usfruitc dellfistituto.

Soeno inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comunl, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.

Dove non seno indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo, L'eventuale mancala coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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SILP PER LA CGIL

mini nne ota mini nne otale
CATEGORIA C 0 1 1 0 1

-

SINDACATO DIPENDENT! LINGUA TEDESCA/LADINA

mini nne ota mini ne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 40 40
CATEGORIA B 1 1 2 6 8 14
CATEGORIA C 2 1 3 2 B 7
CATEGORIA D 8 2 10 29 19 48
DIRIGENTE 0 1 i 0 2 2
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ne otale Uomini otale
CATEGORIA A 1 1 2 28 5 33
CATEGORIA B 3 1 4 223 14 237
CATEGORIA C 1 1 2 140 40 180
CATEGORIA D 0 1 1 0 15 15

ALTRI
omin nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAC 1 1 2 1 13 14
CATEGORIA D 2 1 3 8 1 9
DIRIGENTE 1 0 1 3 0 3
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ANAAQO ASSOMED

mini nne otale ini Donne ota
DIRIGENTE 5 13 6 43 1 44
MEDICO-VETERINARIO

ASGB/USAS
min nne Totale omini nne Totale
CATEGORIA A 1 1 2 0 65 65
CATEGORIAB 2 3 5 6 8 11
CATEGORIAC 7 6 13 342 280 622
CATEGORIA D 4 B 11 27 5 32
DIRIGENTE NON MEDICO 3 0 3 10 0 10

CGIL

omini nne otale mini Donne otale
CATEGORIAC 0 2 2 0 2

]

CGIL AGB
'omini nne Totale mini nne ota
CATEGORIA A 7 0 7 110 0 110
CATEGORIA B 5 0 5 105 0 105
CATEGORIAC 1 0 1 8 0 8
CATEGORIA D 3 6 9 29 217 246

CISL FPS
omini nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA B 9 0 1 101 0 101
CATEGORIA C 2 1 3 35 122 15¢

CISL SGB
omin nne otale omini onne otale
CATEGORIA B 1 1 2 51 3 54
CATEGORIA C 2 3 5 3 138 141
CATEGORIA D 1 1 2 127 1 128

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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Fed. ASSOMED - SIVEMP

min, nne otale lomin. nne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 2 0
MEDICO-VETERINARIO

M

NURSING UP
min onne otale min, ne otale
CATEGORIA C 3 1 4 16 3 19
CATEGORIA D 6 4 10 496 11 507

UIL FPL

mini ne otale omini Donne Totale
CATEGORIA A 3 0 3 18 0 18
CATEGORIA B 2 2 4 32 27 59

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sone indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e denne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
delia presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL
Uomm’ !onne ' ora,a Ermm Mnﬂ ! ota,e
CATEGORIA B 0 2. 2 0 4 4
CATEGORIA C 2 ] 2 6 0 6
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1
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Uomini e Totale
AREAB 1 1 2 0 4 4
CATEGORIA A 0 2 2 0 8 8
CATEGORIA B 19 18 37 78 34 112
CATEGORIA C 17 13 30 94 45 139
CATEGORIAD 10 4 14 26 11 37

CISL
mini nne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 3 0 3
CATEGORIA B 1 3 4 5 6 i
CATEGORIA C 2 2 4 8 11 19
CATEGORIA D 1 1 2 0 3 3

i |
w
-
m
)
w

Uomini nne otale Uomini Donne Totale
AREA B 2 0 2 35 0 35
CATEGORIA A 1 1 2 2 11 13
CATEGORIA B 14 5 19 W 19 96
CATEGORIA C 26 5 31 273 19 292
CATEGORIA D 1 0 1 6 0 6

QUADIR

Uomini nne ota. mini nne otale
AREA DIRETTORI 1 0 1 1 0

-

UIL
Uomin nne otale 'omin Donne Totale
AREAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B 1 3 S 1 B 9
CATEGORIAC 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell’istituto.

Seno inclusi | dati della Provincia Autenoma, nonché quelii dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino.
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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UIL FPL
mini nne otale min nne ota
AREAB 1 0 1 4 0 4
CATEGORIAB 6 6 12 16 28 44
CATEGORIA C 7 6 13 22 11 33
CATEGORIA D 4 0 4 28 0 28
UIL PA
mini nne Totale mini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1

CATEGORIA B 4 3 P4 16 67 83
CATEGORIAC 11 2 13 48 127 175
CATEGORIAD 6 0 6 57 0 57

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

b
2
O
>
7]
143
o
=
m
Q

min nne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 2 0 2 7 0
MEDICO-VETERINARIO

~

AUPI

mini nne Totale mini ne Totale

—
oy
N
o
[#+]
(]

DIRIGENTE NON MEDICO

CGIL FP
Em!n! !orms !ola!e Em’m !onne l ota!
CATEGORIA B 2 0 2 22 0 22
CATEGORIAC 0 1 1 0 6 6
CATEGORIAD 1 4 5 1 35 36

O
Q
-
=
@
o
a,

3

2

L]

o

Yy

n n e omini nne otale
DIRIGENTE

MEDICO-VETERINARIO

b
o
i
-
o
-

CISL FPS
'omin nne Totale 'omin nne ota
CATEGORIA B 9 8 17 42 19 61
CATEGORIA C 2 5 7 18 11 29
CATEGORIA D 3 2 S 6 i 13

NURSING UP

mini nne otale 'omini Donne otale
CATEGORIA D 6 8 14 88 52 141

o

RSU
omini nne otale mini onne otale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B 10 2 12 64 3 67
CATEGORIA C 0 4 4 0 6 6
CATEGQORIA D 16 7 23 62 14 76

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
del giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamenta, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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SINAFO

mini nne otale n. nne ota
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 1 0

-

SNABI - SDS

o
8
@

nne

3
3
3
3
®
o
[y
o
3
3

DIRIGENTE NON MEDICO

ok
o
-
-
o
s

c
| o
m
0

minit nne ota min, nne otale
CATEGORIA B F s 2 9 48 6 54
CATEGORIAC 1 1 ) 2 6 8
CATEGORIA D 11 9 20 45 23 68

ALTRI
Uomini nne otale omin nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 3 0 3
CATEGORIA B 1 1 2 4 52 56
CATEGORIA C 2 2 4 2 g 1
CATEGORIA D 4 1 8 24 1 25

Note:

Le professionalita presenti sano solo quelle relative al dipendenti che hanne usfruito dellistituto. o ) )
Dove non sono indicali i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero compilessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuia all'arrotondamento, aperato ai sofi fini statistici
della presente pubbjicazions.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL

min nne Totale lomini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 (] 1

-

CGIL FP
min. nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 1 3 4 10 7 17
CATEGORIA B 18 9 27 39 13 52
CATEGORIA C 15 27 42 44 68 112
CATEGORIA D 10 14 24 26 20 46

o
w
b
=

Uomini onne otale mini nne otale

ki
=y

CATEGORIA C
CATEGORIA D

W=
O N
W w
v
o
LSl AN

CISL
am,n! Donne !otale gm!ni gnne !otare
CATEGORIA B 1 2 3 1 3 4
CATEGORIA C 0 1 1 0 0 0
CATEGORIA D 0 4 4 0 2 2

CISL (CISL Aziende - CISL FPS)

3
3
®
2
B
@

min, nne otale mini

CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1

CATEGORIA C 0 1 1 0 0 0

CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1
R A R S R R R R T 00 2
CISL FPS

lomin, nne otale omin nne otale

CATEGORIA A 0 1 1 0 1 1

CATEGORIA B 10 8 18 39 9 48

CATEGORIA C 18 14 32 63 28 91

CATEGORIA D 13 5 18 54 4 58

CONFSAL
lomin, nne otale min Donne Totale
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
Note:

Le professicnalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattas! di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
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CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ee.ll.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

Uomini nne Totale omini nne ota
CATEGORIA B 1 0 1 4 0 4
CATEGORIA C 3 0 3 5 0 5
CATEGQORIAD 2 0 2 3 0 3

CSA Regioni e Autonomie Locali

min ne otale min, nne otale
CATEGORIAC 1 0 1 Z 0

3%

DIREL DIRER
min ne ofa mini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 0 0 0
DIRIGENTE 4 2 6 5 1 6

Fed. Aut. CONFSAL - UGL

mini onne otale mini nne ota
CATEGORIA B 1 0 1 1 0

ki

FIALP CISAL

mini nne otale Uomini Donne otale
CATEGORIA D 1 1 2 1 7

oo

FSP - UGL

Uomin ne Totale Uomini onne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 0 0

o

RSU
omin nne otale min nne otale
CATEGORIA A 0 3 3 0 15 15
CATEGORIA B 16 13 29 14 14 28
CATEGORIAC 31 31 62 71 76 147
CATEGORIAD 21 18 39 36 25 61

e

GL

mini nne Totale omini Donne ofale
CATEGORIAC 1 3 4 2 4
CATEGORIAD 3 0 3 2 0

N D

della presente pubblicazione.
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UGL Enti Locali
min. nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 3 1 4 16 1 17
CATEGORIA C 4 2 6 19 12 31
CATEGORIAD 0 2 2 0 4 4
UIL FPL
Uomin nne ofale omini nne ofale
CATEGORIA B 1 1 2 16 2 18
CATEGORIA C 2 3 5 8 3 1
CATEGORIAD 1 0 1 1 4] 1

CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
CATEGORIA C 8 4 12 15 6 21
CATEGORIA D 1 1 2 2 1 3

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell‘istituto.

Sono inclusi | dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SARDEGNA

CGIL FP
mini ne otale min nne otale
CATEGORIA A 6 0 6 54 0 54
CATEGORIA B 4 1 5 19 1 20
CATEGORIAC 2 1 3 13 13 26
CATEGORIA D 3 3 6 3 3 6

o)
w
r
m
0
wn

S

3

3

3

1*]

Iy

L]

ne min Donne otale
CATEGORIA A 4 1 8 22 4 26
CATEGORIA B 12 2 14 90 25 115
CATEGORIA C 16 4 20 136 19 155
CATEGORIA D 21 8 29 218 47 265

CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

mini. onne otale mini nne Totale
CATEGORIA C 0 1 1 0 1

-

CISL FPS COSIADI

mini onne Tota mini nne otale
CATEGORIA D 1

-
-
[==]
=l

|

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

Uomin nne otale omin Donne otale
CATEGORIA D 1 0 1 1 0

P

RSU
min onne otale mini ne otale
CATEGORIA A 5 2 7 6 4 10
CATEGORIA B -, 1 6 6 4 10
CATEGORIAC 2 1 3 3 1 4
CATEGORIA D 5 1 6 18 2 20

C

IL

mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 5

W

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferion ad un giono, L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL FPL
min nne ota mini Donne Totale
CATEGORIA A 16 1 17 130 2 132
CATEGORIA B 17 11 28 121 22 143
CATEGORIAC 6 4 10 13 11 24
CATEGORIA D 11 3 14 44 21 65
ALTRI
mini nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 39 7 46 231 45 276
CATEGORIA B 26 12 38 159 86 245
CATEGORIA C 10 11 21 42 36 78
CATEGORIA D 26 13 39 295 64 359

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati della regione. nonché quelli degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.

Dove non sono indicati | giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomne. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
REGIONE SICILIA

CGIL

lomin nne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 1 0 1 2 0

N

CGIL FP

lomini nne otale 'omini nne otfale
CATEGORIA B
CATEGORIA D

e Y
- O
ik
on
N o
NN

Q |
w

omini nne otale omini nne otale

-

o
-
-
o
b

CATEGORIA C

9 |
@]
f=
m
e
w

nne otale

3
3
o
o
)
3
3

mini

ol
L o=
—-—h
sy
o
=

CATEGORIA D

COBAS-CODIR
mini nne otale mini nne ota,
CATEGORIA B 1 0 1 4 0 4
CATEGORIA C 1 1 2 12 5 17
CATEGORIA D 0 1 1 0 2 2

|

GL

otale

3
L
8
3
3
5
®

omini
CATEGORIAC
CATEGORIA D

- N
o0
N
M
W
o
V]
=

UGL Enti Locali

omin nne otale min. Donne otale
CATEGORIA C 1 0 1

w
(o]
©

<
=

omini nne otale lomini nne otale
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CATEGORIA D
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Dove non sono indicati | giorni a fiance dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL FPL
min nne otale mini ne otale
CATEGORIAC 2 1 3 1 0 1
CATEGORIA D 8 9 17 2 10 12
ALTRI
min nne ofale min ne otale
CATEGORIAB 2 3 5 10 1 11
CATEGORIAC 2 0 2 31 0 31
CATEGORIAD 2 0 2 14 0 14

Note:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Sicilia .

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari infericri ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

ASGB/USAS
min ne otale min onne ota
AREA B 1 1 2 6 2 8
AREA C 0 3 3 0 9 9

7
n
W
z
w)

mini i otale min Donne otale

%
>
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AREA B
AREA C
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mini onne otale
AREAC
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mini nne otale omini nne otale
AREA B
AREAC

—
c—h
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—
oo
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ALTRI

mini nne ofale mini lonne otale
AREA B 0 1 1 0 2
AREA C 3 1 4 12 1 1

wNn

g

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati della regione, nonché guelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Trentino Alto Adige .
Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo, L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statisticl
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE VALLE D'AOSTA

CGIL FP
min onne otale mini onne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 4 4
CATEGORIA B 0 2 2 0 30 30
CATEGORIA C 2 0 2 5 0 o

CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ee.ll.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL

min nne otale mini Donne otale
CATEGORIA C 1 0 1 0 0

o

c
-
m
o
-

|

=5

S

3

®

mini nne Totale otale

CATEGORIA C 0]
CATEGORIA D 2

O -
N o=
58]
w
o
M
wmN

2

-

2
3

'omini nne ofale min nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 9 9
CATEGORIA C 2 1 3 15 3 18
CATEGORIA D 4 0 4 30 0 30

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle d'Aosta
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
Eom;lni Ecmne !otale Uomini gnne !otala
CATEGORIA B 2 2 4 4 2 6
CATEGORIA C 1 2 3 0 2 2

CGIL FP
mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 37 12 49 62 13 75
CATEGORIA B 507 362 869 1074 653 1727
CATEGORIA C 805 894 1699 2432 2503 4935
CATEGORIAD 586 527 1113 1566 1232 2798
DIRIGENTE 16 5 21 26 3 29

CGIL FP Polizia Penitenziaria

Uomini nne Totale Uomini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0
CATEGORIA D 0 1 1 0 1

—

CIDA Enti Locali

mini nne otale Uomin nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 17 0 1

-~

CISAL

mini Donne otale omini nne ofale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0

-

CISL

min nne ota omin nne otale
CATEGORIAC 1 2 3 5 e
CATEGORIA D 1 1 2 0 2

N W0

CISL (CISL Aziende - CISL FPS)

mini Donne Totale Uomini Donne otale
CATEGORIA B 2 0 2 3 0

(43

Le professionalita presenti sono sclo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
!omm: Enne !o!an‘e Emrm Enne ! ata!
CATEGORIA A 13 6 19 W 6 23
CATEGORIA B 291 142 433 865 315 1180
CATEGORIA C 561 380 941 1611 798 2409
CATEGORIA D 448 279 727 1199 456 1655
DIRIGENTE 7 2 9 8 11 19

CONFSAL
omini nne otale omini nne otale
CATEGORIA A 2 0 2 4 0 4
CATEGORIAC 2 0 2 2 0 2

CSA (CISAL v.f., SNAMS/CISAL, CISAS Az Aut., TECSTAT-FASIL-USPPI,CONFILL,CONFAIL,SNALA
Mon.-CONFSAL)

omini nne otale 'omini nne (]
CATEGORIAC 0 1 1 0 2

[\S]

CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL

ee.ll_-CUSAL,USPPI-CUSF'EL—FASiL-FADELi
mini Donne otale Uomini nne otale

CATEGORIA B 2 1 3 2 5 7
CATEGORIA C 4 0 B 9 0 9
CATEGORIA D 2 1 3 5 1 6

CSA Regioni e Autonomie Locali

mini nne ota mini nne ota
CATEGORIA A 4 2 6 2 4 6
CATEGORIAB 93 40 133 319 173 492
CATEGORIA C 152 115 267 424 329 753
CATEGORIA D 122 53 175 400 85 485
DIRIGENTE 2 2 4 3 1 4
DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPM) aderente CONFSAL
mini onne Totale Uomini nne Totale
CATEGORIA B 2 1 3 1 0 1
CATEGORIAC 23 6 29 53 7 60
CATEGORIAD 17 0 17 19 0 19

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operalo ai soli fini statistici
della presente pubblicazione
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DIREL DIRER
mini nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA D 2 3 5 1 5 6
DIRIGENTE 14 5 19 18 2 20

s
>
o
o
w
>

mini nne ota mini nne Totale

o
-
-
o
[+]
o+

CATEGORIA B

=

S|

mini onne otale mini nne otale
CATEGORIAD 1 0 1 3 Q0

w

RDB - CUB
mini nne otale lomin nne Totale
CATEGORIAC 1 1 2 1 4 5
CATEGORIAD 0 1 1 0 0 0

P
)
o
3

mini ne otale mini nne Totale

-
o
-
(=]
(=}
o

CATEGORIA B

RSU
lomini nne otale miri nne otale
CATEGORIA A 44 12 56 90 17 107
CATEGORIA B 831 376 1207 2011 668 2679
CATEGORIAC 1556 1172 2728 4781 2695 7476
CATEGORIA D 1160 718 1878 3184 1562 4746

SDL Intercategoriale

mini nne otale mini Donne ofale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1

UGL
omini nne otale omin nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAD 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicali i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UGL Enti Locali

mini nne otale oamini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0

-

mini nne otale mini nne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 5 0
DIRIGENTE 0 1

—
—
o
e

UIL FPL
min nne otale min nne otale
CATEGORIA A 13 6 19 36 13 49
CATEGORIA B 199 103 302 747 164 911
CATEGORIA C 446 263 709 1321 646 1967
CATEGORIAD 334 162 496 1259 331 1590
DIRIGENTE 8 B 12 9 15 24

USPPI

mini nne ofale omini nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

ALTRI
'omin onne otale ni Donne ota
CATEGORIA B 4 1 5 3 3 6
CATEGORIA C 17 4 21 18 21 39
CATEGORIAD 6 0 6 5 0 5

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
que_ non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

w
9]
c
(o]
5>

>

NP

mini nne otale mini onne ofale
DIRIGENTE 2 2 “ 2 2

S

CISL Scuola
mini Donne ofale 'omin nne otale
DIRIGENTE 6 5 11 8 ;" 13
DOCENTE 343 731 1074 410 818 1228
NON DOCENTE 301 282 583 829 771 1600

Fed. Naz. GILDA/UNAMS

'omin nne otale lomin. nne Totale
DOCENTE 262 348 610 408 394 802
NON DOCENTE 49 36 85 431 173 604

FLC CGIL
min nne otale omini nne ofale
DIRIGENTE 18 21 39 33 40 73
DOCENTE 1049 1615 2664 1316 1848 3164
NON DOCENTE 634 644 1278 1804 1426 3230

RSU
min onne ota mini nne olale
DOCENTE 1059 1892 2951 1056 1874 2930
NON DOCENTE 567 710 1277 729 908 1637

[72]
<
>
=
w
0
Q
=
m
g

min Donne otale omin nne otale
DIRIGENTE 2 2 4 1 3 4
DOCENTE 320 465 785 348 533 881
NON DOCENTE 147 170 317 462 357 819

=
-
w
)
<
=]
o

v

@

o

Iy

@

omini nne o Uomini nn
DIRIGENTE 1 5 6 1 7 8
DOCENTE 264 305 569 417 390 807
NON DOCENTE 288 211 499 1192 762 1954

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco del dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.



Senato della Repubblica - 192 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

AAROI

Uomini onne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 33 7 40 82 9 91
MEDICO-VETERINARIO

ANAAO ASSOMED

3
3
3
3
5

onne otale ne otale
DIRIGENTE 213 46 259 644 99 743
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO

o
o
il
N
o
T

ANPO

mini nne otale min ne otale
DIRIGENTE 8 0 8 18 0 18
MEDICO-VETERINARIO

ANPO-ASCOTI-FIALS MEDICI

mini nne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 23 0 23 24 0 2
MEDICO-VETERINARIO

e

AUPI
min nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 1 2 - 6 10
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 30 40 70 59 37 96

CGIL
min, Donne ofale mini Donne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 4 2 6 10 6 16
CATEGORIAD 3 1 4 11 2 13
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2

MEDICO-VETERINARIO

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.
Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
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CGIL Aziende
omini ne otale mini nne ota
CATEGORIAC 1 0 1 1 4] 1
CATEGORIA D 2 0 2 3 0 3

CGIL FP
Uomini nne otale mini nne ota
CATEGORIA A 15 17 32 27 89 116
CATEGORIA B 227 208 435 1224 956 2180
CATEGORIA C 197 129 326 750 504 1254
CATEGORIA D 857 818 1675 3942 3266 7208
DIRIGENTE 9 2 11 19 2 21
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 23 34 57 74 85 159

CGIL Medici

ini nne otale 'omini onne otale
DIRIGENTE 96 25 121 222 49 2mMm
MEDICO-VETERINARIO

CIDA SIDIRSS

mini nne otale omini ne otale

o
—
(=]
o
(=}

DIRIGENTE NON MEDICO

o
=
@]
7
=
o

3

=}

g

L)

lomini nne otale omini ne
DIRIGENTE 90 15 105 312 32 344
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 2 O 2 1 0 1

CISL
min, nne otale lomini nne otale
CATEGORIA A 1 1 2 1 1 2
CATEGORIA B 2 2 4 17 19 36
CATEGORIAC 1 1 2 7 3 10
CATEGORIA D 7 1 8 18 3 21
DIRIGENTE 3 0 3 16 0 16

MEDICO-VETERINARIO

CISL Aziende

mini ne otale mini nne otale
CATEGORIA D 3 0 3 3 0 3

ote:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito deli'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddivise tra uomini e donne & dovula allarrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
mini onne otale lomini nne otale
CATEGORIA A 12 10 22 46 12 58
CATEGORIA B 194 120 314 889 617 1506
CATEGORIAC 201 112 313 662 434 1096
CATEGORIA D 695 446 1141 3184 1746 4930
DIRIGENTE 2 0 2 5 0 5
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICQO 3 4 7 3 2 5

CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

lomini nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA D 1 4] 1 2 0

18]

CISL FPS COSIADI

Uomin nne otale Uomin nne otale
DIRIGENTE NON MEDICO 9 6 15 6 8 1

N

CISL MEDICI
lomin nne otale min, Donne Tota
DIRIGENTE 41 o 46 135 9 144
MEDICO-VETERINARIO

CIVEMP (SIVEMP - SIMET

mini nne otale 'omin. nne otale
DIRIGENTE 39 5] 44 49 3 5
MEDICO-VETERINARIO

8

CONFEDIR Sanita

omin nne otale mini ne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1
DIRIGENTE NON MEDICO 6 2 8 3 2 5
COSMED
mini nne Totale mini nne otale
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a flance dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta alf'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazicne.
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CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ee.|.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

mini nne ota omin onne Totale
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1

FASSID
min nne otale omini nne otale
DIRIGENTE 33 6 39 72 7 79
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 0 0

Federazione CISL Medici COSIME

min nne ofale mini nne otale
DIRIGENTE 18 & 23 22 6 28
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 0 0

FEDERAZIONE CONSAP - RINNOVAMENTO SINDACALE PER L'UGL

mini nne otale mini onne otale
CATEGQORIAC 1 0 1 2 0

h

FEDERAZIONE MEDIC!I ADERENTE ALLA UIL FPL

omini nne 'omini nne otfale
DIRIGENTE 36 7 43 76 39 115
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 0 0

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

mini nne otale omini nne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

FESMED (ACOI, ANMCO,AOGOI,SUMI,SEDI,FEMEPA,ANMDO

min ne Totale mini onne otale
DIRIGENTE 16 3 19 39 10 49
MEDICO-VETERINARIO

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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FIALS
omin nne ofale min nne Totale
CATEGORIA A 10 2 12 63 10 73
CATEGORIA B S0 32 122 398 140 538
CATEGORIA C 74 10 84 300 15 315
CATEGORIAD 220 120 340 939 340 1279
DIRIGENTE 2 0 2 4 0 4
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 2 2

FLC CGIL
Uomin Donne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

FSI
omini nne otale mini onne otale
CATEGORIA A 2 2 < 2 # 9
CATEGORIA B 43 18 61 179 35 214
CATEGORIA C 45 19 64 183 39 222
CATEGORIA D 155 59 214 627 184 811

2

M

mini nne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 48 6 54 114 9 12
MEDICO-VETERINARIO

(¥

NURSING UP

mini onne Totale

=
®
=]
)
®

mini
CATEGORIA D

-
-
M
ki
-y
A%

A
a
w
(9]
] o
w

Uomini onne otale nne ofale

3
E)

CATEGORIA D

o
o
(o]
b
F-N
[an]
e
F-9

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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RSU
mini nne ota mini nne otale
CATEGORIA A 20 12 32 78 38 116
CATEGORIA B 354 176 530 1792 772 2564
CATEGORIA C 355 179 534 1433 706 2139
CATEGORIAD 1427 816 2243 6543 3364 9907
DIRIGENTE 1 0 1 4 0 4

MEDICO-VETERINARIO

SDL Intercategoriale

Uomini nne otale Uomini Donne otale
CATEGORIA B 1 0 1 0 0

o

SILP PER LA CGIL

mini nne otale min nne otale
CATEGORIAC 1 3 4 0 4
CATEGORIA D 1 0 1 1 0

-

SINAFO
mini nne otale Uomini nne Totale
DIRIGENTE 0 3 3 0 4 4
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 8 25 33 12 21 33

SNABI - SDS
mini ne otale min nne otale
DIRIGENTE 1 1 2 1 1 2
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 24 21 45 37 20 57

C

GL

min onne otale min nne otale
CATEGORIA A 1 Q 1 1 0
CATEGORIA B 1 0 1 1 0

-2 =2

UGL Enti Locali

mini nne Totale Uomini Donne ofa
DIRIGENTE 1 0 1 3 0
MEDICO-VETERINARIO

(%]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovula all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione,
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UiL
omini nne otale min onne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
CATEGORIAC 2 0 2 15 0 15
CATEGORIAD 3 1 4 15 0 15
DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
MEDICO-VETERINARIO

UIL FPL
Uomini Eonne !ota!e Ermm gﬂne !ota’e
CATEGORIA A 16 12 28 43 69 112
CATEGORIA B 168 100 268 651 372 1023
CATEGORIA C 174 80 254 905 298 1203
CATEGORIAD 454 320 774 201 1021 3032
DIRIGENTE 1 1 2 1 2 3
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 22 12 34 31 12 43

UMSPED(AAROI - AIPAC - SNR)

8
=3
3
)
®

ne otale omini onne (]
DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO

-9
4]
(4]
%]
Q
oo
¥ ]
=31
@
@

USAE
'omini nne otale lomini onne Totale
CATEGORIA A 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA B 1 0 1 3 0 3
CATEGORIAC 1 1 2 1 2 3
CATEGORIA D 2 2 4 4 3 7

USPPI

omini nne otale mini nne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 2 0
DIRIGENTE 1 0 1 1 0
MEDICO-VETERINARIO

- N

ALTRI
min nne ota omini nne otale
CATEGORIA B 1 2 3 2 1 3
CATEGORIA C 1 2 3 2 3 5
CATEGORIAD 9 8 17 9 16 25
DIRIGENTE 7 2 9 10 2 12

MEDICO-VETERINARIO

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
ella presente pubblicazione.

a
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

UNIVERSITA'
CISL Universita
mint onne otale omini onne otale
CATEGORIA B 7 5 12 17 19 36
CATEGORIA C 63 30 93 187 68 255
CATEGORIAD 54 25 79 135 84 219
CATEGORIA EP 12 4 16 82 25 107

CONFSAL SNALS

mini nne otale omini nne otale
PROFESSORE 1 0 1 1 0

=

CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL
Un.,-CUSAL, TECSTAT-USPPI

i
Q
=]
]
(]

otale omini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAC 22 6 28 58 19 T
CATEGORIAD 15 6 21 37 3 40
CATEGORIA EP 1 5 6 2 11 13

Fed. Naz. CONFSAL SNALS Univ./CISAPUNI

min, nne Totale mini onne otale
CATEGORIA B 4 0 4 5 0 5
CATEGORIA C 17 10 27 42 32 74
CATEGORIA D 23 10 33 66 20 86
CATEGORIA EP 6 8 9 44 57 101
PROFESSORE 1 0 1 1 0 1

FLC CGIL
Uomini nne ota min nne otale
CATEGORIA B 7 4 1 10 4 14
CATEGORIA C 73 91 164 253 188 441
CATEGORIAD 79 71 150 270 134 404
CATEGORIA EP 10 10 20 21 34 55
COLLABORATORI ED 0 1 1 0 0 0
ESPERTI LUNGUISTICI
DIRIGENTE 3 2 5 7 3 10

RDB - CuUB

Uomin onne otale omini Donne otale
CATEGORIA EP 1 0 1 1 4] 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative al dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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RDB PI

mini nne otale mini onne otale
CATEGORIAD 1 0 1 1 0

-

RSU
mini nne otale lomin Donne otale
CATEGORIA B 15 2 17 27 i 31
CATEGORIA C 120 68 188 435 177 612
CATEGORIA D 112 78 180 367 229 596
CATEGORIA EP 14 7 21 KE 15 46
COLLABORATORI ED 1 1 2 0 0 0
ESPERTI LUNGUISTICI

DIRIGENTE 2 0 2 4 0 4
RICERCATORE 0 1 1 0 1 1

UIL PA
lomini nne otale lomin nne otale
CATEGORIA B 2 4 6 1 8 9
CATEGORIAC a3 22 55 104 55 168
CATEGORIA D 21 10 31 54 23 77
CATEGORIA EP 5 1 6 30 0 30

ALTRI

omin nne otale mini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 2 0

[3*]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giori in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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VIl - PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI
PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI, PER
COMPARTI E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE,
PER SETTORI DELLA P.A., PER SINDACATO, PER
PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

AGENZIE FISCALI

CGIL

S
&
Y

omin nne otale lomin nne
AREA A
AREA B
AREAC
DIRIGENTE
SECONDA AREA
TERZA AREA

]

WL o =

LU U RN G
)

W= W=

-

oMNNO WO

N—-=0ONO
=1

NNN =©O =

CGIL FP
omini nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 48 43 91 105 73 178
TERZA AREA 40 29 69 94 47 141

CISAL

min nne otale mini onne otale
TERZA AREA 2 0

g
=]
g

CISL
min nne otale mini Donne Totale
AREA A 1 0 1 1 0 1
AREAC 2 0 2 6 0 6
SECONDA AREA 10 3 13 1 7 18
TERZA AREA 11 4 15 12 5 17

CISL FPS
mini onne otale mini onne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0
SECONDA AREA 28 27 55 124 34 158
TERZA AREA 40 15 55 66 34 100

CONFEDIR
omin nne otale n nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 1 0 1"
TERZA AREA 10 7 17 107 28 135

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruilo dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CONFSAL
mini nne ota min nne ota

DIRIGENTE 1 0 1 4 0 4

TERZA AREA 5 0 5 13 0 13

CSE

omini nne ota mini Donne otale
TERZA AREA 1 0 1 1 Q

-

FEDER. CONFSAL - SALFI

min nne otale mini nne ota
SECONDA AREA 13 3 16 14 1 15
TERZA AREA 41 5 46 61 4 65

FLP

omin nne otale omin ne otale
SECONDA AREA 13 - 17 60
TERZA AREA 17 4 21 56

a8
88

RDB - CUB
mini nne otale min Donne ota.
AREA B 3 1 4 5 2 7
SECONDA AREA 10 5 15 32 10 42
TERZA AREA 11 9 20 51 10 61

RDB PI

mini onne Totale mini onne otale
SECONDA AREA 3 3
TERZA AREA 2 1 3 25

o

ik
—w
>

UIL
min, nne otale mini nne otale
AREA B 17 3] 22 43 6 49
AREA C 3 0 3 13 0 13
SECONDA AREA 5 4 9 6 16 22
TERZA AREA 8 0 8 18 0 18

g

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
&i giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistic
della presente pubblicazione.

o
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UIL PA
omini nne otale Uomini nne ofa
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2
SECONDA AREA 24 4 28 48 5 53
TERZA AREA 30 8 38 63 13 76
USAE
min, Donne otale mini nne ofa
AREA B 1 0 1 2 0 2
TERZA AREA 2 1 3 2 0 2

Note:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovula all'arratondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

CATEGORIA B 1 0 1 6 0 6
CATEGORIA C e Personale 3 1 4 4 2 (1
ruclo es.

CATEGORIA B 2 0 2 7 0 7
CATEGORIA C e Personale 2 1 3 14 1 15
ruolo es.

SDL Intercategoriale

omin, nne otale omini nne otale
CATEGORIA C e Personale 4 0 4 30 0 3
ruolo es.

o

c
r
T
>
3
o

ni Donne otale mini nne tale
CATEGORIA C e Personale 1 0 1 4 0
ruolo es.

'S

UIL TRASPORTI

min nne otale min nne otale
CATEGORIA C e Personale 1 1 2 56 4 6
ruolo es.

[=]

USPPI - APAC
'omin nne otale Uomin nne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1
1* QUALIFICA 7 0 7 7 0 7
PROFESSIONALE
11" QUALIFICA 1 0 1 0 0 0
PROFESSIONALE

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

quq non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

UNIONCAMERE

CGIL FP

Uomini Donne ofale omini onne otale
LIVELLO 1 1 0 1 1 0

-

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ANMI INAIL

omini nne Totale omini nne otale

-
w0
—
-
w
o
-
o2]
-
-
L=

DIRIGENTE

o
@
=

i

3

5

®

o

iy

®

mini e otale 'omini
AREA B 2 5 f 4 3 15 18
AREAC 14 8 22 19 10 29
DIRIGENTE 0 1 1 0 3 3

CGIL FP
'omini nne ofale mini ne otale
AREA A 2 1 3 2 1 3
AREA B 18 25 43 47 61 108
AREA C 100 72 172 238 141 379
DIRIGENTE ] 1 1 0 1 1

CIDA FENDEP

omin nne ofale Uomini onne otale
DIRIGENTE 0 2 2 0 4

'S

CISAL
mini nne otale mini onne ofale
AREA A 1 0 1 1 0 1
AREAB 1 2 3 0 1 1
AREA C 14 8 22 132 20 152
DIRIGENTE 2 0 2 3 0 3

CISL
Uomini nne otale Uomini nne Totale
AREAB 5 5 10 5 T 12
AREAC 26 12 38 42 28 70
DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0

Le professionalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
del giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uominl e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
min nne otale mini nne Totale
AREA A 2 0 2 2 0 2
AREA B 22 1 33 43 14 57
AREAC 116 84 200 276 161 437
DIRIGENTE 3 1 4 13 1 14

0
P
5
@]
o
b

omini nne otale mini nne otale

oY
o
-
W
o
[#5)

AREA B

mini onne otale

9]
o]
=
T
m
g
Pl

®

o

[y

o

omimn nn
AREA C
DIRIGENTE

o
-t
N~
-
(3 ]
- N

—
o ©

Q
o]
z
=
w
>
~

mini nne otale mint onne otale

~N
o
N
<N
Q
(o]

AREAC

O
O
(7]
=
m
@)

mini nne Totale Uomini Donne Totale

ks

o

—_
sy
(=]
-

DIRIGENTE

CSA di CISAL /FIALP (CISAL/FIALP,USPPI-CUSPP,CISAS/Epne, CONFAIL,CONFILL Par.)

mini nne otale lamini nn

-
—h
L%
‘il
n
Lo

DIRIGENTE

L
>
=
T
o
®
>
|
3

in Donne otale Uomini nne Totale
AREA A 1 0 1 1 0 1
AREAB 4 2 6 8 1 9
AREA C 37 13 50 185 23 208

RDB - CUB
mini Donne ofale Uomini nne Totale
AREA A 1 0 1 15 0 15
AREA B 0 2 2 0 3 3
AREA C 8 1 9 17 2 19

ote:
Le professionalita presenti scno solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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RDB PI
omini onne otale mini nne otale
AREA A 1 0 1 4 0 4
AREA B 5] 1 6 8 1 9
AREA C 7 1 8 16 0 16

UGL Enti Locali
mini Donne otale min nne otale
AREA B 0 1 1 0 13 13
AREA C 1 0 i) 13 0 13

uiL
Uom!n! !onm; Totale Uomm! gnne lotafe
AREA B 1 0 1 1 0 1
AREAC 4 6 10 53 55 108
DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0

c
o
|
T
—

3

3

=

ne otale omini onne Totale

o
5
-
o
N
N

AREA C

o
=
o
b

'omini nne otale lomini ne otale
AREA A 3 0 3 7 0 7
AREAB 12 7 19 24 20 44
AREA C 29 15 44 71 27 98
DIRIGENTE 4 0 1 1 0 1

USAE

omini Donne Totaile omini onne 0
AREA C 0 3 3 0

B
'S

ALTRI

mini Donne otale Uomini nne Totale
AREAB 0 1 1 0 12 1

n

Note:

Le professionalita presenti sono sclo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne € dovuta allarrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CGIL

mini onne otale lomini nne otale
DOCENTE 1 0 1 2 0
NON DOCENTE 2 3 5 2 9 1

- N

CISL

min nne otale mini ne otale
DIRIGENTE 1 1 2 1 0 1

CISL Universita

mini onne otale omini nne otale
NON DOCENTE 2 4 6 3 8 11

FLC CGIL
Uomin ne otale min ne Totale
DIRIGENTE 1 0 3 1 0 1
DOCENTE 6 0 6 7 0 7
NON DOCENTE 2 7 9 2 30 32

SNALS - CONFSAL

mini onne otale mini nn e
DOCENTE 2 2 4 1

NON DOCENTE 1 1 2 6

(SIS
-
o

c

IL

nne otale min, nne otale

3
3

NON DOCENTE

o
-
=
o
V]
48]

UIL AFAM
Emiml !nne !a tale gmmr Emw ’ota!e
DOCENTE 2 4] 2 15 0 15
NON DOCENTE 1 2 3 0 20 20

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell‘istituto.

Dove non sono Indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata ceincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini @ denne & dovuta all'arrotondamento, aperate ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UNIONE ARTISTI UNAMS

mini nne otale min nne otale
DOCENTE 7 1 8 9 1 10
NON DOCENTE 0 1 1 0 1 1
USAE
mini nne otale Uomini Donne Totale
NON DOCENTE 0 1 1 0 1 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendent che hanno usfruito dell'istituto.

Dove nan sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giormni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
deila presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

ANPRI

min nne otale mini Donne Totale
RICERCATORE-TECNOLOGO 2 4 6 9 22 3

—y

CGIL
mini ne otale min Donne Totale
LIVELLO 4 2 0 2 2 0 2
LIVELLO 5 1 0 1 4 0 4
LIVELLO 6 1 0 1 0 0 0
RICERCATORE-TECNOLOGO 2 0 2 2 0 2

CISAL

omin nne otale 'omin Donne otale
LIVELLO 6 1 0 1 1 0
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 4 0

Sy

CISL
Uomiml Donne Totale Uomini gnne !ota.‘e
LIVELLO 4 1 0 1 4 1] 4
LIVELLO 5 1 0 1 4 0 4
LIVELLO 6 0 1 1 0 1 1
LIVELLO 8 1 1 2 1 1 2
RICERCATORE-TECNOLOGQO 2 0 2 1 0 1

Q
@
u
i)

o

3

]

=]

-

@

=]

g

©

3

~]

g

=]

3

o

otale
LIVELLO 4 2 2 4 9 11 20
LIVELLO 5 5 2 7 28 3 3
LIVELLO 6 1 2 3 2 4 6
LIVELLO 7 2 0 2 2 0 2
LIVELLO § 2 1 3 2 4 6
RICERCATORE-TECNOLOGO 5 8 13 11 24 35

CONFSAL

mini nne otale mini nne otale
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 11 0 11
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FLC CGIL
min nne otale min nne otale

DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0
LIVELLO 4 26 7 33 119 37 156
LIVELLO 5 9 5 14 40 13 53
LIVELLO 6 7 4 1" 29 17 46
LIVELLO 7 2 3 5 21 10 31
LIVELLO 8 1 0 1 0 0 0

RICERCATORE-TECNOLOGO 41 24 65 125 103 228

RDB - CUB

3
3
3
2
)

lomini nne otale

o
%
N
o
w
()

RICERCATORE-TECNOLOGO

-
~
T
b

3

3

@

o

@

omin ta mini Donne Totale
LIVELLO 4 1 0 1 1 0 1
LIVELLO § 1 0 1 1 0 1
LIVELLO & 2 1 3 7 i 2 9
LIVELLO 7 1 0 1 3 0 3
LIVELLO 8 1 0 1 2 0 2
RICERCATORE-TECNOLOGO 0 2 2 0 2 2

USI - RDB Ricerca

omin nne otale lomin, nne otale
LIVELLO 4 1 0 1 1 0 1
LIVELLO 7 0 1 1 0 6 6
RICERCATORE-TECNOLOGO 2 3 5 4 3 7

ALTRI

lomini nne otale omini nne otale
LIVELLO 4
LIVELLO & 0 1 1 0 4

-
o
pors
w
=]
i

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totall
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione,
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

MINISTERI
CGIL
omini nne otale min nne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 0 0
PRIMA AREA 4 2 6 16 2 18
SECONDA AREA 23 26 49 35 51 86
TERZA AREA 1 9 20 18 21 39

O
@
=
m
T

3

3

3

)

3

ne otale m ne otale
DIRIGENTE 1 2 3 0 2 2
PRIMA AREA 28 13 41 83 40 123
SECONDA AREA 273 176 448 775 480 1255
TERZA AREA 101 97 198 214 206 420

CIDA

min onne Totale min onne otale
DIRIGENTE 1 0 1 2 0

(3% ]

CIDA UNADIS

Uomin otale mini ne otale

E-Y
S
3
@

-

(9]

o

[N
~

DIRIGENTE

ne Totale mini nne otale

o
2
-

2

S

g

L]
<
w
—
(=2}
]
o
—
[+]
6]

SECONDA AREA
TERZA AREA

(¥
o
N
'S
o
N

CISL
mini nne otale mini onne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 6 Q 6
PRIMA AREA 3 3 6 2 2 4
SECONDA AREA 27 12 398 30 13 43
TERZA AREA 14 3 17 18 8 26

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
min nne otale min nne ota
DIRIGENTE 1 0 1 3 0 3
PRIMA AREA 17 4 21 25 7 32
SECONDA AREA 167 68 235 385 146 531
TERZA AREA 96 58 154 230 112 342

9]
O
=
T
m
o
A

1]

[]

Iy

mini ne otale omini nn
TERZA AREA

w
IS
~
w0
—
~
N
(4]

CONFSAL
min ne Totale mini nne otfa
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2
SECONDA AREA o 3 6 5 5 10
TERZA AREA 5 3 8 8 9 17

O
o]
Zz
m
wn
>
s
&
>

omini nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 5 0 5
PRIMA AREA 7 1 8 15 2 17
SECONDA AREA 65 37 102 144 117 261
TERZA AREA 58 33 91 125 70 195

DIRPUBBLICA

omini onne ota min nne oiale
TERZA AREA 1 0 1 1 0 1

DIRSTAT

'omini nne Totale omini nne Totale
DIRIGENTE 1 1 2 1 6

-~J

Fed. ASSOMED - SIVEMP

mini nne ofale min ne Totale
DIRIGENTE 6 11 17 6 12 1

(o]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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FLP
min nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
PRIMA AREA 2 0 2 1 0 1
SECONDA AREA 43 22 65 202 138 340
TERZA AREA 12 1 13 72 10 82

Py
o
@
0
c
m

mini nne otale mirni nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 20 0 20
PRIMA AREA 2 1 3 3 2 5
SECONDA AREA 10 5 15 57 6 63
TERZA AREA 4 4 8 6 9 15

RDB PI
min nne otale mini onne Totale
PRIMA AREA 2 0 2 4 0 o
SECONDA AREA 24 10 34 40 10 50
TERZA AREA 9 3 12 5 4 9

)

SuU

mini nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 2 0 2 1 0

=i

SNALS - CONFSAL

min, ne otale Uomini nne otale
SECONDA AREA 1 0 1 5 0

(4]

UIL
mini ne otale omini onne otale
PRIMA AREA 1 1 2 0 3 3
SECONDA AREA 13 5 18 26 9 35
TERZA AREA 5 0 5 5 0 5

UIL PA
mini nne otale mini nne Totale
DIRIGENTE 2 4 6 2 16 18
PRIMA AREA 17 7 24 29 12 41
SECONDA AREA 143 72 245 490 146 636
TERZA AREA 93 42 135 246 73 319

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.

Dove non sone indicali i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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USAE
min nne otale min

SECONDA AREA 8 2
TERZA AREA 1 1 2

o @
b
-

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali

dei giomi in rapporto al numerc complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
delia presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CGIL

min ne otale min onne otale
SECONDA AREA 2 0 2 6 0
TERZA AREA 2 1 3 5 3

s+ a>]

CGIL FP
mini onne otale mini ne otale

22
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W
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Q
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SECONDA AREA
TERZA AREA
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min nne otale omin nne otale
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SECONDA AREA
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SECONDA AREA
TERZA AREA

8]
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o
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4

LE

mini nne ota min nne otale
TERZA AREA 1 2 3 2 2

E-Y

SNAPRECOM
omin nne otale min nne otale
SECONDA AREA 0 1 1 0 1 1
TERZA AREA 5 2 T 14 3 17

UGL PCM

min nne otale Uomini nne Totale
SECONDA AREA 1 0 1 3 0

L
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omini nne otale TN nne otale
TERZA AREA 1 1 2 61 63 124

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS
mini nne otale mini Donne otale
CATEGORIA B 3 g 12 10 5 15
CATEGORIA C 4 2 6 24 8 32
CATEGORIA D 1 1 2 6 0 6

CGIL AGB
omini ne otale mini nne otale
CATEGORIA B 6 8 14 43 - 39 82
CATEGORIA C 3 3 6 34 23 57
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1

CGIL FP

min nne Totale omini nne otale
CATEGORIA B 1 5 6 5 25 3

(=]

CISL FPS

mini nne Totale mini Donne otale
CATEGORIA B 2 0 2 6 0

o

CISL SGB
Uomin nne Totale min Donne otale
CATEGORIA A 1 3 4 9 20 29
CATEGORIA B 10 7 17 85 47 132
CATEGORIAC 4 4 8 26 56 82
CATEGORIA D 2 0 2 8 0 8

DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPM) aderente CONFSAL

3
3
3
3
Q
o
3

min nne otale
CATEGORIA B 0

CATEGORIA C

k.
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oo

o=
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o
-
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UIL FPL
mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 0 2 2 0 9 9
CATEGORIAC 1 2 3 14 44 51
CATEGORIAD 0 1 1 0 1 1

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.

Dove non song indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai scli fini statistici
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UIL SGK

CATEGORIA B 2 0 2 6 0 6

Emflml Enna !otals Bom’n! !ﬂﬂe Tota,e

CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B = 3 7 7 25 32
CATEGORIAC 3 7 10 15 23 38
CATEGORIA D 3 2 5 10 4 14
DIRIGENTE 1 0 1 6 0 6
SEGRETARIO COMUNALE / 0 1 1 0 5 5
PROVINCIALE

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ANAAO ASSOMED

omini Donne otale min, Donne otale
DIRIGENTE 4 0 4 13 0 1
MEDICO-VETERINARIO

(]

ASGB/USAS
mini nne otale mini onne otale
CATEGORIA A 2 0 2 11 0 1
CATEGORIA B 7 5 12 83 30 83
CATEGORIA C 13 6 19 126 81 207
CATEGORIAD 10 7 17 102 32 134
DIRIGENTE NON MEDICO 4 0 4 32 0 32

AUPI

mini nne otale mini nne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO

-
o
-
—_
=]
-

0
@
r

lomini nne otale mini nne otale
CATEGORIA C

o
[F)
(9]
o
w
w

Q
)
-
>
@
m

omini onne otale Uomini nne Totale
CATEGORIA A 6 4 10 39 47 86
CATEGORIA B 8 3 11 52 11 63
CATEGORIA C 1 3 4 13 6 19
CATEGORIA D 8 11 19 46 80 126

CIDA SIDIRSS

Uomini nne otale 'omin nne otale
DIRIGENTE NON MEDICQ 1 0 1 2 0

%)

CISL FPS
lomini nne otale mini nne Totale
CATEGORIA B 5 0 5 23 0 23
CATEGORIAC 4 1 5 19 3 22
CATEGORIA D 1 5 6 3 10 13

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL SGB
mini nne otale mini onne otale
CATEGORIAB 5 1 6 43 36 79
CATEGORIAC 6 4 10 15 10 25
CATEGORIA D 3 2 6 9 9 18
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 0 0 0

FASSID

mini nne otale omini onne otale
DIRIGENTE 1 0 1 3 0
MEDICO-VETERINARIO

(]

Fed. ASSOMED - SIVEMP

omin nne otale omin. nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 4 0 4
MEDICO-VETERINARIO

NURSING UP
lomini nne otale mini Donne otale
CATEGORIA C 2 1 3 3 6 9
CATEGORIAD T 3 10 33 4 37

2]
z
>
m
O

3

3

3

3

2

o

3y

omini nne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO

ol
o
i
-
o
ik

c
-
n
o
r

3

=3

=1

3

3

=]

@

o

Iy

@

ne otale n
CATEGORIA A 2 0 2 5 0 5
CATEGORIA B 1 1 2 2 4 6
CATEGORIA D 0 1 1 0 4 4
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 1 0 1

UMSPED(AARQI - AIPAC - SNR)

'omini onne otale omin nne ota
DIRIGENTE 1 0 1 3 0
MEDICO-VETERINARIO

(4]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giormo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL
lomin nne otale mini Donne otale
CATEGORIA C 3 0 3 T 0 T
CATEGORIA D 0 2 2 0 5] B
CGIL FP
mini nne ota mint nne otale
AREA C 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA A 0 1 1 0 4 4
CATEGORIA B 8 4 12 18 7 25
CATEGORIA C 5 3 8 18 4 22
CATEGORIA D 1 2 3 1 9 10
SEGRETARIO COMUNALE / 1 0 1 7 0 7
PROVINCIALE
CISL
CATEGORIA B 3 . 1 4 7 1 8
CATEGORIA C 1 1 2 1 1 2
3

CATEGORIA D 1 0 1 3 0

CISL (CISL Aziende - CISL FPS

omini nne otale min nne ota
CATEGORIA B 0 1 i 0 1 1
CISL FPS
mini nne otale Uomin ne otale
AREAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA A 1 2 3 1 2 3
CATEGORIA B 2 2 4 2 2 4
CATEGORIA C 5 4 9 4 6 __ 0

CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

mini onne otale min. nne otale
CATEGORIA C 0 1 1 ] 1 1

Note:

Le professionalita presenti sono sclo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delfle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacing,
deille unioni di comuni e degli IACP avent sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.

Dove nen sona indicati i giorni a fianco dei dipendenti. trattasi di permessi orari inferiori ad un giormno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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®)
w
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w
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®

omin nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 1

—

c

IL

3
3
-
8
©

min nne otale nne
CATEGORIA B

CATEGORIA C

il
Qo
R
o
oo
o

<
-
n
o
-

3

@®

[*]

7y

o

omini n mini onne otale
CATEGORIA B 0 3 3 0 3 3
CATEGORIA C 2 3 5 6 3 9
CATEGORIA D 2 0 2 7 0 7

c
I
>

3

3,

3

3

3

2

£y

nne Totale m a

o
-
-
o
B
B

CATEGORIA C

[
v
P
m

mini onne otale mini nne otale

-
o
-t
ov]
o
N

CATEGORIA D

ALTRI
Bomim Eanns !otale Uom’ml Eonne Totaae
AREAC 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA B 1 1 2 1 1 2
CATEGORIAC 1 3 14 26 E 30
CATEGORIA D 4 1 5 29 0 29

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL FP
min ne otale min nne ofale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 1 3 4 1 4 5
CATEGORIAD 1 4 5 1 4 5
CISL FPS
min nne otale mini nne ofale
CATEGORIA B S 10 15 6 11 17
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 2 1 3 2 1 3

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL FP
omini nne otale min nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA B 11 8 19 20 12 32
CATEGORIA C 13 24 37 43 67 110
CATEGORIA D 7 11 18 19 14 33

CISAL

mini Donne otale Uomini nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0
CATEGORIA D 1 0 1 5 0

[4 Y

CISL

mirni otale omini nne ofale

-
~]
3
@©

-

1%

%]

-t
L8]

CATEGORIA D

CISL (CISL Aziende - CISL FPS)

l
3]
=]
3

e otale omini onne Totale

-
N
w
~n
-~
w

CATEGORIA C

O
w
r~
mn
o
wn

min Donne otale lomini nne otale
CATEGORIA B 5 1 6 6 1 7
CATEGORIAC 8 4 12 12 9 21
CATEGORIA D 8 3 1 16 2 18

CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ee.ll.-CUSAL USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

min nne otale miri nne ofale
CATEGORIA B 1 1 2 1 2
CATEGORIA C 2 0 2 2 0

W

CSA Regioni e Autonomie Locali

mini nne ofale Uomin nne ota
CATEGORIA C 1 0 1 2 0

n

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati deila regione, nonché quelli dei comuni, delle cominitd monlane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.

que non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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DIREL DIRER

mini nne otale omini nne Totale
DIRIGENTE 3 3 6 1 2

L)

FIALP CISAL

mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA D 1 1 2 0 12 1

[2%]

RDB - CUB

'omin, nne otale min nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 2 0

[\%]

UGL
lomini nne otale min onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIAC 2 4 6 33 6 39
CATEGORIA D 2 0 2 2 0 2

UGL Enti Locali
lomini nne otale mini onne ota
CATEGORIAC 6 1 7 34 6 40
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1

UIL FPL

omini nne Totale mini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0
CATEGORIA C 2 1 3 4 5

L=V}

ALTRI
min, ne otale Uomini nne otale
CATEGORIA B 2 4] 2 2 0 2
CATEGORIAC 0 2 2 0 2 2
CATEGORIAD 0 1 1 0 1 1

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE SARDEGNA

CGIL FP
mini onne otale mini nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 6 0 6
CATEGORIA B 1 2 3 1 18 19
CATEGORIA C 2 1 3 5 2 7
CATEGORIAD 3 7 10 17 50 67

CISL FPS
omin, nne otale mini nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 6 1 7 10 1 ¥l
CATEGORIA D 3 2 5 3 2 5

SILP PER LA CGIL

omini nne Totale Uomini onne Totale
CATEGORIA D 0 1 1 0 0

o

UIL FPL
min ne otale min nne otale
CATEGORIA B 2 2 4 2 3 5
CATEGORIAC 3 1 4 2 1 3
CATEGORIA D 2 2 4 2 2 4
DIRIGENTE 1 0 9 1 0 1

ALTRI
min nne otale 'omini ne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA C 1 0 1 0 0 0
CATEGORIAD 2 7 3 2 2 4

Note:

Dove non sono indicati i giorni a flanco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento. operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE SICILIA

CGIL

)
g
®

mini nne otale Uomini nne
CATEGORIA B 2 2 2
CATEGORIA C 1

o
(=]

o
—r
w
~
(=]
w
SN

Q
@
-
n
T

3

8

®

o

&

@

nne otale m nn
CATEGORIA C

CATEGORIA D

n
- O
3]
s
o

w
'S
N
®
o=

CISL FPS
mini nne ota Uomini nne ota
CATEGORIA B 1 0 1 8 0 5
CATEGORIA D 1 0 1 2 0 2

1

Q
o]
@®
>
w
Q
o
s}
T

nne Totale

9
@
@
S
3
3

Uomini nne

ALY
o
-
o
o
(=]

CATEGORIA D

C

GL

)
)
@

min nne
CATEGORIA B
CATEGORIA C

o
—
o
o
ao

-
o
-
&
(=
ha

C
@
-
m
=
=3
[
o
B

mini nne otale mini Donne otale

—
o
JaTY
(3]
<
18]

CATEGORIA C

c

IL

min nne nne
CATEGORIA C 1 0 1 0 0

o

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonche quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Sicilia .

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferion ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL FPL

lomin nne otale 'omin nne otale
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

ALTRI
min nne otale mini onne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA C 2 2 4 b 2 7
CATEGORIA D 2 1 3 2 1 3

Note:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto,

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Sicilia .

Dove non sono indicati | giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giomno. 'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

CGIL FP

omint nne otale min onne otale
AREAB 1
AREA C 1

o Y
S
W =
on
[N

CISL FPS

mini Donne otale mini onne ota
AREAC 1 1 2 1 1

Lo

UIL FPL

omin ne otale min nne otale
AREA C

-y
o
ol
=
na
(=]
-
%]

r
| jze
_‘
Pl

o

g

@

3

3

3

mini nn i ne otale

-
-
v}
=
N ]
Y
-
W

AREA C

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Song inclusi | dati delia regione, nenché quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Trentino Alto Adige .
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferion ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne @ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE VALLE D'AOSTA

CGIL

min nne ofale omin onne ota.
CATEGORIA C 1 0 1 0 0

(=]

CGIL FP
'omin nne otale min nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA D 0 1 1 0 2 2

CISL FPS
ni nne otale Uomin. nne Totale
CATEGORIA C 1 1 2 0 1 1
CATEGORIA D 1 0 1 0 0 0
ALTRI
mini nne ofale lomini Donne otale
CATEGORIA A 2 4 6 19 a 50
CATEGORIA B 21 9 30 110 23 133
CATEGORIA C 21 13 34 122 40 162
CATEGORIA D 3 10 13 3 26 29
DIRIGENTE 2 3 5 4 15 19

H

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle d'Aosta
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
mini nne otale mini nne otale
CATEGORIA A 4 0 4 3 0 3
CATEGORIA B 45 27 72 58 24 82
CATEGORIAC 71 62 133 166 147 313
CATEGORIA D 35 37 72 169 70 239
DIRIGENTE 2 1] 2 4 0 4

CGIL Coordinamento Esteri

o
&

mini onne otale mini nne
CATEGORIA C

(=]
-
-
o
(=1
o

0

@

=

M

B
)

mini nne otale Uom nne otale
CATEGORIA A 26 9 35 61 20 81
CATEGORIA B 272 171 443 661 377 1038
CATEGORIA C 538 506 1044 1387 1638 3025
CATEGORIA D 350 335 685 929 961 1890
DIRIGENTE 7 3 10 10 4 14

Q
]
o

nne otale mini nne Totale

g
3
=]

CATEGORIA C

i
o
-
[=]
o
(=]

Q |
o
>
rr

mini nne otale 'omini Donne otale
CATEGORIA A 1 0 1 6 0 8
CATEGORIA B 4 3 7 10 9 19
CATEGORIA C 6 0 6 13 0 13
CATEGORIAD 8 1 9 8 1 9

CISL
omini nne ota min nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B 22 7 29 16 5 21
CATEGORIAC 33 18 51 57 39 a6
CATEGORIA D 40 18 58 69 22 91

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco del dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali

dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & davuta all'arrolondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
min, nne otale min onne otale
CATEGORIA A 7 B 13 7 6 13
CATEGORIA B 89 39 128 203 80 283
CATEGCRIAC 245 131 376 478 229 707
CATEGORIA D 203 111 314 398 189 587
DIRIGENTE 1 3 4 1 7 8

CONFEDIR
min nne otale mini nne otale
CATEGORIA D 2 0 2 1 0 1
DIRIGENTE 2 0 2 3 0 3
SEGRETARIO COMUNALE / 1 0 1 3 0 3
PROVINCIALE

CONFSAL
Uomini nne otale lomin nne otale
CATEGORIA A 1 0 1 5 0 5
CATEGORIA B 2 1 3 2 0 2
CATEGORIA C 4 2 6 9 4 13
CATEGORIA D 8 5 13 17 6 23

CSA (CISAL v.f., SNAMS/CISAL, CISAS Az Aut., TECSTAT-FASIL-USPPI,CONFILL,CONFAIL SNALA
Mon.-CONFSAL)

mini nne otale mini nne Totale
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1

CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL
ee.ll.-CUSAL ,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL

mini nne otale mini onne otale
CATEGORIAC 0 2 2 0
CATEGORIA D 1 0 1 8

CSA Regioni e Autonomie Locali
Uam!n’ gne !ota!e Emin! 5rme !otals

o,
@

CATEGORIA A 2 1 3 2 0 2
CATEGORIA B 50 14 64 200 55 255
CATEGORIAC 70 34 104 158 109 267
CATEGORIAD 48 16 64 173 52 225

DIRIGENTE 1 1 2 1 2 3

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancala coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CSE
onne otale
CATEGORIA C 2 1 3 5 4 g
DIRIGENTE 0 10 10
DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPMi aderente CONFSAL
lomin nne 'omini Donne otale
CATEGORIA B 2 1 3 2 38 40
CATEGORIA C 14 3 17 21 5 26

DIREL DIRER
onne otale
CATEGORIAD 1 0 1 2 0 2
DIRIGENTE 6 1 7 10 2 12

RDB - CUB
omini nne otale mini Donne otale
CATEGORIA A 0 1 1 0 0 0
CATEGORIA B 21 7 28 52 11 63
CATEGORIAC 21 24 45 46 64 110
CATEGORIA D 6 4 10 52 B 56

RDB PI

otale

min ne
CATEGORIA B 1 0 1 1 0
CATEGORIA C 1 0 1 2

o
N =

UGL Enti Locali

mini ne otale Uomini
CATEGORIA D 2 0 2 2 0

™

UlL
min nne onne Totale

CATEGORIA A 3 1 4 3 1 4
CATEGORIA B 18 0 18 40 0 40
CATEGORIAC 24 5 29 30 20 50
CATEGORIAD 26 12 38 85 15 100
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1
SEGRETARIO COMUNALE / 0 1 1 0 1 1

PROVINCIALE

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL FPL
mini nne otale min onne otale

CATEGORIA A 9 6 15 25 4 29
CATEGORIA B 99 42 141 340 70 410
CATEGORIA C 265 146 411 801 370 1171
CATEGORIAD 221 61 282 977 177 1154
DIRIGENTE 2 3 5 6 4 10
SEGRETARIO COMUNALE / 1 1 2 s 2 9

PROVINCIALE

c
=
)
>

mini nne otale mini onne ota,

i
o
-
-
o
ey

CATEGORIA C

E |
=
<
wn

omini nne otale 'omin. onne otale

o
-

-
o
-
-

CATEGORIA C

oo
7]
>
m

3

3

3

@

)

L]

3

)

o

n ta n Donne ta
CATEGORIA B 7 3 10 9 3 12
CATEGORIA C 14 5] 19 19 6 25
CATEGORIA D 5 4 9 8 4 12
DIRIGENTE 1 0 1 12 0 12
SEGRETARIO COMUNALE / (1] 1 1 0 3 3
PROVINCIALE

ALTRI
mini Donne Totale min nne otale
CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
CATEGORIA C 3 2 5 3 2 B
CATEGORIAD 7 0 7 7 0 7
SEGRETARIO COMUNALE / 5 1 6 10 1 1
PROVINCIALE

Note:

Le professionaiita presenti sono sclo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giori a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

()
0
=
O
5

%

mini nne otale 'omini nne Totale

[ =]
-
-
o
%]
[o¥]

DIRIGENTE

(9]
Q |
=

mini nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0
DOCENTE 13 17 30 12 13 25
NON DOCENTE 10 6 16 8 B 12

CIDA

lomini nne otale omini nne otale
DOCENTE 1 1 2 0 4
NON DOCENTE 16 7 23 30 13 4

W -

CISAL

mini Donne ota mini nne Totale
DOCENTE 3 3 6 6 2
NON DOCENTE 1 2 3 1 89 9

(=N ]

CISL
omini nne otale omini nne otale
DIRIGENTE 1 1 2 2 1 3
DOCENTE 24 37 61 23 30 53
NON DOCENTE 18 10 28 19 9 28

CISL Scuola
mini onne otale mini onne otale
DIRIGENTE 1Z 11 28 40 22 62
DOCENTE 367 582 949 468 750 1218
NON DOCENTE 207 177 384 415 401 816

CONFSAL
min nne ofale 'omini nne ota
DOCENTE 1 0 1 2 0 2
NON DOCENTE 2 1 3 3 1 -

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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o}

SE

min ne otale mini Donne otale
DOCENTE 3 0 3 7 0
NON DOCENTE 4 1 5 32 1 3

W~

Fed. Naz. GILDA/JUNAMS

mini Donne Totale Uomini nne otale
DOCENTE 127 137 264 162 149 3N
NON DOCENTE 19 14 33 72 70 142

n
ol
o}
O
Q
=

=]

2

@

=]

[y

5

omini nne otale om n
DIRIGENTE 15 17 32 40 52 92
DOCENTE 585 1001 1586 799 1299 2098
NON DOCENTE 322 362 684 756 811 1567

RDB - CUB
min nne otale min onne ota
DOCENTE 2 2 4 9 3 12
NON DOCENTE 4 1 5 8 3 11

SNALS - CONFSAL

omini nne Totale Uomini nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 5 0 5
DOCENTE 108 142 250 158 162 320
NON DOCENTE 52 47 99 192 76 268

UiL
min Donne otale omini Deonne otale
DIRIGENTE 6 2 8 28 2 30
DOCENTE 7 16 23 7 17 24
NON DOCENTE 24 8 32 45 7 52

UIL Scuola
mini nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 7 0 7
DOCENTE 124 122 246 166 174 340
NON DOCENTE 134 94 228 471 221 692

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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USAE
min ne otale mini ne ofale
DIRIGENTE 1 1 2 1 2 3
DOCENTE 16 19 35 15 13 28
NON DOCENTE 7 4 11 19 6 25
Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapparto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

AAROI

lomin nne otale omini onne otale
DIRIGENTE 3 0 3 5 0
MEDICO-VETERINARIO

o

ANAAO ASSOMED
omini nne ofale omini onne otale
DIRIGENTE 165 43 208 772 132 904
MEDICO-VETERINARIO

ANPO

min nne otale omini onne otale
DIRIGENTE 10 1 11 24 1 2
MEDICO-VETERINARIO

w

ANPQO-ASCOTI-FIALS MEDICI

omini nne otale omin onne otale
DIRIGENTE 2 0 2 3 0
MEDICO-VETERINARIO

(%]

AUPI
min nne otale mini onne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 17 15 32 91 75 166

CGIL
mini nne otale lomini nne Totale
CATEGORIA A 1 1 2 1 3 4
CATEGORIA B 10 7 17 24 27 51
CATEGORIA C 9 g 18 39 56 95
CATEGORIAD 47 48 95 74 75 149
DIRIGENTE 9 6 15 20 15 35
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 1 5 6 1 9 10

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hannao usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in fapportq al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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CGIL Aziende
min, nne otale lomin onne otale
CATEGORIA C 1 0 1 4 0 4
CATEGORIAD 1 0 1 4 0 4

CGIL FP
Uomiml Em]e ’o ra!e gmini Donne Tafa!e
CATEGORIA A 3 15 18 4 3z 36
CATEGORIA B 85 80 165 258 200 458
CATEGORIAC 84 46 130 183 102 285
CATEGORIAD 387 368 755 1213 1200 2413
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 13 22 35 35 69 104

CGIL Medici
min nne otale 'omini nne ota
CATEGORIA D 1 0 1 1 1
DIRIGENTE 46 22 68 136 61 197

MEDICO-VETERINARIO

(2]
@
=

Q
)
@

Uomini nne otale Uomini nne
CATEGORIA D

48]
o
N
w
o
w0

o
o
b=
w
]
A
w
w

Uomini nne otale lomini nne otale
DIRIGENTE NON MEDICO

(1%
Y
(]
(]
oy
A

CIMO ASMD

min nne otale mini onne otale
DIRIGENTE e 6 50 107 19 12
MEDICO-VETERINARIO

<D

CISAL

mini ne otale mini Donne Totale
CATEGORIA B 2 0 2 15 0
CATEGORIA D = 1 3 5 4

=y
w

j |

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapperto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL
'omin. nne otale min ne otale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B g 2 11 12 ¥4 14
CATEGORIAC 10 3 13 18 4 22
CATEGORIAD 34 17 51 39 32 71
DIRIGENTE 5 2 7 4 5 g9

MEDICO-VETERINARIO

Q
w
—
z
3
o}
@

=)

S

omin, nne otale m ne otale
CATEGORIA D

-y
o
-
-
o
-

o
w
[
n
_|

3

S

o

=]

8

@

'omini nne Totale mini
CATEGORIAD

<)
-
-
=
-
ik

o
@
~
m
U
o

3

8

3

3

e otale mini onne otale
CATEGORIA A 2 1 3 14 1 15
CATEGORIA B 35 31 66 67 56 123
CATEGORIAC 41 24 65 102 44 146
CATEGORIAD 158 86 244 412 165 577

CISL FPS COSIADI

lomin Donne Totale omini Donne ofale
DIRIGENTE NON MEDICO T 2 9 8 19 2

~J

CISL MEDICI

=]
)
)

omini Donne Totale mini nne
DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO

L(o]
-
-
o
®
-
(]
(8]

®)
&
m
=
T
)
<
m
=
T
o
=
i
=t

3

3

3

3

i nne otale m ne otale

DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO

o
"‘J
N
]
@w
g
b
(o3]
o

Note:
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CONFEDIR
min nne otale mini nne otale
CATEGORIAD 1 4 5 1 6 7
DIRIGENTE NON MEDICO 2 0 2 4 0 4

CONFEDIR Sanita
ming nne Totale omini Donne Totale
CATEGORIAD 0 1 1 0 2 2
DIRIGENTE NON MEDICOQO 7 4 11 13 5 18

CONFSAL
omini nne ota omini nne otale
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 3 2 5 3 6 9
DIRIGENTE 2 0 2 39 0 39

MEDICO-VETERINARIO

COSMED

mini Donne ota mini nne otale
DIRIGENTE 3 0 3 27 0 2
MEDICO-VETERINARIO

|

0

SE

nne otale omini nne Totale

3

2
o
—
-
o
-
~

CATEGORIA D

5
»
7
®
o
S
3
3
3

nne otale mir ne otale

y-9
28]
()}
—
%]
w
3o
o

DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO

.“
8
p-J
)
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o]
=
m
o
n
<
m
£
v

Uomini nne otale 'omini Donne Totale

™~
o
~N
%]
o
[y 8]

DIRIGENTE
MEDICO-VETERINARIO
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3
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§ et
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Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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Federazione CISL Medici COSIME

lomin nne otale
DIRIGENTE 29 7 36 85 18 103
MEDICO-VETERINARIO

FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE ALLA UIL FPL

Uomini nne Totale Uomini otale
DIRIGENTE 31 6 37 185 26 191
MEDICO-VETERINARIO

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

min nne otale

CATEGORIA B 1 0 1 5 0

wn

FESMED (ACOI,ANMCO,AOGOI,SUMI,SEDI,FEMEPA, ANMDO)

min, ne otale ota
DIRIGENTE 12 2 14 39 3 42
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 3 0 3

FIALS
gmilm' Donne Totale Uomini Mns Totale
CATEGORIA A 2 0 2 6 0 6
CATEGORIA B 36 9 45 76 49 125
CATEGORIAC 32 6 38 87 13 100
CATEGORIA D 104 39 143 368 76 444
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 1 0 1

FSI
'omini onne Totale mini nne otale
CATEGORIA B 8 9 17 31 21 52
CATEGORIA C 15 4 19 52 5 57
CATEGORIA D 37 7 44 163 17 180

2

M

'omini nne otale omini nne otale
DIRIGENTE 23 3 26 49 36 85
MEDICO-VETERINARIO
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RDB - CUB
'omini onne otale mini nne ofa
CATEGORIA A 2 4] 2 11 0 11
CATEGORIA B 24 19 43 225 56 281
CATEGORIA C 3 2 5 9 15 24
CATEGORIA D 35 21 56 129 51 180

RDB PI

omin, nne ota min nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 2 0

%]

]

SU

min nne otale omini Donne otale
CATEGORIA C 1 0 1 2 0
CATEGORIA D 1 1 2 2 1

W N

SDL Intercategoriale

min Donne otale mini nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1

2]
[
o
T
m
byl
0
@
| o

'omini nne otale Uomini onne otale
CATEGORIAD 1 2 3 1 3

H

SINAFO
mini ne Totale Uomini nne otale
DIRIGENTE 1 1 2 1 1 2
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 13 14 27 42 24 66

SNABI - SDS
omini nne otale mini Donne ota
DIRIGENTE 2 0 2 3 0 3
MEDICO-VETERINARIO
DIRIGENTE NON MEDICO 19 10 29 63 29 92
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SNALS - CONFSAL

min nne otale mini nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 1 0
MEDICO-VETERINARIO

—

cC

GL

mini nne Tota lomini Daonne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0

V]

UIL
lomini nne otale omini nne otale
CATEGORIA B 12 2 14 35 3 38
CATEGORIAC 6 2 8 26 6 32
CATEGORIAD 21 12 33 44 17 61
DIRIGENTE 8 0 8 13 0 13
MEDICO-VETERINARIO

c
r
n
)
r

5

3

3

2

8

5y

mini ne otale m ne
CATEGORIA A 4 4 8 12 5 17
CATEGORIA B 53 30 83 151 117 268
CATEGORIA C 9 28 79 141 64 205
CATEGORIAD 230 139 369 775 367 1142
DIRIGENTE 4 0 4 7 0 7
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 12 10 22 43 25 68

UIL PA

mini onne otale mini onne otale
CATEGORIA D 0 1 1 0 0

o

UMSPED(AARQI - AIPAC - SNR

min nne otale Uomini onne Totale
DIRIGENTE 28 8 36 126 18 144
MEDICO-VETERINARIO

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e denne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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USAE
mint onne otale mini ne Totale
CATEGORIA A 0 1 1 0 0 0
CATEGORIA B 0 1 1 0 0 0
CATEGORIAC 1 4 5 0 3 3
CATEGORIA D 2 4 6 2 2 4
DIRIGENTE 1 0 1 2 0 2
MEDICO-VETERINARIO

DIRIGENTE NON MEDICO 0 1 1 0 1 1

l':g

mini onne otale mini nne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAD 3 3 6 4 = 8
DIRIGENTE 2 1 3 2 0 2

MEDICO-VETERINARIO

Z|
2 |
L,

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell‘istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

UNIVERSITA'
CGIL
min nne otale mini nne Totale
CATEGORIA C g 1 2 4 3 7
CATEGORIA D 3 1 4 5 1 6
CATEGORIA EP 1 0 1 2 0 2
PROFESSORE 1 0 1 1 0 1

CISAL

mini nne otale min Donne otale
CATEGORIA C 1

Q
o
A8
o
N

CISL
mini nne otale min Donne otale
CATEGORIA B 1 1 2 1 0 1
CATEGORIA C 2 1 3 3 2 5
CATEGORIAD 1 4 5 2 4 6
CATEGORIA EP 1 0 1 4 0 +

O
@
#
c
3
3
7]
&

3

3

3

onne otale min e otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAC 22 9 N 40 16 56
CATEGORIAD 14 6 20 26 15 41
CATEGORIA EP s 2 g 13 1 14

CONFSAL

min nne otale min nne otale
CATEGORIA D 1 1 2 11 2 13

CS8A di CISAL Un. (CISAL Un,,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL
Un.,-CUSAL,TECSTAT-USPPI)

'omini nne tale omini nne otale
CATEGORIAC 4 3 7 3 4
CATEGORIA D 5 0 5 2 0

|
N~

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendent, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numerc complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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Fed. Naz. CONFSAL SNALS Univ./CISAPUNI

mini nne ofale mini nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAC 12 2 14 21 3 24
CATEGORIAD 7 2 9 17 1 18
CATEGORIA EP 1 1 2 3 12 17

m

O

(9]

2

r
3

in onne Tota lomini ne Totale
CATEGORIA B 8 5 13 21 12 33
CATEGORIA C 68 49 117 182 116 298
CATEGORIAD af 49 106 175 134 309
CATEGORIA EP 8 g 17 14 44 58

A
=)
W
Q
c
w@

min nne Totale min nne ofale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAC 2 2 4 14 3 17
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA EP 1 0 1 1 0 1

UiL
Uomlni Eonne !ota!e 5{1’!!!1!‘ Donne !ota.‘e
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 1 2 3 0 2 2

UIL PA
mini nne otale min onne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 25 10 35 44 16 60
CATEGORIAD 10 b 15 21 3 24
CATEGORIA EP 3 0 3 10 0 10

USAE

mini nne otale Uomini nne otale
CATEGORIAC 0 1 1 0 2

n

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'sventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini stafistici
della presente pubblicazione.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI
ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI :

ASI

Si fa presente che, come gia chiarito nell’introduzione, il
suddetto istituto non é previsto per le Forze di Polizia, per
il personale della carriera diplomatica e della carriera
prefettizia e per alcuni Enti di cui all’art. 70, comma 4, del
decreto legislativo n. 165/2001.
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VIl - PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI, PER COMPARTI E
RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLAP.A,,
PER SINDACATO, PER RSU, PER PROFESSIONALITA’

E PER SESSO
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

AGENZIE FISCALI

CGIL FP
mini nne otale min nne otale
SECONDA AREA 3 2 5 16 3 19
TERZA AREA 3 4 7 5 8 13
CISL FPS
min, nne otale mini ne otale
SECONDA AREA 1 0 1 9 0 9

SECONDA AREA 3 0
TERZA AREA 3 1

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

CGIL FP
omin onne otale mini onne otale
AREA B 0 2 2 0 3 3
AREA C 1 3 & 2 12 14
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1

Y]
-]
m
0
c
e1]

mini nne Totale Uomini ne Totale
AREA B

o
-
alh
(=]
N
[p]

)
]
]
0

a

)

)

min nn e mini nne otale

%
5
(@]
o
(=}

Cc

GL

ni nne otale omini nne otale
AREAB 0 1 1 0 0

o

Note:

dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorn'i suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.



Senato della Repubblica - 256 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL FP Polizia Penitenziaria

'omini nne otale omini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 1 0 1

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

nne Totale omini nne Totale

3

LIVELLO 5

-t
o
-
-
o
b

w
>
0
T
m

mini nne otale omini nne otale
LIVELLO 5

w
o
w
@
o
@

0

z

>

)

)

m
3

mini ne otale Uomini nne otale

LIVELLO 5

v
—
)
—
wn
N
—
~

UGL Polizia Penitenziaria

lomini nne Totale mini nne Totale
LIVELLO 5 2 0 2 29 0 2
LIVELLO 6 1 0 1 2 0

N WO

UIL PA Polizia Penitenziaria

Uomini onne otale min nne otale
LIVELLO 5 2 0 2 2 0

M

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operalo ai soli fini statistici
della presente pubblicazione
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

Fed. Naz. UGL Corpo Forestale delio Stato

mini nne ota omini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 4 0
LIVELLO 6 0 1 1 0 7

-~

I |
_|)>_|

mini nne otale omini nne otale
LIVELLO 5 1 0 1 1 0
LIVELLO 7 1 0 1 2 0

N =

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapperto al numere complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

MINISTERI
CGIL FP
min nne Totale omin nne otale
SECONDA AREA 2 0 2 5 4] 5
TERZA AREA 1 1 2 2 13 15

o
o
(o

3

3

5

n ne otale om nne otale

SECONDA AREA

o
ey
-
(=]
-
b

CISL FPS

0
[y

mini onne otale omini nne
SECONDA AREA
TERZA AREA

fam RN
- O
ST S §
O -
-0
—

Q
o
=
m
2
c
&
) l

0
)

min nne omni nne

)
)

TERZA AREA

-
o
b
—-h
o

—h

)
o
o
o

3

5

3

ne Tota mini nne Totale
SECONDA AREA
TERZA AREA

=N
- s
[e+]
W
(4]
~ o
F-9
(5]

S
3
@
—
T

P

SuU

omin nne otale 'omini nne otale
SECONDA AREA 0 2 2 0 2

(8]

UIL PA

'omini nne otale lomini nne otale
SECONDA AREA 2 0 2 39 0 3

[{e]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

RDE PI

'omini nne otale min nne otale
SECONDA AREA

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS

mini nne otale mini onne otale
CATEGORIA B

o))
o
o
na
(o]
[l

Q
2}
E
»
G
w

®

)

&

@

3

3

nne otale
469

mini nn

F-Y
s3]
©o

CATEGORIA B

o
-
—
o

] |
w
r
m
)
w

mini nne otale Uomini nne otale
CATEGORIA C

o
e
ik
o
o

|

SINDACATO DIPENDENTI LINGUA TEDESCA/LADINA

omini anne atale lomini onne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1

—

Note:

Le professionalita presenti sono sole quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto. )

Sono inclusi | dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle auterita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.

Dove non sono indicati | giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporta al numera complessivo dei glorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CISL FPS

min onne otale min nne otale
CATEGORIA C 1 0 1 1 0

-

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonché quelli dei comuni, delle comunita montane, degli enti provinciali, delle autorita di bacino,
delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giori suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini stalistici
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL FP

Uomin nne otale min nne otale
CATEGORIA B 0

CATEGORIA C 1 0 1 15

—
—
o
—_—
o
<
-
o
!-4

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruilo dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché guelli dei comuni, delle cominitad montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nelia regione Friuli Venezia Giulia.

Daove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiari ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporte al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici



Senato della Repubblica - 263 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
mini nne ofale 'omin nne otale
CATEGORIA B 3 0 3 2 0 2
CATEGORIA C 3 3 6 5 2 7
CATEGORIA D 3 1 4 8 2 10

(9]
@
-~
-n
o

=3

1

@

[~}

)

mini onne Totale omini ta
CATEGORIA B 1 0 1 21 0 21
CATEGORIA C 2 2 4 8 1 9
CATEGORIA D 0 1 1 0 0 0

CISL

omini nne otfale lomin onne otale
CATEGORIA C 0 1 1 0 0]
CATEGORIA D 1 0 1 17 0 1

~ O

CISL FPS

min nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA B 0 3 3 0 1 1

CONFSAL

omini nne otale lomini nne otfale
CATEGORIAD 1 4] 1 0 0

Q

CSA Regioni e Autonomie Locali

min nne otale 'omin. nne ofale
CATEGORIA C 1 Z 3 12 1 1

w

DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPMi aderente CONFSAL
min nne otale min nne otale
CATEGORIA C 2 0 2 24 0 24
Note:

Le professionalita presenti sono selo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non seno indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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RDB - CUB
min nne otale mini ne otale
CATEGORIA B 1 0 1 3 0 3
CATEGORIAC 4 14 18 24 51 75
CATEGORIAD 1 0 1 3 0 3
RDB PI
i, nne Totale mini Donne Totale
CATEGORIAC 1 0 1 0 0 0

RSU
'omini nne otale mini Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA B 1 1 2 1 2 3
CATEGORIAC 15 7 22 41 3 44
CATEGORIA D 6 3 9 11 3 14

SDL Intercategoriale

'omini nne otale n nne Totale
CATEGORIA C 1 1 2 7 2

w0

uUiL
mini nne otale mini Donne otale
CATEGORIAC 2 1 3 3 1 4
CATEGORIA D 1 0 1 0 0 0
TR = N T e 4
UIL FPL
mini nne otale Uomini nne ofale
CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
CATEGORIA C 1 2 3 1 g 4
USAE
Uomini ne otale ini nne otale
CATEGORIA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 4 0 4 32 0 32
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ALTRI

lomini nne ota mini nne Tota
CATEGORIA B 1
CATEGORIAC 2

oo
[a%]
()
(=N =]
W =

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanne usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

SCUOLA
CISL Scuola
min, ne otale mini Donne otale
DIRIGENTE 2 0 2 2 0 2
DOCENTE F 3 5 1 3 4

Fed. Naz. GILDA/JUNAMS

mini ne otale Uomini onne otale
DOCENTE 1 5 6 1 3
NON DOCENTE 0

(=]
—
[h%]
M

FLC CGIL
min nne otale min onne otale
DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
DOCENTE 2 7 9 2 6 8
NON DOCENTE 3 0 3 3 0 3
RDB - CUB
min nne otale mini Donne otale
DOCENTE 2 0 2 1 0 1
NON DOCENTE 1 0 1 2 0 2

Py

SuU

mini nne otale mini onne otale
NON DOCENTE 1 0 1 6 0

[=2]

SNALS - CONFSAL

min nne otale mini nne Totale
NON DOCENTE 1 0 1 0 (4]

Q

c

IL

min nne otale omini nne Totale
DOCENTE 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruita dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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UIL Scuola
mini nne otale mini nne otale
DOCENTE 3 0 3 2 0 2
NON DOCENTE 1 1 2 4 1 5
Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL FP
mini nne otale 'omini nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 29 29
CATEGORIA C 1 0 1 32 0 32
CATEGORIAD 3 1 B 31 1 32

CGIL Medici

Uomini nne otale ini nne ota
DIRIGENTE 3 0 3 5 0
MEDICO-VETERINARIQ

w

FIALS
'omini nne otale mini Donne otale
CATEGORIA B 0 2 2 0 56 56
CATEGORIA C 0 1 1 0 11 11
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

FSI

min nne otale ini Donne otale
CATEGORIA B ] 1 1 0 1

-

RDB - CUB
omin nne otale 'omin. nne otale
CATEGORIA B 2 0 2 3 0 3
CATEGORIA D 4 1 5 7 2 g

ne ota

Pyl
=)
@
R

3

3

3

n ne otale omin
CATEGORIA B
CATEGORIA D

NN
oo
NN
e
(= =]
o

Py

SuU

Uomini Donne Totale mini Donne otale
CATEGORIA D 1 0 1 0 0

o

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruite dell'istituto.
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
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SDL Intercategoriale

n onne otale mini onne otale
CATEGORIA B 2 0 2 17
CATEGORIAD 1 0 1 2

oo
-
N~

Uomini nne otale min Donne otale
CATEGORIA C 1 0 1 0 0

o

UIL FPL

omini nne otale mini onne otale
CATEGORIA C
CATEGORIAD

o =
-
L
o
N
N

USAE

mini onne otale min nne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 0
CATEGORIA C 1 0 1 2 0

nNo

ALTRI

lomini onne otfale min nne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 3 0

(#]

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.



Senato della Repubblica - 270 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

UNIVERSITA'

FLC CGIL

omini nne otale mini nne otale
CATEGORIA C 0 1 1

o
o
o

RDB - CUB

min nne otale Uomini nne otale
CATEGORIA C 1 1 2 1 1

N ]

A
o
m
l l

Uomini nne otale min nne otale
CATEGORIA D 3 1 4 5 7 12

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delliistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI :

ASI
CNIPA
ENEA

UNIONCAMERE

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

REGIONE SARDEGNA

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
REGIONE VALLE D’AOSTA
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IX - ELENCO DELLE AMMINISTRAZIONI CHE NON
HANNO FORNITO | DATI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore MINISTERO DELLINTERNQ (CORPO NAZIONALE VIGIL! DEL FUOCCO)
Numerg Totale 1

Amministrazione
MINISTERO DELLINTERNO (CORPO NAZIONALE VIGIL!I DEL FUQCQO)
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Elenco Amministrazioni inadempienti per I'anno 2010

Settore FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTOQ CIVILE {POLIZIA DI STATO)
Numero Totale 1
Amministrazione

MINISTERO DELL'INTERNO (POLIZIA DI STATO}
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore ENTI ART. 70 D.LGS. 30.3.2001, N. 165
Numero Totale i
Amministrazione

CNEL
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI
Settore AUTOMOBIL CLUB
Numero Totale 19

Amministrazione

AUTOMOBIL CLUB DI AGRIGENTO
AUTOMOBIL CLUB DI BENEVENTO
AUTOMOBIL CLUB DI BERGAMO
AUTOMOBIL CLUB DI BIELLA
AUTOMOBIL CLUB DI BRINDIS!
AUTOMOBIL CLUB DI CASERTA
AUTOMOBIL CLUB DI GORIZIA
AUTOMOBIL CLUB DI IVREA
AUTOMOBIL CLUB DI LAQUILA
AUTOMOBIL CLUB DI MACERATA
AUTOMOBIL CLUB DI MESSINA
AUTOMOBIL CLUB DI MILANO
AUTOMOBIL CLUB DI PESCARA
AUTOMOSBIL CLUB DI POTENZA
AUTOMOBIL CLUB DI REGGIO CALABRIA
AUTOMOBIL CLUB DI REGGIO EMILIA
AUTOMOBIL CLUB DI SALERNO
AUTOMOBIL CLUB DI VIBO VALENTIA
AUTOMOBIL CLUB DI VIGEVANG
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI
ENTI
27

Amministrazione

AUTOMOBIL CLUB DITALIA

CLUB ALPINO ITALIANO

COMUNITA’ MONTANA BUSSENTO LAMBRO E MINGARDO

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE AGENT! DI CAMBIO

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE ARCHITETTI

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE FORENSE

CROCE ROSSA ITALIANA

ENTE IRRIGUO UMBRG TOSCANO

ENTE NAZIONALE PREV.ZA ASS.ZA PITTORI SCULTORI! MUSICISTI

ENTE PARCO NAZIONALE ARCIPELAGO DELLA MADDALENA

ENTE PARCO NAZIONALE D'ABRUZZO

ENTE PARCO NAZIONALE DEL CIRCEO

ENTE PARCO NAZIONALE DEL GENNARGENTU E GOLFO 0 OROSE!
ENTE PARCO NAZIONALE DELLA MAJELLA

ENTE PARCO NAZIONALE DELLASINARA

ENTE SVILUPPO IRRIGAZIONE E TRASF. FOND. PUGLIA LUCANIA IRPINIA
ENTE TEATRALE ITALIANO

FEDERAZIONE NAZIONALE DEGL! ORDINI DEI MEDICI CHIRURGH! E DEGLI CDONTOIATRI
FEDERAZIONE NAZIONALE TECNICH SANITAR! RADIOLOGIA MEDICA
FEDERAZIONE ORDINI FARMACISTIHITALIANI :
FEDERAZIONE REGIONALE DOTTOR!I AGRONOMI E FORESTAL! DELLUUMBRIA
FRANCAVILLA DI SICILIA ENTE PARCO FLUVIALE DELL'ALCANTARA
GARDONE RIVIERA FONDAZIONE IL VITTORIALE DEGLI {TALIANI

IPSEMA

ISTITUTO ITALIANG PER L'AFRICA E L'ORIENTE

LEGA {TALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI

RIOMAGGIORE ENTE PARCO NAZIONALE DELLE CINQUE TERRE
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICE
ORDINE - COLLEGIO
907

Amministrazione

ACQUI TERME ORDINE DEGL] AWOCATI

AGRIGENTO COLLEGIO DEI GEOMETRI

AGRIGENTO COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALI E DE! PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI
AGRIGENTO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

AGRIGENTO COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI RIUNITI DI AGRIGENTO E SCIACCA
AGRIGENTO COLLEGIO OSTETRICHE

AGRIGENTO ORDINE DEGLI AWOQCATI

AGRIGENTO ORDINE DEGL! INGEGNERI

AGRIGENTO ORDINE DE! DOTTOR! AGRONOM! E FORESTALL

AGRIGENTO ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

AGRIGENTO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI
AGRIGENTO ORDINE DE! FARMACIST]

AGRIGENTO ORDINE DE! MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

AGRIGENTO ORDINE DEI VETERINARI

ALBENGA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI! D! SAVONA

ALESSANDRIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

ALESSANDRIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

ALESSANDRIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRIC! D'INFANZIA
ALESSANDRIA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNITI DI ALESSANDRIA ACQUI TERME E TORTC
ALESSANDRIA COLLEGIO OSTETRICHE

ALESSANDRIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
ALESSANDRIA ORDINE DEGLI AWOCAT!

ALESSANDRIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ALVITO COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!

ANCONA COLLEGIO DEI GEOMETRI

ANCONA COLLEGIO DEI RAGIONIER! £ PERITI COMMERCIALI

ANCONA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

ANCONA COLLEGIO OSTETRICHE

ANCONA ORDINE DEGL! ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! £ CONSERVATORI
ANCONA ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

ANCONA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

ANCONA ORDINE DEI DOTTORI COMMERGCIALIST! E DEGLI ESPERT!I CONTABILI
AOSTA COLLEGIO NOTARILE

AQSTA COLLEGIO OSTETRICHE

AOSTA ORDINE DE! GIORNALIST!

AREZZO COLLEGID DEI PERITI AGRAR!

AREZZC COLLEGIO DEI PERITHINDUSTRIALL E DEI PERITH INDUSTRIALL LAUREATH
AREZZO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL! ASSISTENT! SANITARI VIGILATRIC! D'INFANZIA
AREZZO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
AREZZO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORQO

AREZZC ORDINE DE! DOTTORI AGRONOM E FORESTALI

AREZZO ORDINE DE! GEOLOGI

AREZZO ORDINE DEI VETERINARI

ARIANG IRPINO ORDINE DEGLI AWOCAT

ASCOLI FICENO COLLEGIO DEI GEOMETRI

ASCOL PICENC COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!
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ASCOLI PICENO COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALY
ASCOLI PICENG COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI RIUNITI DI ASCOLI PICENO E FERMO
ASCOLI PICENO COLLEGIO OSTETRICHE
ASCOLI PICENC ORDINE DEGLI AWOCAT!
ASCOLI PICENC ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
ASCOLI PICENCG ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTAL}
ASCOLI PICENOG ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI
ASCOLL PICENO ORDINE DEI VETERINARE
AST!I COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!
ASTI COLLEGIO DEY RAGIONIER] E PERITI COMMERCIAL]
ASTI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR] VIGILATRICH D'INFANZIA
ASTI COLLEGIO NOTARILE
ASTI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR!, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
ASTI ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORQ
ASTHORDINE DE! DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI
ASTI ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI
ASTI ORDINE DE! FARMACISTI
. ASTi ORDINE DE! VETERINARI
AVELLINOG COLLEGIO DE!I GEOMETRI
AVELLINO COLLEGID DEI PERITI AGRARI
AVELLING COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI
AVELLINO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALL ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH DINFANZIA
AVELLINO COLLEGIO OSTETRICHE
AVELLINO ORDINE DEGLI INGEGNER!
AVELLING ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
AVELLINO ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOM! E FORESTALI
AVELLING ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI
AVELLINO ORDINE DEI FARMACIST!
AVEZZANG COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
AVEZZANC ORDINE DEGLI AWOCATI
AVEZZANG ORDINE DE! DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI DELLAGQUILA
BARCELLONA POZZO DI GOTTO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
BARI COLLEGIO DEI GEOMETRI
BAR!I COLLEGIO DE! PERITI AGRARI
BARI COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERIT!I COMMERCIALL
BARI COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
BARI COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BARI COLLEGIO NOTARILE
BARI COLLEGIO OSTETRICHE
BARI ORDINE DEGLI INGEGNER!
BAR! ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
BAR} ORDINE DEI DOTTOR!I AGRONOM! E FORESTALI
BAR! ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!
BAR| ORDINE DE! FARMACIST!
BARI ORDINE DEi GEOLOGI
BAR| ORDINE DEI MEDIC! CHIRURGHI E DEGL! ORONTOIATRI
BAR! ORDINE DE! VETERINAR!
BELLUNGC COLLEGIO DEI GEOMETRI
BELLUNO COLLEGIO DE! PERITI AGRAR!
BELLUNO COLLEGIO DE! RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALL
BELLUNO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
BELLUNO ORDINE DEGLI AVWQCAT!
BELLUNO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO



Senato della Repubblica - 281 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

BELLUNO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

BELLUNO ORDINE DE| FARMACIST!

BELLUNO ORDINE DE! VETERINARI

BENEVENTO COLLEGIO DEI GEOMETR!

BENEVENTO COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

BENEVENTO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITHINDUSTRIALI LAUREAT!
BENEVENTO COLLEGIO DEI RAGIONIERI £ PERITI COMMERCIALI

BENEVENTO COLLEGIO INFERMIER| PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRIC! D'INFANZIA
BENEVENTO COLLEGIO OSTETRICHE

BENEVENTO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

BENEVENTO ORDINE DEl DOTTORI COMMERCIALIST!

BENEVENTO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

BENEVENTO ORDINE DE{ VETERINAR!

BERGAMO COLLEGIO DE! GEOMETRI

BERGAMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!

BERGAMO COLLEGIO DE! TECNIC! SANITARI Di RADIOLOGIA MEDICA

BERGAMO COLLEGIO INFERMIER| PROFESSIONAL| ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
BIELLA COLLEGIO DE! GEOMETRI

BIELLA COLLEGIQ DE! RAGIONIER! E PERIT! COMMERCIALL

BIELLA COLLEGIO OSTETRICHE DI VERCELLI - BIELLA

BIELLA ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI

BIELLA ORDINE DEGLI AWOCAT!

BIELLA ORDINE DEGLI INGEGNERI

BIELLA ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

BIELLA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

BOLOGNA COLLEGIO DEI GEOMETRI

BOLOGNA COLLEGIO DE! TECNIC! SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

BOLOGNA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRIC] D'INFANZIA
BOLOGNA ORDINE DEI DOTTOR!I AGRONOMI £ FORESTALI

BOLOGNA ORDINE DEL GEOLOGH

BOLOGNA QRDINE DEI GIORNALIST!

BOLOGNA ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMIC! DI BOLOGNA E RAVENNA

BOLZANO COLLEGIO INFERMIER} PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICE D'INFANZIA
BOLZANG COLLEGIO OSTETRICHE

BOLZAND ORDINE DEGL! INGEGNERI

BOLZANO ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOM! E FORESTALI

BOLZANO ORDINE DE! MEDIC! CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

BRESCIA COLLEGIO DEI GEOMETR!

BRESCIA ORDINE DE! MEDIC! CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

BRINDISI COLLEGIO DEI GEOMETRI

BRINDISE COLLEGIO DEI TECNIC) SANITARI D RADIOLOGIA MEDICA

BRINDISI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTL SANITARI VIGHLATRICI D'INFANZIA
BRINDISI COLLEGIO OSTETRICHE

BRINDISI ORDINE DEGLI ARCHITETT!, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

BRINDISI ORDINE DEGLI AVWWOCATI

BRINDISI ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

BRINDISI ORDINE DEI VETERINARI

BUSTO ARSIZIO ORDINE DEGLI AWOCATI

BUSTO ARSIZIO ORDINE DE! DOTTOR!I COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERT!I CONTABILI

CAGLIARI COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCGIALI

CAGLIARI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

CAGUIARI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH DYINFANZIA
CAGLIARI COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNITI DI CAGLIARI LANUSEI E ORISTANO
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CAGLIAR] ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
CAGLIAR! ORDINE DEGLI AVWOCAT]

CAGLIARI ORDINE DEGLI INGEGNER!

CAGLIARI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALL

CAGLIARI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CAGLIAR! ORDINE DEI GIORNALIST!

CAGLIAR] ORDINE DE! MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

CAGLIAR! ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICE DI CAGLIARLNUORO £ ORISTANO
CALTAGIRONE COLLEGIO DEI RAGIONIERIE PERITI COMMERCIALL

CALTAGIRONE COLLEGIO NOTARILE

CALTAGIRONE ORDINE DEGLI AVWOCAT!

CALTANISSETTA COLLEGIO DEI GEOMETR!

CALTANISSETTA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

CALTANISSETTA COLLEGIO DE! PERIT! INDUSTRIALL E DE! PERITI INDUSTRIALY LAUREAT!
CALTANISSETTA COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA
CALTANISSETTA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICI D'INFAN.
CALTANISSETTA COLLEGIO OSTETRICHE

CALTANISSETTA ORDINE DEGLI AVWOCATI

CALTANISSETTA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CALTANISSETTA ORDINE DEI GEOLOGH

CALTANISSETTA ORDINE DEI VETERINAR!

CAMERING ORDINE DEGLI AVWOCAT!

CAMPOBASSO COLLEGIO OEL PERITI AGRARI

CAMPOBASSO COLLEGIO DEI PERITH INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREAT! DI CAMPOBA!
CAMPOBASSO COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

CAMPOBASSO COLLEGIO DE! TECNIC! SANITAR! DI RADICLOGIA MEDICA
CAMPOBASSO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICH DINFANZ
CAMPOBASSO ORDINE DEGLI AVWOQCATI

CAMPOBASSO ORDINE DEGLI INGEGNERI

CAMPOBASSD ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORC

CAMPOBASSO ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

CAMPOBASSO ORDINE DEI GEQLOGH

CAMPOBASSO ORDINE DEI GIORNALIST!

CASALE MONFERRATO ORDINE DEGLI AVWOCAT

CASERTA COLLEGIO DEI GEOMETRI

CASERTA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CASERTA COLLEGIO OSTETRICHE

CASERTA ORDINE DEGLI INGEGNERI

CASERTA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!)

CASERTA ORDINE DEI FARMACISTI

CASSING COLLEGIO NOTARILE

CASTELDACCIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

CASTROVILLARI ORDINE DEGL! AWOCAT!

CATANIA COLLEGIO DE} GEOMETRI

CATANIA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

CATANIA COLLEGIO DEi TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

CATANIA COLLEGIO OBTETRICHE

CATANIA ORDINE DEGLI AVWOCATI

CATANIA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

CATANIA ORDINE DE GEQLOG!

CATANIA ORDINE DE! VETERINARI

CATANZARQC COLLEGIO DEI GEOMETRI

CATANZARO COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALL E DE} PERITI INDUSTRIALY LAUREAT]
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CATANZARQ COLLEGIO DE| RAGIONIER! £ PERITI COMMERCIALI

CATANZARO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDHCA

CATANZARC COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CATANZARO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNIT! DI CATANZARO CROTONE LAMEZIA TERME
CATANZARC COLLEGIO OSTETRICHE DI CATANZARO - CROTONE - VIBO VALENTIA
CATANZARO ORDINE DEGLI AVWOCATI

CATANZARQC ORDINE DEGL! INGEGNER!

CATANZARC ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CATANZARQO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

CATANZARO ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

CATANZARQO ORDINE DE! GIORNALIST]

CATANZARD ORDINE DEt MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

CESENA COLLEGIO DEI TECNIC! SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA DI FORLI-CESENA E RIMINI
CESENA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

CHIAVARI ORDINE DEGLI AWOCAT!

CHIETI COLLEGIO DEf GEOMETRI

CHIETI COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIAL! E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

CHIET! COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERIT!I COMMERCIALI

CHIETI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL! ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH DINFANZIA
CHIET!I ORDINE DEGLI ARCHITETT!, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

CHIET! ORIDINE DEGLI AWOCAT!

CHIETI ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

CHIETI ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

CIVITAVECCHIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

COMO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

COMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITH INDUSTRIALI LAUREAT!

COMO COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! D! RADIOLOGIA MEDICA

COMO COLLEGIO OSTETRICHE D! COMO - LECCO

COMO ORDINE DEGLI AVWOCATI!

COMO ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

COMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALL

COSENZA COLLEGIO DE! GEOMETRI

COSENZA COLLEGIO DE! PERIT! AGRARI

COSENZA COLLEGIO DE! PERITH INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!

COSENZA COLLEGIO DE! TECNICE SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

COSENZA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH DINFANZIA
COSENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
COSENZA ORDINE DEGLI AWOCATH

COSENZA ORDINE DE] CONSULENTI DEL LAVORO

COBENZA ORDINE DELDOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI

COSENZA ORDINE DE! VETERINAR!

CREMA ORDINE DEGLI AVWQCATI

CROTONE COLLEGIO DEI GEOMETRI

CROTONE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITH INDUSTRIALI LAUREATI

CROTONE COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

CROTONE COLLEGIQ INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
CROTONE ORDINE DEGLI AVWOCAT!

CROTONE ORDINE DEGLI INGEGNERI

CROTONE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORC

CROTONE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALY

CROTONE ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

CROTONE ORDINE DEI VETERINAR]

CROTONE ORDINE DOTTORI COMMERCIALIST] ED ESPERT!I CONTABILI
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CUNEO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CUNEO COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADICLOGIA MEDICA

CUNEQD COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRIC! D'INFANZIA
CUNEO ORDINE DEGLI AVWOCAT!

CUNEO ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

ENNA COLLEGIO DEI GEOMETR!

ENNA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

ENNA COLLEGIQ DEI TECNICI SANITAR! Dt RADIOCLOGIA MEDICA

ENNA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
ENNA COLLEGIQ NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNIT! DI ENNA E NICOSIA

ENNA COLLEGIO OSTETRICHE

ENNA ORDINE DEGLI AWOCAT!

ENNA ORDINE DEGL] INGEGNER

ENNA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ENNA ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI

ENNA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTY

ENNA ORDINE DEI GEOLOGH

FERMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIAL! E DE] PERIT! INDUSTRIALI LAUREAT! DI ASCOLI PICENO
FERMO COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL}

FERMO ORDINE DEGLI AWOCAT!

FERRARA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR! E DEI PERITI AGRARI LAUREATI

FERRARA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

FERRARA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FERRARA COLLEGIO OSTETRICHE

FERRARA GRDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
FERRARA ORDINE DEGLI AVWGQCAT

FERRARA ORDINE DEGLIINGEGNER!

FERRARA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

FIRENZE ORDINE DEGL! INGEGNERI

FIRENZE ORDINE DE!I CONSULENTI DEL LAVORO

FIRENZE ORDINE DE! VETERINAR!I DELLE PROVINCE DI FIRENZE E PRATO

FOGGIA COLLEGIO DE! GEOMETRI

FOGGIA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

FOGGIA COLLEGIO DE! PERITIHINDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALL LAUREAT!
FOGGIA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

FOGGIA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADICLOGIA MEDICA

FOGGIA COLLEGIO OSTETRICHE

FOGGIA ORDINE DEGLI AWOCAT!

FOGGIA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

FOGGIA ORDINE DEI VETERINARI

FORLY COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

FORLI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

FORLI' COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICE D'INFANZIA Dt FOR
FORLI" ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

FORLI' ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

FORLI ORDINE DEI FARMACIST!

FORLP ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICH

FRISA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI £ FORESTALI DI CHIET!

FROSINONE COLLEGIO DEI GEOMETRI

FROSINONE COLLEGIO DEI PERIT! INDUSTRIAL! E DEI PERITI INDUSTRIALE LAUREAT!
FROSINONE COLLEGIO DEI RAGIONIER| E PERITI COMMERCIALL

FROSINONE COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FROSINONE COLLEGIO INFERMIER!I PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
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FROSINONE COLLEGIO OSTETRICHE

FROSINCNE ORDINE DEGLI AWOCAT!

FROSINONE ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

FROSINONE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

FROSINONE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

FROSINONE ORDINE DEI FARMACISTI

FROSINONE ORDINE DEI VETERINARY

GELA ORDINE DEGLI AWOCATI

GENOVA COLLEGIC DE} GEOMETRI

GENOVA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

GENOVA COLLEGIO DE} TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

GENOVA COLLEGIQ INFERMIER! PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICE D'INFANZIA
GENOVA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! £ FORESTALI

GENOVA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

GENOVA ORDINE MEDICI CHIRURGHI E ODONTOIATRI

CORIZIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

GORIZIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
GORIZIA COLLEGIO DE! RAGIONIERI! E PERITI COMMERCIALI

GORIZIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
GORIZIA ORDINE DE! DOTTOR! COMMERCIALIST!

GORIZIA ORDINE INTERPROVINCIALE DE| CHIMICI DI GORIZIA PORDENONE E UDINE
GROSBETO COLLEGIO DEI GEOMETR!

GROSSETO COLLEGIO DE! TECNICH SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

GROSSETO COLLEGIO INFERMIER PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
GROSSETO COLLEGIO OSTETRICHE

GROSSETO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

GROSSETO ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI

GROSSETO ORDINE DEf DOTTORI COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERTI CONTABILI
GROSSETO ORDINE DEI VETERINARI

IMPERIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

IMPERIA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

IMPERIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! £ PERITI COMMERCIALI

IMPERIA COLLEGIO DEI TECNIC! SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

IMPERIA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONAL! ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
IMPERIA ORDINE DEGLI AVWOCATI

IMPERIA ORDINE DE!I CONSULENTI DEL LAVORO

IMPERIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

IMPERIA ORDINE DEI FARMACISTI

ISERNIA COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ISERNIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ISERNIA ORDINE DEGLI INGEGNERI

ISERNIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ISERNIA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

ISERNIA ORDINE MEDIC! CHIRURGHI £ ODONTOIATRI

WREA COLLEGIO NOTARILE

WREA ORDINE DEGLI AVWOCAT]

LA SPEZIA COLLEGIO DEI RAGIONIERS E PERITI COMMERCIALI

LA SPEZIA COLLEGRD DE! TECNICI SANITAR! DI RADIOCLOGIA MEDICA

LA SPEZIA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
LA SPEZIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
LA SPEZIA ORDINE DEGL! INGEGNERI

LA SPEZIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

LA SPEZIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERGIALIST]
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LAGONEGRO ORDINE DEGLI AWOCATI

LAMEZIA TERME ORDINE DEGLI AWOCAT!

LANCIANO COLLEGIO DE! RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

LANCIANO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT RILINITI DI CHIET] LANCIANO E VASTO
LANCIANO ORDINE DEGLI AVWOCATI

LANUSE! ORDINE DEGLLAWOCAT!

LAQUILA COLLEGIO DEI GEOMETRI

LAQUILA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

UAQUILA COLLEGIO DEI PERITH INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
LAQUILA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

LAQUILA COLLEGIO DEI TECNICH SANITARI D} RADIOLOGIA MEDICA

L'AQUILA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
LUAQUILA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTHRIUNITI DI LAQUILA SULMONA E AVEZZANG
L'AQUILA COLLEGIO OSTETRICHE

LAQUILA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

LAQUILA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALIST!

LAGUILA ORDINE DE! GIORNALIST!

LARINDG ORDINE DEGLI AWOCATH

LATINA COLLEGIO DEI GEOMETRI

LATINA COLLEGIO DEL PERITI AGRAR!

LATINA COLLEGIO DE! PERITHINDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LATINA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

LATINA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDRICA

LATINA COLLEGIO OSTETRICHE

LATINA ORDINE DEI DOTTORt AGRONOMI E FORESTALI

LATINA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

LATINA ORDINE DE! DOTTOR!I COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERTI CONTABILI
LAVELLO COLLEGIO DE!I PERITI AGRARI Di POTENZA

LECCE COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

LECCE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALL E DE] PERIT! INDUSTRIALI LAUREATY
LECCE COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LECCE COLLEGIO DE! TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

LECCE COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI BANITAR! VIGILATRICH D'INFANZIA
LECCE COLLEGIO OSTETRICHE

LECCE ORDINE DE! MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

LECCE ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICI DI LECCE E BRINDISI

LECCO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
LECCO COLLEGIC DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

LECCO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

LECCO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

LEONFORTE COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

LIVORNQ COLLEGIO DE! GEOMETRI

LIVORNO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

LIVORNO COLLEGIO NOTARILE

LIVORNO COLLEGIO OSTETRICHE

LIVORNQ ORDINE DE| CONSULENT! DEL LAVORO

LIVORNQO ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

LIVORNQ ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LOCR! COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

LOCR! ORDINE DEGLI AWOQCAT!

LOCRI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LODI COLLEGIO DEI GEOMETRI

LOD! COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALF
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LODI ORDINE CEGLI ARCHITETTE, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LODI ORDINE DEGLI AWOCATI

LOD! ORDINE DEGLI INGEGNERY

LOD!I ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

LOD ORDINE DE! MEDIC! CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

LODI ORDINE DE! VETERINARI

LUCCA COLLEGIO DEI GEOME TR}

LUCCA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

LUCCA COLLEGIO OSTETRICHE DI LUCCA - PISTOIA

LUCCA ORDINE DEGLI ARCHITETT], PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
LUCCA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

LUCCA ORDINE DEI FARMACIST!

LUCERA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

MACERATA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MACERATA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

MACERATA COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERIT! COMMERCIAL)

MACERATA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MACERATA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI MACERATA E CAMERINO
MACERATA COLLEGIO OSTETRICHE

MACERATA ORDINE DEGLI ARCHITETT!, PIANIFICATOR!, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
MACERATA ORDINE DEt CONSULENT! DEL LAVORO

MACERATA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

MACERATA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

MACERATA ORDINE DE! VETERINARI

MANTOVA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI Di RADIOLOGIA MEDICA

MANTCOVA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
MANTOVA ORDINE DE!I CONSULENT! DEL LAVORO

MANTOVA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

MANTOVA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICH

MARSALA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!

MARSALA ORDINE DEGLI AWOCATH

MASSA CARRARA COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

MASSA CARRARA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRIC! DINFA?
MASSA CARRARA ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MASSA CARRARA ORDINE DEGLI AVVOCATH

MASSA CARRARA ORDINE DEGLI INGEGNERI

MASEA CARRARA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST

MASSA CARRARA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTGIATRI

MASSA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR! DI MASSA CARRARA

MATERA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MATERA COLLEGIO DE! PERITI AGRAR!

MATERA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
MATERA COLLEGIO OSTETRICHE

MATERA ORDINE DEGLI INGEGNERS

MATERA ORDINE DE!I CONSULENT! DEL LAVORO

MATERA ORDINE DE! DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALS

MATERA ORDINE DEI VETERINARI

MATERA ORDINE PROVINCIALE DE! CHIMICH

MELFI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

MELFI ORDINE DEGLI AVWOCAT!

MESSINA COLLEGIC DE! GEOMETRI

MESSINA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MESSINA COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
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MESSINA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

MESSINA COLLEGIO DE! TECNIC SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

MESSINA COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETT! RIUNIT DI MESSINA BARCELLONA POZZO DI GOTTO P
MESSINA COLLEGIO OSTETRICHE

MESSINA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
MESSINA ORDINE DEGLI AVWOCATI

MESSINA ORDINE DEGLI INGEGNERI

MESSINA ORDINE DE!{ CONSULENT! DEL LAVORO

MESSINA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

MESSINA ORDINE DE! DOTTOR! COMMERCIALISTI

MESSINA ORDINE DEI FARMACIST]

MESSINA ORDINE DEI GEOLOGH

MESSINA ORDINE DE! VETERINARI

MILANO COLLEGIO DE! GEOMETRI

MILANO COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

MILANG COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

MILANO COLLEGIO DE! TECNICE SANITAR! Di RADIOLOGIA MEDICA

MILANO ORDINE DEGLI AWOCATI!

MILANQ QRDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALS

MILANO ORDINE DEL DOTTORI COMMERCIALISTI

MILANG ORDINE DEJ DOTTORI COMMERCIALISTT E DEGLI ESPERTI CONTABILI
MILANG ORDINE DE FARMACIST! DI MILANO E LODI

MILANG ORDINE DEI GEOLOGI

MILANO ORDINE DE! GIORNALIST!

MISTRETTA ORDINE DEGLI AWOCAT!

MODENA COLLEGIO DEI GEOMETRY

MODENA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MODENA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORCO

MONDOVI ORDINE DEGLI AWOCATI

MONTEPULCIANG COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
MONTEPULCIANO ORDINE DEGLI AWOCATI

NAPOLI COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!

NAPOL! COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITHINDUSTRIALL LAUREATH
NAPOLI COLLEGIQ DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

NAPOLI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRICH D'INFANZIA
NAPOL! COLLEGIO OSTETRICHE

NAPOL! ORDINE DEGLI AVWOCAT!

NAPOLI CRDINE DEGL! INGEGNER!

NAPOL! ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

NAPOLI ORDINE DEt GEOLOG!

NAPOLI ORDINE DE! GIORNALIST!

NICOSIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NICOSIA ORDINE DEGLI AWOCAT]

NOCERA INFERIORE COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI
NOCERA INFERIORE ORDINE DEGLI AVWOCATH

NOCERA INFERIORE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST]

NOLA COLLEGIO DEI RAGIONIERI € PERITI COMMERCIALI

NOLA ORDINE DEGLI AWOCATI

NOVARA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

NOVARA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NOVARA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
NOVARA ORDINE DEGLI AWOCATI

NOVARA CRDINE DEGLI INGEGNERI!



Senato della Repubblica - 289 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

NOVARA ORDINE DE{ DOTTORI AGRONOM! E FORESTALL

NOVARA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

NOVARA ORDINE DE! GEOLOGH

NUORO COLLEGHO DE! RAGIONIERI] E PERIT!I COMMERGCIALI

NUORO COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

NUORO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
NUORQO ORDINE DEGLI AWOCATI

NUORO ORDINE DEGL! INGEGNERI

NUORQO ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST!

NUORO ORDINE DEI FARMACIST!

NUORO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

ORA COLLEGIO DEI PERITLAGRARL

ORISTANC COLLEGIO DEI PERIT] INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
ORISTANO COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

ORISTANO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
ORISTANO ORDINE DEGLI ARCHITETT!, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
ORISTANO ORDINE DEGLI AWOCAT!

ORISTANO ORDINE DE! CONSULENTI! DEL LAVORO

ORISTANC ORDINE DE!I DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

ORISTANO ORIDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

ORNAVASSO COLLEGIO NOTARILE VERBANO CUSIO OSSOLA

OSTUNI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PADOVA COLLEGIO DEI GEOMETR!

PADOVA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PADOVA COLLEGIO DEI PERITH INDUSTRIALL E DEI PERITHINDUSTRIALI LAUREATI
PAROVA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PADOVA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICE DINFANZIA
PADOVA ORDINE DEGLI ARCHITETT], PIANIFICATOR!, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
PADOVA ORDINE DEGLI AVWOCATI

PADOVA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PADOVA ORDINE DE!I DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

PADOVA ORDINE DEi FARMACIST}

PALERMO COLLEGIO DE! GEOMETR!

PALERMO COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PALERMC COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITART VIGILATRICI D'INFANZIA
PALERMO COLLEGIO NOTARILE

PALERMO COLLEGIO OSTETRICHE

PALERMO ORDINE DEGLI AWOQCAT!

PALERMO ORDINE DEGLI INGEGNER!

FALERMO ORDINE DE} CONSULENT! DEL LAVORO

PALERMO ORDINE DEt MEDICI CHIRURGH! £ DEGLI ODONTOIATRI

PALERMO ORDINE DOTTORI COMMERCIALIST! ED ESPERT!I CONTABILI

PALMI COLLEGIO DE! PERITI AGRAR!

FALMI COLLEGIO NOTARILE

PALMI ORDINE DEGLI AWOCATH

PAOLA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

PADCLA ORDINE DEGLI AWOCATI

PARMA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

PARMA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADICLOGIA MEDICA

PARMA COLLEGIO NOTARILE

PARMA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PATTI ORDINE DEGLI AWOCATI

PAVIA COLLEGIO DE! GEOMETR!



Senato della Repubblica - 290 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PAVIA COLLEGIO DES TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PAVIA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALL ASSISTENT! SANITARI VIGRATRICE D'INFANZIA
PAVIA COLLEGIO OSTETRICHE

PAVIA ORDINE DEGLI AVWOCATL

PAVIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALE

PAVIA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALIST!

PAVIA ORDINE DEI FARMACIST!

PAVIA ORDINE DE{ MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

PERUGIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

PERUGIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

PERUGIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PERUGIA COLLEGIO OSTETRICHE

PERUGIA ORDINE DEI DOTTOR COMMERCIALISTI

FESARQC COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PESARO COLLEGIO DEI PERIT! INDUSTRIALI E DE! PERITH INDUSTRIALI LAUREAT! DI PESARO-URBINC
PESARQ COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

PESARO URBINO COLLEGIO DEI GEOMETR)

PESARQ URBINO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT] SANITAR! VIGILATRICI D'INFAN
PESARQO URBINO COLLEGIO OSTETRICHE

PESARO URBINO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

PESARO URBING ORDINE DEI VETERINAR]

PESCARA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PESCARA COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

PESCARA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICE D'INFANZIA
PESCARA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
PESCARA ORDINE DEGLI INGEGNER}

PESCARA ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

PESCARA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

PESCIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PIACENZA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PIACENZA COLLEGIO DEI PERIT! INDUSTRIALL E DE! PERIT] INDUSTRIALI LAUREAT!
PIACENZA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PIEDIMONTE MATESE COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

PINEROLO ORDINE DEGLI AVWOCATI

PISA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI Di RADIOLOGIA MEDICA

PISA COLLEGICO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
PISA COLLEGIO OSTETRICHE Di PISA - MASSA CARRARA

PISA ORDINE DEGLI ARCHITETTL PIANIFICATOR! PAESAGGISTI E CONSERVATOR!L

PiSA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALY

PISA ORDINE DOTTORI COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERTI CONTABILY

PISTOWA COLLEGIO DE!I GEOMETRI

PISTOIA ORDINE DEGLI AVVOCAT!

PISTOA ORDINE DEI VETERINARI

PORDENONE COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
PORDENONE ORDINE DEI FARMACIST!

PORDENONE ORDINE DEI GEQLOGI

POTENZA COLLEGIO DE!I GEOMETRI

POTENZA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!

POTENZA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL] ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRIC! DYINFANZIA
POTENZA COLLEGIO OSTETRICHE

POTENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATOR!
POTENZA ORDINE DEGLI AVWOUATL

POTENZA ORDINE DEGLI INGEGNER!
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POTENZA ORDINE DE{ DOTTOR! AGRONCOM! E FORESTALS

POTENZA ORDINE DEL FARMACISTH

POTENZA ORDINE DE| MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

POTENZA ORDINE DE| VETERINARI

POTENZA ORDINE PROVINCIALE DE! CHIMICH

PRATO COLLEGIO INFERMIER!I PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGHLATRICI DINFANZIA
RAGUSA COLLEGIO DEI GEOMETRI

RAGUSA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

RAGUSA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

RAGUSA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
RAGUSA ORDINE DEGLI ARCHITETTI. PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
RAGUSA ORDINE DEGLI AVWOCATI

RAGUSA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

RAGUSA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST)

RAGUSA ORDINE DEI GEOLOGI

RAVENNA COLLEGIO DEI GEOMETRI

RAVENNA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

RAVENNA COLLEGIO DE] RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

RAVENNA ORDINE DEGLI AVWOCATH

RAVENNA ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

RAVENNA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

RAVENNA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI
RAVENNA OROINE DEI FARMACISTI

REGGIO CALABRIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

REGGIO CALABRIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRIC! D'INF#
REGGIO CALABRIA COLLEGIO QSTETRICHE

REGGIO CALABRIA ORDINE DEGLI AVWOCATI

REGGIO CALABRIA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

REGGIO CALABRIA ORDINE DE! DOTTOR!I AGRONOM! E FORESTALL

REGGIO CALABRIA ORDINE DE! VETERINARI

REGGIO CALABRIA ORDINE REGIONALE DEI CHIMICI DELLA CALABRIA

REGGIO EMILIA COLLEGIO OSTETRICHE

REGGIO EMILIA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

REGGIO EMILIA ORDINE PROVINCIALE DE! CHIMICH

RIETI COLLEGIO DEI GEOMETRI

RIETI COLLEGIO DE! PERITI AGRAR!

RIETI COLLEGIO DEI PERITH INDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIAL! LAUREATI

RIETI COLLEGIQ DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALL

RIETI COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

RIETI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR!I VIGILATRICI D'INFANZIA
RIETI COLLEGIO OSTETRICHE

RIETI ORDINE DEGLI AWVWWOCAT!

RIET! ORDINE DEGL! INGEGNER!

RIET! ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

RIETI ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALY

RIETI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

RIET!{ ORDINE DE! VETERINAR!

RIMINI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

RIMIN! COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DYINFANZIA
RIMING COLLEGIO OSTETRICHE [H FORLY - CESENA E RIMIN]

RIMINI ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

RIMiNI ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALIST)

ROMA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
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ROMA COLLEGIQ DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

ROMA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
ROMA COLLEGIO OSTETRICHE

ROMA ORDINE DEGLI INGEGNER!

ROMA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ROMA ORDINE DEt FARMACIST!

ROMA ORDINE DEI GEOLOGH

ROSSANC ORDINE DEGLI AVWOCATS

ROVERETO ORDINE DEGLI AWOCAT!

ROVIGO COLLEGIO DEf TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA
ROVIGO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICH D'INFANZIA
ROVIGO COLLEGIO OSTETRICHE

ROVIGO ORDINE DEGLI AVWOCATI

ROVIGO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

ROVIGO ORDINE DE! VETERINARI

SALA CONSILINA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI
SALA CONSILINA ORDINE DEGL! AVWOCATI

SALERNO COLLEGIO DEI GEOMETRI

SALERNO COLLEGIO DE PERITH INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
SALERNO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
SALERNC COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI D} RADIQLOGIA MEDICA
SALERNO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI X INFANZIA
SALERNC ORDINE DEGLI INGEGNER!

SALERNO ORDINE DEHDOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SALERNO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTY

SAN REMO COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

SAN REMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI DI IMPERIA
SANTA MARIA CAPUA VETERE ORDINE DEGLI AWOCATI

SASSARI COLLEGIO DE! TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA
SASSARI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
SASSARI ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

SAVIGLIANO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SAVONA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL
SAVONA COLLEGIO OBTETRICHE DI SAVONA - IMPERIA

SAVONA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

SAVONA ORDINE DE! VETERINAR!

SCERN! COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SCIACCA COLLEGIO DE! PERITI AGRAR!

SCIACCA ORDINE DEGLI AVWOCATI

SIENA COLLEGIO DEI GEOMETRI

SIENA COLLEGIO DE! RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALL

SIENA COLLEGIO DE! TECNICH SANITAR! DI RADICLOGIA MEDICA
SIENA COLLEGIO OSTETRICHE

BIENA ORDINE DEGL! AVVOCATY

SIENA ORDINE DEGLI INGEGNER!

SIENA ORDINE DE! CONSULENT! DEL LAVORO

SIENA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SIENA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

SIENA ORDINE DE! MEDICI CHIRURGH! E DEGLI CODONTOIATRI

SIENA ORDINE DEI VETERINARI

SIRACUSA COLLESGIO DE| GEQMETRI

SIRACUSA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SIRACUSA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
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SIRACUSA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL! ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
SIRACUSA COLLEGID NOTARILE

SIRACUSA COLLEGIO OSTETRICHE

SIRACUSA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
SIRACUSA ORDINE DEGLI AVWOCAT!

SIRACUSA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

SIRACUSA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SIRACUSA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERTI CONTABILY
SIRACUSA ORDINE DEI GEOLOGH

SIRACUSA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

SIRACUSA ORDINE DEI VETERINAR}

SONDRIC COLLEGIO DE! GEOMETRI

SONDRIOC COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SONDRIOC COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALI E DE!I PERITH INDUSTRIALY LAUREAT!
SONDRIO COLLEGIO OSTETRICHE

SPOLETO ORDINE DEGLI AWQCATH

SULMONA ORDINE DEGLI AVWOCATI

TARANTO COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

TARANTO COLLEGIO NOTARKIE

TARANTC ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

TARANTO ORDINE DE! VETERINARI

TAVAGNACCO COLLEGIO PROFESSIONALE INTERPROVINGCIALE TSRM GORIZIA PORDENONE TRIEST!
TEMPIO PAUSANIA ORIDINE DEGLI AVWOCATI

TERAMO COLLEGIQ DEI GEOMETRI

TERAMO COLLEGIC DE! PERITI AGRARI

TERAMO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

TERAMO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGILATRICI D'INFANZIA
TERAMO COLLEGIO OSTETRICHE

TERAMO ORDINE DEGLI AVWOCATI

TERAMO QRDINE DEGLI INGEGNERI

TERAMO DRDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

TERAMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTAL!

TERAMO ORDINE DE! DOTTOR!I COMMERCIALIST!

TERMINI IMERESE COLLEGIO NOTARILE

TERMINI IMERESE ORDINE DEGLI AWGOCATI

TERNI COLLEGIO DEI GEOMETR!

TERNI COLLEGIO DE! PERIT! INDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

TERN! COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

TERN! COLLEGIO INFERMIER| PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TERN! ORDINE DEJ] CONSULENT! DEL LAVORO

TERN!I ORDINE DEI DOTTORI AGRONCMI £ FORESTALL

TERNI ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

TERN! ORDINE DEI GEOLOGH

TERNI ORDINE DE! VETERINAR!

TOLMEZZO ORDINE DEGLI AVWWOCATE

TORINO COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

TORINO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
TORING COLLEGIC OSTETRICHE D TORINO - ASTI

TORINO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

TORINO ORDINE DE DOTTOR! COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERT!I CONTABILI

TORINO ORDINE DEI FARMACISTI

TORINO ORDINE DE! GIORNALISTI

TORRE ANNUNZIATA ORDINE DEGLI AWOCATI
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TORRE ANNUNZIATA ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILL
TORTONA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERIT] COMMERCIALI

TORTONA ORDINE DEGLI AVWOCAT!

TRANI COLLEGIO DEI RAGIONIERI £ PERITI COMMERCIALI

TRANI COLLEGIO NOTARILE

TRAPANI COLLEGIO DEI GEOMETRI

TRAPAN! COLLEGIO DEI TECNIC! SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

TRAPANI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGHATRICH D'INFANZIA
TRAPAN! COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI TRAPANI E MARSALA
TRAPANI COLLEGIO OSTETRICHE

TRAPAN! ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

TRAPANI ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOMI £ FORESTALI

TRAPANI ORDINE DEI GEOLOGI

TRAPANI ORDINE DE! MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

TRAPANI ORDINE DE! VETERINARL

TRENTO COLLEGIO DE!| PERITI AGRARI

TRENTO COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR] DI RADIOLOGIA MEDICA

FTRENTO COLLEGIO OSTETRICHE

TRENTOQ ORDINE DEGL! INGEGNER!

TRENTO ORDINE DE! CHIMICE DEL TRENTINO ALTO ADIGE

TRENTO ORDINE DE{ CONSULENTI! DEL LAVORO

TRENTO ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOM! E FORESTALI

TRENTO ORDINE DEl GEOLOGH

TRENTO ORDINE DE! GIORNALISTI

TRENTO ORDINE DEI VETERINARI

TREVISO COLLEGIO DE!I GECOMETRI

TREVISO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

TREVISQ COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

TREVISC COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRICE D'INFANZIA
TREVISO COLLEGIO OSTETRICHE DI TREVISO - BELLUNO

TREVISO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

TREVISO ORDINE DEI VETERINARI

TRIESTE COLLEGIO DEI GECMETRI

TRIESTE COLLEGIO DEl PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREAT!
TRIESTE ORDINE DEGU AVWWOCATI]

TRIESTE ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

TRIESTE ORDINE DE! DOTTOR! COMMERCIALISTI

TRIESTE ORDINE DEI GEOLOGI

TRIESTE ORDINE DE{ VETERINARI

UDINE COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

UDINE COLLEGID DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

UDINE COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DINFANZIA
UDHNE ORDINE DEL CONSULENT! DEL LAVORO

UDINE ORDINE DE! DOTTOR! AGRONOM! E FORESTALL

UDINE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

LDINE ORDINE DE GEQLOGH

UDINE ORDINE DEI VETERINARI

VALLE DAOSTA COLLEGIO INFERMIER]I PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITAR! VIGHATRIC! D'INFANZ
VALLE D'AOSTA ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
VALLE D'AOSTA QRDINE DEGLE AVWOCATI

VALLE D'AOSTA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VALLE (YAOSTA ORDINE DE| MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

VALLO DELLA LUCANIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI
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VALLG DELLA LUCANIA ORDINE DEGLI AWOCATI

VARESE COLLEGIO OSTETRICHE

VARESE ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
VARESE ORDINE DEGLI AVWOCAT!

VARESE ORDINE DEt DOTTOR! AGRONOM!I € FORESTALL

VARESE QORDINE DE} GEOLOGH

VASTO ORDINE DEGLI AVWOCATI

VELLETRI ORDINE DEGLI AVWOCATH

VENEZIA COLLEGIC DEI GEOMETR/

VENEZIA COLLEGIO DE! PERIT! AGRAR]

VENEZIA COLLEGIO DE! PERIT! INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!

VENEZIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

VENEZIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

VENEZIA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTIE SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
VENEZIA COLLEGIO OSTETRICHE

VENTIMIGLIA COLLEGIO DE! PERIT! INDUSTRIAL! E DE{ PERITH INDUSTRIALI LAUREAT! DI IMPERIA
VERBANIA ORDINE DEGLI AWOCATI

VERBANO CUSIQ OSS0LA ORDINE DEGLI AVWWOCATI

VERBANQO CUSIO OSSOLA DRDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

VERBANO CUSIO OSSOLA ORDINE DEI VETERINARI

VERCELLI COLLEGIO DE! PERIT!{ AGRAR!

VERCELLI COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALJ

VERCELL! COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL! ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH DINFANZIA
VERCELL! ORDINE DEGULI AWOQCATI

VERCELLI ORDINE DEF CONSULENTI DEL LAVORO

VERCELL!I ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VERCELLI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

VERONA COLLEGIO DE| GEOMETR!

VERONA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

VERONA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI Bi RADICLOGIA MEDICA

VERONA COLLEGIO INFERMIER]I PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZIA
VERONA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

VERONA ORDINE DE FARMACISTH

VERONA ORDINE DEI MEDIC! CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

VIBO VALENTIA COLLEGIO DE!I GEOMETRI

VIBO VALENTIA COLLEGIO DE! PERITHINDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
VIBO VALENTIA COLLEGIO DE! RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

VIBO VALENTIA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICH D'INFANZ
VIBO VALENTIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
VIBO VALENTIA ORDINE DEGLI AWOCATI

ViBO VALENTIA ORDINE DEGLI INGEGNER!

VIBO VALENTIA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

VIBO VALENTIA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VIBO VALENTIA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

VIBO VALENTIA ORDINE DEI VETERINARI

VICENZA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

VICENZA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

VICENZA COLLEGIO OSTETRICHE

VICENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VICENZA ORDINE DE!I CONSULENT! DEL LAVORO

VICENZA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

VIGEVANG COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALL

VIGEVANG ORDINE DEGLI AVWOCATI
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VITERBO COLLEGIO DEI GEOMETRI

VITERBG COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VITERBO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALE ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICH DINFANZIA
VITERBO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNITI DI VITERBO £ RIET!
VITERBO COLLEGIO OSTETRICHE

VITERBG ORDINE DEGLIAVWOCATI

VITERBO ORDINE DEGLI INGEGNERI

VITERBQ ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

VITERBO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

VITERBQ ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGL!I ODONTOQIATRI

VITERBO ORDINE DE! VETERINAR!

VOGHERA ORDINE DEGLI AVWOCATI

VOGHERA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST! E DEGLI ESPERT! CONTABILI
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Elenco Amministrazioni inadempienti per I'anno 2010

Settore FORZE ARMATE
Numero Totale 1
Amministrazione

MINISTERO DELLA DIFESA (FORZE ARMATE)
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA F SPERIMENTAZIONE
Settore Tutti
Numero Totale 11

Amministrazione

AGENZIA NAZIONALE PER LO SVILUPPO DELLAUTONOMIA SCOLASTICA (EX INDIRE)
CONSORZIO PER ’AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE

EIM - ENTE ITALIAND MONTAGNA

ENSE - ENTE NAZIONALE SEMENTI ELETTE

INGV - ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

INOA - ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA APPLICATA

ISAE - ISTITUTC DI STUDI E ANALIS! ECONOMICA

ISTITUTO ITALIAND MEDICINA SOCIALE

ISTITUTO NAZIONALE STUD! ED ESPERIENZE ARCHITETTURA NAVALE
MARITELERADAR - ISTITUTO PER LE TELECOMUNICAZION! E L'ELETTRONICA GIANCARLO VALLAUR!
MUSEO STORICO DELLA FISICA E CENTRO STUDI E RICERCHE ENRICO FERMI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto MINISTERI

Settore Tutti

Numero Totale 2
Amministrazione

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE DI FIRENZE
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA UFFICIO CENTRALE GIUSTIZIA MINORILE
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
Sezione \ COMUNI
Numero Totale 31

Amministrazione

COMUNE DI ALDINO

COMUNE DI ANDRIANO

COMUNE DI APPIANO SULLA STRADA DEL VINO
COMUNE DI BRONZOLO

COMUNE DI CHIUSA

COMUNE DI CORTINA SULLA STRADA DEL VINO
COMUNE DI CURON VENOSTA
COMUNE DI FORTEZZA

COMUNE D! FUNES

COMUNE Di GLORENZA

COMUNE Dt LAIVES

COMUNE D! LUSON

COMUNE Di MAGRE' SULLA STRADA DEL VINO
COMUNE DI MONTAGNA

COMUNE DI NATURNO

COMUNE DI NAZ-SCIAVES

COMUNE DI NOVA LEVANTE

COMUNE Di NOVA PONENTE

COMUNE DI ORA

COMUNE DI ORTISEI

COMUNE DI PARCINES

COMUNE DI PERCA

COMUNE DI POSTAL

COMUNE DI SALORNO

COMUNE DI SAN CANDIDO

COMUNE DI SAN MARTINO IN BADIA
COMUNE Di SAN MARTINO IN PASSIRIA
COMUNE DI TESIMO

COMUNE DI VALDAORA

COMUNE DI VALLE DI CASIES
COMUNE DI VILLABASSA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Sezione COMPRENSORIO MONTANO PROVINCIA AUT. TRENTO
Numero Totale 3

Amministrazione

CLES COMPRENSORIO VALLE DI NON
POZZA Di FASSA COMPRENSORIO LADINO DI FASSA
ROVERETO COMPRENSORIO VALLAGARINA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Sezione COMUNE PROVINCIA AUT. TRENTO
Numero Totale 58

Amministrazione

COMUNE [ ALDENO
COMUNE DI ANDALO
COMUNE DI AVIO

COMUNE DI BOLBENO
COMUNE DI BORGO VALSUGANA
COMUNE [l BRENTONICO
COMUNE DI BRESIMO
COMUNE DI CALDONAZZO
COMUNE DI CAPRIANA
COMUNE DI CASTELNUOVO
COMUNE DI CAVARENO
COMUNE 01 CAVEDAGO
COMUNE DI CAVEDINE
COMUNE O CAVIZZANA
COMUNE Dt CIVEZZANO
COMUNE DI CLOZ

COMUNE DI CROVIANA
COMUNE DI DIMARO
COMUNE DI DORSINO
COMUNE DI FAEDO

COMUNE Di FLAVON
COMUNE DI FONDO

COMUNE Di GARNIGA
COMUNE DI GIOVO

COMUNE DI LASINO
COMUNE Di LAVARONE
COMUNE DI LEVICO TERME
COMUNE DI MEZZOLOMBARDO
COMUNE DI MOLVENO
COMUNE DI MONCLASSICO
COMUNE DI NAGO-TORBOLE
COMUNE DI OSPEDALETTO
COMUNE Di PADERGNONE
COMUNE DI PALU DEL FERSINA
COMUNE DI PELLIZZANO
COMUNE DI PIEVE TESINO
COMUNE DI PINZOLO
COMUNE DI POZZA DI FASSA
COMUNE DI REVD'

COMUNE DI RIVA DEL GARDA
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COMUNE DI RONCHI VALSUGANA
COMUNE DI RONCONE

COMUNE DI RONZO-CHIENIS
COMUNE DI RONZONE

COMUNE DI RUFFRE-MENDOLA
COMUNE D1 SAN MICHELE ALL'ADIGE
COMUNE DI SCURELLE

COMUNE DI SPIAZZQ

COMUNE DI TERLAGO

COMUNE DI TERRAGNOLO
COMUNE Di TESERO

COMUNE D! TIONE DI TRENTO
COMUNE Dt TON

COMUNE DI TRAMBILENO
COMUNE Di VALFLORIANA
COMUNE Dt VERVO'

COMUNE Dl VIGNOLA FALESINA
COMUNE D VILLA LAGARINA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Sezione CONSORZIO COMUNALE / PROV.LE PROVINCIA AUT. TRENTO
Numero Totale 7

Amministrazione

ALA CONSORZIO DI CUSTODIA FORESTALE ALA - AVIO
CONDINO CONSORZIO BiM DEL CHIESE

IMER CONSORZIO DI CUSTODIA FORESTALE DEI COMUNI DI &
ISTITUTO CIMBRO

MOENA CONSORZIO D! VIGILANZA BOSCHIVA FRA | COMUNI L
TIARNO DI SOTTO CONSORZIO DI VIGILANZA BOSCHIVA VALL
TIONE DI TRENTO CONSORZIO B.IL.M. SARCA - TIONE



Senato della Repubblica - 305 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

Elenco Amministrazioni Inadempienti per anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTQ
Sezione ENTE PROVINCIALE PROVINCIA AUT. TRENTO
Numero Totale 9

Amministrazione

FOLGARIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA ALTIPIANI DI FOLGARIA LAVARONE £ LUSER
FONDO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA VAL DI NON

LEVICO TERME AZIENDA DI PROMDZIONE TURISTICA VALSUGANA

SAN MARTINO DI CASTROZZA AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA SAN MARTINO DI CASTROZ
SAN MICHELE ALL'ADIGE MUSEOQ DEGLI USI E COSTUMI DELLA GENTE TRENTINA

TONADICO ENTE PARCO PANEVEGGIO - PALE DI SAN MARTINO

TRENTO CASTELLO DEL BUON CONSIGLIO MONUMENT! E COLLEZIONI PROVINCIALL

TRENTO ISTITUTO PROVINCIALE Di RICERCA AGGIORNAMENTO E SPERIMENTAZIONE EDUC#
TRENTO ISTITUTO TRENTINO DI CULTURA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Sezione {PAB PROVINCIA AUT, TRENTO
Numero Totale 8

Amministrazione

AVIO CASA SOGGIORNO ANZIANI
CANAL SAN BOVQO CASA DI RIPOSO
CAVEDINE CASA DI RIPOSO

DRO CASA DI SOGGIORNO PER ANZIANI
LAVIS CASA DI RIPOSO PER ANZIANI
ROVERETO OPERA ARMIDA BARELL!
TRENTO CASA DI RIPOSO NICOLINI
TRENTO CIVICA CASA DI RIPOSO
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per l'anno 2010

Settore REGHONE FRIULI VENEZIA GIULIA
Sezione COMUNE FRIULI VENEZIA GIULIA
Numero Totale 45

Amministrazione

COMUNE DI AMARO

COMUNE DI BAGNARIA ARSA
COMUNE DI BRUGNERA
COMUNE DI BUTTRIO

COMUNE DI CAMPOFORMIDO
COMUNE Di CANEVA

COMUNE DI CAVAZZO CARNICO
COMUNE DI CHIONS

COMUNE DI COMEGLIANS
COMUNE DI CORNO Di ROBAZZO
COMUNE DI COSEANO

COMUNE DI DRENCHIA
COMUNE DI FARRA D'ISONZO
COMUNE Di FORGARIA NEL FRIULI
COMUNE Di FORNI DI SOPRA
COMUNE DI FORNI DI SOTTO
COMUNE DI GORIZIA

COMUNE DI LAUCO

COMUNE DI LUSEVERA
COMUNE DI MALBORGHETTO VALBRUNA
COMUNE Di MANIAGO

COMUNE DI MANZANO

COMUNE DI MARTIGNACCO
COMUNE DI MEDEA

COMUNE DI PAGNACCO
COMUNE DI PALAZZOLO DELLO STELLA
COMUNE DI PREONE

COMUNE DI RAVED

COMUNE DI ROMANS D'ISONZO
COMUNE DI SAN VITO AL TORRE
COMUNE DI SAURIS

COMUNE DI SOCCHIEVE
COMUNE DI SPILIMBERGO
COMUNE DI STREGNA

COMUNE DI SUTRIO

COMUNE D! TAIPANA

COMUNE D! TALMASSONS
COMUNE DI TARVISIO

COMUNE DI TOLMEZZO
COMUNE DI TRICESIMO
COMUNE DI TURRIACO
COMUNE DI VENZONE

COMUNE DI VERZEGNIS
COMUNE DI VILLA SANTINA
COMUNE Dt ZOPPOLA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
Sezione COMUNITA' MONTANA FRIULI VENEZIA GIULIA
Numero Totale 1

Amministrazione

TOLMEZZO DELLA CARNIA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
Sezione CONSORZIO COMUNALE / PROV.LE / REG.LE FRIULI VENEZIA GIULIA
Numero Totale 5

Amministrazione

COLLOREDO Di MONTE ALBANO CONSORZIO COMUNITA' COLLINARE DEL FRIULI
CONSORZIO ACQUEDOTTO VALLE DEL BUT

CONSORZIO UNIVERSITARIO DEL FRIULL

DUIND AURISINA CONSORZIO INTERCOMUNALE ACQUEDOTTO

GORIZIA CONSORZIO ISONTINO SERVIZI INTEGRATH
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settore REGIONE FRIUU VENEZIA GIULIA
Sezione ENTI VARI FRIULI VENFZIA GIULIA
Numero Totale 1
Amministrazione

GEMONA DEL FRIULI AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI N.3 ALTO FRIULI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settare
Sezione
Numero Totale

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
IPAB FRIULI VENEZIA GIUUA
34

Amministrazione

AIELLO DEL FRIULI FONDAZIONE CASA DE SENIBUS ASILO D'INFANZIA
AQUILEIA FONDAZIONE ANNA VED. SISSUY

ARBA FONDAZIONE CARLO DI GIULIAN

CASARSA DELLA DELIZIA ASILO INFANTILE MONS GIACOMO JOP - FRAZ. SAN GIOVANNI
CASARSA DELLA DELIZIA SCUOLA MATERNA SACRO CUDRE

CAVASSO NUOVO CASA DI RIPOSO FANNA

CODROIPO ENTE DI ASSISTENZA DANIELE MORO

CORDENONS CASA DIRIPOSO

CORDOVADO ASILO INFANTILE FRANCESCO CECCHIN!

FARRA [XISONZO CASA RICOVERDO CONTESSA BERETTA

FONTANAFREDDA ASILO INFANTILE GIOVANNI GIOL - FRAZ. VIGONOVO
LATISANA AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA UMBERTC |

PASIANDG DI PORDENONE ISTITUZIONE CASA LUCHA

POLCENIGO FONDAZIONE ING.LUIGI BAZZI £ MADRE 1DA

PORDENONE ASILO INFANTILE VITTORIO EMANUELE |

POVOLETTO CENTRO RICREATIVO CULTURALE E SOCIALE GIUSTO CAENAZZO
PRADAMANO FONDAZIONE E. MUNER DE GIUDICI

SAN DANIELE DEL FRIULI GIARDING D'INFANZIA

SAN VITO AL TAGLIAMENTO FONDAZIONE FALCON VIAL-FABRICI-MORASSUTT!
SPILIMBERGO CASA DI RIPOSO

SPILIMBERGO SCUOLA MATERNA DELLA DIVINA VOLONTA' - FRAZ, TAURIANO
TRIESTE ASP PRO SENECTUTE

TRIESTE FONDAZIONE D! ASSISTENZA SOCIALE MATILDE COLONNA DEI PRINCIPI Di STIGLIA
TRIESTE FONDAZIONE FILANTROPICA ANANIAN

TRIESTE FONDAZIONE MARIO MORPURGQO NHLMA

TRIESTE OPERA PIA EDUCANDATO GESL BAMBINO

TRIESTE PIO ISTITUTO ANTONIO CACCIA E MARIA BURLO GAROFOLO

UDINE FONDAZIONE NOB.DOTT.GIUSEPPE TULLIO

UDINE ISTITUTO MONS FRANCESCO TOMADINI

UDINE ISTITUTO RENATI

UDINE OPERA CASA DELLUIMMACOLATA

VALVASONE CASA D! RIPOSO FONDAZIONE OPERA COLLEDANI-BULIAN
VENZONE PIO ISTITUTO ELIMOSINIERE

ZOPPOLA CASA DI RIPOSO "MICOLI TOSCANO" E PENSIONATO “"CAV. N. BRUSSA"
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE FRIUL VENEZIA GIULIA
Sezione UNIONE DI COMUNI! FRIULI VENEZIA GIULIA
Numero Totale 2

Amministrazione

UNIONE DE! COMUNI DELLA VALMEDUNA
UNIONE DE! COMUNI DI ATTIMIS E FAEDIS
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE SARDEGNA
Sezione ENTE REGIONALE SARDEGNA
Numero Totale s

Amministrazione

CAGLIARI AGENZIA GOVERNATIVA REGIONALE SARDEGNA PROMOZIONE

CAGLIAR] AGENZIA RAS PER LE ENTRATE

CAGLIAR! AGENZIA REGIONALE CONSERVATORIA DELLE COSTE DELLA SARDEGNA
CAGLIARI ENTE SARDO ACQUEDOTTI E FOGNATURE

CAGLIAR! ISOLA ISTITUTO SARDO ORGANIZZAZIONE LAVORQO ARTIGIANG



Senato della Repubblica - 314 - Camera dei deputati
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settore REGIONE SARDEGNA

Sezione ENTI VAR SARDEGNA

Numero Totale 1
Amministrazione

CAGLIARI AUTORITA D'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE DELLA SARDEGNA
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Elenco Amministrazioni inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE SARDEGNA
Sezione TACP REGIONE SARDEGNA
Numero Totale 3

Amministrazione

NUORO

ORISTANCO

SASSARI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE SICILIA

Sezione REGIONE SiCiLIA

Numero Totale 1
Amministrazione

SICILIA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE SICILIA
Sezione CAMERA DI COMMERCIO REGIONE SICILIA
Numero Totale 2

Amministrazione

CAMERA DI COMMERCIO CALTANISSETTA
CAMERA DI COMMERCIO SIRACUSA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore
Sezione
Numero Totale

REGIONE SICILIA
ENTE REGIONALE SICILIA
17

Amministrazione

ACIREALE AAS

AGRIGENTO AAPIT

CALTAGIRONE AAS

CALTANISSETTA AZIENDA AUTONOMA PROVINCIALE INCREMENTO TURISTICO
CAPGDORLANDO AAS

CEFALLS AAS

ENNA AZIENDA AUTONOMA PER LINCREMENTO TURISTICO

ERICE AAS

LIPAR! AAS

MESSINA AZIENDA AUTONOMA DI SOGGIORNG E TURISMO

MESSINA AZIENDA AUTONOMA PROVINCIALE PER LUINCREMENTQO TURISTICO
MESSINA ENTE AUTONOMO PORTUALE

NICOLOS! AAS

RAGUSA AAPIT

SCIACCA AAS

TAORMINA AAS

TRAPANI AZIENDA AUTONOMA PER LINCREMENTO TURISTICO
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE VALLE D'AOSTA
Sezione COMUNE VALLE D'AOSTA
Numero Totale 15

Amministrazione

COMUNE D ALLEIN
COMUNE DI ANTEY-SAINT-ANDRE'
COMUNE DI AYMAVILLES
COMUNE DI CHAMPDEPRAZ
COMUNE DI CHAMPORCHER
COMUNE Dt DOUES
COMUNE DIt EMARESE
COMUNE Dt FENIS

COMUNE DI FONTAINEMORE
COMUNE DI LA THUILE
COMUNE DI LILLIANES
COMUNE DI MONTJOVET
COMUNE DI OLLOMONT
COMUNE DI PERLOZ
COMUNE DI SAINT-RHEMY
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Settore REGIONE VALLE D’AOSTA
Sezione COMUNITA’ MONTANA VALLE D'AQSTA
Numero Totale 3

Amministrazione

CHATILLON MONTE CERVINO
QUART FRAZIONE VILLAIR MONT EMILIUS
VILLENEUVE GRAND PARADIS
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settore REGIONE VALLE D'AOSTA
Sezigne CONSORZIO COMUNALE / PROV.LE / REG.LE VALLE D'ACSTA
Numero Totate 1

Amministrazione
HONE CONSORZIO INTERCOMUNALE HONE, BARD, DONNAS, CHAMPORCHER, PONTBOSET
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Settore
Sezione
Numero Totale

REGIONE VALLE D'AQSTA
ENTE REGIONALE VALLE D'AOSTA
s

Amministrazione

AOSTA OFFICE REGIONAL DU TOURISME

GRESSONEY - SAINT - JEAN AIAT MONTE ROSA WALSER

LA THUILE AZIENDA INFORMAZIONE ACCOGLIENZA TURISTICA LA THUILE-PETIT SAINT BERN
PONT-SAINT-MARTIN AIAT LA PORTA DELLA VALLEE

VILLENEUVE AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA GRAND PARADIS
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Elenco Amministrazioni inadempienti per 'anno 2010

Settore REGIONE VALLE D'AOSTA
Sezione iPAB
Numero Totale 40

Amministrazione

AOSTA ASILO MONSIGNOR JOURDAIN

AQOSTA FONDAZIONE EZIO SOGNO
AQSTAISTITUTO SUORE SAN GIUSEPPE

AQSTA LE FOYER MARIE D)ENTREVES

AOSTA LEGATO BUTEILLE

AOSTA LEGATO ROSSET

AYAS CONVITTO DANDRES RIVETTI

AYAS RIFUGIO POVERI VECCHI

AYMAVILLES ASILO PARRQOCCHIALE

AYMAVILLES OPERA PIA TEPPEX

CHAMBAVE ASILO INFANTILE

CHAMPORCHER FONDAZIONE NOTAIO CIOV.BRUN
CHATILLON ASILO INFANTILE RIGOLLET

COGNE BORSA DI STUDIO F.LLI MAURIZIO E GIUSEPPE PERRUCHON
COGNE CASA DI RIPOSO POVERI VECCHI

COGNE OPERA PIA GLARET

COURMAYEUR ASILO INFANTILE LUISA PROMENT
FENIS ASILO INFANTILE DI FAGNAN

FENIS ASILO INFANTILE MISEREGNE
FONTAINEMORE ASILO INFANTILE VERONICA MARQUIS
GABY ASILO INFANTILE

GIGNOD ASILO INFANTILE CAPOLUOGO

GIGNOD ASILO INFANTILE VARINEY

GRESSAN ASILO INFANTILE CAV. PIETRO BLANCHET
IPAB PROVA

ISSIME ASILO INFANTILE

ISSOGNE ASILO PARROCCHIALE

MORGEX ASILO PARROCCHIALE

NUS LEGATO CHAMOIS

PERLOZ ASILC INFANTILE SAN SALVADORE
PERLOZ RICOVERO CREUX PORTE'
PONT-SAINT-MARTIN ASILO INFANTILE
SAINT-OYEN FONDAZIONE MELLE

SAINT-PIERRE ASILO BOURGEOIS

SAINT-PIERRE ASILO M.R. CENTOZ
SAINT-VINCENT ASILO INFANTILE CRETIER JORIS
SAINT-VINCENT PICCOLA CASA DI CARITA’
VALGRISENCHE ASILO INFANTILE
VALSAVARENCHE LEGATO DEGIOZ

VERRES ASILO INFANTILE
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto REGION! AUTONOMIE LOCALL
Settore AUTORITA' DI BACINOG
Numero Totale 3

Amministrazione

FIRENZE AUTORITA’ DI BACINOC DEL FIUME ARNO
POTENZA AUTORITA' DI BACINO DELLA BASILICATA
SALERNO AUTORITA BACINC SINISTRA SELE
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto REGION! AUTONOMIE LOCALI
Settore CAMERA DI COMMERCIO
Numero Totale 5

Amministrazione

CAMERA DI COMMERCIO COSENZA
CAMERA DI COMMERCIQ GENOVA
CAMERA Dl COMMERCIO UAQUILA
CAMERA DI COMMERCIO SALERNO
CAMERA DI COMMERCIO TERNI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto REGIONI AUTONOMIE LOCALIL
Settore COMUNE
Numero Totale 1.784
Amministrazione

COMUNE D ABRIOLA

COMUNE DI ACCADIA

COMUNE DI ACCUMOLE

COMUNE DI ACERENZA

COMUNE Df ACI CASTELLO
COMUNE DI ACQUAFONDATA
COMUNE Dt ACQUARO

COMUNE Di ACQUAVIVA COLLECROCE
COMUNE DI ACQUAVIVA D'ISERNIA
COMUNE Dt ACQUAVIVA PLATANI
COMUNE DI ADRC

COMUNE D1 AFRICD

COMUNE D AGLIANA

COMUNE DI AGNA

COMUNE DI AGNANA CALABRA
COMUNE DI AGOSTA

COMUNE DI AGUGLIARO
COMUNE Dt AIDONE

COMUNE D1 AIELLO CALABRO
COMUNE DI AIELLO DEL SABATO
COMUNE DI AIETA

COMUNE D} AILANO

COMUNE DI AILOCHE

COMUNE DI ALA DI STURA
COMUNE DI ALATRI

COMUNE DI ALBAVILLA

COMUNE DI ALBERONA
COMUNE DI ALBETTONE
COMUNE DI ALBIANG T'IVREA
COMUNE DI ALBIATE

COMUNE DI ALBIOLO

COMUNE DI ALBUGNAND
COMUNE DI ALCARA LI FUSH
COMUNE Dt ALES

COMUNE D ALESSANDRIA DELLA ROCCA
COMUNE Ol ALFEDENA

COMUNE DI ALFIANO NATTA
COMUNE DI ALIFE

COMUNE DI ALIMENA

COMUNE Dt ALIMINUSA

COMUNE DI ALLA}

COMUNE Dt ALMENNO SAN BARTOLOMEO
COMUNE DI ALTIDONA

COMUNE DI ALTILIA

COMUNE DI ALTINO

COMUNE D! ALTO

COMUNE DI AMALFI
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COMUNE D AMANDOLA

COMUNE DI AMASENG

COMUNE D} AMENO

COMUNE DI ANCARANGC

COMUNE Di ANDEZENO

COMUNE DI ANGRI

COMUNE [ ANGUILLARA SABAZIA
COMUNE DI{ ANNICCO

COMUNE DI ANTICOL! CORRADO
COMUNE DI ANTONIMINA
COMUNE DI ANZ!

COMUNE DI ANZIO

COMUNE DI APRICALE

COMUNE O APRIGLIANO
COMUNE Dt AQUARA

COMUNE DI ARCEVIA

COMUNE DI ARCINAZZO ROMANC
COMUNE Df ARDARA

COMUNE DI ARDORE

COMUNE DI ARLUNO

COMUNE DI ARNESANO

COMUNE DI ARPINO

COMUNE DI ARSOLI

COMUNE DI ASCREA

COMUNE DI ASSORO

COMUNE DI ATELETA

COMUNE DI ATELLA

COMUNE Di ATENA LUCANA
COMUNE DI ATTIGLIANO
COMUNE DI AURANO

COMUNE D! AURIGO

COMUNE Of AUSTIS

COMUNE DI AZZANO MELLA
COMUNE Di BADES!

COMUNE DI BADIA TEDALDA
COMUNE DI BAGHERIA

COMUNE D! BAGNGO DI ROMAGNA
COMUNE D! BAGNOLI DEL TRIGNO
COMUNE DI BAGNOLO CREMASCO
COMUNE DI BAGNONE

COMUNE Di BAIA E LATINA
COMUNE DI BAIANG

COMUNE DI BALLAD

COMUNE DI BALNME

COMUNE DI BALMUCCIA
COMUNE DI BALVANO

COMUNE DI BANCHETTE
COMUNE Di BANNIO ANZINO
COMUNE DI BARBARA

COMUNE DI BARBARANCO ROMANC
COMUNE DI BARBERINO VAL IDELSA
COMUNE Di BARBONA

COMUNE DI BARETE

COMUNE DI BARGHE
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COMUNE DI BARI SARDO
COMUNE DI BAROLO

COMIUNE DI BARONE CANAVESE
COMUNE DI BARRAFRANCA
COMUNE DI BARREA

COMUNE DI BASCAPE’

COMUNE Dt BASELICE

COMUNE D] BASSANO BRESCIANO
COMUNE D} BASSANCG IN TEVERINA
COMUNE DI BASTIDA PANCARANA
COMUNE DI BEDONIA

COMUNE DI BEINETTE

COMUNE DI BELCASTRO
COMUNE DI BELLA

COMUNE DI BELLANTE

COMUNE DI BELLEGRA

COMUNE DI BELLINZAGO LOMBARDO
COMUNE DI BELLOSGUARDO
COMUNE DI BELMONTE CALABRO
COMUNE DI BELMONTE IN SABINA
COMUNE DI BELPASSO

COMUNE DI BELVEDERE D! SPINELLO
COMUNE O BELWVI

COMUNE DI BERBENNO

COMUNE Di BEREGAZZO CON FIGLIARD
COMUNE DI BEREGUARDO
COMUNE DI BERGANTING
COMUNE DI BERZO DEMO
COMUNE DI BESNATE

COMUNE DI BIANCHI

COMUNE DI BIASSONO

COMUNE DI BIBIANA,

COMUNE DI BIDONY

COMUNE DI BIENTINA

COMUNE DI BIOGLIO

GOMUNE DI BIRORI

COMUNE DI BIBACCIA

COMUNE Di BISCEGUIE

COMURNE DI BISEGNA

COMUNE DI BIVONA

COMUNE DI BIVONGI

COMUNE D) BOBBIO

COMUNE DI BOCCHIGLIERO
COMUNE O BOCCIOLETO
COMUNE Di BOGNANCO

COMUNE Di BOGOGNO

COMUNE DI BOIANQ

COMUNE DI BOLOGNANO
COMUNE DI BOLOGNETTA
COMUNE Di BOLOTANA

COMUNE DI BOLSENA

COMUNE DI BOMARZO

COMUNE DI BONEA

COMUNE DI BONEFRO
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COMUNE Df BONO

COMUNE DI BONORVA

COMUNE Dl BORGARELLO
COMUNE DI BORGETTO
COMUNE O BORGHETTO DI BORBERA
COMUNE DI BORGO SAN GIACOMO
COMUNE DI BORGO VELINOG
COMUNE DI BORGOFORTE
COMUNE Dt BORGORATTO MORMOROLO
COMUNE DI BORGOROSE
COMUNE Dt BORMIDA

COMUNE DI BORNG

COMUNE DI BOSCONERO
COMUNE DI BOSSICO

COMUNE DI BOTRICELLO
COMUNE D! BOTTANUCO
COMUNE Dt BOTTIDDA

COMUNE DI BOVA

COMUNE DI BOVA MARINA
COMUNE Di BOVALINO
COMUNE DI BOVES

COMUNE Di BOVILLE ERNICA
COMUNE DI BRA

COMUNE DI BRANCALEONE
COMUNE DI BRIATICO

COMUNE DI BRISIGHELLA
COMUNE DI BRITTOLI!

COMUNE D1 BROLO

COMUNE DI BROVELLO CARPUGNINO
COMUNE DI BRUSIMPIANG
COMUNE DI BRUSNENGO
COMUNE DI BUCCHERI
COMUNE D1 BUCCIANG
COMUNE Dt BUGINE

COMUNE D1 BUDONI

COMUNE Ot BULTE!

COMUNE DI BUONABITACOLO
COMUNE DI BURGOS

COMUNE D BUSCEMI

COMUNE DI BUSETO PALIZZOLO
COMUNE DI BUSSERO

COMUNE Di BUSSI SUL TIRINO
COMUNE Di BUTERA

COMUNE D4 CA' DANDREA
COMUNE DI CABIATE

COMUNE DI CACCAMO

COMUNE DI CACCUR!

COMUNE DI CAGGIANG
COMUNE Dt CAGLIO

COMUNE DI CAGNO

COMUNE DI CAIANELLO
COMUNE 01 CAIRO MONTENOTTE
COMUNE DI CALAMANDRANA
COMUNE DI CALANGIANUS
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COMUNE D CALASCIO

COMUNE DI CALDAROLA

COMUNE DI CALESTANO

COMUNE D! CALICE AL CORNOVIGUIO
COMUNE O CALIMERA

COMUNE D CALVELLO

COMUNE DI CALVENZAND
COMUNE Ol CALVERA

COMUNE DI CALVI

COMUNE DI CALVI RISORTA
COMUNE DI CAMANDONA
COMUNE DI CAMBIASCA

COMUNE DI CAMERANA

COMUNE DI CAMERATA CORNELLO
COMUNE DI CAMERATA NUCQVA
COMUNE DI CAMERI

COMUNE O CAMEROTA

COMUNE DI CAMIGLIANG

COMUNE DI CAMINATA

COMUNE DI CAMMARATA

COMUNE DI CAMPAGNATICO
COMUNE DI CAMPAGNOLA CREMASCA
COMUNE Di CAMPLI

COMUNE DI CAMPODIMELE
COMUNE DI CAMPOFELICE DI FITALIA
COMUNE DI CAMPOFIORITO
COMUNE DI CAMPOLATTARO
COMUNE DI CAMPOLIETQ
COMUNE Dt CAMPOMAGGIORE
COMUNE Dt CAMPOROSSO
COMUNE DI CAMPOROTONDO ETNEQ
COMUNE DI CAMPOSANG

COMUNE DI CAMPOTOSTO
COMUNE DI CANALE DAGORDO
COMUNE D! CANCELLQO ED ARNONE
COMUNE Df CANDELA

COMUNE DI CANDIANA

COMUNE DI CANEPINA

COMUNE DI CANNALONGA
COMUNE DI CANNOLE

COMUNE DI CANTALUPC LIGURE
COMUNE 01 CAPISTRANO

COMUNE DI CAPISTRELLO
COMUNE DI CAPITIGNANC
GOMUNE DI CAPIZZY

COMUNE DI CAPODIMONTE
COMUNE DI CAPODRISE

COMUNE O CAPOSELE

COMUNE DI CAPOVALLE

COMUNE DI CAPPADQCIA

COMUNE DI CAPPELLA CANTONE
COMUNE DI CAPRACOTTA
COMUNE DI CAPRANICA

COMUNE Dl CAPRAROLA
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COMUNE DI CAPREZZO
COMUNE DI CAPUA

COMUNE DI CARAFFA DEL BIANCO
COMUNE DI CARAPELLE CALVISIO
COMUNE DI CARASBCO
COMUNE Dt CARAVONICA
COMUNE Dt CARCER!

COMUNE D1 CARDE'

COMUNE DI CARDETO
COMUNE DI CARDINALE
COMUNE DI CARDITO

COMUNE DI CAREMA

COMUNE DI CARENNO
COMUNE DI CARESANA
COMUNE DI CARFIZZI

COMUNE Of CARINARO
COMUNE Df CARING

COMUNE DI CARLANTINO
COMUNE DI CARLENTINI
COMUNE DI CARMAGNOLA
COMUNE Dt CARNAGO
COMUNE D! CARONIA
COMUNE DI CARPANZANO
COMUNE DI CARPENETO
COMUNE DI CARPINETO ROMANO
COMUNE DI CARRODANG
COMUNE D CARROSIO
COMUNE DI CARUGATE
COMUNE DI CASACANDITELLA
COMUNE DI CASALANGUIDA
COMUNE DI CASALBORE
COMUNE DI CASALBORGONE
COMUNE DI CASALBUONO
COMUNE DI CASALDUNI
COMUNE D CASALEGGIO NOVARA
COMUNE DI CASALEONE
COMUNE DI CASALETTO SPARTANO
COMUNE DI CASALROMANO
COMUNE DI CASALUCE
COMUNE DI CASALVIERI
COMUNE DI CASAMARCIANO
COMUNE Di CASANDRINO
COMUNE DI CASAPE

COMUNE DI CASAPESENNA
COMUNE DI CASAPINTA
COMUNE DI CASAPROTA
COMUNE Dt CASARANO
COMUNE DI CASATISMA
COMUNE DI CASE! GEROLA
COMUNE DI CASELLE LURANI
COMUNE DI CASIGNANA
COMUNE Di CASINA

COMUNE D! CASLINO D'ERBA
COMUNE DI CASOLA DI NAPOLI
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COMUNE DI CASOLA VALSENIO
COMUNE D CASOLE D'ELSA

COMUNE DI CASSARO

COMUNE DI CASSOLNOVO

COMUNE DI CASTAGNETO PO

COMUNE DI CASTANQO PRIMO

COMUNE DI CASTEL BOGLIONE
COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
COMUNE DI CASTEL CASTAGNA
COMUNE DI CASTEL DEL MONTE
COMUNE DI CASTEL MADAMA

COMUNE Ot CASTEL 8AN GIORGIO
COMUNE D CASTEL SAN PIETRO ROMANO
COMUNE DI CASTEL SAN VINCENZQO
COMUNE D1 CASTEL VITTORIO

COMUNE Dt CASTELBELFORTE

COMUNE D{ CASTELBELLINO

COMUNE DI CASTELBIANCO

COMUNE DI CASTELBOTTACCIO
COMUNE D! CASTELCIVITA

COMUNE DI CASTELCOVAT!

COMUNE DI CASTELDACCIA

COMUNE DI CASTELDIDONE

COMUNE D] CASTELFRANCO IN MISCANO
COMUNE DI CASTELGRANDE

COMUNE DI CASTELLAFILME

COMUNE DI CASTELLALTO

COMUNE Dj CASTELLAMMARE DEL GOLFO
COMUNE D] CASTELLANA GROTTE
COMUNE D) CASTELLANZA

COMUNE DI CASTELLETTO D'ERROQ
COMUNE DI CASTELLO DEL MATESE
COMUNE D1 CASTELLUCCIO DE! BAURI
COMUNE Di CASTELLUCCIO SUPERIORE
COMUNE Dl CASTELNUOQVO BELBO
COMUNE DI CASTELNUOVO CILENTO
COMUNE Di CASTELNUOVO DI CEVA
COMUNE DI CASTELNUOQVO DI PORTO
COMUNE DI CASTELNUOVO DON BOSCO
COMUNE DI CASTELNUOVO NIGRA
COMUNE D! CASTELNUOVO PARANO
COMUNE DI CASTELNUOVO RANGONE
COMUNE DI CASTELPAGANO

COMUNE DI CASTELSARACENC
COMUNE DI CASTELSEPRIC

COMUNE DI CASTELVECCHIO CALVISIO
COMUNE DI CASTELVECCHIO DI ROCCA BARBENA
COMUNE DI CASTELVETRO DI MODENA
COMUNE DI CASTIADAS

COMUNE DI CASTIGLION FIBOCCHI
COMUNE D1 CASTIGLIONE A CASAURIA
COMUNE DI CASTIGLIONE DEL GENOVES!
COMUNE D} CASTIGLIONE DI SICILIA
COMUNE DI CASTIGLIONE IN TEVERINA
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COMUNE D4 CASTILENT!

COMUNE DI CASTIRAGA VIDARDO
COMUNE DI CASTORANG

COMUNE DI CASTRIGNANO DE' GREC!
COMUNE O CASTRO DEL VOLSCIH
COMUNE DI CASTRO LECCE
COMUNE DI CASTROCIELO
COMUNE DI CASTRONUDOVO DI SANTANDREA
COMUNE DI CASTRONUOVO DI SICILIA
COMUNE DI CATANIA

COMUNE DI CATENANUOVA
COMUNE DI CAUTANO

COMUNE DI CAVENAGO D'ADDA
COMUNE DI CAZZAGO BRABBIA
COMUNE DI CECIMA

COMUNE DI CEFALA’ DIANA
COMUNE Dl CEGLIE MESSAPICA
COMUNE DI CELENZA VALFORTORE
COMUNE DI GELLA DATI

COMUNE D CELLAMARE

COMUNE DI CELLARA

COMUNE DI CELLATICA

COMUNE DI CELLE DI MACRA
COMUNE Di CELLENO

COMUNE DI CELLING SAN MARCO
COMUNE DI CELLIO

COMUNE DI CENTALLO

COMUNE DI CENTOLA

COMUNE DI CENTRAGHE

COMUNE DI CERAMI!

COMUNE DI CERANOC D'INTELVE
COMUNE DI CERCEMAGGIORE
COMUNE DI CERCHIARA DI CALABRIA
COMUNE DI CEREA

COMUNE Ol CERENZIA

COMUNE D CERESARA

COMUNE Di CERESOLE REALE
COMUNE Dt CERIGNALE

COMUNE DI CERISANG

COMUNE DI CERRETO DES!
COMUNE DI CERRETO LAZIALE
COMUNE DI CERRETO SANNITA
COMUNE DI CERRINA MONFERRATO
COMUNE DI CERRO AL VOLTURNG
COMUNE DI CERRO VERONESE
COMUNE DI CERSQOSIMO

COMUNE DI CERVARO

COMUNE D} CERVICAT!

COMUNE DI CERVINO

COMUNE DI CERVO

COMUNE Di CERZETO

COMUNE DI CESSANITH

COMUNE DI CETARA

COMUNE DI CETONA
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COMUNE DI CETRARO

COMUNE DI CEVOD

COMUNE DI CHIARAMONTE GULFI
COMUNE D CHIARAMONTI
COMUNE DI CHIEUT!

COMUNE DI CHIGNOLO PO
COMUNE D! CHIUSANOC DI SAN DOMENICO
COMUNE DI CHIUSAVECCHIA
COMUNE DI CHIUSDINO

COMUNE Dt CIANCIANA

COMUNE D1 CICALA

COMUNE DI CICERALE

COMUNE Dt CICILIANO

COMUNE DI CIGLIANG

COMUNE DI CIMINA

COMUNE DI CIMINNA

COMUNE DI CIMITILE

COMUNE DI CINETO ROMANO
COMUNE DI CIORLANOG

COMUNE DI CIPRESSA

COMUNE DI CISANO SUL NEVA
COMUNE DI CISMON DEL GRAFPA
COMUNE DI CITTANQVA

COMUNE D CITTIGLIO

COMUNE Dt CIVITA D'ANTING
COMUNE DI CIVITELLA ALFEDENA
COMUNE DI CIVITELLA ROVETO
COMUNE DI CIVO

COMUNE DI COCCONATO
COMUNE DI CODEVILLA

COMUNE D1 COGLIATE

COMUNE Dt COLERE

COMUNE DI COLFELICE

COMUNE DI COLLARMELE
COMUNE DI COLLE SAN MAGNO
COMUNE DI COLLE SANNITA
COMUNE DI COLLEDARA
COMUNE DI COLLEDIMACINE
GCOMUNE DI COLLEGIOVE
COMUNE DI COLLESANO
COMUNE DI COLLI A VOLTURNO
COMUNE DI COLLIAND

COMUNE DI COLOGNOLA Al COLLI
COMUNE D COLONNO

COMUNE DI COLOSIMI

COMUNE DI COLZATE

COMUNE DI COMAZZO

COMUNE DI COMISQ

COMUNE DI COMIZIANO

COMUNE DI CONCESIO

COMUNE DI CONCO

COMUNE DI CONCORDIA SAGITTARIA
COMUNE DI CONDOFURI
COMUNE DI CONFIGNI
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COMUNE DI CONTIGLIANO
COMUNE DI CONTRONE

COMUNE DI CONTURS! TERME
COMUNE Dt CORBETTA

COMUNE DI CORBOLA

COMUNE DI CORDIGNANO
COMUNE DI COREGLIA ANTELMINELLI
COMUNE DI CORI

COMUNE Di CORIGLIANC CALABRO
COMUNE DI CORIO

COMUNE DI CORLETO PERTICARA
COMUNE DI CORNEGLIANO LAUDENSE
COMUNE DI CORREZZANA
COMUNE DI CORTE BRUGNATELLA
COMUNE DI CORTE FRANCA
COMUNE DI CORTING

COMUNE DI COSIO DI ARROSCIA
COMUNE DI COSOLETO

COMUNE DI COSTABISSARA
COMUNE DI COSTANZANA
COMUNE DI COSTARAINERA
COMUNE Ot COTRONE!

COMUNE D! COTTANELLO
COMUNE D! COVO

COMUNE DI CRAVAGLIANA
COMUNE Di CRAVEGGIA
COMUNE DI CRECCHIO

COMUNE DI CREDERA RUBBIANO
COMUNE Dt GCREMENQ

COMUNE DI CRESPIATICA
COMUNE DI CRESPINO

COMUNE DI CRESSA

COMUNE DI CRISPANO

COMUNE DI CRISPIANO

COMUNE DI CRISSOLO

COMUNE DI CROCEFIESCH!
COMUNE DI CROPALATI

COMUNE DI CROPANI

COMUNE DI CROSA

COMUNE DI CROSIA

COMUNE D CROTTA D'ADDA
COMUNE D! CRUCOL

COMUNE DI CUCCARO VETERE
COMUNE DI CUMIANA

COMUNE DI CUMIGNAND SUL NAVIGLIO
COMUNE DI CUPRA MARITTIMA
COMUNE DI CURINGA

COMUNE DI CURT!

COMUNE Di DASA

COMUNE DI DAVAGNA

COMUNE DI DAVOL)

COMUNE Ol DECOLLATURA
COMUNE DI DELIA

COMUNE DI DELICETO
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COMUNE O DESULO

GCOMUNE D DIAMANTE
GCOMUNE DI DINAML

COMUNE DI DISO

COMUNE D DIVIGNANG
COMUNE DI DIZZASCO
COMUNE DI DOMICELLA
COMUNE DI DOMUS DE MARIA
COMUNE DI DONATO
COMUNE DI DONGO

COMUNE DI DONORY

COMUNE Di DORGALI
COMUNE Di DORNO

COMUNE Ol DRAGON!
COMUNE DI DREZZO

COMUNE DI DUBINCG

COMUNE Dt DUMENZA
COMUNE Of DURAZZANC
COMUNE DI ELICE

COMUNE Di ELVA

COMUNE DI ESCALAPLANO
COMUNE DI ESPORLATU
COMUNE D! ESTERZILI
COMUNE Ol EUPILIO

COMUNE D1 FABRICA DI ROMA
COMUNE DI FAEDO VALTELLINOG
COMUNE DI FAGGIANG
COMUNE DI FALCONARA ALBANESE
COMUNE D! FALCONE
COMUNE DI FALERIA
COMUNE DI FALMENTA
COMUNE DI FANANG

COMUNE DI FANO

COMUNE DI FAVARA

COMUNE DI FAVIGNANA
COMUNE D FELETTO
COMUNE DI FELITTO

COMUNE DI FELIZZANO
COMUNE Di FEROLETO ANTICO
COMUNE DI FERRANDINA
COMUNE Dt FERRARA DI MONTE BALDO
COMUNE DI FERRAZZANO
COMUNE DI FICARRA
COMUNE DI FIESCO

COMUNE DI FILADELFIA
COMUNE DI FILIGHERA
COMUNE DI FILIGNANO
COMUNE DI FILOTTRANO
COMUNE DI FIRMO

COMUNE DI FIUGGH

COMUNE DI FIUMARA
COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO
COMUNE DI FLERO

COMUNE DI FLORESTA
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COMUNE O FLORINAS

COMUNE D FLUMER!

COMUNE D! FLUMINIMAGGIORE
COMUNE DI FOGGIA

COMUNE D} FOIANO DELLA CHIANA
COMUNE DI FONTECHIAR!
COMUNE Di FOPPOLO

COMUNE DI FORANG

COMUNE DI FORCE

COMUNE DI FORMELLO

COMUNE DI FORMICOLA
COMUNE DI FORNELL!

COMUNE DI FORNO CANAVESE
COMUNE DI FORTE DE! MARMI
COMUNE DI FORZA D'AGRO'
COMUNE DI FOSDINOVO
COMUNE Di FOSSA

COMUNE Di FOSSACESIA
COMUNE DI FOSSALTA DI PIAVE
COMUNE DI FRAGNETO UABATE
COMUNE DI FRAINE

COMUNE DI FRANCAVILLA DETE
COMUNE DI FRANCAVILLA Dt SICILIA
COMUNE DI FRANCAVILLA FONTANA
COMUNE DI FRASCARO

COMUNE DI FRASCAROLO
COMUNE DI FRASSO TELESINO
COMUNE DI FRATTAMINORE
COMUNE D! FRAZZANO'

COMUNE DI FRESAGRANDINARIA
COMUNE DI FRIGNANC

COMUNE DI FRONT

COMUNE DI FROSSASCO
COMUNE DI FRUGARDLO
COMUNE DI FUCECCHIO
COMUNE DI FURCI SICULO
COMUNE Di FURORE

COMUNE DI FURTE!

COMUNE DI FUSCALDO

COMUNE DI FUSINE

COMUNE O FUTANI

COMUNE Dt GAGG!

COMUNE DI GAGLIANO CASTELFERRATO
COMUNE DI GAGLIATO

COMUNE DI GAIOLE IN CHIANTI
COMUNE DI GALLICCHIO
COMUNE DI GALLO MATESE
COMUNE Di GALLODORO
COMUNE Di GALLUCCIO
COMUNE DI GAMALERQ
COMUNE DI GAMBASCA

COMUNE DI GARBAGNATE MILANESE
COMUNE Df GARZIGLIANA
COMUNE Di GASPERINA
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COMUNE DI GAVELLOD

COMUNE DI GAVIGNANO
COMUNE DI GAVORRANC
COMUNE DI GEMONIO

COMUNE DI GENURI

COMUNE DI GERA LARIQ
COMUNE DI GERANO

COMUNE DI GEROCARNE
COMUNE DI GESICO

COMUNE DI GESBOPALENA
COMUNE DI GHISLARENGO
COMUNE DI GIARDINI NAXOS
COMUNE DI GIARRATANA
COMUNE DI GIARRE

COMUNE DI GIFFLENGA
COMUNE DI GIMIGLIANO
COMUNE DI GHIRDIGNANO
COMUNE DI GRISTENICE
COMUNE D1 GODRANO
COMUNE DI GONI

COMUNE DI GONNESA

COMUNE DI GONNOSTRAMATZA
COMUNE DI GORIANO SICOLI
COMUNE DI GOSALDO

COMUNE DI GOTTASECCA
COMUNE D1 GRADOLI

COMUNE DI GRAFFIGNANO
COMUNE DI GRANCONA
COMUNE DI GRANDATE
COMUNE DI GRANTOLA
COMUNE [ GRANZE

COMUNE D GREMIASCO
COMUNE D! GREZZAGO
COMUNE D! GRIANTE

COMUNE D GRICIGNANG DI AVERSA
COMUNE DI GRIMALD?

COMUNE D! GRONTARDO
COMUNE D! GROSCAVALLO
COMUNE DI GROTTE

COMUNE Di GRUMENTO NOVA
COMUNE D! GRUMO NEVANO
COMUNE Di GRUMOLO DELLE ABBADESSBE
COMUNE DI GUALDO

COMUNE DI GUALDO CATTANEC
COMUNE DI GUARCING
COMUNE D} GUARDAMIGLIO
COMUNE D GUARDAVALLE
COMUNE DI GUARDIA LOMBARDI
COMUNE DI GUAZZORA
COMUNE D! GUGLIONESI
COMUNE D1 GUIGLIA

COMUNE O GUILMI

COMUNE Di IMBERSAGO
COMUNE DI INCISA SCAPACCING
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COMUNE DI HINCUDINE
COMUNE DI INDUNO GLONA
COMUNE Df INTRAGNA
COMUNE DI INZAGO

COMUNE DI IONAD!

COMUNE DI IRGOLE

COMUNE DI IRMA

COMUNE D! ISCHIA

COMUNE Di ISOLA DELLA SCALA
COMUNE DI ISOLA DELLE FEMMINE
COMUNE Di ISOLA DI CAPO RIZZUTO
COMUNE DI ISOLE TREMITI
COMUNE D ISPANI

COMUNE DI ITALA

COMUNE DI ITTIREDDU
COMUNE DI ITTIR!

COMUNE Di JELSI

COMUNE D} JOLANDA DI SAVOIA
COMUNE DI LA CASSA
COMUNE Di LA MADDALENA
COMUNE DI LABICO

COMUNE D! LACCO AMENO
COMUNE [ LADISPOLI
COMUNE D! LAGNASCO
COMUNE DI LAGD

COMUNE DI LAINO BORGO
COMUNE DI LAINO CASTELLO
COMUNE DI LAMA DEI PELIGNI
COMUNE DI LANCIANO
COMUNE DI LANDIONA
COMUNE DI LAPEDONA
COMUNE O LAPPANG
COMUNE DI LARDIRAGO
COMUNE Df LARINO

COMUNE Di LATERA

COMUNE DI LATERZA
COMUNE DI LATRONICO
COMUNE DI LAUREANA Di BORRELLO
COMUNE DI LAURENZANA
COMUNE DI LAURINO
COMUNE DI LAURITO
COMUNE DI LAURO

COMUNE DI LAVELLO
COMUNE DI LAVENONE
COMUNE D1 LAVIANG
COMUNE Dt LEIWVI

COMUNE DI LEONESSA
COMUNE D) LEQUILE
COMUNE DI LERMA

COMUNE DI LESA

COMUNE DI LETINO

COMUNE Dt LEVATE

COMUNE DI LEZZENO
COMUNE Di LICODIA EUBEA
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COMUNE DI LIGONCHIO
COMUNE D1 LIMATOLA
COMUNE DI LIBADE

COMUNE DI LIMINA

COMUNE DI LIPARL

COMUNE D) LIWO COMO
COMUNE DI LOCATELLO
COMUNE D LOCOROTONDO
COMUNE DI LOCULL

COMUNE DI LOIRI PORTO SANPACLO
COMUNE Dl LOMBRIASCO
COMUNE DI LONGANGC
COMUNE D! LONGARONE
COMUNE D! LONGHENA
COMUNE D! LOTZORAI
COMUNE D! LOZZ0 DI CADORE
COMUNE D! LUBRIANO
COMUNE D! LUCERA

COMUNE DI LUCITO

COMUNE O LUCOLE

COMLUNE DI LUGNACCO
COMUNE DI LUGNANO IN TEVERINA
COMUNE DI LULA

COMUNE DI LUOGOSANTO
COMUNE Di LUPARA

COMUNE Di LURAS

COMUNE DI LUSCIANO
COMUNE DI LUSIGLIE

COMUNE DI LUSTRA

COMUNE DI MACCHIA D'ISERNA
COMUNE DI MACERATA
COMUNE DI MADDALONI
COMUNE DI MADIGNANO
COMUNE DI MAENZA

COMUNE Di MAGASA

COMUNE DI MAGGIORA
COMUNE DI MAGLIANO ROMANO
COMUNE DI MAGLIAND SABINA
COMUNE DI MAGLIANDO VETERE
COMUNE DU MAIDA

COMUNE DI MAIERA'

COMUNE DI MAIERATO
COMUNE DI MAIOLO

COMUNE DI MAIORI

COMUNE D MALEGNO
COMUNE DI MALITO

COMUNE Dl MALTIGNANO
COMUNE D1 MALVICING
COMUNE DI MALVITO

COMUNE DI MANDELA

COMUNE DI MANERBA DEL GARDA
COMUNE DI MANFREDONIA
COMUNE D! MANGONE
COMUNE DI MANIACE
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COMUNE DI MANOCCALZATI
COMUNE DI MARANO EQUO
COMUNE DI MARANO MARCHESATO
COMUNE DI MARANO PRINCIPATO
COMUNE DI MARANQ SUL PANARO
COMUNE DI MARCEDUSA

COMUNE DI MARCELLINARA
COMUNE DI MARCETELLI

COMUNE DI MARCIANA

COMUNE DI MARIGLIANELLA
COMUNE DI MARINA DI GIOIOSA IONICA
COMUNE D! MAROPATI

COMUNE DI MAROSTICA

COMUNE DI MARSICOVETERE
COMUNE DI MARTA

COMUNE DI MARTANO

COMUNE DI MARTIGNANA DI PO
COMUNE DI MARTIRANO

COMUNE DI MARTONE

COMUNE DI MARZANO APPIO
COMUNE DI MARZI

COMUNE DI MASCALL

COMUNE Di MASSAFRA

COMUNE DI MASSELLO

COMUNE DI MASSIOLA

COMUNE DI MATING

COMUNE Di MATRICE

COMUNE DI MATTINATA

COMUNE DI MAZZANO ROMANO
COMUNE DI MAZZARINO

COMUNE DI MEDICINA

COMUNE DI MEDUNA DI LIVENZA
COMUNE DI MEGLIADINO SAN FIDENZIO
COMUNE DI MEGLIADINO SAN VITALE
COMUNE DI MELICUCCA’

COMUNE DI MELISSA

COMUNE DI MELITO DI NAPGLI
COMUNE DI MELZO

COMUNE DI MERCALLO

COMUNE DI MERCOGLIANC
COMUNE D MERP

COMUNE D MEUGLIANO

COMUNE DI MEZZENILE

COMUNE DI MIGLIANICO

COMUNE DI MIGLIERINA

COMUNE DI MINOR!

COMUNE DI MINTURNQ

COMUNE DI MINUCCIANC LUCCA
COMUNE DI MIRABELLA IMBACCARI
COMUNE DI MIRABELLQ SANNITICO
COMUNE DI MIRANDA

COMUNE DI MIRTO

COMUNE DI MISSANELLO

COMUNE DI MODUGNOQ
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COMUNE DI MOGORELLA

COMUNE D MOIANG

COMUNE DI MOIO DELLA CIVITELLA
COMUNE DI MOLINARA

COMUNE DI MOLINELLA

COMUNE DI MOLOCHIO

COMUNE DI MOLTRASIO

COMUNE DI MOMBELLO MONFERRATO
COMUNE DI MOMBERCELL}

COMUNE DI MOMO

COMUNE DI MOMPEQ

COMUNE Di MONACILIONI

COMUNE 1 MONASTERACE

COMUNE [ MONASTIR

COMUNE DI MONGUCCQ TORINESE
COMUNE DI MONESIGLIO

COMUNE D! MONGIANA

COMUNE DI MONLEALE

COMUNE DI MONNO

COMUNE DI MONSAMPIETRO MORICO
COMUNE DI MONTAGANG

COMUNE DI MONTAGNA IN VALTELLINA
COMUNE DI MONTALBANO JONICO
COMUNE DI MONTALDO DI MONDOVY
COMUNE DI MONTALLEGRO

COMUNE DI MONTALTO DELLE MARCHE
COMUNE DI MONTALTO LIGURE
COMUNE D MONTALTO UFFUGO
COMUNE DI MONTAZZOLL

COMUNE DI MONTE COLOMBO
COMUNE DI MONTE Di PROCIDA
COMUNE DI MONTE MARENZO
COMUNE DI MONTE RINALDO

COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI CAMPANG
COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI IN SABINA
COMUNE DI MONTE VIDON COMBATTE
COMUNE DI MONTECARLO

COMUNE DI MONTECATINI VAL D) CECINA
COMUNE DI MONTECHIARO DFASTI
COMUNE DI MONTECOMPATRI
COMUNE Dt MONTECOPIOLO

COMUNE DI MONTECORICE

COMUNE D1 MONTEDORQ

COMUNE DI MONTEFING

COMUNE DI MONTEFIORE CONCA
COMUNE Ot MONTEFIORE DELLASO
COMUNE DI MONTEFORTE CILENTO
COMUNE DI MONTEGALDA

COMUNE D! MONTEGIORDANG
COMUNE DI MONTEGRANARO
COMUNE DI MONTEGRIMANO

COMUNE DI MONTEIASH

COMUNE DI MONTELANICO

COMUNE Dt MONTELEONE DI SPOLETO



Senato della Repubblica - 343 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

COMUNE DI MONTELEONE RGCCA DORIA
COMUNE DI MONTELEONE SABING
COMUNE DI MONTEMAGGIORE BELSITO
COMUNE Di MONTEMARANO

COMUNE DI MONTEMARZING
COMUNE DI MONTEMESOLA

COMUNE DI MONTEMILETTQ

COMUNE DI MONTEMONACO
COMUNE DI MONTENERO VAL COCCHIARA
COMUNE DI MONTENERODOMO
COMUNE DI MONTEQDORISIO
COMUNE DI MONTEPARANG

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
COMUNE DI MONTEROSSO CALABRO
COMUNE DI MONTEROTONDO
COMUNE DE MONTESCUDO

COMUNE DI MONTEU DA PO

COMUNE DI MONTEVERDE

COMUNE DI MONTICELLI PAVESE
COMUNE Dt MONTICHIARI

COMUNE O MONTOPOLI DI SABINA
COMUNE Dt MONTOPOLL IN VAL D'ARNO
COMUNE DI MONTORIO NEI FRENTAN!
COMUNE Di MONTORIO ROMANQ
COMUNE DI MONTORO SUPERIORE
COMUNE Dt MONTOTTONE

COMUNE Di MONTRESTA

COMUNE DI MONZAMBANO

COMUNE Di MORANO CALABRO COSENZA
COMUNE DI MORAZZONE

COMUNE DI MORBELLO

COMUNE DI MORENGO

COMUNE DI MORETTA

COMUNE DI MORGONGIORI

COMUNE DI MORIGERATI

COMUNE DI MORMANNG

COMUNE DI MORRO D'ALBA

COMUNE DI MORRONE DEL SANNIO
COMUNE DI MORROVALLE

COMUNE DI MOSCHIANO

COMUNE DI MOSCIANO SANTANGELO
COMUNE Di MOTTA DE* CONTI
COMUNE DI MOTTA SBAN GIOVANNI
COMUNE DI MOTTA SANTA LUCIA
COMUNE DI MOTTA SANTANASTASIA
COMUNE Dt MOTTOLA

COMUNE DI MUGNANG DI NAPOLL
COMUNE DI MULAZZO

COMUNE DI MURIALDO

COMUNE Dt MUSEI

COMUNE DI NARCAQO

COMUNE DI NARDODIPACE

COMUNE DI NAVE

COMUNE DI NAVELL!
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COMUNE Di NEMOLL

COMUNE Of NEONELIL

COMUNE Dt NERETO

COMUNE £ NEROLA

COMUNE DI NERVESA DELLA BATTAGLIA
COMUNE DI NESPOLO

COMUNE DI NETTUNO

COMUNE DI NEVIGLIE

COMUNE DI NIBBIANO

COMUNE DI NISSORIA

COMUNE DI NIZZA DI SICILIA
COMUNE DI NOCARA

COMUNE DI NOCERA INFERIORE
COMUNE Dt NOCERA TERINESE
COMUNE Di NCCH

COMUNE DI NOCIGLIA

COMUNE DI NORBELLO
COMUNE DI NORCIA

COMUNE Di NORMA

COMUNE DI NOBATE

COMUNE DI NOVALESA
COMUNE DI NOVI VELIA
COMUNE Dt NURECH

COMUNE DI NUSCO

COMUNE Dt OCCHIEPPO INFERIORE
COMUNE DI OCCHAIANG
COMUNE DI ODALENGO GRANDE
COMUNE DI OFENA

COMUNE Dt OFFAGNA

COMUNE Di OGLIANICO
COMUNE Di QLDENICO
COMUNE DI OLEVANO DI LOMELLINA
COMUNE DI OLGIATE OLONA
COMUNE Dt OLIVADI

COMUNE Dt OLZAL

COMUNE Ot ONANO

COMUNE DI ONIFERI

COMUNE Di ONO SAN PIETRO
COMUNE DI OPERA

COMUNE DI OP}

COMUNE DI OPPIDO LUCAND
COMUNE DI ORCIANO DI PESARQ
COMUNE DI ORGIANO

COMUNE DI ORGOSOLO
COMUNE D1 ORIO LITTA
COMUNE DI ORIOLO

COMUNE DI ORISTANO
COMUNE DI ORMELLE

COMUNE DI ORNAVASSO
COMUNE DI OROSEI

COMUNE DI ORRIA

COMUNE DI ORSARA O PUGLIA
COMUNE DI ORSOMARSO
COMUNE DI ORTA DHATELLA
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COMUNE DI ORTA NOVA
COMUNE DI ORTA SAN GIULIC
COMUNE DI ORTEZZANO
COMUNE DI ORTONA

COMUNE DI ORTONOVO
COMUNE DI ORTOVERC
COMUNE Di ORUNE

COMUNE DI ORVINIC

COMUNE DI OSASIO

COMUNE Dt OSCHIRI

COMUNE Di OBIGLIA

COMUNE Dt 0810 SOTTO
COMUNE DI OSPITALE DI CADORE
COMUNE D! O88SUCCIO
COMUNE B! OSTRA

COMUNE DI OTTATI

COMUNE DI OTTAVIANO NAPOLI
COMUNE DI OTTIGLIO

COMUNE O OTTOBIANO
COMUNE DI OZZERO

COMUNE D! PABILLONIS
COMUNE DI PADERNA

COMUNE Df PADERNO PONCHIELLI
COMUNE DI PADULA

COMUNE DI PAGANICO
COMUNE DI PAGAZZANO
COMUNE DI PAGO DEL VALLO DI LAURO
COMUNE DI PALAZZO ADRIANOC
COMUNE DI PALIZZ)

COMUNE DI PALLAGORIO
COMUNE D PALMA DI MONTECHIARO
COMUNE DI PALMIANG
COMUNE DI PALO DEL COLLE
COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE DI PALLY

COMUNE DI PAMPARATO
GCOMUNE DI PANCARANA
COMUNE Df PANDING

COMUNE DI PANETTIER!
COMUNE DI PANICALE

COMUNE DI PANNARANC
COMUNE DI PANTIGLIATE
COMUNE DI PARE'

COMUNE DI PARETE

COMUNE DI PARETO

COMUNE DI PARLASCO
COMUNE DI PARODI LIGURE
COMUNE Di PAROLDO

COMUNE DI PARTANNA
COMUNE DI PASPARDO
COMUNE DI PASSIGNANO SUL TRASIMENO
COMUNE DI PASTENA

COMUNE DI PATTADA

COMUNE DI PATTI
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COMUNE DI PAULILATING

COMUNE B! PAULLO

COMUNE DI PAUPISE

COMUNE DI PAVAROLO

COMUNE DI PECCO

COMUNE DI PEDRENGO

COMUNE Dl PELLEGRINO PARMENSE
COMUNE DI PENNE

COMUNE DI PEREGO

COMUNE Dt PERGOLA

COMUNE DI PERNUMIA

COMUNE Dt PERTICA ALTA
COMUNE Di PERTICA BASSA
COMUNE Di PESCHICH

COMUNE DI PESCINA

COMUNE DI PESCO SANNITA
COMUNE DI PESCOLANCIANGC
COMUNE Dl PESCOROQCCHIANO
COMUNE DI PESCOSANSONESCO
COMUNE DI PETILIA POLICASTRO
COMUNE DI PETRIANC

COMUNE DI PETRITOL!

COMUNE DI PETRONA®

COMUNE DI PETROSINO

COMUNE DI PETRURO IRPINO
COMUNE D! PETTORANELLO DEL MOLISE
COMUNE DI PEVERAGNO

COMUNE DI PIAGGE

COMUNE DI PIAGGINE

COMUNE DI PIANA Of MONTE VERNA
COMUNE DI PIANCASTAGNAIO
COMUNE DI PIANE CRATI

COMUNE DI PIANICO

COMUNE DI PIANOPQOLY

COMUNE DI PIANSANO

COMUNE Di PICCIANO

COMUNE DI PICINISCO

COMUNE DI PICO

COMUNE D} PIEDICAVALLO
COMUNE DI PIEDIMONTE ETNEO
COMUNE DI PIEDIMONTE SAN GERMANO
COMUNE DI PIETRABRUNA
COMUNE O PIETRACAMELA
COMUNE D4 PIETRAFERRAZZANA
COMUNE DI PIETRAGALLA
COMUNE DI PIETRALUNGA
COMUNE DI PIETRAMONTECORVING
COMUNE DI PIETRAPAQLA
COMUNE D! PIETRAPERTOSA
COMUNE Df PIETRAVAIRANC
COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
COMUNE DI PIEVE DI TECO
COMUNE DI PIEVE FISSIRAGA
COMUNE D! PIEVE SANTO STEFANO
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COMUNE DI PIEVE VERGONTE
COMUNE Di PIGNA

COMUNE DI PIGNATARQ MAGGIORE
COMUNE DI PINO SULLA SPONDA DEL LAGDO MAGGIORE
COMUNE D1 PIOVA' MASSAIA
COMUNE DI PISA

COMUNE DI PISCIOTTA

COMUNE DI PISONIANO

COMUNE DI PIUBEGA

COMUNE DI PIZZO

COMUNE Di PIZZONE

COMUNE DI PIZZONI

COMUNE Di PLACANICA
COMUNE DI PLATACH

COMUNE DI PLATYH

COMUNE D} POF}

COMUNE DI POGGIARDO
COMUNE DI POGGIO CATINO
COMUNE D! POGGIO PICENZE
COMUNE DI POGGIO SAN LORENZO
COMUNE DI POGGIO SAN MARCELLG
COMUNE DI POGGID SAN VICINO
COMUNE Dl POGGIODOMO
COMUNE DI POGGIOREALE
COMUNE D1 POGGIORSINI
COMUNE Di POGNANO

COMUNE O POLICORO

COMUNE D POLLENA TROCCHIA
COMUNE Di POLLICA

COMUNE DI POMARICO

COMUNE DI POMEZIA

COMUNE DI POMPEIANA
COMUNE DI POMPONESCO
COMUNE DI PONTE DI LEGNO
COMUNE DI PONTE DI PIAVE
COMUNE DI PONTE NOSSA
COMUNE DI PONTECORVO
COMUNE Dt PONTEDASSIO
COMUNE Dt PONTELATONE
COMURNRE DI PONTI SUL MINCIO
COMUNE DI PONTIDA

COMUNE DI PONTINVREA
COMUNE DI PONZA

COMUNE Di PONZANGQ VENETO
COMUNE DI PONZONE

COMUNE DI POPOLE

COMUNE D} PORANO

COMUNE Di PORTICO DI CASERTA
COMUNE DI PORTIGLICLA
COMUNE DI PORTO CERESIO
COMUNE DI PORTC CESAREO
COMUNE Dt PORTO EMPEDOCLE
COMUNE DI PORTOSCUSO
COMUNE DI PORTOVENERE
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COMUNE Dt POSITANG
COMUNE DL POSTA
COMUNE [ POZZILLIE
COMUNE D1 POZZO DPADDA
COMUNE DI PRAIA A MARE
COMUNE DI PRAMAGGIORE
COMUNE DI PRATA D'ANSIDONIA
COMUNE Dt PRATELLA
COMUNE DI PRATIGLIONE
COMUNE DI PRECIH
COMUNE DI PREDORE
COMUNE DI PRELA’
COMUNE DI PREMIA
COMUNE Di PREMOLO
COMUNE DI PRESICCE
COMUNE DI PRETORG
COMUNE DI PREVALLE
COMUNE DI PREZZA
COMUNE D} PRIERO
COMUNE DI PRIGNANO SULLA SECCHIA
COMUNE DI PRIOLA
COMUNE D1 PRIZZI
COMUNE DI PROCENO
COMUNE DI PROCIDA
COMUNE Dt PROPATA
COMUNE Dt PULA

COMUNE 0 PULSANG
COMUNE DI PUTIFIGARI
COMUNE D1 QUALIANO
COMUNE D QUARANTI
COMUNE DI QUARGNENTO
COMUNE DI RACALE
COMUNE Dt RACCUJA
COMUNE DI RADDA IN CHIANTI
COMUNE DI RADICOFANI
COMUNE DI RAFFADALI
COMUNE DI RAVELLO
COMUNE DI RAVENNA
COMUNE D REALMONTE
COMUNE DI REDAVALLE
COMUNE DI REFRONTOLO
COMUNE DI REGGIO CALABRIA
COMUNE DI REINO
COMUNE D! REITANO
COMUNE DI RESANA
COMUNE DI RIANO
COMUNE DI RIARDO
COMUNE DI RIBORDONE -
COMUNE DI RICAD}
COMUNE D! RICIGLIANC
COMUNE DI RIESI

COMUNE D1 RIGNANO FLAMINIO
COMUNE Di RIMELLA
COMUNE DI RIOLA SARDO
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COMUNE DI RIOLO TERME

COMUNE DI RIODLUNATO

COMUNE DI RIOMAGGIORE
COMUNE DI RIPALTA CREMASBCA
COMUNE DI RIPARBELLA

COMUNE DI RIP!

COMUNE DI RIVAROLO MANTOVANO
COMUNE DI RIVARONE

COMUNE DI RIVODUTRI

COMUNE DI RIVOLI VERONESE
COMUNE DI ROBURENT

COMUNE Dl ROCCA CANAVESE
COMUNE Dl ROCCA D'ARCE
COMUNE DI ROCCA DI CAVE
COMUNE DI ROCCA DI MEZZO
COMUNE D! ROCCA DI PAPA
COMUNE DI ROCCA IMPERIALE
COMUNE DI ROCCA PIA

COMUNE D! ROCCA PRIORA
COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANG
COMUNE DIROCCABRUNA
COMUNE D! ROCCACASALE
COMUNE DI ROCCAFIORITA
COMUNE DI ROCCAFORTE DEL GRECO
COMUNE Dt ROCCAFORZATA
COMUNE DI ROCCAGIOVINE
COMUNE DI ROCCAGLORIOSA
COMUNE DI ROCCALBEGNA
COMUNE DI ROCCALUMERA
COMUNE DI ROCCAMONFINA
COMUNE DI ROCCAMORICE
COMUNE DI ROCCAPALUMBA
COMUNE Di ROCCARASO

COMUNE D{ ROCCAROMANA
COMUNE DI ROCCASECCA
COMUNE DI ROCCASPARVERA
COMUNE DI ROCCELLA IONICA
COMUNE Di ROCCELLA VALDEMONE
COMUNE DI ROCCHETTA A VOLTURNO
COMUNE DI ROCCHETTA E CROCE
COMUNE D ROCCHETTA NERVINA
COMUNE DI ROCCHETTA SANTANTONIO
COMUNE DI RODDI

GCOMUNE DI RODIGO

COMUNE DI ROFRANO

COMUNE DI ROGGIAND GRAVINA
COMUNE Dt ROGHUD!

COMUNE DI ROMAGNANQC AL MONTE
COMUNE Di ROMAGNANOQ SESIA
COMUNE DI ROMAGNESE

COMUNE DI RONCARO

COMUNE DI RONCOLA

COMUNE DI ROSCIGNO

COMUNE DI ROSE
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COMUNE DI ROSETQO DEGLI ABRUZZI
COMUNE DI ROSETQ VALFORTORE
COMUNE Dt ROSSANG

COMUNE DI ROSTA

COMUNE Dt ROTA GRECA

COMUNE I ROTA GRECA

COMUNE Dt ROTONDA

COMUNE DI ROTONDELLA

COMUNE DI ROURE

COMUNE DI ROVASENDA

COMUNE D} ROVIANO

COMUNE DI ROZZANO

COMUNE DI RUEGLIO

COMUNE DI RUFFANO

COMUNE DI RUINAS

COMUNE DI RUOT

COMUNE Dl RUVIANO

COMUNE DI SABBIA

COMUNE DI SALA BAGANZA

COMUNE 01 SALAPARUTA

COMUNE DI SALCITO

COMUNE Dt BALEMI

COMUNE DI SALENTO

COMUNE DI SALO

COMUNE DI SALVITELLE

COMUNE DI BALZA IRPINA

COMUNE Di SALZANO

COMUNE DI SAMBUC!

COMUNE Di SAMO

COMUNE DI SAN BARTOLOMED IN GALDO
GCOMUNE DI SAN BASILE

COMUNE DI SAN BASILIO

COMUNE Di SAN BELLINO

COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO
COMUNE D! SAN BENEDETTO IN PERILLIS
COMUNE D! SAN BIAGIO DELLA CIMA
COMUNE DI SAN BIAGIO PLATANI
COMUNE DI SAN BIAGIO SARACINISCO
COMUNE Y SAN CHIRICO NUOVO
COMUNE DI SAN CIPRIANC PICENTING
COMUNE D1 SAN CLEMENTE

COMUNE DI SAN COLOMBANO AL LAMBRO
COMUNE DI BAN COSMO ALBANESE
COMUNE Di SAN COSTANTINO ALBANESE
COMUNE D! SAN DAMIANC AL COLLE
COMUNE DI SAN DAMIANO MACRA
COMUNE DI SAN DEMETRIO CORONE
COMUNE D1 SAN DONATO DI LECCE
COMUNE Dl SAN DONATO Dt NINEA
COMUNE D! SAN DONATO MILANESE
COMUNE DI SAN DONATO VAL DI COMINOG
COMUNE D! SAN FEDELE INTELMV
COMUNE DI SAN FELE

COMUNE DI BAN FELICE A CANCELLO
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COMUNE D1 SAN FELICE DEL BENACO
COMUNE DI SAN FERDINANDO
COMUNE DI SAN FILY

COMUNE DI 8AN FRATELLO

COMUNE DI SAN GAVING MONREALE
COMUNE DI SAN GENNARO VESUVIANO
COMUNE DI SAN GERMANQO DE! BERICI
COMUNE Di SAN GIACOMO DEGLI SCHIAVORN!
COMUNE 01 SAN GIORGIQO A LIR)
COMUNE DI SAN GIORGIO DI PESARO
COMUNE DI SAN GIORGIQ IONICO
COMUNE Di SAN GIORGIO MONFERRATO
COMUNE DI SAN GIOVANNI A PIRQ
COMUNE DI SAN GIOVANNI D'ASSO
COMUNE Di SAN GIOVANNI GEMIN!
COMUNE D! SAN GIOVANNI IN GALDO
COMUNE Dl SAN GIOVANNI INCARICO
COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA
COMUNE DI SAN GIULIANG DEL SANNIQ
COMUNE Dt SAN GIULIANG TERME
COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
COMUNE Df SAN GIUSEPPE VESUVIANOQ
COMUNE DI SAN GREGORIO MATESE
COMUNE Df SAN LORENZO

COMUNE DI SAN LORENZO MAGGIORE
COMUNE DI SAN LORENZO NUOVO
COMUNE DI SAN LUCA

COMUNE Di SAN LUPO

COMUNE DI SAN MANGO D'AGUINO
COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
COMUNE DI SAN MARTING D'AGRI
COMUNE DI SAN MARTING DALLARGINE
COMUNE DI SAN MARTING DI FINITA
COMUNE Dt SAN MARTINO DI VENEZZE
COMUNE DI SAN MARTING SANNITA
COMUNE DI SAN MARZANG DI SAN GIUSEPPE
COMUNE DI SAN MARZANO SUL SARNC
COMUNE DI SAN MASSIMO

COMUNE D} SAN MAURQO CILENTO
COMUNE DI SAN MAUROQ D SALINE
COMUNE DI SAN MAUROD LA BRUCA
COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO
COMUNE DI SAN NAZZARO SESIA
COMUNE DI SAN NAZZARO VAL CAVARGNA
COMUNE DI SAN NICOLA ARCELLA
COMUNE DI SAN NICOLA DA CRISSA
COMUNE DI BAN PAOLO

COMUNE DI SAN PAOLC ALBANESE
COMUNE DI SAN PAOLO BOLBRITO
COMUNE DI SAN PIETRO AL TANAGRO
COMUNE D! SAN PIETRO DI CARIDA’
COMUNE D! SAN PIETRO IN AMANTEA
COMUNE DI SAN PIETRO INFINE
COMUNE DI SAN PIO DELLE CAMERE
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COMUNE DI SAN POLO MATESE

COMUNE D SAN PROCOPIO

COMUNE DI SAN QGUIRICO D'ORCIA
COMUNE Di SAN RUFO

COMUNE Di SAN SALVATORE DI FITALIA
COMUNE DI SAN SALVATORE TELESINOG
COMUNE [ SAN SEBASTIANO CURONE
COMUNE DI SAN SECONDO DI PINEROLO
COMUNE DI SAN SEVERINO LUCANG
COMUNE Di SAN SOSTENE

COMUNE D1 SAN SOSTI

COMUNE 0 SAN TAMMARQ

COMUNE Df SAN TEODORO NUGCRO
COMUNE Df BAN VENANZO

COMUNE DI SAN VERQ MILIS

COMUNE DI SAN VINCENZCO VALLE ROVETO
COMUNE DI 8AN VITO

COMUNE DI S8AN VITTORE OLONA
COMUNE DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI
COMUNE DI SANARICA

COMUNE DI SANGUINETTO

GOMUNE DI SANLLIR!

COMUNE DI SANNICANDRO Dt BAR!
COMUNE DI SANNICANDRO GARGANICO
COMUNE DI SANTA CATERINA ALBANESE
COMUNE DI BANTA CESAREA TERME
COMUNE DI SANTA CRISTINA GELA
COMUNE DI SANTA CROCE DI MAGLIANO
COMUNE DI SANTA CROCE SULL'ARNO
COMUNE DI SANTA DOMENICA TALAC
COMUNE DI SANTA ELISABETTA
COMUNE DI SANTA FIORA

COMUNE DI SANTA FLAVIA

COMUNE DI SANTA GIUSTA

COMUNE DI SANTA MARIA A MONTE
COMURNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE
COMUNE Di SANTA MARIA LA CARITA
COMUNE DI SANTA MARIA MAGGIORE
COMLUNE DI SANTA MARIA NUQVA
COMUNE DI SANTA MARINA

COMUNE DI SANTA SOFIA DEPIRO
COMUNE Dt SANTADI

COMUNE [ SANTAGATA DE' GOTI
COMUNE D SANT'AGATA DEL BIANCO
COMUNE D! SANTAGATA Di ESARQ
COMUNE D! SANTAGATA DI PUGLIA
COMUNE DIt SANTAGATA FOSSILI
COMUNE DI SANTALFIC

COMUNE DI SANTAMBROGIC DI TORING
COMUNE D SANTAMBROGIO SUL GARIGLIANO
COMUNE D SANTANDREA APOSTOLO DELLD IONIC
COMUNE Dt SANTANGELO A FASANELLA
COMUNE D! SANT'ANGELQ D'ALIFE
COMUNE DI SANTANGELD DEIL PESCO
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COMUNE DI SANTANGELO LOMELLINA
COMUNE DI SANTANGELO ROMANO
COMUNE DI SANTANNA D'ALFAEDO
COMUNE DI SANT'ANTONIO ABATE
COMUNE DI SANTANTONIO Dt GALLURA
COMUNE DI SANTAPOLLINARE

COMUNE DI SANT'ARCANGELO

COMUNE DI BANTARCANGELQO TRIMONTE
COMUNE DI SANTARPING

COMUNE DI SANTELIA A PIANIS!
COMUNE DI BANT'EUFEMIA D'ASPROMONTE
COMUNE DI SANT'EUSANIO FORCONESE
COMUNE DI SANT'ILARIO DELLO IONIO
COMUNE DI SANTO STEFANO DI CADORE
COMUNE DI SANTO STEFANQ DI CAMASTRA
COMUNE DI SANTO STEFANO DI MAGRA
COMUNE DI SANTO STEFANO Di SESSANIO
COMUNE DI SANTO STEFANO QUISQUINA
COMUNE DI SANT'OLCESE

COMUNE DI SANTOMENNA

COMUNE DI SANTONOFRIO

COMUNE DI SANTOPADRE

COMUNE D! SANTU LUSSURGIU

COMUNE DI SAPONARA

COMUNE DI SARACENA

COMUNE D} SARACINESCO

COMUNE D! SASSAND

COMUNE DI SASSETTA

COMUNE DI SASS0 MARCONI

COMUNE DI SAVELLI

COMUNE DI SAVIANO

COMUNE Di SAVIGNANO IRPINO
COMUNE DI SAVOCA

COMUNE DI SCALA COELI

COMUNE DI SCANNO

COMUNE DI SCANSANO

COMUNE Dt SCARLINO

COMUNE DI SCIACCA

COMUNE Di sCiCLI

COMUNE DI SCLAFAN! BAGNI

COMUNE DI SCONTRONE

COMUNE DI SECLI

COMUNE DI SEFRO

COMUNE D1 SEGARIU

COMUNE DI SELCH

COMUNE DI SELLIA

COMUNE DI SEMESTENE

COMUNE DI SENAGO

COMUNE DI SENEGHE

COMUNE DI SENERCHIA

COMUNE DI SENIS

COMUNE DI SERAVEZZA

COMUNE DI SERDIANA

COMUNE DI SERRACAPRIOLA
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COMUNE Ut SERRARA FONTANA
COMUNE DI SERRONE

COMUNE DI SERVIGLIANG
COMUNE Di SESSA AURUNCA
COMUNE DI SESSA CILENTO
COMUNE Dt SESSAME

COMUNE Dt SESSANO DEL MOLISE
COMUNE Di SESTING

COMUNE DI SESTO CALENDE
COMUNE DI SETTIMO S8AN PIETRO
COMUNE DI SEZZE

COMUNE DI SICIGNANO DEGL} ALBURNI
COMUNE Ot S1IDD1

COMUNE DI SIDERNC

COMUNE DI SILIUS

COMUNE DI SILLAVENGO
COMUNE DI SiILVI

COMUNE D} SIMAXIS

COMUNE DI SIMBARIO

COMUNE DI SINAGRA

COMUNE DI SINISCOLA
COMUNE DI SINOPOLI

COMUNE DI SIRIGNANO
COMUNE DI SIRQLO

COMUNE DI SMERILLO
COMUNE DI SOIANQ DEL LAGO
COMUNE DI SOLAGNA

COMUNE DI SOLARING
COMUNE DI SOLBIATE ARNO
COMUNE DI SOLDANO

COMUNE Di SOLOFRA

COMUNE DI SOMAGLIA
COMUNE DI SOMMATING
COMUNE DI SONDALO

COMUNE DI SONICO

COMUNE DI SORBO SAN BASILE
COMUNE DI SORBO SERPICO
COMUNE DI SORIANG CALABRO
COMUNE Dt SORMANO
COMUNE DI SORSO

COMUNE DI SPADAFORA
COMUNE Dt SPADOLA

COMUNE Dt SPECCHIA
COMUNE DI SPEZZANC ALBANESE
COMUNE DI SPILAMBERTO
COMUNE D! SPILINGA

COMUNE D! SPINAZZOLA
COMUNE DY SPINEDA

COMUNE DI SPINETOLS
COMUNE [ STAFFOLO
COMUNE DIt STAITS

COMUNE DI STAZZEMA
COMUNE DI STELLA

COMUNE Di STELLA CILENTO
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COMUNE DI STELLANELLO
COMUNE O STIENTA

COMUNE DI STIGUAND

COMUNE DI STIGNANO

COMLUNE DI STILO

COMUNE DI STIO

COMUNE DI STRANGOLAGALLL
COMUNE DI STRONA

COMUNE DI STRONCONE

COMUNE DI STURNO

COMUNE Dt SUARDH

COMUNE D1 SUELLI

COMUNE DI SULBIATE

COMUNE DI SULMONA

COMUNE DI SUNI

COMUNE D SUNO

COMUNE DI SURBO

COMUNE DI SUTERA

COMUNE DI TAGLIOLO MONFERRATO
COMUNE D TALLA

COMUNE Df TAORMINA

COMLUNE DI TARANO

COMUNE DI TARSIA

COMUNE Di TARZG

COMUNE DI TAVENNA

COMUNE DI TAVERNA

COMUNE D} TAVERNOLE SUL MELLA
COMUNE DI TEGGIANO

COMUNE DI TELESE

COMUNE DI TERAMO

COMUNE DI TERELLE

COMUNE DI TERGU

COMUNE O TERMOL)

COMUNE DI TERRANOVA DA SIBARI
COMUNE DI TERRANOVA SAPPO MINULIO
COMUNE DI TERRAVECCHIA
COMUNE DI TERZIGNO

COMUNE Dt TESTICO

COMUNE DIt THIENE

COMUNE D! TIANA

COMUNE DI TINNURA

COMUNE Di TIONE DEGLI ABRUZZ)
GOMUNE DI TOCCO CAUDIO
COMUNE DI TOLLO

COMUNE DI TOMBOLO

COMUNE D! TONCO

COMUNE Di TORA E PICCILLI
COMUNE 0! TORANO CASTELLO
COMUNE Di TORCHIARA

COMUNE DI TORELLA DEI LOMBARDH
COMUNE DI TORNIMPARTE
COMUNE DI TORPE'

COMUNE DI TORRACA

COMUNE DI TORRE ANNUNZIATA
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COMUNE DI TORRE BERETT) E CASTELLARG
COMUNE DI TORRE DE ROVERI
COMUNE DI TORRE DEL GRECO
COMUNE DI TORRE DISOLA
COMUNE Di TORRE LE NOCELLE
COMUNE DI TORRE PALLAVICINA
COMUNE DI TORRE SANTA SUSANNA
COMUNE DI TORREBELVICING
COMUNE DI TORREMAGGIORE
COMUNE DI TORRENOVA

COMUNE DI TORREVECCHIA PIA
COMUNE D! TORRI DI QUARTESOLO
COMUNE DI TORRI IN SABINA
COMUNE DI TORRICELLA IN SABINA
COMUNE DI TORRIGLIA

COMUNE DI TORRITA TIBERINA
COMUNE DI TORTOLY

COMUNE DI TORTORICH

COMUNE DI TOVO SAN GIACOMO
COMUNE DI TRABIA

COMUNE DI TRAMATZA

COMUNE DI TRANI

COMUNE DI TRASACCO

COMUNE DI TRASQUERA

COMUNE DI TRAVERSELLA

COMUNE DI TREBISACCE

COMUNE Di TRECASE

COMUNE Di TRECASTAGNI

COMUNE DI TREISO

COMUNE DI TREMEZZO

COMUNE DI TREVI NEL LAZIO
COMUNE DI TREVIGNANO ROMANO
COMUNE DI TREVILLE

COMUNE DI TREZZANO ROSA
COMUNE Di TREZZANO SUL NAVIGLIO
COMUNE Di TRIBOGNA

COMUNE Di TRICARICO

COMUNE Di TRINITA' DAGULTU E VIGNOLA
COMUNE DI TRINITAPOL|

COMUNE DI TRIORA

COMUNE DI TRIVIGUANO

COMUNE DI TRIVIGNO

COMUNE DI TROIA

COMUNE D1 TRONZANO VERCELLESE
COMUNE DI TROPEA

COMUNE DI TUFILLO

COMUNE DI TUILE

COMUNE D! TUOROQ SUL TRASIMENO
COMUNE D TURANIA

COMUNE DI TURANQ LODIGIANO
COMUNE D1 UBOLDO

COMUNE DI UGENTO

COMUNE [ ULA TIRSO

COMUNE D1 URI
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COMUNE DI URZULE]

COMUNE Di USSEGLIO
CORMUNE DI USTICA

COMUNE DI VACRI

COMUNE DI VAGLI BOTTO
COMUNE Di VAGLIA

COMUNE DI VAIANO CREMASCO
COMUNE DI VALBREVENNA
COMUNE DI VALDENGO
COMUNE DI VALDERICE
COMUNE DI VALDINA

COMUNE DI VALERA FRATTA
COMUNE DI VALFENERA
COMUNE DI VALGIOIE

COMUNE DI VALLE DELL'ANGELO
COMUNE DI VALLE MOSSO
COMUNE DI VALLEBONA
COMUNE DI VALLEFIQRITA
COMUNE DI VALLELONGA
COMUNE DI VALLERANO
COMUNE DI VALLERMOSA
COMUNE DI VALLERQTONDA
COMUNE DI VALLESACCARDA
COMUNE DI VALLIO TERME
COMUNE DI VALLO DELLA LUCANIA
COMUNE DI VALMONTONE
COMUNE DI VALSINNI

COMUNE DI VALSTAGNA
COMUNE DI VALTORTA
COMUNE DI VALVA

COMUNE DI VALVERDE CATANIA
COMUNE DI VALVESTING
COMUNE DI VARANO DE' MELEGARI
COMUNE DI VARAPODIO
COMUNE Di VARSI

COMLUNE DI VASIA

COMUNE DI VASTO

COMUNE DI VAUDA CANAVESE
COMUNE DI VEDDASCA
COMUNE DI VEDESETA
COMUNE DI VEDUGGIO CON COLZANO
COMUNE DI VEGLIO

COMUNE Di VEJANQ

COMUNE Dt VENDROGNO
COMUNE DI VERGEMOLI
COMUNE Dt VERMEZZO
COMUNE DI VEROLAVECCHIA
COMUNE DI VERRETTO
COMUNE DI VETTO

COMUNE DI VIAGRANDE
COMUNE DI VIALFRE'

COMUNE DI VIBO VALENTIA
COMUNE Dt VICO NEL LAZIO
COMUNE DI VICOL)
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COMUNE DI VICOVARO

COMUNE DI VIDDALBA

COMUNE DI VIDIGULFO

COMUNE DI VIDOR

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
COMUNE DI VIGANELLA

COMUNE DI VIGGIANELLD

COMUNE D! VIGGIANO

COMUNE D8 VIGHIZZOLO DESTE
COMUNE DI VIGNANELLO

COMUNE DI VIGNOLA

COMUNE DI VIGNONE

COMUNE DI VILLA LATINA

COMUNE D! VILLA POMA

COMUNE D} VILLA SAN GIOVANN!
COMUNE D! VILLA SAN GIOVANNI IN TUSCIA
COMUNE DI VILLA SAN SECONDO
COMUNE DI VILLA SANTA LUCIA
COMUNE DI VILLA SANTA MARIA
COMUNE DI VILLA SANTANGELO
COMUNE DI VILLA SANTANTONIO
COMUNE DI VILLA SANTO STEFANG
COMUNE DI VILLABATE

COMUNE DI VILLAFRANCA [YASTI
COMUNE DI VILLAFRANCA PIEMONTE
COMUNE DI VILLAGRANDE STRISAILI
COMUNE DI VILLAMASSARGIA
COMUNE Dt VILLANOVA D'ARDENGHI
COMUNE D VILLANOVA MARCHESANA
COMUNE Di VILLANOVA MONDOVY
COMUNE DI VILLANOVA TRUSCHEDU
COMUNE DI VILLANOQVA TULO
COMUNE Di VILLANOVAFORRU
COMURNE D1 VILLANUOVA SUL CLISH
COMUNE Dt VILLAPERUCCIO
COMUNE DI VILLAPIANA

COMUNE Dt VILLAREGGIA

COMUNE DI VILLASALTO

COMUNE DI VILLASOR

COMUNE DI VILLAURBANA

COMUNE DI VITTORITO

COMUNE Di VITULANO

COMUNE DI VITULAZIO

COMUNE DI VIZZOLA TICINO
COMUNE DI VOCCA

COMUNE DI VODG CADORE
COMUNE DI VOLTIDO

COMUNE DI VOLTURARA APPULA
COMUNE DI VOLTURARA IRPINA
COMUNE DI VOLTURING

COMUNE DI VOTTIGNASCO

COMUNE D} ZACCANOPOLI

COMUNE DI ZAGARISE

COMUNE DI ZAGAROLO
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COMUNE 01 ZELBIO

COMUNE D1 ZEME

COMUNE DI ZERBOLO
COMUNE Ot ZERMEGHEDO
COMUNE DI ZIANO PIACENTINOG
COMUNE DI ZOCCA

COMUNE DI ZOGNO

COMUNE DI ZOLLING

COMUNE DI ZUNGRI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

REGION! AUTONGMIE LOCALI
COMUNITA' COLLINARE
18

Amministrazione

BARBANIA COMUNITA’ COLLINARE DEI COMUNI DI BARBANIA, FRONT, RIVAROSSA E VA
CASTELNUOVO DON BOSCO COMUNITA' COLLINARE ALTO ASTIGIANO

CERRINA MONFERRATO COMUNITA' COLLINARE DELLA VALCERRINA
COSTIGLIOLE IPASTI COMUNITA' DELLE COLLINE TRA LANGA E MONFERRATO
INCISA SCAPACCING COMUNITA' COLLINARE VIGNE E VINI

LESA UNIONE DE!I COMUNI COLLINARI DEL VERGANTE BELGIRATE LESA MEINA
MAZZE' COMUNITA’ COLLINARE TERRE DELL'ERBALUCE

MOMBELLO MONFERRATO COMUNITA' DEI COLLI E CASTELLI DEL MONFERRATO
MONTALDO SCARAMPI COMUNITA COLLINARE VAL TIGLIONE E DINTORN{
MONTECHIARC D'ASTI COMUNITA COLLINARE DELLA VAL RILATE

MOTTALCIATA COMUNITA' COLLINARE TRA BARAGGIA E BRAMATERRA

QORTA SAN GIULIO UNIONE DE! COMUN! DEL CUSIO

OTTIGLIO COMUNITA' COLLINARE DI MUNFRIN

OVIGLIO UNIONE COLLINARE Il GIRASOLE

SOMMARIVA PERNO COMUNITA' COLLINARE DEL ROERO

TRISOBBIO UNIONE DEI CASTELLI TRA L'ORBA E LA BORMIDA

VILLANOVA IASTI COMUNITA' COLLINARE PIANALTO ASTIGIANCG
VILLAROMAGNANO COMUNITA DE! COLLI TORTONESH
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto REGION!I AUTONOMIE LOCAL!
Settore COMUNITA' MONTANA
Numero Totale 138

Amministrazione

ACQUAPENDENTE ALTA TUSCIA LAZIALE

ACQUI TERME ALTA VALLE ORBA ERRO BORMIDA DI SPIGNO
ACRI DEL. DESTRA CRATI

AGEROLA PENISOLA SORRENTINA - ZONA X1

AGNONE ALTO MOLISE

ALBENGA COMUNITA' MONTANA PONENTE SAVONESE

ALES DELUALTA MARMILLA N.17

ALICE SUPERIORE VALCHIUSELLA

ALLUMIERE MONT! DELLA TOLFA

ANDORNQO MICCA VALLE DEL CERVO - LA BURSCH

ANTRONA SCHIERANCO VALLE ANTRONA

ARCISATE VALCERESIO

ARMA DI TAGGIA ARGENTINA ARMEA

AURONZO DI CADORE CENTRO CADORE

BARISCIANG CAMPO IMPERATORE E PIANA DEI NAVELLI - ZONAB
BONORVA DEL LOGUDORON. &

BORCA DI CADORE VALLE DEL BOITE

BORZONASCA COMUNITA' MONTANA VALLI AVETO GRAVEGLIA STURLA
BOSIO ALTA VAL LEMME ED ALTO OVADESE

BOSSOLASCO ALTA LANGA

BOVALINO MEDIO JONIO ASPROMONTE ORIENTALE

BOVINO MONTI DAUNI MERIDIONALI

BREGANZE DALL'ASTICO AL BRENTA

BUCCINO COMUNITA' MONTANA TANAGRO - ALTO E MEDIO SELE
BUSACH! DEL BARIGADU N.15

BUSSOLENO BASSA VALLE SUSA E VAL CENISCHIA

CAGLI DEL CATRIA E NERONE

CALVANICO COMUNITA' MONTANA IRNO - SOLOFRANA

CAMPG LIGURE COMUNITA MONTANA VALLI STURA ORBA E LEIRA
CANTALUPO LIGURE VALLE BORBERA E VALLE SPINTI
CAPOTERRA COMUNITA' MONTANA N. 23

CARAGLIO VALLE GRANA

CASAPINTA COMUNITA’ MONTANA VAL SESSERA, VALLE DI MOSSO E PREALPIE
CASTEL DI TORA DEL TURANO - ZONA Vili

CERMIGNANO DEL VOMANO PIOMBA E FING - ZONA N

CERRETO SANNITA DEL TITERNO

CHIAVENNA VALCHIAVENNA

CHIUSAVECCHIA COMUNITA’ MONTANA DELL'OLIVO E ALTA VALLE ARROSCIA
CICAGNA COMUNITA' MONTANA FONTANABUONA

CINGOLI DEL SAN VICINO - ZONA G

CINQUEFROND! VERSANTE TIRRENICO SETTENTRIONALE
COLLERETTO CASTELNUOVO VALLE SACRA
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COMUNITA MONTANA DEI MONT! MARTANI, SERANG E SUBASIO
COMUNITSA MONTANA MONTI LATTARI

COSSBATO PREALPI BIELLESI

CRESPANO DEL GRAPPA DEL GRAPPA

CUGLIER!I MONTIFERRU N.14

CUORGNE' ALTO CANAVESE

DELIANUOVA VERSANTE TIRRENICO MERIDIONALE
DOMODOSSOLA VALLE OSBOLA

FONTANELICE VALLE DEL SANTERNO - ZONA 12
FORMICOLA MONTE MAGGIORE

FRASSO TELESINO DEL TABURNO

FUTAN! ZONA DEL LAMBRO E DEL MINGARDO

GIOIA DEL COLLE MURGIA BARESE SUD EST

GISSI MEDIO VASTESE - ZONAT

GUSPINI MONTE LINAS N.18

IGLESIAS SULCIS IGLESIENTE

ISCA SULLO IONIO DEL VERSANTE IONICO

ISH.1 SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO N.13

LANUSE] OGLIASTRA N.11

LAUREANA CILENTO ZONA ALENTO MONTE STELLA
LENOLA DEGLI AURUNC! E AUSON] - ZONA XXl
LEVANTO RIVIERA SPEZZINA

LUCCA AREA LUCCHESE - ZONA N

LUING COMUNITA MONTANA VALLI DEL VERBANO
MAMMOLA COMUNITA' MONTANA STILARG ALLARO LIMINA
MELITO DI PORTO SALVO VERSANTE IONICO MERIDIONALE CAPO SUD
MENDICINO SERRE COSENTINE

MOTTOLA MURGIA TARANTINA

MURC LUCANO MARMO PLATANO

NCEPOLI VAL SARMENTO

NORCIA VALNERINA

NUORO NUORESE N.8

OLBIA RIVIERA D} GALLURA N.4

OSIL.O OSILON.1

OCULX ALTA VALLE DI SUSA

CZIERI MONTE ACUTO NGB

PALMAS ARBOREA ARCI GRIGHINE N.16

PAOLA DORSALE APPENNINI MEDIO TIRRENC

PENNE VESTINA - ZONA

PERFUGAS SU SBASSU ANGLONAN.Z

PERGOLA DEL CATRIA E DEL CESARIO

PEROSA ARGENTINA VALLI CHISONE E GERMANASCA
PETRELLA SALTO SALTO CICOLANG-FIUMATA - ZONA Vil
PIEDIMONTE MATESE DEL MATESE

PINEROLO PINEROLESE PEREMONTANO

POGGIO MIRTETO SABINA - ZONA IV

POGGIO MOIANG MONTI SABINI - ZONA XX

PORLEZZA ALP! LEPONTINE MERIDIONALI
POSTIGLIONE DEGL] ALBURNI

QUADRI MEDIO SANGRO - ZONA R
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RICCIA DEL FORTORE MOLISANO

RIET!I MONTEPIANO REATINO - ZONA V

ROCCADASPIDE DEL CALORE SALERNITANO
RONCIGLIONE MONT! CIMINI - ZONA 1

ROSSANO SILA GRECA COSENTINA

SAN BARTOLOMEOQ IN GALDO DEL FORTORE

SAN DAMIANO MACRA VALLE MAIRA

SAN GINESIO MONT! AZZURRI

SAN PIETRO IN BAGNO APPENNINO CESENATE

SAN SEBASTIANO CURCONE VALLI CURONE GRUE E O8SONA
SANTA MARIA MAGGIORE VALLE VIGEZZO
SANTARCANGELO MEDIO AGRI

SANTO STEFANO DI CADORE COMEULICO E SAPPADA
SAVONA DEL GIOVOD

SCHIO LEOGRA E TIMONCHIO

SECINARO SIRENTINA - ZONAC

SEGN!I XV COMUNITA' MONTANA DE! MONT] LEPINI - AREA ROMANA
SESTA GODANO COMUNITA MONTANA VAL DI VARA
SETTIMO VITTONE DORA BALTEA CANAVESANA
SINISCOLA DELLE BARONIE N, 10

SINNAI SERPEDDI N. 24

SIURGUS DONIGALA DEL MULARGIA E FLUMENDOSA
SORGONQ BARBAGIA MANDROLISAIN.12

SPOLETO MONTI MARTANI E DEL SERANO

STIGLIANO COLLINA MATERANA

SUBIACO DELLUANIENE - ZONA X

TEMPIO PAUSANIA GALLURAN. 3

TEULADA DEL BASSO SULCIS N.22

TIVOLI MONT! SABINI E TIBURTINI - ZONA IX

TORRE BORMIDA LANGA DELLE VALLI BORMIDA E UZZONE
TORRE ORSAIA ZONA DEL BUSSENTO

TOSSICIA GRAN SASSO - ZONA O

TRAMONT! PENISOLA AMALFITANA

TRIVENTO TRIGNO-MEDIO BIFERNO

TUILI SA GIARA

TURSI BASSO SINNI

UMBRIATICO DELI'ALTO CROTONESE

VALLO DELLA LUCANIA ZONA DEL GELBISON E CERVATI
VALSTRONA DELLO STRONA E BASSO TOCE
VALTOPINA MONTE SUBASIO - ZONA G

VARALLO VALSESIA

VENAFRO DEL VOLTURNO

VERBICARQD DORSALE APPENNINI ALTO TIRRENC
VEROLI MONT! ERNICI - ZONA Xil

VILLASALTO SARRABUS GERREI N.21

VILMINORE DI SCALVE COMUNITA' MONTANA DI SCALVE



Senato della Repubblica - 364 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numera Totale

REGION! AUTONOMIE LOCAL
CONSORZIO COMUNALE/PROVINCIALE/REGIONALE
103

Amministrazione

ABANQO TERME CONSORZIO PER IL SISTEMA BIBLIOTECARIQ

ALBA CONSORZID ALBESE BRAIDESE SERVIZI RIFIUTE

ALBA CONSORZIC IMPIANT! IDRICE ALBA LANGHE ROERO

ALESSANDRIA CONSORZIO ALESSANDRINO PER LA RACCOLTA E TRASPORTO DEL RIFIUTI SOLIDI URB
ALTOPASCIO CONSORZIO SMALTIMENTO RIFIUTI SOLID! URBAN!

ARCE CONSORZIO SISTEMA MUSEALE VALLE DEL LIRI

BARI CONSORZIO ATO RIFIUTI BACINO BAS2

BASSANC DEL GRAPPA CONSORZIO BIM BRENTA

BENEVENTO CONSORZIO ACQUE BACINI IDROLOGICI BENEVENTANI

BIANDRATE CISA 24 CONSORZIO INTERCOMUNALE SBERVIZI SBOCID ASBISTENZIALI
BORGOMANERD ACQUEDOTTO CONSORZIALE DI BORGOMANERQ, GOZZAND ED UNITH
BRENZONE CONSORZIO BIM SARCA MINCIO GARDA

BUSALLA CONSORZIO BIM SCRIVIA

CAIRO MONTENQTTE CONSQRZIOQ INTERCOMUNALE PER IL RISANAMENTO DELUAMBIENTE
CAMPEGINE CONSORZIO COMUNI BASSA VAL D'ENZA

CANICATTI ACQUEDOTTO CONSORZIALE PROMISCUQ DELLE TRE SORGENTI

CANZQ CONSORZIO INTERCOMUNALE Di POLIZIA LOCALE SEGRING

CARMAGNOLA CISA 31 CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO ASSISTENZIALE
CASAMARCIANG CONSORZIO BACINOG NA3

CENTURIPE CONSORZIO ACQUEDOTTO INTERCOMUNALE

CHIERI CONSORZIQ SERVIZ] SOCIO-ASSISTENZIALI DEL CHIBRESE

CMITAVECCHIA CONSORZIO ACQUEDROTTO DEL MIGNONE

COLBORDOLO CONSORZIO INTERCOMUNALE PESARESE

CONSORZIO INDUSTRIALIZZAZIONE VALLATA DEL CISMON

CONSORZIO OBBLIGATORIO PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTT SOLIDI URBANI - BACINO Di PADOVA T
CORBOLA CONSORZIO 1SOLA ARIANO SERVIZ! SOGIALI

CORMANO CONSORZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE

CORSICO CONSORZIO PUBBLICTO TRASPORTO ZONA SUD OVEST MILANG

CORTEMILIA CONSORZIC BIM BORMIDA

CORTINA DAMPEZZQO CONSORZIO BiM ADIGE

COSSATO CISSABC CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI BIELLESE ORIENTAL
CRESPADORO CONSORZIO BIM ADIGE

CREBPANQ DEL GRAPPA CONSORZIO BIM BRENTA

CRISPAND CONSORZIO CIMITERQ CARDITO CRISPANO

DRONERQ CONSORZIO BIM MAIRA

FAVALE D MALVARG CONSORZIO BACING IMBRIFERC MONTANO DEL TREBBIA

FOGGIA CONSORZIO ATO RIFIUT]

FONZASO CONSORZIO BIM BRENTA

FORNQO CANAVESE CONSORZIO DEPURAZIONE ACQUE

GAVOI CONSORZIO BIM TALORO

GENOVA CONSORZIO BiM BORMIDA

GROSSETO AUTORITA™ DI AMBITO N. 6 OMBRONE

IMOLA CONSORZIO SERVIZE SOCIALL

JESI CONSORZIO INTERCOMUNALE VALLESINA-MISA

LAVENG MOMBELLO CONSORZIO GESTIONE ASSOCIATA DE! LAGH! MAGGIORE, COMABBIO, MONATE £
LIVORNO AUTORITA DI AMBITO N. 5 TOSCANA COSTA

MANZIANA UNIVERSITA AGRARIA

MILLESIMO CONSORZIO BiM BORMIDA

MONREALE ACQUEDOTTO CONSCORTILE BIVIERE

MONTANASO LOMBARDC CONSORZIO DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE NORD LODIGIANG
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MONTICIANG CONSORZIO TEA AZIENDE RISERVE NATURALI E DEMANIO REGIONALE

NAPOLI CONSORZIO GESTIONE E MANUTENZIONE IMPIANT! DI DEPURAZIONE LIQUAMI

NAPOLI ENTE D'AMBITO SARNESE VESUVIANG

NOGARA CONSORZIO PER LO SVILUPPO DEL BABSO VERONESE

NUQORO CONSORZIO PUBBLICA LETTURA S.SATTA

QDERZO CONSORZIO COMPRENSORIO OPITERGING

OTTAVIANO CONSORZIO CIMITERIALE TRA | COMUNI DI OTTAVIANG E SAN GIUSEPPE VESUVIANG
QULX CONSORZIC FORESTALE ALTA VALLE SUSA

PARCO REGIONALE DELLE VALLI DEL CEDRA E DEL PARMA

PARMA CONSORZIO FORMA FUTURO

PASTENA CONSORZIO GROTTE D! PASTENA E COLLEPARDO

PECCIOUL CONSORZIO ALTA VALDERA

PIEDIMONTE SAN GERMANCO CONSORZIO DEL CASSINATE PER LA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DE
PIEVE DI CADORE CONSORZIO BIM LIVENZA

FIEVE D! SOLIGO CONSORZIO BIM PIAVE

PIEVE EMANUELE CONSORZIO SUD OVEST MILANC FORMAZIONE PROFESSIONALE

PINERCLO CONSORZIO ACEA PINEROLESE

POGGIARDO CONSORZIQ PER LA REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INTEGRATQ DI WELFARE

PONTE DELUOLIO CONSORZIO AMBIENTALE PEDEMONTANO

PORLEZZA CONSORZIO BIM TICINO

RAPALLGC CONSORZIC DEI GOLFI TIGULLIO

RAVENNA CONSORZIO PROVINCIALE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

RHO CONBORZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO NORD OVEST

RIETI CONSORZIO BIM NERA-VELINO

RIVODUTRI CONSORZIO ACQUEDOTTO ACQUAGROSSA

ROMANQ D! LOMBARDIA CONSORZIO PARCO REGIONALE DEL SERIO

ROMENTING CONSORZIO INTERCOMUNALE GESTIONE SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DELL'OVEST TIC
RUTINO CONSORZIO ACQUEDOTT! MONTESTELLA

SALO CONSORZIO BiM SARCA MINCIO GARDA

SALSOMAGGIORE TERME ISTITUTO TERMALE

SAN DONA' D1 PIAVE CONSORZIO BIM PIAVE

SAN DONATO MILANESE CONSORZIO PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SAN GINESIO CONSORZIO IDRICO INTERCOMUNALE DEL FARGNIO

SAN NICOLO' GERRE! CONSORZIO BiM FLUMENDOSA

SAN REMO CONSORZIO SANREMESE PER LE DELEGHE IN AGRICOLTURA

SANTA MARGHERITA LIGURE CONSORZIO DI GESTIONE AREA MARINA PROTETTA DI PORTOFING
SARZANA CONSORZIO INTERCOMUNALE DELEGHE AGRICOLTURA E FORESTE

SCHIO CONSORZIO BIM BACCHIGLIONE

SESTO SAN GIOVANNI CONSORZIO PER LISTRUZIONE E LA FORMAZIONE ARTIGIANA E PROFESSIONA
SUSEGANA CONSORZIO POLIZIA MUNICIPALE PIAVE

TAORMINA CONSORZIO RETE FOGNANTE

TERAMO CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA Di TERAMO

THIENE CONSORZIC POLIZIA LOCALE NORDEST VICENTINO

VALDAGNC CONSORZIO BIM AGNO

VALENZA CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI DEL VALENZANO E BASSO MONFERRATO
VERBANIA CONSORZIO OBBLIGATORIO UNICO DI BACINO - CONSORZIO SERVIZI DEL VERBANO CUSIO
VERONA CONSORZIO INTERCOMUNALE SOGGIORNI CLIMATICH

VERONA CONSORZIO PER GLI STUDI UNIVERSITARI

VERUNO CONSORZIO ALTA MEJA

VESTONE CONSCRZIO BIM CHIESE CONSIGLIO D! VALLE SABBIA

VICENZA CONSORZIO PER LIGIENE DELLUAMBIENTE € DEL TERRITORIO

VITERBO CONSORZIO PER LA GESTIONE BIBLICTECHE A ANSELMI

VITTORIOC VENETO CONSORZIO BV LIVENZA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

REGION! AUTONOMIE LOCAL!
ENTE REGIONALE
81

Amministrazione

ACQUAPENDENTE RISERVA NATURALE MONTE RUFENO

ALASSIO AZIENDA Di PROMOZIONE TURISTICA RIVIERA DELLE PALME

ANGONA AGENZIA REGIONALE MARCHE LAVORO

ANCONA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA REGIONALE

ANCONA ENTE REGIONALE MANIFESTAZION! FIERISTICHE LARGO FIERA DELLA PESCA
ANZIO RISERVA NATURALE TOR CALDARA

ARONA PARCHI E RISERVE NATURALI DEL LAGO MAGGIORE

ARRONE CONSQRZIQ DEL PARCO FLUVIALE DEL NERA

AST! PARCHI E RISERVE NATURALI ASTIGIANS

BARBARANGO ROMAND FARCO SUBURBANO MARTURANUM

BARI ARL AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO

BARI EDISU ENTE PER IL DIRITTO ALLD STUDIO UNIVERSITARIO

BAR! EDISU POLITECNICO ENTE PER iL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
BERGAMO CONSORZIO PARCO DELLE OROBIE BERGAMASCHE

BOLOGNA ER.GO - AZIENDA REGIONALE PER 1L DIRITTO AGLI STUDI SUPERIORI DELL'EMILI
BORGOROSE RISERVA NATURALE MONTAGNE DELLA DUCHESSA

BRESCIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA PER IL BRESCIANC

CAMPAGNANO DI ROMA ENTE REGIONALE PARCO DI VEIO

CAMPIONE D'TALIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA

CAMPOBASSO AGENZIA REGIONALE MOLISE LAVORO

CAMPOBASSO ERIM ENTE RISORSE IDRICHE MOLISE

CAMPOBASSO ESU ENTE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
CAMPOBASSO IRESSMO ISTITUTO REGIONALE PER GLI STUD! STORICI DEL MOLISE
CAMPODIMELE ENTE REGIOMALE PARCO DEI MONTI AURUNCI

CAPRAROLA RISERVA NATURALE LAGO DI VICO

CARPEGNA ENTE PARCO NATURALE SASS0 SIMONE E SIMONCELLO

CASTEL SAN PIETRO ROMANO MONUMENTO NATURALE DELLAVALLE DELLE CANNUCCETT!
COMO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL COMASCO

CREMONA AZIENDA REGIONALE PORT! CREMONA-MANTOVA

ESTE PARCO REGIONALE DE! COLL! EUGANEI

FARNESE RISERVA NATURALE SELVA DEL LAMONE

FOGGIA EDISU ENTE PER IL DIRITTO AGLI STUDI UNIVERSITARI

FRASSO TELESING PARCO REGIONALE TABURNG CAMPOSAURC

GARBAGNATE MILANESE AGENZIA PER LA FORMAZIONE L'ORIENTAMENTO E IL LAVORO NO
GENOVA AGENZIA LIGURIA LAVORO

GUIDONIA MONTECELIC ISTITUTO MONTECELIO

LA SPEZIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA CINQUE TERRE E GOLFO DE! POET]
LEGCE EDISU ENTE PER L DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

LECCO AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA DEL LECCHESE

LODI AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL LODIGIANO

MANTOVA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL MANTOVANO

MATERA ALSIA AGENZIA LUCANA DI SVILUPPO E INNOVAZIONE IN AGRICOLTURA
MILANOG AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL MILANESE

MILANO EDISU UNIVERSITA' ENTE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
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MILANC IDISU POULITECNICO ISTITUTO PER 1L DIRITTO ALLO STUDIC UNIVERSITARIO
MILANG ISU ISTITUTO DIRITTO ALLO STUDIO UNIV.RIO PER LA LIBERA UNIVERSITA DI LINGL
NAPOLI ACAM AGENZIA CAMPANA MOBILITA'

NAPOLI AZIENDA AUTONOMA CURA SOGGIORNO E TURISMO

NAPOLI EDISU NAPOLI 1

NAPOLI ERSVA ENTE REGIONALE PER LO SVILUPPQ £ LA VALORIZZAZIONE DELLARTIGIANA
NAZZANO RISERVA NATURALE TEVERE - FARFA

NICHELINOG ENTE Di GESTIONE DEL PARCO NATURALE DI STUPINIGE

PADOVA AVEPA AGENZIA VENETA PER | PAGAMENTE IN AGRICOLTURA

PAVIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL PAVESE

PERUGIA AUR AGENZIA UMBRIA RICERCHE

PIEDIMONTE MATESE PARCO REGIONALE MATESE

PONZANC MONFERRATO PARCO NATURALE E AREA ATTREZZATA DEL SACRO MONTE DI CI
POSITANO AZIENDA AUTONOMA CURA SOGGIORNO E TURISMO

ROMA ARP AGENZIA REGIONALE PER | PARCHI

ROMA CONSORZIO POLIFUNZIONALE PEGASO

ROMA ENTE PARCO REGIONALE DELL'APPIA ANTICA

ROMA ENTE REGIONALE PER LA GESTIONE DELLE AREE NATURALI PROTETTE DEL COMUNI
ROMA ISTITUTO REGIONALE DI STUD! GIURIDICI DEL LAZIO "ARTURO CARLO JEMOLO"
SALERNO ENTE PROVINCIALE PER 1L TURISMO

SAN REMO AZIENDA Di PROMOZIONE TURISTICA RIVIERA DE! FIORI

SANTA MARGHERITA LIGURE AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA TIGULLIO

SANTA MARINELLA RISERVA NATURALE MACCHIATONDA

SARZANA ENTE PARCO MONTEMARCELLO MAGRA

SONDRIO AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA VALTELLINA

SONNINO MONUMENTO NATURALE DI CAMPO SORIANG

SUMMONTE PARCO REGIONALE PARTENIO

SUTRI PARCO URBANO ANTICHISSIMA CITTA' DI SUTRI

TERAMO ADISU AZIENDA PER iL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

TERRACINA AREA NATURALE PROTETTA TEMPIO DI GIOVE ANXUR

TORING PARCO NATURALE DI STUPINIGH

TORTORETC ARIT AGENZIA REGIONALE PER L'INFORMATICA E LA TELEMATICA
TREVIGNANO PARCO REGIONALE DEL COMPLESSO LACUALE DI BRACCIANO MARTIGNANO
TRINO PARTECIPANZA DEI BOSCHI DI TRINOG

VALDIERI PARCO NATURALE ALP! MARITTIME

VARCO SABINO RISERVA NATURALE MONTE NAVEGNA E MONTE CERVIA

VARESE AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL VARESOTTO
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per 'anno 2010

Comparto REGION! AUTONOMIE LOCALI
Settore ENTI VARI
Numerc Totale 4

Amministrazione

CASORIA CONSORZIO BACING NAZ

IMOLA NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE

SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE
SESTO SAN GIOVANNI AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

REGIONI AUTONOMIE LOCALI
IACP - ATER - ARER
10

Amministrazione

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROVINCIA DI TORINO (JACP)

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROVINCIA DI VERCELL! (JACP}

AZIENDA TERRITORIALE PER UEDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA PROVINCIA DI CAT
AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA PROVINCIA DI VIBC
ENTE REGIONALE PER L'ABITAZIONE PUBBLICA DELLA PROVINCIA DI FERMO

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLAR! DELLA PROVINCIA DI BRINDIS! ACP)
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI! DELLA PROVINCIA DI CALTANISSETTA (IACP
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLAR! DELLA PROVINCIA DI CATANIA (IACP)
ISTITUTO AUTONOMD PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI ENNA (IACP)

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINGIA DI PALERMO (ACP)
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Elenco Amministrazioni Iinadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

REGION! AUTONOMIE LOCALI
IPAB/ASP
276

Amministrazione

ACQUAPENDENTE CASA DI RIPOSO S.GIUSEPPE

ADELFIA CASA DELLA PROVVIDENZA MARIA S8 DELLA STELLA

ALATRI CASA DI RIPOSO L.B.LISH

ALCAMO ISTITUTO CASA DI OSPITALITA' AMANGIONE

ALESSANDRIA SOGGIORNQO BORSALIND - CENTRO SERVIZI POLIFUNZIONALL PE
ANTIGNANG CASA RELIGIOSA BUGNANG SARD1

ARIANC IRPINO OSPIZIO CAPEZZUTI

ARITZO ASILO INFANTILE MANCA SULIS

ATESSA ASILO INFANTILE PRINCIPESSA ELENA

ATRI ASILO INFANTILE DOMENICO BARRA

AVERSA OPERA PIA G.GAROFANO E ORFANQTROFI RIUNITI BELFIORE - MATER
AVERSA ORFANOTROFIO MASCHILE S. GENNAROC E 8. ANNA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA AZALEA

BAGNOLO PIEMONTE IPAB D.BERTONE

BAGNOREGIO CASA DI RIPOSO S.R.ARCANGELO

BAIA E LATINA CONFRANTERNITA S. SEBASTIANO E CAPPELLE ANNESSE
BARBERING VAL D'ELSA ASILO INFANTILE MARCHESI M. MANNUCC!H BENINCAS/
BARDOLING SCUOLA MATERNA DE GIANFILIPPI

BARGE CASA DI RIPOSO DON ERNESTO UBERT!

BAR! OPERA PiA DI VENERE

BARLETTA CASA DI RIPOSO REGINA MARGHERITA

BENE VAGIENNA ASILO INFANTILE ANSALDI

BENE VAGIENNA OSPEDALE CASA DI RIPOSO

BENEVENTO ASILO INFANTILE BOSCO LUCARELL!

BIELLA ORFANOTROFIO FEMMINILE G.RAVETT!

BISCEGLIE CASA DELLA FANCIULLA BOMBISI

BORGO SAN MARTINO CASA BENEFICA ZAVATTARC RHO'

BORGO TICING ASILO INFANTILE AMBROGIO E LUIGI ZANOTTI
BORGONOVO VAL TIDONE ISTITUTO ENRICO ANDREOLI

BORGOSESIA CASA DI RIPOSO

BOVOLONE CASA DI RIPOSO SAN BIAGIO

CAIAZZO OPERE PIE RILUNITE

CALANGIANUS ASILO INFANTILE M. PES

CALASCIBETTA CASA DELLA FANCIULLA

CALTABELLOTTA CENTRO SERVIZI SOCIALI A.RIZZUTO CARUSO SACRO CUORE
CALTANISSETTA ISTITUTO TESTASECCA

CAMERING 1PAB CASA DI RIPOSO

CAMPAGNA ISTITUTO EDUCATIVO LAVINIA

CANALE OSPEDALE RICOVERO P.TOSO

CAPESTRANO CASBA DI RIPOSO CORSI

CARIGNAND OPERA PIA OSPEDALE CRONICI FONDAZIONE QUARANTA
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CARRARA ISTITUTO PUBBLICA ASSISTENZA E BENEFICENZA

CARTIGLIANG CASA DI RIPOSO

CASALE D! SCODOSIA SCUOLA MATERNA E.GIRARDELLQ FERRARI FARINAZZO
CASTAGNOLE MONFERRATO CASA DI RIPOSO CONIUGE VALPREDA CARLO E CA
CASTEL FRENTANO ASILO INFANTILE F.LLI A, & R. CAPORALE

CASTEL SAN GIOVANNI CASA PROTETTA ALBESANI

CASTEL SAN PIETRO TERME ASP CIRCONDARIO IMOLESE

CASTELFRANGO DI SOPRA ASILO INFANTILE BRACHETTI-CELLAI DONAT! POLVE
CASTELFRANCO EMILIA IPAB DELIA REPETTO

CASTELLUALFERO ASILO INFANTILE

CASTELLAZZO BORMIDA CASA DI RIPOSO

CASTELNUOVO CALCEA ASILO INFANTILE

CASTELNUOVO SCRIVIA CASA DI RIPOSO G.E.BALDUZZ!

CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE CENTRO SOCIALE L. GIOVANNINt MIGH
CATANIA ISTITUTO PER CIECH! ARDIZZONE GIOIENI

CAVOUR OSPEDALE DI CAVOUR

CERRINA MONFERRATO CASA MATERNA E RICOVERQ DI MENDICITA’ DOMENIC/
CESENA FONDAZIONE FEDERICO VALZANIA

CHIAVARL ISTITUTO BANCALARI

CHIER] CASA DI RIPOSQ GIOVANNI XXt

CHIEUTI CASA DI RIPOSO MARIA IMMACOLATA

CINISI OPERA PIA COLLEGIO DI MARIA

CIRO" MARINA ENTE MORALE LUIGI E DOMENICO SICILIANI

CITTA' DI CASTELLO OPERA PIA OFFICINA OPERAIA G.O.BUFALINI

CIVITELLA IN VAL DI CHIANA ASILO INFANTILE G. PECCHIOLI

COLOGNA VENETA CASA DI RIPOSO DOMENICO CARDO

COLORNO CENTRO SERVIZI DI ASSISTENZA S.MAURO ABATE

CONEGLIANC CASA Dt RICOVERO F FENZI ORFANOTROFIO MASCHILE
CORNUDA CASA Dl RIPOSO VILLA FIORITA

CORROPOLI ASILO INFANTILE SANTA MARIA LUISA

CORTEMAGGIORE CASA PROTETTA DR.GIANNI PERINI

CRAVAGLIANA OPERA PIA GIOVANNI REFFO

CREVALCORE ASP SENECA

CURTAROLO OPERA PIA LEGATO ARTUSO

DIANQ CASTELLO CASA DI RIPOSQ QUAGLIA

DOLO CASA RIPOSO RIVIERA DEL BRENTA

DRUOGNO ASILO INFANTILE BENEFICIO DI CADONE

DUEVILLE CENTRO SERVIZI ANZIANI

FABRIANO CASA RIPOSO VITTORIC EMANUELE I

FALERONE OSPIZIO VECCHI POVER! PIETRO PACLO DE MINICIS

FALMENTA OPERA PIA FERRARIO

FANANO ISTITUTO SAN GIUSEPPE

FASANO CASA DI RIPOSO CANONICO ROSSIN!

FERMO CASA RIPOSO MARCHESE SASSATELLI

FERMO PIQ ISTITUTO FEMMINILE SAGRINI

FERRARA ASP AZIENDA PUBBLICA Al SERVIZI ALLA PERSONA

FIDENZA ASP DISTRETTQ DI FIDENZA

FIRENZE ASP EDUCATORIO DELLA SS.CONCEZIONE DETTO DI FULIGNO
FOGGIA FONDAZIONE MARCHESE FILIPPO DE PICCOLELLIS
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FOGGIA ISTITUTO DELL'ADDOLORATA

FOGGIA ISTITUTO MARIA CRISTINA DI SAVOIA

FORIO OPERA PIA CABA GIUSEPPINA

FORLI' IPAB RIUNITE DEL COMUNE DI FORLY

GAETA STABILIMENTO SS.ANNUNZIATA

GALZIGNANO TERME OPERA PIA LEGATO SAGGINI

GANGI OPERA PIA S ANTONIO CENTRO DEI SERVIZI ALLA PERSONA
GATTINARA ASILO INFANTILE PATRIARCA

GATTINARA CASA DI RIPOSO F. PATRIARCA

GOVONE PIA CASA SAN CARLO

GRAZZANO BADOGLIO ASILO INFANTILE ANTONIETTA BADOGLIO
GROTTE DI CASTRO OPERA PIA AMBROGIO CARENZI

GUALDO TADINO ENTE Dl ASSISTENZA ALLA PERSONA

GUARDA VENETA SCUOLA DELLINFANZIA MONUMENTO Al CADUT!
IMPRUNETA ASP OPERA PIA LEOPOLDO E GIOVANNI VANNI

ISOLA DELLA SCALA CASA DI RIPOSO BENEDETTO ALBERTINI
IVREA ISTITUTO DELLA PROVVIDENZA

LA SPEZIA PUBBLICA ASSISTENZA

LAGNASCO ASILO INFANTILE TAPPARELLI D'AZEGLIO

L' AQUILA CONSERVATORIO S.MARIA DELLA MISERICORDIA
LUAQUILA ISTITUTO EDUCATIVO ASSISTENZIALE FIBBION!

LATERZA ASILO INFANTILE REGINA ELENA

LERMA ASILO INFANTILE CONIUGH GANDINO - SOLIMANO

LIMONE PIEMONTE ASILO INFANTILE

LOANC ISTITUZIONI PUBBLICHE DI ASSISTENZA E BENEFICENZA SIMONE STELL
LONGARONE SCUOLA MATERNA A LAURO DI LONGARONE

LORETQ ISTITUZION! RIUNITE OPERE LAICHE LAURETANE E PIA CABA ERMES
LU ASILO INFANTILE G.COLLI

LUCERA CASA DI RIPOS0O MARIA DE PEPPO SERENA

LURAS ASILO INFANTILE LA CONSOLATA

MACERATA ISTITUZION] RIUNITE DI CURA E RIPOSO

MAIOLATI SPONTINI OPERE PIE GASPARE SPONTINI

MALQO CASA DI RICOVERQO MUZAN

MANFREDONIA OPERE PIE RIUNITE ASILO INFANTILE ORFANOTROFIO FEMMINIL
MANOPPELLO ASILO INFANTILE MONS. GIUSEPPE MARIA ZAZZARA
MARANELLO SCUOLA DIINFANZIA AUSONIO MATTIOL! BERTACCHINI - MARIA BOI
MARSALA ISTITUTO FEMMINILE ANTONIETTA GENNA SPANO
MASER ASILO INFANTILE C.E G.GIACOMELLI

MASGSA ASP CASA G.ASCOLI

MAZARA DEL VALLO ISTITUTO DIVINA PROVVIDENZA

MESSINA CASA FAMIGUIA REGINA ELENA

MESSINA FONDAZIONE CONSERVATORI £ SCANDURRA RIUNIT!
MILANG ISTITUTO DEI CIECHI Di MILANO

MIRANDOLA CENTRO INTEGRATO SERVIZI ANZIANE G. E B.PIGNATTI
MISANO ADRIATICO COLONIA AGRICOLA G.DEL BIANCO

MODENA FONDAZIONE BAN PADLO E SAN GEMINIANO

MODENA OPERA PIA BIANCHI

MODENA OPERA PIA MARTA MARIANI

MODENA OPERA PIA ROVERE
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MODENA OPERA PIA SALVARANI

MODENA PATRONATO DEI FIGLI DEL POPOLO VITTORIO EMANUELE HI
MGDENA PIO ISTITUTO DELLE FIGLIE D! GESU'

MODUGNQO OPERA PIA PURGATORIO

MOLINELLA FONDAZIONE RAFFAELE VALERIAN!

MONCALIER! CASA DI RIPOSO DENINA

MONCALVO CASA DI RIPOSO G.GAVELLO

MONDOVI CABA DI RIPOSO SACRA FAMIGLIA

MONTEBELLO VICENTINO CASA DI RIPOSO SAN GIOVANNI BATTISTA
MONTEBELLO VICENTINO SCUOLA MATERNA 'DON D. GIAROLO'
MONTEFORTE D'ALPONE FONDAZIONE DON MOZZATT! D'APRILL
MONTELPARO OPERA PIA OSPEDALE G.MANCINELLI

MONTESCUDO ASILO INFANTILE PIC XU

MONTESCUDO OPERA PIA OSPEDALE SANTANTONIO DETTO RICOVERO VECCH
MONTIGLIO ASILO INFANTILE VIRGINIA COCCONITO

MOTTA DI LIVENZA ASILO INFANTILE MONUMENTO Al CADUTI

MOTTA DI LIVENZA OPERA PIA CASA DI RIPOSO TOMITANO E BOCCASSIN
NAPQOLI ARCICONFRATERNITA MONTE S. GIUSEPPE DI VESTIRE { NUDI
NAPQLI OPERA PIA PURGATORIO AD ARCO

NEBBHIUNO ASILO INFANTILE VITTORIO PROTASI

NEIVE CASA DI RIPOSO DE MARIA

NICOSIA OPERA PIA FALCO

NICOTERA ASILO INFANTILE GIUSEPPINA SCARDAMAGLIA LONGO
NOGARA P10 QSPIZIO S MICHELE

NOGAROLE ROCCA CASA DI RIPOSO CESARE BERTOLI

NOVARA ASILO INFANTILE SAN LORENZO

NOVARA CIVICC ISTITUTO MUSICALE BRERA

NOVARA OPERA PIA NEGRONI PER GLI ASILI D'INFANZIA

NOVENTA PADOVANA CASA DI RICOVERO

OCCHIEPPO SUPERIORE OPERA PIA CASA RIPOSO POZZO AMETIS
OSTIANO ASP BRUNO PARI

OSTIANG ASP TULLO BELLOM!

OSTRA ISTITUTI AUTONOMI DI BENEFICENZA

OSTRA VETERE ISTITUTI RIUNITI BENIFICENZA

OTTONE OPERA PIA LEOPOLDO CASTELLI

PADOVA OPERA PIA LUIGI CONFIGLIACHI PER | MINORAT! DELLA VISTA
PAESANA OSPEDALE DI CARITA' E OSPIZIO INVALIDI

PALO DEL COLLE CASA D! RIPOSO S.VINCENZO DE PAOLI

PARMA FONDAZIONE RODOLFO TANZI

PARMA OPERA PIA BIGGI

PASTRENGO PIO RICOVERQ PAOLO SEGATTINI

PATTI CONSERVATORIC S.ROSA - ASILO NOBILE CERAOLO-ASILO GIUSEPPINA L
PENNE ISTITUTI ASSISTENZIALI RIUNITI CASA DI RIPOSO DE SANTIS DEL BONO
PERGOLA ISTITUTO ARSENI RICOVERGC S.ANTONIO

PERUGIA OPERA PIA SODALIZIO SAN MARTINO

PESCIA ASP SAN DOMENICO

PETRIANG OPERA PIA OSPEDALE

PIASCO CASA DI RIPOSO ANNA ED EMILIO WILD OSP.DUELLY

PISTOIA ASP ISTITUTI RAGGRUPPATI
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PITIGLIAND ASP DON FRANCESCO ROSSI

PLOAGHE ASILO INFANTILE G.SPANG

PORTOBUFFOLE IPAB RIUNITE

PREDAPPIO OPERA PIA PICCININI CASA PROTETTA

RAGUSA OPERA PIA OSPITALITA IBLEA

REVELLO IPAB OSPEDALE CIVILE SAN CHIAFFEREDO
RIPATRANSONE ISTITUTI RIUNITI DI BENEFICENZA

ROCCA DE' BALDI ASILO INFANTILE PEJRONE

ROCCA GRIMALDA CASA DI RIPOSO PIA PARAVIDINI

RUFFIA ASILO INFANTILE

SALUSSCLA ASILO INFANTILE SAVIO

SALUZZO OPERA PIA TAPPARELLI D'AZEGLIO

SAMMICHELE DI BARI! ISTITUTO CARMINE

SAN FELICE SUL PANARO ASILO INFANTILE DI RIVARA

SAN FELICE SUL PANARC CASA PROTETTA AUGUSTO MODENA
SAN GIORGIO CANAVESE CASA DI RIPOSO

SAN GIOVANNI VALDARNO ASP CASA RIPOSO MASACCIO

SAN LORENZO IN CAMPO CASA DI RIPOSO

SAN MARCELLO CASA DI RIPOSO CESARE GREGORINI

SAN SALVATORE MONFERRATO OSPEDALE S.CROCE

SAN SEVERING MARCHE CASA RIPOSO LAZZARELLI

SAN SEVERO CASA DIRIFOSO C.MASSELLY

SANFRE’ ASILO INFANTILE RAMBAUDI

SANGUINETTO CASA DI SOGGIORNO ANZIANI

SANTA NINFA CASA DI RIPOSO MARIA ADDOLORATA FONDAZIONE MANISCALCC
SANTAD! ASILO INFANTILE PUDDU CROBEDDU

SANTALBANO STURA CASA DI RIPOSO IDA PEJRONE

SANTO STEFANQO DEL SOLE ASILO INFANTILE SAN VITO MARTIRE
SANTOPADRE ASILO INFANTILE COLETTI

SAONARA FONDAZION! MOSCON GAZZA LUIGI FIDENZIO FU GIUSEPPE
SASSARI ISTITUTO FIGLIE DI MARIA

SAVONA OPERE SOCIALI N.S.MISERICORDIA

SENIGALLIA CASA PROTETTA PER ANZIANI

SENIGALLIA OPERA PIA MASTAI FERRETTI

SERRAVALLE SESIA CASA DI RIPOSO DI SERRAVALLE DI SESIA
SOLAGNA CASA DI RIPUOSO VILLA SERENA

SOLERO CASA D! RIPOSO PER | VECCHI

SOLOFRA CONSERVATORIO MARIA SS. ADDOLORATA

SOLOFRA OSPIZIC FABRIZIO GUARINO

SOMMA LOMBARDO ASP IL GIRASOLE

SOMMACAMPAGNA CASA DI RIPOSO E ASILO INABILI G.CAMPOSTRINI
SORANQ ASP PICCOLOMINI SEREN]

SORBOLO ASILO INFANTILE MONUMENTO Al CADUTI DI GUERRA
SORDEVOLO ASILO INFANTILE ISTITUTO AMBROSETT!
SOSSANC CASA Di RIPOSO COMM.A MICHELAZZO

STROPPQO OSPEDALE CASA DI RIPOSO ALESSANDRO RIBERI
TARANTO OPERE PIE RIUNITE S.ZUCCARETT! E V. DE CESARE
THIESI ASILO INFANTILE SAN MICHELE

TICINETO CASA RIPOSO RIBERO LUING
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TORINO CASA BENEFICA

TORINO OPERA MUNIFICA ISTRUZIONE

TORING OPERA PIA LOTTERI

TORINO OPERA PIA VIRETT!

TORING PRO INFANTIA DERELICTA

TORRE DEL GREC(O RICOVERO DELLA PROVVIDENZA

TORRI D1 QUARTESOLO ASILO INFANTILE CLEMENTI DI VELO
TRAPANI RESIDENCE MARINO CENTRO SERVIZ! ALLA PERSONA
TRAVERSETOLO ASILO INFANTILE COMM.ALESSANDRO PAOLETTI
TREGNAGO CENTRO RESIDENZIALE ZERBATO

TRINITA' SOGGIORNO PER ANZIANI

TRINO INFERMERIA SANT'ANTONIQ ABATE

TROIA CASA DI RIPOSO SAN GIOVANNI DI DIO

TROINA PIO ISTITUTO COLLEGIO MARIA ADDOLORATA
VALDOBBIADENE ASILO INFANTILE SORELLE GERONAZZQ E DALLA LONGA - FR
VALDUGGIA CASA RIPOSO S FILIPPO E GIORGIO

VALSTAGNA IPAB COMM LEGATI SASSO OLIERO

VARZO CASA DI RIPOSO PER ANZIANI

VASTO OSPIZIO DI MENDICITA’ S.ONOFRIO

VAZZOLA CASA DI SOGGIORNO FRATELLI MOZZETTI

VENEZIA IRE ISTITUZIONI DI RICOVERQ E DI EDUCAZIONE
VERCELLI CASA DI RIPOSO

VERONA P A VOLONTARI CROCE VERDE

VERONA PIO LEGATO DALLE CASE

VERUCCHIQ ENTE SOCIO ASSISTENZIALE ANNA RASTELL}
VICENZA COLONIA ALPINA UMBERTO |

VICENZA OPERA PIA CORDELLINA

VIESTE OPERA PIA GESU' E MARIA

VIGNOLA ASP GIORGIO GASPARINI

VILLACIDRO ASILO INFANTILE LASCITO MAURI

VILLAFRANCA [DASTI OSPIZIO SANTANERA

VILLAFRANCA D] VERONA ASILO INFANTILE OPERA PIA ZORZI
VILLANOVA MONTELECNE ASILO INFANTILE VERGINE INTERRIOS
VILLORBA CASA RIPOSO E CENTRO DIURNO MARANI

VITERBG CENTRO GERIATRICO GIOVANNE XX

VITTORIO VENETO ISTITUTO DE ZORZ! - LUZZATTI

VIZZINt OPERA PIA CASA DI RIPOSQ S.VINCENZO DE' PAOLI
VOLVERA CASA DI RIPOSO PONSATI

ZIMELLA ASILO INFANTILE MONUMENTO Al CADUT!
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Compario REGION! AUTONOMIE LOCALL
Settore PROVINCIA
Numero Totale 10

Amministrazione

PROVINCIA DI AGRIGENTO
PROVINCIA DI BRINDIS!

PROVINCIA DI CARBONIA - IGLESIAS
PROVINCIA DI CASERTA

PROVINCIA DI CATANIA

PROVINCIA DI MESSINA

PROVINGIA DI OGLIASTRA
PROVINCIA Dt RIMINI

PROVINCIA DI SIRACUSA
PROVINCIA DI TARANTO
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Elenco Amministrazioni inadempienti per I'anno 2010

Comparto REGIONI AUTONOMIE LOCALI
Settore REGIONE
Numero Totale 2

Amministrazione

REGIONE CAMPANIA CONSIGLIO REGIONALE
REGIONE UMBRIA CONSIGLIO REGIONALE
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Comparto
Settore
Mumero Totale

REGIONI AUTONOMIE LOCALY
UNIONE DI COMUNE
142

Amministrazione

ACQUARICA DEL CAPC LINIONE DE! COMUNI ACQUARICA DEL CAPQ E PRESICCE
ACQUAVIVA DISERNIA UNIONE DE! COMUNI ALTO VOLTURNG

AGUGLIANDG UNIONE DEJ COMUN! DI AGUGLIANO CAMERATA PICENA, OFFAGNA, POLVERIG! E SANTA B
ALES UNIONE DEI COMUN! ALTA MARMILLA

ALIMINUSA UNIONE OEf COMUNI BASSA VALLE DEL TORTO

ALTAVILLA MILICIA UNIONE DE] COMUNI DEL GOLFO

ALVITO UNIONE DE! COMUNI VALLE COMINO

ARBORIO UNIONE DEI COMUNI DELLA BARAGGIA VERCELLESE

ARPING UNIONE DEL COMUNI CIVITAS EUROPAE

ATINA UNIONE DEI COMUNI COMINIUM

BALMUCCIA UNIONE DEI COMUNI VAL PITTA

BARBIANELLO UNIONE 01 COMUNI DI BARBIANELLO, CASANOVA LONATI, PINAROLO PO E SANTA GIUL
BELMONTE MEZZAGRO UNIONE DE! COMUNI LE QUATTRO TERRE

BEREGUARDO UNIONE DE COMUNI DI BEREGUARDO £ TROVG

BOARA FISANI UNIONE DEI COMUNI DI BOARA PISANI E VESCOVANA

BOJANO UNIONE DE| COMUNI DELLE SORGENT! DEL BIFERNO

BOSA UNIONE Dt COMUNI DELLA PLANARGIA E DEL MONTIFERRU OCCIDENTALE
BOSCOREALE UNIONE DEI COMUN! DI BOSCOREALE, BOSCOTRECASE £ TRECASE
BOTRUGNO UNIONE DEI COMUNI DI BOTRUGNO, GIUGGIANELLO, NOCIGLIA, SANARICA, AN CASSIANC
BUSSO UNIONE DEICOMUN! DELLUALTO BIFERNO

CALDOGNG UNIONE DE! COMUNI DI CALDOGNO. COSTABISSARA E ISOLA VICENTINA
CALIMERA UNIONE DEI COMUNI GRECIA SALENTINA

CAMP! SALENTINA UNIONE DE! COMUNI NORD SALENTG

CAMPOCHIARO UNIONE DEI COMUN] DEL MATESE

CAMPODIPIETRA UNIONE DEI COMUNI DEL TAPPINO

CANALE UNIONE DE!I COMUNI ROERQO COLLINE DEL PEBCO € DELLUARNEIS
CAPACI UNIONE DEi COMUNI DELLE TORRI TRA MARE £ MONT!

CARING UNIONE DEI COMUNI DELLA BARONIA

CARCSING UNIONE DE} COMUNI MONTEDORG

CARPIGNANG SESIA UNIONE DEI COMUNI BASSA SESIA

CASEI GEROLA UNIONE DEI COMUN! OLTREPQO NORD QCCIDENTALE

CASTEL SAN PIETRO ROMANO UNIONE DEI COMUN! DEI MONT! PRENESTINI
CASTELLEONE UNIONE DE! COMUNI GERUNDO

CASTROCIELO UNIONE DE! COMUNI MUNICIPI D'EUROPA

CASTROLIBERO UNIONE DEI COMUNI PANDOSIA

CAVALLINO UNIONE DEI COMUN! DELLA MESSAPIA

CERVESINA UNIONE DEI COMUN! DI CERVESINA, PANCARANA E PIZZALE

CETO UNIONE DE! COMUNI DI CETO, CIMBERGO E PASPARDO

CETO UNIONE DEI COMUNI DI CETO, CIMBERGO E PASPARDO

CRESCENTING UNIONE DE} COMUNI GRANGIA VERCELLESE

DOLIANOVA UNIONE DEI COMUNI DEL PARTEOLLA E BASSO CAMPIDANG

FELITTO UNIONE DEt COMUNI ALTO CALORE

FICARAZZ! UNIONE DE! COMUNI CORVO ELEUTERIO

FORMICOLA UNIONE DEI COMUN! MONT! TREBULANI

FOSSALTO UNIONE DEI COMUN! DEL MEDIO SANNIO

FRANCAVILLA DI SICILIA UNIONE DE! COMUNI DELLA VIA REGIA DELL'ALCANTARA
FRASCAROLD UNIONE DE! COMUNI DI FRASCAROLC, TORRE BERETT! E CASTELLARO
FRASSO SABINO UNIONE DEI COMUNI VALLE DELL OUID

FROSOLONE UNIONE DE! COMUNI LA MONTAGNOLA

GALLINARD UNIONE DE! COMUN! VALLE DI COMING
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GIOIA DEI MARS! UNIONE DEI COMUNI MARSICA EST

GRAZZANISE UNIONE DEI COMUNI AREA CASERTA SUD OVEST

GRIANTE UNIONE DEI COMUNI DELLA TREMEZZINA

LAGLIO UNIONE DEI COMUNI DI LARIO DI PONENTE

LANDRIANO UNIONE DE! COMUNI ALTO PAVESE

LOMELLO UNIONE DE! COMUNI! D LOMELLO E GALLIAVOLA

LUCCA SICULA IUNIONE DEI COMUNI ALTO VERDURA E GEBBIA

LUNGAVILLA UNIONE DEI COMUNI AGORA’

MACOMER UNIONE DI COMUNI MARGHINE

MAGLIANO SABINA UNIONE DEL COMUNI VALLE DEL TEVERE

MARINEO UNIONE DE! COMUNI DALLUELEUTERIO A ROCCA BUSAMBRA
MAROSTICA UNIONE DEI COMUN! DEL MAROSTICENSE

MARRUBIU UNIONE DEI COMUNI DI MARRUBIU, URAS E SAN NICOLO' D'ARCIDANG
MARZANG UNIONE DE! COMUNI Dt MARZANQO E TORREVEQGCHIA

MASERA' O PADOVA UNIONE DEI COMUNI PADOVA SUD

MENF] UNIONE DEI COMUN! TERRE SICANE

MERCATINO CONCA UNIONE DEI COMUNI ALTA VALCONCA MONTEFELTRO
MIGGIAND UNIONE DE{ COMUNI TERRA DI LEUCA DI MIGGIANG, MONTESANO SALENTINO E SPECCHIA
MINERBE UNIONE DE!I COMUNI DALLUADIGE AL FRATTA

MONASTIR UNIONE DE! COMUNI BASSO CAMPIDANO

MONDOLFO UNIONE DE COMUNE VALCESANO

MONIGA DEL GARDA UNIDNE DEI COMUNI DELLA VALTENES!

MONREALE UNIONE DEI COMUNI MONREALE JETAS

MONTALTO PAVESE UNIONE DEI COMUNI OLTREPADAN! Df MONTALTO PAVESE, CALVIGNANO E ROCC
MONTEMARCIANG UNIONE DEI COMUNI Ol MONTEMARCIANG € MONTE SAN VITO
MONTORIO ROMANQ UNIONE DE{ COMUNI DELLA SABINA ROMANA

MORANO SUL PO UNIONE DEI COMUN! TRA STURE E PO

MORCIANG Di ROMAGNA UNIONE DEI COMUN! DELLA VALCONCA

MURO LECCESE UNIONE DEI COMUNE TERRE D'ORIENTE

NAVE UNIONE DE! COMUNI DELLA VALLE DEL GARZA

NOGAROLE ROCCA UNIONE DEI COMUN! DEL VERONESE TARTAROTIONE
OLEVANG ROMANO UNIONE DEI COMUNI ALTA VALLE DEL SACCO

ORCIANO DI PESARO UNIONE DE! COMUNI ROVERESCA

ORSOGNA UNIONE DEI COMUNI DELLA MARRUCINA

ORTA DI ATELLA UNIONE DEI COMUN! DI ATELLA

PALAZZOLO ACREIDE UNIONE DEI COMUNI VALLI DEGLI BLEI

PARTANNA UNIONE DE! COMUN! VALLE DEL BELICE

PERFUGAS UNIONE DEI COMUNI DELL'/ANGLONA E BASSA VALLE DEL COGHINAS
PESCHE UNIONE DEI COMUNI PENTRI

PIEVE DEL CAIRO UNIONE DEI COMUNI DI PIEVE DEL CAIRO E GAMBARANA
POGGIO MIRTETO UNIONE DEI COMUNI DELLA BASEA SABINA

POGGIO MOIANG UNIONE DEI COMUN! DELL'ALTA SABINA

POLESINE PARMENSE UNIONE CIVICA TERRE DEL PO

POLLINA UNIONE DEI COMUNI VALDEMONE

PONTE D1 LEGNO UNIONE DE[ COMUNI DELUALTA VALLECAMONICA
PONTELONGO UNIONE DE! COMUNI Di CODEVIGO, PONTELONGO E CONA
PRIZZI UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL S0SIO

RAFFADAL] UNIONE DEI COMUNI FEUDO DALY

RIVAROLO MANTOVANO LUNIONE DEI COMUNI DI FOEDUS

ROGLIANOG UNIONE DE!I COMUNI TERRE DEL SAVUTO

ROVIANO UNIONE DE! COMUNI MEDANIENE

SALVE UNIONE DEI COMUNI TERRA DI LEUCA BIS

SAN GERMANC DEI BERICH UNIONE DE! COMUNE COLL! BERICE VAL LIONA

SAN NAZARIC UNIONE DEI COMUNI MEDIO CANAL [ BRENTA

EAN NICOLA LA STRADA UNIONE DEI COMUNI CALATIA

SAN POLO DEI CAVALIER] UNIONE DEI COMUNI LUCRETILI ERNICH

SANTA CESAREA TERME UNIONE DE! COMUNI COSTA ORIENTALE

SANTALESSIO SICULO UNIONE DEI COMUNI DELLE VALLI JONICHE DEI PELORITANI
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SANTANNA [ALFAEDO UNIONE DE! COMUNI DI SANTANNA DXALFAEDO E ERBEZZO
SANTANTONIO ABATE UNIONE DEI COMUNI MONT! LATTARI AREE MONTANE £ PEDEMONTANE
SANTARSENIO UNIONE DE! COMUNI DI SANTARSENIO, SAN RUFO E SAN PIETRO AL TANAGRO
SARACINESCO UNIONE DEL COMUNI VALLE DEL GIOVENZANO

SCANDIANG UNIONE TRESINARO SECCHIA

SENORBI UNIONE DEI COMUNI TREXENTA

SEPINO UNIONE DEI COMUN! DELLA VALLE DEL TAMMARO

SERMIDE UNIONE DE] COMUNI EST LOMBARDIA

SERRADIFALCO UNIONE DEI COMUNI TERRE DI COLLINA

SIAMAGGIORE UNIONE DE! COMUNE DELLA BASSA VALLE DEL TIRSO E DEL GRIGHINE
SIANQ UNIONE DE} COMUNI VALLE DELL'ORCO

SILVANO PIETRA UNIONE DEI COMUN! OLTREPADAN! DI CORANA E SILVANO PIETRA
SOLARCLO RAINERIOQ UNIONE DE! COMUN! DI SOLAROLQ RAINERIO, SAN GIOVANNI CROCE E VOLTIOC
SOLESING UNIONE DE! COMUN! BASSA PADOVANA

SORBOLO UNIONE DEI COMUNI D SORBOLO E MEZZAN!

SPEZZANQ PICCOLO UNIONE DE COMUNI PRESILA

STANGHELLA UNIONE METROPOLIS

TAVIANO UNIONE DEI COMUNI DI ALLISTE, MELISSANO, RACALE E TAVIANG

TORRE CAJETAN! UNIONE DEI COMUN! DEGLI ERNICH

TORRE DI SANTA MARIA UNIONE DE COMUNI D! SPRIANA E TORRE D! SANTA MARIA
TORTORICH UNIONE DEI COMUNI VALLI DE! NEBRODI

TREBASELEGHE UNIONE DE! COMUNI ALTA PADOVANA

TRENTOLA DUCENTA UNIONE DE! COMUNI NUOVA LIBURIA

TRICASE UNIONE DEI COMUNI TALASSA MARE DI LEUCA

TRINITAPOL! UNIONE DE! COMUNI TAVOLIERE MERIDIONALE

TUGLIE UNIONE DE! COMUNI DELLE SERRE SALENTINE

UNIONE DI COMUNI COMUNITA COLLINARE ALTO ASTIGIAND

VALDERICE UNIONE DEI COMUNI ELIMO ERICINI

VALLADA AGORDINA UNIONE DE! COMUN! VALLE DEL BIOIS

VELLEZZO BELLINI UNIONE DEI COMUNI Dt ROGNANO E VELLEZZO

VICART UNIOME DEI COMUNI VALLE DEL TORTO E BEI FEUDI

VICOVARC UNIONE DEI COMUNI DELLA VALLE USTICA

VIGNOLA UNIONE DEI COMUNI TERRE DI CASTELLI

ZELO SURRIGONE UNIONE DEI COMUNI DEI NAVIGLI
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
Settore ARPA - AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTE
Numero Totale 3

Amministrazione

NAPQOLI ARPAC AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA
PALERMO ARPA AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE SICILIA

POTENZA ARPA AZIENDA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELLAMBIENTE DELLA BASILICATA
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
Settore AZIENDA OSPEDALIERA
Numero Totale 22

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA Di SASSARI

BENEVENTO AZIENDA OSPEDALIERA G.RUMMO

CATANIA AZIENDA OSPEDALIERA CANNIZZARO

CATANIA AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI-ASCOLI-TOMASELLI-S.LUIGES.CURRD
COSENZA AZIENDA OSPEDALIERA

CUNEO AZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE

ENNA AZIENDA OSPEDALIERA UMBERTO |

GENOVA AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SCASS! OSPEDALE CIVILE D GE-SAMPIERDARENA
GENOVA ISTITUTO DORIA

MESSINA AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO

MESSINA AZIENDA OSPEDALIERA PIEMONTE

MILANG AZIENDA OSPEDALE FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO

MILANO AZIENDA OSPEDALE ISTITUTO ORTOPEDICO GAETANO PiN|

MILANO AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE NIGUARDA CA' GRANDA

NAPOLI AZIENDA OSPEDALIERA V. MONALDI

PERUGIA AZIENDA OSPEDALIERA MONTE LUC)

PIETRA LIGURE AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE SANTA CORONA

REGGIO CALABRIA AZIENDA OSPEDALIERA BIANCHI MELACRINO MORELLI
ROMAISTITUTO FISIOTERAPRICI OSPEDALIERI

SALERNO AZIENDA OSPEDALIERA OO.RR. SAN GIOVANNI DI DIO E RUGG! D'ARAGONA
SCIACCA AZIENDA OSPEDALIERA - OSPEDALI CIVILI RIUNITI

SIRACUSA AZIENDA OSPEDALIERA UMBERTO |



Senato della Repubblica

- 383 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto
Settore
Numero Totale

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
AZIENDA SANITARIA
36

Amministrazione

ANCONA AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AVEZZANO - SULMONA ASL 1

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE CATANZARO
BRINDISI ASL BR/1

CALTANISSETTAASL 2

CASERTA AZIENDA SANITARIA LOCALE
CASTELLAMMARE DI STABIA ASL NA/S
CATANIA AZIENDA POLICLINICO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
CHIETI ASL 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI
COSENZA ASL 4

ENNA ASL 4

FRATTAMAGGIORE ASL NA/3

LAGONEGRO ASL 3

LAMEZIA TERME ASL 6

L'AQUILA ASL 4

LOCRI ASL 9

LUCCA ASL 2

MESSINA AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
NAPOLI ASL NA/1

PALMI ASL 10

PAOLA ASL 1

POMIGLIANC D'ARCO ASL NA/4

POZZUOLI ASBL NAS2

REGGIO CALABRIA ASL 11

ROMA ASL RM/C

ROSSANO S8CALO ASL 3

SALERNO ASL BA/2

SASSARIASL 1

SIRACUSA ASL 8

TERNIASL 4

TIVOLI ASL RMIG

TRAPANI ASL ©

VALLO DELLA LUCANIA ASL SA/3

VENOSA ASL 1
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per fanno 2010

Comparto SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
Settore AZIENDA POLICUNICO UNIVERSITARIO
Numero Totale 1

Amministrazione

PALERMOQ AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO PAOLC GIACCONE
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Elenco Amministrazioni Inadempienti per I'anno 2010

Comparto UNIVERSITA'

Settore Tutti

Numero Totale 4
Amministrazione

NAPOLIISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
PISA UNIVERSITA' DEGLI STUDI

SIENA UNIVERSITA' DEGLI STUDI

UDINE UNIVERSITA' DEGLI STUD!
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