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 La Nota integrativa al Rendiconto Generale dello Stato è articolata in due distinte sezioni, in applicazione 

con il disposto dell’art. 35, comma 2 della Legge 196/2009:  

SEZIONE I – Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue:  

1. QUADRO DI RIFERIMENTO, che illustra come si è effettivamente evoluto, nel corso dell’anno, lo scenario 
istituzionale, socio-economico ed organizzativo nel quale ha operato l’ Amministrazione nel suo complesso; il 
QdR dell’amministrazione è compilato dagli Organismi Indipendenti per la Valutazione delle performance 
(OIV) dell’amministrazione, avvalendosi dei QdR inseriti da ciascun Centro di responsabilità amministrativa.  

2. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per ciascuna Missione e per ciascun Programma:  
 

 l’elenco degli obiettivi definiti dai singoli Centri di responsabilità amministrativa con la relativa 
denominazione e codifica;  

 le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/competenza a LB inserite in sede di 

Legge di Bilancio 2015, le previsioni definitive di spesa in termini di stanziamenti definitivi in 

c/competenza attribuiti dai Centri di responsabilità agli obiettivi;  

 il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/competenza, (escluso quello 
relativo ai residui perenti reiscritti in bilancio e al pagamento di debiti pregressi che non hanno alcuna 

correlazione con gli obiettivi realizzati nel 2015) e di rimasto da pagare in termini di residui accertati di 

nuova formazione in c/competenza diversi da quelli di lettera F;  

 le previsioni economiche per missione/programma (Budget) in termini di costi totali iniziali a Legge di 

Bilancio 2015. I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con 

il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti);  

 il consuntivo economico per missione/programma in termini di costi totali finali (Rendiconto economico 

2015). I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con il 

criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti)1.  
 

3. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per ciascuna Missione e Programma le informazioni correlate a 
ciascuno degli obiettivi inseriti dai Centri di responsabilità amministrativa, in termini di:  

 previsioni 2015 distinte in stanziamenti iniziali e definitivi in conto competenza;  

 consuntivo 2015 distinto in pagamenti in conto competenza e residui accertati di nuova formazione;  

 denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di riferimento (per i 
soli obiettivi strategici) dell’obiettivo;  

 indicatori associati all’obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di calcolo, 

valore target a preventivo 2015 (LB), valore target riformulato 2015 e valore a consuntivo 2015, nota al 

valore target riformulato.  

SEZIONE II – Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma che espone per ciascuna 
Missione e Programma:  

 riepilogo delle spese per Programma, distinte per categorie economiche, con confronto tra previsioni 

iniziali di spesa (LB), previsioni definitive e consuntivo 2015;  

 raccordo tra risultati finanziari e Rendiconto generale dello Stato;  

 principali fatti della gestione per Programma: tale parte è finalizzata alla illustrazione degli eventi 
gestionali che hanno determinato cambiamenti nello svolgimento delle attività rispetto a quanto previsto 
in fase di formazione di Bilancio.  

__________________________________ 
1 

Non sono inclusi gli Oneri finanziari, Fondi da assegnare, Rimborsi e Poste rettificative che sono presenti invece nel 
prospetto di riconciliazione fra consuntivo economico e rendiconto generale dello Stato.  
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Note integrative a rendiconto 2015  
 

Quadro di riferimento 

 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale  

 

 

 

1. Scenario socio economico attuale e previsto nel triennio per i settori di intervento di 

specifico interesse. 

Il 2015 è stato per il Paese un anno complesso e problematico, in cui il Maeci ha 

concretamente ed efficacemente contribuito a portare a termine il prestigioso ma gravoso impegno 

di Expo Milano, curandone con successo l’organizzazione - e i seguiti - a livello internazionale. 

Nello stesso periodo ha dovuto confrontarsi con gravi crisi internazionali, sia sul piano economico 

sia sotto il profilo della sicurezza, con un accresciuto livello di minaccia terroristica. La crisi 

ucraina, quella finanziaria greca, i conflitti che hanno infiammato il Medio Oriente, gli attacchi 

dell’ISIS, l’emergenza migratoria, sono tutti accadimenti che hanno messo a dura prova il modello 

europeo e in tale contesto lo sforzo dell’Italia e del MAECI è stato quello di contribuire a far sì che 

le politiche dell’Unione Europea non fossero semplicemente di ‘reazione difensiva’ alle crisi ma 

altresì orientate alla crescita, all’integrazione e alla solidarietà.  

Allo stesso tempo, si è dovuto proseguire l’impegno su questioni multilaterali e globali 

come la riforma del Consiglio di Sicurezza dell’ONU, il Processo di Pace in Medio Oriente, la 

questione nucleare iraniana, i negoziati sul disarmo, la tutela e promozione dei diritti umani e dei 

processi di democratizzazione, i cambiamenti climatici. 

L’obiettivo crescita, seppure nel permanere del quadro di ‘spending review’, continua a 

essere centrale per l’azione del Ministero.  I valori di “efficacia” e “buona gestione” della “cosa 

pubblica” stanno in modo crescente improntando e permeando l’attività di tutti i settori del 

Ministero: l’esigenza di apertura alla società civile, i principi di trasparenza e integrità dell’azione 

amministrativa, trovano riscontro nell’attenta azione di coordinamento svolta dalla Segreteria 

Generale, ovvero nelle scelte della DGIT verso la cittadinanza e l’utenza, ma anche nell’attenzione 

posta dalla DGSP e dalla DGMO al mondo imprenditoriale e produttivo. 

Tenere alta la guardia sulla verifica del perseguimento delle priorità e degli obiettivi 

prefissati permane un fattore di fondamentale importanza per il successo della complessiva azione 

del MAECI: essere in grado di valutare tempestivamente l’attività dell’amministrazione, monitorare 

il progresso della performance e poter all’occorrenza rapidamente intervenire per le eventuali 

correzioni di rotta costituiscono tutti strumenti indispensabili per consentire al MAECI di migliorare 

l’efficacia della propria azione e  raggiungere risultati ottimali. 
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2. Quadro normativo e regolamentare di riferimento. Aspetti organizzativi. 

2.1. Norme fondamentali che regolano l’azione del Ministero degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale. 

a. decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, e successive 

modifiche e integrazioni, recante l’ordinamento dell’amministrazione degli 

affari esteri; 

b. legge 22 dicembre 1990, n. 401, recante la riforma degli istituti italiani di 

cultura e interventi per la promozione della cultura e della lingua italiane 

all’estero; 

c. legge 11 agosto 2014, n. 125, recante la disciplina generale sulla 

cooperazione internazionale per lo sviluppo; 

d. decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e 

integrazioni, recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

e. decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modifiche e 

integrazioni, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro 

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

f. decreto del Presidente della Repubblica 19 maggio 2010, n. 95, recante la 

riorganizzazione del ministero degli affari esteri, a norma a norma 

dell’articolo 74 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; 

g. decreto del Ministro degli affari esteri 11 ottobre 2010, n. 2060, recante la 

disciplina delle articolazioni interne degli uffici di livello dirigenziale 

generale istituiti presso l’amministrazione centrale del Ministero degli affari 

esteri con il d.P.R. 19 maggio 2010, n. 95; 

h. decreto del Ministro degli affari esteri e della cooperazione internazionale 30 

dicembre 2014, n. 130, recante la direttiva generale per la gestione 

amministrativa e per la gestione dei centri di responsabilità del ministero 

degli affari esteri e della cooperazione internazionale.  
 

2.2. Priorità Politiche indicate dall’On. Ministro per l’anno 2015  

 

Il decreto ministeriale n. 130 del 30 dicembre 2014 contiene le priorità politiche 

lungo le quali deve snodarsi l’azione del Ministero degli affari esteri e della cooperazione 

internazionale nel corso dell’anno. 

Si tratta di aree in gran parte già consolidate quali settori di prioritario interesse del 

Paese e della Farnesina, coerentemente con lo scenario indicato in apertura e con le caratteristiche 

geopolitiche dell’Italia. Si disegna un’azione diplomatica attenta alle peculiarità del Paese – il 

desiderio di avere un ruolo sempre più propositivo in Europa, le necessità che emergono dalla 

nostra posizione nel Mediterraneo, dalle esigenze di sicurezza e dalla nostra esposizione ai flussi 

migratori – ma che non dimentica mai le tensioni positive verso valori universali condivisi: diritti 

umani, processi di pace, crescita, ambiente, rispetto per i cittadini e per tutti gli utenti dell’azione 

amministrativa. 

 

1. Sicurezza e diritti. Particolare attenzione dovrà essere rivolta alle iniziative diplomatiche e 

umanitarie per la stabilizzazione dei teatri di crisi, dal Medio Oriente al Nord Africa all’Est 

Europa, intensificando la concertazione con i partner con l’obiettivo di rendere più incisiva 

l’azione degli organismi e dei processi multilaterali. Al tempo stesso dovrà proseguire 

l’impegno sui dossier internazionali di maggiore interesse strategico per l’Italia, tra cui la 
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riforma del Consiglio di Sicurezza dell’ONU, il Processo di Pace in Medio Oriente, la 

questione nucleare iraniana e i negoziati sul disarmo, e dovrà essere rilanciato il contributo 

italiano sui temi della pace, della sicurezza, della solidarietà e della cooperazione allo 

sviluppo, nel rispetto dei principi della Carta delle Nazioni Unite e dei valori fondanti 

dell’Unione Europea. Nel settore della difesa dovrà essere attribuita priorità alla 

integrazione degli strumenti europei nell’ambito di una Alleanza Atlantica rinnovata, 

assicurando coerenza con le indicazioni che saranno contenute nel Libro Bianco. La tutela e 

la promozione dei diritti umani dovranno essere ulteriormente rafforzate in particolare su 

dossier prioritari quali pena di morte, mutilazioni genitali femminili, diritti dei fanciulli e 

delle donne, libertà di religione e credo.  

2. Mediterraneo e flussi migratori. Quale area di importanza vitale per la prosperità e la 

sicurezza del Paese, anche sotto il profilo dei flussi migratori, il bacino del Mediterraneo 

dovrà essere oggetto di prioritaria attenzione. Dovrà essere compiuto ogni sforzo per 

orientare la proiezione e le politiche dell’Unione Europea nell’area, secondo modalità 

coerenti con i nostri interessi, mentre i rapporti bilaterali con i Paesi della sponda sud 

dovranno essere opportunamente modulati. 

3. Europa. Occorre assicurare continuità alle priorità del Semestre italiano di Presidenza 

dell’UE, mantenendo l’impegno per un’Europa più integrata, solidale e orientata alla 

crescita. Speciale attenzione dovrà essere dedicata alle politiche dei flussi migratori, 

dell’allargamento e al rilancio dell’Europa come fattore di stabilizzazione e sviluppo per il 

resto del mondo, con particolare riferimento al legame transatlantico e alle relazioni con i 

Paesi della sponda sud del Mediterraneo. In questo quadro, dovrà essere promossa la più 

ampia collaborazione con il SEAE, anche sotto il profilo logistico e operativo, per 

accrescerne ruolo e funzioni. 

4. Sfide globali. In un contesto caratterizzato da una crescente competitività, occorrerà 

impegnarsi per lo sviluppo di una efficace governance mondiale sui temi dei cambiamenti 

climatici (anche in vista della COP Parigi 2015), dell’accesso ai mercati, della proprietà 

intellettuale e della sicurezza degli approvvigionamenti energetici, operando negli organismi 

multilaterali in favore della libertà degli scambi e della tutela degli investimenti. In tale 

quadro si dovranno coinvolgere gli attori nazionali in grado di contribuire utilmente alle 

dinamiche internazionali in atto. Particolare attenzione dovrà essere dedicata alla 

preparazione del Vertice ONU del 2015 in occasione dei 70 anni dell’Organizzazione e del 

60esimo anniversario dell’adesione dell’Italia. 

 

5. Diplomazia per la crescita. Il Ministero dovrà svolgere, anche tramite la rete degli uffici 

all’estero, un ruolo sempre più dinamico per favorire la crescita dell’economia nazionale. 

Nel rispetto dei principi di unitarietà e coerenza delle attività di promozione all’estero, 

occorrerà ricercare e cogliere nei mercati globali nuove opportunità per il Sistema Paese e 

quindi contribuire ad attrarre investimenti in Italia e a promuovere gli interessi delle nostre 

imprese favorendone l’internazionalizzazione. Nel contribuire al successo di Expo Milano 

2015, l’azione del MAECI in questo campo richiederà anche la valorizzazione delle nostre 

eccellenze scientifiche e del nostro patrimonio culturale e la promozione della lingua 

italiana. Sarà altresì necessario fornire servizi consolari sempre più efficienti ai cittadini, alle 

imprese e agli stranieri, anche grazie ai processi di digitalizzazione in atto. La Farnesina 

dovrà avvicinarsi agli utenti anche con una più efficace comunicazione e con l’utilizzo 

sempre più diffuso delle nuove tecnologie.  

 

6. Riforma dell’azione amministrativa e razionalizzazione delle risorse. Occorre proseguire il 

processo di riforma, con l’affermazione di principi improntati a responsabilità manageriale, 
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decentramento decisionale, valorizzazione delle professionalità, con particolare riferimento 

alla parità di genere, innovazione tecnologica e procedurale, semplificazione 

procedimentale, misurazione e valutazione del merito individuale, razionalizzazione del 

patrimonio e delle risorse a disposizione. Particolare attenzione andrà riservata 

all’attuazione della riforma della cooperazione, alla trasparenza e all’attività per la 

prevenzione della corruzione. 
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Appendice:  Rilevazione  della  tempestività  dei  pagamenti  delle  transazioni 
commerciali – Anno 2015  

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 
Prospetto di cui all’art. 9, comma 8 del DPCM 22 settembre 2014 

Attestazione dei tempi di pagamento 

1) Importo  dei  pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuati dopo la  scadenza  
dei termini previsti dal d.lgs. n. 231/2002 

 € 13.825.627,70  

 

2) Indicatore annuale di tempestività dei pagamenti delle transazioni commerciali  
 
In base all’art. 9 del DPCM 22 settembre 2014 è dato dalla  media dei giorni effettivi intercorrenti tra le date di 
scadenza delle fatture emesse a titolo corrispettivo di transazioni commerciali, o richieste equivalenti di pagamento, e 
le date di pagamento ai fornitori. La media dei giorni effettivi è ponderata rispetto alla somma degli importi pagati 
nel periodo.  

 - 9,83 

 giorni 

 

 

3) Descrizione delle misure adottate o previste per consentire la tempestiva effettuazione dei 
pagamenti 

 

L’indicatore presenta un valore negativo, che corrisponde a tempi di pagamento mediamente anticipati rispetto alle 
scadenze. Tuttavia, per i singoli casi di pagamenti che vadano oltre la scadenza, sono in corso contatti con gli Uffici 
responsabili per approfondire le motivazioni che hanno determinato ritardo e sensibilizzarli sulla necessità di 
rispettare le tempistiche dei pagamenti.  
Si deve, altresì, rilevare che tali ritardi possono dipendere da cause oggettive, come la sopravvenuta mancanza dei 
fondi necessari, per effetto di manovre di contenimento della spesa, o la ritardata disponibilità dei medesimi, data la 
complessità delle procedure di variazione compensativa tra capitoli e di richiesta di integrazione degli stanziamenti. 
Inoltre, si deve considerare che la periodica rotazione del personale MAECI rende più ardua l’opera di 
sensibilizzazione sulla necessità di rispettare le tempistiche introdotte dalla recente normativa. 

 

4) Informazioni aggiuntive da inserire nell’eventualità di utilizzo di metodologia diversa da quella fornita con il 
DPCM 22 settembre 2014 applicata  per il calcolo dell’importo di cui al punto 1  ( perimetro di riferimento, 
metodo di calcolo e  fonti dei dati utilizzate dall’amministrazione)  

 
Ai sensi del DPCM 22 settembre 2014, il segno negativo dell’indicatore mostra che il Ministero degli Affari Esteri e 
della Cooperazione Internazionale, in media, effettua  i suoi pagamenti in anticipo rispetto ai termini previsti. 
Il metodo di calcolo dell’indicatore fa riferimento a quanto previsto dal  DPCM 22 settembre 2014,  sulla base dei 
dati forniti dall’applicativo di Sicoge integrato messo a disposizione dalla RGS-IGICS, che ha selezionato i 
pagamenti effettuati per transazioni commerciali a fronte di fattura elettronica.  
Si precisa che nell’elenco dei dati estratti da Sicoge integrato sono state corrette alcune informazioni che, a causa di 
errori materiali di inserimento, apparivano palesemente incongruenti, come nelle ipotesi in cui l’intervallo di tempo 
tra la data di ricezione della fattura e la data di scadenza della stessa risultasse inferiore a 30 giorni, o addirittura la 
data di scadenza fosse antecedente alla data di ricezione. In entrambi i casi, la data di scadenza è stata corretta al 
trentesimo giorno successivo alla data di ricezione. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Centro di 
Responsabilità

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

Obiettivo 15 - Attività istituzionale del Cerimoniale Diplomatico della Repubblica

Descrizione Al Cerimoniale Diplomatico sono affidati tutti gli affari protocollari e di Cerimoniale della Repubblica attinenti 
alle relazioni internazionali, le visite di Stato e ufficiali in Italia da parte dei Capi di Stato e di Governo stranieri 
e delle visite di Stato e ufficiali all'estero del Capo dello Stato, i rapporti con il Corpo Diplomatico accreditato 
presso l'Italia, la Santa Sede e le Organizzazioni Internazionali, l'introduzione degli Ambasciatori e la 
presentazione delle lettere credenziali, l'applicazione delle immunità e privilegi previsti dalle norme e 
concessioni internazionali.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 6.891.642,00  7.568.780,00  5.147.313,40  933.220,24  6.080.533,64

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Percentuale di realizzazione degli obiettivi 
inerenti l'attività istituzionale del Cerimoniale 
Diplomatico della Repubblica

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Rapporto tra attività programmate e quelle 
realizzate

100% 100%

Metodo di calcolo Percentuale di realizzazione degli obiettivi inerenti 
l'attività istituzionale del Cerimoniale Diplomatico 
della Repubblica

Fonte del dato Elaborazioni interne basate sui dati statistici ricavati 
dal software Cerionline

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

Obiettivo 45 - Ottenere una più elevata qualità dell'aiuto allo sviluppo italiano, nella cornice degli Obiettivi di Sviluppo 
del Millennio e alla luce del Quarto Foro di Alto Livello di Busan del 2011

Descrizione Efficacia dell'aiuto allo sviluppo ('aid effectiveness') significa aumentare l'impatto dell'aiuto pubblico allo 
sviluppo nei PVS, da una parte attraverso una maggiore responsabilizzazione dei paesi partner nei loro stessi 
processi di crescita (intensificando la trasparenza e la lotta alla corruzione), e dall'altra sia attraverso una più 
forte attenzione alla qualità della spesa di flussi di denaro pubblico derivanti dai Paesi donatori (secondo il 
principio 'value for money') sia attraverso la razionalizzazione dell'aiuto realizzata anche mediante un 
processo di riduzione della frammentazione e dispersione dell'aiuto allo sviluppo. La DGCS opererà dunque 
per un miglioramento complessivo e qualitativo della sua azione per la riduzione della povertà nel mondo.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 356.810.807,00  445.854.077,96  367.255.766,51  40.811.537,08  408.067.303,59

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Ottenere una più elevata qualità dell'aiuto allo 
sviluppo italiano, nella cornice degli Obiettivi di 
Sviluppo del Millennio e alla luce del IV Foro di Alto 
Livello di Busan del 2011.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura peso percentuale delle attività a favore dei paesi 
prioritari sul totale delle attività che sono deliberate 
per anno solare

80% 80%

Metodo di calcolo percentuale delle attività deliberata in favore dei 
paesi prioritari/totale delle attività deliberate

Fonte del dato elaborazione interna degli uffici competenti per 
territorio

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 102 - Gestione degli affari generali e amministrativi della cooperazione.

Descrizione La Direzione Generale opererà in conformità ai principi della contabilità di Stato, in nome di una gestione 
delle risorse pubbliche il più possibile trasparente ed efficace, nel rispetto dei vincoli di bilancio. A tal fine, 
essa predisporrà per ogni anno del triennio il proprio bilancio previsionale, in conformità a quanto disposto 
dal Ministero dell'Economia e delle Finanze nonché nel rispetto degli obiettivi fissati a livello politico per la 
Cooperazione italiana.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 71.747.168,00  89.170.818,12  73.451.153,28  8.162.307,41  81.613.460,69

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Predisposizione del bilancio previsionale annuale 
dei fondi di cooperazione.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura SI/NO SI SI

Metodo di calcolo indicazione delle previsioni di bilancio

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 104 - Programmazione degli interventi di cooperazione bilaterale, multilaterale e multi-bilaterale.

Descrizione La Direzione Generale si impegnerà a realizzare, per ciascun anno del triennio, documenti strategici di 
programmazione degli interventi di cooperazione allo sviluppo. In particolare, saranno aggiornate 
annualmente le Linee Guida Triennali della Cooperazione, documento programmatico di riferimento per le 
attività della cooperazione italiana. Tale programmazione degli interventi (bilaterali, multilaterali e 
multi-bilaterali) risponderà alle priorità politiche indicate dai Ministri competenti.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 285.063.575,00  356.683.271,92  293.804.613,14  32.649.229,60  326.453.842,74
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Realizzazione dell'aggiornamento delle linee 
guida triennali strategiche della cooperazione 
italiana allo sviluppo.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura si/no SI SI

Metodo di calcolo redazione del documento di programmazione 
triennale

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

Obiettivo 52 - Promuovere il dialogo tra l'Italia ed i Paesi dell'America Latina e dei Caraibi.

Descrizione Promuovere il dialogo tra Italia ed America Latina ed i Caraibi per approfondire la collaborazione bilaterale e 
favorire un approccio coordinato alla soluzione dei problemi globali.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.324.760,00  2.660.578,72  2.495.013,49  17.900,94  2.512.914,43

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - VI e VII Conferenza Italia-America Latina e Caraibi 
- Partecipazione dei Ministri e dei Vertici delle OO.II. 
invitati.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di Ministri e Vertici delle OO.II. invitati 
presenti alle Conferenze.

50% 100%

Metodo di calcolo Conteggio dei Ministri e dei Vertici delle OO.II. 
presenti alla VI e alla VII Conferenza, rispetto al 
numero di quelli invitati.

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 7 - Seguiti ed Eventi effettuati in relazione alle 
Conferenze realizzate

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura n. di eventi o seguiti realizzati 2<= x <=6 6

Metodo di calcolo numero di eventi o seguiti realizzati e partecipazione 
ad ogni singolo evento di almeno il 50% degli 
invitati.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 112 - Promozione della pace  e della sicurezza da parte dell'Italia in Asia, America Latina ed Africa 
subsahariana.

Descrizione Assicurare la partecipazione dell'Italia ad iniziative volte al mantenimento della pace e della sicurezza, alla 
promozione della democrazia e dei diritti umani o l'attuazione di iniziative umanitarie in Asia, America Latina 
ed Africa subsahariana, attraverso forniture di beni  e servizi o l'erogazione di contributi ad organizzazioni 
internazionali od enti pubblici e privati italiani ed esteri.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.748.011,00  4.821.024,03  1.960.607,46  15.494,84  1.976.102,30

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di progetti ed iniziative finanziati a 
valere sui fondi ex Legge 180/92.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di progetti/iniziative finanziati. 6 1715

Metodo di calcolo Conteggio del numero dei progetti e delle iniziative 
finanziate.

Fonte del dato Elaborazioni interne degli Uffici competenti per 
territorio.

Nota valori target riformulati I fondi aggiuntivi del decreto missioni 2015 hanno 
reso possibile la realizzazione di 12 progetti/iniziative 
ex lege 180, nonché il sostegno finanziario a 5 
progetti/iniziative in tema di sicurezza nell'Africa 
Sub-sahariana ed in America Centrale.

Obiettivo 113 - Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'Asia.

Descrizione Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'Asia in campo politico, economico, culturale e sociale.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 585.501,00  591.050,14  516.163,96  19.194,44  535.358,40
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero di incontri bilaterali in Italia o all'estero 
da parte del Sig. Ministro, dei Vice Ministri e del 
Sottosegretario di Stato.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di incontri. 10 93

Metodo di calcolo Conteggio degli incontri.

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati Nel II semestre 2015, anche per la campagna per un 
seggio al CdS ONU, si è verificato un incremento 
degli incontri bilaterali ed in ambito multilaterale.

Obiettivo 114 - Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'America Latina.

Descrizione Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'America Latina in campo politico, economico, culturale e 
sociale.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 599.157,00  602.988,96  522.578,81  22.842,68  545.421,49

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero di incontri bilaterali in Italia o all'estero 
da parte del Sig. Ministro, dei Vice Ministri e del 
Sottosegretario di Stato.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di incontri. 10 28

Metodo di calcolo Conteggio degli incontri.

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati Nel II semestre 2015 si è verificato anche a seguito 
della VII Conferenza Italia America Latina un 
incremento degli incontri bilaterali e un 
rafforzamento del dialogo con le Organizzazioni 
Internazionali.
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 115 - Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'Africa subsahariana.

Descrizione Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'Africa subsahariana in campo politico, economico, 
culturale e sociale.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 587.040,00  606.930,30  528.059,12  21.198,81  549.257,93

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero di incontri bilaterali in Italia o all'estero 
da parte del Sig. Ministro, dei Vice Ministri e del 
Sottosegretario di Stato.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di incontri. 10 73

Metodo di calcolo Conteggio degli incontri.

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati Nel 2015 gli incontri bilaterali, anche in virtù della 
candidatura al CdS ONU, sono aumentati e sono stati 
occasione per affrontare anche temi quali la 
stabilizzazione del continente e i fenomeni migratori

Obiettivo 125 - Intensificazione dei rapporti bilaterali con i Paesi asiatici partecipanti ad Expo Milano 2015.

Descrizione Intensificare i rapporti bilaterali con i Paesi asiatici partecipanti ad Expo Milano 2015 - che si terrà dal 1  
maggio al 31 ottobre - mediante la tenuta di visite bilaterali politiche e/o settoriali in Italia durante tale 
periodo.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 450.777,00  473.259,63  414.961,09  12.598,71  427.559,80
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Visite bilaterali in Italia durante Expo Milano 
2015.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale degli eventi realizzati rispetto a quelli 
programmati.

25% 25%

Metodo di calcolo Conteggio delle visite bilaterali realizzate rispetto al 
numero di quelle programmate.

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati Expo 2015 ha offerto la cornice ideale per la 
realizzazione di visite bilaterali in Italia di alto livello.

Obiettivo 135 - Rafforzare i rapporti bilaterali con i Paesi dell Africa sub sahariana e contribuire alla stabilità del 
Continente

Descrizione Rafforzare sul piano bilaterale e tramite le Organizzazioni internazionali e regionali i rapporti politici, 
economici e culturali con i Paesi dell Africa Sub sahariana, contribuendo alla stabilità del Continente africano, 
favorendo una maggiore inclusione sociale. Combattere il terrorismo e disciplinare i flussi migratori, 
incoraggiare la presenza delle nostre imprese in Africa  Subsahariana.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 683.562,00  704.639,38  617.535,17  19.544,81  637.079,98

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Iniziative volte a favorire la stabilità del 
Continente africano

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero di iniziative realizzate 2 7

Metodo di calcolo

Fonte del dato misurazione interna

Nota valori target riformulati Accresciuto numero di iniziative a favore dei paesi 
africani, incontri bilaterali e sostegno italiano ai 
processi regionali e internazionali a favore della 
stabilità del continente
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 136 - Contribuire allo sviluppo della governance economica globale partecipando alla riflessione sui temi dell 
accesso ai mercati, della proprietà intellettuale e della sicurezza degli approvvigionamenti

Descrizione Partecipazione alla riflessione sui valori e sui modelli della governance mondiale in ambito economico, con 
particolare riguardo ai temi dell accesso ai mercati, della proprietà intellettuale e della sicurezza degli 
approvvigionamenti, anche in vista della Presidenza italiana del G7 ed in funzione della nostra candidatura in 
seno al Cds, attraverso un attivo coinvolgimento delle Amministrazioni italiane direttamente responsabili ed il 
coordinamento della nostra azione negli organismi multilaterali.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sfide globali.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 797.915,00  844.930,67  718.602,07  58.304,73  776.906,80

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di iniziative assunte

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura iniziativa realizzata 2 7

Metodo di calcolo

Fonte del dato interna

Nota valori target riformulati Accresciuto attivismo in ambito multilaterale per 
garantire all'Italia una posizione centrale su temi 
cruciali quali sicurezza degli approvvigionamenti, 
accesso ai mercati, proprietà intellettuale e 
governance economica globale

Obiettivo 137 - Contribuire alla governance delle sfide mondiali in tema di ambiente, energia e sostenibilità anche in 
ambito G7/G20.

Descrizione Contribuire, anche in vista delle principali scadenze multilaterali, alla riflessione in corso nei vari fori sui temi 
dell ambiente, dell energia e delle sostenibilità. Sviluppare linee di azione innovative favorendo il 
coinvolgimento delle istanze pubbliche e private italiane, anche in previsione della CoP di Parigi del 2015, 
della Presidenza G7 ed in funzione della candidatura italiana in seno al CdS.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sfide globali.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 741.375,00  778.481,54  671.397,93  39.256,74  710.654,67
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Preparazione CoP di Parigi del 2015, 
Organizzazione in Italia del Vertice dei Capi di Stato 
e di Governo del G7 (giugno 2017), lancio dell 
iniziativa per una Politica Estera della Sostenibilità 
(Pes)

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura percentuale 33% 33%

Metodo di calcolo

Fonte del dato misurazione interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 138 - Accrescere la sicurezza energetica nazionale

Descrizione Accrescere la sicurezza energetica nazionale attraverso lo sviluppo del dialogo internazionale sulla stessa e 
sulla diversificazione delle fonti e rotte di approvvigionamento. Lavorare per un mercato interno dell energia 
e per una politica UE per l energia. Favorire l azione internazionale comune e seguire i più rilevanti progetti in 
corso che accrescono la sicurezza energetica nazionale.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sfide globali.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.599.690,00  2.882.694,69  1.572.174,55  1.217.185,17  2.789.359,72

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Sensibilizzazione nazionale e internazionale 
(soprattutto in ambito UE) sul tema, anche nel corso 
di conferenze e incontri internazionali e conseguenti 
progetti per diversificare le fonti di 
approvvigionamento.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura missione 20<= x <=40 30

Metodo di calcolo somma delle missioni realizzate

Fonte del dato interna

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 139 - Assicurare il supporto alle autorità di Governo nel quadro della controversia con l India relativo al caso 
dei Fucilieri di Marina.

Descrizione Predisporre un aggiornata documentazione sulla base all evoluzione della vicenda, allo scopo di favorire una 
più efficace azione delle Autorità di Governo nel quadro della ricerca di una rapida soluzione del caso dei 
Fucilieri di Marina.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.585.734,00  1.662.533,40  1.488.799,70  16.246,94  1.505.046,64

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di documentazioni prodotte per incontri 
politici in cui viene sollevato il caso dei Fucilieri di 
Marina

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura documentazioni e  incontri politici 30 30

Metodo di calcolo

Fonte del dato misurazione interna

Nota valori target riformulati A partire dall'avvio della fase arbitrale la 
controversia riguardante i fucilieri di Marina è 
diventata di competenza del Servizio Affari Giuridici, 
dell'Agente di Governo e del team legale 
internazionale che sostengono le tesi italiane in 
giudizio.

Obiettivo 140 - Partecipazione allo sviluppo di una efficace governance mondiale in campo economico, commerciale e 
finanziario

Descrizione Sostegno e partecipazione alle Organizzazioni Internazionali e Regionali e promozione dei  processi in campo 
economico, commerciale e  finanziario di competenza della DGMO, coordinando, d intesa  con le altre 
amministrazioni italiane, una qualificata presenza di funzionari e/o di esperti alle riunioni dei diversi organi 
collegiali, e operando in particolare per la promozione della libertà degli scambi, dell accesso al mercato, per 
la tutela della proprietà intellettuale, della sicurezza degli approvvigionamenti energetici e degli investimenti.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 26.724.411,00  26.805.227,41  8.552.551,96  17.603.457,10  26.156.009,06

34



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di missioni effettuate per assicurare la 
presenza italiana alle principali riunioni organizzate 
dalle OO.II. e ai processi in campo economico,  
commerciale e finanziario.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura missioni effettuate 40<= x <=120 157

Metodo di calcolo

Fonte del dato misurazione interna

Nota valori target riformulati L'aumento delle missioni è dovuto alla necessità di 
assicurare una costante partecipazione alle OOII, 
OORR e agli altri fori che promuovono lo sviluppo 
della governance economica mondiale. Delle 157 
missioni svolte 34 sono a carico del cap.1292 DGRI

Obiettivo 141 - Rafforzare i rapporti bilaterali tra Italia e i paesi Asia, e favorire, anche in raccordo con le Organizzazioni 
regionali, uno sviluppo sostenibile ed un approccio coordinato alla soluzione di problemi globali.

Descrizione Assicurare all Italia un ruolo proattivo nel rafforzamento della cooperazione bilaterale e  multilaterale tra 
Europa ed Asia in campo politico, economico, sociale e culturale e favorire, anche in raccordo con le 
Organizzazioni regionali, una crescita  sostenibile ed un approccio coordinato alla soluzione di problemi 
globali.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 680.839,00  732.688,13  643.895,16  20.882,80  664.777,96

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Partecipazione alla Ministeriale Esteri e all' 
undicesimo Vertice dei Capi di Stato e di Governo 
dell Asia-Europe Meeting / ASEM

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura realizzazione Vertice si si

Metodo di calcolo

Fonte del dato misurazione interna

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI SICUREZZA

Obiettivo 72 - Conseguimento di un seggio in CdS ONU nel biennio 2017-18

Descrizione Conseguimento di un seggio in CdS ONU nel biennio 2017-18

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 879.645,00  1.224.204,60  771.267,46  90.447,17  861.714,63

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Elezione dell'Italia in CdS

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura SI/NO si si

Metodo di calcolo

Fonte del dato UFFICIO I DELLA DGAP

Nota valori target riformulati

Obiettivo 73 - Contribuire alla stabilizzazione dell'Afghanistan e della regione .

Descrizione Contribuire alle iniziative diplomatiche internazionali ed alla cooperazione bilaterale per la stabilizzazione e lo 
sviluppo dell'Afghanistan in relazione anche al quadro regionale.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 795.427,00  120.819.985,60  120.598.938,39  90.447,16  120.689.385,55
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Numero di incontri e visite volti a contribuire alla 
stabilizzazione dell'Afghanistan e della regione

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI INCONTRI E/O VISITE 5 7

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE

Nota valori target riformulati

Obiettivo 93 - Trattare questioni politiche relative a organismi e fora internazionali quali ONU, UE,NATO, OSCE, 
Consiglio d'Europa, GCTF e altri consessi.

Descrizione Trattare questioni attinenti ai problemi di sicurezza internazionale comprese quelle della PESC-PSDC e 
questioni attinenti alla NATO, all'OSCE e al Consiglio  d'Europa, al disarmo e controllo degli armamenti e alla 
non proliferazione; trattare questioni politiche relative al sistema ONU; curare la trattazione di questioni 
attinenti ai diritti umani; curare la cooperazione internazionale contro le minacce globali, contro il terrorismo, 
la criminalità organizzata transnazionale, il narcotraffico; seguire le tematiche politiche e di sicurezza nei 
principali fora multilaterali.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 476.057.752,00  476.667.194,22  475.038.849,92  174.507,38  475.213.357,30

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - % contributi finanziari alle organizzazioni ed enti 
internazionali;

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura EURO 100% 100%

Metodo di calcolo RAPPORTO TRA CONTRIBUTI EROGATI A OO.II. E 
RICHIESTE INOLTRATE DALLE STESSE OO.II.

Fonte del dato SISTEMA DI CONTABILITA' INTEGRATA, ANAGRAFE 
DEI BENEFICIARI

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - n. di incontri in ambito di organismi, fora 
internazionali ed altri consessi, cui si è assicurata la 
partecipazione;

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura NUMERO DI INCONTRI >=33 71

Metodo di calcolo CONTEGGIO NUMERO DI INCONTRI

Fonte del dato UFFICI DELLA DIREZIONE GENERALE

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 94 - Promuovere relazioni con i Paesi del Nord America, Europa Or. (extra UE), Caucaso, Centro Asia, 
Mediterraneo e MO, nonché modulare i rapporti con la Federazione Russa in funzione dell'evoluzione di 
scenari di crisi nell'area.

Descrizione Promuovere relazioni bilaterali di natura politica, economica, culturale con i Paesi del Nord America, i Paesi 
dell'Europa Orientale (extra UE), i Paesi del Caucaso, dell'Asia centrale e centro-occidentale, del Mediterraneo 
e del MO, l'Afghanistan; modulare altresì i rapporti con la Fed. Russa in funzione dell'evoluzione di scenari di 
crisi nell'area;curare la partecipazione italiana alle attività delle cooperazioni ed organizzazioni internazionali 
regionali relative alle aree geografiche di competenza.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 7.791.857,00  20.136.973,84  5.119.675,62  2.551.787,30  7.671.462,92

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - n. incontri e riunioni alto livello con 
organizzazioni regionali ed autorità Paesi N. 
America,Fed. Russa, Est Europa (extra UE), Caucaso, 
Centro Asia, Med. e M.O., di cui si è curata la 
preparazione e la  partecipazione italiana;

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura NUMERO INCONTRI >=33 121

Metodo di calcolo CONTEGGIO NUMERO INCONTRI

Fonte del dato UFFICI DELLA DIREZIONE GENERALE

Nota valori target riformulati

Obiettivo 122 - Contribuire attivamente al processo di sviluppo e rafforzamento della Politica di Sicurezza e Difesa UE 
(PSDC), alla luce delle decisioni che sono state prese dal Consiglio Europeo di dicembre 2013.

Descrizione Contribuire attivamente al processo di sviluppo e rafforzamento della Politica di Sicurezza e Difesa UE (PSDC), 
alla luce delle decisioni che adottate dal Consiglio Europeo di dicembre 2013 e tenuto conto del ruolo di 
impulso che l'Italia avrà svolto nel corso del proprio semestre di Presidenza del Consiglio UE (II semestre 
2014). Per quanto riguarda il triennio 2015-2017, ci si propone di impegnarsi nelle competenti istanze UE e 
nazionali per mantenere questo tema all'ordine del giorno delle Istituzioni europee, in modo che il 
rafforzamento delle politiche di difesa nell'Unione prosegua in modo strutturale e non episodico.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 795.426,00  3.050.633,62  1.849.842,85  788.741,84  2.638.584,69
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Partecipazione a riunioni UE e presentazione di 
documenti di riflessione/posizione italiani

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI CONTRIBUTI E/O RIUNIONI 7 8

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UNITA' PESC/PSDC DELLA DIREZIONE GENERALE

Nota valori target riformulati

Obiettivo 128 - Assicurare sostegno ai processi di stabilizzazione dei teatri di crisi nonché di transizione democratica in 
Medio Oriente ed in Nord Africa.

Descrizione Assicurare sostegno ai processi di stabilizzazione dei teatri di crisi nonché di transizione democratica in Medio 
Oriente ed in Nord Africa, prestando particolare attenzione agli sviluppi dei quadri politici interni e 
all'evoluzione delle crisi in corso nella regione.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 806.220,00  831.027,50  608.342,57  92.084,96  700.427,53

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di iniziative e di progetti finalizzati 
all'avanzamento ed al consolidamento dei processi 
di stabilizzazione dei teatri di crisi nonchè di 
transizione democratica in Medio Oriente e Nord 
Africa

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI INIZIATIVE E/O PROGETTI 8 62

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 129 - Rafforzare la tutela e la promozione dei diritti umani, in particolare su dossiers quali pena di morte, 
mutilazioni genitali femminili, diritti dei bambini e delle donne, libertà di religione e di credo

Descrizione Assicurare sostegno alle iniziative bilaterali o multilaterali destinate a rafforzare la tutela e la promozione dei 
diritti umani nel mondo, in particolare su dossiers quali pena di morte, mutilazioni genitali femminili, diritti 
dei bambini e delle donne, libertà di religione e di credo.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 838.787,00  952.005,62  720.252,79  98.189,84  818.442,63

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di riunioni e conferenze in ambito ONU, 
UE ed altri fori destinate alla tutela e promozione 
dei diritti umani per le quali si garantisce la 
partecipazione dell'Italia

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI RIUNIONI E/O CONFERENZE 9 13

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE - COMITATO 
INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI (CIDU)

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

Obiettivo 130 - Seguiti della Presidenza italiana dell'Unione Europea (luglio - dicembre 2014) e preparazione, 
svolgimento del Trio di Presidenza UE.

Descrizione Seguiti della Presidenza di turno dell Unione Europea da parte dell Italia, la Direzione Generale per l Unione 
Europea potrà svolgere il ruolo istituzionale di attuazione dei seguiti del semestre, che passerà anche 
attraverso un intensa attività di consultazione con gli attori istituzionali italiani (in primis i Ministeri tecnici e il 
Parlamento), comunitari (Parlamento Europeo, Consiglio e Commissione) e con i due Stati Membri 
appartenenti al Trio di Presidenza (seguiranno, infatti, all Italia la Lettonia e il Lussemburgo). Attuazione dell   
Agenda strategica dell Unione Europea in una fase di cambiamento  nei settori prioritari per l Italia.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Europa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 4.132.254,00  3.222.754,00  2.837.022,35  28.377,18  2.865.399,53

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di riunioni con i membri del Trio

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di riunioni 50 50

Metodo di calcolo

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 131 - Sostenere i processi di cooperazione politica, economica e di integrazione europea attraverso il 
rafforzamento dei rapporti bilaterali con i Paesi membri dell UE.

Descrizione Alla luce delle rapide trasformazioni dell ambiente internazionale,il rafforzamento della cooperazione 
bilaterale con i Paesi dell UE costituisce una premessa fondamentale per una più efficace proiezione esterna 
dell Italia.Nel contesto dei consolidati ancoraggi multilaterali ed europei della nostra politica estera,più 
strette intese con i partner summenzionati sono funzionali ad un efficace perseguimento degli interessi 
nazionali.Si tratta di sviluppare sinergie su questioni di interesse comune;di acquisire una rete di alleanze e 
solidarietà da far valere nell ambito dell Unione Europea;di promuovere i concreti interessi degli attori del 
sistema Italia nei Paesi considerati;di agganciarsi alle dinamiche a geometria variabile che si affermano tanto 
sul piano regionale che nel contesto dell Europa a 27.E  pertanto opportuno un complessivo e sistematico 
rafforzamento delle relazioni bilaterali con i Paesi europei promuovendo occasioni d incontro ufficiali e 
iniziative di cooperazione.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Europa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.132.254,00  2.222.754,00  1.837.022,37  28.377,19  1.865.399,56

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Incontri bilaterali e multilaterali in cui si 
registrano convergenze concrete su tematiche 
europee

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di incontri bilaterali e multilaterali 53 53

Metodo di calcolo

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 132 - Accrescere l attenzione della UE nei confronti del Mediterraneo

Descrizione L Italia è in prima linea tra i paesi UE di fronte alle rapide trasformazioni tuttora in corso in Nord Africa.E  
pertanto nostro interesse,per affrontare al meglio le sfide che provengono dalla sponda sud del 
Mediterraneo,che,la Politica Europea di Vicinato (PEV),se del caso anche attraverso la sua dimensione 
regionale meridionale rappresentata dall UpM,assicuri l adozione di quelle iniziative politiche e di 
cooperazione volte a sostenere al meglio la transizione democratica e la stabilizzazione dei Paesi dell 
area,sostenendone il consolidamento istituzionale e la ripresa economica e lo sviluppo socio-politico,per 
contrastare le minacce alla sicurezza e contribuire ad arginare i flussi migratori provenienti dalla regione.Tali 
attività saranno svolte presso le Istituzioni comunitarie,anche tramite la R.P. d Italia a Bruxelles,nonché 
parallelamente a livello bilaterale sia  presso gli Stati Membri dell UE che i Paesi terzi interessati,anche 
attraverso la nostra rete diplomatica.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Mediterraneo e flussi migratori.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.132.257,00  2.222.755,00  1.837.022,37  28.377,19  1.865.399,56

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di riunioni e di iniziative promosse in 
ambito UE dedicate al Mediterraneo

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero di riunioni 10 10

Metodo di calcolo

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 133 - Sostenere il processo di allargamento dell Unione Europea ai Paesi candidati e potenziali candidati all 
adesione, anche attraverso il rafforzamento dei rapporti bilaterali e della cooperazione regionale.

Descrizione L Italia dovrà promuovere iniziative volte a sostenere la prospettiva europea dei Paesi dei Balcani Occidentali 
e della Turchia.A tal fine andranno effettuate azioni di sensibilizzazione e di pressione tese a tenere alta l 
attenzione sul dossier allargamento nell agenda UE e in quella dei partner europei.Si tratta di sviluppare 
sinergie su questioni di interesse comune;di acquisire e consolidare una rete di alleanze e solidarietà da far 
valere nell ambito dell UE;di promuovere gli interessi degli attori del sistema Italia nei Paesi considerati;di 
promuovere la sicurezza e la stabilizzazione dei Paesi dei Balcani tramite il rafforzamento dei rapporti 
bilaterali e la valorizzazione delle iniziative di cooperazione regionale;di rafforzare le prospettive di 
cooperazione transfrontaliera e territoriale in vista della definizione della Strategia UE per la Regione 
Adriatico-Ionica.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Europa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.132.257,00  2.222.755,00  1.837.022,37  28.377,19  1.865.399,56

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di riunioni e di iniziative dedicate all 
allargamento

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di riunioni 47 47

Metodo di calcolo

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 134 - Assicurare il contributo dell'Italia al processo di integrazione europea tramite la partecipazione ai 
negoziati in ambito UE; rafforzare i rapporti bilaterali con i Paesi di competenza

Descrizione Assicurare il contributo dell Italia al processo di integrazione europea tramite la partecipazione ai processi 
negoziali in ambito UE.Perseguire in ambito europeo obiettivi di maggiore integrazione,crescita 
economica,equità e solidarietà.Contribuire al rafforzamento dell UE nel contesto internazionale,anche 
attraverso il sostegno all attuazione e al processo di revisione del SEAE.Rafforzare i rapporti bilaterali con i 
Paesi di competenza,nella prospettiva dei processi negoziali comunitari e attraverso iniziative di diplomazia 
bilaterale.Contribuire ai processi di crescita dell economia nazionale,stimolando l attrazione di investimenti in 
Italia e promuovendo gli interessi delle nostre imprese per favorirne l internazionalizzazione.Gestire il 
finanziamento degli organismi internazionali di competenza.Assicurare la partecipazione italiana ad iniziative 
di cooperaz. economica/finanziaria e culturale.Curare promozione di iniziative a favore della minoranza 
italiana in Croazia e Slovenia.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 14.050.479,00  16.140.114,00  11.059.635,02  3.206.719,21  14.266.354,23
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Contributo ad iniziative di assistenza

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di contributi 3 3

Metodo di calcolo

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Visite o incontri bilaterali e multilaterali

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di visite e incontri bilaterali e multilaterali 150 150

Metodo di calcolo

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Sostegno finanziario agli organismi internazionali 
ed attuazione degli accordi bilaterali in vigore

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero dei contributi erogati 8 8

Metodo di calcolo

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Convenzioni a supporto di iniziative pro 
minoranza italiana in Croazia e Slovenia, esuli.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di convenzioni stipulate 1 1

Metodo di calcolo

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie (004.008)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

Obiettivo 7 - Valorizzazione dei Servizi Consolari

Descrizione Valorizzare i Servizi Consolari tramite l'ottimizzazione e la messa a regime dell'intera dotazione di strumenti di 
lavoro informatici, gestionali e organizzativi.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 904.539,00  1.109.398,73  968.919,28  0,00  968.919,28

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 5 - Percentuale di passaporti rilasciati entri 20 giorni

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di passaporti rilasciati dalle Rappresentanze 
/ intervallo temporale necessario per la trattazione.

>=85% 85%

Metodo di calcolo Percentuale di passaporti rilasciati dalle principali 
Rappresentanze diplomatico-consolari entro 20 
giorni, rispetto al totale di passaporti rilasciati.

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso rilevazioni effettuate 
presso la Rete diplomatico-consolare.

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 6 - Percentuale di visti per affari rilasciati nelle 
principali sedi entro 8 giorni.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di visti d'affari rilasciati nelle principali Sedi 
/ intervallo temporale necessario per la trattazione

>=85% 85%

Metodo di calcolo Percentuale dei visti d'affari rilasciati nelle principali 
Sedi entro 8 giorni, rispetto al totale dei visti d'affari 
rilasciati nelle principali Sedi.

Fonte del dato Elaborazioni tramite apposito portale informatico 
(Ampere) attraverso il quale le rappresentanze 
diplomatico-consolari inseriscono i dati sui tempi di 
attesa e lavorazione

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 84 - Promozione, sviluppo e coordinamento delle attività rivolte agli italiani all'estero.

Descrizione Promuovere una sempre maggiore efficienza nelle attività a beneficio degli italiani all'estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 18.747.006,00  18.898.142,17  17.685.960,62  508.554,04  18.194.514,66

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di risorse impiegate o richieste 
evase.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Quantità di risorse impegnate e numero di richieste 
evase.

>=90% 90%

Metodo di calcolo Percentuale di risorse impegnate o di richieste evase 
rispetto alle risorse stanziate e alle richieste 
ricevute.

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso monitoraggio, 
rilevazione e registrazione continua delle attività 
poste in essere dagli uffici.

Nota valori target riformulati

Obiettivo 85 - Cooperazione bilaterale e multilaterale in materia migratoria.

Descrizione Favorire una sempre più efficiente trattazione delle questioni riguardanti immigrazione e visti di ingresso in 
Italia

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.739.933,00  1.926.909,10  1.682.911,03  0,00  1.682.911,03
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di richieste evase.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Quantità di richieste evase. >=90% 90%

Metodo di calcolo Percentuale di richieste evase rispetto alle richieste 
ricevute.

Fonte del dato Elaborazione interna attraverso monitoraggio, 
rilevazione e registrazione delle attività poste in 
essere dagli uffici.

Nota valori target riformulati

Obiettivo 86 - Trasferimento risorse ad Organizzazioni Internazionali

Descrizione Erogazione dei contributi al Centro Internazionale di Formazione dell'OIL di Torino, all'Organizzazione 
Internazione per le Migrazioni e all'Organizzazione Internazionale del Lavoro

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 21.502.520,00  23.438.674,00  23.438.569,00  0,00  23.438.569,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di risorse erogate rispetto alla 
richiesta.

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura Quantità di risorse erogate alle OOII. 100% 100%

Metodo di calcolo Percentuale di risorse erogate alle OOII rispetto ai 
contributi da queste richiesti.

Fonte del dato Elaborazione interna attraverso il monitoraggio delle 
risorse erogate e delle attività poste in essere 
dall'ufficio competente.

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA PAESE

Obiettivo 142 - Coadiuvare e coordinare gli operatori economici pubblici e privati nei processi di internazionalizzazione

Descrizione Relazioni con imprese, federazioni e associazioni di categoria per comprenderne le priorita' geosettoriali, 
sostenendole con attività di informazione  sulle potenzialita' e criticità dei mercati internazionali, con 
particolare riguardo alle opportunità all estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.867.806,00  2.080.771,06  1.514.503,68  193.369,81  1.707.873,49

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Incontri ed eventi organizzati con imprese 
italiane con vocazione all internazionalizzazione  e 
loro organizzazioni, nonché con  mercati esteri e con 
Istituzioni ed Enti del Sistema Paese preposti al 
supporto dell internazionalizzazione.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di incontri ed eventi con imprese, loro 
organizzazioni, mercati esteri, istituzioni ed enti

120 120

Metodo di calcolo Somma di numero incontri e numero eventi

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Gare ed Early Warning pubblicati sulla 
piattaforma ExTender

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di gare ed Early Warning pubblicati 3.500 3.500

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 143 - Favorire e incentivare la ricerca in campo scientifico  e tecnologico in ambito internazionale

Descrizione Sviluppare e sostenere la ricerca tramite contributi erogati per progetti di ricerca scientifica di base ed 
applicata.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 35.182.971,00  35.967.976,79  31.908.804,29  1.777.880,29  33.686.684,58

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Progetti di ricerca scientifica e tecnologica 
finanziati

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di progetti finanziati 100 100

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato interna

Nota valori target riformulati Nell'ambito del programma di grande rilevanza i 
progetti di ricerca destinatari dei contributi sono 
stati sottoposti a monitoraggio ed erogati contributi 
aggiuntivi resisi disponibili da rimodulazioni tra 
capitoli della DGSP.

Obiettivo 144 - Favorire e incentivare l insegnamento e la diffusione della lingua italiana nelle scuole e nelle Università 
all estero

Descrizione Sviluppare la diffusione della conoscenza della lingua italiana attraverso la rete delle istituzioni scolastiche all 
estero, la creazione e il mantenimento di cattedre di italiano presso Università straniere e la frequenza presso 
Università italiane di studenti stranieri.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 69.464.373,00  70.746.404,02  62.255.298,18  3.946.562,13  66.201.860,31

51



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Personale scolastico gestito

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero del personale scolastico gestito 750 957

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Nel 2015 con la riduzione di 148 unità è stato portato 
a compimento quanto stabilito dalla legge 135/2012 
con il contingente di ruolo a 624 unità. La gestione 
del personale comprende anche i contrattisti e i 
supplenti.

Codice e descrizione 2 - Cattedre coadiuvate presso Università straniere

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di cattedre coadiuvate 140 226

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati I contributi finalizzati al sostegno, alla creazione e al 
mantenimento di cattedre di italiano all'estero 
hanno interessato 226 Atenei con particolare 
attenzione alle Università dove è stato soppresso il 
posto di lettorato di ruolo.

Codice e descrizione 3 - Borse di studio concesse per la frequenza presso 
Università italiane

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di beneficiari di borse di studio 750 750

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Nonostante la riduzione dello stanziamento è stato 
possibile anche per l'anno 2015 mantenere invariato 
in numero di borse di studio erogate a studenti 
stranieri per la frequenza presso Università italiane 
con le quali si è stipulata una convenzione.

Obiettivo 145 - Favorire e incentivare la diffusione della cultura italiana e della ricerca archeologica

Descrizione Diffondere la conoscenza all estero della cultura e dell arte italiana attraverso eventi di rilievo organizzati a 
livello centrale e sostenere la ricerca tramite finanziamenti a missioni archeologiche ed etnologiche.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 40.296.625,00  41.591.276,17  37.487.639,69  969.655,26  38.457.294,95
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Eventi culturali di rilievo realizzati dalla DGSP

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di incontri culturali di rilievo realizzati 15 45

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Tra i numerosi eventi di rilievo si segnalano in 
particolare la circuitazione della mostra "Capolavori 
della Collezione Farnesina" e la partecipazione al 
progetto espositivo "Penelope un segno di pace" a 
Teheran.

Codice e descrizione 2 - Missioni preistoriche, archeologiche ed 
etnologiche finanziate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di missioni finanziate 140 140

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati L'attività di sostegno alle missioni archeologiche è 
proseguita compatibilmente con la situazione 
geopolitica internazionale, che in alcune aree di 
riferimento presenta una realtà problematica.

Obiettivo 146 - EXPO 2015 -  Coordinamento iniziative di internazionalizzazione

Descrizione Coordinare e sostenere l internazionalizzazione del sistema produttivo italiano nel quadro delle opportunità 
dell Esposizione Universale di Milano EXPO 2015, con particolare riguardo alla sua proiezione nelle principali 
aree emergenti e dei seguiti previsti nel 2016 e 2017; sviluppare e valorizzare sinergie con i diversi attori del 
Sistema Paese per promuovere attraverso i necessari rapporti istituzionali anche con l estero, i contatti e gli 
incontri tra imprese con vocazione all internazionalizzazione e i diversi soggetti economici ed istituzionali 
capaci di sviluppare le opportunità di apertura ai mercati esteri.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 340.723,00  390.577,95  298.397,58  3.531,58  301.929,16

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Contatti ed incontri tra operatori economici in 
ambito EXPO

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di contatti ed incontri tra operatori 
economici

350 1171

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Si è contribuito a gestire le 205 delegazioni straniere 
intervenute all esposizione di Milano di cui 32 
guidate da Capi di Stato e di Governo, spesso 
accompagnate da missioni imprenditoriali.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 147 - Anno dell Italia nell America Latina   AIAL

Descrizione La Direzione Generale attraverso l Anno dell  Italia nell America Latina che avrà il suo fulcro nel 2015  intende 
promuovere iniziative in diverse Aree tematiche che puntino a presentare in modo integrato le prospettive 
future del plurisecolare legame tra l Italia e il Continente Latino Americano e che possano originare nuove 
forme di cooperazione culturale, imprenditoriale, scientifica e tecnologica soprattutto fra i giovani italiani e 
latino-americani destinate a durare nel tempo.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 738.496,00  825.574,01  590.885,65  99.149,88  690.035,53

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Manifestazioni organizzate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di manifestazioni organizzate >220 438

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Nelle Sedi in Sud America su impulso della DGSP 
sono state create una serie di giornate evento per 
illustrare gli obiettivi dell AIAL accompagnate tra le 
altre da mostre sul design italiano e fiere del libro.

Codice e descrizione 2 - Visite non uniche al sito 
www.annoitaliaamericalatina.it

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di visite non uniche >20.000 53400

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati Il sito creato per l occasione ha registrato più di 
21000 visite, tra le pagine più visitate quelle su Dante 
Alighieri e sulle Mostre di Michelangelo e Leonardo.

54



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE,L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

Obiettivo 28 - Aumentare l'efficienza della rete diplomatico - consolare

Descrizione Attraverso l'implementazione dell'autonomia gestionale, di cui al DPR n. 54/2010, ristrutturare la spesa 
destinata alla rete all'estero, in particolare diminuendo la spesa per i canoni di locazione di natura 
residenziale

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa e 
razionalizzazione delle risorse.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 493.779,00  487.501,75  430.376,00  0,00  430.376,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Contenere la spesa per locazioni residenziali 
all'estero

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura % di riduzione. 1,5% 1,5%

Metodo di calcolo (Differenza tra la spesa sostenuta per canoni locativi 
nel 2010 rispetto a quella sostenuta nel 2015) : 
spesa sostenuta nel 2010 x 100

Fonte del dato Eleaborazioni interne, Mef

Nota valori target riformulati

Obiettivo 29 - Aumentare la sicurezza dei luoghi di lavoro presso gli uffici della rete diplomatico - consolare

Descrizione Contenere gli infortuni sul lavoro negli uffici all'estero, aumentando gli interventi per l'implementazione della 
sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. n. 81

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa e 
razionalizzazione delle risorse.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 892.829,00  934.664,22  877.538,45  0,00  877.538,45
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Risorse finanziarie destinate alla sicurezza dei 
luoghi di lavoro all'estero, al netto delle decurtazioni 
straordinarie sugli stanziamenti di di bilancio sia 
MAECI che propri delle sedi estere

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura % di aumento 0,70% 0,70%

Metodo di calcolo (Differenza tra le somme finanziate per sicurezza 
luoghi di lavoro presso gli Uffici all'estero nel 2015 
rispetto alle somme finanziate nel 2011) : somme 
finanziate nel 2011 x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 37 - Provvedere alla gestione e manutenzione della Rete Estera del MAECI

Descrizione Provvedere alla gestione e manutenzione della Rete estera mediante l'autonomia gestionale e finanziaria 
degli Uffici all'estero e i relativi finanziamenti con particolare riferimento al controllo dei conti consuntivi 
annuali inviati dalle Sedi sulla piattaforma SIBI e alle attività di supporto alle sedi estere nel reperimento di 
risorse proprie.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 73.125.071,00  109.583.486,03  107.014.257,92  417.518,12  107.431.776,04

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Iniziative realizzate

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Iniziative programmate (1. Controllo sul portale SIBI 
dei Conti Consuntivi annuali pervenuti dalle sedi 
estere; 2. Supporto alle sedi estere nel reperimento 
di risorse proprie - donazioni, sponsorizzazioni, 
interessi bancari e rimborso IVA).

100% 100%

Metodo di calcolo Iniziative realizzate su iniziative programmate 
nell'ambito dell'obiettivo strutturale

Fonte del dato Elaborazioni interne.

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 95 - Programmazione e gestione delle risorse umane

Descrizione Programmazione e gestione delle risorse umane. Organizzazione degli Uffici centrali e di quelli 
all'estero.Reclutamento, gestione, movimenti del personale. Determinazione del trattamento economico 
all'estero e delle provvidenze a favore del personale. Elaborazione di proposte di provvedimenti legislativi e 
regolamentari concernenti il personale. Contenzioso del personale e procedimenti disciplinari. Relazioni 
sindacali e contrattazione collettiva e integrativa. Promozione della presenza di personale italiano presso le 
Organizzazioni internazionali.Formazione e perfezionamento professionale del personale del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, grazie all'Unità per l'aggiornamento professionale del 
personale del Ministero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 525.239.901,00  525.133.761,00  509.522.678,04  2.470.754,78  511.993.432,82

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Aumento dell'efficienza dell'azione 
amministrativa in relazione alle risorse disponibili in 
termini di percentuale di riscontro delle richieste 
relative alla gestione delle risorse umane sia in 
termini positivi che negativi dagli uffici competenti.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura dipendente 75% 75%

Metodo di calcolo Percentuale delle richieste di personale soddisfatte

Fonte del dato sistemi di rilevazione interna all'Amministrazione

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 96 - Programmazione e coerenza della gestione delle risorse finanziarie ed innovazione organizzativa.

Descrizione Programmazione e coerenza della gestione delle risorse finanziarie. Innovazione organizzativa e 
semplificazione delle procedure amministrative. Predisposizione del bilancio e allocazione strategica delle 
risorse finanziarie. Liquidazione del trattamento economico spettante al personale e rimborsi per viaggi e 
trasporti.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 4.419.753,00  17.037.566,00  4.399.503,35  2.566.066,27  6.965.569,62

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di riscontro delle richieste relative 
alla gestione delle risorse finanziarie formulata in 
termini positivi o negativi dagli uffici competenti

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura euro 75% 75%

Metodo di calcolo percentuale delle richieste di variazione di bilancio 
inoltrate al Mef

Fonte del dato sistemi di rilevazione interna all'Amministrazione

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Centro di 
Responsabilità

SEGRETERIA GENERALE

Obiettivo 87 - Assistere Ministro in elaborazione indirizzi e programmi; assicurare coerenza gen.le e coord.nto attività 
MAECI; assistenza connazionali in emergenza e rischio; consulenza in diritto interno e intern.le; cura doc.ne 
storico-diplomatica Farnesina.

Descrizione La Segreteria Generale garantisce l'assistenza al Ministro nell'elaborazione degli indirizzi e dei programmi del 
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, assicurando a tal fine il coordinamento sotto 
diversi aspetti, l'unità di indirizzo, la tempestività e la continuità dell'azione degli uffici dell'amministrazione in 
Italia e all'estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 8.947.202,00  18.426.377,79  9.328.903,81  1.304.003,02  10.632.906,83

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - "Coordinamento" degli appunti (appunti trattati 
dalla SG per Gabinetto e/o vertici sul totale degli 
appunti

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale 20% 20%

Metodo di calcolo Rapporto tra il totale deglli appunti trattati dalla SG 
per il Gabinetto e/o vertici e il totale degli appunti

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 89 - Rafforzare il dialogo strategico e operativo con le altre Amministrazioni centrali dello Stato.

Descrizione Rafforzamento della coerenza e unitarietà di indirizzo dell'azione internazionale del Governo attraverso 
l'organizzazione di riunioni preparatorie di visite "incoming" / "outgoing" e la promozione di incontri di 
approfondimento su aree geografiche e tematiche di prioritario interesse strategico.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.708.280,00  1.974.859,02  1.999.738,89  24.707,48  2.024.446,37
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Riunioni preparatorie di visite internazionali di 
esponenti di Governo e incontri di approfondimento 
tematico

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Unità 30 5555

Metodo di calcolo Numero di riunioni e di incontri realizzati

Fonte del dato MAECI - Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati La situazione politica ha richiesto un impegno 
maggiore in termini di riunioni preparatorie di visite 
"incoming/outgoing" di esponenti di Governo e di 
incontri di approfondimento su aree geografiche e 
tematiche di prioritario interesse strategico.

Obiettivo 127 - Ampliare la trasparenza sulle attività del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale per avvicinare cittadini e istituzioni alle azioni di politica estera

Descrizione Ampliare la trasparenza sui processi organizzativi e i risultati dell'Amministrazione, anche attraverso il sito 
web istituzionale e l'annuario statistico nonché mediante specifiche giornate di apertura alla società civile, 
per avvicinare cittadini e istituzioni alle azioni di politica estera. Attuare in questo ambito il piano triennale 
per la trasparenza e l'integrità.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa e 
razionalizzazione delle risorse.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.009.743,00  2.304.002,19  2.333.028,70  28.825,40  2.361.854,10

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Adempimenti e innovazioni realizzati nel corso 
dell'anno

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura % 80% 80%

Metodo di calcolo Rapporto tra il numero totale di adempimenti e 
innovazioni realizzati e il numero di attività 
programmate

Fonte del dato MAECI - Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.11 Comunicazione in ambito internazionale (004.015)

Centro di 
Responsabilità

SERVIZIO PER LA  STAMPA E LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

Obiettivo 3 - Attivita' di informazione e comunicazione relative alle attivita' del Ministro, delle DDGG e Servizi MAECI e 
delle sedi all'estero.

Descrizione Il Servizio Stampa provvede alla diffusione di dichiarazioni ufficiali,materiali,informazioni ed elaborazione dei 
relativi contenuti,d'intesa con le DDGG interessate;assiste il Capo Servizio, quale portavoce del Ministro; 
dirama le informazioni alle DDGG e Servizi MAECI e agli uffici all'estero;cura: raccolta,elaborazione,diffusione 
e pubblicazione,anche con strumenti multimediali,di informazioni su questioni attinenti rapporti 
internazionali e loro diffusione;fornisce agli uffici all'estero contributi informativi all'attività di promozione 
dell'immagine del Paese;intrattiene contatti con giornalisti italiani ed esteri in Italia,che informa sulle attività 
del MAECI e assiste nelle missioni al seguito del Ministro; cura accreditamento e attività dei giornalisti esteri 
in Italia;tratta questioni bilaterali e multilaterali sull'informazione;promuove con apposite iniziative, anche 
con tecnologie informatiche e multimediali,immagine del Ministero e cura relazioni con il pubblico.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 4.093.150,00  4.643.687,00  4.117.809,93  207.223,39  4.325.033,32
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di convenzioni e atti di cottimo per 
assicurare fornitura di materiale informativo.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura convenzione o atto di cottimo >=10 34

Metodo di calcolo totale dei contratti stipulati a valere sui capitoli di 
competenza del CdR

Fonte del dato SICOGE - lista impegni per capitolo

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Fornitura di prodotti stampa selezionati ad Uffici 
e Sedi, e di informazioni ai cittadini.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Rassegne stampa 'ad hoc' elaborate + risposte al 
pubblico.

>=10.000 48.029

Metodo di calcolo Totale delle rassegne e totale delle informazioni 
date al pubblico (telefonate, visite, email).

Fonte del dato Dati elaborati dai competenti uffici.

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Numero di visualizzazioni di pagine del portale 
istituzionale del Ministero

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura singolo accesso a una pagina del portale >=10.000.000 18.673.940

Metodo di calcolo Google Analytics Tracking Code

Fonte del dato Google Analytics

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002)

Centro di 
Responsabilità

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

Obiettivo 6 - Definire e realizzare iniziative politiche per il mantenimento della pace e della sicurezza nel mondo.

Descrizione Sarà intensificata, anche alla luce dell'attuale situazione internazionale, l'attività politica diretta a favorire la 
pace, la sicurezza e la legalità internazionale.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 12.592.553,00  12.804.553,00  9.324.922,11  87.225,30  9.412.147,41

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Contribuire a realizzare iniziative politiche per la 
pace, la sicurezza e la legalità internazionale.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura percentuale 100% 100%

Metodo di calcolo rapporto tra iniziative previste e quelle realizzate

Fonte del dato Viene scelto l'indicatore di risultato, previsto tra le 
varie possibilità elencate, in quanto si tratta di 
attività istituzionale non misurabile in termini 
differenti. Il valore obiettivo dell'indicatore 
considera le possibili iniziative da realizzare in base 
allo stanziamento del CdR per l'esercizio finanziario 
2013

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI ALL'ESTERO

Obiettivo 12 - Migliorare efficienza/efficacia delle strutture MAECI, promuovendo legalità e trasparenza.Assicurare un 
flusso di verifiche degli Uffici all'estero per ottimizzare la spesa.Affinare i parametri per la difesa delle Sedi e la 
sicurezza del personale.

Descrizione Le ispezioni mirano a verificare la correttezza formale e sostanziale delle attività delle Sedi, la qualità 
dell'azione di promozione del Sistema Italia e di tutela degli interessi e delle comunità italiane all'estero, 
l'ottimizzazione della spesa. Accanto alle missioni ispettive in loco saranno anche accresciute le attività di 
autoispezioni secondo appositi schedari. Le verifiche verranno inoltre estese agli Uffici centrali con il ricorso 
alle varie attività di controllo. L'affinamento dei parametri di sicurezza degli Uffici all'estero sarà anche 
perseguito attraverso missioni del personale dell'Arma dei Carabinieri, realizzate sulla base della valutazione 
della minaccia e del rischio dei singoli Paesi.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 3.207.504,00  3.834.615,00  2.898.305,18  167.422,11  3.065.727,29

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Rapporto tra missioni ispettive effettuate e 
missioni programmate

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura 80% 100%>80%

Metodo di calcolo

Fonte del dato

Nota valori target riformulati l'integrazione delle risorse ricevuta nel corso del 
2015 ha permesso di realizzare un maggior numero 
di missioni rispetto a quelle programmate.

Codice e descrizione 4 - Rapporto tra missioni dei militi dell'Arma dei 
Carabinieri effettuate e missioni programmate

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura 80% 100%>80%

Metodo di calcolo

Fonte del dato

Nota valori target riformulati l'integrazione delle risorse ricevuta nel corso del 
2015 ha permesso di realizzare un maggior numero 
di missioni rispetto a quelle programmate.

64



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 39 - Continuazione delle politche propulsive delle pari opportunita'

Descrizione Aumento del personale femminile preposto ad incarichi di responsabilita' presso l' Amministrazione centrale 
e nelle sedi estere

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa e 
razionalizzazione delle risorse.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.065.310,00  1.065.310,00  1.065.310,00  0,00  1.065.310,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Aumento della percentuale femminile sul totale 
dei funzionari preposti ad incarichi di responsabilità 
presso l'Amministrazione centrale e nelle sedi estere

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di donne negli incarichi di responsabilità >2% 2%

Metodo di calcolo Incremento rispetto al 31/12/2011

Fonte del dato Interna (MAECI)

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 97 - Programmazione e gestione delle risorse umane

Descrizione Programmazione e gestione delle risorse umane. Organizzazione degli Uffici centrali e di quelli 
all'estero.Reclutamento, gestione, movimenti del personale. Determinazione del trattamento economico 
all'estero e delle provvidenze a favore del personale. Elaborazione di proposte di provvedimenti legislativi e 
regolamentari concernenti il personale. Contenzioso del personale e procedimenti disciplinari. Relazioni 
sindacali e contrattazione collettiva e integrativa. Promozione della presenza di personale italiano presso le 
Organizzazioni internazionali.Formazione e perfezionamento professionale del personale del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, grazie all'Unità per l'aggiornamento professionale del 
personale del Ministero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 21.644.592,00  23.422.806,50  21.870.663,98  697.745,03  22.568.409,01

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Aumento dell'efficienza dell'azione 
amministrativa in relazione alle risorse disponibili in 
termini di percentuale di riscontro delle richieste 
relative alla gestione delle risorse umane sia in 
termini positivi che negativi dagli uffici competenti.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura dipendente 75% 75%

Metodo di calcolo percentuale delle richieste di personale soddisfatte

Fonte del dato sistemi di rilevazione interna all'Amministrazione

Nota valori target riformulati

Obiettivo 98 - Programmazione e coerenza della gestione delle risorse finanziarie ed innovazione organizzativa

Descrizione Programmazione e coerenza della gestione delle risorse finanziarie. Innovazione organizzativa e 
semplificazione delle procedure amministrative. Predisposizione del bilancio e allocazione strategica delle 
risorse finanziarie. Liquidazione del trattamento economico spettante al personale e rimborsi per viaggi e 
trasporti.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 8.600.683,00  10.997.375,50  10.472.106,51  148.565,64  10.620.672,15
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di riscontro delle richieste relative 
alla gestione delle risorse finanziarie formulata in 
termini positivi o negativi dagli uffici competenti

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Euro 75% 75%

Metodo di calcolo Percentuale delle richieste di variazione di bilancio 
inoltrate al Mef

Fonte del dato sistemi di rilevazione interna all'Amministrazione

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE,L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

Obiettivo 34 - Provvedere alla gestione e manutenzione del MAECI, ed in particolare del suo sistema informativo, 
attraverso la razionalizzazione e la semplificazione dei processi amministrativi.

Descrizione Proseguire nell'azione di digitalizzazione e semplificazione dei processi volti da un lato a migliorare l'efficienza 
e l'efficacia dell'azione amministrativa attraverso la Posta Elettronica Certificata, Firma Digitale,l'automazione 
delle attività e delle procedure contabili ed altri strumenti in cooperazione applicativa, al fine di conseguire, in 
particolare, una sensibile riduzione del volume di documenti analogici scambiati tra gli Uffici interessati; 
dall'altro contenere gli infortuni sul lavoro negli uffici in Italia, anche aumentando gli interventi per 
l'implementazione della sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D. LGS 81.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 25.429.182,00  36.648.924,87  24.334.104,41  6.213.148,95  30.547.253,36

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Iniziative realizzate

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Iniziative programmate (1. Informatizzazione delle 
procedure; 2. Funzionamento dell'infrastruttura 
informatica del MAECI; 3. Implementazione 
dell'efficienza della spesa; 4. Implementazione della 
sicurezza dei luoghi di lavoro; 5. Digitalizzazione 
delle comunicazioni).

100% 100%

Metodo di calcolo Iniziative realizzate su iniziative programmate 
nell'ambito dell'obiettivo strutturale.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 124 - Favorire la modernizzazione dei servizi forniti dalla rete all'estero nell'ambito del processo di 
digitalizzazione in atto

Descrizione Assicurare la semplificazione delle procedure e l'ammodernamento delle modalità di lavoro delle Sedi estere 
e del MAECI, incrementando l'efficienza dei servizi resi mediante lo sviluppo di progetti di innovazione 
digitale. In particolare l'obiettivo strategico si articola nei seguenti obiettivi operativi: Estensione del Portale 
Web SECOLI (Servizi Consolari Online) alle Sedi Estere.Estensione del Portale di contabilità SIBI agli Istituti 
Italiani di Cultura. Estensione @doc alla Rete diplomatico consolare: implementazione della 
piattaforma.Rinnovo presso le Sedi etere delle postazioni di comunicazione riservata Telsy-Coreu.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa e 
razionalizzazione delle risorse.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 4.144.989,00  4.044.927,13  3.841.892,58  203.034,55  4.044.927,13

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Realizzazione degli obiettivi operativi associati 
all'obiettivo strategico così come in questo descritti.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Obiettivi operativi realizzati si si

Metodo di calcolo Obiettivi operativi realizzati / obiettivi operativi 
programmati

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 3 Fondi da ripartire (033)

Programma 3.1 Fondi da assegnare (033.001)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 40 - Assicurare l'appropriata ripartizione dei fondi da ripartire secondo il fabbisogno dell'Amminsitrazione

Descrizione La direzione Generale provvedera' nel corso dell'anno alla ripsrtizione dei fondi di flessibilita' per 
corrispondere alle esigenze rappersentate dai diversi Centri di responsabilita'

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 9.819.441,00  9.058.572,00  9.058.572,00  0,00  9.058.572,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Totale utilizzo o conservazione dei fondi da 
ripartire

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura Euro 100% 100%

Metodo di calcolo Provvedimenti di ripartizione fondi

Fonte del dato Legge di Bilancio

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Descrizione del programma Rapporti di cerimoniale con i Paesi esteri e con il corpo diplomatico-consolare e le Rappresentanze in 
Italia; Visite di Stato, visite ufficiali ed alta rappresentanza

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

4.865.418,004.474.999,00 3.566.589,01  381,891 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  3.566.970,90 533,52

2.379.223,002.119.223,00 1.389.807,59  932.838,352 - CONSUMI INTERMEDI  2.322.645,94 375.789,85

319.047,00292.328,00 185.824,81  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  185.824,81 0,00

5.092,005.092,00 5.091,99  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 5.091,99 0,00

7.568.780,006.891.642,00 5.147.313,40  933.220,24 Totale  6.080.533,64 376.323,37

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 6.891.642,00

 7.568.780,00

 5.147.313,40

 933.220,24

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  376.323,37 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Descrizione del programma Rapporti di cerimoniale con i Paesi esteri e con il corpo diplomatico-consolare e le Rappresentanze in 
Italia; Visite di Stato, visite ufficiali ed alta rappresentanza

Principali fatti di gestione
Questo Cerimoniale Diplomatico della Repubblica,  per effetto dello sforzo di contenimento e razionalizzazione della spesa realizzato 
nell ultimo triennio ha potuto realizzare un efficace programmazione delle attività e degli impegni istituzionali.   Si descrivono qui di 
seguito le attività di ogni Piano Gestionale del cap. 1174 di competenza di questo CdR che hanno determinato l'utilizzo delle risorse 
finanziarie per il raggiungimento del proprio obiettivo strutturale:  P.G.1 (Missioni all interno e all estero) Lo stanziamento iniziale di € 
10.798,00 si è rivelato insufficiente rispetto ai costi derivanti dalle numerosi missioni effettuate dal personale di questo Cerimoniale a 
Milano in occasione degli eventi connessi all EXPO, per la Conferenza Italia America Latina a Milano e i vertici intergovernativi, pertanto 
è stato necessario effettuare variazioni compensative dal P.G. 2 e dal P.G. 4 per un totale di  € 20.000,00 e ottenendo un integrazione 
di € 5.000,00.  P.G. 2 (Spese di Cerimoniale) Lo stanziamento iniziale di € 770.065,00 si è rivelato adeguato alla realizzazione delle 
attività connesse all ospitalità prestata in occasione delle Visite di Stato e Ufficiali di Personalità straniere in Italia ad onorare gli 
impegni di spesa incomprimibili (spese di noleggio, carburante e manutenzione delle autovetture in dotazione, spese di ospitalità 
aeroportuale).   P.G. 3 (Villa Madama) Lo stanziamento di bilancio iniziale per l esercizio 2015 di Euro 640.655,00 è stato oggetto di 
variazioni compensativa in aumento pari ad Euro 120.000,00 che hanno portato i fondi a disposizione ad Euro 760.655,00.  Essi sono 
risultati adeguati a coprire le spese per la manutenzione ordinaria del Complesso demaniale di Villa Madama e ad effettuare 
importanti interventi di adeguamento tecnologico del sistema di TVCC e di sicurezza passiva del sito, particolarmente sensibile, 
operazioni di messa in sicurezza degli impianti,  in ottemperanza al D.L.vo 81/2008 sulla sicurezza dei luoghi di lavoro ed interventi di 
decoro; inoltre sono stati effettuati il restauro conservativo di tutti i reperti archeologici sotto tutela ministeriale presenti a Villa 
Madama, degli arredi di pregio e d epoca e di una sezione del  giardino rustico  di Villa Madama.  P.G. 4 (Visite all estero del Presidente 
della Repubblica). Lo stanziamento iniziale per l anno 2015 di questo  Piano Gestionale è stato di € 355.091,00 ed è stato oggetto di un 
integrazione di 40.000 grazie alla quale si è potuto far fronte all accresciuta attività internazionale del nuovo Capo dello Stato.  P.G. 8  
(Compensi ad estranei per attività saltuarie di traduzione, interpretariato ecc.). Tali spese si riferiscono, come è noto, a prestazioni per 
interpretariato e traduzioni a favore del Presidente della Repubblica in occasione delle visite all estero, dell On. Ministro, dei 
Sottosegretari di Stato e delle Direzioni Generali. Lo stanziamento iniziale di € 33.797,00 è risultato insufficiente alle esigenze 
finanziarie derivati dalle richieste di servizio interpretariato e traduzioni e pertanto è stato necessario effettuare una variazione 
compensative dal P.G. 2 di € 10.000,00 e ottenendo un integrazione di € 30.000,00.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
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SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Descrizione del programma Gestione programmi di cooperazione allo sviluppo; Negoziato, selezione ed attuazione di iniziative 
bilaterali di cooperazione. Pareri, studi ed analisi in materia di sviluppo. Programmi di formazione per i 
PVS. Rapporti di cooperazione allo sviluppo in ambito multilaterale. Rapporti con organizzazioni non 
governative per attività di cooperazione

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

20.426.895,0019.135.936,00 13.338.851,45  1.677.568,281 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  15.016.419,73 3.552.112,14

9.422.735,009.422.735,00 5.771.308,51  723.156,332 - CONSUMI INTERMEDI  6.494.464,84 3.225.552,19

779.585,00683.533,00 556.023,10  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  556.023,10 0,00

1.880.064,001.880.064,00 1.880.064,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 1.880.064,00 0,00

858.227.361,00681.527.754,00 712.468.931,52  79.184.931,897 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  791.653.863,41 112.135.184,72

617.221,00617.221,00 376.354,35  0,0012 - ALTRE USCITE CORRENTI  376.354,35 0,00

354.307,00354.307,00 120.000,00  37.417,5921 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 157.417,59 405.044,28

891.708.168,00713.621.550,00 734.511.532,93  81.623.074,09 Totale  816.134.607,02 119.317.893,33

 

39.023.081,00 - 39.022.157,78  911,63                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  42.379.810,97                              + residui di lett. F   

 713.621.550,00

 930.731.249,00

 773.533.690,71

 124.003.796,69

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  119.317.893,33 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Descrizione del programma Gestione programmi di cooperazione allo sviluppo; Negoziato, selezione ed attuazione di iniziative 
bilaterali di cooperazione. Pareri, studi ed analisi in materia di sviluppo. Programmi di formazione per i 
PVS. Rapporti di cooperazione allo sviluppo in ambito multilaterale. Rapporti con organizzazioni non 
governative per attività di cooperazione

Principali fatti di gestione
Tre elementi di novità hanno caratterizzato il 2015. Il primo si riferisce alla rinnovata volontà del Governo italiano di rilanciare la 
cooperazione allo sviluppo quale strumento di un azione internazionale dell Italia fortemente solidale, che ha trovato concreta 
attuazione nel Documento di Programmazione Economica e Finanziaria e poi nella Legge di stabilità, che ha segnato un fondamentale 
giro di boa rispetto alla riduzione delle risorse per la cooperazione allo sviluppo che aveva caratterizzato gli anni passati,   Il secondo è 
rappresentato dalla graduale attuazione della Legge 125/2014 di riforma della Cooperazione Italiana allo sviluppo che, creando la 
nuova struttura di governance, con l istituzione della figura del Vice Ministro con delega in materia di cooperazione allo sviluppo, la 
creazione dell Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) per l attuazione delle politiche di cooperazione e l affidamento 
alla Cassa Depositi e Prestiti (CDP) di una nuova funzione di Istituzione Finanziaria per la Cooperazione allo Sviluppo.   In terzo luogo, il 
2015 è stato anche l anno di EXPO Milano 2015. Incentrata sul tema  Nutrire il pianeta, energia per la vita , Expo 2015 è stata per la 
Cooperazione italiana una straordinaria opportunità, fra l altro nel quadro dell Anno Europeo per lo Sviluppo, per focalizzare l 
attenzione dell opinione pubblica italiana sui temi cruciali dello sviluppo,   Nonostante la volontà politica del Governo, espressa 
chiaramente nel DEF, la situazione economico finanziaria del Paese non ha purtroppo consentito di operare un aumento delle risorse 
assegnate alla DGCS.  Rispetto allo stanziamento iniziale assegnato alla DGCS nel 2014, l aumento nel bilancio 2015 è stato di poco 
meno di 5 milioni di Euro (sostanzialmente derivante dall aumento di 5 milioni dei fondi messi a disposizione a valere sul Fondo di 
Attuazione per le Politiche Europee, sia per il 2015 che per il 2016). La Legge di Stabilità 2015, dando attuazione ad una specifica 
previsione della L.125/2014, ha in realtà trasferito al bilancio della DGCS ulteriori 470 milioni di Euro precedentemente gestiti dal MEF.  
La DGCS ha dunque potuto contare nel 2015 su stanziamenti totali pari a circa 774,2 milioni di Euro, cui sono andati ad aggiungersi 
108,2 milioni di Euro stanziati dai due Decreti Missioni Internazionali approvati dal Parlamento nel corso dell anno.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Descrizione del programma Rapporti ed accordi a carattere economico e finanziario in ambito internazionale. Iniziative a sostegno 
delle imprese italiane all'estero nelle aree geografiche di riferimento. Questioni 
economiche-commerciali internazionali. Cooperazione internazionale in materia di tutela ambientale

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

10.036.003,009.570.455,00 9.188.675,09  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.188.675,09 0,00

912.690,00911.372,00 560.990,73  255.109,762 - CONSUMI INTERMEDI  816.100,49 267.386,72

658.129,00626.268,00 506.264,11  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  506.264,11 0,00

1.951.998,001.651.998,00 1.871.998,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 1.871.998,00 0,00

30.599.294,0027.339.766,00 8.565.499,54  18.828.998,957 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  27.394.498,49 18.319.475,61

8.913,008.913,00 8.913,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 8.913,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0022 - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI  0,00 0,00

44.167.027,0040.108.772,00 20.702.340,47  19.084.108,71 Totale  39.786.449,18 18.586.862,33

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  2.687.539,86                              + residui di lett. F   

 40.108.772,00

 44.167.027,00

 20.702.340,47

 21.771.648,57

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  18.586.862,33 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Descrizione del programma Rapporti ed accordi a carattere economico e finanziario in ambito internazionale. Iniziative a sostegno 
delle imprese italiane all'estero nelle aree geografiche di riferimento. Questioni 
economiche-commerciali internazionali. Cooperazione internazionale in materia di tutela ambientale

Principali fatti di gestione
La dotazione dei piani gestionali 1 (Missioni all'Estero e in Italia nel quadro della mondializzazione) e 2 (Invio di delegati ed esperti alle 
riunioni degli Organismi Internazionali) del Cap. 3620 è stata integrata, per l'importo complessivo di  € 136.950,57, con variazioni con 
provenienza dal PG 5 (Internazionalizzazione del Sistema Paese) per € 109.544,68, dal PG 9 (Missioni per riunioni dell'IRENA) per € 
6.087,89, dal PG 3 a gestione unificata della DGAI per € 20.000,00, nonché, in fase di Assestamento di Bilancio 2015, dal Cap. 3752  
(Trattato di Amicizia Italia-Argentina) per € 1.318,00. L'art. 18, c.3 del DL 7 del 18/02/2015 (Decreto Missioni 
Internazionali-gennaio/settembre 2015), convertito dalla L. 43/2015, ha autorizzato dal 01/01/2015 al 30/09/2015 la spesa di € 
2.000.000,00 ad integrazione degli stanziamenti 2015 per l'attuazione della L. 180/1992, per iniziative a sostegno dei processi di pace e 
sicurezza in Africa sub-sahariana, America Latina e Caraibi (anticipo di € 1.000.000,00 attribuito dal DMT 14547 del 01/04/2015 e saldo 
di € 1.000.000,00 attribuito dal DMT 34401 del 17/06/2015 sul Cap. 3755/PG 2). In seguito, l'art. 9, c. 2 del DL 174 del 30/10/2015 
(Decreto Missioni-quarto trimestre 2015), convertito dalla L. 198/2015, ha autorizzato dal 01/10/2015 al 31/12/2015 la spesa di € 
1.000.000 per iniziative in Africa sub-sahariana e in America Latina e Caraibi ad integrazione degli stanziamenti assegnati per il 2015 
per l'attuazione della L. 180/1992 (anticipo di € 100.000,00 attribuito con DMT 84844 del 20/11/2015; saldo di € 900.000,00 attribuito 
dal DMT 96974 del 28/12/2015 a valere sul Cap. 3755/PG 2). L'attribuzione dei fondi del Decreto Missioni ha portato lo stanziamento 
del Cap. 3755 per il 2015 da un ammontare di € 167.812,00 ad uno stanziamento definitivo di € 3.167.812,00. Di tale somma, l'importo 
di € 2.687.539,86 è stato trasportato al 2016 come Residuo di Lettera F. I fondi aggiuntivi del Decreto Missioni 2015 hanno reso 
possibile la corresponsione di 2 Contributi e il finanziamento di 3 iniziative in favore della pace e della sicurezza in Africa sub-sahariana 
e in America Centrale e Caraibi, che si aggiungono ai 4 contributi/9 iniziative finanziati sullo stanziamento di Bilancio previsto per la 
Legge 180/92. Inoltre, i residui di  Lettera F   2014 (€ 2.226.997,02) hanno reso possibile la corresponsione di 18 Contributi in favore 
della pace e della sicurezza in Africa sub-sahariana e in America latina e Centrale.  Ai sensi dell'art.9, c. 3 del DL n. 174 del 30/10/2015 
(Decreto Missioni-quarto trimestre 2015), convertito dalla Legge n.198/2015, con DMT 84844 del 20/11/2015 è stato attribuito 
l'importo di € 300.000,00 a valere sul Cap. 3751, per l'erogazione di contributi volontari in favore dell'Istituto Italo-Latino Americano 
(IILA). Lo stanziamento del Cap. 3751 è dunque passato da un ammontare di € 1.651.998 ad uno stanziamento definitivo per il 2015 di 
€ 1.951.998,00. Su tale importo l'Ufficio Centrale del Bilancio ha operato un accantonamento di € 80.000 che a fine anno risultava 
come disponibilità di competenza. Il DMT 86623 del 18/12/2015 ha disposto la variazione compensativa di € 260.846,00 dal Cap.4536, 
PG1 di competenza della DGUE, in favore del Cap. 3758 di competenza della DGMO, in applicazione della clausola di salvaguardia di cui 
all'art. 3, c. 2, lettera a) della Legge 48/2012, di ratifica dello Statuto dell'Agenzia Internazionale per le Energie Rinnovabili (IRENA), 
portando lo stanziamento del Cap. 3758 da € 560.000,00 ad € 820.846,00, rendendo possibile il pagamento del Contributo 
Obbligatorio richiesto dall'IRENA. Per il Cap. 3750 (Contributi obbligatori ad organismi internazionali), si segnalano variazioni 
compensative dal PG 26  al PG 25 (Convenzione sulle risorse marine), e dal PG 3 in favore del PG 1 (Contributo all'OMC) e del PG 22 
(Contributi a ICAO e CEAC), rendendo possibile l'erogazione dei relativi contributi obbligatori per l'importo richiesto dagli Organismi.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Descrizione del programma Rapporti politici in ambito internazionale. Sicurezza intenazionale e coordinamento politico militare. 
Questione in materia di diritti umani. Cooperazione giudiziaria ed extragiudiziaria in ambito 
intenazionale. Nelle aree geografiche di riferimento:Cotrollo degli armamenti, rapporti ed accordi a 
carattere economice e finanziario ed iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero, trattazione 
delle questioni relative alle relazioni esterne dell'Unione Europea. Rapporti culturali

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

12.110.045,0011.649.371,00 9.818.444,68  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.818.444,68 0,00

1.075.641,00952.321,00 812.537,76  200.427,012 - CONSUMI INTERMEDI  1.012.964,77 234.851,22

793.605,00762.076,00 528.786,61  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  528.786,61 0,00

575.026.224,00439.924.836,00 558.870.890,55  3.685.778,647 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  562.556.669,19 4.346.245,76

11.459,0011.459,00 11.459,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 11.459,00 0,00

34.665.051,0034.665.051,00 34.665.051,00  0,0025 - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A ESTERO  34.665.051,00 0,00

623.682.025,00487.965.114,00 604.707.169,60  3.886.205,65 Totale  608.593.375,25 4.581.096,98

 

2.529.759,00 - 2.529.743,30  10,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  1.765.774,79                              + residui di lett. F   

 487.965.114,00

 626.211.784,00

 607.236.912,90

 5.651.990,44

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  4.581.096,98 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Descrizione del programma Rapporti politici in ambito internazionale. Sicurezza intenazionale e coordinamento politico militare. 
Questione in materia di diritti umani. Cooperazione giudiziaria ed extragiudiziaria in ambito 
intenazionale. Nelle aree geografiche di riferimento:Cotrollo degli armamenti, rapporti ed accordi a 
carattere economice e finanziario ed iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero, trattazione 
delle questioni relative alle relazioni esterne dell'Unione Europea. Rapporti culturali

Principali fatti di gestione
Per quanto concerne l'obiettivo 4.6.72, si è potuto ovviare alla ridotta disponibilità di fondi sul cap. 3341/6 attraverso una variazione 
compensativa con DM 2000/556 del 17/09/2015 per l' importo di € 20.000, dal piano gestionale 2 del medesimo capitolo, in virtù della 
quale è stato possibile sostenere integralmente le spese legate alla partecipazione dei delegati italiani alle riunioni della 70ma 
Assemblea Generale delle Nazioni Unite. Per quanto concerne l'obiettivo 4.6.73, si ritiene opportuno segnalare che, in virtù dei fondi 
stanziati dal Decreto Missioni Internazionali (D.L. 7/2015) sul cap. 3397, è stato possibile disporre della somma complessiva di € 
120.000.000,00 da destinare alle forze di sicurezza afghane, comprese le forze di polizia. Per quanto concerne l'obiettivo 4.6.129, si 
segnala che, nonostante la limitata disponibilità di competenza sul Cap. 3341/9 è stato comunque possibile assicurare il regolare 
svolgimento delle previste sessioni della Commissione di Venezia grazie alla variazione compensativa dal piano gestionale 2 del 
medesimo capitolo. Per quanto concerne l'obiettivo 4.6.122, si segnala l'attribuzione di risorse finanziarie per l'importo complessivo di 
€ 1.115.324 per effetto del sopracitato D.L. 7/2015 finalizzate ad assicurare la partecipazione italiana alle iniziative PESD-PSDC. 
Nell'ambito dell'obiettivo strutturale 4.6.93, la Direzione Generale ha evaso tutte le richieste di contributi obbligatori e volontari 
necessari per la partecipazione dell'Italia alle Organizzazioni Internazionali a cui aderisce, nel rispetto delle scadenze contabili 
prefissate. Ciò è stato possibile grazie ad una oculata redistribuzione delle risorse tra i piani gestionali del cap. 3393. In particolare, con 
DM 2000/14 del 30/01/2015 e 2000/577 del 05/10/2015 sono state operate due variazioni compensative dai piani gestionali 11 e 3, ai 
piani gestionali 1, 2, 15 e 18 per importi rispettivamente di € 5.626.348,65 e € 65.782,73, che sono stati versati alle Nazioni Unite per 
assicurare la partecipazione dell'Italia alle missioni di pace. Si fa presente inoltre che, nell'ambito del medesimo obiettivo strutturale, è 
stato possibile contribuire, in virtù delle risorse stanziate sui capp. 3415 (pp.gg. 2, 9,12, 16, 17 e 18), 3416 a norma dei D.L. 7/2015, alle 
operazioni civili di mantenimento della pace e di diplomazia preventiva dell'OSCE (in particolare alla Missione di Monitoraggio Speciale 
per l'Ucraina), al Fondo Fiduciario UNODC per la lotta alla pirateria al largo delle coste somale, al Tribunale speciale delle Nazioni Unite 
per il Libano, al Fondo Fiduciario del DPA dell ONU per il Medio Oriente ed il Nord Africa, alla sicurezza e alla stabilizzazione delle aree 
di crisi, alla campagna per la promozione della candidatura italiana al CdS delle Nazioni Unite per il biennio 2017-2018, ai Fondi 
Fiduciari della NATO.  Inoltre, è opportuno ricordare che con DM 5021/6/BIS del 30/01/2015 e DM 5021/124/BIS del 16/07/2015 sono 
state operate due variazioni compensative dal cap. 1296 (Fondo di riserva per consumi intermedi), gestito dalla DGRI, al cap. 3366, per 
l'importo rispettivamente di € 55.320 e € 18.000,00, grazie alle quali è stato possibile disporre di risorse aggiuntive destinate 
all'obiettivo strategico afferenti i diritti umani. Infine, sul cap. 3341/2 sono stati aggiunti dal cap. 1296 con variazione compensativa in 
base al DM 5021/124/BIS del 16/07/2015 € 50.000 per far fronte agli obiettivi della Direzione, con particolare riferimento al 4.6.93, al 
4.6.94 e al 4.6.128.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Descrizione del programma Trattazione delle questioni relative alle politiche interne ed esterne, di giustizai ed affari interni 
dell'Unione europea; Rapporti ed accordi a carattere politico, economico-finanziario e culturale in 
ambito UE. Iniziative a sostegno delle imprese italiane in ambito europeo.

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.908.240,009.523.238,00 8.467.061,48  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.467.061,48 0,00

548.788,00507.548,00 278.293,26  141.885,942 - CONSUMI INTERMEDI  420.179,20 168.030,56

649.104,00622.869,00 432.116,09  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  432.116,09 0,00

309.844,00309.844,00 309.844,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 309.844,00 0,00

14.607.515,0013.608.361,00 9.912.768,66  3.178.342,027 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  13.091.110,68 25.859.620,70

7.641,007.641,00 7.640,99  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 7.640,99 0,00

26.031.132,0024.579.501,00 19.407.724,48  3.320.227,96 Totale  22.727.952,44 26.027.651,26

 

1.113.840,00 - 1.112.446,14  1.392,96                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  500.000,00                              + residui di lett. F   

 24.579.501,00

 27.144.972,00

 20.520.170,62

 3.821.620,92

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  26.027.651,26 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Descrizione del programma Trattazione delle questioni relative alle politiche interne ed esterne, di giustizai ed affari interni 
dell'Unione europea; Rapporti ed accordi a carattere politico, economico-finanziario e culturale in 
ambito UE. Iniziative a sostegno delle imprese italiane in ambito europeo.

Principali fatti di gestione
PRINCIPALI FATTI DI GESTIONE  L erogazione dei contributi, secondo le leggi autorizzative elencate nel quadro di riferimento, è 
avvenuta regolarmente.      A seguito del  DL 4/2014, è stata effettuata una variazione negative di bilancio a valere sul Capitolo  Cap. 
4547/1: € 144.846,00      Sono state effettuate le seguenti variazioni compensative in termini di competenza e cassa:  Cap. 4548 PG 1: 
-€ 10.000,00   Cap. 4505 PG 1:  € 10.000,00   Cap. 4548 PG 1 -€ 34.552,00   Cap. 4548 PG 2  € 34.552,00   Cap 4536 PG 1: -€ 30.000,00   
Cap. 4505 PG1:  € 30.000,00   Cap. 4536 PG1: -€ 260.846,00   Cap. 3758:  € 260.846,00   Sono state effettuate le seguenti variazioni 
compensative in termini di sola cassa:  Cap. 4547 PG 1: -€ 60.449,55   Cap. 1205 PG 1:  € 30.000,00   Cap. 1205 PG 3:  € 30.000,00   Cap 
1245 PG 2:  € 449,55   Cap. 4547 PG 1: -€ 69.731,45   Cap. 1675 PG 1:  € 69.731,45   Cap. 4547 PG 1: -€ 897.515,37   Cap. 4544 PG 1:  € 
897.515,37   Cap. 4547 PG 1: -€ 1.100.000,00   Cap. 1156  PG 1: € 1.100.000,00  Si evidenziano, inoltre, i seguenti incrementi di 
stanziamenti definitivi:  Cap. 4505 PG 1: € 1.240,00 in applicazione della legge 50/2015 (ratifica accordo Italia-Montenegro);  Cap. 4531 
PG 3: € 1.500.000 versati  a favore del Fondo dell Iniziativa Centro Europea (Trust Fund), costituito presso la Banca Europea per la 
Ricostruzione e lo Sviluppo (BERS), assegnati dal Decreto Legge n. 7 del  18 febbraio 2015, convertito con legge n. 43 del 17 aprile 2015; 
€ 500.000 assegnati con il Decreto Legge n. 174 del 30 ottobre 2015, convertito con legge n. 198 dell 11 dicembre 2015, non ancora 
versati per mancanza di cassa;  Cap. 4531 PG/4: € 300.000 versati a favore della Fondazione Segretariato Permanente dell Iniziativa 
Adriatico-Ionica, assegnati dal Decreto Legge n. 7 del 18 febbraio 2015, convertito con legge n. 43 del 17 aprile 2015.  Si riportano, 
infine, le entrate per re-iscrizioni in bilancio per residui perenti:  Cap. 4547 PG/82:  € 900.375,00  Cap. 4544 PG/82:  € 213.465,00     La 
formazione di residui ha riguardato prevalentemente i contributi destinati alle minoranze Italiane in Slovenia e Croazia, i contributi per 
gli esuli e i fondi destinati alla Delegazione per la Presidenza Italiana del Semestre Europeo.   La formazione dei residui per i contributi 
alle minoranze italiane (Cap. 4544) dipende essenzialmente dalle modalità previste dalle leggi per l erogazione dei contributi, in 
particolare la necessità della presentazione dei contratti da parte dell Università Popolare di Trieste e dell Unione Italiana di Fiume .  
Per quanto riguarda gli esuli (Cap. 4547), la formazione dei residui dipende dalla necessità di esame e successiva approvazione da parte 
della commissione mista MAECI-MIBACT dei progetti  presentati dalle federazioni degli esuli.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie (004.008)

Descrizione del programma Affari consolari. Gestione flussi migratori. Promozione, coordinamento e sviluppo delle politiche 
concernenti i diritti degli italiani nel mondo. Promozione iniziative linguistico-scolastiche a favore di 
connazionali all'estero. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo.

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

6.326.993,005.818.707,00 5.656.169,89  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  5.656.169,89 0,00

784.053,00784.053,00 601.691,03  112.459,062 - CONSUMI INTERMEDI  714.150,09 140.435,03

414.729,00380.043,00 295.363,24  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  295.363,24 0,00

0,000,00 0,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 0,00 0,00

12.591.385,0012.591.385,00 11.990.856,78  396.094,985 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 12.386.951,76 75.169,09

25.248.323,0023.312.169,00 25.224.637,99  0,007 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  25.224.637,99 0,00

0,000,00 0,00  0,0010 - POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE  0,00 0,00

7.641,007.641,00 7.641,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 7.641,00 0,00

45.373.124,0042.893.998,00 43.776.359,93  508.554,04 Totale  44.284.913,97 215.604,12

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 42.893.998,00

 45.373.124,00

 43.776.359,93

 508.554,04

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  215.604,12 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Gli stanziamenti iniziali assegnati con LB 2015 a questa Direzione Generale per le attività strategiche e istituzionali sono stati 
incrementati nella quota relativa ai capitoli stipendiali.  Gli altri incrementi presenti negli stanziamenti definitivi rispetto a quelli iniziali 
consistono in 1.936.154 euro richiesti ed ottenuti sul capitolo 3108 al fine di erogare l'intero importo dovuto a titolo di contributo 
obbligatorio alle Organizzazioni Internazionali (OIL ed OIM) per l'es. 2015; l'incremento dell'importo dovuto trae origine dal rapporto di 
cambio tra franco svizzero ed euro ed è stato compensato con prelevamento dal Fondo di riserva per le spese obbligatorie (DMT 48061 
del 3 agosto 2015, registrato dalla Corte dei Conti in data 13 agosto 2015, numero ufficio 1, numero registrazione 2594).   Non si 
segnalano altri eventi di rilievo.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Descrizione del programma Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Rapporti culturali con 
soggetti stranieri e nazionali in ambito internazionale. Attività a sostegno del patrimonio culturale ed 
artistico in Italia ed all'estero. Istituzioni scolastiche italiane all'estero. Cooperazione internazionale nel 
settore scientifico e tecnologico. Iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero. Controllo degli 
armamenti. Coordinamento Enti territoriali in ambito internazionale.

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

68.780.884,0066.732.849,00 61.062.356,96  1.132.515,221 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  62.194.872,18 598.890,30

5.468.095,005.058.239,00 3.276.062,65  2.016.540,192 - CONSUMI INTERMEDI  5.292.602,84 1.309.766,19

978.182,00837.918,00 614.546,38  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  614.546,38 0,00

14.254.109,0013.504.109,00 14.254.109,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 14.254.109,00 0,00

9.912.065,009.548.634,00 6.004.343,40  3.828.606,555 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 9.832.949,95 2.974.026,64

51.986.599,0051.986.599,00 48.750.834,24  0,007 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  48.750.834,24 0,00

203.546,00203.546,00 76.820,97  9.843,0212 - ALTRE USCITE CORRENTI  86.663,99 0,00

19.100,0019.100,00 16.455,47  2.643,9721 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 19.099,44 0,00

151.602.580,00147.890.994,00 134.055.529,07  6.990.148,95 Totale  141.045.678,02 4.882.683,13

 

13.718,00 - 13.717,26  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  1.108.024,13                              + residui di lett. F   

 147.890.994,00

 151.616.298,00

 134.069.246,33

 8.098.173,08

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  4.882.683,13 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Descrizione del programma Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Rapporti culturali con 
soggetti stranieri e nazionali in ambito internazionale. Attività a sostegno del patrimonio culturale ed 
artistico in Italia ed all'estero. Istituzioni scolastiche italiane all'estero. Cooperazione internazionale nel 
settore scientifico e tecnologico. Iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero. Controllo degli 
armamenti. Coordinamento Enti territoriali in ambito internazionale.

Principali fatti di gestione
Gli obiettivi formulati dalla Direzione Generale in fase previsionale sono stati pienamente conseguiti, sia strategici (EXPO 2015 e Anno 
dell Italia nell America Latina AIAL) che strutturali ( coadiuvare e coordinare gli operatori economici; favorire e incentivare la ricerca in 
campo scientifico e tecnologico; favorire e incentivare la diffusione della lingua italiana; favorire e incentivare la diffusione della cultura 
italiana e della ricerca archeologica). Non hanno subito ridefinizioni contenutistiche in corso d esercizio. Sotto il profilo strettamente 
finanziario, le dotazioni iniziali sono state oggetto di revisione e operate variazioni compensative per utilizzare al meglio le risorse 
disponibili consentendo una diversa ripartizione delle stesse finalizzata al raggiungimento degli obiettivi, in particolare strategici. Si 
segnala l istituzione di un nuovo capitolo (Contributo alla Maison de l Italie della città di Parigi). Fondi aggiuntivi sono stati attribuiti al 
capitolo degli IIC per provvedere al rafforzamento delle misure di sicurezza e protezione  per quelli situati in aree a rischio; altri fondi 
sono pervenuti dalla ratifica di accordi in campo scientifico (con il Cile) e nel campo della cultura (con la Bosnia Ezegovina) e dal 
Decreto Missioni Internazionali per il sostegno di Missioni Archeologiche. Lo scostamento tra disponibilità finali complessive e impegni 
di spesa è derivato dagli dall applicazione di nuove disposizioni di legge(art. 1 comma 319 e 3210 L. 190/2014 riguardante il 
trattamento fiscale del personale scolastico di ruolo in sevizio all estero cap. 2503 pp gg 1-2-3) e da alcuni meccanismi favorevoli nella 
corresponsione dei contributi obbligatori agli Organismi Internazionali (andamento del cambio euro/dollaro).
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Descrizione del programma Gestione delle strutture all'estero. Bilancio di sede e controlli. Servizi per la rappresentanza degli uffici 
all'estero

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

1.855.735,001.854.073,00 1.627.233,96  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  1.627.233,96 0,00

103.004.672,0068.930.111,00 102.519.609,75  417.518,122 - CONSUMI INTERMEDI  102.937.127,87 7.788.986,04

121.053,00121.053,00 94.272,26  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  94.272,26 0,00

6.024.192,003.606.442,00 4.081.056,40  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 4.081.056,40 538.483,79

111.005.652,0074.511.679,00 108.322.172,37  417.518,12 Totale  108.739.690,49 8.327.469,83

 

5.751,00 - 3.250,00  2.500,67                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  1.942.678,42                              + residui di lett. F   

 74.511.679,00

 111.011.403,00

 108.325.422,37

 2.362.697,21

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  8.327.469,83 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Descrizione del programma Gestione delle strutture all'estero. Bilancio di sede e controlli. Servizi per la rappresentanza degli uffici 
all'estero

Principali fatti di gestione
RISULTATI FINANZIARI E PRINCIPALI FATTI DI GESTIONE PER IL PROGRAMMA 4.12    Con riferimento al programma  Presenza dello 
Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (4.12)  si riepilogano i principali fatti di gestione.    Per l' assolvimento del 
programma la Direzione Generale ha operato prevalentemente mediante l' utilizzo delle risorse stanziate sui capitoli di spesa 1613, 
7248 e 7245.  Il capitolo 1613, la cui dotazione iniziale era di € 51.630.111 è stata integrata in corso d anno con fondi derivanti dalla 
decretazione d' urgenza per le missioni internazionali di pace, con variazioni compensative dal fondo di sicurezza, con riassegnazioni 
delle entrate erariali all estero e di quelle derivanti dall' alienazione di immobili demaniali all estero. Lo stanziamento definitivo, pari a 
circa €99.698.000 è stato impiegato per fare fronte alle spese di funzionamento degli Uffici all' estero, di cui la voce di maggior 
consistenza è rappresentata dalle spese per locazioni passive (spesa complessiva al 31.12.2015 pari a € 28.752.887,24 per uffici, 
residenze ed alloggi).    Nel corso del 2015 è proseguito, sul fronte del contenimento delle spese per locazioni residenziali, l impegno 
della Direzione Generale, che ha consentito una contrazione della spesa per tali finalità pari a circa il 20% rispetto al 2010.  Lo scorso 
anno si è anche caratterizzato per nuove minacce che si sono concretizzate nella sospensione delle attività diplomatico-consolari in 
Libia e nello Yemen ed il verificarsi di episodi ad alto rischio in Tunisia ed Egitto.  In risposta agli accresciuti livelli di rischio, sono state 
altresì avviate diverse iniziative per intensificare gli standard di sicurezza quali la progettazione di una nuova edificazione in Somalia, 
una nuova edificazione in Pakistan, il trasferimento e la progettazione di una nuova edificazione in Kenya, il ripristino dell immobile in 
Egitto e la ricerca di soluzioni alternative, il trasferimento della sede diplomatica in Tunisia presso un altro stabile di proprietà partner 
U.E.  E'  stato, inoltre, elevato il livello di protezione dei sistemi informatici e avviato lo studio di sistemi di comunicazione ad elevato 
grado di sicurezza.    Sempre con i medesimi fondi, in considerazione dell aggravarsi della situazione internazionale, si è provveduto a 
finanziare una serie di interventi per la sicurezza delle Sedi e del personale da eventi terroristici (security), declinati in sicurezza passiva 
(protezione fisica e strutturale: lavori e forniture) e sicurezza attiva (dispositivi elettronici di protezione perimetrale, sistemi di allarme, 
telecamere a circuito chiuso, scanner e metal detector: forniture). L' ammontare di risorse destinato a tali finalità, al 31.12.2015, 
ammonta a  € 4.159.954,81.   L' allocazione di risorse per tali finalità è stata anche agevolata dalla flessibilità del bilancio di Sede ex 
DPR 54/2010, che consente agli Uffici all estero di allocare risorse di parte corrente in conto capitale per finalità istituzionali.    In 
merito alle risorse in conto capitale (cap. 7248 e 7245), si è provveduto   anche a seguito di rimodulazione di risorse dal cap. 7245 al 
cap. 7248 per cambiamento dello scenario di riferimento   a finanziare la rete estera per interventi concernenti la sicurezza sul lavoro ai 
sensi del D.lgs 81/08 e DL 51/12 per un ammontare complessivo pari a € 557.062,89 e per interventi di adattamento delle sedi di nuova 
apertura (Consolato a Erbil).  Nel corso del 2015 sono stati avviati e conclusi numerosi interventi per la valorizzazione del patrimonio 
immobiliare e portata a completamento la vendita degli immobili a Managua, Antananarivo, Kiev e Locarno (2 immobili).  Sempre per 
quanto riguarda le vendite degli immobili, vanno inoltre menzionate le procedure avviate nell ultimo trimestre del 2015 e concluse nei 
primi mesi del corrente anno: esse riguardano gli immobili ubicati ad Amburgo, Mons, San Gallo e Bellinzona, prossima alla 
conclusione.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Descrizione del programma Attività di cooperazione politica, economica, culturale delle sedi all'estero. Rapporti politici, questioni 
economico- commerciali e a carattere finanziario. Promozione commerciale, cooperazione nel settore 
scientifico e tecnologico. Cooperazione allo sviluppo, visite di Stato, ufficiali ed alta rappresentanza. 
Gestione flussi migratori e affari consolari. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo. 
Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Servizi di informazione e 
comunicazione

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

519.537.385,00519.843.525,00 507.925.889,16  2.470.754,781 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  510.396.643,94 3.943.286,79

17.041.153,004.423.340,00 4.401.330,33  2.566.066,272 - CONSUMI INTERMEDI  6.967.396,60 3.614.053,83

5.392.789,005.392.789,00 1.560.161,90  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  1.560.161,90 0,00

200.000,000,00 34.800,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 34.800,00 0,00

542.171.327,00529.659.654,00 513.922.181,39  5.036.821,05 Totale  518.959.002,44 7.557.340,62

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  13.275.126,00                              + residui di lett. F   

 529.659.654,00

 542.171.327,00

 513.922.181,39

 18.311.947,05

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  7.557.340,62 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Descrizione del programma Attività di cooperazione politica, economica, culturale delle sedi all'estero. Rapporti politici, questioni 
economico- commerciali e a carattere finanziario. Promozione commerciale, cooperazione nel settore 
scientifico e tecnologico. Cooperazione allo sviluppo, visite di Stato, ufficiali ed alta rappresentanza. 
Gestione flussi migratori e affari consolari. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo. 
Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Servizi di informazione e 
comunicazione

Principali fatti di gestione
I criteri di formulazione delle previsioni di bilancio per il triennio 2015-2017 per il Programma in esame,mirato al conseguimento delle 
finalità di rappresentanza all'estero e di offerta di servizi ai cittadini e alle imprese,si erano attenuti alle indicazioni fornite dalla 
Circolare MEF n.16 di maggio 2014,bilanciando con il massimo rigore le risorse disponibili per garantire il corretto funzionamento della 
rete diplomatico-consolare.Con riferimento alla categoria economica I, redditi da lavoro ,si segnala che,in un contesto di disponibilità 
finanziarie e di personale progressivamente decrescenti,la Farnesina,pur gestendo una rete estera paragonabile,per complessiva 
estensione,ai principali partner europei(Germania,Francia,Regno Unito),ha potuto contare,anche nel 2015,su risorse nettamente 
inferiori rispetto ai Ministeri degli Esteri degli stessi Paesi.Le riduzioni di bilancio intercorse sono state affrontate dall'Amministrazione 
con un'intensa attività di razionalizzazione e ri-orientamento della rete diplomatico-consolare,che ha portato dal 2007 ad oggi alla 
soppressione di ben 63 strutture all'estero.In particolare,nel 2015 il MAECI ha proseguito la riorganizzazione della nostra presenza 
consolare in Paesi europei,ammodernando l'erogazione dei servizi consolari,attraverso la centralizzazione in strutture più 
grandi(cd.Consolati hub),in grado di generare virtuose economie di scala,e l'accesso a distanza per alcuni servizi.Al 31/12/2015 la 
struttura periferica del MAECI si componeva quindi di 297 strutture all'estero(tra Ambasciate,Rappresentanze Permanenti presso 
Organizzazioni Internazionali,Uffici Consolari,Istituti Italiani di Cultura,Delegazioni Diplomatiche Speciali e Sezioni distaccate di 
Rappresentanze diplomatiche).L'Amministrazione è inoltre riuscita a veicolare nella L. Stabilità n.190 del 2014,dandovi attuazione nel 
2015,la riforma del trattamento economico del personale di ruolo e dei docenti in servizio all'estero.Il nuovo sistema di 
determinazione delle indennità di servizio all'estero(ISE),basato su principi di trasparenza e leggibilità,ha trovato piena applicazione a 
partire dal 1 luglio 2015,determinando un maggiore gettito fiscale e contributivo che a regime ammonterà a 32,3 milioni su base 
annua.La contrazione delle risorse aveva indotto già da tempo l'Amministrazione a ricorrere in modo crescente all'affidamento di 
determinate e circoscritte mansioni a personale a contratto,reclutato in loco.A tal fine,il contingente dei dipendenti a contratto è stato 
opportunamente potenziato dall'Amministrazione,sfruttando le nuove possibilità assunzionali previste dalla recente normativa(Art. 
16bis, co.2, D.L. 24 aprile 2014 n. 66).L'impiego di tale personale,le cui retribuzioni sono parametrate alle condizioni dei mercati del 
lavoro locali(art. 157 DPR 18/67),ha consentito,a parità di mansioni,un significativo risparmio rispetto all'invio all'estero di personale di 
ruolo dall'Italia.Per il futuro,tuttavia,non si potrà continuare a compensare le riduzioni dell'organico di ruolo con ulteriori incrementi 
del numero di contrattisti,posto che il relativo contingente ha quasi raggiunto il limite massimo consentito e data la rilevanza di alcune 
funzioni consolari,non delegabili a personale a contratto.Con riferimento alla categoria economica II,relativa ai consumi 
intermedi,come noto destinataria da numerosi anni di pesanti riduzioni lineari,la costante inferiorità degli stanziamenti iniziali 
assegnati all'Amministrazione sul capitolo di riferimento(1292),rispetto all'effettivo fabbisogno,specie per alcune tipologie di 
spesa(viaggi di congedo, spese di trasloco),ha ingenerato,nei precedenti esercizi,un accumulo di situazioni 
debitorie.L'Amministrazione,nell'ottica di mantenere la massima efficienza ed efficacia possibili ha inoltre compensato la chiusura di 
alcune sedi estere dando impulso alla rete consolare onoraria,al fine di garantire l'assistenza ai connazionali con la presenza sostitutiva 
dei consoli onorari.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Descrizione del programma Indirizzo e coordinamento. Consulenza giuridica. Gestione delle crisi internzionali. Promozione e 
divulgazione del patrimonio archivistico

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.208.449,008.410.194,00 9.586.425,40  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.586.425,40 0,00

11.477.677,002.290.381,00 2.341.983,18  1.123.235,902 - CONSUMI INTERMEDI  3.465.219,08 12.622.350,60

606.818,00552.355,00 555.275,82  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  555.275,82 0,00

1.402.108,001.402.108,00 1.167.800,00  234.300,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 1.402.100,00 1.368.488,16

10.187,0010.187,00 10.187,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 10.187,00 0,00

22.705.239,0012.665.225,00 13.661.671,40  1.357.535,90 Totale  15.019.207,30 13.990.838,76

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  7.961.487,65                              + residui di lett. F   

 12.665.225,00

 22.705.239,00

 13.661.671,40

 9.319.023,55

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  13.990.838,76 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Descrizione del programma Indirizzo e coordinamento. Consulenza giuridica. Gestione delle crisi internzionali. Promozione e 
divulgazione del patrimonio archivistico

Principali fatti di gestione
La Segreteria Generale nell ambito del programma 014 - Coordinamento dell amministrazione in ambito internazionale - ha realizzato i 
propri obiettivi strategici con stanziamenti definitivi che si sono discostati dalle previsioni essenzialmente per quanto riguarda i capitoli 
relativi alle competenze fisse al personale, in funzione dei cambiamenti in corso d anno dei propri dipendenti in servizio. Ha proseguito 
l attuazione del Programma triennale per la trasparenza organizzando due rassegne dell iniziativa  Farnesina Porte Aperte , inserite nell 
ambito della  giornata della trasparenza  e ha curato l aggiornamento e il miglioramento della sezione  Amministrazione trasparente  
del proprio sito istituzionale. Per quanto riguarda l obiettivo strategico volto a rafforzare il dialogo strategico e operativo con le altre 
Amministrazioni centrali dello Stato, la Segreteria Generale ha promosso 46 riunioni interministeriali, riformulando il proprio target al 
rialzo in funzione delle necessità e disponibilità legate agli impegni di natura internazionale dei Ministri, Vice Ministri e Sottosegretari 
del Governo, soprattutto nei settori della promozione del Sistema Paese e della Sicurezza nazionale.    Per quanto riguarda invece l 
obiettivo strutturale, completamente raggiunto, di assistenza al Ministro nell elaborazione di indirizzi e di programmi del MAECI 
assicurando il coordinamento dell attività del Ministero, nonché gli interventi di tutela dei connazionali e degli interessi nazionali in 
contesti di emergenza e rischio, lo scostamento risultante tra gli stanziamenti iniziali e gli stanziamenti definitivi deriva 
prevalentemente dalle variazioni definitive intercorse sul cap. 1156 (Spese per la tutela interessi italiani e sicurezza connazionali all 
estero in emergenza) - gestito dall Unità di Crisi   relative agli stanziamenti assegnati nel corso dell anno con D.L. 18 febbraio 2015, n. 7 
e con D.L. 30 ottobre 2015 n. 174 di proroga delle Missioni internazionali di pace per gli interventi operativi di emergenza e sicurezza.    
Per quanto concerne i residui accertati risultanti sui capitoli 1163 (Somme da erogare a Enti, Istituti, Associazioni, Fondazioni ed altri 
Organismi), 1147 (Spese per acquisto di beni e servizi) e 1156 (Spese per la tutela interessi italiani e sicurezza connazionali all estero in 
emergenza), essi si riferiscono a impegni per i quali non è stato possibile procedere al pagamento nei tempi prestabiliti a causa sia del 
tardivo perfezionamento della documentazione da parte dei beneficiari, sia per l accredito a fine anno degli stanziamenti a saldo e sia 
per l imprevedibilità che caratterizza l azione di tutela dei connazionali in teatri bellici internazionali.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.11 Comunicazione in ambito internazionale (004.015)

Descrizione del programma Servizi di informazione e comunicazione istituzionale. Rapporti con i giornalisti

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

3.336.643,002.886.887,00 3.089.002,01  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  3.089.002,01 0,00

1.084.289,001.014.289,00 857.153,81  207.223,392 - CONSUMI INTERMEDI  1.064.377,20 1.711.146,06

218.935,00188.154,00 167.834,11  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  167.834,11 0,00

3.820,003.820,00 3.820,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 3.820,00 0,00

4.643.687,004.093.150,00 4.117.809,93  207.223,39 Totale  4.325.033,32 1.711.146,06

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 4.093.150,00

 4.643.687,00

 4.117.809,93

 207.223,39

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  1.711.146,06 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Nell ambito del programma 4.15   Comunicazione in ambito internazionale - il Servizio Stampa  è riuscito a realizzare il proprio 
obiettivo strutturale utilizzando al meglio le risorse assegnate a L.B. 2015, conseguendo risultati che hanno permesso di raggiungere in 
modo più che soddisfacente i valori target a preventivo (LB).  Per la categoria Consumi intermedi, si è resa necessaria a favore del cap. 
1636 p.g. 2 un integrazione per Euro 70.000,00 - tramite variazione compensativa con prelevamento dal  Fondo da ripartire per 
provvedere ad eventuali e sopravvenute maggiori esigenze di spese per consumi intermedi  (cap. 1296), disposta con DMC 5021/6/bis - 
per consentire l acquisizione di un ulteriore servizio finalizzato all implementazione della comunicazione in ambito internazionale.   Gli 
altri scostamenti tra gli stanziamenti a LB e gli stanziamenti definitivi concernono i  capitoli stipendiali.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002)

Descrizione del programma Programmazione e coordinamento generale dell'attivita' dell'Amministrazione, produzione e 
diffusione di informazioni generali, predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha 
competenza il Ministero (attivita' di diretta collaborazione all'opera del Ministro). Valutazione e 
controllo strategico ed emanazione degli atti di indirizzo

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

11.356.985,0011.158.985,00 8.226.414,87  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.226.414,87 0,00

604.574,00604.574,00 476.858,88  87.225,302 - CONSUMI INTERMEDI  564.084,18 144.779,45

834.080,00820.080,00 612.734,36  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  612.734,36 0,00

8.914,008.914,00 8.914,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 8.914,00 0,00

12.804.553,0012.592.553,00 9.324.922,11  87.225,30 Totale  9.412.147,41 144.779,45

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 12.592.553,00

 12.804.553,00

 9.324.922,11

 87.225,30

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  144.779,45 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Nell'esercizio 2015 il maggior costo sostenuto è stato, come negli anni passati, quello relativo al personale addetto agli uffici di diretta 
collaborazione del Ministro regolato dal DPR 233/2001. Il costo è stato pari ad euro 8.226.414,87, per una media di 120 risorse, tra 
diplomatici, aree funzionali e dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, dislocate nei quattro Uffici di cui al richiamato DPR: 
Gabinetto, Ufficio Rapporti con il Parlamento, Ufficio Legislativo e Segreteria Particolare del Ministro. Inoltre, mediamente 8 unità di 
personale sono state impiegate presso ciascuna delle segreterie dei Sottosegretari e dei Vice Ministro di volta in volta nominati.  Infine 
è presente personale militare distaccato da altre amministrazioni la cui composizione è soggetta a variazioni a seconda delle necessità 
di servizio.    La complessa attività svolta dagli Uffici di diretta collaborazione ha comportato la necessità di svolgere diverse missioni e 
trasferte in Italia e, soprattutto, all estero, con un costo complessivo di euro 477.090. Il decremento del costo rispetto al precedente 
esercizio è dovuto al generale contenimento della spesa pubblica, nonostante lo scenario politico del 2015 abbia interessato l Area del 
Mediterraneo e del Medio Oriente e l India con la problematica dei Marò.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Descrizione del programma Svolgimento di attivita' strumentali  a supporto delle Amministrazioni per garantirne il funzionamento 
generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita', attivita' di informazione e 
di comunicazione,...)

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

39.339.158,0036.025.250,00 38.131.673,13  455.830,551 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  38.587.503,68 192.533,27

26.173.208,0019.930.640,00 18.174.735,95  5.601.938,262 - CONSUMI INTERMEDI  23.776.674,21 8.784.621,58

2.383.054,002.156.609,00 2.090.645,71  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  2.090.645,71 0,00

0,000,00 0,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 0,00 0,00

21.584,000,00 21.582,45  0,009 - INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA CAPITALE  21.582,45 0,00

2.681.512,001.367.949,00 2.423.523,49  96.793,1012 - ALTRE USCITE CORRENTI  2.520.316,59 100.686,75

9.415.443,004.611.812,00 3.640.221,93  1.275.354,3721 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 4.915.576,30 4.529.118,60

80.013.959,0064.092.260,00 64.482.382,66  7.429.916,28 Totale  71.912.298,94 13.606.960,20

 

1.065.055,00 - 1.065.053,90  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  5.697.943,72                              + residui di lett. F   

 64.092.260,00

 81.079.014,00

 65.547.436,56

 13.127.860,00

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  13.606.960,20 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

92



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Descrizione del programma Svolgimento di attivita' strumentali  a supporto delle Amministrazioni per garantirne il funzionamento 
generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita', attivita' di informazione e 
di comunicazione,...)

Principali fatti di gestione
L'Amministrazione ha assicurato, anche nel 2015, l'efficace utilizzo delle risorse finanziarie relative al programma, modulate secondo i 
criteri di formulazione delle previsioni di bilancio forniti dalla Circolare MEF n. 16 di maggio 2014 per il triennio 2015-2017, 
continuando a garantire il corretto funzionamento della Sede Centrale per quanto concerne la gestione complessiva e la sicurezza del 
Ministero. Le riduzioni che si sono abbattute per numerosi anni sulle dotazioni di spese rimodulabili hanno portato gli stanziamenti di 
inizio anno, relativi, in particolare, alla categoria dei consumi intermedi, a circa 118 milioni di euro, dei quali solo 20 da poter impiegare 
per le esigenze riferite al programma "Servizi e affari generali". Si deve comunque dare conto che, per la prima volta dopo anni di 
misure di riduzione della spesa, nell'esercizio finanziario in esame non si sono registrati tagli aggiuntivi, in corso d'anno, al bilancio del 
Ministero, rispetto a quanto già previsto dalla Legge di Stabilità per il 2015 o dalle manovre disposte in anni precedenti. I ridotti 
stanziamenti sono stati utilizzati per garantire il funzionamento della Sede centrale, attraverso il pagamento di canoni, tariffe e utenze 
relative alle varie tipologie di consumi (acqua, energia elettrica, riscaldamento). Si è proseguito nel programma di sviluppo 
dell'efficientamento energetico della Farnesina, mediante nuova istallazione di luci a led e cellule di rilevamento delle presenze. Sono 
stati conclusi diversi interventi sulle infrastrutture tecnologiche di sicurezza degli accessi quali le nuove barriere di ingresso ai parcheggi 
e le nuove telecamere di sicurezza. Parte degli stanziamenti ottenuti sono stati utilizzati per finanziare, in particolare, la rete RIPA, il 
funzionamento della piattaforma "@.doc" ed il progetto Mercurio, che include l'acquisto di apparati di comunicazione criptata. Tra gli 
aspetti presi in considerazione, in particolare, dallo scrivente CDR è stata assicurata la massima funzionalità, con particolare 
riferimento ai servizi sociali (mensa, ristorazione, baby-parking, asilo nido), nel tentativo di conciliare il lavoro e le aspirazioni 
professionali con i compiti genitoriali e di cura familiare, e all'utilizzo di procedure informatizzate, quale misura di snellimento dei 
procedimenti, per consentire di risparmiare costi, migliorando i profili di tempestività dell'azione amministrativa e di razionalizzazione 
del lavoro. Si evidenzia, infine, l'impiego di parte delle risorse della categoria economica in parola per il compimento dei viaggi di 
missione ispettiva presso le Rappresentanze diplomatiche e le Sedi consolari, nel quadro di un approccio analitico maggiormente 
orientato ai temi della sicurezza delle Sedi, al fine di definire un livello più elevato di protezione delle strutture e dei dipendenti in 
servizio all'estero. Per quanto riguarda l'Obiettivo strategico, è continuato nel 2015, in base alla programmazione triennale 2012-2014 
del Piano della Performance, il perseguimento dei principi di parità e di pari opportunità e la promozione di una politica mirata ad 
un'azione di sensibilizzazione per assicurare, nell'ambito del lavoro pubblico, non solo parità e pari opportunità di genere, ma anche 
per rafforzare la tutela dei lavoratori e delle lavoratrici, garantendo l'assenza di qualunque forma di violenza morale o psicologica e di 
discriminazione. Nell'ambito di tale obiettivo è rimasto fermo l'impegno della Direzione di incoraggiare il conferimento e l'assunzione 
di incarichi di responsabilità da parte del personale femminile con l'obiettivo specifico di conseguire un aumento quantitativo delle 
donne impegnate in posizioni di responsabilità.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 3 Fondi da ripartire (033)

Programma 3.1 Fondi da assegnare (033.001)

Descrizione del programma Risorse da assegnare in ambito PA - Fondo consumi intermedi e Fondi da ripartire nell'ambito 
dell'Amministrazione

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.058.572,008.874.211,00 9.058.572,00  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.058.572,00 0,00

0,00945.230,00 0,00  0,002 - CONSUMI INTERMEDI  0,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0012 - ALTRE USCITE CORRENTI  0,00 0,00

9.058.572,009.819.441,00 9.058.572,00  0,00 Totale  9.058.572,00 0,00

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 9.819.441,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 0,00

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Anche nell'esercizio finanziario 2015 si è proceduto a ripartire i fondi assicurandone l'utilizzo o la conservazione. I fondi relativi 
all'incentivazione del personale sono stati conservati conformemente a quanto previsto dalle specifiche disposizioni normative in 
materia, con il loro versamento in entrata per la successiva riassegnazione al bilancio MAECI dell'esercizio successivo. Per quanto 
concerne l'utilizzo del Fondo consumi intermedi, si è continuato a seguire il criterio di un'appropriata ripartizione al fine di soddisfare il 
fabbisogno dell'Amministrazione e le esigenze più urgenti segnalate dai diversi centri di responsabilità. Tali assegnazioni hanno 
riguardato soprattutto interventi per la rete estera, quali missioni di sicurezza, necessità delle Sedi estere, con particolare riferimento 
ai consolati onorari, manutenzione ordinaria della Sede centrale, spese per il Cerimoniale, etc.  La disponibilità di stanziamento di tali 
capitoli, che non consente margini significativi di flessibilità nell'utilizzo delle risorse, fa sì che l'Amministrazione possa procedere solo a 
limitati interventi in corso d'anno, al fine di fronteggiare improvvise e non prevedibili necessità che si manifestino nel corso 
dell'esercizio finanziario.
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CONSUNTIVO PER ALLEGATI SPESE DI PERSONALE
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CONSUNTIVO DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE PER CAPITOLI

2015

LEGENDA:
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI  VARIAZ = VARIAZIONI  P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE  PAGATO = SOMME PAGATE
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE  EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE  RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO  DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE  L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/1

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Protocollo internazionale    (4.1)1.1

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.472.999,00

 390.419,00

 4.863.418,00

 3.566.292,51

 4.472.999,00

 390.419,00

 4.863.418,00

 3.566.292,51

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.297.125,49 1.297.125,49

 3.566.292,513.566.292,51

 3.445.382,00

 3.445.382,00

 2.454.492,58

 3.445.382,00

 3.445.382,00

 2.454.492,58

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

990.889,42 990.889,42

 2.454.492,582.454.492,58

 1.027.617,00

 1.027.617,00

 721.421,04

 1.027.617,00

 1.027.617,00

 721.421,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

306.195,96 306.195,96

 721.421,04721.421,04
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/2

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 11.264,00

 11.264,00

 11.258,14

 11.264,00

 11.264,00

 11.258,14

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5,86 5,86

 11.258,1411.258,14

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 303.083,00303.083,00

 76.072,00

 76.072,00

 76.037,75

 76.072,00

 76.072,00

 76.037,75

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34,25 34,25

 76.037,7576.037,75

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1170/03: DMT      59330   2015   (CP CS 11.264,00)
CAP/PG   1170/04: DMT       9826   2015   (CP CS 303.083,00)
CAP/PG   1170/05: DMT       9826   2015   (CP CS 73.346,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.726,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/3

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 292.328,00

 26.719,00

 319.047,00

 185.824,81

 292.328,00

 26.719,00

 319.047,00

 185.824,81

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1172 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.222,19 133.222,19

 185.824,81185.824,81

 292.328,00

 292.328,00

 159.105,82

 292.328,00

 292.328,00

 159.105,82

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.222,18 133.222,18

 159.105,82159.105,82

 26.719,00

 26.719,00

 26.718,99

 26.719,00

 26.719,00

 26.718,99

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 26.718,9926.718,99

 399.832,19

 399.832,19

 375.789,85

 6.507,67

 2.119.223,00

 260.000,00

 2.379.223,00

 1.389.807,59

 932.838,35

 2.119.223,00

 573.398,31

 2.692.621,31

 1.765.597,44

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 17.235,47
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 299,20
     TOTALE E. 17.534,67

1174 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

56.577,06 927.023,8717.534,67

 382.297,52  1.765.597,44

 939.346,02

2.322.645,94

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1172/02: DMT       9826   2015   (CP CS 25.762,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 957,00)
CAPITOLO 1174:    DMC        136   2015   (CS 276.569,16)
                  DMC        160   2015   (CS 36.829,15)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 260.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/4

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 700,00

 700,00

 533,52

 2.000,00

 2.000,00

 296,50

 381,89

 2.000,00

 2.000,00

 830,02

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

1175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.321,61 1.169,98166,48

 533,52  830,02

 381,89

678,39

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1176 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 5.092,00

 5.092,00

 5.091,99

 5.092,00

 5.092,00

 5.091,99

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7200 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 5.091,995.091,99

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.2

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 10.602.734,00

 1.290.959,00

 11.893.693,00

 9.577.524,63

 10.602.734,00

 1.290.959,00

 11.893.693,00

 9.577.524,63

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.2.1 )

2001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.316.168,37 2.316.168,37

 9.577.524,639.577.524,63
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/5

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 8.062.210,00

 8.062.210,00

 6.311.095,28

 8.062.210,00

 8.062.210,00

 6.311.095,28

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.751.114,72 1.751.114,72

 6.311.095,286.311.095,28

 2.402.817,00

 2.402.817,00

 1.837.763,35

 2.402.817,00

 2.402.817,00

 1.837.763,35

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

565.053,65 565.053,65

 1.837.763,351.837.763,35

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 101.286,00101.286,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.045.223,001.045.223,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.045.223,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/6

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 36.421,00

 245.736,00

 282.157,00

 282.157,00

 36.421,00

 245.736,00

 282.157,00

 282.157,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 282.157,00282.157,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 683.533,00

 96.052,00

 779.585,00

 556.023,10

 683.533,00

 96.052,00

 779.585,00

 556.023,10

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.2.1 )

2018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.561,90 223.561,90

 556.023,10556.023,10

 683.533,00

 683.533,00

 459.971,10

 683.533,00

 683.533,00

 459.971,10

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.561,90 223.561,90

 459.971,10459.971,10

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/05: DMT       9826   2015   (CP CS 252.944,00)
                  DMC        146   2015   (CP CS -7.208,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/7

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 96.052,0096.052,00

 1.137.731,13

 1.137.731,13

 979.494,20

 99.731,67

 1.283.455,00

 1.283.455,00

 61.584,15

 43.943,27

 1.283.455,00

 601.000,00

 1.884.455,00

 1.041.078,35

   PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI COOPERAZIONE 
   ITALIANA ALL'EXPO MILANO 2015. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE LOGISTICA E COMUNICAZIONE 
   ATTINENTI ALL'EXPO DI MILANO 2015.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2019 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.177.927,58 843.376,6558.505,26

 1.079.225,87  1.041.078,35

 143.674,94

105.527,42

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2020 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.419.454,00

 8.419.454,00

 3.552.112,14

 664.319,11

 8.533.202,00

 362.700,00

 8.895.902,00

 4.124.025,59

 4.771.875,18

 8.533.202,00

 362.700,00

 8.895.902,00

 7.676.137,73

   RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL PERSONALE 
   ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN POSIZIONE DI COMANDO O 
   DI FUORI RUOLO, IVI INCLUSI I CONTRIBUTI 
   PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI E LE RITENUTE 
   ERARIALI, NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
   LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO PERSONALE

   (R)

   ( 1.1.1 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 2.541.242,54
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 1.661.780,21
     TOTALE E. 4.203.022,75

2150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,23 1.219.764,274.203.022,75

 4.216.431,25  7.676.137,73

 5.436.194,29

8.895.900,77

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2018/02: DMT       9826   2015   (CP CS 88.844,00)
                  DMC        146   2015   (CP CS 7.208,00)
CAPITOLO 2019:    DMC       1572   2015   (CS 601.000,00)
CAPITOLO 2150:    DMT      64999   2015   (CP CS 258.125,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 104.575,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/8

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 766.659,70

 766.659,70

 593.039,97

 82.394,37

 3.143.145,00

 3.071,00

 3.146.216,00

 2.701.826,16

 444.389,49

 3.143.145,00

 403.071,00

 3.546.216,00

 3.294.866,13

   INDENNITA' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
   MISSIONI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 64.814,67
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 26.410,69
     TOTALE E. 91.225,36

2153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,35 251.349,8791.225,36

 675.434,34  3.294.866,13

 526.783,86

3.146.215,65

 568.030,82

 568.030,82

 566.679,93

 2.454.779,00

 2.454.779,00

 1.933.326,07

 521.452,93

 2.454.779,00

 55.000,00

 2.509.779,00

 2.500.006,00

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI 
   ALL'ESTERO - SPESE PER LE SPEDIZIONI DEI RENDICONTI 
   DEI FINANZIAMENTI DISPOSTI DALLA DGCS IN FAVORE 
   DELLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICO-CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2171

2160 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.773,001.350,89

 566.679,93  2.500.006,00

 521.452,93

2.454.779,00

 420.234,23

 420.234,23

 273.380,34

 32.935,17

 900.000,00

-60.000,00

 840.000,00

 504.669,73

 179.140,88

 900.000,00

-3.500,00

 896.500,00

 778.050,07

   UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI PULIZIA.

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2161

2161 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

156.189,39 118.449,93113.918,72

 306.315,51  778.050,07

 212.076,05

683.810,61

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI COMITATI E 
   COMMISSIONI, COMPRESI I GETTONI DI PRESENZA, I 
   COMPENSI, LE INDENNITA' DI MISSIONE ED I RIMBORSI 
   DELLE SPESE DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.8 )( 1.2.1 )

   (PER MEMORIA)

2163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2153:    DMT      31122   2015   (CP CS 3.071,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 400.000,00)
CAPITOLO 2160:    DMC       1572   2015   (CS 40.000,00)
                  DMC       2298   2015   (CS 15.000,00)
CAPITOLO 2161:    DMT      48068   2015   (CP -60.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS -2.000,00)
                  DMC       3649   2015   (CS -1.500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/9

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 211.851,38

 211.851,38

 184.064,07

 27.786,44

 516.208,00

 60.000,00

 576.208,00

 398.133,01

 152.000,48

 516.208,00

 160.000,00

 676.208,00

 582.197,08

   MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI DI IMMOBILI, 
   MOBILI, ARREDI E ACCESSORI, IMPIANTI E MACCHINARI, 
   HARDWARE E SOFTWARE.

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2164

2164 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.074,51 94.010,920,87

 211.850,51  582.197,08

 179.786,92

550.133,49

 20.031,33

 20.031,33

 19.953,52

 56.145,00

 56.145,00

 35.719,80

 14.325,03

 56.145,00

 56.145,00

 55.673,32

   NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING OPERATIVI RELATIVI 
   AD IMPIANTI, MACCHINARI, HARDWARE, LICENZE E MEZZI 
   DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2165

2165 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.100,17 471,6877,81

 19.953,52  55.673,32

 14.325,03

50.044,83

 4.873,40

 4.873,40

 3.662,18

 214,00

 2.957,00

 2.957,00

 2.957,00

 2.000,00

 4.957,00

 3.662,18

   ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
   PUBBLICAZIONI.SUSSIDI E AUDIOVISIVI

   (R)

   ( 2.1.2 )( 1.2.1 )

2166 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.957,00 1.294,82997,22

 3.876,18  3.662,18

 214,00

 2.988,00

 2.988,00

 1.708,10

 11,97

 4.609,00

 4.609,00

 2.442,53

 81,62

 4.609,00

 1.500,00

 6.109,00

 4.150,63

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONGRESSI, SEMINARI E CONFERENZE IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.2.1 )

2168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.084,85 1.958,371.267,93

 1.720,07  4.150,63

 93,59

2.524,15

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2164:    DMT      48068   2015   (CP 60.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS 160.000,00)
CAPITOLO 2166:    DMC       1572   2015   (CS 2.000,00)
CAPITOLO 2168:    DMC       3649   2015   (CS 1.500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/10

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.089.131,22

 1.089.131,22

 563.008,27

 290.561,83

 1.019.325,00

 28.795,00

 1.048.120,00

 165.472,20

 219.352,06

 1.019.325,00

 128.795,00

 1.148.120,00

 728.480,47

   SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE CON 
   UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI PUBBLICI E 
   PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE DI DETTI 
   ESPERTI. SPESE PER PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
   PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E SERVIZI, 
   TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 46.655,08
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 188.906,04
     TOTALE E. 235.561,12

2169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

663.295,74 419.639,53235.561,12

 853.570,10  728.480,47

 509.913,89

384.824,26

 82.556,53

 82.556,53

 40.561,61

 42.112,00

 42.112,00

 42.112,00

 42.112,00

 40.561,61

   ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO PER IL FUNZIONAMENTO 
   DEGLI UFFICI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2170

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 170,69
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 41.824,23
     TOTALE E. 41.994,92

2170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.112,00 1.550,3941.994,92

 40.561,61  40.561,61

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 41.815.182,77

 41.815.182,77

 37.727.073,65

 2.927.725,51

 85.361.847,00

 108.490.948,00

 193.852.795,00

 151.473.866,69

 42.378.928,25

 85.361.847,00

 126.780.148,00

 212.141.995,00

 189.200.940,34

   CONTRIBUTI VOLONTARI E FINALIZZATI ALLE 
   ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, BANCHE E FONDI DI 
   SVILUPPO IMPEGNATI NELLA COOPERAZIONE CON I PAESI 
   IN VIA DI SVILUPPO, COMPRESA L'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

*   DESTINAZIONE:
    2180 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.044.725,00
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 115.658,61
     TOTALE E. 1.160.383,61

2180 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,06 22.941.054,661.160.383,61

 40.654.799,16  189.200.940,34

 45.306.653,76

193.852.794,94

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2169:    DMT      31122   2015   (CP CS 28.795,00)
                  DMC       1572   2015   (CS 100.000,00)
CAPITOLO 2180:    DMT       6877   2015   (CP CS 38.800.000,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS -4.611.847,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 22.100.000,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 324.182,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 12.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 19.970.000,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 532.613,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 16.200.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 15.176.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS 6.800.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS -510.800,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/11

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 36.495.265,88

 36.495.265,88

 31.688.277,60

 3.383.886,47

 39.597.875,00

 9.873.361,00

 49.471.236,00

 18.158.340,96

 31.312.892,62

 39.597.875,00

 12.375.493,00

 51.973.368,00

 49.846.618,56

   CONTRIBUTI ALLE ORGANIZZAZIONI NON GOVERNATIVE 
   RICONOSCIUTE IDONEE PER LA REALIZZAZIONE DI 
   ATTIVITA' DI COOPERAZIONE DA LORO PROMOSSE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2181 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 880.999,90
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 542.101,91
     TOTALE E. 1.423.101,81

2181 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,42 2.126.749,441.423.101,81

 35.072.164,07  49.846.618,56

 34.696.779,09

49.471.233,58

 46.061.352,20

 46.061.352,20

 26.239.784,61

 8.921.482,66

 24.927.253,00

 76.503.024,00

 101.430.277,00

 64.434.447,91

 36.995.777,98

 24.927.253,00

 81.528.824,00

 106.456.077,00

 90.674.232,52

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO ATTINENTI 
   L'ELABORAZIONE DI STUDI, LA PROGETTAZIONE, 
   INTERVENTI IN MATERIA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
   TECNOLOGICA, LA FORNITURA E COSTRUZIONE DI 
   IMPIANTI, INFRASTRUTTURE, ATTREZZATURE E SERVIZI, 
   LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO INTEGRATI 
   ANCHE PER OSTACOLARE LA PRODUZIONE DELLA DROGA, 
   SOSTEGNI A PROGRAMMI DI INFORMAZIONE ED INIZIATIVE 
   ANCHE DI CARATTERE FINANZIARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2182 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 10.085.978,86
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 814.106,07
     TOTALE E. 10.900.084,93

2182 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51,11 15.781.844,4810.900.084,93

 35.161.267,27  90.674.232,52

 45.917.260,64

101.430.225,89

 15.863.694,02

 15.863.694,02

 15.074.761,40

 68.706,49

 11.687.663,00

 14.590.175,00

 26.277.838,00

 21.428.189,24

 4.849.641,79

 11.687.663,00

 29.970.675,00

 41.658.338,00

 36.502.950,64

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO PER L'ATTUAZIONE 
   DI SINGOLI PROGRAMMI ED INTERVENTI DESTINATI A 
   FRONTEGGIARE CASI DI CALAMITA' E SITUAZIONI DI 
   DENUTRIZIONE E DI CARENZE IGIENICO SANITARIE 
   INCLUSE LE SPESE DI MISSIONE IN RELAZIONE AI 
   PROGRAMMI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2183 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 566.361,81
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 153.864,32
     TOTALE E. 720.226,13

2183 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6,97 5.155.387,36720.226,13

 15.143.467,89  36.502.950,64

 4.918.348,28

26.277.831,03

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2181:    DMT       1925   2015   (CP CS 1.827.227,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 281.876,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS 6.902.125,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 60.000,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 28.364,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 66.655,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 17.300.000,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 416.703,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 266.411,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 24.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS -17.300.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS 2.502.132,00)
CAPITOLO 2182:    DMT       1925   2015   (CP CS 22.975.000,00)                                                              SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/12

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMT       6877   2015   (CP CS 21.200.000,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 5.248.325,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS 4.872.747,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 5.710.000,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 627.465,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 2.392.954,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 7.710.000,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 25.635,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 2.544.658,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 800.000,00)
                  DMT      89740   2015   (CP CS 96.240,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 2.300.000,00)
                  DMC       2298   2015   (CS -15.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS 5.040.800,00)
CAPITOLO 2183:    DMT       6877   2015   (CP CS 5.000.000,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 303.200,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS -7.163.025,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 6.675.000,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 4.880.500,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 5.775.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 4.000.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS 10.500.000,00)

132



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/13

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.081.014,59

 2.081.014,59

 904.652,17

 202.744,17

 2.269.930,00

 671.007,00

 2.940.937,00

 1.246.907,66

 1.694.027,46

 2.269.930,00

 671.007,00

 2.940.937,00

 2.151.559,83

   FINANZIAMENTI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI 
   DI FORMAZIONE A DISTANZA E DI PROGRAMMI DI 
   FORMAZIONE PROFESSIONALE IN ITALIA, PER LA 
   CONCESSIONE DI BORSE DI STUDIO IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO E PER LA FORMAZIONE DI PERSONALE 
   ITALIANO DESTINATO A SVOLGERE ATTIVITA' DI 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2184 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 451.862,28
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 521.755,97
     TOTALE E. 973.618,25

2184 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,88 789.377,17973.618,25

 1.107.396,34  2.151.559,83

 1.896.771,63

2.940.935,12

 506.461,35

 506.461,35

 2.096,12

 617.221,00

 617.221,00

 376.354,35

 240.866,65

 617.221,00

 617.221,00

 376.354,35

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2195 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

240.866,65504.365,23

 2.096,12  376.354,35

 242.962,77

617.221,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO AGRONOMICO PER 
   L'OLTREMARE

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

2201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.880.064,001.880.064,00

 6.134.655,00

 729.854,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.134.655,00

 729.854,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTI STUDI 
   AGRONOMICI MEDITERRANEI.

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2202 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.864.509,006.864.509,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2184:    DMT       9794   2015   (CP CS 315.580,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 194.847,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 160.580,00)
CAPITOLO 2202:    DMT      88237   2015   (CP CS 729.854,00)

133



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/14

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.150.000,00

 70.045,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.150.000,00

 70.045,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

   CONTRIBUTO ALL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE 
   PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE (UNIDO).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.220.045,005.220.045,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

   CONTRIBUTO ALL'INVESTMENT AND TECHNOLOGY 
   PROMOTION OFFICE (ITPO-UNIDO)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2204 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 537.951,00537.951,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

   CONTRIBUTO ALLE NAZIONI UNITE .

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.745.627,001.745.627,00

 1.163.490,27

 1.163.490,27

 500.673,29

 63,56

 590.049,00

 1.700.000,00

 2.290.049,00

 2.201.863,00

 88.186,00

 590.049,00

 2.862.500,00

 3.452.549,00

 2.702.536,29

   FONDO PER LO SMINAMENTO UMANITARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

2210 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

750.012,71662.753,42

 500.736,85  2.702.536,29

 88.249,56

2.290.049,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2203:    DMT      88237   2015   (CP CS 70.045,00)
CAPITOLO 2210:    DMT      14547   2015   (CP CS 305.000,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 1.162.500,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.395.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/15

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DA ACCORDI 
   INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 962.333,00962.333,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

   CONTRIBUTI AD ORGANISMI INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2302 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 118.318,00118.318,00

 31.195.293,00

 2.699.708,00

 33.895.001,00

 33.745.660,11

 31.195.293,00

 2.699.708,00

 33.895.001,00

 33.745.660,11

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

149.340,89 149.340,89

 33.745.660,1133.745.660,11

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

   SPESE DERIVANTI DALLA RATIFICA ED ESECUZIONE DEL 
   TRATTATO INTERNAZIONALE SULLE RISORSE FITOGENETICHE 
   PER L'ALIMENTAZIONE E L'AGRICOLTURA, CON APPENDICI, 
   ADOTTATO DALLA TRENTUNESIMA RIUNIONE DELLA 
   CONFERENZA DELLA FAO A ROMA IL 3 NOVEMBRE 2001.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.048.960,001.048.960,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2303:    DMT      88237   2015   (CP CS 2.699.708,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/16

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 200.000,00

 200.000,00

 181.193,82

 200.000,00

 200.000,00

 181.193,82

   SPESE PER LA CONCESSIONE DI UN IMMOBILE COME SEDE 
   PER LA COMMISSIONE GENERALE PER LA PESCA NEL 
   MEDITERRANEO - ( C.G.P.M.).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2305 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18.806,18 18.806,18

 181.193,82181.193,82

 470.000.000,00

 470.000.000,00

 441.728.313,00

 470.000.000,00

-26.233.132,00

 443.766.868,00

 441.728.313,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DEGLI ACCORDI TRA 
   UNIONE EUROPEA E GLI STATI DELL'AFRICA, DEI CARAIBI 
   E DEL PACIFICO (ACP), DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   A INIZIATIVE EUROPEE A FAVORE DEI PAESI DELLA 
   POLITICA DI VICINATO, NONCHE' DALL'ADESIONE 
   DELL'ITALIA A CENTRI DI RICERCA EUROPEI SU MATERIE 
   ECONOMICHE E FINANZIARIE

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2306 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

28.271.687,00 2.038.555,00

 441.728.313,00441.728.313,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 47.833,22

 47.833,22

 17.834,90

 29.998,32

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 17.834,90

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE.

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.2.1 )

7168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

79.080,10

 47.833,22  17.834,90

 126.913,32

96.915,00

 522.716,38

 522.716,38

 387.209,38

 35.865,00

 257.392,00

 257.392,00

 120.000,00

 257.392,00

 300.000,00

 557.392,00

 507.209,38

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    7169 - 7240

7169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

137.392,00 50.182,6299.642,00

 423.074,38  507.209,38

 35.865,00

120.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2306:    DMC         42   2015   (CS -18.000.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS -1.201.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS -7.032.132,00)
CAPITOLO 7169:    DMC       1572   2015   (CS 300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/17

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

  Cooperazione economica e relazioni 
  internazionali    (4.4)

1.3

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 9.570.455,00

 465.548,00

 10.036.003,00

 9.188.675,09

 9.570.455,00

 465.548,00

 10.036.003,00

 9.188.675,09

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3601 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

847.327,91 847.327,91

 9.188.675,099.188.675,09

 7.368.943,00

 7.368.943,00

 6.749.747,05

 7.368.943,00

 7.368.943,00

 6.749.747,05

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

619.195,95 619.195,95

 6.749.747,056.749.747,05

 2.201.512,00

 2.201.512,00

 1.973.509,56

 2.201.512,00

 2.201.512,00

 1.973.509,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

228.002,44 228.002,44

 1.973.509,561.973.509,56
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/18

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 6.639,00

 6.639,00

 6.635,04

 6.639,00

 6.639,00

 6.635,04

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,96 3,96

 6.635,046.635,04

 368.198,00

 368.198,00

 368.197,79

 368.198,00

 368.198,00

 368.197,79

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,21 0,21

 368.197,79368.197,79

 90.711,00

 90.711,00

 90.585,65

 90.711,00

 90.711,00

 90.585,65

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

125,35 125,35

 90.585,6590.585,65

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/03: DMT      59330   2015   (CP CS 6.639,00)
CAP/PG   3601/04: DMT       9826   2015   (CP CS 368.198,00)
CAP/PG   3601/05: DMT       9826   2015   (CP CS 89.104,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.607,00)

138



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/19

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 626.268,00

 31.861,00

 658.129,00

 506.264,11

 626.268,00

 31.861,00

 658.129,00

 506.264,11

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3618 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.864,89 151.864,89

 506.264,11506.264,11

 626.268,00

 626.268,00

 474.403,14

 626.268,00

 626.268,00

 474.403,14

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.864,86 151.864,86

 474.403,14474.403,14

 31.861,00

 31.861,00

 31.860,97

 31.861,00

 31.861,00

 31.860,97

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,03 0,03

 31.860,9731.860,97

 291.224,94

 291.224,94

 267.386,72

 23.822,74

 911.372,00

 1.318,00

 912.690,00

 560.990,73

 255.109,76

 911.372,00

 43.540,88

 954.912,88

 828.377,45

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

3620 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

96.589,51 126.535,4315,48

 291.209,46  828.377,45

 278.932,50

816.100,49

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3618/02: DMT       9826   2015   (CP CS 31.297,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 564,00)
CAPITOLO 3620:    DMC         30   2015   (CS 42.222,88)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 1.318,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/20

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 15.872.747,55

 15.872.747,55

 15.872.747,55

 26.411.697,00

 26.411.697,00

 7.394.197,01

 18.500.331,19

 26.411.697,00

-3.077.585,04

 23.334.111,96

 23.266.944,56

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3750 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

517.168,80 67.167,40

 15.872.747,55  23.266.944,56

 18.500.331,19

25.894.528,20

 1.651.998,00

 300.000,00

 1.951.998,00

 1.871.998,00

 1.651.998,00

 300.000,00

 1.951.998,00

 1.871.998,00

   CONTRIBUTO SPECIALE A FAVORE DELL'ISTITUTO 
   ITALO-LATINO-AMERICANO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

3751 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

80.000,00 80.000,00

 1.871.998,001.871.998,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3750:    DMC         30   2015   (CS -1.113.604,40)
                  DMC         63   2015   (CS -523.140,26)
                  DMC         71   2015   (CS -15.840,38)
                  DMC        147   2015   (CS -800.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -240.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS -300.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS -85.000,00)
CAPITOLO 3751:    DMT      84844   2015   (CP CS 300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/21

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.318,00

-1.318,00

 1.318,00

-1.318,00

   SPESE CONNESSE AL TRATTATO GENERALE DI AMICIZIA E 
   COOPERAZIONE PRIVILEGIATE TRA LA REPUBBLICA 
   ITALIANA E LA REPUBBLICA ARGENTINA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 56.413,00

 56.413,00

 56.413,00

 198.939,00

 198.939,00

 131.932,29

 66.920,25

 198.939,00

 56.413,00

 255.352,00

 188.345,29

   SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A PROGETTI E 
   PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

86,46 67.006,71

 56.413,00  188.345,29

 66.920,25

198.852,54

 2.491.818,78

 2.491.818,78

 2.240.168,30

 248.285,48

 167.812,00

 3.000.000,00

 3.167.812,00

 479.370,24

 2.688.441,76

 167.812,00

 3.864.821,76

 4.032.633,76

 2.719.538,54

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA 
   AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

3755 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.313.095,223.365,00

 2.488.453,78  2.719.538,54

 2.936.727,24

3.167.812,00

 150.146,76

 150.146,76

 150.146,76

 560.000,00

 260.846,00

 820.846,00

 560.000,00

 260.845,61

 560.000,00

 410.992,76

 970.992,76

 710.146,76

   CONTRIBUTO A FAVORE DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3758 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,39 260.846,00

 150.146,76  710.146,76

 260.845,61

820.845,61

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3752:    L. ASS.    171   2015   (CP CS -1.318,00)
CAPITOLO 3754:    DMC         30   2015   (CS 56.413,00)
CAPITOLO 3755:    DMT      14547   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 900.000,00)
                  DMC         30   2015   (CS 864.821,76)
CAPITOLO 3758:    DMT      86623   2015   (CP CS 260.846,00)
                  DMC         30   2015   (CS 150.146,76)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/22

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

   PROGRAMMA MULTIREGIONALE PER IL SOSTEGNO DELLE 
   RELAZIONI DEI TERRITORI REGIONALI CON LA CINA

   ( 22.2.1 )( 4.1.1 )

   (PER MEMORIA)

7170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8350 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,008.913,00

  Promozione della pace e sicurezza 
  internazionale    (4.6)

1.4

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 11.649.371,00

 460.674,00

 12.110.045,00

 9.818.444,68

 11.649.371,00

 460.674,00

 12.110.045,00

 9.818.444,68

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.291.600,32 2.291.600,32

 9.818.444,689.818.444,68

 8.970.452,00

 8.970.452,00

 7.263.352,27

 8.970.452,00

 8.970.452,00

 7.263.352,27

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.707.099,73 1.707.099,73

 7.263.352,277.263.352,27
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/23

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.678.919,00

 2.678.919,00

 2.107.357,71

 2.678.919,00

 2.678.919,00

 2.107.357,71

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

571.561,29 571.561,29

 2.107.357,712.107.357,71

 28.388,00

 28.388,00

 17.990,14

 28.388,00

 28.388,00

 17.990,14

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.397,86 10.397,86

 17.990,1417.990,14

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 342.525,00342.525,00

 89.761,00

 89.761,00

 87.219,56

 89.761,00

 89.761,00

 87.219,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.541,44 2.541,44

 87.219,5687.219,56

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/03: DMT      14940   2015   (CP CS 1.730,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 26.658,00)
CAP/PG   3301/04: DMT       9826   2015   (CP CS 342.525,00)
CAP/PG   3301/05: DMT       9826   2015   (CP CS 82.891,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 419,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 6.451,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/24

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 762.076,00

 31.529,00

 793.605,00

 528.786,61

 762.076,00

 31.529,00

 793.605,00

 528.786,61

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3318 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

264.818,39 264.818,39

 528.786,61528.786,61

 762.076,00

 762.076,00

 498.142,74

 762.076,00

 762.076,00

 498.142,74

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

263.933,26 263.933,26

 498.142,74498.142,74

 31.529,00

 31.529,00

 30.643,87

 31.529,00

 31.529,00

 30.643,87

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

885,13 885,13

 30.643,8730.643,87

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3318/02: DMT       9826   2015   (CP CS 29.115,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 148,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.266,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/25

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 242.662,56

 242.662,56

 229.598,10

 6.378,49

 927.641,00

 50.000,00

 977.641,00

 714.537,76

 200.427,01

 927.641,00

 103.421,45

 1.031.062,45

 944.135,86

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 5.181,15
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 1.504,82
     TOTALE E. 6.685,97

3341 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

62.676,23 86.926,596.685,97

 235.976,59  944.135,86

 206.805,50

914.964,77

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3342 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.253,12

 5.253,12

 5.253,12

 24.680,00

 73.320,00

 98.000,00

 98.000,00

 24.680,00

 78.573,12

 103.253,12

 103.253,12

   FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DEL COMITATO 
   INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3366 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.253,12  103.253,1298.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3341:    DMC        124   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 51.445,45)
                  DMC     502129   2015   (CS 1.976,00)
CAPITOLO 3366:    DMC          6   2015   (CP CS 55.320,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 18.000,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 5.253,12)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/26

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

   CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL COMITATO ATLANTICO 
   ITALIANO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3381 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.000,00  25.000,00

 3.089.881,55

 3.089.881,55

 473.709,85

 1.072.595,35

 2.476.981,00

 1.930.386,00

 4.407.367,00

 2.268.393,35

 2.104.225,36

 2.476.981,00

 386.564,00

 2.863.545,00

 2.742.103,20

   ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA RICERCA E 
   DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA 
   ITALIANA ED IL GOVERNO DELLO STATO DI ISRAELE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2743 - 3392

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.402.345,23
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 141.231,12
     TOTALE E. 1.543.576,35

3392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34.748,29 121.441,801.543.576,35

 1.546.305,20  2.742.103,20

 3.176.820,71

4.372.618,71

 58.041,36

 58.041,36

 58.041,36

 423.313.740,00

 423.313.740,00

 416.491.546,43

 423.313.740,00

-2.865.000,00

 420.448.740,00

 416.549.587,79

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.822.193,57 3.899.152,21

 58.041,36  416.549.587,79416.491.546,43

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3381:    DMC         28   2015   (CS 25.000,00)
CAPITOLO 3392:    DMT       1925   2015   (CP CS 584.919,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 632.821,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 94.398,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 241.203,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 377.045,00)
                  DMC         28   2015   (CS -528.924,06)
                  DMC     502129   2015   (CS -1.014.897,94)
CAPITOLO 3393:    DMC         63   2015   (CS -851.929,01)
                  DMC        163   2015   (CS 4.000.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -2.300.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS -500.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS -65.000,00)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/27

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC     502156   2015   (CS -3.148.070,99)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/28

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 75.000,00

 75.000,00

 75.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 375.000,00

 375.000,00

 375.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLO STAFF COLLEGE, 
   ORGANISMO DELLE NAZIONI UNITE, CON SEDE IN TORINO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3395 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 75.000,00  375.000,00300.000,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

   CONTRIBUTO CONNESSO ALL'ACCORDO PER GLI SCAMBI 
   CULTURALI TRA L'ITALIA E GLI STATI UNITI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 390.138,00390.138,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

   CONTRIBUTO A SOSTEGNO DELLE FORZE DI SICUREZZA 
   AFGHANE, COMPRESE LE FORZE DI POLIZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3397 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 120.000.000,00120.000.000,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

   CONTRIBUTO PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO EUROPEO 
   PER LA GIOVENTU'

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3399 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 210.718,00210.718,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3395:    DMT      84844   2015   (CP CS 300.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 75.000,00)
CAPITOLO 3397:    DMT      14547   2015   (CP CS 60.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 60.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/29

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 252.500,00

 252.500,00

 252.500,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE PER 
   L'UNIFICAZIONE DEL DIRITTO PRIVATO (UNIDROIT)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3400 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 126.250,00  252.500,00126.250,00

 2.861.937,65

 2.861.937,65

 2.078.131,24

 633.650,45

 1.116.567,00

 12.643.863,00

 13.760.430,00

 11.123.660,64

 2.367.594,42

 1.116.567,00

 14.457.325,39

 15.573.892,39

 13.201.791,88

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE ED INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 103.696,83
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 46.459,13
     TOTALE E. 150.155,96

3415 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

269.174,94 2.372.100,51150.155,96

 2.711.781,69  13.201.791,88

 3.001.244,87

13.491.255,06

 350.000,00

 350.000,00

 350.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 750.000,00

 750.000,00

 750.000,00

   PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AI FONDI FIDUCIARI 
   DELLA NATO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3416 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 350.000,00  750.000,00400.000,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO AL FONDO DI COOPERAZIONE 
   TECNICA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE PER L'ENERGIA 
   ATOMICA (AIEA)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3421 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.622.692,002.622.692,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3400:    DMT       1498   2015   (CP CS 126.250,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 126.250,00)
CAPITOLO 3415:    DMT      14547   2015   (CP CS 5.010.938,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 322.876,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 4.860.938,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 186.071,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 90.426,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 2.172.614,00)
                  DMC         28   2015   (CS 1.331.344,47)
                  DMC     502129   2015   (CS 482.117,92)
CAPITOLO 3416:    DMT      14547   2015   (CP CS 225.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 175.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 350.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/30

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 9.794.000,00

 9.794.000,00

 6.216.331,08

 9.794.000,00

-2.000.000,00

 7.794.000,00

 6.216.331,08

   FINANZIAMENTO ITALIANO DELLA PESC (POLITICA 
   ESTERA E DI SICUREZZA COMUNE DELL'UNIONE EUROPEA)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3425 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.577.668,92 1.577.668,92

 6.216.331,086.216.331,08

 1.256.894,30

 1.256.894,30

 1.160.125,31

 68.978,58

 2.230.648,00

 2.230.648,00

 1.250.904,35

 979.743,65

 3.377.528,49

 3.377.528,49

 2.411.029,66

   PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE PESD

   (R)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3426 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

966.498,8327.790,41

 1.229.103,89  2.411.029,66

 1.048.722,23

2.230.648,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

   SPESA PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL QUARTIERE 
   GENERALE DEL CONSIGLIO ATLANTICO A BRUXELLES

   (R)

   ( 25.1.2 )( 1.1.3 )

7247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 34.665.051,0034.665.051,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3425:    DMC         28   2015   (CS -2.000.000,00)
CAPITOLO 3426:    DMT      14547   2015   (CP CS 1.115.324,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.115.324,00)
                  DMC         28   2015   (CS 747.579,59)
                  DMC     502129   2015   (CS 399.300,90)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/31

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.459,0011.459,00

  Integrazione europea    (4.7)1.5

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 9.523.238,00

 385.002,00

 9.908.240,00

 8.467.061,48

 9.523.238,00

 385.002,00

 9.908.240,00

 8.467.061,48

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

4501 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.441.178,52 1.441.178,52

 8.467.061,488.467.061,48

 7.333.675,00

 7.333.675,00

 6.231.256,85

 7.333.675,00

 7.333.675,00

 6.231.256,85

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.102.418,15 1.102.418,15

 6.231.256,856.231.256,85

 2.189.563,00

 2.189.563,00

 1.850.808,75

 2.189.563,00

 2.189.563,00

 1.850.808,75

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

338.754,25 338.754,25

 1.850.808,751.850.808,75
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/32

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.646,00

 3.646,00

 3.643,16

 3.646,00

 3.646,00

 3.643,16

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,84 2,84

 3.643,163.643,16

 305.002,00

 305.002,00

 305.000,02

 305.002,00

 305.002,00

 305.000,02

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,98 1,98

 305.000,02305.000,02

 74.692,00

 74.692,00

 74.691,62

 74.692,00

 74.692,00

 74.691,62

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,38 0,38

 74.691,6274.691,62

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,08

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,08

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,92 0,92

 1.661,081.661,08

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4501/03: DMT      59330   2015   (CP CS 3.646,00)
CAP/PG   4501/04: DMT       9826   2015   (CP CS 305.002,00)
CAP/PG   4501/05: DMT       9826   2015   (CP CS 73.810,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 882,00)
CAP/PG   4501/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.662,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/33

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 622.869,00

 26.235,00

 649.104,00

 432.116,09

 622.869,00

 26.235,00

 649.104,00

 432.116,09

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

4503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

216.987,91 216.987,91

 432.116,09432.116,09

 622.869,00

 622.869,00

 405.881,42

 622.869,00

 622.869,00

 405.881,42

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

216.987,58 216.987,58

 405.881,42405.881,42

 26.235,00

 26.235,00

 26.234,67

 26.235,00

 26.235,00

 26.234,67

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,33 0,33

 26.234,6726.234,67

 168.528,80

 168.528,80

 168.030,56

 487,98

 507.548,00

 41.240,00

 548.788,00

 278.293,26

 141.885,94

 507.548,00

 41.240,00

 548.788,00

 446.323,82

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

4505 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

128.608,80 102.464,1810,26

 168.518,54  446.323,82

 142.373,92

420.179,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4503/02: DMT       9826   2015   (CP CS 25.925,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 310,00)
CAPITOLO 4505:    DMT      26274   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DMT      42640   2015   (CP CS 1.240,00)
                  DMT      81363   2015   (CP CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/34

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

4506 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLA FONDAZIONE 
   AUSCHWITZ-BIRKENAU FINALIZZATO AL MANTENIMENTO 
   DELLA STRUTTURA DELL'EX CAMPO DI STERMINIO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4507 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.000.000,001.000.000,00

 1.000.004,00

 1.000.004,00

 1.000.000,00

 2.174.660,00

 2.300.000,00

 4.474.660,00

 3.224.041,84

 500.000,00

 2.174.660,00

 3.300.000,00

 5.474.660,00

 4.224.041,84

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4531 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

750.618,16 1.250.618,164,00

 1.000.000,00  4.224.041,84

 500.000,00

3.724.041,84

 1.921.471,00

-290.846,00

 1.630.625,00

 1.365.171,00

 1.921.471,00

-290.846,00

 1.630.625,00

 1.365.171,00

   COSTI DI INTERPRETARIATO A CARICO DELL'ITALIA A 
   SEGUITO DELLA DECISIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE 
   EUROPEA N. 1327 DEL 12 FEBBRAIO 2004 CONCERNENTE 
   L'INTRODUZIONE DELL'ACCORDO SUL REGIME LINGUISTICO 
   (REQUEST AND PAY) DELL'UNIONE EUROPEA ALLARGATA.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4536 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

265.454,00 265.454,00

 1.365.171,001.365.171,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4531:    DMT      14547   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.650.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 500.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 1.000.000,00)
CAPITOLO 4536:    DMT      81363   2015   (CP CS -30.000,00)
                  DMT      86623   2015   (CP CS -260.846,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/35

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

   CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE 
   CULTURALE VILLA VIGONI DI MENAGGIO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

4539 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 309.844,00309.844,00

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE 
   TRA LA REPUBBLICA ITALIANA E LA REPUBBLICA SVIZZERA 
   PER LA PESCA NELLE ACQUE ITALO-SVIZZERE, FIRMATA A 
   ROMA IL 19 MARZO 1986

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

4540 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,16 0,16

 25.822,8425.822,84

   SPESE CONNESSE CON L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA 
   IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
   DELLA REPUBBLICA CECA PER LO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE ECONOMICA, FATTO A PRAGA IL 4 NOVEMBRE 
   1997

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4542 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 19.674,32

 19.674,32

 19.674,32

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 19.674,32

   SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' 
   CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA CONSERVAZIONE DELLE 
   TESTIMONIANZE CONNESSE CON LA STORIA E LE 
   TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
   DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4543 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.249,68

 19.674,32  19.674,32

 31.924,00

31.924,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/36

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.404.052,20

 2.404.052,20

 1.891.875,39

 323.006,00

 3.132.217,00

 213.465,00

 3.345.682,00

 2.349.924,47

 995.756,98

 3.132.217,00

 1.110.980,37

 4.243.197,37

 4.241.799,86

   INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA ITALIANA NEI 
   PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA ATTUARE ANCHE IN 
   COLLABORAZIONE CON LA REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA 
   E CON ALTRE ISTITUZIONI ED ENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4544 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,55 1.397,51189.170,81

 2.214.881,39  4.241.799,86

 1.318.762,98

3.345.681,45

 1.035.494,00

 1.035.494,00

 1.035.162,00

 1.035.494,00

 1.035.494,00

 1.035.162,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER INTERVENTI 
   VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE 
   PER LA CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE CONNESSE 
   CON LA STORIA E LE TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO 
   ITALIANO IN JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4545 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

332,00 332,00

 1.035.162,001.035.162,00

   ASSISTENZA DEI LAVORATORI ITALIANI IN SVIZZERA AI 
   SENSI DELL'ACCORDO TRA L'ITALIA E LA SVIZZERA

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

4546 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.043.746,00

 4.043.746,00

 2.012.649,00

 2.152.054,00

 900.375,00

 3.052.429,00

 900.374,65

 2.152.054,00

 2.152.054,00

-1.227.321,37

 924.732,63

 900.374,65

   SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL PATRIMONIO 
   STORICO E CULTURALE DELLE COMUNITA' DEGLI ESULI 
   ITALIANI DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4547 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,35 24.357,982.031.097,00

 2.012.649,00  900.374,65

 4.164.703,00

3.052.428,65

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4544:    DMT      31122   2015   (CP CS 187.822,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 25.643,00)
                  DMC        162   2015   (CS 725.926,37)
                  DMC        177   2015   (CS 171.589,00)
CAPITOLO 4547:    DMT       1925   2015   (CP CS 900.375,00)
                  DMC         26   2015   (CS -60.449,55)
                  DMC         63   2015   (CS -69.731,45)
                  DMC        162   2015   (CS -725.926,37)
                  DMC        177   2015   (CS -171.589,00)
                  DMC        178   2015   (CS -1.100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/37

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 134.718,00

-10.000,00

 124.718,00

 124.718,00

 134.718,00

-10.000,00

 124.718,00

 124.718,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTE DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
   INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4548 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 124.718,00124.718,00

 22.948.070,99

 22.948.070,99

 22.948.070,99

 2.000.000,00

-1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 2.000.000,00

 21.948.070,99

 23.948.070,99

 23.948.070,99

   SPESE CONNESSE CON GLI IMPEGNI DERIVANTI DAL 
   SEMESTRE DI PRESIDENZA ITALIANA DELL'U.E. PER 
   L'ANNO 2014 NONCHE' QUELLE RELATIVE AL 
   FUNZIONAMENTO DELLA APPOSITA DELEGAZIONE.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4549 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 22.948.070,99  23.948.070,991.000.000,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.641,00

 7.641,00

 7.640,99

 7.641,00

 7.641,00

 7.640,99

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

9150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 7.640,997.640,99

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4548:    DMT      26274   2015   (CP CS -10.000,00)
CAPITOLO 4549:    DMT      34401   2015   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC         42   2015   (CS 18.000.000,00)
                  DMC     502156   2015   (CS 4.948.070,99)

157



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/38

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

  Italiani nel mondo e politiche migratorie    
  (4.8)

1.6

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 5.818.707,00

 508.286,00

 6.326.993,00

 5.656.169,89

 5.818.707,00

 508.286,00

 6.326.993,00

 5.656.169,89

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

670.823,11 670.823,11

 5.656.169,895.656.169,89

 4.482.745,00

 4.482.745,00

 3.971.334,81

 4.482.745,00

 4.482.745,00

 3.971.334,81

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

511.410,19 511.410,19

 3.971.334,813.971.334,81

 1.335.962,00

 1.335.962,00

 1.176.597,41

 1.335.962,00

 1.335.962,00

 1.176.597,41

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

159.364,59 159.364,59

 1.176.597,411.176.597,41
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/39

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.101,00

 5.101,00

 5.092,16

 5.101,00

 5.101,00

 5.092,16

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,84 8,84

 5.092,165.092,16

 402.962,00

 402.962,00

 402.961,73

 402.962,00

 402.962,00

 402.961,73

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,27 0,27

 402.961,73402.961,73

 98.751,00

 98.751,00

 98.712,77

 98.751,00

 98.751,00

 98.712,77

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

38,23 38,23

 98.712,7798.712,77

 1.472,00

 1.472,00

 1.471,01

 1.472,00

 1.472,00

 1.471,01

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,99 0,99

 1.471,011.471,01

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/03: DMT      59330   2015   (CP CS 5.101,00)
CAP/PG   3001/04: DMT       9826   2015   (CP CS 402.962,00)
CAP/PG   3001/05: DMT       9826   2015   (CP CS 97.517,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.234,00)
CAP/PG   3001/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.472,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/40

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 380.043,00

 34.686,00

 414.729,00

 295.363,24

 380.043,00

 34.686,00

 414.729,00

 295.363,24

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.365,76 119.365,76

 295.363,24295.363,24

 380.043,00

 380.043,00

 260.678,66

 380.043,00

 380.043,00

 260.678,66

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.364,34 119.364,34

 260.678,66260.678,66

 34.686,00

 34.686,00

 34.684,58

 34.686,00

 34.686,00

 34.684,58

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,42 1,42

 34.684,5834.684,58

 170.473,00

 170.473,00

 140.435,03

 30.000,00

 714.054,00

 714.054,00

 559.175,32

 112.459,06

 714.054,00

 67.720,66

 781.774,66

 699.610,35

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

3031 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.419,62 82.164,3137,97

 170.435,03  699.610,35

 142.459,06

671.634,38

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3018/02: DMT       9826   2015   (CP CS 34.252,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 434,00)
CAPITOLO 3031:    DMC        160   2015   (CS 67.720,66)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/41

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3032 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIMBORSO ALLE SOCIETA' CONCESSIONARIE DEI SERVIZI 
   MARITTIMI DELL'ONERE DERIVANTE DALLE FACILITAZIONI 
   DI VIAGGIO A FAVORE DI CONNAZIONALI CHE RIMPATRIANO 
   TEMPORANEAMENTE.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3086 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE PERCETTE O DI 
   DEPOSITI RELATIVI AI SERVIZI DELL'EMIGRAZIONE

   ( 10.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3095 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 12.749,00

 12.749,00

 12.749,00

 1.343.244,00

 1.343.244,00

 1.325.668,99

 1.343.244,00

 1.343.244,00

 1.325.668,99

   CONTRIBUTI IN DANARO AI COMITATI ITALIANI 
   ALL'ESTERO - COMITES E PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI 
   COMITATI DEI LORO PRESIDENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3103 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.575,01 17.575,01

 12.749,00  1.325.668,99

 12.749,00

1.325.668,99
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/42

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI 
   PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E TECNICO DI TORINO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3104 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

105,00 105,00

 7.850.000,007.850.000,00

 466.405,00

 466.405,00

 460.400,00

 466.405,00

 466.405,00

 460.400,00

   ASSOCIAZIONI ED ENTI CHE OPERANO PER L'ASSISTENZA 
   DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3105 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.005,00 6.005,00

 460.400,00460.400,00

 950,00

 950,00

 950,00

 69.999,00

 69.999,00

 42.515,71

 69.999,00

 69.999,00

 42.515,71

   CONTRIBUTO PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI COMITATI 
   DEI PRESIDENTI DEI COMITES

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3106 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.483,29 27.483,29

 950,00  42.515,71

 950,00

42.515,71

 13.652.415,00

 1.936.154,00

 15.588.569,00

 15.588.569,00

 13.652.415,00

 1.936.154,00

 15.588.569,00

 15.588.569,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3108 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 15.588.569,0015.588.569,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3108:    DMT      48061   2015   (CP CS 1.936.154,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/43

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 75.196,19

 75.196,19

 75.169,09

 334.466,00

 334.466,00

 111.752,31

 220.202,00

 334.466,00

 334.466,00

 186.921,40

   SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
   RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI CONNAZIONALI 
   E DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE 
   QUELLE PER STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
   PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

3122 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.511,69 147.544,6027,10

 75.169,09  186.921,40

 220.202,00

331.954,31

   SPESE PER LE CONSULTAZIONI ELETTORALI E 
   REFERENDARIE ALL'ESTERO

   ( 2.2.4 )( 1.1.3 )

3123 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 338.123,00

 338.123,00

 205.680,47

 892,98

 338.123,00

 338.123,00

 205.680,47

   CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

3131 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

131.549,55 132.442,53

 205.680,47

 892,98

206.573,45

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA, DELLA MADRE 
   LINGUA E DELLA CULTURA ITALIANA AI FIGLI DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3152 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 24.000,00

 24.000,00

 24.000,00

 11.918.796,00

 11.918.796,00

 11.673.424,00

 175.000,00

 11.918.796,00

 11.918.796,00

 11.673.424,00

   CONTRIBUTI IN DENARO, LIBRI E MATERIALE DIDATTICO 
   E RELATIVE SPESE DI SPEDIZIONE AD ENTI, 
   ASSOCIAZIONI E COMITATI PER L'ASSISTENZA EDUCATIVA, 
   SCOLASTICA, CULTURALE, RICREATIVA E SPORTIVA DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE.

   (R)

   ( 5.2.2 )( 1.1.3 )

3153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

70.372,00 245.372,00

 24.000,00  11.673.424,00

 199.000,00

11.848.424,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/44

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   CONTRIBUTO IN FAVORE DEL MUSEO DELL'EMIGRAZIONE 
   ITALIANA

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3155 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8050 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.641,007.641,00

  Promozione del sistema Paese    (4.9)1.7

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 12.820.057,00

 2.048.035,00

 14.868.092,00

 11.411.656,24

 12.820.057,00

 2.048.035,00

 14.868.092,00

 11.411.656,24

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2401 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.456.435,76 3.456.435,76

 11.411.656,2411.411.656,24

 9.874.528,00

 9.874.528,00

 7.358.621,86

 9.874.528,00

 9.874.528,00

 7.358.621,86

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.515.906,14 2.515.906,14

 7.358.621,867.358.621,86
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NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/45

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.945.529,00

 2.945.529,00

 2.189.763,55

 2.945.529,00

 2.945.529,00

 2.189.763,55

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

755.765,45 755.765,45

 2.189.763,552.189.763,55

 12.497,00

 12.497,00

 12.493,93

 12.497,00

 12.497,00

 12.493,93

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,07 3,07

 12.493,9312.493,93

 873.687,00

 873.687,00

 873.686,90

 873.687,00

 873.687,00

 873.686,90

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,10 0,10

 873.686,90873.686,90

 400.213,00

 400.213,00

 364.213,00

 400.213,00

 400.213,00

 364.213,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.000,00 36.000,00

 364.213,00364.213,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/03: DMT      59330   2015   (CP CS 12.497,00)
CAP/PG   2401/04: DMT       9826   2015   (CP CS 873.687,00)
CAP/PG   2401/05: DMT       5516   2015   (CP CS 19.173,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 65.620,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 211.432,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 26.767,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 4.824,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 36.397,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 17.846,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 18.154,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/46

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 761.638,00

 761.638,00

 612.877,00

 761.638,00

 761.638,00

 612.877,00

   TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO PER IL PERSONALE 
   IN SERVIZIO PRESSO L'UAMA, COMPRENSIVO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

148.761,00 148.761,00

 612.877,00612.877,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 19.797,00

 19.797,00

 3.331,53

 1.541,80

 19.797,00

 19.797,00

 3.331,53

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

2411 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.923,67 16.465,47

 3.331,53

 1.541,80

4.873,33

 837.918,00

 140.264,00

 978.182,00

 614.546,38

 837.918,00

 140.264,00

 978.182,00

 614.546,38

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

2418 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

363.635,62 363.635,62

 614.546,38614.546,38

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/06: DMT       5516   2015   (CP CS 79.227,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 265.200,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 110.611,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 7.438,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 150.401,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 73.744,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 75.017,00)
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NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/47

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 837.918,00

 837.918,00

 486.926,38

 837.918,00

 837.918,00

 486.926,38

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

350.991,62 350.991,62

 486.926,38486.926,38

 140.264,00

 140.264,00

 127.620,00

 140.264,00

 140.264,00

 127.620,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.644,00 12.644,00

 127.620,00127.620,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2419 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

2441 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2418/02: DMT       5516   2015   (CP CS 6.734,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 22.744,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 74.263,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 9.401,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.694,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 12.784,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 6.268,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 6.376,00)
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SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 879.603,14

 879.603,14

 732.704,69

 125.872,97

 2.221.486,00

-220.000,00

 2.001.486,00

 1.365.889,85

 599.228,19

 2.221.486,00

 31.486,58

 2.252.972,58

 2.098.594,54

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

2471 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.367,96 154.378,0421.025,48

 858.577,66  2.098.594,54

 725.101,16

1.965.118,04

 4.314,66

 4.314,66

 3.695,66

 159.145,00

 159.145,00

 58.974,76

 1.286,79

 159.145,00

 159.145,00

 62.670,42

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE CONNESSE CON 
   L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELL'UAMA, 
   IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
   ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA 
   STRUTTURA MEDESIMA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2473 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.883,45 96.474,58619,00

 3.695,66  62.670,42

 1.286,79

60.261,55

 135.951,40

 135.951,40

 69.970,82

 21.915,17

 173.769,00

-50.000,00

 123.769,00

 32.564,43

 89.690,12

 173.769,00

 22.124,58

 195.893,58

 102.535,25

   SPESE PER L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA E DELLA 
   CULTURA ITALIANA A STRANIERI DA PARTE DI 
   ISTITUZIONI ITALIANE E STRANIERE, NONCHE' PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI AGGIORNAMENTO PER 
   DOCENTI STRANIERI DI LINGUA ITALIANA PRESSO 
   L'UNIVERSITA' O ISTITUZIONI ITALIANE SPECIALIZZATE 
   IVI COMPRESI GLI ONERI DERIVANTI DAL VIAGGIO E DAL 
   SOGGIORNO; ACQUISTO DI LIBRI E DI MATERIALE 
   DIDATTICO INCLUSI I SUSSIDI AUDIOVISIVI E LE 
   PUBBLICAZIONI E-BOOK PER LE ISTITUZIONI STRANIERE; 
   ACQUISTO DI LIBRI E DI PUBBLICAZIONI E-BOOK PER 
   AGGIORNAMENTO BIBLIOTECHE PER GLI ISTITUTI ITALIANI 
   DI CULTURA; SPESE DI IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; 
   CONVENZIONI PER L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA 
   PARTE DI SPECIALISTI NONCHE' SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI SULLA LINGUA ITALIANA 
   E SULL'EDITORIA, IVI INCLUSE LE SPESE DI VIAGGIO E 
   SOGGIORNO DEI RELATORI.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

2491 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.514,45 93.358,3344.065,41

 91.885,99  102.535,25

 111.605,29

122.254,55

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2471:    DMT      26281   2015   (CP CS 160.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS -80.000,00)
                  DMT      71070   2015   (CP CS -300.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 215.667,58)
                  DMC        160   2015   (CS 35.819,00)
CAPITOLO 2473:    DMT       5516   2015   (CP CS 28.673,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 55.916,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 34.710,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 30.110,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 9.736,00)
CAPITOLO 2491:    DMT      26281   2015   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS -70.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 72.124,58)
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NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/49

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 224.512,25

 224.512,25

 224.511,95

 8.423.475,00

 8.423.475,00

 7.592.536,95

 230.641,16

 8.423.475,00

 224.512,25

 8.647.987,25

 7.817.048,90

   RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
   SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

2502 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

600.296,89 830.938,350,30

 224.511,95  7.817.048,90

 230.641,16

7.823.178,11

 1.707.370,22

 1.707.370,22

 374.378,35

 163.404,29

 41.269.520,00

-62.000,00

 41.207.520,00

 38.160.290,99

 2.008.356,39

 41.269.520,00

-62.000,00

 41.207.520,00

 38.534.669,34

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE

   ( 1.1.5 )( 1.1.3 )

2503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.038.872,62 2.672.850,661.169.587,58

 537.782,64  38.534.669,34

 2.171.760,68

40.168.647,38

 9.067,34

 9.067,34

 9.067,34

 203.546,00

 203.546,00

 76.820,97

 9.843,02

 203.546,00

 203.546,00

 76.820,97

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2513 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

116.882,01 126.725,03

 9.067,34  76.820,97

 18.910,36

86.663,99

 4.200.000,00

 62.000,00

 4.262.000,00

 3.894.541,25

 4.200.000,00

 62.000,00

 4.262.000,00

 3.894.541,25

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE CORRISPOSTE AL 
   PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2514 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

367.458,75 367.458,75

 3.894.541,253.894.541,25

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2502:    DMC        122   2015   (CS 224.512,25)
CAPITOLO 2503:    L. ASS.    171   2015   (CP CS -62.000,00)
CAPITOLO 2514:    L. ASS.    171   2015   (CP CS 62.000,00)
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2015

13/05/2016 060/004/50

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 767.300,49

 767.300,49

 573.365,84

 137.267,62

 2.714.682,00

 427.769,00

 3.142.451,00

 1.727.484,91

 1.414.181,10

 2.714.682,00

 427.769,00

 3.142.451,00

 2.300.850,75

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

2560 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

784,99 841.600,2556.667,03

 710.633,46  2.300.850,75

 1.551.448,72

3.141.666,01

 3.942,00

 3.942,00

 3.941,60

 3.942,00

 3.942,00

 3.941,60

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEL PERSONALE 
   ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI 
   ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, DECEDUTO IN 
   SERVIZIO ALL'ESTERO, O DEI FAMILIARI A CARICO O DEI 
   DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE AGLI 
   ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2561 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,40 0,40

 3.941,603.941,60

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 4.117.316,50

 4.117.316,50

 2.904.055,82

 751.012,09

 9.374.865,00

 427.149,00

 9.802.014,00

 5.985.496,23

 3.738.916,43

 9.374.865,00

 541.837,00

 9.916.702,00

 8.889.552,05

   SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI FINALIZZATI 
   ALLA PROMOZIONE ED ALLE RELAZIONI CULTURALI

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 265.880,79
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 196.367,80
     TOTALE E. 462.248,59

2619 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

77.601,34 1.027.149,95462.248,59

 3.655.067,91  8.889.552,05

 4.489.928,52

9.724.412,66

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2560:    DMT      18417   2015   (CP CS 427.769,00)
CAPITOLO 2561:    DMT      14601   2015   (CP CS 3.942,00)
CAPITOLO 2619:    DMT      18417   2015   (CP CS -427.769,00)
                  DMT      26281   2015   (CP CS 237.600,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 13.718,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 70.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DMT      71070   2015   (CP CS 300.000,00)
                  DMT      86625   2015   (CP CS 83.600,00)
                  DMC        122   2015   (CS 114.688,00)
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NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/51

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.959,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.959,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTO COSTITUTIVO DEL CENTRO 
   INTERNAZIONALE DI INGEGNERIA GENETICA E 
   BIOTECNOLOGICA, ADOTTATA A MADRID IL 13 SETTEMBRE 
   1983, E DEL PROTOCOLLO SULLA ISTITUZIONE DEL CENTRO 
   STESSO ADOTTATO DALLA RIUNIONE DEI PLENIPOTENZIARI 
   A VIENNA IL 4 APRILE 1984

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2740 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,00 2,00

 10.169.959,0010.169.959,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ALTRI ORGANISMI

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

2741 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 750.590,00750.590,00

 38.051.891,00

 38.051.891,00

 34.834.016,50

 38.051.891,00

-3.187.110,09

 34.864.780,91

 34.834.016,50

   CONTRIBUTI EROGATI AD ORGANISMI NAZIONALI ED 
   INTERNAZIONALI NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI 
   CULTURALI CON L'ESTERO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.217.874,50 30.764,41

 34.834.016,5034.834.016,50

 165.374,00

 165.374,00

 147.485,74

 165.374,00

 165.374,00

 147.485,74

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA AL 
   FINANZIAMENTO DEL SEGRETARIATO PER IL CONTROLLO 
   DELLE ESPORTAZIONI DI ARMI CONVENZIONALI E PRODOTTI 
   A TECNOLOGIA DUAL USE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2753 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.888,26 17.888,26

 147.485,74147.485,74

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2752:    DMC        122   2015   (CS -626.992,41)
                  DMC        136   2015   (CS -1.285.117,68)
                  DMC        154   2015   (CS -1.000.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -260.000,00)
                  DMC        156   2015   (CS -15.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/52

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

   CONTRIBUTO ALL'ACCADEMIA DELLE SCIENZE DEL TERZO 
   MONDO (TWAS)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.175.000,002.175.000,00

 122.071,00

 39.000,00

 161.071,00

 119.771,53

 1.844,11

 122.071,00

 39.000,00

 161.071,00

 119.771,53

   SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER L'ESECUZIONE DEI 
   PROGRAMMI BILATERALI E DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI 
   RELATIVI ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO E AGLI STESSI FINI PER MISSIONI IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO, PER COMPENSI, ACQUISTI E 
   RELATIVA SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
   IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, NONCHE' DI 
   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E TECNOLOGICHE STRANIERE 
   E ITALIANE

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2760 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

39.455,36 41.299,47

 119.771,53

 1.844,11

121.615,64

 12.753.519,00

 750.000,00

 13.503.519,00

 13.503.519,00

 12.753.519,00

 750.000,00

 13.503.519,00

 13.503.519,00

   ASSEGNI AGLI ISTITUTI ITALIANI DI CULTURA 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

2761 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 13.503.519,0013.503.519,00

   TRASFERIMENTI AI COMMISSARIATI DEL GOVERNO PER LA 
   PARTECIPAZIONE ITALIANA AD ESPOSIZIONI 
   INTERNAZIONALI ED UNIVERSALI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2762 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2760:    DMT      86625   2015   (CP CS 39.000,00)
CAPITOLO 2761:    DMC        137   2015   (CP CS 750.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/53

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

   CONTRIBUTO ORDINARIO PR IL FUNZIONAMENTO DEL 
   PROGRAMME OFFICE ON GLOBAL WATER ASSESSMENT - WWAP

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2763 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.331.297,001.331.297,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

   CONTRIBUTO ALLA MAISON DE L'ITALIE DELLA CITTA' 
   UNIVERSITARIA DI PARIGI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2764

4538 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 93.076,0093.076,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

 2.643,97

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7950 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,56 2.644,53

 16.455,47

 2.643,97

19.099,44
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/54

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

  Presenza dello Stato all'estero tramite le 
  strutture diplomatico-consolari    (4.12)

1.8

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 15.000.000,00

-15.000.000,00

 15.000.000,00

-15.000.000,00

   FONDO DA DESTINARE AGLI UFFICI ALL' ESTERO PER LE 
   ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELL' ITALIA, MIRATE A 
   STABILIRE ED INTRATTENERE RELAZIONI CON LE 
   AUTORITA', IL CORPO DIPLOMATICO E GLI AMBIENTI 
   LOCALI, A SVILUPPARE INIZIATIVE E CONTATTI DI 
   NATURA POLITICA, ECONOMICA-COMMERCIALE E CULTURALE 
   NELL'INTERESSE DEL SISTEMA PAESE, AD ACCEDERE A 
   FONTI DI INFORMAZIONE E A TUTELARE LE COLLETTIVITA' 
   ITALIANE ALL'ESTERO.

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1300 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.854.073,00

 1.662,00

 1.855.735,00

 1.627.233,96

 1.854.073,00

 1.662,00

 1.855.735,00

 1.627.233,96

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1519 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

228.501,04 228.501,04

 1.627.233,961.627.233,96

 1.428.539,00

 1.428.539,00

 1.248.056,97

 1.428.539,00

 1.428.539,00

 1.248.056,97

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

180.482,03 180.482,03

 1.248.056,971.248.056,97

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1300:    DMC      50213   2015   (CP CS -15.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/55

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 425.534,00

 425.534,00

 377.515,40

 425.534,00

 425.534,00

 377.515,40

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

48.018,60 48.018,60

 377.515,40377.515,40

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/56

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,59

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,59

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,41 0,41

 1.661,591.661,59

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1521 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.780,74 26.780,74

 94.272,2694.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.780,74 26.780,74

 94.272,2694.272,26

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1519/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.662,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/57

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 7.801.854,03

 7.801.854,03

 7.788.986,04

 7.254,96

 51.930.111,00

 47.897.681,00

 99.827.792,00

 99.684.622,55

 75.625,32

 51.930.111,00

 55.699.535,00

 107.629.646,00

 107.473.608,59

   DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE RAPPRESENTANZE 
   DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1613 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

67.544,13 156.037,415.613,03

 7.796.241,00  107.473.608,59

 82.880,28

99.760.247,87

 2.000.000,00

 1.176.880,00

 3.176.880,00

 2.834.987,20

 341.892,80

 2.000.000,00

 1.176.880,00

 3.176.880,00

 2.834.987,20

   SPESE PER ACQUISTO TARGHETTE SCHENGEN

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1617 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

341.892,80

 2.834.987,20

 341.892,80

3.176.880,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 150.532,91

 150.532,91

 38.119,22

 12.035,51

 2.747.053,00

-798.623,58

 1.948.429,42

 3.250,00

 1.945.179,09

 2.747.053,00

-2.691.147,27

 55.905,73

 41.369,22

   ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
   RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE SPESE 
   CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A SEDI DI 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI 
   NONCHE' AD ALLOGGI PER IL PERSONALE

   (R)

   ( 21.1.4 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 95.378,18
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 5.000,00
     TOTALE E. 100.378,18

7245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,33 14.536,51100.378,18

 50.154,73  41.369,22

 1.957.214,60

1.948.429,09

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1613:    DMT      14547   2015   (CP CS 94.306,00)
                  DMT      32383   2015   (CP CS 2.869.540,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 94.306,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 20.054,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 5.850.000,00)
                  DMC        101   2015   (CP -1.176.880,00)
                  DMC        123   2015   (CP CS 367.327,00)
                  DMC        174   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMC        175   2015   (CP 5.880.000,00 CS 1.880.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS 4.000.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS 219.028,00)
                  DMC      50213   2015   (CP CS 15.000.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 17.680.000,00 CS 24.304.974,00)                                                SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/58

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
CAPITOLO 1617:    DMC        101   2015   (CP 1.176.880,00)
                  DMC        179   2015   (CS 576.880,00)
                  DMC       1326   2015   (CS 600.000,00)
CAPITOLO 7245:    DMT     417177   2015   (CP CS 5.751,00)
                  DMC        161   2015   (CS -1.292.523,69)
                  DMC        166   2015   (CP CS -1.753.124,58)
                  DMC       1326   2015   (CS -600.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 948.750,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/59

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.198.412,14

 1.198.412,14

 500.364,57

 676.739,77

 859.389,00

 3.222.124,58

 4.081.513,58

 4.081.056,40

 859.389,00

 3.722.124,58

 4.581.513,58

 4.581.420,97

   DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE PER LE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI UFFICI CONSOLARI 
   DI PRIMA CATEGORIA.

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

7248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

457,18 92,6121.307,80

 1.177.104,34  4.581.420,97

 676.739,77

4.081.056,40

  Rappresentanza all'estero e servizi ai 
  cittadini e alle imprese    (4.13)

1.9

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 36.096,76

 36.096,76

 36.096,76

 95.714.186,00

 95.714.186,00

 88.019.273,99

 650.000,00

 95.714.186,00

-5.430.000,00

 90.284.186,00

 88.055.370,75

   RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO 
   DALLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI 
   CONSOLARI E DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
   NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1275 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.044.912,01 2.228.815,25

 36.096,76  88.055.370,75

 650.000,00

88.669.273,99

 788.051,03

 788.051,03

 711.046,70

 77.004,33

 314.012.716,00

-7.003.058,13

 307.009.657,87

 306.754.948,97

 239.754,78

 314.012.716,00

-6.403.058,13

 307.609.657,87

 307.465.995,67

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
   DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
   DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.5 )( 1.1.3 )

1276 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.954,12 143.662,20

 788.051,03  307.465.995,67

 316.759,11

306.994.703,75

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7248:    DMT      32383   2015   (CP CS 619.000,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 850.000,00)
                  DMC        166   2015   (CP CS 1.753.124,58)
                  DMC        179   2015   (CS 500.000,00)
CAPITOLO 1275:    DMC         55   2015   (CS -1.126.065,76)
                  DMC         63   2015   (CS -73.934,24)
                  DMC        167   2015   (CS -630.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -1.300.000,00)
                  DMC     502127   2015   (CS -1.000.000,00)
                  DMC     502156   2015   (CS -1.300.000,00)
CAPITOLO 1276:    DMC         12   2015   (CP CS -3.058,13)
                  DMC         41   2015   (CS -700.000,00)
                  DMC         97   2015   (CS -850.000,00)                                                                   SEGUE

179



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/60

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC        147   2015   (CS 800.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS 600.000,00)
                  DMC        167   2015   (CS 600.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS 150.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS -7.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/61

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 82.402.027,00

 5.088,13

 82.407.115,13

 84.995.250,55

 82.402.027,00

 5.088,13

 82.407.115,13

 84.995.250,55

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1277 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+2.588.135,42 +2.588.135,42

 84.995.250,5584.995.250,55

 63.444.785,00

 0,59

 63.444.785,59

 65.288.946,99

 63.444.785,00

 0,59

 63.444.785,59

 65.288.946,99

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.844.161,40 +1.844.161,40

 65.288.946,9965.288.946,99

 18.957.242,00

-1.725,41

 18.955.516,59

 19.699.490,61

 18.957.242,00

-1.725,41

 18.955.516,59

 19.699.490,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+743.974,02 +743.974,02

 19.699.490,6119.699.490,61

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.812,956.812,95

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1277/01: DDG       6101   2015   (CP CS 0,59)
CAP/PG   1277/02: DDG        212   2015   (CP CS -1.725,41)
CAP/PG   1277/50: DMT      97178   2015   (CP CS 2.030,00)
                  DDG        212   2015   (CP CS 1.725,41)
                  DDG       6101   2015   (CP CS -0,59)
                  DMC         12   2015   (CP CS 3.058,13)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/62

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 184.296,71

 184.296,71

 184.296,71

 24.364.000,00

 7.000.000,00

 31.364.000,00

 28.156.415,65

 1.581.000,00

 24.364.000,00

 6.500.000,00

 30.864.000,00

 28.340.712,36

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1278 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.626.584,35 2.523.287,64

 184.296,71  28.340.712,36

 1.581.000,00

29.737.415,65

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1279 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.832.627,10 3.832.627,10

 1.560.161,901.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.832.627,10 3.832.627,10

 1.560.161,901.560.161,90

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1278:    DMC     502156   2015   (CS -500.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 7.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/63

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.054.569,85

 3.054.569,85

 3.011.846,62

 3.350.596,00

-308.170,00

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 3.350.596,00

 3.350.596,00

 3.011.846,62

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI PER IL PERSONALE ASSUNTO A 
   CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
   ESTERE.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1283 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

338.749,3842.723,23

 3.011.846,62  3.011.846,62

 3.042.426,00

3.042.426,00

 198.396,00

 600.000,00

 798.396,00

 798.396,00

 198.396,00

 600.000,00

 798.396,00

 798.396,00

   CONTRIBUTO PER SPESE D'UFFICIO E DI 
   RAPPRESENTANZA AI TITOLARI DEGLI UFFICI CONSOLARI 
   DI 2 CATEGORIA.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1284 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 798.396,00798.396,00

 481,15

 481,15

 481,15

 3.587,00

 3.587,00

 1.826,98

 3.587,00

 3.587,00

 2.308,13

   RIMBORSO SPESE PER VISITE MEDICO-FISCALI 
   EFFETTUATE AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E 
   VISITE PER ESAMI MEDICI DI CONTROLLO.

   (R)

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

1285 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.760,02 1.278,87

 481,15  2.308,131.826,98

 200.000,00

 200.000,00

 34.800,00

 165.200,00

 100.000,00

 100.000,00

 34.800,00

   SOMME DA DESTINARE AL COOFINANZIAMENTO DI 
   PROGRAMMI DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO GLI 
   UFFICI ALL'ESTERO

   (R)

   ( 5.3.1 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1289 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

65.200,00

 34.800,00

 165.200,00

200.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1283:    L. ASS.    171   2015   (CP -308.170,00)
CAPITOLO 1284:    DMC         95   2015   (CP CS 500.000,00)
                  DMC        137   2015   (CP CS 100.000,00)
CAPITOLO 1289:    DMT      34401   2015   (CP CS 200.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/64

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 6.179.801,79

 6.179.801,79

 3.613.572,68

 172.328,02

 3.824.030,00

 2.415.140,00

 6.239.170,00

 3.601.107,35

 2.633.566,27

 3.824.030,00

 3.965.140,00

 7.789.170,00

 7.214.680,03

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 343.278,44
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 2.050.622,65
     TOTALE E. 2.393.901,09

1292 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.496,38 574.489,972.393.901,09

 3.785.900,70  7.214.680,03

 2.805.894,29

6.234.673,62

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO PER L'ATTUAZIONE DEL PROCESSO DI RIORDINO 
   DELLA CARRIERA DIPLOMATICA

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1295 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.126.065,76

-1.126.065,76

 397.327,00

 9.602.673,00

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 397.327,00

 9.602.673,00

 10.000.000,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AL 
   RAFFORZAMENTO DELLE MISURE DI SICUREZZA DELLE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E DEGLI UFFICI 
   CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1297 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.000.000,00

 10.000.000,00

10.000.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1292:    DMT      14547   2015   (CP CS 33.750,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 231.390,00)
                  DMC         41   2015   (CS 700.000,00)
                  DMC         97   2015   (CS 850.000,00)
                  DMC        102   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DMC        168   2015   (CP CS 1.500.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS 200.000,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 300.000,00)
CAPITOLO 1297:    DMT      14547   2015   (CP CS 12.370.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 10.630.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 10.000.000,00)
                  DMC         43   2015   (RS -1.126.065,76)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/65

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC         95   2015   (CP CS -12.400.000,00)
                  DMC        123   2015   (CP CS -367.327,00)
                  DMC        128   2015   (CP CS -3.900.000,00)
                  DMC        137   2015   (CP CS -850.000,00)
                  DMC        163   2015   (CS -4.000.000,00)
                  DMC        175   2015   (CP -5.880.000,00 CS -1.880.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/66

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

  Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
  internazionale    (4.14)

1.10

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

 8.410.194,00

 798.255,00

 9.208.449,00

 9.586.425,40

 8.410.194,00

 798.255,00

 9.208.449,00

 9.586.425,40

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1121 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+377.976,40 +377.976,40

 9.586.425,409.586.425,40

 6.190.462,00

 63,81

 6.190.525,81

 6.531.128,72

 6.190.462,00

 63,81

 6.190.525,81

 6.531.128,72

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+340.602,91 +340.602,91

 6.531.128,726.531.128,72

 1.845.627,00

 1.845.627,00

 1.883.000,49

 1.845.627,00

 1.845.627,00

 1.883.000,49

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+37.373,49 +37.373,49

 1.883.000,491.883.000,49

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/01: DDG       6106   2015   (CP CS 63,81)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/67

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 15.173,1015.173,10

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 593.630,95593.630,95

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 222.322,61222.322,61

 374.105,00

-32.935,47

 341.169,53

 341.169,53

 374.105,00

-32.935,47

 341.169,53

 341.169,53

   COMPENSI OMNICOMPRENSIVI AL PERSONALE DELL'UNITA' 
   DI CRISI A FRONTE DELLE PRESTAZIONI RESE PER 
   ASSICURARE ADEGUATI INTERVENTI IN OCCASIONE DI 
   CATASTROFI NATURALI, EVENTI BELLICI, O COMUNQUE IN 
   SITUAZIONI DI EMERGENZA ALL'ESTERO.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 341.169,53341.169,53

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/03: DMT      59330   2015   (CP CS 15.175,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -1,90)
CAP/PG   1121/04: DMT       9826   2015   (CP CS 593.631,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -0,05)
CAP/PG   1121/05: DMT       9826   2015   (CP CS 143.659,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 3.672,00)
                  DDG       1017   2015   (CP CS 2.709,03)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -61,86)
                  DDG      10172   2015   (CP CS 64.686,60)
                  DDG     101718   2015   (CP CS 7.657,84)
CAP/PG   1121/06: DMT       5518   2015   (CP CS 42.118,00)
                  DDG       1017   2015   (CP CS -2.709,03)
                  DDG      10172   2015   (CP CS -64.686,60)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/68

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DDG     101718   2015   (CP CS -7.657,84)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/69

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 552.355,00

 54.463,00

 606.818,00

 555.275,82

 552.355,00

 54.463,00

 606.818,00

 555.275,82

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1130 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.542,18 51.542,18

 555.275,82555.275,82

 525.028,00

 525.028,00

 475.163,74

 525.028,00

 525.028,00

 475.163,74

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

49.864,26 49.864,26

 475.163,74475.163,74

 27.327,00

 54.463,00

 81.790,00

 80.112,08

 27.327,00

 54.463,00

 81.790,00

 80.112,08

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.677,92 1.677,92

 80.112,0880.112,08

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1130/02: DMT       5518   2015   (CP CS 2.714,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 50.459,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.290,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/70

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 270.673,80

 270.673,80

 105.896,51

 164.777,28

 1.086.172,00

 70.000,00

 1.156.172,00

 967.959,28

 137.263,79

 1.086.172,00

 128.980,38

 1.215.152,38

 1.073.855,79

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

1147 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.948,93 141.296,590,01

 270.673,79  1.073.855,79

 302.041,07

1.105.223,07

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1149 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 14.417.795,50

 14.417.795,50

 12.516.454,09

 1.066.901,14

 1.022.397,00

 9.117.296,00

 10.139.693,00

 1.192.265,71

 8.947.427,29

 1.022.397,00

 13.017.296,00

 14.039.693,00

 13.708.719,80

   SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
   SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN EMERGENZA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1156 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

330.973,20834.440,27

 13.583.355,23  13.708.719,80

 10.014.328,43

10.139.693,00

 181.812,00

 181.812,00

 181.758,19

 32,47

 181.812,00

 181.812,00

 181.758,19

   POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI E 
   DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
   INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1157 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21,34 53,81

 181.758,19

 32,47

181.790,66

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1147:    DMC         71   2015   (CS 15.840,38)
                  DMC         89   2015   (CP CS 70.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 43.140,00)
CAPITOLO 1156:    DMT      14547   2015   (CP CS 4.593.648,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 4.593.648,00)
                  DMC         89   2015   (CP CS -70.000,00)
                  DMC        154   2015   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS 1.900.000,00)
                  DMC     502127   2015   (CS 1.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/71

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

 1.473.100,00

 1.473.100,00

 1.368.488,16

 45.000,00

 1.402.108,00

 1.402.108,00

 1.167.800,00

 234.300,00

 1.402.108,00

 1.381.469,00

 2.783.577,00

 2.536.288,16

   SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
   FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 2.188,84
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 57.423,00
     TOTALE E. 59.611,84

1163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,00 247.288,8459.611,84

 1.413.488,16  2.536.288,16

 279.300,00

1.402.100,00

INVESTIMENTI

SEGRETERIA GENERALE

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.187,0010.187,00

  Comunicazione in ambito internazionale    
  (4.15)

1.11

FUNZIONAMENTO

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 2.886.887,00

 449.756,00

 3.336.643,00

 3.089.002,01

 2.886.887,00

 449.756,00

 3.336.643,00

 3.089.002,01

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1631 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

247.640,99 247.640,99

 3.089.002,013.089.002,01

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1163:    L. ASS.    171   2015   (CS 1.381.469,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/72

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.225.472,00

 2.225.472,00

 2.037.592,95

 2.225.472,00

 2.225.472,00

 2.037.592,95

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

187.879,05 187.879,05

 2.037.592,952.037.592,95

 661.415,00

 661.415,00

 601.655,48

 661.415,00

 661.415,00

 601.655,48

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

59.759,52 59.759,52

 601.655,48601.655,48

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.278,004.278,00

 357.845,00

 357.845,00

 357.842,58

 357.845,00

 357.845,00

 357.842,58

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,42 2,42

 357.842,58357.842,58

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1631/03: DMT      59330   2015   (CP CS 4.278,00)
CAP/PG   1631/04: DMT       9826   2015   (CP CS 357.845,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/73

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.633,0087.633,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 214.091,44

 214.091,44

 192.411,46

 21.480,00

 1.014.289,00

 70.000,00

 1.084.289,00

 857.153,81

 207.223,39

 1.014.289,00

 126.110,39

 1.140.399,39

 1.049.565,27

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1636 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19.911,80 90.834,12199,98

 213.891,46  1.049.565,27

 228.703,39

1.064.377,20

 188.154,00

 30.781,00

 218.935,00

 167.834,11

 188.154,00

 30.781,00

 218.935,00

 167.834,11

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1638 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.100,89 51.100,89

 167.834,11167.834,11

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1631/05: DMT       9826   2015   (CP CS 86.598,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.035,00)
CAPITOLO 1636:    DMC          6   2015   (CP CS 70.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 34.630,39)
                  DMC        172   2015   (CS 21.480,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/74

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 188.154,00

 188.154,00

 137.053,11

 188.154,00

 188.154,00

 137.053,11

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.100,89 51.100,89

 137.053,11137.053,11

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.781,0030.781,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1639 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1638/02: DMT       9826   2015   (CP CS 30.417,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 364,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/75

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 1.518.734,96

 1.518.734,96

 1.518.734,60

 1.518.734,96

 1.518.734,96

 1.518.734,60

   SPESE PER LA DIFFUSIONE DI NOTIZIE ITALIANE 
   ATTRAVERSO TESTATE GIORNALISTICHE ITALIANE CON 
   ATTIVITA' DI SERVIZI ESTERI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1675 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,360,36

 1.518.734,60  1.518.734,60

INVESTIMENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.820,003.820,00

 261.761.794,51

-1.126.065,76

 260.635.728,75

 205.574.959,79

 24.686.644,09

 2.084.881.279,00

 428.463.611,00

 2.513.344.890,00

 2.245.013.119,45

 194.989.895,18

 2.084.881.279,00

 471.756.581,13

 2.556.637.860,13

 2.450.588.079,24

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

73.341.875,37 106.049.780,8930.374.124,87

 230.261.603,88  2.450.588.079,24

 219.676.539,27

2.440.003.014,63

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1675:    DMC         63   2015   (CS 1.518.734,96)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/76

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche    (32)

2

  Indirizzo politico    (32.2)2.1

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 470.427,00

 470.427,00

 155.329,85

 470.427,00

 470.427,00

 155.329,85

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
   SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
   SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE.

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

315.097,15 315.097,15

 155.329,85155.329,85

 10.234.237,00

 198.000,00

 10.432.237,00

 7.844.756,69

 10.234.237,00

 198.000,00

 10.432.237,00

 7.844.756,69

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1041 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.587.480,31 2.587.480,31

 7.844.756,697.844.756,69

 5.196.157,00

 5.196.157,00

 3.871.827,11

 5.196.157,00

 5.196.157,00

 3.871.827,11

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.324.329,89 1.324.329,89

 3.871.827,113.871.827,11

 1.836.357,00

 1.836.357,00

 1.340.054,97

 1.836.357,00

 1.836.357,00

 1.340.054,97

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

496.302,03 496.302,03

 1.340.054,971.340.054,97
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/77

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.392.780,00

 159.000,00

 1.551.780,00

 1.551.780,00

 1.392.780,00

 159.000,00

 1.551.780,00

 1.551.780,00

   COMPETENZE ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL GABINETTO 
   ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVI DEGLI 
   ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL 
   LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.551.780,001.551.780,00

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 625.931,61

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 625.931,61

   COMPETENZE FISSE AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED 
   ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVE DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

766.848,39 766.848,39

 625.931,61625.931,61

 416.163,00

 39.000,00

 455.163,00

 455.163,00

 416.163,00

 39.000,00

 455.163,00

 455.163,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 455.163,00455.163,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1041/03: DMT      14940   2015   (CP CS 159.000,00)
CAP/PG   1041/05: DMT      14940   2015   (CP CS 39.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/78

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 313.757,00

 313.757,00

 203.695,42

 313.757,00

 313.757,00

 203.695,42

   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
   DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHE' 
   PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA.

   ( 1 )( 1.1.3 )

1042 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

110.061,58 110.061,58

 203.695,42203.695,42

 153.181,00

 3.880,20

 157.061,20

 157.061,20

 153.181,00

 3.880,20

 157.061,20

 157.061,20

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
   DELLA STRUTTURA TECNICA COMPRENSIVI DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 157.061,20157.061,20

 71.851,00

-3.880,20

 67.970,80

 46.634,22

 71.851,00

-3.880,20

 67.970,80

 46.634,22

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.336,58 21.336,58

 46.634,2246.634,22

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

   COMPENSI AI COMPONENTI AL LORDO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTI A CARICO DEI PERCETTORI.

   ( 1.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.725,00 88.725,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1042/01: DDG        231   2015   (CP CS 3.880,20)
CAP/PG   1042/02: DDG        231   2015   (CP CS -3.880,20)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/79

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE DELLA 
   STRUTTURA TECNICA AL LORDO DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
   SULLE COMPETENZA ACCESSORIE.

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ONERI SOCIALI SULLE COMPETENZE FISSE ED 
   ACCESSORIE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.3.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 140.564,00

 140.564,00

 22.632,91

 140.564,00

 140.564,00

 22.632,91

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI MINISTRI ED AI 
   SOTTOSEGRETARI.

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1057 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

117.931,09 117.931,09

 22.632,9122.632,91
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/80

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 820.080,00

 14.000,00

 834.080,00

 612.734,36

 820.080,00

 14.000,00

 834.080,00

 612.734,36

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1058 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

221.345,64 221.345,64

 612.734,36612.734,36

 576.903,00

 576.903,00

 355.557,36

 576.903,00

 576.903,00

 355.557,36

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

221.345,64 221.345,64

 355.557,36355.557,36

 243.177,00

 14.000,00

 257.177,00

 257.177,00

 243.177,00

 14.000,00

 257.177,00

 257.177,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 257.177,00257.177,00

 144.779,46

 144.779,46

 144.779,45

 604.574,00

 604.574,00

 476.858,88

 87.225,30

 604.574,00

 72.997,67

 677.571,67

 621.638,33

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

1071 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

40.489,82 55.933,340,01

 144.779,45  621.638,33

 87.225,30

564.084,18

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1058/02: DMT      14940   2015   (CP CS 14.000,00)
CAPITOLO 1071:    DMC        160   2015   (CS 72.997,67)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/81

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1072 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.914,008.914,00

  Servizi e affari generali per le 
  amministrazioni di competenza    (32.3)

2.2

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 2.511.498,00

 165.766,00

 2.677.264,00

 1.995.946,90

 2.511.498,00

 165.766,00

 2.677.264,00

 1.995.946,90

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

681.317,10 681.317,10

 1.995.946,901.995.946,90

 1.934.639,00

 1.934.639,00

 1.415.760,04

 1.934.639,00

 1.934.639,00

 1.415.760,04

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

518.878,96 518.878,96

 1.415.760,041.415.760,04
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/82

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 576.859,00

 576.859,00

 414.440,02

 576.859,00

 576.859,00

 414.440,02

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

162.418,98 162.418,98

 414.440,02414.440,02

 1.749,00

 1.749,00

 1.738,70

 1.749,00

 1.749,00

 1.738,70

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10,30 10,30

 1.738,701.738,70

 131.718,00

 131.718,00

 131.717,70

 131.718,00

 131.718,00

 131.717,70

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,30 0,30

 131.717,70131.717,70

 32.299,00

 32.299,00

 32.290,44

 32.299,00

 32.299,00

 32.290,44

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,56 8,56

 32.290,4432.290,44

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1201/03: DMT      59330   2015   (CP CS 1.749,00)
CAP/PG   1201/04: DMT       9826   2015   (CP CS 131.718,00)
CAP/PG   1201/05: DMT       9826   2015   (CP CS 31.876,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 423,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/83

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 164.100,00

 11.345,00

 175.445,00

 119.521,47

 164.100,00

 11.345,00

 175.445,00

 119.521,47

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

55.923,53 55.923,53

 119.521,47119.521,47

 164.100,00

 164.100,00

 108.177,65

 164.100,00

 164.100,00

 108.177,65

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

55.922,35 55.922,35

 108.177,65108.177,65

 11.345,00

 11.345,00

 11.343,82

 11.345,00

 11.345,00

 11.343,82

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,18 1,18

 11.343,8211.343,82

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1203/02: DMT       9826   2015   (CP CS 11.196,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 149,00)

203



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/84

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 266.612,89

 326.065,76

 592.678,65

 527.789,04

 40.000,00

 522.993,00

 450.000,00

 972.993,00

 773.923,81

 167.422,11

 522.993,00

 874.983,73

 1.397.976,73

 1.301.712,85

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.647,08 96.263,8824.889,61

 567.789,04  1.301.712,85

 207.422,11

941.345,92

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1206 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 366,32

 366,32

 366,32

 23.765.582,00

 1.550.149,00

 25.315.731,00

 25.907.076,96

 23.765.582,00

 1.550.149,00

 25.315.731,00

 25.907.076,96

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1241 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+591.345,96 +591.345,96

 366,32  25.907.076,96

 366,32

25.907.076,96

 18.306.409,00

 4.711,20

 18.311.120,20

 18.608.942,12

 18.306.409,00

 4.711,20

 18.311.120,20

 18.608.942,12

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+297.821,92 +297.821,92

 18.608.942,1218.608.942,12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1205:    DMC         26   2015   (CS 60.000,00)
                  DMC         43   2015   (RS 326.065,76)
                  DMC         55   2015   (CS 326.065,76)
                  DMC         95   2015   (CP CS 400.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 38.917,97)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 50.000,00)
CAP/PG   1241/01: DDG       6101   2015   (CP CS 0,41)
                  DDG       6106   2015   (CP CS 4.710,79)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/85

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.459.173,00

 5.459.173,00

 5.752.697,04

 5.459.173,00

 5.459.173,00

 5.752.697,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+293.524,04 +293.524,04

 5.752.697,045.752.697,04

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 63.582,4863.582,48

 294,94

 294,94

 294,94

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 294,94  1.176.628,00

 294,94

1.176.628,00

 71,38

 71,38

 71,38

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 71,38  300.085,73

 71,38

300.085,73

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/03: DMT      59330   2015   (CP CS 67.339,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -3.756,52)
CAP/PG   1241/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.176.628,00)
CAP/PG   1241/05: DMT       9826   2015   (CP CS 284.744,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 16.296,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -954,27)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/86

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.141,595.141,59

 25,07

 25,07

 25,07

 1.552.977,00

 105.737,00

 1.658.714,00

 1.493.507,72

 1.552.977,00

 105.737,00

 1.658.714,00

 1.493.507,72

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1243 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

165.206,28 165.206,28

 25,07  1.493.507,72

 25,07

1.493.507,72

 1.552.977,00

 1.552.977,00

 1.388.089,98

 1.552.977,00

 1.552.977,00

 1.388.089,98

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

164.887,02 164.887,02

 1.388.089,981.388.089,98

 25,07

 25,07

 25,07

 105.737,00

 105.737,00

 105.417,74

 105.737,00

 105.737,00

 105.417,74

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

319,26 319,26

 25,07  105.417,74

 25,07

105.417,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/50: DMT      97178   2015   (CP CS 5.142,00)
                  DDG       6101   2015   (CP CS -0,41)
CAP/PG   1243/02: DMT       9826   2015   (CP CS 100.013,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 5.724,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/87

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.053.436,66

 1.053.436,66

 682.997,40

 101.533,40

 1.565.772,00

 1.183.874,00

 2.749.646,00

 1.450.379,18

 1.206.206,32

 1.565.772,00

 1.396.978,85

 2.962.750,85

 2.133.376,58

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

93.060,50 829.374,27268.905,86

 784.530,80  2.133.376,58

 1.307.739,72

2.656.585,50

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1246 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 467.907,39

 467.907,39

 190.560,79

 210.832,64

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 2.005.755,82

 455.830,55

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 2.196.316,61

   SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE DEI 
   DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO L'AMMINISTRAZIONE 
   CENTRALE

   ( 1.1.2 )( 1.1.3 )

1247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

367.211,63 632.481,3966.513,96

 401.393,43  2.196.316,61

 666.663,19

2.461.586,37

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

   PROVVIDENZE IN FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
   DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE

   (R)

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

1248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 33.884,0033.884,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1245:    DMT      14547   2015   (CP CS 473.102,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 511.353,00)
                  DMT      41732   2015   (CP CS -104.937,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 137.466,00)
                  DMC         25   2015   (CP CS -4.435,00)
                  DMC         26   2015   (CS 449,55)
                  DMC         33   2015   (CS 100.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 121.325,00)
                  DMC        156   2015   (CS 15.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 97.655,30)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 50.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/88

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 50.000,00

 50.000,00

 50.000,00

 50.000,00

   EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
   PERDITA DELLA INTEGRITA' FISICA SUBITA PER 
   INFERMITA' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.000,00 50.000,00

 15.000,00

 15.000,00

 1.265,72

 15.000,00

 15.000,00

 1.265,72

   SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI RELATIVI AI 
   CONTROLLI SULLE ASSENZE

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1269 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

13.734,28 13.734,28

 1.265,721.265,72

 7.949,00

 4.435,00

 12.384,00

 12.384,00

 7.949,00

 4.435,00

 12.384,00

 12.384,00

   ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
   RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI.

   (R)

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

1270 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.384,0012.384,00

 138.245,63

 138.245,63

 100.686,75

 25.527,13

 860.000,00

 860.000,00

 602.043,17

 96.793,10

 860.000,00

-70.000,00

 790.000,00

 702.729,92

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

1271 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

161.163,73 87.270,0812.031,75

 126.213,88  702.729,92

 122.320,23

698.836,27

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1270:    DMC         25   2015   (CP CS 4.435,00)
CAPITOLO 1271:    DMC         33   2015   (CS -100.000,00)
                  DMC        167   2015   (CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/89

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.864,59

 5.864,59

 1.972,48

 3.892,11

 103.800,00

 103.800,00

 52.792,74

 103.800,00

 103.800,00

 54.765,22

   SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI ISCRIZIONE 
   PER LA PARTECIPAZIONE DI PERSONALE DEL MINISTERO A 
   CORSI, SEMINARI O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI ISTITUZIONALI 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 1.2.4 )( 1.1.3 )

1272 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.007,26 49.034,78

 5.864,59  54.765,22

 3.892,11

52.792,74

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1273 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SPESE CONNESSE AL SISTEMA SANZIONATORIO DELLE 
   NORME CHE PREVEDONO CONTRAVVENZIONI PUNIBILI CON 
   L'AMMENDA.

   ( 5.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1274 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.723,00

 7.723,00

 2.656,67

 7.723,00

 7.723,00

 2.656,67

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEI DIPENDENTI 
   DECEDUTI IN SERVIZIO ALL'ESTERO O DEI FAMILIARI A 
   CARICO O DEI DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE 
   AGLI ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1286 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.066,33 5.066,33

 2.656,672.656,67

   INDENNITA' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI, 
   INDENNITA' UNA TANTUM AI MUTILATI ED INVALIDI 
   PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO.

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1287 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/90

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 465,14

 465,14

 21.584,00

 21.584,00

 21.582,45

 21.584,00

 21.584,00

 21.582,45

   SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
   RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
   PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
   CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 9.1.4 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

1288 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,55 1,55465,14

 21.582,4521.582,45

 500.000,00

 1.309.128,00

 1.809.128,00

 1.809.096,32

 500.000,00

 1.309.128,00

 1.809.128,00

 1.809.096,32

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1294 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31,68 31,68

 1.809.096,321.809.096,32

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 6.731.688,00

 1.597.993,00

 8.329.681,00

 8.136.216,71

 6.731.688,00

 1.597.993,00

 8.329.681,00

 8.136.216,71

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.464,29 193.464,29

 8.136.216,718.136.216,71

 5.186.608,00

 5.186.608,00

 5.020.497,11

 5.186.608,00

 5.186.608,00

 5.020.497,11

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

166.110,89 166.110,89

 5.020.497,115.020.497,11

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1288:    DMT      48061   2015   (CP CS 14.203,00)
                  DMT      69410   2015   (CP CS 7.381,00)
CAPITOLO 1294:    DMT      69410   2015   (CP CS 1.309.128,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/91

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.545.080,00

 1.545.080,00

 1.517.923,09

 1.545.080,00

 1.545.080,00

 1.517.923,09

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.156,91 27.156,91

 1.517.923,091.517.923,09

 28.775,00

 28.775,00

 28.751,13

 28.775,00

 28.775,00

 28.751,13

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23,87 23,87

 28.751,1328.751,13

 1.257.855,00

 1.257.855,00

 1.257.697,21

 1.257.855,00

 1.257.855,00

 1.257.697,21

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

157,79 157,79

 1.257.697,211.257.697,21

 311.363,00

 311.363,00

 311.348,17

 311.363,00

 311.363,00

 311.348,17

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14,83 14,83

 311.348,17311.348,17

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1301/03: DMT      59330   2015   (CP CS 28.775,00)
CAP/PG   1301/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.257.711,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 144,00)
CAP/PG   1301/05: DMT       9826   2015   (CP CS 304.366,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 34,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 6.963,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/92

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 439.532,00

 109.363,00

 548.895,00

 477.616,52

 439.532,00

 109.363,00

 548.895,00

 477.616,52

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.278,48 71.278,48

 477.616,52477.616,52

 439.532,00

 439.532,00

 368.255,64

 439.532,00

 439.532,00

 368.255,64

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.276,36 71.276,36

 368.255,64368.255,64

 109.363,00

 109.363,00

 109.360,88

 109.363,00

 109.363,00

 109.360,88

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,12 2,12

 109.360,88109.360,88

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1303/02: DMT       9826   2015   (CP CS 106.905,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 12,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.446,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/93

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.595.601,25

 3.595.601,25

 2.346.176,21

 1.017.044,67

 11.849.828,00

 339.011,00

 12.188.839,00

 8.623.724,12

 2.717.404,61

 11.849.828,00

 698.012,52

 12.547.840,52

 10.969.900,33

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 30.000,00
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 202.380,37
     TOTALE E. 232.380,37

1391 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

847.710,27 1.577.940,19232.380,37

 3.363.220,88  10.969.900,33

 3.734.449,28

11.341.128,73

 2.981.399,56

 2.981.399,56

 2.883.908,43

 73.216,93

 3.869.100,00

 3.903.032,00

 7.772.132,00

 5.500.889,03

 2.227.258,31

 3.869.100,00

 5.434.827,10

 9.303.927,10

 8.384.797,46

   NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
   APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER L'AUTOMAZIONE 
   DEGLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E 
   RELATIVA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
   PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 
   TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI ED AVVIAMENTO DEI 
   SISTEMI PRESSO L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. 
   FUNZIONAMENTO DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO 
   DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.210,22
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 23.063,98
     TOTALE E. 24.274,20

1392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

43.984,66 919.129,6424.274,20

 2.957.125,36  8.384.797,46

 2.300.475,24

7.728.147,34

 122.205,60

 122.205,60

 63.148,33

 25.469,61

 168.562,00

 250.000,00

 418.562,00

 293.312,79

 100.709,92

 168.562,00

 250.000,00

 418.562,00

 356.461,12

   SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

24.539,29 62.100,8833.587,66

 88.617,94  356.461,12

 126.179,53

394.022,71

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1391:    DMT       5516   2015   (CP CS 40.276,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 56.230,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 72.481,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 90.214,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 5.500,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 540.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS 60.158,00)
                  DMC        172   2015   (CS -22.571,48)
                  DMC        204   2015   (CP -465.690,00 CS -144.275,00)
CAPITOLO 1392:    DMT       5516   2015   (CP CS 30.673,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 42.823,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 55.174,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 68.672,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/94

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC         95   2015   (CP CS 2.440.000,00)
                  DMC        128   2015   (CP CS 800.000,00)
                  DMC        161   2015   (CS 1.853.210,10)
                  DMC        204   2015   (CP 465.690,00 CS 144.275,00)
CAPITOLO 1393:    DMC         95   2015   (CP CS 250.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/95

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.008.548,52

 3.008.548,52

 2.267.675,35

 179.876,39

 1.858.859,00

 116.651,00

 1.975.510,00

 1.501.015,57

 376.156,88

 1.858.859,00

 3.125.199,52

 4.984.058,52

 3.768.690,92

   MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 560.996,76
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 0,02
     TOTALE E. 560.996,78

1394 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.337,55 1.215.367,60560.996,78

 2.447.551,74  3.768.690,92

 556.033,27

1.877.172,45

 12.926,82

 12.926,82

 12.926,82

 72.803,00

 72.803,00

 27.569,06

 6.389,03

 72.803,00

 72.803,00

 40.495,88

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
   ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
   LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

1396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

38.844,91 32.307,12

 12.926,82  40.495,88

 6.389,03

33.958,09

INVESTIMENTI

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7220 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,008.913,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1394:    DMT       5516   2015   (CP CS 13.659,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 19.070,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 34.548,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 43.000,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 6.374,00)
                  DMC        136   2015   (CS 1.008.548,52)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 2.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/96

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 19.100,00

 19.100,00

 15.655,74

 3.444,26

 19.100,00

 19.100,00

 15.655,74

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7235 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.444,26

 15.655,74

 3.444,26

19.100,00

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 2.917.844,27

 2.917.844,27

 2.085.305,08

 732.009,51

 3.351.337,00

 4.126.570,00

 7.477.907,00

 3.581.481,63

 3.894.893,47

 3.351.337,00

 3.301.376,31

 6.652.713,31

 5.666.786,71

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 23.998,38
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 76.531,30
     TOTALE E. 100.529,68

7240 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.531,90 985.926,60100.529,68

 2.817.314,59  5.666.786,71

 4.626.902,98

7.476.375,10

 1.066.973,91

 1.066.973,91

 913.170,00

 1.135.794,00

 1.099.219,00

 2.235.013,00

 1.089.782,64

 1.145.229,26

 1.135.794,00

 405.588,17

 1.541.382,17

 1.089.782,64

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO 
   E DI DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,10 451.599,53153.803,91

 913.170,00  1.089.782,64

 2.058.399,26

2.235.011,90

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7240:    DMT       5516   2015   (CP CS 15.010,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 20.956,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 26.999,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 33.605,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 930.000,00)
                  DMC        107   2015   (CS 651.686,31)
                  DMC        128   2015   (CP CS 3.100.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -400.000,00)
                  DMC        179   2015   (CS -1.076.880,00)
CAPITOLO 7250:    DMT       5516   2015   (CP CS 5.066,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 7.073,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 9.570,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 11.911,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/97

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMT      91007   2015   (CP CS 544,00)
                  DMT     417177   2015   (CP CS 1.065.055,00)
                  DMC          4   2015   (CS -43.036,00)
                  DMC        107   2015   (CS -651.686,31)
                  DMC        172   2015   (CS 1.091,48)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/98

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.243.482,34

 2.243.482,34

 2.198.696,44

 12.673,36

 48.334,00

 2.897,00

 51.231,00

 51.231,00

 48.334,00

 2.165.933,00

 2.214.267,00

 2.198.696,44

   MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7255 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15.570,5632.112,54

 2.211.369,80  2.198.696,44

 63.904,36

51.231,00

 99.868,07

 800.000,00

 899.868,07

 245.117,08

 420.879,16

 48.334,00

 640.000,00

 688.334,00

 9.442,82

 678.891,18

 48.334,00

 340.000,00

 388.334,00

 254.559,90

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
   IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO 
   SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 456,50
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 233.415,33
     TOTALE E. 233.871,83

7256 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.774,10233.871,83

 665.996,24  254.559,90

 1.099.770,34

688.334,00

 18.126.553,49

 1.126.065,76

 19.252.619,25

 13.751.739,65

 3.756.516,30

 76.684.813,00

 17.198.754,00

 93.883.567,00

 74.872.358,67

 13.215.085,30

 76.684.813,00

 23.083.396,87

 99.768.209,87

 88.624.098,32

   TOTALE MISSIONE    (32) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.796.123,03 11.144.111,551.744.363,30

 17.508.255,95  88.624.098,32

 16.971.601,60

88.087.443,97

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7255:    DMT       5516   2015   (CP CS 450,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 629,00)
                  DMT      69416   2015   (CS 2.120.000,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 810,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 1.008,00)
                  DMC          4   2015   (CS 43.036,00)
CAPITOLO 7256:    DMC         43   2015   (RS 800.000,00)
                  DMC         55   2015   (CS 800.000,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 640.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS -539.313,59)
                  DMC        161   2015   (CS -560.686,41)

218



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/99

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

Fondi da ripartire    (33)3

  Fondi da assegnare    (33.1)3.1

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO DI PARTE CORRENTE PER IL FINANZIAMENTO DI 
   NUOVI PROGRAMMI DI SPESA, DI PROGRAMMI GIA' 
   ESISTENTI E PER IL RIPIANO DEI DEBITI FUORI 
   BILANCIO ISTITUITO IN ESITO AL RIACCERTAMENTO 
   STRAORDINARIO DEI RESIDUI PASSIVI AI SENSI DEL 
   DECRETO-LEGGE N. 66/2014

   (R)

   ( 12.2.3 )( 1.6.1 )

1293 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 945.230,00

-945.230,00

 945.230,00

-945.230,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
   INTERMEDI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1296 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
   REGOLATE PER LEGGE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1298 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1296:    DMC          6   2015   (CP CS -125.320,00)
                  DMC        102   2015   (CP CS -100.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS -239.325,00)
                  DMC        168   2015   (CP CS -1.500.000,00)
                  DMC        174   2015   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS -419.028,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS -400.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 2.838.443,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/004/100

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   FONDO DA RIPARTIRE TRA LE AMMINISTRAZIONI 
   CENTRALI, DIVERSE DAL MINISTERO DEGLI AFFARI 
   ESTERI, IMPEGNATE NELLE ATTIVITA' CONNESSE CON IL 
   SEMESTRE ITALIANO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO 
   DELL'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1299 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.874.211,00

 184.361,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 8.874.211,00

 184.361,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

 9.819.441,00

-760.869,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.819.441,00

-760.869,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   TOTALE MISSIONE    (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1621:    DMT      86789   2015   (CP CS 184.361,00)
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CONSUNTIVO DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

2015

LEGENDA:
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI  VARIAZ = VARIAZIONI  P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE  PAGATO = SOMME PAGATE
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE  EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE  RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO  DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE  L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/1

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Protocollo internazionale    (4.1)1.1

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.472.999,00

 390.419,00

 4.863.418,00

 3.566.292,51

 4.472.999,00

 390.419,00

 4.863.418,00

 3.566.292,51

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.297.125,49 1.297.125,49

 3.566.292,513.566.292,51

 3.445.382,00

 3.445.382,00

 2.454.492,58

 3.445.382,00

 3.445.382,00

 2.454.492,58

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

990.889,42 990.889,42

 2.454.492,582.454.492,58

 1.027.617,00

 1.027.617,00

 721.421,04

 1.027.617,00

 1.027.617,00

 721.421,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

306.195,96 306.195,96

 721.421,04721.421,04
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/2

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 11.264,00

 11.264,00

 11.258,14

 11.264,00

 11.264,00

 11.258,14

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5,86 5,86

 11.258,1411.258,14

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

 303.083,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 303.083,00303.083,00

 76.072,00

 76.072,00

 76.037,75

 76.072,00

 76.072,00

 76.037,75

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34,25 34,25

 76.037,7576.037,75

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1170/03: DMT      59330   2015   (CP CS 11.264,00)
CAP/PG   1170/04: DMT       9826   2015   (CP CS 303.083,00)
CAP/PG   1170/05: DMT       9826   2015   (CP CS 73.346,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.726,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/3

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 292.328,00

 26.719,00

 319.047,00

 185.824,81

 292.328,00

 26.719,00

 319.047,00

 185.824,81

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1172 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.222,19 133.222,19

 185.824,81185.824,81

 292.328,00

 292.328,00

 159.105,82

 292.328,00

 292.328,00

 159.105,82

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.222,18 133.222,18

 159.105,82159.105,82

 26.719,00

 26.719,00

 26.718,99

 26.719,00

 26.719,00

 26.718,99

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 26.718,9926.718,99

 399.832,19

 399.832,19

 375.789,85

 6.507,67

 2.119.223,00

 260.000,00

 2.379.223,00

 1.389.807,59

 932.838,35

 2.119.223,00

 573.398,31

 2.692.621,31

 1.765.597,44

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 17.235,47
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 299,20
     TOTALE E. 17.534,67

1174 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

56.577,06 927.023,8717.534,67

 382.297,52  1.765.597,44

 939.346,02

2.322.645,94

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1172/02: DMT       9826   2015   (CP CS 25.762,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 957,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/4

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 634,62

 634,62

 632,86

 1,76

 10.798,00

 25.000,00

 35.798,00

 28.352,60

 10.798,00

 25.634,62

 36.432,62

 28.985,46

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.445,40 7.447,16

 634,62  28.985,46

 1,76

28.352,60

 207.698,47

 207.698,47

 184.711,78

 5.897,62

 770.065,00

-28.000,00

 742.065,00

 503.429,18

 238.562,98

 770.065,00

 162.413,40

 932.478,40

 688.140,96

   SPESE DI CERIMONIALE.

   ( 2.2.7 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

72,84 244.337,4417.089,07

 190.609,40  688.140,96

 244.460,60

741.992,16

 80.955,77

 80.955,77

 80.314,99

 494,10

 640.655,00

 120.000,00

 760.655,00

 325.976,06

 434.674,40

 640.655,00

 200.315,00

 840.970,00

 406.291,05

   MANUTENZIONE ORDINARIA DELLO STABILE, DEL PARCO E 
   DEL GIARDINO DI VILLA MADAMA. SPESE INERENTI 
   L'ADOZIONE DI MISURE DI SICUREZZA INTERNA ED 
   ESTERNA DELLO STABILE MEDESIMO, NONCHE' PER 
   L'ACQUISTO, LA MANUTENZIONE,LA RIPARAZIONE ED IL 
   REINTEGRO DEGLI ARREDI E DELLE DOTAZIONI DI VILLA 
   MADAMA - SEDE CENTRALE

   ( 2.2.2 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 146,40
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 0,28
     TOTALE E. 146,68

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,54 434.678,95146,68

 80.809,09  406.291,05

 435.168,50

760.650,46

 355.091,00

 40.000,00

 395.091,00

 305.696,56

 57.964,89

 355.091,00

 40.000,00

 395.091,00

 305.696,56

   VISITE DI STATO ALL'ESTERO.

   ( 2.2.7 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.429,55 89.394,44

 305.696,56

 57.964,89

363.661,45

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1174/01: DDG         70   2015   (CS 634,62)
                  DDG         78   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        486   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        760   2015   (CP CS -55.000,00)
                  DDG      61415   2015   (CP CS -70.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 130.000,00)
CAP/PG   1174/02: DDG         70   2015   (CS -5.840,76)
                  DDG        486   2015   (CP CS -20.000,00)
                  DDG        596   2015   (CP CS -8.000,00)
                  DMC        136   2015   (CS 196.254,16)
CAP/PG   1174/03: DDG        760   2015   (CP CS 120.000,00)
                  DMC        136   2015   (CS 80.315,00)
CAP/PG   1174/04: DDG         78   2015   (CP CS -10.000,00)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/5

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG        760   2015   (CP CS -50.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/6

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.616,00

 8.000,00

 10.616,00

 10.411,24

 2.616,00

 8.000,00

 10.616,00

   SPESE PER LA PROTEZIONE DELLE SEDI 
   DIPLOMATICHE-CONSOLARI, DELLE PERSONE E DEI BENI 
   DEGLI ORGANI DIPLOMATICO-CONSOLARI ESTERI IN 
   ITALIA, AI SENSI DELLE CONVENZIONI DI VIENNA DEL 
   1961 E DEL 1963.

   ( 2.2.14 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

204,76 10.616,00

 10.411,24

10.411,24

 60.335,00

 60.335,00

 60.335,00

 222.373,00

 222.373,00

 98.792,36

 115.570,66

 222.373,00

 222.373,00

 159.127,36

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.009,98 63.245,64

 60.335,00  159.127,36

 115.570,66

214.363,02

 504,13

 504,13

 504,12

 10.128,00

 70.000,00

 80.128,00

 9.800,34

 68.512,36

 10.128,00

 70.000,00

 80.128,00

 10.304,46

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.815,30 69.823,540,01

 504,12  10.304,46

 68.512,36

78.312,70

 5.505,05

 5.505,05

 5.091,95

 114,19

 33.797,00

 25.000,00

 58.797,00

 51.430,49

 7.141,82

 33.797,00

 30.206,14

 64.003,14

 56.522,44

   COMPENSI AD ESTRANEI PER ATTIVITA' SALTUARIE DI 
   TRADUZIONE, INTERPRETARIATO E TRASCRIZIONE DALLE 
   CUFFIE DI REGISTRAZIONE IN OCCASIONE DI RIUNIONI 
   INTERNAZIONALI

   ( 2.2.10 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

224,69 7.480,70298,91

 5.206,14  56.522,44

 7.256,01

58.572,31

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1174/05: DDG        596   2015   (CP CS 8.000,00)
CAP/PG   1174/07: DDG      61415   2015   (CP CS 70.000,00)
CAP/PG   1174/08: DDG         70   2015   (CS 5.206,14)
                  DDG        486   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        760   2015   (CP CS -15.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 30.000,00)

228



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE
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2015

13/05/2016 060/095/7

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 44.199,15

 44.199,15

 44.199,15

 73.700,00

 73.700,00

 66.330,00

 73.700,00

 36.829,15

 110.529,15

 110.529,15

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.370,00

 44.199,15  110.529,1566.330,00

 700,00

 700,00

 533,52

 2.000,00

 2.000,00

 296,50

 381,89

 2.000,00

 2.000,00

 830,02

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

1175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.321,61 1.169,98166,48

 533,52  830,02

 381,89

678,39

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1176 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1174/13: DMC        160   2015   (CS 36.829,15)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/8

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 5.092,00

 5.092,00

 5.091,99

 5.092,00

 5.092,00

 5.091,99

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7200 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 5.091,995.091,99

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.2

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 10.602.734,00

 1.290.959,00

 11.893.693,00

 9.577.524,63

 10.602.734,00

 1.290.959,00

 11.893.693,00

 9.577.524,63

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.2.1 )

2001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.316.168,37 2.316.168,37

 9.577.524,639.577.524,63

 8.062.210,00

 8.062.210,00

 6.311.095,28

 8.062.210,00

 8.062.210,00

 6.311.095,28

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.751.114,72 1.751.114,72

 6.311.095,286.311.095,28

 2.402.817,00

 2.402.817,00

 1.837.763,35

 2.402.817,00

 2.402.817,00

 1.837.763,35

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

565.053,65 565.053,65

 1.837.763,351.837.763,35
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/9

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

 101.286,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 101.286,00101.286,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

 1.045.223,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.045.223,001.045.223,00

 36.421,00

 245.736,00

 282.157,00

 282.157,00

 36.421,00

 245.736,00

 282.157,00

 282.157,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 282.157,00282.157,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.045.223,00)
CAP/PG   2001/05: DMT       9826   2015   (CP CS 252.944,00)
                  DMC        146   2015   (CP CS -7.208,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/10

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 683.533,00

 96.052,00

 779.585,00

 556.023,10

 683.533,00

 96.052,00

 779.585,00

 556.023,10

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.2.1 )

2018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.561,90 223.561,90

 556.023,10556.023,10

 683.533,00

 683.533,00

 459.971,10

 683.533,00

 683.533,00

 459.971,10

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.561,90 223.561,90

 459.971,10459.971,10

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

 96.052,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 96.052,0096.052,00

 1.137.731,13

 1.137.731,13

 979.494,20

 99.731,67

 1.283.455,00

 1.283.455,00

 61.584,15

 43.943,27

 1.283.455,00

 601.000,00

 1.884.455,00

 1.041.078,35

   PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI COOPERAZIONE 
   ITALIANA ALL'EXPO MILANO 2015. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE LOGISTICA E COMUNICAZIONE 
   ATTINENTI ALL'EXPO DI MILANO 2015.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2019 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.177.927,58 843.376,6558.505,26

 1.079.225,87  1.041.078,35

 143.674,94

105.527,42

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2018/02: DMT       9826   2015   (CP CS 88.844,00)
                  DMC        146   2015   (CP CS 7.208,00)
CAPITOLO 2019:    DMC       1572   2015   (CS 601.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/11

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2020 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.419.454,00

 8.419.454,00

 3.552.112,14

 664.319,11

 8.533.202,00

 362.700,00

 8.895.902,00

 4.124.025,59

 4.771.875,18

 8.533.202,00

 362.700,00

 8.895.902,00

 7.676.137,73

   RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL PERSONALE 
   ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN POSIZIONE DI COMANDO O 
   DI FUORI RUOLO, IVI INCLUSI I CONTRIBUTI 
   PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI E LE RITENUTE 
   ERARIALI, NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
   LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO PERSONALE

   (R)

   ( 1.1.1 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 2.541.242,54
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 1.661.780,21
     TOTALE E. 4.203.022,75

2150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,23 1.219.764,274.203.022,75

 4.216.431,25  7.676.137,73

 5.436.194,29

8.895.900,77

 766.659,70

 766.659,70

 593.039,97

 82.394,37

 3.143.145,00

 3.071,00

 3.146.216,00

 2.701.826,16

 444.389,49

 3.143.145,00

 403.071,00

 3.546.216,00

 3.294.866,13

   INDENNITA' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
   MISSIONI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 64.814,67
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 26.410,69
     TOTALE E. 91.225,36

2153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,35 251.349,8791.225,36

 675.434,34  3.294.866,13

 526.783,86

3.146.215,65

 568.030,82

 568.030,82

 566.679,93

 2.454.779,00

 2.454.779,00

 1.933.326,07

 521.452,93

 2.454.779,00

 55.000,00

 2.509.779,00

 2.500.006,00

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI 
   ALL'ESTERO - SPESE PER LE SPEDIZIONI DEI RENDICONTI 
   DEI FINANZIAMENTI DISPOSTI DALLA DGCS IN FAVORE 
   DELLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICO-CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2171

2160 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.773,001.350,89

 566.679,93  2.500.006,00

 521.452,93

2.454.779,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2150:    DMT      64999   2015   (CP CS 258.125,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 104.575,00)
CAPITOLO 2153:    DMT      31122   2015   (CP CS 3.071,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 400.000,00)
CAPITOLO 2160:    DMC       1572   2015   (CS 40.000,00)
                  DMC       2298   2015   (CS 15.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/12

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 420.234,23

 420.234,23

 273.380,34

 32.935,17

 900.000,00

-60.000,00

 840.000,00

 504.669,73

 179.140,88

 900.000,00

-3.500,00

 896.500,00

 778.050,07

   UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI PULIZIA.

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2161

2161 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

156.189,39 118.449,93113.918,72

 306.315,51  778.050,07

 212.076,05

683.810,61

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI COMITATI E 
   COMMISSIONI, COMPRESI I GETTONI DI PRESENZA, I 
   COMPENSI, LE INDENNITA' DI MISSIONE ED I RIMBORSI 
   DELLE SPESE DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.8 )( 1.2.1 )

   (PER MEMORIA)

2163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 211.851,38

 211.851,38

 184.064,07

 27.786,44

 516.208,00

 60.000,00

 576.208,00

 398.133,01

 152.000,48

 516.208,00

 160.000,00

 676.208,00

 582.197,08

   MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI DI IMMOBILI, 
   MOBILI, ARREDI E ACCESSORI, IMPIANTI E MACCHINARI, 
   HARDWARE E SOFTWARE.

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2164

2164 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.074,51 94.010,920,87

 211.850,51  582.197,08

 179.786,92

550.133,49

 20.031,33

 20.031,33

 19.953,52

 56.145,00

 56.145,00

 35.719,80

 14.325,03

 56.145,00

 56.145,00

 55.673,32

   NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING OPERATIVI RELATIVI 
   AD IMPIANTI, MACCHINARI, HARDWARE, LICENZE E MEZZI 
   DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2165

2165 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.100,17 471,6877,81

 19.953,52  55.673,32

 14.325,03

50.044,83

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2161:    DMT      48068   2015   (CP -60.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS -2.000,00)
                  DMC       3649   2015   (CS -1.500,00)
CAPITOLO 2164:    DMT      48068   2015   (CP 60.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS 160.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/13

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 4.873,40

 4.873,40

 3.662,18

 214,00

 2.957,00

 2.957,00

 2.957,00

 2.000,00

 4.957,00

 3.662,18

   ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
   PUBBLICAZIONI.SUSSIDI E AUDIOVISIVI

   (R)

   ( 2.1.2 )( 1.2.1 )

2166 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.957,00 1.294,82997,22

 3.876,18  3.662,18

 214,00

 2.988,00

 2.988,00

 1.708,10

 11,97

 4.609,00

 4.609,00

 2.442,53

 81,62

 4.609,00

 1.500,00

 6.109,00

 4.150,63

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONGRESSI, SEMINARI E CONFERENZE IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.2.1 )

2168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.084,85 1.958,371.267,93

 1.720,07  4.150,63

 93,59

2.524,15

 1.089.131,22

 1.089.131,22

 563.008,27

 290.561,83

 1.019.325,00

 28.795,00

 1.048.120,00

 165.472,20

 219.352,06

 1.019.325,00

 128.795,00

 1.148.120,00

 728.480,47

   SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE CON 
   UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI PUBBLICI E 
   PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE DI DETTI 
   ESPERTI. SPESE PER PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
   PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E SERVIZI, 
   TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.2.1 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 46.655,08
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 188.906,04
     TOTALE E. 235.561,12

2169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

663.295,74 419.639,53235.561,12

 853.570,10  728.480,47

 509.913,89

384.824,26

 82.556,53

 82.556,53

 40.561,61

 42.112,00

 42.112,00

 42.112,00

 42.112,00

 40.561,61

   ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO PER IL FUNZIONAMENTO 
   DEGLI UFFICI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2153 - 2170

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 170,69
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 41.824,23
     TOTALE E. 41.994,92

2170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.112,00 1.550,3941.994,92

 40.561,61  40.561,61

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2166:    DMC       1572   2015   (CS 2.000,00)
CAPITOLO 2168:    DMC       3649   2015   (CS 1.500,00)
CAPITOLO 2169:    DMT      31122   2015   (CP CS 28.795,00)
                  DMC       1572   2015   (CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/14

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 41.815.182,77

 41.815.182,77

 37.727.073,65

 2.927.725,51

 85.361.847,00

 108.490.948,00

 193.852.795,00

 151.473.866,69

 42.378.928,25

 85.361.847,00

 126.780.148,00

 212.141.995,00

 189.200.940,34

   CONTRIBUTI VOLONTARI E FINALIZZATI ALLE 
   ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, BANCHE E FONDI DI 
   SVILUPPO IMPEGNATI NELLA COOPERAZIONE CON I PAESI 
   IN VIA DI SVILUPPO, COMPRESA L'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

*   DESTINAZIONE:
    2180 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.044.725,00
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 115.658,61
     TOTALE E. 1.160.383,61

2180 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,06 22.941.054,661.160.383,61

 40.654.799,16  189.200.940,34

 45.306.653,76

193.852.794,94

 36.495.265,88

 36.495.265,88

 31.688.277,60

 3.383.886,47

 39.597.875,00

 9.873.361,00

 49.471.236,00

 18.158.340,96

 31.312.892,62

 39.597.875,00

 12.375.493,00

 51.973.368,00

 49.846.618,56

   CONTRIBUTI ALLE ORGANIZZAZIONI NON GOVERNATIVE 
   RICONOSCIUTE IDONEE PER LA REALIZZAZIONE DI 
   ATTIVITA' DI COOPERAZIONE DA LORO PROMOSSE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2181 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 880.999,90
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 542.101,91
     TOTALE E. 1.423.101,81

2181 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,42 2.126.749,441.423.101,81

 35.072.164,07  49.846.618,56

 34.696.779,09

49.471.233,58

 46.061.352,20

 46.061.352,20

 26.239.784,61

 8.921.482,66

 24.927.253,00

 76.503.024,00

 101.430.277,00

 64.434.447,91

 36.995.777,98

 24.927.253,00

 81.528.824,00

 106.456.077,00

 90.674.232,52

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO ATTINENTI 
   L'ELABORAZIONE DI STUDI, LA PROGETTAZIONE, 
   INTERVENTI IN MATERIA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
   TECNOLOGICA, LA FORNITURA E COSTRUZIONE DI 
   IMPIANTI, INFRASTRUTTURE, ATTREZZATURE E SERVIZI, 
   LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO INTEGRATI 
   ANCHE PER OSTACOLARE LA PRODUZIONE DELLA DROGA, 
   SOSTEGNI A PROGRAMMI DI INFORMAZIONE ED INIZIATIVE 
   ANCHE DI CARATTERE FINANZIARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2182 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 10.085.978,86
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 814.106,07
     TOTALE E. 10.900.084,93

2182 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51,11 15.781.844,4810.900.084,93

 35.161.267,27  90.674.232,52

 45.917.260,64

101.430.225,89

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2180:    DMT       6877   2015   (CP CS 38.800.000,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS -4.611.847,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 22.100.000,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 324.182,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 12.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 19.970.000,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 532.613,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 16.200.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 15.176.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS 6.800.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS -510.800,00)
CAPITOLO 2181:    DMT       1925   2015   (CP CS 1.827.227,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 281.876,00)                                                                 SEGUE

236



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/15

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMT       9820   2015   (CP CS 6.902.125,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 60.000,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 28.364,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 66.655,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 17.300.000,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 416.703,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 266.411,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 24.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS -17.300.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS 2.502.132,00)
CAPITOLO 2182:    DMT       1925   2015   (CP CS 22.975.000,00)
                  DMT       6877   2015   (CP CS 21.200.000,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 5.248.325,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS 4.872.747,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 5.710.000,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 627.465,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 2.392.954,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 7.710.000,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 25.635,00)
                  DMT      81028   2015   (CP CS 2.544.658,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 800.000,00)
                  DMT      89740   2015   (CP CS 96.240,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 2.300.000,00)
                  DMC       2298   2015   (CS -15.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS 5.040.800,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/16

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 15.863.694,02

 15.863.694,02

 15.074.761,40

 68.706,49

 11.687.663,00

 14.590.175,00

 26.277.838,00

 21.428.189,24

 4.849.641,79

 11.687.663,00

 29.970.675,00

 41.658.338,00

 36.502.950,64

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO PER L'ATTUAZIONE 
   DI SINGOLI PROGRAMMI ED INTERVENTI DESTINATI A 
   FRONTEGGIARE CASI DI CALAMITA' E SITUAZIONI DI 
   DENUTRIZIONE E DI CARENZE IGIENICO SANITARIE 
   INCLUSE LE SPESE DI MISSIONE IN RELAZIONE AI 
   PROGRAMMI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2183 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 566.361,81
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 153.864,32
     TOTALE E. 720.226,13

2183 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6,97 5.155.387,36720.226,13

 15.143.467,89  36.502.950,64

 4.918.348,28

26.277.831,03

 2.081.014,59

 2.081.014,59

 904.652,17

 202.744,17

 2.269.930,00

 671.007,00

 2.940.937,00

 1.246.907,66

 1.694.027,46

 2.269.930,00

 671.007,00

 2.940.937,00

 2.151.559,83

   FINANZIAMENTI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGRAMMI 
   DI FORMAZIONE A DISTANZA E DI PROGRAMMI DI 
   FORMAZIONE PROFESSIONALE IN ITALIA, PER LA 
   CONCESSIONE DI BORSE DI STUDIO IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO E PER LA FORMAZIONE DI PERSONALE 
   ITALIANO DESTINATO A SVOLGERE ATTIVITA' DI 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    2184 - 2185

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 451.862,28
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 521.755,97
     TOTALE E. 973.618,25

2184 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,88 789.377,17973.618,25

 1.107.396,34  2.151.559,83

 1.896.771,63

2.940.935,12

 506.461,35

 506.461,35

 2.096,12

 617.221,00

 617.221,00

 376.354,35

 240.866,65

 617.221,00

 617.221,00

 376.354,35

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2195 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

240.866,65504.365,23

 2.096,12  376.354,35

 242.962,77

617.221,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2183:    DMT       6877   2015   (CP CS 5.000.000,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 303.200,00)
                  DMT       9820   2015   (CP CS -7.163.025,00)
                  DMT      14547   2015   (CP CS 6.675.000,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 4.880.500,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 5.775.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 4.000.000,00)
                  DMC        768   2015   (CS 10.500.000,00)
CAPITOLO 2184:    DMT       9794   2015   (CP CS 315.580,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 194.847,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 160.580,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/17

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO AGRONOMICO PER 
   L'OLTREMARE

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

2201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.880.064,001.880.064,00

 6.134.655,00

 729.854,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.134.655,00

 729.854,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTI STUDI 
   AGRONOMICI MEDITERRANEI.

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2202 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.864.509,006.864.509,00

 5.150.000,00

 70.045,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.150.000,00

 70.045,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

   CONTRIBUTO ALL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE 
   PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE (UNIDO).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.220.045,005.220.045,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

 537.951,00

   CONTRIBUTO ALL'INVESTMENT AND TECHNOLOGY 
   PROMOTION OFFICE (ITPO-UNIDO)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2204 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 537.951,00537.951,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2202:    DMT      88237   2015   (CP CS 729.854,00)
CAPITOLO 2203:    DMT      88237   2015   (CP CS 70.045,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/18

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

 1.745.627,00

   CONTRIBUTO ALLE NAZIONI UNITE .

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

2205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.745.627,001.745.627,00

 402.837,00

 402.837,00

 402.837,00

 402.837,00

 402.837,00

 402.837,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA RICERCA SULLA CRIMINALITA' E 
   LA GIUSTIZIA (U.N.I.C.R.I.).

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 402.837,00402.837,00

 1.342.790,00

 1.342.790,00

 1.342.790,00

 1.342.790,00

 1.342.790,00

 1.342.790,00

   CONTRIBUTO AL FONDO DELLE NAZIONI UNITE PER 
   L'INFANZIA.

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.342.790,001.342.790,00

 1.163.490,27

 1.163.490,27

 500.673,29

 63,56

 590.049,00

 1.700.000,00

 2.290.049,00

 2.201.863,00

 88.186,00

 590.049,00

 2.862.500,00

 3.452.549,00

 2.702.536,29

   FONDO PER LO SMINAMENTO UMANITARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

2210 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

750.012,71662.753,42

 500.736,85  2.702.536,29

 88.249,56

2.290.049,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2210:    DMT      14547   2015   (CP CS 305.000,00)
                  DMT      34096   2015   (CS 1.162.500,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.395.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/19

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

 962.333,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DA ACCORDI 
   INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

2301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 962.333,00962.333,00

 895.193,00

 895.193,00

 895.193,00

 895.193,00

 895.193,00

 895.193,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE DI DIRITTO 
   PER LO SVILUPPO (IDLO).

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 895.193,00895.193,00

 67.140,00

 67.140,00

 67.140,00

 67.140,00

 67.140,00

 67.140,00

   SPESE DERIVANTI DALL' ATTUAZIONE DEGLI SCAMBI DI 
   LETTERE DEL 16 MAGGIO 1995 TRA L' ITALIA E L' 
   O.N.U. RIGUARDANTI IL TRASFERIMENTO DELLA SEDE DA 
   ROMA A TORINO DEL CENTRO INTERREGIONALE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA RICERCA IN MATERIA DI 
   CRIMINALITA' E GIUSTIZIA (UNICRI)

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 67.140,0067.140,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

 118.318,00

   CONTRIBUTI AD ORGANISMI INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2302 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 118.318,00118.318,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/20

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 31.195.293,00

 2.699.708,00

 33.895.001,00

 33.745.660,11

 31.195.293,00

 2.699.708,00

 33.895.001,00

 33.745.660,11

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

149.340,89 149.340,89

 33.745.660,1133.745.660,11

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

   SPESE DERIVANTI DALLA RATIFICA ED ESECUZIONE DEL 
   TRATTATO INTERNAZIONALE SULLE RISORSE FITOGENETICHE 
   PER L'ALIMENTAZIONE E L'AGRICOLTURA, CON APPENDICI, 
   ADOTTATO DALLA TRENTUNESIMA RIUNIONE DELLA 
   CONFERENZA DELLA FAO A ROMA IL 3 NOVEMBRE 2001.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.048.960,001.048.960,00

 200.000,00

 200.000,00

 181.193,82

 200.000,00

 200.000,00

 181.193,82

   SPESE PER LA CONCESSIONE DI UN IMMOBILE COME SEDE 
   PER LA COMMISSIONE GENERALE PER LA PESCA NEL 
   MEDITERRANEO - ( C.G.P.M.).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2305 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18.806,18 18.806,18

 181.193,82181.193,82

 470.000.000,00

 470.000.000,00

 441.728.313,00

 470.000.000,00

-26.233.132,00

 443.766.868,00

 441.728.313,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DEGLI ACCORDI TRA 
   UNIONE EUROPEA E GLI STATI DELL'AFRICA, DEI CARAIBI 
   E DEL PACIFICO (ACP), DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   A INIZIATIVE EUROPEE A FAVORE DEI PAESI DELLA 
   POLITICA DI VICINATO, NONCHE' DALL'ADESIONE 
   DELL'ITALIA A CENTRI DI RICERCA EUROPEI SU MATERIE 
   ECONOMICHE E FINANZIARIE

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2306 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

28.271.687,00 2.038.555,00

 441.728.313,00441.728.313,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2303:    DMT      88237   2015   (CP CS 2.699.708,00)
CAPITOLO 2306:    DMC         42   2015   (CS -18.000.000,00)
                  DMC       1572   2015   (CS -1.201.000,00)
                  DMC       3652   2015   (CS -7.032.132,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/21

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 47.833,22

 47.833,22

 17.834,90

 29.998,32

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 96.915,00

 17.834,90

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE.

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.2.1 )

7168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

79.080,10

 47.833,22  17.834,90

 126.913,32

96.915,00

 522.716,38

 522.716,38

 387.209,38

 35.865,00

 257.392,00

 257.392,00

 120.000,00

 257.392,00

 300.000,00

 557.392,00

 507.209,38

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.2.1 )

*   DESTINAZIONE:
    7169 - 7240

7169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

137.392,00 50.182,6299.642,00

 423.074,38  507.209,38

 35.865,00

120.000,00

  Cooperazione economica e relazioni 
  internazionali    (4.4)

1.3

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 9.570.455,00

 465.548,00

 10.036.003,00

 9.188.675,09

 9.570.455,00

 465.548,00

 10.036.003,00

 9.188.675,09

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3601 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

847.327,91 847.327,91

 9.188.675,099.188.675,09

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7169:    DMC       1572   2015   (CS 300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/22

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 7.368.943,00

 7.368.943,00

 6.749.747,05

 7.368.943,00

 7.368.943,00

 6.749.747,05

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

619.195,95 619.195,95

 6.749.747,056.749.747,05

 2.201.512,00

 2.201.512,00

 1.973.509,56

 2.201.512,00

 2.201.512,00

 1.973.509,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

228.002,44 228.002,44

 1.973.509,561.973.509,56

 6.639,00

 6.639,00

 6.635,04

 6.639,00

 6.639,00

 6.635,04

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,96 3,96

 6.635,046.635,04

 368.198,00

 368.198,00

 368.197,79

 368.198,00

 368.198,00

 368.197,79

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,21 0,21

 368.197,79368.197,79

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/03: DMT      59330   2015   (CP CS 6.639,00)
CAP/PG   3601/04: DMT       9826   2015   (CP CS 368.198,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/23

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 90.711,00

 90.711,00

 90.585,65

 90.711,00

 90.711,00

 90.585,65

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

125,35 125,35

 90.585,6590.585,65

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 626.268,00

 31.861,00

 658.129,00

 506.264,11

 626.268,00

 31.861,00

 658.129,00

 506.264,11

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3618 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.864,89 151.864,89

 506.264,11506.264,11

 626.268,00

 626.268,00

 474.403,14

 626.268,00

 626.268,00

 474.403,14

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.864,86 151.864,86

 474.403,14474.403,14

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/05: DMT       9826   2015   (CP CS 89.104,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.607,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/24

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 31.861,00

 31.861,00

 31.860,97

 31.861,00

 31.861,00

 31.860,97

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,03 0,03

 31.860,9731.860,97

 291.224,94

 291.224,94

 267.386,72

 23.822,74

 911.372,00

 1.318,00

 912.690,00

 560.990,73

 255.109,76

 911.372,00

 43.540,88

 954.912,88

 828.377,45

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

3620 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

96.589,51 126.535,4315,48

 291.209,46  828.377,45

 278.932,50

816.100,49

 4.706,00

 4.706,00

 1.438,77

 3.265,23

 55.351,00

 37.862,68

 93.213,68

 75.624,80

 16.540,00

 55.351,00

 28.024,00

 83.375,00

 77.063,57

   SPESE PER MISSIONI ALL'ESTERO ED IN ITALIA NEL 
   QUADRO DELLA MONDIALIZZAZIONE E DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.048,88 6.311,432,00

 4.704,00  77.063,57

 19.805,23

92.164,80

 26.146,37

 26.146,37

 7.372,43

 18.771,73

 68.056,00

 99.087,89

 167.143,89

 142.210,84

 23.179,31

 68.056,00

 105.234,26

 173.290,26

 149.583,27

   SPESE PER L'INVIO DI DELEGATI ED ESPERTI ALLE 
   RIUNIONI DEGLI ORGANISMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO 
   DELLA MONDIALIZZAZIONE E DELLE QUESTIONI GLOBALI

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.753,74 23.706,992,21

 26.144,16  149.583,27

 41.951,04

165.390,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3618/02: DMT       9826   2015   (CP CS 31.297,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 564,00)
CAP/PG   3620/01: DDG        246   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        314   2015   (CP CS 12.000,00)
                  DDG        410   2015   (CP 6.544,68)
                  DDG        413   2015   (CP 8.000,00)
                  DMC         30   2015   (CS 4.706,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 1.318,00)
CAP/PG   3620/02: DDG        176   2015   (CP CS 30.000,00)
                  DDG        273   2015   (CP CS 20.000,00)
                  DDG        314   2015   (CP CS 29.087,89)
                  DDG        410   2015   (CP 8.000,00)
                  DDG        413   2015   (CP 12.000,00)                                                                     SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/25

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC         30   2015   (CS 26.146,37)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/26

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 157.233,26

 157.233,26

 157.233,26

 450.057,00

-20.000,00

 430.057,00

 246.767,73

 178.957,26

 450.057,00

 450.057,00

 404.000,99

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.332,01 46.056,01

 157.233,26  404.000,99

 178.957,26

425.724,99

 2.315,00

 2.315,00

 2.315,00

 17.724,00

 17.724,00

 14.268,40

 3.454,52

 17.724,00

 17.724,00

 16.583,40

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI- NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,08 1.140,60

 2.315,00  16.583,40

 3.454,52

17.722,92

 11.355,24

 11.355,24

 9.573,46

 1.781,78

 163.345,00

-109.544,68

 53.800,32

 20.821,65

 32.978,67

 163.345,00

-83.644,76

 79.700,24

 30.395,11

   SPESE IN ITALIA ED ALL'ESTERO PER INIZIATIVE 
   RELATIVE ALLA INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA 
   PAESE.

   ( 2.2.7 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

49.305,13

 11.355,24  30.395,11

 34.760,45

53.800,32

 15,27

 15,27

 4,00

 7.679,00

-6.087,89

 1.591,11

 1.591,11

 7.679,00

-6.072,62

 1.606,38

 1.591,11

   SPESE DI MISSIONE PER LA PARTECIPAZIONE ALLE 
   RIUNIONI DELL'ASSEMBLEA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA).

   ( 2.2.13 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15,2711,27

 4,00  1.591,11

 4,00

1.591,11

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3620/03: DDG        413   2015   (CP -20.000,00)
CAP/PG   3620/05: DDG        176   2015   (CP CS -30.000,00)
                  DDG        246   2015   (CP CS -10.000,00)
                  DDG        273   2015   (CP CS -20.000,00)
                  DDG        314   2015   (CP CS -35.000,00)
                  DDG        410   2015   (CP -14.544,68)
                  DMC         30   2015   (CS 11.355,24)
CAP/PG   3620/09: DDG        314   2015   (CP CS -6.087,89)
                  DMC         30   2015   (CS 15,27)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/27

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 89.453,80

 89.453,80

 89.453,80

 149.160,00

 149.160,00

 59.706,20

 149.160,00

 149.160,00

 149.160,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

89.453,80

 89.453,80  149.160,0059.706,20

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 15.872.747,55

 15.872.747,55

 15.872.747,55

 26.411.697,00

 26.411.697,00

 7.394.197,01

 18.500.331,19

 26.411.697,00

-3.077.585,04

 23.334.111,96

 23.266.944,56

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3750 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

517.168,80 67.167,40

 15.872.747,55  23.266.944,56

 18.500.331,19

25.894.528,20

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3750:    DMC         30   2015   (CS -1.113.604,40)
                  DMC         63   2015   (CS -523.140,26)
                  DMC         71   2015   (CS -15.840,38)
                  DMC        147   2015   (CS -800.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -240.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS -300.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS -85.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/28

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.651.998,00

 300.000,00

 1.951.998,00

 1.871.998,00

 1.651.998,00

 300.000,00

 1.951.998,00

 1.871.998,00

   CONTRIBUTO SPECIALE A FAVORE DELL'ISTITUTO 
   ITALO-LATINO-AMERICANO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

3751 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

80.000,00 80.000,00

 1.871.998,001.871.998,00

 1.318,00

-1.318,00

 1.318,00

-1.318,00

   SPESE CONNESSE AL TRATTATO GENERALE DI AMICIZIA E 
   COOPERAZIONE PRIVILEGIATE TRA LA REPUBBLICA 
   ITALIANA E LA REPUBBLICA ARGENTINA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 56.413,00

 56.413,00

 56.413,00

 198.939,00

 198.939,00

 131.932,29

 66.920,25

 198.939,00

 56.413,00

 255.352,00

 188.345,29

   SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A PROGETTI E 
   PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

86,46 67.006,71

 56.413,00  188.345,29

 66.920,25

198.852,54

 2.491.818,78

 2.491.818,78

 2.240.168,30

 248.285,48

 167.812,00

 3.000.000,00

 3.167.812,00

 479.370,24

 2.688.441,76

 167.812,00

 3.864.821,76

 4.032.633,76

 2.719.538,54

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA 
   AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

3755 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.313.095,223.365,00

 2.488.453,78  2.719.538,54

 2.936.727,24

3.167.812,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3751:    DMT      84844   2015   (CP CS 300.000,00)
CAPITOLO 3752:    L. ASS.    171   2015   (CP CS -1.318,00)
CAPITOLO 3754:    DMC         30   2015   (CS 56.413,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/29

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 14.821,76

 14.821,76

 14.340,28

 481,48

 88.521,76

 88.521,76

 87.619,86

 901,90

 109.533,84

 109.533,84

 101.960,14

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.573,70

 14.821,76  101.960,14

 1.383,38

88.521,76

 2.476.997,02

 2.476.997,02

 2.225.828,02

 247.804,00

 167.812,00

 2.911.478,24

 3.079.290,24

 391.750,38

 2.687.539,86

 167.812,00

 3.755.287,92

 3.923.099,92

 2.617.578,40

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.305.521,523.365,00

 2.473.632,02  2.617.578,40

 2.935.343,86

3.079.290,24

 150.146,76

 150.146,76

 150.146,76

 560.000,00

 260.846,00

 820.846,00

 560.000,00

 260.845,61

 560.000,00

 410.992,76

 970.992,76

 710.146,76

   CONTRIBUTO A FAVORE DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3758 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,39 260.846,00

 150.146,76  710.146,76

 260.845,61

820.845,61

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3755/01: DDG        191   2015   (CP CS 60.000,00)
                  DDG        315   2015   (CP CS 15.000,00)
                  DDG        411   2015   (CP -6.478,24)
                  DDG     250010   2015   (CP 20.000,00 CS 34.533,84)
CAP/PG   3755/02: DMT      14547   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 900.000,00)
                  DDG        191   2015   (CP CS -60.000,00)
                  DDG        315   2015   (CP CS -15.000,00)
                  DDG        411   2015   (CP 6.478,24)
                  DDG     250010   2015   (CP -20.000,00 CS -34.533,84)
                  DMC         30   2015   (CS 864.821,76)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/30

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAPITOLO 3758:    DMT      86623   2015   (CP CS 260.846,00)
                  DMC         30   2015   (CS 150.146,76)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/31

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

   PROGRAMMA MULTIREGIONALE PER IL SOSTEGNO DELLE 
   RELAZIONI DEI TERRITORI REGIONALI CON LA CINA

   ( 22.2.1 )( 4.1.1 )

   (PER MEMORIA)

7170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8350 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,008.913,00

  Promozione della pace e sicurezza 
  internazionale    (4.6)

1.4

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 11.649.371,00

 460.674,00

 12.110.045,00

 9.818.444,68

 11.649.371,00

 460.674,00

 12.110.045,00

 9.818.444,68

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.291.600,32 2.291.600,32

 9.818.444,689.818.444,68

 8.970.452,00

 8.970.452,00

 7.263.352,27

 8.970.452,00

 8.970.452,00

 7.263.352,27

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.707.099,73 1.707.099,73

 7.263.352,277.263.352,27
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/32

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.678.919,00

 2.678.919,00

 2.107.357,71

 2.678.919,00

 2.678.919,00

 2.107.357,71

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

571.561,29 571.561,29

 2.107.357,712.107.357,71

 28.388,00

 28.388,00

 17.990,14

 28.388,00

 28.388,00

 17.990,14

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.397,86 10.397,86

 17.990,1417.990,14

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

 342.525,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 342.525,00342.525,00

 89.761,00

 89.761,00

 87.219,56

 89.761,00

 89.761,00

 87.219,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.541,44 2.541,44

 87.219,5687.219,56

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/03: DMT      14940   2015   (CP CS 1.730,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 26.658,00)
CAP/PG   3301/04: DMT       9826   2015   (CP CS 342.525,00)
CAP/PG   3301/05: DMT       9826   2015   (CP CS 82.891,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 419,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 6.451,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/33

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 762.076,00

 31.529,00

 793.605,00

 528.786,61

 762.076,00

 31.529,00

 793.605,00

 528.786,61

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3318 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

264.818,39 264.818,39

 528.786,61528.786,61

 762.076,00

 762.076,00

 498.142,74

 762.076,00

 762.076,00

 498.142,74

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

263.933,26 263.933,26

 498.142,74498.142,74

 31.529,00

 31.529,00

 30.643,87

 31.529,00

 31.529,00

 30.643,87

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

885,13 885,13

 30.643,8730.643,87

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3318/02: DMT       9826   2015   (CP CS 29.115,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 148,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.266,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/34

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 242.662,56

 242.662,56

 229.598,10

 6.378,49

 927.641,00

 50.000,00

 977.641,00

 714.537,76

 200.427,01

 927.641,00

 103.421,45

 1.031.062,45

 944.135,86

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 5.181,15
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 1.504,82
     TOTALE E. 6.685,97

3341 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

62.676,23 86.926,596.685,97

 235.976,59  944.135,86

 206.805,50

914.964,77

 126.136,68

 126.136,68

 125.876,92

 259,76

 474.617,00

-6.000,00

 468.617,00

 301.727,78

 157.076,23

 474.617,00

 474.617,00

 427.604,70

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.812,99 47.012,30

 126.136,68  427.604,70

 157.335,99

458.804,01

 17.681,15

 17.681,15

 7.433,24

 5.066,76

 107.924,00

 2.494,73

 110.418,73

 94.040,73

 16.378,00

 107.924,00

 11.122,68

 119.046,68

 101.473,97

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ALL'ESTERO E PER 
   TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.572,715.181,15

 12.500,00  101.473,97

 21.444,76

110.418,73

 2.776,81

 2.776,81

 564,00

 708,00

 8.597,00

 16.000,00

 24.597,00

 10.744,22

 13.198,90

 8.597,00

 11.272,00

 19.869,00

 11.308,22

   MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO PER LA 
   CONVENZIONE SULLE ARMI CHIMICHE. 

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

653,88 8.560,781.504,81

 1.272,00  11.308,22

 13.906,90

23.943,12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3341/01: DDG        929   2015   (CP -6.000,00)
CAP/PG   3341/02: DDG        274   2015   (CP -9.340,00)
                  DDG        549   2015   (CP CS -4.000,00)
                  DDG        556   2015   (CP CS -20.000,00)
                  DDG        557   2015   (CP CS -8.165,27)
                  DDG        562   2015   (CS -6.712,05)
                  DDG        662   2015   (CP -6.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 50.000,00)
CAP/PG   3341/03: DDG        307   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        929   2015   (CP 6.000,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 1.272,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/35

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 704,00

 704,00

 360,03

 343,97

 19.645,00

 4.000,00

 23.645,00

 20.283,26

 2.920,16

 19.645,00

 4.704,00

 24.349,00

 20.643,29

   MISSIONI ALL'INTERNO E ALL'ESTERO PER IL BANDO 
   DEGLI ESPERIMENTI NUCLEARI.

   ( 2.2.13 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

441,58 3.705,71

 704,00  20.643,29

 3.264,13

23.203,42

 1.028,43

 1.028,43

 1.028,42

 20.257,00

 20.257,00

 17.140,59

 3.111,04

 20.257,00

 20.257,00

 18.169,01

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5,37 2.087,990,01

 1.028,42  18.169,01

 3.111,04

20.251,63

 84.219,00

 20.000,00

 104.219,00

 98.309,67

 84.219,00

 20.000,00

 104.219,00

 98.309,67

   SPESE PER L'INVIO DEI DELEGATI ED ESPERTI ALLE 
   RIUNIONI DELL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE, 
   SPESE DI UFFICIO E DI RAPPRESENTANZA ED ALTRE 
   EVENTUALI INERENTI ALLA PARTECIPAZIONE 
   ALL'ORGANIZZAZIONE STESSA.

   ( 2.2.9 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.909,33 5.909,33

 98.309,6798.309,67

 18.680,00

 15.340,00

 34.020,00

 23.314,28

 7.742,68

 18.680,00

 6.712,05

 25.392,05

 23.314,28

   INDENNITA', SPESE DI VIAGGIO E SPESE DI 
   RAPPRESENTANZA PER LA PARTECIPAZIONE DELLE 
   DELEGAZIONI ITALIANE AL CONSIGLIO D'EUROPA.

   ( 2.2.7 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.963,04 2.077,77

 23.314,28

 7.742,68

31.056,96

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3341/04: DDG        549   2015   (CP CS 4.000,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 704,00)
CAP/PG   3341/06: DDG        556   2015   (CP CS 20.000,00)
CAP/PG   3341/09: DDG        274   2015   (CP 9.340,00)
                  DDG        562   2015   (CS 6.712,05)
                  DDG        662   2015   (CP 6.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/36

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 36.402,00

-1.834,73

 34.567,27

 34.567,27

 36.402,00

-1.834,73

 34.567,27

 34.567,27

   SPESE PER LE RIUNIONI DEGLI STATI PARTE DELLA 
   CONVENZIONE DI OSLO SULLA MESSA AL BANDO DELLE 
   MUNIZIONI A GRAPPOLO

   ( 2.2.9 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 34.567,2734.567,27

 94.335,49

 94.335,49

 94.335,49

 157.300,00

 157.300,00

 114.409,96

 157.300,00

 51.445,45

 208.745,45

 208.745,45

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.890,04

 94.335,49  208.745,45114.409,96

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3342 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.253,12

 5.253,12

 5.253,12

 24.680,00

 73.320,00

 98.000,00

 98.000,00

 24.680,00

 78.573,12

 103.253,12

 103.253,12

   FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DEL COMITATO 
   INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3366 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.253,12  103.253,1298.000,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3341/10: DDG        307   2015   (CP CS -10.000,00)
                  DDG        557   2015   (CP CS 8.165,27)
CAP/PG   3341/13: DMC        160   2015   (CS 51.445,45)
CAPITOLO 3366:    DMC          6   2015   (CP CS 55.320,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 18.000,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 5.253,12)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/37

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

 25.000,00

   CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL COMITATO ATLANTICO 
   ITALIANO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3381 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.000,00  25.000,00

 3.089.881,55

 3.089.881,55

 473.709,85

 1.072.595,35

 2.476.981,00

 1.930.386,00

 4.407.367,00

 2.268.393,35

 2.104.225,36

 2.476.981,00

 386.564,00

 2.863.545,00

 2.742.103,20

   ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA RICERCA E 
   DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA 
   ITALIANA ED IL GOVERNO DELLO STATO DI ISRAELE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2743 - 3392

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.402.345,23
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 141.231,12
     TOTALE E. 1.543.576,35

3392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34.748,29 121.441,801.543.576,35

 1.546.305,20  2.742.103,20

 3.176.820,71

4.372.618,71

 58.041,36

 58.041,36

 58.041,36

 423.313.740,00

 423.313.740,00

 416.491.546,43

 423.313.740,00

-2.865.000,00

 420.448.740,00

 416.549.587,79

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.822.193,57 3.899.152,21

 58.041,36  416.549.587,79416.491.546,43

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3381:    DMC         28   2015   (CS 25.000,00)
CAPITOLO 3392:    DMT       1925   2015   (CP CS 584.919,00)
                  DMT       9794   2015   (CP CS 632.821,00)
                  DMT      17319   2015   (CP CS 94.398,00)
                  DMT      31122   2015   (CP CS 241.203,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 377.045,00)
                  DMC         28   2015   (CS -528.924,06)
                  DMC     502129   2015   (CS -1.014.897,94)
CAPITOLO 3393:    DMC         63   2015   (CS -851.929,01)
                  DMC        163   2015   (CS 4.000.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -2.300.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS -500.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS -65.000,00)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/38

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC     502156   2015   (CS -3.148.070,99)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/39

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 75.000,00

 75.000,00

 75.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 375.000,00

 375.000,00

 375.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLO STAFF COLLEGE, 
   ORGANISMO DELLE NAZIONI UNITE, CON SEDE IN TORINO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3395 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 75.000,00  375.000,00300.000,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

 390.138,00

   CONTRIBUTO CONNESSO ALL'ACCORDO PER GLI SCAMBI 
   CULTURALI TRA L'ITALIA E GLI STATI UNITI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 390.138,00390.138,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

   CONTRIBUTO A SOSTEGNO DELLE FORZE DI SICUREZZA 
   AFGHANE, COMPRESE LE FORZE DI POLIZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3397 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 120.000.000,00120.000.000,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

 210.718,00

   CONTRIBUTO PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO EUROPEO 
   PER LA GIOVENTU'

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3399 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 210.718,00210.718,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3395:    DMT      84844   2015   (CP CS 300.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 75.000,00)
CAPITOLO 3397:    DMT      14547   2015   (CP CS 60.000.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 60.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/40

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 252.500,00

 252.500,00

 252.500,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE PER 
   L'UNIFICAZIONE DEL DIRITTO PRIVATO (UNIDROIT)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3400 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 126.250,00  252.500,00126.250,00

 2.861.937,65

 2.861.937,65

 2.078.131,24

 633.650,45

 1.116.567,00

 12.643.863,00

 13.760.430,00

 11.123.660,64

 2.367.594,42

 1.116.567,00

 14.457.325,39

 15.573.892,39

 13.201.791,88

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE ED INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 103.696,83
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 46.459,13
     TOTALE E. 150.155,96

3415 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

269.174,94 2.372.100,51150.155,96

 2.711.781,69  13.201.791,88

 3.001.244,87

13.491.255,06

 398.100,00

 398.100,00

 398.100,00

 8.051.200,00

 8.051.200,00

 8.051.200,00

 8.449.300,00

 8.449.300,00

 8.449.300,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALL'OSCE PER LE OPERAZIONI 
   CIVILI DI MANTENIMENTO DELLA PACE E DI DIPLOMAZIA 
   PREVENTIVA.

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 398.100,00  8.449.300,008.051.200,00

 795,00

 795,00

 767,22

 32.959,00

 32.959,00

 8.014,93

 3.703,65

 32.959,00

 32.959,00

 8.782,15

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE 
   SULLA PROIBIZIONE DELLO SVILUPPO, PRODUZIONE, 
   IMMAGAZZINAGGIO ED USO DI ARMI CHIMICHE E SULLA 
   LORO DISTRUZIONE, CON ANNESSI, ADOTTATA A PARIGI IL 
   13 GENNAIO 1993. SPESE PER FUNZIONAMENTO 
   DELL'UFFICIO DELL'AUTORITA' NAZIONALE. SPESE PER LA 
   REALIZZAZIONE DI INCONTRI, SEMINARI E CONVEGNI 
   INERENTI L'ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE - 
   DISTRUZIONE ARMI CHIMICHE

   ( 7.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.240,42 24.176,8527,78

 767,22  8.782,15

 3.703,65

11.718,58

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3400:    DMT       1498   2015   (CP CS 126.250,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 126.250,00)
CAP/PG   3415/02: DMT      14547   2015   (CP CS 3.375.600,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 3.375.600,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 1.300.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 398.100,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/41

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 26.801,62

 26.801,62

 26.801,62

 264.102,00

 264.102,00

 27.586,00

 1.338,84

 264.102,00

 264.102,00

 54.387,62

   CONSULENZE

   ( 7.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

235.177,16 209.714,38

 26.801,62  54.387,62

 1.338,84

28.924,84

   PARTECIPAZIONE ITALIANA A INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' IN FAVORE DI PAESI COLPITI DA GRAVI 
   CALAMITA'.

   ( 7.1.2 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.031,31

 18.031,31

 14.300,00

 1.700,00

 453.646,00

 200.752,00

 654.398,00

 249.679,99

 404.000,00

 453.646,00

 216.752,00

 670.398,00

 263.979,99

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

718,01 406.418,012.031,31

 16.000,00  263.979,99

 405.700,00

653.679,99

 54.000,00

 54.000,00

 54.000,00

 165.108,00

 165.108,00

 63.069,35

 90.000,00

 165.108,00

 36.000,00

 201.108,00

 117.069,35

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DEL TRATTATO 
   SULLA MESSA AL BANDO TOTALE DEGLI ESPERIMENTI 
   NUCLEARI. SPESE PER CONVENZIONI CON ISTITUTI, 
   AGENZIE, ENTI, SOGGETTI PRIVATI ED IMPRESE 
   SPECIALIZZATI NEI SETTORI INTERESSATI DAL TRATTATO. 
   SPESE DI APPROVVIGIONAMENTO, INSTALLAZIONE E 
   MANUTENZIONE DELLE APPARECCHIATURE E DEGLI ALTRI 
   MEZZI NECESSARI PER L'ARCHIVIAZIONE, L'ELABORAZIONE 
   E LA TRASMISSIONE DEI DATI SCIENTIFICI PREVISTI DAL 
   TRATTATO. SPESE DI NOLEGGIO DI AUTOVEICOLI PER 
   L'ESECUZIONE DI ISPEZIONI SUL TERRITORIO NAZIONALE. 
   SPESE DI LOCAZIONE DI LOCALI E DI IMPIANTI, DI 
   TRADUZIONE SIMULTANEA DI INTERPRETARIATO, DI 
   ORGANIZZAZIONI DI CONVEGNI DA TENERE SUL TERRITORIO 
   NAZIONALE IN ESECUZIONE DEL TRATTATO.

   ( 7.1.2 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.038,65 84.038,65

 54.000,00  117.069,35

 90.000,00

153.069,35

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/06: DDG        677   2015   (CP CS 200.752,00)
                  DMC     502129   2015   (CS 16.000,00)
CAP/PG   3415/07: DMC     502129   2015   (CS 36.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/42

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 200.752,00

-200.752,00

 200.752,00

-200.752,00

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 75.000,00

 75.000,00

 75.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 225.000,00

 225.000,00

 225.000,00

   CONTRIBUTO ITALIANO AL FONDO FIDUCIARIO DEL 
   GRUPPO DI CONTATTO (UNODC) PER LA LOTTA ALLA 
   PIRATERIA AL LARGO DELLE COSTE SOMALE

   ( 7.1.2 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 75.000,00  225.000,00150.000,00

   MISSIONE UMANITARIA E DI RICOSTRUZIONE IN IRAQ

   ( 7.1.2 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ORGANIZZAZIONE IN AMBITO ONU DELLA CONFERENZA 
   INTERNAZIONALE DI PACE PER L'AFGHANISTAN

   ( 7.1.2 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/08: DDG        677   2015   (CP CS -200.752,00)
CAP/PG   3415/09: DMT      14547   2015   (CP CS 75.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 75.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 75.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/43

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

   CONTRIBUTO ITALIANO PER IL TRIBUNALE SPECIALE 
   DELLE NAZIONI UNITE PER IL LIBANO

   ( 7.1.2 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.000,00400.000,00

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN YEMEN

   ( 7.1.2 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

   CONTRIBUTO ITALIANO AL SEGRETARIATO GENERALE 
   DELL'UNIONE PER IL MEDITERRANEO.

   ( 7.1.2 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 175.000,00175.000,00

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN LIBIA ED IN ALTRE AREE DI CRISI.

   ( 7.1.2 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/12: DMT      14547   2015   (CP CS 250.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 150.000,00)
CAP/PG   3415/14: DMT      84844   2015   (CP CS 175.000,00)

265



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/44

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 125.000,00

 125.000,00

 125.000,00

 1.175.000,00

 1.175.000,00

 1.175.000,00

 1.300.000,00

 1.300.000,00

 1.300.000,00

   FONDO FIDUCIARIO DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI 
   POLITICI DELL'ONU - MIDDLE EAST NORTH AFRICA.

   ( 7.1.2 )

16 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 125.000,00  1.300.000,001.175.000,00

 2.164.209,72

 2.164.209,72

 1.384.162,40

 631.950,45

 1.793.290,00

 1.793.290,00

 150.728,88

 1.642.561,12

 2.956.652,39

 2.956.652,39

 1.534.891,28

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN SIRIA, IRAQ, LIBIA, YEMEN ED IN 
   ALTRE AREE DEL MEDITERRANEO E DEL MEDIO ORIENTE

   ( 7.1.2 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 101.665,52
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 46.431,35
     TOTALE E. 148.096,87

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.421.761,11148.096,87

 2.016.112,85  1.534.891,28

 2.274.511,57

1.793.290,00

 300.000,00

 300.000,00

 74.019,19

 225.980,81

 300.000,00

 300.000,00

 74.019,19

   SOMME DA DESTINARE ALLA CAMPAGNA DI PROMOZIONE 
   DELLA CANDIDATURA ITALIANA AL CONSIGLIO DI 
   SICUREZZA DELLE NAZIONI UNITE PER IL BIENNIO 
   2017-2018

   ( 7.1.2 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

18 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

225.980,81

 74.019,19

 225.980,81

300.000,00

 599.373,00

 599.373,00

 599.362,30

 10,00

 599.373,00

 599.373,00

 599.362,30

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:ALTRO

   ( 7.1.2 )

82 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,70 10,70

 599.362,30

 10,00

599.372,30

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/16: DMT      14547   2015   (CP CS 450.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 400.000,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 325.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 125.000,00)
CAP/PG   3415/17: DMT      14547   2015   (CP CS 710.338,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 710.338,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 372.614,00)
                  DMC         28   2015   (CS 733.244,47)
                  DMC     502129   2015   (CS 430.117,92)
CAP/PG   3415/18: DMT      14547   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 150.000,00)
CAP/PG   3415/82: DMT      31122   2015   (CP CS 322.876,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 186.071,00)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/45

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMT      81028   2015   (CP CS 90.426,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/46

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 350.000,00

 350.000,00

 350.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 750.000,00

 750.000,00

 750.000,00

   PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AI FONDI FIDUCIARI 
   DELLA NATO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3416 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 350.000,00  750.000,00400.000,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

 2.622.692,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO AL FONDO DI COOPERAZIONE 
   TECNICA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE PER L'ENERGIA 
   ATOMICA (AIEA)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3421 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.622.692,002.622.692,00

 9.794.000,00

 9.794.000,00

 6.216.331,08

 9.794.000,00

-2.000.000,00

 7.794.000,00

 6.216.331,08

   FINANZIAMENTO ITALIANO DELLA PESC (POLITICA 
   ESTERA E DI SICUREZZA COMUNE DELL'UNIONE EUROPEA)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3425 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.577.668,92 1.577.668,92

 6.216.331,086.216.331,08

 1.256.894,30

 1.256.894,30

 1.160.125,31

 68.978,58

 2.230.648,00

 2.230.648,00

 1.250.904,35

 979.743,65

 3.377.528,49

 3.377.528,49

 2.411.029,66

   PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE PESD

   (R)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3426 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

966.498,8327.790,41

 1.229.103,89  2.411.029,66

 1.048.722,23

2.230.648,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3416:    DMT      14547   2015   (CP CS 225.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 175.000,00)
                  DMC         28   2015   (CS 350.000,00)
CAPITOLO 3425:    DMC         28   2015   (CS -2.000.000,00)
CAPITOLO 3426:    DMT      14547   2015   (CP CS 1.115.324,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.115.324,00)
                  DMC         28   2015   (CS 747.579,59)
                  DMC     502129   2015   (CS 399.300,90)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/47

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

   SPESA PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL QUARTIERE 
   GENERALE DEL CONSIGLIO ATLANTICO A BRUXELLES

   (R)

   ( 25.1.2 )( 1.1.3 )

7247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 34.665.051,0034.665.051,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.459,0011.459,00

  Integrazione europea    (4.7)1.5

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 9.523.238,00

 385.002,00

 9.908.240,00

 8.467.061,48

 9.523.238,00

 385.002,00

 9.908.240,00

 8.467.061,48

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

4501 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.441.178,52 1.441.178,52

 8.467.061,488.467.061,48

 7.333.675,00

 7.333.675,00

 6.231.256,85

 7.333.675,00

 7.333.675,00

 6.231.256,85

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.102.418,15 1.102.418,15

 6.231.256,856.231.256,85
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/48

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.189.563,00

 2.189.563,00

 1.850.808,75

 2.189.563,00

 2.189.563,00

 1.850.808,75

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

338.754,25 338.754,25

 1.850.808,751.850.808,75

 3.646,00

 3.646,00

 3.643,16

 3.646,00

 3.646,00

 3.643,16

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,84 2,84

 3.643,163.643,16

 305.002,00

 305.002,00

 305.000,02

 305.002,00

 305.002,00

 305.000,02

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,98 1,98

 305.000,02305.000,02

 74.692,00

 74.692,00

 74.691,62

 74.692,00

 74.692,00

 74.691,62

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,38 0,38

 74.691,6274.691,62

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4501/03: DMT      59330   2015   (CP CS 3.646,00)
CAP/PG   4501/04: DMT       9826   2015   (CP CS 305.002,00)
CAP/PG   4501/05: DMT       9826   2015   (CP CS 73.810,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 882,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/49

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,08

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,08

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,92 0,92

 1.661,081.661,08

 622.869,00

 26.235,00

 649.104,00

 432.116,09

 622.869,00

 26.235,00

 649.104,00

 432.116,09

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

4503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

216.987,91 216.987,91

 432.116,09432.116,09

 622.869,00

 622.869,00

 405.881,42

 622.869,00

 622.869,00

 405.881,42

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

216.987,58 216.987,58

 405.881,42405.881,42

 26.235,00

 26.235,00

 26.234,67

 26.235,00

 26.235,00

 26.234,67

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,33 0,33

 26.234,6726.234,67

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4501/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.662,00)
CAP/PG   4503/02: DMT       9826   2015   (CP CS 25.925,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 310,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/50

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 168.528,80

 168.528,80

 168.030,56

 487,98

 507.548,00

 41.240,00

 548.788,00

 278.293,26

 141.885,94

 507.548,00

 41.240,00

 548.788,00

 446.323,82

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

4505 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

128.608,80 102.464,1810,26

 168.518,54  446.323,82

 142.373,92

420.179,20

 10.049,35

 10.049,35

 9.561,36

 487,98

 62.709,00

 41.240,00

 103.949,00

 67.664,74

 4.987,50

 62.709,00

 41.240,00

 103.949,00

 77.226,10

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.296,76 26.722,900,01

 10.049,34  77.226,10

 5.475,48

72.652,24

 93.764,20

 93.764,20

 93.764,20

 324.598,00

 324.598,00

 156.621,18

 135.270,93

 324.598,00

 324.598,00

 250.385,38

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

32.705,89 74.212,62

 93.764,20  250.385,38

 135.270,93

291.892,11

 109,63

 109,63

 99,38

 12.661,00

 12.661,00

 11.032,96

 1.627,51

 12.661,00

 12.661,00

 11.132,34

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,53 1.528,6610,25

 99,38  11.132,34

 1.627,51

12.660,47

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4505/01: DMT      26274   2015   (CP CS 10.000,00)
                  DMT      42640   2015   (CP CS 1.240,00)
                  DMT      81363   2015   (CP CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/51

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 64.605,62

 64.605,62

 64.605,62

 107.580,00

 107.580,00

 42.974,38

 107.580,00

 107.580,00

 107.580,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

64.605,62

 64.605,62  107.580,0042.974,38

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

4506 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLA FONDAZIONE 
   AUSCHWITZ-BIRKENAU FINALIZZATO AL MANTENIMENTO 
   DELLA STRUTTURA DELL'EX CAMPO DI STERMINIO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4507 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.000.000,001.000.000,00

 1.000.004,00

 1.000.004,00

 1.000.000,00

 2.174.660,00

 2.300.000,00

 4.474.660,00

 3.224.041,84

 500.000,00

 2.174.660,00

 3.300.000,00

 5.474.660,00

 4.224.041,84

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4531 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

750.618,16 1.250.618,164,00

 1.000.000,00  4.224.041,84

 500.000,00

3.724.041,84

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4531:    DMT      14547   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 1.650.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 500.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 1.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/52

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.921.471,00

-290.846,00

 1.630.625,00

 1.365.171,00

 1.921.471,00

-290.846,00

 1.630.625,00

 1.365.171,00

   COSTI DI INTERPRETARIATO A CARICO DELL'ITALIA A 
   SEGUITO DELLA DECISIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE 
   EUROPEA N. 1327 DEL 12 FEBBRAIO 2004 CONCERNENTE 
   L'INTRODUZIONE DELL'ACCORDO SUL REGIME LINGUISTICO 
   (REQUEST AND PAY) DELL'UNIONE EUROPEA ALLARGATA.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4536 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

265.454,00 265.454,00

 1.365.171,001.365.171,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

   CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE 
   CULTURALE VILLA VIGONI DI MENAGGIO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

4539 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 309.844,00309.844,00

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE 
   TRA LA REPUBBLICA ITALIANA E LA REPUBBLICA SVIZZERA 
   PER LA PESCA NELLE ACQUE ITALO-SVIZZERE, FIRMATA A 
   ROMA IL 19 MARZO 1986

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

4540 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,16 0,16

 25.822,8425.822,84

   SPESE CONNESSE CON L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA 
   IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
   DELLA REPUBBLICA CECA PER LO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE ECONOMICA, FATTO A PRAGA IL 4 NOVEMBRE 
   1997

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4542 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4536:    DMT      81363   2015   (CP CS -30.000,00)
                  DMT      86623   2015   (CP CS -260.846,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/53

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 19.674,32

 19.674,32

 19.674,32

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 19.674,32

   SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' 
   CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA CONSERVAZIONE DELLE 
   TESTIMONIANZE CONNESSE CON LA STORIA E LE 
   TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
   DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4543 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.249,68

 19.674,32  19.674,32

 31.924,00

31.924,00

 2.404.052,20

 2.404.052,20

 1.891.875,39

 323.006,00

 3.132.217,00

 213.465,00

 3.345.682,00

 2.349.924,47

 995.756,98

 3.132.217,00

 1.110.980,37

 4.243.197,37

 4.241.799,86

   INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA ITALIANA NEI 
   PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA ATTUARE ANCHE IN 
   COLLABORAZIONE CON LA REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA 
   E CON ALTRE ISTITUZIONI ED ENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4544 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,55 1.397,51189.170,81

 2.214.881,39  4.241.799,86

 1.318.762,98

3.345.681,45

 1.035.494,00

 1.035.494,00

 1.035.162,00

 1.035.494,00

 1.035.494,00

 1.035.162,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER INTERVENTI 
   VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE 
   PER LA CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE CONNESSE 
   CON LA STORIA E LE TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO 
   ITALIANO IN JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4545 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

332,00 332,00

 1.035.162,001.035.162,00

   ASSISTENZA DEI LAVORATORI ITALIANI IN SVIZZERA AI 
   SENSI DELL'ACCORDO TRA L'ITALIA E LA SVIZZERA

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

4546 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4544:    DMT      31122   2015   (CP CS 187.822,00)
                  DMT      64999   2015   (CP CS 25.643,00)
                  DMC        162   2015   (CS 725.926,37)
                  DMC        177   2015   (CS 171.589,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/54

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 4.043.746,00

 4.043.746,00

 2.012.649,00

 2.152.054,00

 900.375,00

 3.052.429,00

 900.374,65

 2.152.054,00

 2.152.054,00

-1.227.321,37

 924.732,63

 900.374,65

   SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL PATRIMONIO 
   STORICO E CULTURALE DELLE COMUNITA' DEGLI ESULI 
   ITALIANI DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4547 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,35 24.357,982.031.097,00

 2.012.649,00  900.374,65

 4.164.703,00

3.052.428,65

 134.718,00

-10.000,00

 124.718,00

 124.718,00

 134.718,00

-10.000,00

 124.718,00

 124.718,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTE DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
   INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

4548 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 124.718,00124.718,00

 44.552,00

-44.552,00

 44.552,00

-44.552,00

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 90.166,00

 34.552,00

 124.718,00

 124.718,00

 90.166,00

 34.552,00

 124.718,00

 124.718,00

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 124.718,00124.718,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4547:    DMT       1925   2015   (CP CS 900.375,00)
                  DMC         26   2015   (CS -60.449,55)
                  DMC         63   2015   (CS -69.731,45)
                  DMC        162   2015   (CS -725.926,37)
                  DMC        177   2015   (CS -171.589,00)
                  DMC        178   2015   (CS -1.100.000,00)
CAP/PG   4548/01: DMT      26274   2015   (CP CS -10.000,00)
                  DDG     301021   2015   (CP CS -34.552,00)
CAP/PG   4548/02: DDG     301021   2015   (CP CS 34.552,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/55

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 22.948.070,99

 22.948.070,99

 22.948.070,99

 2.000.000,00

-1.000.000,00

 1.000.000,00

 1.000.000,00

 2.000.000,00

 21.948.070,99

 23.948.070,99

 23.948.070,99

   SPESE CONNESSE CON GLI IMPEGNI DERIVANTI DAL 
   SEMESTRE DI PRESIDENZA ITALIANA DELL'U.E. PER 
   L'ANNO 2014 NONCHE' QUELLE RELATIVE AL 
   FUNZIONAMENTO DELLA APPOSITA DELEGAZIONE.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4549 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 22.948.070,99  23.948.070,991.000.000,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.641,00

 7.641,00

 7.640,99

 7.641,00

 7.641,00

 7.640,99

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

9150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 7.640,997.640,99

  Italiani nel mondo e politiche migratorie    
  (4.8)

1.6

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 5.818.707,00

 508.286,00

 6.326.993,00

 5.656.169,89

 5.818.707,00

 508.286,00

 6.326.993,00

 5.656.169,89

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

670.823,11 670.823,11

 5.656.169,895.656.169,89

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4549:    DMT      34401   2015   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC         42   2015   (CS 18.000.000,00)
                  DMC     502156   2015   (CS 4.948.070,99)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/56

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 4.482.745,00

 4.482.745,00

 3.971.334,81

 4.482.745,00

 4.482.745,00

 3.971.334,81

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

511.410,19 511.410,19

 3.971.334,813.971.334,81

 1.335.962,00

 1.335.962,00

 1.176.597,41

 1.335.962,00

 1.335.962,00

 1.176.597,41

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

159.364,59 159.364,59

 1.176.597,411.176.597,41

 5.101,00

 5.101,00

 5.092,16

 5.101,00

 5.101,00

 5.092,16

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,84 8,84

 5.092,165.092,16

 402.962,00

 402.962,00

 402.961,73

 402.962,00

 402.962,00

 402.961,73

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,27 0,27

 402.961,73402.961,73

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/03: DMT      59330   2015   (CP CS 5.101,00)
CAP/PG   3001/04: DMT       9826   2015   (CP CS 402.962,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/57

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 98.751,00

 98.751,00

 98.712,77

 98.751,00

 98.751,00

 98.712,77

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

38,23 38,23

 98.712,7798.712,77

 1.472,00

 1.472,00

 1.471,01

 1.472,00

 1.472,00

 1.471,01

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,99 0,99

 1.471,011.471,01

 380.043,00

 34.686,00

 414.729,00

 295.363,24

 380.043,00

 34.686,00

 414.729,00

 295.363,24

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.365,76 119.365,76

 295.363,24295.363,24

 380.043,00

 380.043,00

 260.678,66

 380.043,00

 380.043,00

 260.678,66

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.364,34 119.364,34

 260.678,66260.678,66

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/05: DMT       9826   2015   (CP CS 97.517,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.234,00)
CAP/PG   3001/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.472,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/58

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 34.686,00

 34.686,00

 34.684,58

 34.686,00

 34.686,00

 34.684,58

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,42 1,42

 34.684,5834.684,58

 170.473,00

 170.473,00

 140.435,03

 30.000,00

 714.054,00

 714.054,00

 559.175,32

 112.459,06

 714.054,00

 67.720,66

 781.774,66

 699.610,35

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

3031 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.419,62 82.164,3137,97

 170.435,03  699.610,35

 142.459,06

671.634,38

 1.982,25

 1.982,25

 1.982,25

 4.377,00

 4.377,00

 570,45

 500,00

 4.377,00

 4.377,00

 2.552,70

   INDENNITA' E SPESE DI VIAGGIO PER MISSIONI E 
   VIAGGI DI SERVIZIO PER INIZIATIVE DI PROGRAMMAZIONE 
   E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' EDUCATIVE E 
   SCOLASTICHE IN FAVORE DEGLI ITALIANI ALL'ESTERO, 
   PER VISITE ISPETTIVE DI CONTROLLO DEGLI ENTI CHE 
   ATTUANO TALI ATTIVITA', NONCHE' PER LA PRESIDENZA 
   DELLE COMMISSIONI D'ESAME AL TERMINE DEI CORSI PER 
   LA PREPARAZIONE AGLI ESAMI DI IDONEITA' E DI 
   LICENZA DI SCUOLA ITALIANA ELEMENTARE E MEDIA.

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.306,55 1.824,30

 1.982,25  2.552,70

 500,00

1.070,45

 2.053,80

 2.053,80

 2.015,84

 31.067,00

 31.067,00

 27.082,33

 2.440,00

 31.067,00

 31.067,00

 29.098,17

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO E 
   PER TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.544,67 1.968,8337,96

 2.015,84  29.098,17

 2.440,00

29.522,33

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3018/02: DMT       9826   2015   (CP CS 34.252,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 434,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/59

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 84.504,47

 84.504,47

 54.504,47

 30.000,00

 408.901,00

 408.901,00

 299.052,98

 97.387,90

 408.901,00

 408.901,00

 353.557,45

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.460,12 55.343,55

 84.504,47  353.557,45

 127.387,90

396.440,88

 635,21

 635,21

 635,21

 12.663,00

 12.663,00

 11.508,56

 1.151,16

 12.663,00

 12.663,00

 12.143,77

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,28 519,23

 635,21  12.143,77

 1.151,16

12.659,72

 23,61

 23,61

 23,60

 121.526,00

 121.526,00

 98.994,00

 10.980,00

 121.526,00

 121.526,00

 99.017,60

   SPESE PER LE POLITICHE GENERALI CONCERNENTI LE 
   COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, LA LORO 
   INTEGRAZIONE NEI SUOI VARI ASPETTI ED I LORO 
   DIRITTI, NONCHE' PER LA LORO REALIZZAZIONE. SPESE 
   PER L'ATTIVITA' DI COORDINAMENTO TRA LO STATO E LE 
   REGIONI IN FAVORE DELLE COMUNITA' ALL'ESTERO. SPESE 
   PER LA VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI 
   IMPRENDITORI ITALIANI RESIDENTI ALL'ESTERO. SPESE 
   PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONVEGNI, CONGRESSI, CONFERENZE, COMMISSIONI 
   ALL'ESTERO ED IN ITALIA IN MATERIA DI POLITICHE 
   MIGRATORIE E SOCIALI.

   ( 2.2.1 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.552,00 22.508,400,01

 23,60  99.017,60

 10.980,00

109.974,00

 81.273,66

 81.273,66

 81.273,66

 135.520,00

 135.520,00

 121.967,00

 135.520,00

 67.720,66

 203.240,66

 203.240,66

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

13.553,00

 81.273,66  203.240,66121.967,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3031/15: DMC        160   2015   (CS 67.720,66)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/60

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3032 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIMBORSO ALLE SOCIETA' CONCESSIONARIE DEI SERVIZI 
   MARITTIMI DELL'ONERE DERIVANTE DALLE FACILITAZIONI 
   DI VIAGGIO A FAVORE DI CONNAZIONALI CHE RIMPATRIANO 
   TEMPORANEAMENTE.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3086 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE PERCETTE O DI 
   DEPOSITI RELATIVI AI SERVIZI DELL'EMIGRAZIONE

   ( 10.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3095 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 12.749,00

 12.749,00

 12.749,00

 1.343.244,00

 1.343.244,00

 1.325.668,99

 1.343.244,00

 1.343.244,00

 1.325.668,99

   CONTRIBUTI IN DANARO AI COMITATI ITALIANI 
   ALL'ESTERO - COMITES E PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI 
   COMITATI DEI LORO PRESIDENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3103 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.575,01 17.575,01

 12.749,00  1.325.668,99

 12.749,00

1.325.668,99
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/61

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI 
   PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E TECNICO DI TORINO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3104 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

105,00 105,00

 7.850.000,007.850.000,00

 466.405,00

 466.405,00

 460.400,00

 466.405,00

 466.405,00

 460.400,00

   ASSOCIAZIONI ED ENTI CHE OPERANO PER L'ASSISTENZA 
   DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3105 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.005,00 6.005,00

 460.400,00460.400,00

 950,00

 950,00

 950,00

 69.999,00

 69.999,00

 42.515,71

 69.999,00

 69.999,00

 42.515,71

   CONTRIBUTO PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI COMITATI 
   DEI PRESIDENTI DEI COMITES

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3106 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.483,29 27.483,29

 950,00  42.515,71

 950,00

42.515,71

 13.652.415,00

 1.936.154,00

 15.588.569,00

 15.588.569,00

 13.652.415,00

 1.936.154,00

 15.588.569,00

 15.588.569,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3108 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 15.588.569,0015.588.569,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3108:    DMT      48061   2015   (CP CS 1.936.154,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/62

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 75.196,19

 75.196,19

 75.169,09

 334.466,00

 334.466,00

 111.752,31

 220.202,00

 334.466,00

 334.466,00

 186.921,40

   SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
   RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI CONNAZIONALI 
   E DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE 
   QUELLE PER STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
   PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

3122 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.511,69 147.544,6027,10

 75.169,09  186.921,40

 220.202,00

331.954,31

   SPESE PER LE CONSULTAZIONI ELETTORALI E 
   REFERENDARIE ALL'ESTERO

   ( 2.2.4 )( 1.1.3 )

3123 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 338.123,00

 338.123,00

 205.680,47

 892,98

 338.123,00

 338.123,00

 205.680,47

   CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

3131 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

131.549,55 132.442,53

 205.680,47

 892,98

206.573,45

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA, DELLA MADRE 
   LINGUA E DELLA CULTURA ITALIANA AI FIGLI DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3152 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 24.000,00

 24.000,00

 24.000,00

 11.918.796,00

 11.918.796,00

 11.673.424,00

 175.000,00

 11.918.796,00

 11.918.796,00

 11.673.424,00

   CONTRIBUTI IN DENARO, LIBRI E MATERIALE DIDATTICO 
   E RELATIVE SPESE DI SPEDIZIONE AD ENTI, 
   ASSOCIAZIONI E COMITATI PER L'ASSISTENZA EDUCATIVA, 
   SCOLASTICA, CULTURALE, RICREATIVA E SPORTIVA DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE.

   (R)

   ( 5.2.2 )( 1.1.3 )

3153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

70.372,00 245.372,00

 24.000,00  11.673.424,00

 199.000,00

11.848.424,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/63

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   CONTRIBUTO IN FAVORE DEL MUSEO DELL'EMIGRAZIONE 
   ITALIANA

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3155 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8050 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.641,007.641,00

  Promozione del sistema Paese    (4.9)1.7

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 12.820.057,00

 2.048.035,00

 14.868.092,00

 11.411.656,24

 12.820.057,00

 2.048.035,00

 14.868.092,00

 11.411.656,24

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2401 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.456.435,76 3.456.435,76

 11.411.656,2411.411.656,24

 9.874.528,00

 9.874.528,00

 7.358.621,86

 9.874.528,00

 9.874.528,00

 7.358.621,86

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.515.906,14 2.515.906,14

 7.358.621,867.358.621,86
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/64

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.945.529,00

 2.945.529,00

 2.189.763,55

 2.945.529,00

 2.945.529,00

 2.189.763,55

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

755.765,45 755.765,45

 2.189.763,552.189.763,55

 12.497,00

 12.497,00

 12.493,93

 12.497,00

 12.497,00

 12.493,93

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,07 3,07

 12.493,9312.493,93

 873.687,00

 873.687,00

 873.686,90

 873.687,00

 873.687,00

 873.686,90

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,10 0,10

 873.686,90873.686,90

 400.213,00

 400.213,00

 364.213,00

 400.213,00

 400.213,00

 364.213,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.000,00 36.000,00

 364.213,00364.213,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/03: DMT      59330   2015   (CP CS 12.497,00)
CAP/PG   2401/04: DMT       9826   2015   (CP CS 873.687,00)
CAP/PG   2401/05: DMT       5516   2015   (CP CS 19.173,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 65.620,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 211.432,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 26.767,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 4.824,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 36.397,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 17.846,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 18.154,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/65

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 761.638,00

 761.638,00

 612.877,00

 761.638,00

 761.638,00

 612.877,00

   TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO PER IL PERSONALE 
   IN SERVIZIO PRESSO L'UAMA, COMPRENSIVO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

148.761,00 148.761,00

 612.877,00612.877,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 19.797,00

 19.797,00

 3.331,53

 1.541,80

 19.797,00

 19.797,00

 3.331,53

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

2411 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.923,67 16.465,47

 3.331,53

 1.541,80

4.873,33

 837.918,00

 140.264,00

 978.182,00

 614.546,38

 837.918,00

 140.264,00

 978.182,00

 614.546,38

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

2418 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

363.635,62 363.635,62

 614.546,38614.546,38

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/06: DMT       5516   2015   (CP CS 79.227,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 265.200,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 110.611,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 7.438,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 150.401,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 73.744,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 75.017,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/66

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 837.918,00

 837.918,00

 486.926,38

 837.918,00

 837.918,00

 486.926,38

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

350.991,62 350.991,62

 486.926,38486.926,38

 140.264,00

 140.264,00

 127.620,00

 140.264,00

 140.264,00

 127.620,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.644,00 12.644,00

 127.620,00127.620,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2419 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

2441 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2418/02: DMT       5516   2015   (CP CS 6.734,00)
                  DMT       8869   2015   (CP CS 22.744,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 74.263,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 9.401,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.694,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 12.784,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 6.268,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 6.376,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/67

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 879.603,14

 879.603,14

 732.704,69

 125.872,97

 2.221.486,00

-220.000,00

 2.001.486,00

 1.365.889,85

 599.228,19

 2.221.486,00

 31.486,58

 2.252.972,58

 2.098.594,54

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

2471 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.367,96 154.378,0421.025,48

 858.577,66  2.098.594,54

 725.101,16

1.965.118,04

 82.208,92

 82.208,92

 82.208,91

 623.542,00

 623.542,00

 466.786,18

 146.476,00

 623.542,00

-1.600,00

 621.942,00

 548.995,09

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI..

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.279,82 72.946,910,01

 82.208,91  548.995,09

 146.476,00

613.262,18

 4.963,00

 4.963,00

 4.963,00

 4.263,00

 4.263,00

 4.263,00

 4.263,00

 4.963,00

 9.226,00

 4.963,00

   SPESE INERENTI AI CORSI DI INFORMAZIONE ED 
   ORIENTAMENTO SUI SERVIZI ALL'ESTERO PER IL 
   PERSONALE DA DESTINARE ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
   E CULTURALI ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, 
   NONCHE' ALL'ORGANIZZAZIONE, IN TERRITORIO 
   METROPOLITANO ED ALL'ESTERO, DI CORSI DI FORMAZIONE 
   E DI AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 
   LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ALL'ESTERO.

   ( 2.2.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.263,00

 4.963,00  4.963,00

 4.263,00

4.263,00

 298.871,14

 298.871,14

 256.999,31

 41.713,32

 783.370,00

-237.000,00

 546.370,00

 280.107,46

 264.523,93

 783.370,00

-237.000,00

 546.370,00

 537.106,77

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI 
   ARTISTICHE E CULTURALI NEL SETTORE ESPOSITIVO, 
   MUSICALE, TEATRALE, CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO, 
   DI CONVEGNI, CONGRESSI E SEMINARI, IVI INCLUSE LE 
   SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO PER DOCENTI, ESPERTI, 
   TECNICI E PERSONALITA' DELLA CULTURA ITALIANA, 
   NONCHE' SPESE DI ACQUISTO, SPEDIZIONE E 
   ASSICURAZIONE DEL MATERIALE OCCORRENTE. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONFERENZE . PERIODICHE 
   GENERALI E PER AREE GEOGRAFICHE DEI DIRETTORI DEGLI 
   IIC E DEL PERSONALE ADDETTO.

   ( 2.2.7 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.738,61 9.263,23158,51

 298.712,63  537.106,77

 306.237,25

544.631,39

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/01: DDG       5605   2015   (CS -1.600,00)
CAP/PG   2471/02: DMC        122   2015   (CS 4.963,00)
CAP/PG   2471/03: DMT      26281   2015   (CP CS 160.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS -80.000,00)
                  DMT      71070   2015   (CP CS -300.000,00)
                  DDG       2713   2015   (CP CS -17.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/68

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI 
   ARTISTICHE E CULTURALI NEL SETTORE ESPOSITIVO, 
   MUSICALE, TEATRALE, CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO, 
   DI CONVEGNI, CONGRESSI E SEMINARI, IVI INCLUSE LE 
   SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO PER DOCENTI, ESPERTI, 
   TECNICI E PERSONALITA' DELLA CULTURA ITALIANA, 
   NONCHE' SPESE DI ACQUISTO, SPEDIZIONE E 
   ASSICURAZIONE DEL MATERIALE OCCORRENTE. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONFERENZE PERIODICHE GENERALI 
   E PER AREE GEOGRAFICHE DEI DIRETTORI DEGLI IIC E 
   DEL PERSONALE ADDETTO - EUROPALIA 2003.

   ( 2.2.7 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.482,00

-7.482,00

 7.482,00

-7.482,00

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
   DI PRESENZA,I COMPENSI AI COMITATI E LE INDENNITA' 
   DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO AI 
   MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI CONSIGLI, 
   COMITATI E COMMISSIONI.

   ( 2.2.9 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.644,75

 5.644,75

 5.547,91

 35.581,00

 35.581,00

 31.153,05

 4.427,02

 35.581,00

 1.600,00

 37.181,00

 36.700,96

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI..

   ( 2.1.1 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,93 480,0496,84

 5.547,91  36.700,96

 4.427,02

35.580,07

 147,50

 147,50

 147,50

 11.166,00

 17.000,00

 28.166,00

 28.156,18

 11.166,00

 17.000,00

 28.166,00

 28.156,18

   SPESE PER L'INVIO DI DELEGATI E RAPPRESENTANTI 
   ITALIANI ALLE RIUNIONI DELL'ORGANIZZAZIONE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA SCIENZA, L'EDUCAZIONE E LA 
   CULTURA (U.N.E.S.C.O.); SPESE RELATIVE ALLA SEDE, 
   AL FUNZIONAMENTO ED ALLE ATTIVITA' DELLA 
   COMMISSIONE NAZIONALE ITALIANA PER L'EDUCAZIONE, LA 
   SCIENZA E LA CULTURA; ALTRE SPESE EVENTUALI 
   INERENTI ALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   ALL'U.N.E.S.C.O..

   ( 2.2.7 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9,82 9,82

 147,50  28.156,18

 147,50

28.156,18

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/08: DDG       4960   2015   (CP CS -7.482,00)
CAP/PG   2471/09: DDG       5605   2015   (CS 1.600,00)
CAP/PG   2471/10: DDG       2713   2015   (CP CS 17.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/69

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.478,08

 1.478,08

 305,76

 76.345,00

 6.882,00

 83.227,00

 80.831,68

 2.062,49

 76.345,00

 7.482,00

 83.827,00

 81.137,44

   SALVAGUARDIA BENI DI VALORE ARTISTICO MAECI MIBAC 
   IN PROPRIETA' E COMODATO; INTERVENTI CONSERVATIVI; 
   RICOGNIZIONE OPERE PRESSO IL MINISTERO E LA RETE 
   ALL'ESTERO, IVI COMPRESI VIAGGI DI MISSIONE; 
   COLLEZIONI FARNESINA E RELATIVE MOSTRE D'ARTE IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO; ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 
   GIORNATE ESPOSITIVE PORTE APERTE; IMMAGINE E 
   PROMOZIONE DELLE COLLEZIONI; INIZIATIVE DI 
   SPONSORIZZAZIONE; COMUNICAZIONE RELATIVA AI 
   SUDDETTI EVENTI.

   ( 2.2.7 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

332,83 2.689,561.172,32

 305,76  81.137,44

 2.062,49

82.894,17

 342.477,60

 342.477,60

 322.879,80

 439.937,00

 600,00

 440.537,00

 263.036,30

 177.475,75

 439.937,00

 210.704,58

 650.641,58

 585.916,10

   SPESE IN ITALIA ED ALL'ESTERO PER INIZIATIVE 
   RELATIVE ALL'INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA 
   PAESE

   ( 2.2.7 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

24,95 64.725,4819.597,80

 322.879,80  585.916,10

 177.475,75

440.512,05

 143.812,15

 143.812,15

 59.800,00

 84.012,15

 239.800,00

 239.800,00

 215.819,00

 239.800,00

 35.819,00

 275.619,00

 275.619,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23.981,00

 143.812,15  275.619,00

 84.012,15

215.819,00

 4.314,66

 4.314,66

 3.695,66

 159.145,00

 159.145,00

 58.974,76

 1.286,79

 159.145,00

 159.145,00

 62.670,42

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE CONNESSE CON 
   L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELL'UAMA, 
   IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
   ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA 
   STRUTTURA MEDESIMA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2473 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.883,45 96.474,58619,00

 3.695,66  62.670,42

 1.286,79

60.261,55

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/13: DDG       4960   2015   (CP CS 7.482,00)
                  DDG       5696   2015   (CP -600,00)
CAP/PG   2471/14: DDG       5696   2015   (CP 600,00)
                  DMC        122   2015   (CS 210.704,58)
CAP/PG   2471/17: DMC        160   2015   (CS 35.819,00)
CAPITOLO 2473:    DMT       5516   2015   (CP CS 28.673,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 55.916,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 34.710,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 30.110,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 9.736,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/70

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 135.951,40

 135.951,40

 69.970,82

 21.915,17

 173.769,00

-50.000,00

 123.769,00

 32.564,43

 89.690,12

 173.769,00

 22.124,58

 195.893,58

 102.535,25

   SPESE PER L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA E DELLA 
   CULTURA ITALIANA A STRANIERI DA PARTE DI 
   ISTITUZIONI ITALIANE E STRANIERE, NONCHE' PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI AGGIORNAMENTO PER 
   DOCENTI STRANIERI DI LINGUA ITALIANA PRESSO 
   L'UNIVERSITA' O ISTITUZIONI ITALIANE SPECIALIZZATE 
   IVI COMPRESI GLI ONERI DERIVANTI DAL VIAGGIO E DAL 
   SOGGIORNO; ACQUISTO DI LIBRI E DI MATERIALE 
   DIDATTICO INCLUSI I SUSSIDI AUDIOVISIVI E LE 
   PUBBLICAZIONI E-BOOK PER LE ISTITUZIONI STRANIERE; 
   ACQUISTO DI LIBRI E DI PUBBLICAZIONI E-BOOK PER 
   AGGIORNAMENTO BIBLIOTECHE PER GLI ISTITUTI ITALIANI 
   DI CULTURA; SPESE DI IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; 
   CONVENZIONI PER L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA 
   PARTE DI SPECIALISTI NONCHE' SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI SULLA LINGUA ITALIANA 
   E SULL'EDITORIA, IVI INCLUSE LE SPESE DI VIAGGIO E 
   SOGGIORNO DEI RELATORI.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

2491 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.514,45 93.358,3344.065,41

 91.885,99  102.535,25

 111.605,29

122.254,55

 224.512,25

 224.512,25

 224.511,95

 8.423.475,00

 8.423.475,00

 7.592.536,95

 230.641,16

 8.423.475,00

 224.512,25

 8.647.987,25

 7.817.048,90

   RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
   SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

2502 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

600.296,89 830.938,350,30

 224.511,95  7.817.048,90

 230.641,16

7.823.178,11

 1.707.370,22

 1.707.370,22

 374.378,35

 163.404,29

 41.269.520,00

-62.000,00

 41.207.520,00

 38.160.290,99

 2.008.356,39

 41.269.520,00

-62.000,00

 41.207.520,00

 38.534.669,34

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.038.872,62 2.672.850,661.169.587,58

 537.782,64  38.534.669,34

 2.171.760,68

40.168.647,38

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2491:    DMT      26281   2015   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS -70.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 72.124,58)
CAPITOLO 2502:    DMC        122   2015   (CS 224.512,25)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/71

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 35.934.541,00

-1.788.467,23

 34.146.073,77

 33.627.312,02

 259.642,76

 35.934.541,00

-1.688.467,23

 34.246.073,77

 33.627.312,02

   ASSEGNI DI SEDE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ITALIANE E 
   STRANIERE ALL'ESTERO - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

259.118,99 618.761,75

 33.627.312,02

 259.642,76

33.886.954,78

 324.711,93

 324.711,93

 2.993,43

 11.096,69

 1.842.037,00

 1.000.000,00

 2.842.037,00

 2.084.185,92

 343.421,88

 1.842.037,00

 1.000.000,00

 2.842.037,00

 2.087.179,35

   IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI

   ( 1.1.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

414.429,20 754.857,65310.621,81

 14.090,12  2.087.179,35

 354.518,57

2.427.607,80

 115.285,83

 115.285,83

 813,49

 3.433,77

 996.792,00

 358.467,23

 1.355.259,23

 884.386,18

 120.629,10

 996.792,00

 358.467,23

 1.355.259,23

 885.199,67

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

350.243,95 470.059,56111.038,57

 4.247,26  885.199,67

 124.062,87

1.005.015,28

 475.085,63

 475.085,63

 331.650,92

 88.349,08

 491.052,00

 400.000,00

 891.052,00

 375.212,33

 515.839,67

 491.052,00

 300.000,00

 791.052,00

 706.863,25

   CONTRIBUTO AL PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI 
   SCOLASTICHE CULTURALI ALL'ESTERO PER LE SPESE DI 
   ABITAZIONE

   ( 1.1.5 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

84.188,7555.085,63

 420.000,00  706.863,25

 604.188,75

891.052,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2503/01: DDG       3714   2015   (CP CS -1.358.467,23)
                  DDG       4999   2015   (CP -430.000,00 CS -330.000,00)
CAP/PG   2503/02: DDG       3714   2015   (CP CS 1.000.000,00)
CAP/PG   2503/03: DDG       3714   2015   (CP CS 358.467,23)
CAP/PG   2503/04: DDG       4999   2015   (CP 400.000,00 CS 300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/72

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 8.327,00

 8.327,00

 6.278,19

 8.327,00

 8.327,00

 6.278,19

   CONTRIBUTO AL PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI 
   SCOLASTICHE E CULTURALI ALL'ESTERO PER PROVVIDENZE 
   SCOLASTICHE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.048,81 2.048,81

 6.278,196.278,19

 74.498,78

 74.498,78

 13.974,03

 60.524,75

 1.022.500,00

 1.022.500,00

 938.952,43

 78.208,08

 1.022.500,00

 1.022.500,00

 952.926,46

   INDENNITA' DI SISTEMAZIONE - COMPONENTE NETTA.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.339,49 69.573,54

 74.498,78  952.926,46

 138.732,83

1.017.160,51

 24.946,48

 24.946,48

 24.946,48

 50.950,00

 30.000,00

 80.950,00

 50.230,30

 23.027,52

 50.950,00

 30.000,00

 80.950,00

 75.176,78

   COMPENSO AI PRESIDENTI E MEMBRI COMMISSIONI 
   D'ESAME

   ( 1.1.5 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.692,18 5.773,22

 24.946,48  75.176,78

 23.027,52

73.257,82

 692.841,57

 692.841,57

 923.321,00

-62.000,00

 861.321,00

 193.733,62

 667.587,38

 923.321,00

-62.000,00

 861.321,00

 193.733,62

   COMPENSI AL PERSONALE DELLA SCUOLA ALL'ESTERO PER 
   ATTIVITA' AGGIUNTIVE IN RELAZIONE A PROGETTI DI 
   MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA - COMPONENTE 
   NETTA

   ( 1.1.4 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

667.587,38692.841,57

 193.733,62

 667.587,38

861.321,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2503/07: DDG       4999   2015   (CP CS 30.000,00)
CAP/PG   2503/09: L. ASS.    171   2015   (CP CS -62.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/73

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 9.067,34

 9.067,34

 9.067,34

 203.546,00

 203.546,00

 76.820,97

 9.843,02

 203.546,00

 203.546,00

 76.820,97

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2513 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

116.882,01 126.725,03

 9.067,34  76.820,97

 18.910,36

86.663,99

 4.200.000,00

 62.000,00

 4.262.000,00

 3.894.541,25

 4.200.000,00

 62.000,00

 4.262.000,00

 3.894.541,25

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE CORRISPOSTE AL 
   PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2514 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

367.458,75 367.458,75

 3.894.541,253.894.541,25

 767.300,49

 767.300,49

 573.365,84

 137.267,62

 2.714.682,00

 427.769,00

 3.142.451,00

 1.727.484,91

 1.414.181,10

 2.714.682,00

 427.769,00

 3.142.451,00

 2.300.850,75

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

2560 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

784,99 841.600,2556.667,03

 710.633,46  2.300.850,75

 1.551.448,72

3.141.666,01

 1.252,00

 1.252,00

 1.252,00

 1.252,00

 1.252,00

 1.252,00

   SPESE PER LA FORNITURA GRATUITA E RELATIVA 
   SPEDIZIONE DEI LIBRI DI TESTO AGLI ALUNNI DELLE 
   SCUOLE STATALI ITALIANE ALL'ESTERO NONCHE' AGLI 
   ALUNNI DELLE SCUOLE SECONDARIE APPARTENENTI A 
   FAMIGLIE ECONOMICAMENTE DISAGIATE, SULLA BASE DI 
   IDONEA ATTESTAZIONE DELLE COMPETENTI AUTORITA' 
   DIPLOMATICO-CONSOLARI

   ( 2.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.252,001.252,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2514:    L. ASS.    171   2015   (CP CS 62.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/74

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 118.472,38

 118.472,38

 56.108,41

 42.788,52

 54.095,00

 259.766,00

 313.861,00

 240.731,14

 72.496,70

 54.095,00

 309.766,00

 363.861,00

 296.839,55

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

633,16 67.021,4519.575,45

 98.896,93  296.839,55

 115.285,22

313.227,84

   SPESE DI CARATTERE GENERALE PER IL FUNZIONAMENTO 
   DELLE SCUOLE, DEGLI UFFICI SCOLASTICI ALL'ESTERO - 
   TRASPORTO ALUNNI, POSTALI, TELEGRAFICHE E 
   TELEFONICHE, ILLUMINAZIONE, RISCALDAMENTO, PULIZIE, 
   CUSTODIA ED ALTRE - IVI COMPRESI I FITTI DEI 
   RELATIVI LOCALI.

   ( 2.2.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   MANUTENZIONE ED ADATTAMENTO DEGLI STABILI 
   DEMANIALI AD USO SCOLASTICO

   ( 2.2.2 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 32.057,88

 32.057,88

 32.057,88

 250.946,00

 250.946,00

 163.356,73

 87.500,00

 250.946,00

 250.946,00

 195.414,61

   SPESE DI VIAGGIO PER CONGEDO IN ITALIA DEL 
   PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E 
   CULTURALI ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

89,27 55.531,39

 32.057,88  195.414,61

 87.500,00

250.856,73

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2560/02: DMT      18417   2015   (CP CS 77.535,00)
                  DDG       2711   2015   (CP CS 52.231,00)
                  DDG       4458   2015   (CS 50.000,00)
                  DDG       4833   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DDG       5235   2015   (CP CS 30.000,00)

296



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/75

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 530.361,13

 530.361,13

 415.785,10

 82.553,12

 2.323.573,00

 2.323.573,00

 1.148.421,53

 1.175.151,47

 2.323.573,00

-70.000,00

 2.253.573,00

 1.564.206,63

   RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER I TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

689.366,3732.022,91

 498.338,22  1.564.206,63

 1.257.704,59

2.323.573,00

 86.409,10

 86.409,10

 69.414,45

 11.925,98

 2.185,00

 220.234,00

 222.419,00

 143.323,51

 79.032,93

 2.185,00

 240.234,00

 242.419,00

 212.737,96

   VIAGGI DI SERVIZIO DEL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ITALIANE E 
   STRANIERE ALL'ESTERO.

   ( 2.2.13 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

62,56 29.681,045.068,67

 81.340,43  212.737,96

 90.958,91

222.356,44

 30.400,00

 30.400,00

 30.400,00

 30.400,00

 30.400,00

 30.400,00

   SPESE PER L'ATTUAZIONE DELL'AUTONOMIA SCOLASTICA 
   NELLE SCUOLE STATALI ALL'ESTERO

   ( 2.2.2 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.400,0030.400,00

 52.231,00

-52.231,00

 52.231,00

-52.231,00

   SPESE RELATIVE A PROGETTI FINALIZZATI AL 
   MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA E SUPERAMENTO 
   DEL DISAGIO SCOLASTICO, ECC.

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2560/07: DDG       2712   2015   (CS -70.000,00)
CAP/PG   2560/08: DMT      18417   2015   (CP CS 350.234,00)
                  DDG       2712   2015   (CS 70.000,00)
                  DDG       4458   2015   (CS -50.000,00)
                  DDG       4833   2015   (CP CS -100.000,00)
                  DDG       5235   2015   (CP CS -30.000,00)
CAP/PG   2560/10: DDG       2711   2015   (CP CS -52.231,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/76

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 3.942,00

 3.942,00

 3.941,60

 3.942,00

 3.942,00

 3.941,60

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEL PERSONALE 
   ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI 
   ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, DECEDUTO IN 
   SERVIZIO ALL'ESTERO, O DEI FAMILIARI A CARICO O DEI 
   DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE AGLI 
   ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2561 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,40 0,40

 3.941,603.941,60

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 4.117.316,50

 4.117.316,50

 2.904.055,82

 751.012,09

 9.374.865,00

 427.149,00

 9.802.014,00

 5.985.496,23

 3.738.916,43

 9.374.865,00

 541.837,00

 9.916.702,00

 8.889.552,05

   SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI FINALIZZATI 
   ALLA PROMOZIONE ED ALLE RELAZIONI CULTURALI

   (R)

   ( 5 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 265.880,79
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 196.367,80
     TOTALE E. 462.248,59

2619 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

77.601,34 1.027.149,95462.248,59

 3.655.067,91  8.889.552,05

 4.489.928,52

9.724.412,66

 845.606,00

-335.234,00

 510.372,00

 510.372,00

 845.606,00

-335.234,00

 510.372,00

 510.372,00

   CONTRIBUTI ALLE SCUOLE ITALIANE NON STATALI 
   PARITARIE ALL'ESTERO

   ( 5.3.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 510.372,00510.372,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2561:    DMT      14601   2015   (CP CS 3.942,00)
CAP/PG   2619/01: DMT      18417   2015   (CP CS -350.234,00)
                  DDG       5000   2015   (CP CS 15.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/77

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 6.000,00

 6.000,00

 6.000,00

 870.632,00

 378.314,00

 1.248.946,00

 1.248.946,00

 870.632,00

 384.314,00

 1.254.946,00

 1.254.946,00

   CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI SCOLASTICHE E 
   UNIVERSITARIE STRANIERE PER LA CREAZIONE ED IL 
   FUNZIONAMENTO DI CATTEDRE DI LINGUA ITALIANA. 
   SPESE, ANCHE IN ITALIA, PER LA DIVULGAZIONE 
   TELEMATICA DI CORSI DI LINGUA ITALIANA. 
   CONFERIMENTO DI BORSE E DI VIAGGI DI 
   PERFEZIONAMENTO A CHI ABBIA FREQUENTATO CON 
   PROFITTO CORSI DI LINGUA E CULTURA, NONCHE' ALLE 
   SCUOLE EUROPEE PER LA CREAZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
   DI SEZIONI ITALIANE.

   ( 5.3.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.000,00  1.254.946,001.248.946,00

 179.225,00

-65.849,00

 113.376,00

 113.050,00

 179.225,00

-65.849,00

 113.376,00

 113.050,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI, NONCHE' AD 
   AMMINISTRAZIONI ED ENTI PUBBLICI STRANIERI, PER 
   CORSI, ANCHE A DISTANZA, DI FORMAZIONE ED 
   AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DI LINGUA ITALIANA.

   ( 5.3.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

326,00 326,00

 113.050,00113.050,00

 1.286.400,28

 1.286.400,28

 483.975,40

 591.610,09

 4.307.069,00

-647.500,00

 3.659.569,00

 2.887.598,35

 738.666,43

 4.307.069,00

-647.500,00

 3.659.569,00

 3.371.573,75

   BORSE DI STUDIO

   ( 5.1.2 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 210.812,79
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 2,00
     TOTALE E. 210.814,79

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

33.304,22 287.995,25210.814,79

 1.075.585,49  3.371.573,75

 1.330.276,52

3.626.264,78

 315.796,00

 753.642,00

 1.069.438,00

 1.031.298,00

 16.746,00

 315.796,00

 753.642,00

 1.069.438,00

 1.031.298,00

   PREMI E SUSSIDI A CITTADINI ITALIANI CHE SI 
   RECANO ALL'ESTERO A SCOPO DI STUDIO O DI 
   PERFEZIONAMENTO O DI SPECIALIZZAZIONE O DI 
   RICERCHE. SUSSIDI AD ISTITUZIONI ED ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI E AD ENTI ITALIANI PER LE MEDESIME 
   FINALITA'.

   ( 5.1.2 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.394,00 38.140,00

 1.031.298,00

 16.746,00

1.048.044,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/02: DMT      26281   2015   (CP CS 80.000,00)
                  DMT      50234   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DMT      71070   2015   (CP CS 125.000,00)
                  DDG       5000   2015   (CP CS 5.000,00)
                  DDG       5397   2015   (CP CS 12.314,00)
                  DDG       5423   2015   (CP CS 6.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 6.000,00)
CAP/PG   2619/03: DMT      18417   2015   (CP CS -77.535,00)
                  DMT      26281   2015   (CP CS 30.000,00)
                  DDG       5397   2015   (CP CS -12.314,00)
                  DDG       5423   2015   (CP CS -6.000,00)
CAP/PG   2619/04: DMT      26281   2015   (CP CS 92.400,00)
                  DMT      86625   2015   (CP CS 33.600,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/78

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG       2619   2015   (CP CS -13.188,00)
                  DDG       3232   2015   (CP CS -550.000,00)
                  DDG       5473   2015   (CP CS -210.312,00)
CAP/PG   2619/05: DMT      71070   2015   (CP CS 125.000,00)
                  DDG       2619   2015   (CP CS 13.188,00)
                  DDG       3232   2015   (CP CS 550.000,00)
                  DDG       5473   2015   (CP CS 65.454,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/79

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 868.524,22

 868.524,22

 772.196,10

 44.554,00

 675.472,00

 70.000,00

 745.472,00

 745.400,00

 675.472,00

 148.288,00

 823.760,00

 772.196,10

   CONTRIBUTI PER MISSIONI SCIENTIFICHE E DI 
   RICERCHE PREISTORICHE, ARCHEOLOGICHE ED ETNOLOGICHE 
   ED ALTRE SIMILI O COLLEGATE ALL'ESTERO IVI COMPRESI 
   INTERVENTI DI RESTAURO E CONSERVAZIONE DEL 
   PATRIMONIO ARCHEOLOGICO NELL'AMBITO DELLO STESSO 
   PROGRAMMA DI RICERCA

   ( 5.3.2 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

72,00 51.563,9051.774,12

 816.750,10  772.196,10

 789.954,00

745.400,00

 95.416,00

-15.800,00

 79.616,00

 78.411,12

 95.416,00

-15.800,00

 79.616,00

 78.411,12

   CONTRIBUTO PER MISSIONI CULTURALI E SCIENTIFICHE 
   IN ITALIA A FAVORE DI DOCENTI, ESPERTI E 
   PERSONALITA' DELLA CULTURA STRANIERI PER SOGGIORNO 
   E VIAGGI ALL'INTERNO DEL PAESE NONCHE' CONTRIBUTO 
   PER VIAGGI DI ESPERTI E PERSONALITA' DELLA CULTURA 
   ITALIANI EFFETTUATI IN BASE AD ACCORDI CULTURALI O 
   SU INVITO UFFICIALE

   ( 5.3.2 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.204,88 1.204,88

 78.411,1278.411,12

 1.630.159,00

 1.630.159,00

 1.485.567,32

 1.595.040,00

 149.000,00

 1.744.040,00

 1.744.040,00

 1.595.040,00

 179.400,00

 1.774.440,00

 1.485.567,32

   CONTRIBUTI PER INCENTIVARE PROGETTI DI RICERCA DI 
   BASE E TECNOLOGICA CONCORDATI NEI PROTOCOLLI DI 
   COOPERAZIONE BILATERALE E MULTILATERALE IN MATERIA, 
   NONCHE' CONTRIBUTI PER INIZIATIVE CULTURALI 
   INTRAPRESE NEL QUADRO DI ACCORDI DI COLLABORAZIONE 
   FRA UNIVERSITA' ITALIANE E STRANIERE

   ( 5.3.2 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

288.872,68144.591,68

 1.485.567,32  1.485.567,32

 1.744.040,00

1.744.040,00

 271.947,00

 271.947,00

 107.089,00

 109.790,00

 184.034,00

 16.000,00

 200.034,00

 26.170,00

 173.864,00

 184.034,00

 16.000,00

 200.034,00

 133.259,00

   PREMI E CONTRIBUTI PER LA DIVULGAZIONE DEL LIBRO 
   ITALIANO E PER LA TRADUZIONE DI OPERE LETTERARIE E 
   SCIENTIFICHE, NONCHE' PER LA PRODUZIONE, IL 
   DOPPIAGGIO O LA SOTTOTITOLATURA DI CORTOMETRAGGI E 
   LUNGOMETRAGGI E DI SERIE TELEVISIVE, DESTINATI AI 
   MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA.

   ( 5.3.2 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

66.775,0055.068,00

 216.879,00  133.259,00

 283.654,00

200.034,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/06: DMT      34401   2015   (CP CS 70.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 78.288,00)
CAP/PG   2619/07: DMT      26281   2015   (CP CS 19.200,00)
                  DDG       5000   2015   (CP CS -20.000,00)
                  DDG       5473   2015   (CP CS -15.000,00)
CAP/PG   2619/08: DMT      71070   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DMT      86625   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DDG       5473   2015   (CP CS 49.000,00)
                  DMC        122   2015   (CS 30.400,00)
CAP/PG   2619/09: DMT      26281   2015   (CP CS 16.000,00)

301



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/80

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 39.286,00

 39.286,00

 35.968,00

 3.318,00

 171.073,00

 158.127,00

 329.200,00

 32.000,00

 297.200,00

 171.073,00

 158.127,00

 329.200,00

 67.968,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'ATTUAZIONE DI MANIFESTAZIONI SOCIO-CULTURALI 
   NELL'AMBITO DEGLI SCAMBI GIOVANILI IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   ( 5.3.2 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

261.232,00

 39.286,00  67.968,00

 300.518,00

329.200,00

 15.000,00

 15.000,00

 13.260,00

 1.740,00

 91.670,00

-43.670,00

 48.000,00

 14.000,00

 13.000,00

 91.670,00

-43.670,00

 48.000,00

 27.260,00

   SPESE PER L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA IL 
   GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED I GOVERNI DEI 
   PAESI DELLA COMUNITA' DEGLI STATI INDIPENDENTI 
   (C.S.I.) PER L'ATTUAZIONE DI SCAMBI GIOVANILI

   ( 5.3.2 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.000,00 20.740,00

 15.000,00  27.260,00

 14.740,00

27.000,00

 43.832,00

-3.599,00

 40.233,00

 29.933,50

 10.000,00

 43.832,00

-3.599,00

 40.233,00

 29.933,50

   SCAMBI PER LA GIOVENTU' NEL QUADRO DEGLI IMPEGNI 
   INTERNAZIONALI. VIAGGI, SOGGIORNO STRANIERI IN 
   ITALIA, ECC.

   ( 5.3.2 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

299,50 10.299,50

 29.933,50

 10.000,00

39.933,50

 13.718,00

 13.718,00

 13.717,26

 13.718,00

 13.718,00

 13.717,26

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

   ( 5.3.2 )

86 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,74 0,74

 13.717,2613.717,26

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/10: DDG       5473   2015   (CP CS 158.127,00)
CAP/PG   2619/11: DDG       5473   2015   (CP CS -43.670,00)
CAP/PG   2619/12: DDG       5473   2015   (CP CS -3.599,00)
CAP/PG   2619/86: DMT      31122   2015   (CP CS 13.718,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/81

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.959,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.959,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTO COSTITUTIVO DEL CENTRO 
   INTERNAZIONALE DI INGEGNERIA GENETICA E 
   BIOTECNOLOGICA, ADOTTATA A MADRID IL 13 SETTEMBRE 
   1983, E DEL PROTOCOLLO SULLA ISTITUZIONE DEL CENTRO 
   STESSO ADOTTATO DALLA RIUNIONE DEI PLENIPOTENZIARI 
   A VIENNA IL 4 APRILE 1984

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2740 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,00 2,00

 10.169.959,0010.169.959,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

 750.590,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ALTRI ORGANISMI

   (R)

   ( 4 )( 1.1.3 )

2741 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 750.590,00750.590,00

 749.715,00

 749.715,00

 749.715,00

 749.715,00

 749.715,00

 749.715,00

   CONTRIBUTO AL COLLEGIO DEL MONDO UNITO 
   DELL'ADRIATICO CON SEDE IN DUINO.

   ( 4.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 749.715,00749.715,00

 875,00

 875,00

 875,00

 875,00

 875,00

 875,00

   CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE DI 
   ARCHEOLOGIA CLASSICA.

   ( 4.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 875,00875,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/82

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 38.051.891,00

 38.051.891,00

 34.834.016,50

 38.051.891,00

-3.187.110,09

 34.864.780,91

 34.834.016,50

   CONTRIBUTI EROGATI AD ORGANISMI NAZIONALI ED 
   INTERNAZIONALI NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI 
   CULTURALI CON L'ESTERO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.217.874,50 30.764,41

 34.834.016,5034.834.016,50

 165.374,00

 165.374,00

 147.485,74

 165.374,00

 165.374,00

 147.485,74

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA AL 
   FINANZIAMENTO DEL SEGRETARIATO PER IL CONTROLLO 
   DELLE ESPORTAZIONI DI ARMI CONVENZIONALI E PRODOTTI 
   A TECNOLOGIA DUAL USE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2753 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.888,26 17.888,26

 147.485,74147.485,74

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

   CONTRIBUTO ALL'ACCADEMIA DELLE SCIENZE DEL TERZO 
   MONDO (TWAS)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.175.000,002.175.000,00

 122.071,00

 39.000,00

 161.071,00

 119.771,53

 1.844,11

 122.071,00

 39.000,00

 161.071,00

 119.771,53

   SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER L'ESECUZIONE DEI 
   PROGRAMMI BILATERALI E DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI 
   RELATIVI ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO E AGLI STESSI FINI PER MISSIONI IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO, PER COMPENSI, ACQUISTI E 
   RELATIVA SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
   IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, NONCHE' DI 
   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E TECNOLOGICHE STRANIERE 
   E ITALIANE

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2760 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

39.455,36 41.299,47

 119.771,53

 1.844,11

121.615,64

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2752:    DMC        122   2015   (CS -626.992,41)
                  DMC        136   2015   (CS -1.285.117,68)
                  DMC        154   2015   (CS -1.000.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -260.000,00)
                  DMC        156   2015   (CS -15.000,00)
CAPITOLO 2760:    DMT      86625   2015   (CP CS 39.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/83

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 12.753.519,00

 750.000,00

 13.503.519,00

 13.503.519,00

 12.753.519,00

 750.000,00

 13.503.519,00

 13.503.519,00

   ASSEGNI AGLI ISTITUTI ITALIANI DI CULTURA 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

2761 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 13.503.519,0013.503.519,00

   TRASFERIMENTI AI COMMISSARIATI DEL GOVERNO PER LA 
   PARTECIPAZIONE ITALIANA AD ESPOSIZIONI 
   INTERNAZIONALI ED UNIVERSALI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2762 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

 1.331.297,00

   CONTRIBUTO ORDINARIO PR IL FUNZIONAMENTO DEL 
   PROGRAMME OFFICE ON GLOBAL WATER ASSESSMENT - WWAP

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2763 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.331.297,001.331.297,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

 93.076,00

   CONTRIBUTO ALLA MAISON DE L'ITALIE DELLA CITTA' 
   UNIVERSITARIA DI PARIGI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2764

4538 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 93.076,0093.076,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2761:    DMC        137   2015   (CP CS 750.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/84

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

 2.643,97

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21 )( 1.1.3 )

7950 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,56 2.644,53

 16.455,47

 2.643,97

19.099,44

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

 2.643,97

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   ( 21.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,56 2.644,53

 16.455,47

 2.643,97

19.099,44

  Presenza dello Stato all'estero tramite le 
  strutture diplomatico-consolari    (4.12)

1.8

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 15.000.000,00

-15.000.000,00

 15.000.000,00

-15.000.000,00

   FONDO DA DESTINARE AGLI UFFICI ALL' ESTERO PER LE 
   ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELL' ITALIA, MIRATE A 
   STABILIRE ED INTRATTENERE RELAZIONI CON LE 
   AUTORITA', IL CORPO DIPLOMATICO E GLI AMBIENTI 
   LOCALI, A SVILUPPARE INIZIATIVE E CONTATTI DI 
   NATURA POLITICA, ECONOMICA-COMMERCIALE E CULTURALE 
   NELL'INTERESSE DEL SISTEMA PAESE, AD ACCEDERE A 
   FONTI DI INFORMAZIONE E A TUTELARE LE COLLETTIVITA' 
   ITALIANE ALL'ESTERO.

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1300 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1300:    DMC      50213   2015   (CP CS -15.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/85

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.854.073,00

 1.662,00

 1.855.735,00

 1.627.233,96

 1.854.073,00

 1.662,00

 1.855.735,00

 1.627.233,96

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1519 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

228.501,04 228.501,04

 1.627.233,961.627.233,96

 1.428.539,00

 1.428.539,00

 1.248.056,97

 1.428.539,00

 1.428.539,00

 1.248.056,97

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

180.482,03 180.482,03

 1.248.056,971.248.056,97

 425.534,00

 425.534,00

 377.515,40

 425.534,00

 425.534,00

 377.515,40

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

48.018,60 48.018,60

 377.515,40377.515,40

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/86

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,59

 1.662,00

 1.662,00

 1.661,59

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,41 0,41

 1.661,591.661,59

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1521 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.780,74 26.780,74

 94.272,2694.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.780,74 26.780,74

 94.272,2694.272,26

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1519/50: DMT      97178   2015   (CP CS 1.662,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/87

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.801.854,03

 7.801.854,03

 7.788.986,04

 7.254,96

 51.930.111,00

 47.897.681,00

 99.827.792,00

 99.684.622,55

 75.625,32

 51.930.111,00

 55.699.535,00

 107.629.646,00

 107.473.608,59

   DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE RAPPRESENTANZE 
   DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1613 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

67.544,13 156.037,415.613,03

 7.796.241,00  107.473.608,59

 82.880,28

99.760.247,87

 2.000.000,00

 1.176.880,00

 3.176.880,00

 2.834.987,20

 341.892,80

 2.000.000,00

 1.176.880,00

 3.176.880,00

 2.834.987,20

   SPESE PER ACQUISTO TARGHETTE SCHENGEN

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1617 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

341.892,80

 2.834.987,20

 341.892,80

3.176.880,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1613:    DMT      14547   2015   (CP CS 94.306,00)
                  DMT      32383   2015   (CP CS 2.869.540,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 94.306,00)
                  DMT      84844   2015   (CP CS 20.054,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 5.850.000,00)
                  DMC        101   2015   (CP -1.176.880,00)
                  DMC        123   2015   (CP CS 367.327,00)
                  DMC        174   2015   (CP CS 1.000.000,00)
                  DMC        175   2015   (CP 5.880.000,00 CS 1.880.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS 4.000.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS 219.028,00)
                  DMC      50213   2015   (CP CS 15.000.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 17.680.000,00 CS 24.304.974,00)                                                SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/88

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAPITOLO 1617:    DMC        101   2015   (CP 1.176.880,00)
                  DMC        179   2015   (CS 576.880,00)
                  DMC       1326   2015   (CS 600.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/89

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 150.532,91

 150.532,91

 38.119,22

 12.035,51

 2.747.053,00

-798.623,58

 1.948.429,42

 3.250,00

 1.945.179,09

 2.747.053,00

-2.691.147,27

 55.905,73

 41.369,22

   ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
   RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE SPESE 
   CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A SEDI DI 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI 
   NONCHE' AD ALLOGGI PER IL PERSONALE

   (R)

   ( 21.1.4 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 95.378,18
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 5.000,00
     TOTALE E. 100.378,18

7245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,33 14.536,51100.378,18

 50.154,73  41.369,22

 1.957.214,60

1.948.429,09

 1.198.412,14

 1.198.412,14

 500.364,57

 676.739,77

 859.389,00

 3.222.124,58

 4.081.513,58

 4.081.056,40

 859.389,00

 3.722.124,58

 4.581.513,58

 4.581.420,97

   DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE PER LE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI UFFICI CONSOLARI 
   DI PRIMA CATEGORIA.

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

7248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

457,18 92,6121.307,80

 1.177.104,34  4.581.420,97

 676.739,77

4.081.056,40

  Rappresentanza all'estero e servizi ai 
  cittadini e alle imprese    (4.13)

1.9

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 36.096,76

 36.096,76

 36.096,76

 95.714.186,00

 95.714.186,00

 88.019.273,99

 650.000,00

 95.714.186,00

-5.430.000,00

 90.284.186,00

 88.055.370,75

   RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO 
   DALLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI 
   CONSOLARI E DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
   NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1275 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.044.912,01 2.228.815,25

 36.096,76  88.055.370,75

 650.000,00

88.669.273,99

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7245:    DMT     417177   2015   (CP CS 5.751,00)
                  DMC        161   2015   (CS -1.292.523,69)
                  DMC        166   2015   (CP CS -1.753.124,58)
                  DMC       1326   2015   (CS -600.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 948.750,00)
CAPITOLO 7248:    DMT      32383   2015   (CP CS 619.000,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 850.000,00)
                  DMC        166   2015   (CP CS 1.753.124,58)
                  DMC        179   2015   (CS 500.000,00)
CAPITOLO 1275:    DMC         55   2015   (CS -1.126.065,76)
                  DMC         63   2015   (CS -73.934,24)
                  DMC        167   2015   (CS -630.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -1.300.000,00)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/90

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC     502127   2015   (CS -1.000.000,00)
                  DMC     502156   2015   (CS -1.300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/91

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 788.051,03

 788.051,03

 711.046,70

 77.004,33

 314.012.716,00

-7.003.058,13

 307.009.657,87

 306.754.948,97

 239.754,78

 314.012.716,00

-6.403.058,13

 307.609.657,87

 307.465.995,67

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
   DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
   DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1276 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.954,12 143.662,20

 788.051,03  307.465.995,67

 316.759,11

306.994.703,75

 278.366.746,00

-9.492.904,81

 268.873.841,19

 268.872.298,35

 278.366.746,00

-9.492.904,81

 268.873.841,19

 268.872.298,35

   INDENNITA' DI SERVIZIO ALL'ESTERO - COMPONENTE 
   NETTA

   ( 1.1.5 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.542,84 1.542,84

 268.872.298,35268.872.298,35

 9.182.668,00

 5.102.123,23

 14.284.791,23

 14.275.068,68

 9.182.668,00

 5.102.123,23

 14.284.791,23

 14.275.068,68

   IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI

   ( 1.1.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.722,55 9.722,55

 14.275.068,6814.275.068,68

 3.908.718,00

 1.315.418,89

 5.224.136,89

 5.220.486,62

 3.908.718,00

 1.315.418,89

 5.224.136,89

 5.220.486,62

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.650,27 3.650,27

 5.220.486,625.220.486,62

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1276/01: DDG        129   2015   (CP CS 1.500.000,00)
                  DDG        153   2015   (CP CS 1.200.000,00)
                  DDG        164   2015   (CP CS 2.200.000,00)
                  DDG        203   2015   (CP CS -5.474,56)
                  DDG        210   2015   (CP CS 33.170,00)
                  DDG       1061   2015   (CP CS -6.417.542,12)
                  DDG     502170   2015   (CP CS -3.200.000,00)
                  DMC         12   2015   (CP CS -3.058,13)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS -4.800.000,00)
CAP/PG   1276/02: DDG        203   2015   (CP CS 500.000,00)
                  DDG        210   2015   (CP CS -65.000,00)
                  DDG       1061   2015   (CP CS 4.667.123,23)
CAP/PG   1276/03: DDG        203   2015   (CP CS -500.000,00)                                                                SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/92

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG        210   2015   (CP CS 65.000,00)
                  DDG       1061   2015   (CP CS 1.750.418,89)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/93

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 607.356,00

-111.943,04

 495.412,96

 495.412,96

 607.356,00

-111.943,04

 495.412,96

 495.412,96

   INDENNITA' DI SERVIZIO ALL'ESTERO PER SITUAZIONI 
   DI FAMIGLIA

   ( 1.1.5 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 495.412,96495.412,96

 3.170.000,00

 548.472,37

 3.718.472,37

 3.718.472,37

 3.170.000,00

 548.472,37

 3.718.472,37

 3.718.472,37

   CONTRIBUTO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER LE SPESE DI ABITAZIONE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.718.472,373.718.472,37

 145.000,00

 17.506,32

 162.506,32

 33.773,51

 128.711,25

 145.000,00

 17.506,32

 162.506,32

 33.773,51

   CONTRIBUTO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER PROVVIDENZE SCOLASTICHE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21,56 128.732,81

 33.773,51

 128.711,25

162.484,76

 12.743.792,00

-3.781.731,09

 8.962.060,91

 8.962.060,58

 12.743.792,00

-3.781.731,09

 8.962.060,91

 8.962.060,58

   INDENNITA' DI SISTEMAZIONE E INDENNITA' DI 
   RICHIAMO DAL SERVIZIO ALL'ESTERO - COMPONENTE 
   NETTA.

   ( 1.1.5 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,33 0,33

 8.962.060,588.962.060,58

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1276/04: DDG        203   2015   (CP CS -11.943,04)
                  DDG       1802   2015   (CP CS -100.000,00)
CAP/PG   1276/05: DDG        203   2015   (CP CS -132.322,28)
                  DDG        210   2015   (CP CS 794,65)
                  DDG       1802   2015   (CP CS -420.000,00)
                  DDG     502170   2015   (CP CS 1.100.000,00)
CAP/PG   1276/06: DDG        164   2015   (CP CS -2.200.000,00)
                  DDG        203   2015   (CP CS 157.777,97)
                  DDG        210   2015   (CP CS -40.271,65)
                  DDG     502170   2015   (CP CS 2.100.000,00)
CAP/PG   1276/08: DDG        129   2015   (CP CS -900.000,00)
                  DDG        153   2015   (CP CS -1.200.000,00)
                  DDG        203   2015   (CP CS -8.038,09)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/94

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG        210   2015   (CP CS 6.307,00)
                  DDG       1802   2015   (CP CS 520.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS -2.200.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/95

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 788.051,03

 788.051,03

 711.046,70

 77.004,33

 5.888.436,00

-600.000,00

 5.288.436,00

 5.177.375,90

 111.043,53

 5.888.436,00

 5.888.436,00

 5.888.422,60

   CONTRIBUTO AL PERSONALE PER IL TRASPORTO DEI 
   PROPRI EFFETTI

   ( 1.1.5 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

16,57 13,40

 788.051,03  5.888.422,60

 188.047,86

5.288.419,43

 82.402.027,00

 5.088,13

 82.407.115,13

 84.995.250,55

 82.402.027,00

 5.088,13

 82.407.115,13

 84.995.250,55

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1277 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+2.588.135,42 +2.588.135,42

 84.995.250,5584.995.250,55

 63.444.785,00

 0,59

 63.444.785,59

 65.288.946,99

 63.444.785,00

 0,59

 63.444.785,59

 65.288.946,99

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.844.161,40 +1.844.161,40

 65.288.946,9965.288.946,99

 18.957.242,00

-1.725,41

 18.955.516,59

 19.699.490,61

 18.957.242,00

-1.725,41

 18.955.516,59

 19.699.490,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+743.974,02 +743.974,02

 19.699.490,6119.699.490,61

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1276/09: DDG        129   2015   (CP CS -600.000,00)
                  DMC         41   2015   (CS -700.000,00)
                  DMC         97   2015   (CS -850.000,00)
                  DMC        147   2015   (CS 800.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS 600.000,00)
                  DMC        167   2015   (CS 600.000,00)
                  DMC        194   2015   (CS 150.000,00)
CAP/PG   1277/01: DDG       6101   2015   (CP CS 0,59)
CAP/PG   1277/02: DDG        212   2015   (CP CS -1.725,41)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/96

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

 6.812,95

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.812,956.812,95

 184.296,71

 184.296,71

 184.296,71

 24.364.000,00

 7.000.000,00

 31.364.000,00

 28.156.415,65

 1.581.000,00

 24.364.000,00

 6.500.000,00

 30.864.000,00

 28.340.712,36

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1278 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.626.584,35 2.523.287,64

 184.296,71  28.340.712,36

 1.581.000,00

29.737.415,65

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1279 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.832.627,10 3.832.627,10

 1.560.161,901.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.832.627,10 3.832.627,10

 1.560.161,901.560.161,90

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1277/50: DMT      97178   2015   (CP CS 2.030,00)
                  DDG        212   2015   (CP CS 1.725,41)
                  DDG       6101   2015   (CP CS -0,59)
                  DMC         12   2015   (CP CS 3.058,13)
CAPITOLO 1278:    DMC     502156   2015   (CS -500.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 7.000.000,00)

318



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/97

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.054.569,85

 3.054.569,85

 3.011.846,62

 3.350.596,00

-308.170,00

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 3.350.596,00

 3.350.596,00

 3.011.846,62

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI PER IL PERSONALE ASSUNTO A 
   CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
   ESTERE.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1283 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

338.749,3842.723,23

 3.011.846,62  3.011.846,62

 3.042.426,00

3.042.426,00

 198.396,00

 600.000,00

 798.396,00

 798.396,00

 198.396,00

 600.000,00

 798.396,00

 798.396,00

   CONTRIBUTO PER SPESE D'UFFICIO E DI 
   RAPPRESENTANZA AI TITOLARI DEGLI UFFICI CONSOLARI 
   DI 2 CATEGORIA.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1284 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 798.396,00798.396,00

 481,15

 481,15

 481,15

 3.587,00

 3.587,00

 1.826,98

 3.587,00

 3.587,00

 2.308,13

   RIMBORSO SPESE PER VISITE MEDICO-FISCALI 
   EFFETTUATE AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E 
   VISITE PER ESAMI MEDICI DI CONTROLLO.

   (R)

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

1285 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.760,02 1.278,87

 481,15  2.308,131.826,98

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1283:    L. ASS.    171   2015   (CP -308.170,00)
CAPITOLO 1284:    DMC         95   2015   (CP CS 500.000,00)
                  DMC        137   2015   (CP CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/98

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 200.000,00

 200.000,00

 34.800,00

 165.200,00

 100.000,00

 100.000,00

 34.800,00

   SOMME DA DESTINARE AL COOFINANZIAMENTO DI 
   PROGRAMMI DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO GLI 
   UFFICI ALL'ESTERO

   (R)

   ( 5.3.1 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1289 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

65.200,00

 34.800,00

 165.200,00

200.000,00

 6.179.801,79

 6.179.801,79

 3.613.572,68

 172.328,02

 3.824.030,00

 2.415.140,00

 6.239.170,00

 3.601.107,35

 2.633.566,27

 3.824.030,00

 3.965.140,00

 7.789.170,00

 7.214.680,03

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 343.278,44
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 2.050.622,65
     TOTALE E. 2.393.901,09

1292 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.496,38 574.489,972.393.901,09

 3.785.900,70  7.214.680,03

 2.805.894,29

6.234.673,62

 67.598,99

 67.598,99

 28.569,53

 10.398,09

 51.615,00

 67.500,00

 119.115,00

 43.718,62

 70.900,00

 51.615,00

 67.500,00

 119.115,00

 72.288,15

   VIAGGI DI SERVIZIO DEL PERSONALE DEGLI UFFICI 
   DIPLOMATICI E CONSOLARI ALL'ESTERO.

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.496,38 46.826,8528.631,37

 38.967,62  72.288,15

 81.298,09

114.618,62

 3.549.707,12

 3.549.707,12

 1.581.966,60

 1.300.000,00

 1.105.000,00

 2.405.000,00

 2.053.843,37

 351.156,63

 1.300.000,00

 2.550.000,00

 3.850.000,00

 3.635.809,97

   RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER I TRASFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 84.814,55
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 1.882.925,97
     TOTALE E. 1.967.740,52

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

214.190,031.967.740,52

 1.581.966,60  3.635.809,97

 351.156,63

2.405.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1289:    DMT      34401   2015   (CP CS 200.000,00)
                  DMC        155   2015   (CS -100.000,00)
CAP/PG   1292/02: DMT      14547   2015   (CP CS 33.750,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 33.750,00)
CAP/PG   1292/03: DDG         24   2015   (CS 400.000,00)
                  DDG        144   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DDG        209   2015   (CP 105.000,00)
                  DMC         41   2015   (CS 700.000,00)
                  DMC         97   2015   (CS 450.000,00)
                  DMC        102   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DMC        168   2015   (CP CS 800.000,00)

320



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/99

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.297.432,70

 2.297.432,70

 1.788.614,15

 115.100,68

 1.391.561,00

 997.640,00

 2.389.201,00

 315.397,49

 2.073.803,51

 1.391.561,00

 997.640,00

 2.389.201,00

 2.104.011,64

   SPESE DI VIAGGIO PER CONGEDO IN ITALIA DEL 
   PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E DEI FAMILIARI A 
   CARICO.

   ( 2.2.13 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 258.463,89
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 135.253,98
     TOTALE E. 393.717,87

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

285.189,36393.717,87

 1.903.714,83  2.104.011,64

 2.188.904,19

2.389.201,00

 265.062,98

 265.062,98

 214.422,40

 46.829,25

 627.556,00

 145.000,00

 772.556,00

 634.849,87

 137.706,13

 627.556,00

 250.000,00

 877.556,00

 849.272,27

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONVEGNI, CONGRESSI, CONFERENZE, COMMISSIONI E 
   ALTRE MANIFESTAZIONI ANCHE DI CARATTERE ECONOMICO 
   ALL'ESTERO E IN ITALIA

   ( 2.2.2 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

28.283,733.811,33

 261.251,65  849.272,27

 184.535,38

772.556,00

 453.298,00

 100.000,00

 553.298,00

 553.298,00

 453.298,00

 100.000,00

 553.298,00

 553.298,00

   SPESE PER INDENNITA' DI MISSIONE, VIAGGI DI 
   SERVIZIO, NONCHE' DI FUNZIONAMENTO E DI 
   RAPPRESENTANZA DELLE DELEGAZIONI DIPLOMATICHE 
   SPECIALI

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 553.298,00553.298,00

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
   INDIFFERIBILI

   ( 2.2.3 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1292/04: DMT      34401   2015   (CP CS 197.640,00)
                  DDG         24   2015   (CS -400.000,00)
                  DDG        144   2015   (CP CS -100.000,00)
                  DMC         97   2015   (CS 400.000,00)
                  DMC        168   2015   (CP CS 700.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS 200.000,00)
CAP/PG   1292/06: DDG        209   2015   (CP -105.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 200.000,00)
CAP/PG   1292/10: DMC     502164   2015   (CP CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/100

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
   INDIFFERIBILI

   ( 2.2.3 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010

   ( 2.2.14 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011

   ( 2.2.14 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO PER L'ATTUAZIONE DEL PROCESSO DI RIORDINO 
   DELLA CARRIERA DIPLOMATICA

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1295 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/101

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.126.065,76

-1.126.065,76

 397.327,00

 9.602.673,00

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 397.327,00

 9.602.673,00

 10.000.000,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AL 
   RAFFORZAMENTO DELLE MISURE DI SICUREZZA DELLE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E DEGLI UFFICI 
   CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1297 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.000.000,00

 10.000.000,00

10.000.000,00

  Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
  internazionale    (4.14)

1.10

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

 8.410.194,00

 798.255,00

 9.208.449,00

 9.586.425,40

 8.410.194,00

 798.255,00

 9.208.449,00

 9.586.425,40

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1121 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+377.976,40 +377.976,40

 9.586.425,409.586.425,40

 6.190.462,00

 63,81

 6.190.525,81

 6.531.128,72

 6.190.462,00

 63,81

 6.190.525,81

 6.531.128,72

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+340.602,91 +340.602,91

 6.531.128,726.531.128,72

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1297:    DMT      14547   2015   (CP CS 12.370.000,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 10.630.000,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 10.000.000,00)
                  DMC         43   2015   (RS -1.126.065,76)
                  DMC         95   2015   (CP CS -12.400.000,00)
                  DMC        123   2015   (CP CS -367.327,00)
                  DMC        128   2015   (CP CS -3.900.000,00)
                  DMC        137   2015   (CP CS -850.000,00)
                  DMC        163   2015   (CS -4.000.000,00)
                  DMC        175   2015   (CP -5.880.000,00 CS -1.880.000,00)
CAP/PG   1121/01: DDG       6106   2015   (CP CS 63,81)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/102

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.845.627,00

 1.845.627,00

 1.883.000,49

 1.845.627,00

 1.845.627,00

 1.883.000,49

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+37.373,49 +37.373,49

 1.883.000,491.883.000,49

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

 15.173,10

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 15.173,1015.173,10

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

 593.630,95

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 593.630,95593.630,95

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

 222.322,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 222.322,61222.322,61

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/03: DMT      59330   2015   (CP CS 15.175,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -1,90)
CAP/PG   1121/04: DMT       9826   2015   (CP CS 593.631,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -0,05)
CAP/PG   1121/05: DMT       9826   2015   (CP CS 143.659,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 3.672,00)
                  DDG       1017   2015   (CP CS 2.709,03)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -61,86)
                  DDG      10172   2015   (CP CS 64.686,60)
                  DDG     101718   2015   (CP CS 7.657,84)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/103

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 374.105,00

-32.935,47

 341.169,53

 341.169,53

 374.105,00

-32.935,47

 341.169,53

 341.169,53

   COMPENSI OMNICOMPRENSIVI AL PERSONALE DELL'UNITA' 
   DI CRISI A FRONTE DELLE PRESTAZIONI RESE PER 
   ASSICURARE ADEGUATI INTERVENTI IN OCCASIONE DI 
   CATASTROFI NATURALI, EVENTI BELLICI, O COMUNQUE IN 
   SITUAZIONI DI EMERGENZA ALL'ESTERO.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 341.169,53341.169,53

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 552.355,00

 54.463,00

 606.818,00

 555.275,82

 552.355,00

 54.463,00

 606.818,00

 555.275,82

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1130 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.542,18 51.542,18

 555.275,82555.275,82

 525.028,00

 525.028,00

 475.163,74

 525.028,00

 525.028,00

 475.163,74

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

49.864,26 49.864,26

 475.163,74475.163,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/06: DMT       5518   2015   (CP CS 42.118,00)
                  DDG       1017   2015   (CP CS -2.709,03)
                  DDG      10172   2015   (CP CS -64.686,60)
                  DDG     101718   2015   (CP CS -7.657,84)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/104

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 27.327,00

 54.463,00

 81.790,00

 80.112,08

 27.327,00

 54.463,00

 81.790,00

 80.112,08

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.677,92 1.677,92

 80.112,0880.112,08

 270.673,80

 270.673,80

 105.896,51

 164.777,28

 1.086.172,00

 70.000,00

 1.156.172,00

 967.959,28

 137.263,79

 1.086.172,00

 128.980,38

 1.215.152,38

 1.073.855,79

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1147 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.948,93 141.296,590,01

 270.673,79  1.073.855,79

 302.041,07

1.105.223,07

 65.000,00

 65.000,00

 14.433,38

 50.566,62

 749.234,00

 70.000,00

 819.234,00

 666.944,19

 132.827,14

 749.234,00

 70.000,00

 819.234,00

 681.377,57

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19.462,67 137.856,43

 65.000,00  681.377,57

 183.393,76

799.771,33

 15.840,38

 15.840,38

 15.700,71

 139,67

 1.828,00

 1.828,00

 792,00

 1.015,15

 1.828,00

 15.840,38

 17.668,38

 16.492,71

   SPESE DI STAMPA, DI ACQUISTO E DIFFUSIONE 
   PUBBLICAZIONI

   ( 2.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

20,85 1.175,67

 15.840,38  16.492,71

 1.154,82

1.807,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1130/02: DMT       5518   2015   (CP CS 2.714,00)
                  DMT       9826   2015   (CP CS 50.459,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.290,00)
CAP/PG   1147/01: DMC         89   2015   (CP CS 70.000,00)
CAP/PG   1147/02: DMC         71   2015   (CS 15.840,38)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/105

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 253,00

 253,00

 160,00

 90,00

 253,00

 253,00

 160,00

   ARCHIVIO STORICO DIPLOMATICO

   ( 2.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,00 93,00

 160,00

 90,00

250,00

 1.162,43

 1.162,43

 1.162,42

 20.257,00

 20.257,00

 16.923,09

 3.331,50

 20.257,00

 20.257,00

 18.085,51

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,41 2.171,490,01

 1.162,42  18.085,51

 3.331,50

20.254,59

 188.670,99

 188.670,99

 74.600,00

 114.070,99

 314.600,00

 314.600,00

 283.140,00

 314.600,00

 43.140,00

 357.740,00

 357.740,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.460,00

 188.670,99  357.740,00

 114.070,99

283.140,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1149 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1147/11: DMC        160   2015   (CS 43.140,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/106

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 14.417.795,50

 14.417.795,50

 12.516.454,09

 1.066.901,14

 1.022.397,00

 9.117.296,00

 10.139.693,00

 1.192.265,71

 8.947.427,29

 1.022.397,00

 13.017.296,00

 14.039.693,00

 13.708.719,80

   SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
   SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN EMERGENZA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1156 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

330.973,20834.440,27

 13.583.355,23  13.708.719,80

 10.014.328,43

10.139.693,00

 181.812,00

 181.812,00

 181.758,19

 32,47

 181.812,00

 181.812,00

 181.758,19

   POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI E 
   DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
   INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1157 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21,34 53,81

 181.758,19

 32,47

181.790,66

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

 1.473.100,00

 1.473.100,00

 1.368.488,16

 45.000,00

 1.402.108,00

 1.402.108,00

 1.167.800,00

 234.300,00

 1.402.108,00

 1.381.469,00

 2.783.577,00

 2.536.288,16

   SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
   FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 2.188,84
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 57.423,00
     TOTALE E. 59.611,84

1163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,00 247.288,8459.611,84

 1.413.488,16  2.536.288,16

 279.300,00

1.402.100,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1156:    DMT      14547   2015   (CP CS 4.593.648,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 4.593.648,00)
                  DMC         89   2015   (CP CS -70.000,00)
                  DMC        154   2015   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        178   2015   (CS 1.900.000,00)
                  DMC     502127   2015   (CS 1.000.000,00)
CAPITOLO 1163:    L. ASS.    171   2015   (CS 1.381.469,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/107

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

SEGRETERIA GENERALE

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.187,0010.187,00

  Comunicazione in ambito internazionale    
  (4.15)

1.11

FUNZIONAMENTO

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 2.886.887,00

 449.756,00

 3.336.643,00

 3.089.002,01

 2.886.887,00

 449.756,00

 3.336.643,00

 3.089.002,01

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1631 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

247.640,99 247.640,99

 3.089.002,013.089.002,01

 2.225.472,00

 2.225.472,00

 2.037.592,95

 2.225.472,00

 2.225.472,00

 2.037.592,95

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

187.879,05 187.879,05

 2.037.592,952.037.592,95

 661.415,00

 661.415,00

 601.655,48

 661.415,00

 661.415,00

 601.655,48

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

59.759,52 59.759,52

 601.655,48601.655,48
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/108

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

 4.278,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.278,004.278,00

 357.845,00

 357.845,00

 357.842,58

 357.845,00

 357.845,00

 357.842,58

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,42 2,42

 357.842,58357.842,58

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

 87.633,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.633,0087.633,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1631/03: DMT      59330   2015   (CP CS 4.278,00)
CAP/PG   1631/04: DMT       9826   2015   (CP CS 357.845,00)
CAP/PG   1631/05: DMT       9826   2015   (CP CS 86.598,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 1.035,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/109

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 214.091,44

 214.091,44

 192.411,46

 21.480,00

 1.014.289,00

 70.000,00

 1.084.289,00

 857.153,81

 207.223,39

 1.014.289,00

 126.110,39

 1.140.399,39

 1.049.565,27

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1636 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19.911,80 90.834,12199,98

 213.891,46  1.049.565,27

 228.703,39

1.064.377,20

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 60.071,86

 60.071,86

 59.871,88

 705.350,00

 70.000,00

 775.350,00

 678.793,94

 95.344,69

 705.350,00

 70.000,00

 775.350,00

 738.665,82

   SPESE PER IL SERVIZIO STAMPA, COMPRESE QUELLE PER 
   L'ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI E ALTRE 
   PUBBLICAZIONI E LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI 
   COMUNICAZIONE. SPESE PER ELABORAZIONE, GESTIONE E 
   TRADUZIONE DEI CONTENUTI DEL PORTALE MAECI.

   ( 2.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.211,37 36.684,18199,98

 59.871,88  738.665,82

 95.344,69

774.138,63

 90.432,00

 90.432,00

 90.432,00

 209.097,00

 209.097,00

 90.373,49

 106.953,90

 209.097,00

 209.097,00

 180.805,49

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI..

   ( 2.2.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.769,61 28.291,51

 90.432,00  180.805,49

 106.953,90

197.327,39

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1636/02: DMC          6   2015   (CP CS 70.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/110

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 22.027,19

 22.027,19

 547,19

 21.480,00

 30.542,00

 30.542,00

 25.616,38

 4.924,80

 30.542,00

 21.480,00

 52.022,00

 26.163,57

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI..

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,82 25.858,43

 22.027,19  26.163,57

 26.404,80

30.541,18

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   MANIFESTAZIONI ESPOSITIVE NAZIONALI COMPRESE QUELLE 
   PER L'AFFITTO DI AREE E L'ALLESTIMENTO DI STAND.

   ( 2.2.7 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 41.560,39

 41.560,39

 41.560,39

 69.300,00

 69.300,00

 62.370,00

 69.300,00

 34.630,39

 103.930,39

 103.930,39

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.930,00

 41.560,39  103.930,3962.370,00

 188.154,00

 30.781,00

 218.935,00

 167.834,11

 188.154,00

 30.781,00

 218.935,00

 167.834,11

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1638 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.100,89 51.100,89

 167.834,11167.834,11

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1636/05: DMC        172   2015   (CS 21.480,00)
CAP/PG   1636/11: DMC        160   2015   (CS 34.630,39)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/111

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 188.154,00

 188.154,00

 137.053,11

 188.154,00

 188.154,00

 137.053,11

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.100,89 51.100,89

 137.053,11137.053,11

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

 30.781,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.781,0030.781,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1639 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1638/02: DMT       9826   2015   (CP CS 30.417,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 364,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/112

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INTERVENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 1.518.734,96

 1.518.734,96

 1.518.734,60

 1.518.734,96

 1.518.734,96

 1.518.734,60

   SPESE PER LA DIFFUSIONE DI NOTIZIE ITALIANE 
   ATTRAVERSO TESTATE GIORNALISTICHE ITALIANE CON 
   ATTIVITA' DI SERVIZI ESTERI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1675 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,360,36

 1.518.734,60  1.518.734,60

INVESTIMENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.820,003.820,00

 261.761.794,51

-1.126.065,76

 260.635.728,75

 205.574.959,79

 24.686.644,09

 2.084.881.279,00

 428.463.611,00

 2.513.344.890,00

 2.245.013.119,45

 194.989.895,18

 2.084.881.279,00

 471.756.581,13

 2.556.637.860,13

 2.450.588.079,24

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

73.341.875,37 106.049.780,8930.374.124,87

 230.261.603,88  2.450.588.079,24

 219.676.539,27

2.440.003.014,63

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1675:    DMC         63   2015   (CS 1.518.734,96)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/113

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche    (32)

2

  Indirizzo politico    (32.2)2.1

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 470.427,00

 470.427,00

 155.329,85

 470.427,00

 470.427,00

 155.329,85

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
   SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
   SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE.

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

315.097,15 315.097,15

 155.329,85155.329,85

 10.234.237,00

 198.000,00

 10.432.237,00

 7.844.756,69

 10.234.237,00

 198.000,00

 10.432.237,00

 7.844.756,69

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1041 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.587.480,31 2.587.480,31

 7.844.756,697.844.756,69

 5.196.157,00

 5.196.157,00

 3.871.827,11

 5.196.157,00

 5.196.157,00

 3.871.827,11

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.324.329,89 1.324.329,89

 3.871.827,113.871.827,11

 1.836.357,00

 1.836.357,00

 1.340.054,97

 1.836.357,00

 1.836.357,00

 1.340.054,97

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

496.302,03 496.302,03

 1.340.054,971.340.054,97
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/114

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.392.780,00

 159.000,00

 1.551.780,00

 1.551.780,00

 1.392.780,00

 159.000,00

 1.551.780,00

 1.551.780,00

   COMPETENZE ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL GABINETTO 
   ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVI DEGLI 
   ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL 
   LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.551.780,001.551.780,00

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 625.931,61

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 625.931,61

   COMPETENZE FISSE AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED 
   ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVE DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

766.848,39 766.848,39

 625.931,61625.931,61

 416.163,00

 39.000,00

 455.163,00

 455.163,00

 416.163,00

 39.000,00

 455.163,00

 455.163,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 455.163,00455.163,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1041/03: DMT      14940   2015   (CP CS 159.000,00)
CAP/PG   1041/05: DMT      14940   2015   (CP CS 39.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/115

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 313.757,00

 313.757,00

 203.695,42

 313.757,00

 313.757,00

 203.695,42

   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
   DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHE' 
   PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA.

   ( 1 )( 1.1.3 )

1042 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

110.061,58 110.061,58

 203.695,42203.695,42

 153.181,00

 3.880,20

 157.061,20

 157.061,20

 153.181,00

 3.880,20

 157.061,20

 157.061,20

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
   DELLA STRUTTURA TECNICA COMPRENSIVI DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 157.061,20157.061,20

 71.851,00

-3.880,20

 67.970,80

 46.634,22

 71.851,00

-3.880,20

 67.970,80

 46.634,22

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.336,58 21.336,58

 46.634,2246.634,22

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

   COMPENSI AI COMPONENTI AL LORDO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTI A CARICO DEI PERCETTORI.

   ( 1.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.725,00 88.725,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1042/01: DDG        231   2015   (CP CS 3.880,20)
CAP/PG   1042/02: DDG        231   2015   (CP CS -3.880,20)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/116

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE DELLA 
   STRUTTURA TECNICA AL LORDO DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
   SULLE COMPETENZA ACCESSORIE.

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ONERI SOCIALI SULLE COMPETENZE FISSE ED 
   ACCESSORIE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.3.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 140.564,00

 140.564,00

 22.632,91

 140.564,00

 140.564,00

 22.632,91

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI MINISTRI ED AI 
   SOTTOSEGRETARI.

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1057 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

117.931,09 117.931,09

 22.632,9122.632,91
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/117

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 820.080,00

 14.000,00

 834.080,00

 612.734,36

 820.080,00

 14.000,00

 834.080,00

 612.734,36

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1058 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

221.345,64 221.345,64

 612.734,36612.734,36

 576.903,00

 576.903,00

 355.557,36

 576.903,00

 576.903,00

 355.557,36

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

221.345,64 221.345,64

 355.557,36355.557,36

 243.177,00

 14.000,00

 257.177,00

 257.177,00

 243.177,00

 14.000,00

 257.177,00

 257.177,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 257.177,00257.177,00

 144.779,46

 144.779,46

 144.779,45

 604.574,00

 604.574,00

 476.858,88

 87.225,30

 604.574,00

 72.997,67

 677.571,67

 621.638,33

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1071 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

40.489,82 55.933,340,01

 144.779,45  621.638,33

 87.225,30

564.084,18

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1058/02: DMT      14940   2015   (CP CS 14.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/118

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 56.872,79

 56.872,79

 56.872,78

 440.763,00

 440.763,00

 328.385,03

 86.507,84

 440.763,00

 440.763,00

 385.257,81

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

25.870,13 55.505,190,01

 56.872,78  385.257,81

 86.507,84

414.892,87

 16.965,00

 16.965,00

 16.555,01

 399,43

 16.965,00

 16.965,00

 16.555,01

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI.

   ( 2.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10,56 409,99

 16.555,01

 399,43

16.954,44

 300,00

 300,00

 300,00

 766,00

 766,00

 447,84

 318,03

 766,00

 766,00

 747,84

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ORGANISMO 
   INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

   ( 2.2.14 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,13 18,16

 300,00  747,84

 318,03

765,87

 87.606,67

 87.606,67

 87.606,67

 146.080,00

 146.080,00

 131.471,00

 146.080,00

 72.997,67

 219.077,67

 219.077,67

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.609,00

 87.606,67  219.077,67131.471,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1071/08: DMC        160   2015   (CS 72.997,67)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/119

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1072 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.914,008.914,00

  Servizi e affari generali per le 
  amministrazioni di competenza    (32.3)

2.2

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 2.511.498,00

 165.766,00

 2.677.264,00

 1.995.946,90

 2.511.498,00

 165.766,00

 2.677.264,00

 1.995.946,90

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

681.317,10 681.317,10

 1.995.946,901.995.946,90

 1.934.639,00

 1.934.639,00

 1.415.760,04

 1.934.639,00

 1.934.639,00

 1.415.760,04

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

518.878,96 518.878,96

 1.415.760,041.415.760,04
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/120

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 576.859,00

 576.859,00

 414.440,02

 576.859,00

 576.859,00

 414.440,02

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

162.418,98 162.418,98

 414.440,02414.440,02

 1.749,00

 1.749,00

 1.738,70

 1.749,00

 1.749,00

 1.738,70

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10,30 10,30

 1.738,701.738,70

 131.718,00

 131.718,00

 131.717,70

 131.718,00

 131.718,00

 131.717,70

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,30 0,30

 131.717,70131.717,70

 32.299,00

 32.299,00

 32.290,44

 32.299,00

 32.299,00

 32.290,44

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8,56 8,56

 32.290,4432.290,44

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1201/03: DMT      59330   2015   (CP CS 1.749,00)
CAP/PG   1201/04: DMT       9826   2015   (CP CS 131.718,00)
CAP/PG   1201/05: DMT       9826   2015   (CP CS 31.876,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 423,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/121

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 164.100,00

 11.345,00

 175.445,00

 119.521,47

 164.100,00

 11.345,00

 175.445,00

 119.521,47

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

55.923,53 55.923,53

 119.521,47119.521,47

 164.100,00

 164.100,00

 108.177,65

 164.100,00

 164.100,00

 108.177,65

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

55.922,35 55.922,35

 108.177,65108.177,65

 11.345,00

 11.345,00

 11.343,82

 11.345,00

 11.345,00

 11.343,82

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,18 1,18

 11.343,8211.343,82

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1203/02: DMT       9826   2015   (CP CS 11.196,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 149,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/122

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 266.612,89

 326.065,76

 592.678,65

 527.789,04

 40.000,00

 522.993,00

 450.000,00

 972.993,00

 773.923,81

 167.422,11

 522.993,00

 874.983,73

 1.397.976,73

 1.301.712,85

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.647,08 96.263,8824.889,61

 567.789,04  1.301.712,85

 207.422,11

941.345,92

 38.880,25

 38.880,25

 37.499,48

 50.000,00

 255.000,00

 305.000,00

 268.104,03

 36.895,97

 50.000,00

 280.000,00

 330.000,00

 305.603,51

   MISSIONI ISPETTIVE ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

24.396,491.380,77

 37.499,48  305.603,51

 36.895,97

305.000,00

 91.919,23

 326.065,76

 417.984,99

 394.476,15

 150.000,00

 195.000,00

 345.000,00

 299.798,05

 45.201,95

 150.000,00

 556.065,76

 706.065,76

 694.274,20

   MISSIONI DI SICUREZZA

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.791,5623.508,84

 394.476,15  694.274,20

 45.201,95

345.000,00

 89.107,44

 89.107,44

 49.107,44

 40.000,00

 234.985,00

 234.985,00

 126.180,76

 84.945,62

 234.985,00

 234.985,00

 175.288,20

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23.858,62 59.696,80

 89.107,44  175.288,20

 124.945,62

211.126,38

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1205/01: DDG      16001   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DDG      16002   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DDG      16003   2015   (CP 25.000,00 CS 20.000,00)
                  DDG      16004   2015   (CP CS 30.000,00)
                  DMC         26   2015   (CS 30.000,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 50.000,00)
CAP/PG   1205/03: DDG      16001   2015   (CP CS -50.000,00)
                  DDG      16002   2015   (CP CS -100.000,00)
                  DDG      16003   2015   (CP -25.000,00 CS -20.000,00)
                  DDG      16004   2015   (CP CS -30.000,00)
                  DMC         26   2015   (CS 30.000,00)
                  DMC         43   2015   (RS 326.065,76)
                  DMC         55   2015   (CS 326.065,76)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/123

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC         95   2015   (CP CS 400.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/124

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.128,00

 10.128,00

 9.748,97

 378,57

 10.128,00

 10.128,00

 9.748,97

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,46 379,03

 9.748,97

 378,57

10.127,54

 46.705,97

 46.705,97

 46.705,97

 77.880,00

 77.880,00

 70.092,00

 77.880,00

 38.917,97

 116.797,97

 116.797,97

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.788,00

 46.705,97  116.797,9770.092,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1206 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 366,32

 366,32

 366,32

 23.765.582,00

 1.550.149,00

 25.315.731,00

 25.907.076,96

 23.765.582,00

 1.550.149,00

 25.315.731,00

 25.907.076,96

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
    
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1241 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+591.345,96 +591.345,96

 366,32  25.907.076,96

 366,32

25.907.076,96

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1205/10: DMC        160   2015   (CS 38.917,97)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/125

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 18.306.409,00

 4.711,20

 18.311.120,20

 18.608.942,12

 18.306.409,00

 4.711,20

 18.311.120,20

 18.608.942,12

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+297.821,92 +297.821,92

 18.608.942,1218.608.942,12

 5.459.173,00

 5.459.173,00

 5.752.697,04

 5.459.173,00

 5.459.173,00

 5.752.697,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+293.524,04 +293.524,04

 5.752.697,045.752.697,04

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

 63.582,48

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 63.582,4863.582,48

 294,94

 294,94

 294,94

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

 1.176.628,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 294,94  1.176.628,00

 294,94

1.176.628,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/01: DDG       6101   2015   (CP CS 0,41)
                  DDG       6106   2015   (CP CS 4.710,79)
CAP/PG   1241/03: DMT      59330   2015   (CP CS 67.339,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -3.756,52)
CAP/PG   1241/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.176.628,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/126

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 71,38

 71,38

 71,38

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

 300.085,73

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 71,38  300.085,73

 71,38

300.085,73

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

 5.141,59

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.141,595.141,59

 25,07

 25,07

 25,07

 1.552.977,00

 105.737,00

 1.658.714,00

 1.493.507,72

 1.552.977,00

 105.737,00

 1.658.714,00

 1.493.507,72

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1243 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

165.206,28 165.206,28

 25,07  1.493.507,72

 25,07

1.493.507,72

 1.552.977,00

 1.552.977,00

 1.388.089,98

 1.552.977,00

 1.552.977,00

 1.388.089,98

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

164.887,02 164.887,02

 1.388.089,981.388.089,98

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/05: DMT       9826   2015   (CP CS 284.744,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 16.296,00)
                  DDG       6106   2015   (CP CS -954,27)
CAP/PG   1241/50: DMT      97178   2015   (CP CS 5.142,00)
                  DDG       6101   2015   (CP CS -0,41)

348



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/127

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 25,07

 25,07

 25,07

 105.737,00

 105.737,00

 105.417,74

 105.737,00

 105.737,00

 105.417,74

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

319,26 319,26

 25,07  105.417,74

 25,07

105.417,74

 1.053.436,66

 1.053.436,66

 682.997,40

 101.533,40

 1.565.772,00

 1.183.874,00

 2.749.646,00

 1.450.379,18

 1.206.206,32

 1.565.772,00

 1.396.978,85

 2.962.750,85

 2.133.376,58

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

93.060,50 829.374,27268.905,86

 784.530,80  2.133.376,58

 1.307.739,72

2.656.585,50

 720.226,41

 720.226,41

 450.259,22

 3.359,88

 9.263,00

 1.257.101,00

 1.266.364,00

 260.800,95

 1.005.563,05

 9.263,00

 1.385.101,00

 1.394.364,00

 711.060,17

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

683.303,83266.607,31

 453.619,10  711.060,17

 1.008.922,93

1.266.364,00

 449,55

 449,55

 449,55

 449,55

 449,55

 449,55

   SPESE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA E SICUREZZA 
   SUI LUOGHI DI LAVORO

   ( 2.2.6 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 449,55  449,55

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1243/02: DMT       9826   2015   (CP CS 100.013,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 5.724,00)
CAP/PG   1245/01: DMT      14547   2015   (CP CS 473.102,00)
                  DMT      34401   2015   (CP CS 511.353,00)
                  DMT      96974   2015   (CP CS 137.466,00)
                  DDG         13   2015   (CS 28.000,00)
                  DDG      21208   2015   (CP CS 5.180,00)
                  DMC         33   2015   (CS 100.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 80.000,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS 50.000,00)
CAP/PG   1245/02: DMC         26   2015   (CS 449,55)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/128

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 5.180,00

-5.180,00

 5.180,00

-5.180,00

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
   DI PRESENZA,I COMPENSI AI COMITATI E LE INDENNITA' 
   DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO AI 
   MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI CONSIGLI, 
   COMITATI E COMMISSIONI.

   ( 2.2.9 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.250,00

 36.890,00

 45.140,00

 45.140,00

 8.250,00

 36.890,00

 45.140,00

   SPESE PER L'ATTIVITA' DI RICERCA, DI STUDIO E 
   PROGRAMMAZIONE, NONCHE' PER IL RIORDINAMENTO E LA 
   RISTRUTTURAZIONE DEGLI ARCHIVI CENTRALI DEL 
   MINISTERO E PER LA PREPARAZIONE E PUBBLICAZIONE DI 
   STUDI, INDICI D'ARCHIVIO E DOCUMENTI, MEDIANTE 
   UTILIZZO ANCHE DI ESPERTI E LA COLLABORAZIONE DI 
   UNIVERSITA', ENTI ED ISTITUTI SPECIALIZZATI.

   ( 2.2.9 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

45.140,00

 45.140,00

45.140,00

 1.576,00

 1.576,00

 1.146,71

 290,16

 1.576,00

 1.576,00

 1.146,71

   SPESE CASUALI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

139,13 429,29

 1.146,71

 290,16

1.436,87

 50.722,99

 50.722,99

 25.722,99

 25.000,00

 858.294,00

 858.294,00

 711.062,77

 112.156,43

 858.294,00

-28.000,00

 830.294,00

 736.785,76

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO EDIL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

35.074,80 93.508,24

 50.722,99  736.785,76

 137.156,43

823.219,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/03: DDG      21208   2015   (CP CS -5.180,00)
CAP/PG   1245/04: DMC         25   2015   (CP CS -4.435,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS 41.325,00)
CAP/PG   1245/06: DDG         13   2015   (CS -28.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/129

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.736,50

 1.736,50

 1.736,50

 35.450,00

 35.450,00

 33.433,03

 2.015,93

 35.450,00

 35.450,00

 35.169,53

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,04 280,47

 1.736,50  35.169,53

 2.015,93

35.448,96

 56,32

 56,32

 56,32

 5.907,00

 5.907,00

 2.067,53

 5.907,00

 5.907,00

 2.067,53

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.839,47 3.839,47

 56,32  2.067,53

 56,32

2.067,53

 109.649,37

 109.649,37

 78.727,84

 28.622,98

 349.363,00

-110.636,00

 238.727,00

 172.740,93

 41.040,75

 349.363,00

-95.636,00

 253.727,00

 251.468,77

   SPESE PER L'EFFETTUAZIONE DI CORSI

   ( 2.2.5 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

24.945,32 2.258,232.298,55

 107.350,82  251.468,77

 69.663,73

213.781,68

 152,00

 152,00

 90,00

 152,00

 152,00

 90,00

   SPESE DI RAPPRESENTANZA DELL'UNITA' PER 
   L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DEL 
   MINISTERO.

   ( 2.2.7 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

62,00 62,00

 90,0090,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/12: DMT      41732   2015   (CP CS -98.636,00)
                  DDG        165   2015   (CP CS -12.000,00)
                  DMC        156   2015   (CS 15.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/130

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 7.877,00

 5.699,00

 13.576,00

 13.023,26

 7.877,00

 5.699,00

 13.576,00

 13.023,26

   SPESE PER L' ACQUISTO DI MATERIALE DIDATTICO, IVI 
   COMPRESE LE ATTREZZATURE ED I RELATIVI ONERI DI 
   INSTALLAZIONE FINALIZZATI ALLE ATTIVITA' DI 
   FORMAZIONE, IVI COMPRESE LO SVILUPPO DELL' ONLINE 
   LEARNING. SPESE PER L' ACQUISTO DI MATERIALE VARIO, 
   DI PUBBLICAZIONI, IVI COMPRESE QUELLE DESTINATE 
   AGLI ALLIEVI PER L'ATTIVITA' DEI CORSI; SPESE PER 
   LA STAMPA E LA SPEDIZIONE DI PUBBLICAZIONI PER 
   CONTO DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
   DEL PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 2.1.2 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

552,74 552,74

 13.023,2613.023,26

 170.595,52

 170.595,52

 126.101,30

 44.494,22

 284.460,00

 284.460,00

 256.014,00

 284.460,00

 97.655,30

 382.115,30

 382.115,30

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

18 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

28.446,00

 170.595,52  382.115,30

 44.494,22

256.014,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1246 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 467.907,39

 467.907,39

 190.560,79

 210.832,64

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 2.005.755,82

 455.830,55

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 2.196.316,61

   SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE DEI 
   DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO L'AMMINISTRAZIONE 
   CENTRALE

   ( 1.1.2 )( 1.1.3 )

1247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

367.211,63 632.481,3966.513,96

 401.393,43  2.196.316,61

 666.663,19

2.461.586,37

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/14: DMT      41732   2015   (CP CS -6.301,00)
                  DDG        165   2015   (CP CS 12.000,00)
CAP/PG   1245/18: DMC        160   2015   (CS 97.655,30)

352



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/131

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

 33.884,00

   PROVVIDENZE IN FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
   DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE

   (R)

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

1248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 33.884,0033.884,00

 50.000,00

 50.000,00

 50.000,00

 50.000,00

   EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
   PERDITA DELLA INTEGRITA' FISICA SUBITA PER 
   INFERMITA' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.000,00 50.000,00

 15.000,00

 15.000,00

 1.265,72

 15.000,00

 15.000,00

 1.265,72

   SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI RELATIVI AI 
   CONTROLLI SULLE ASSENZE

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1269 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

13.734,28 13.734,28

 1.265,721.265,72

 7.949,00

 4.435,00

 12.384,00

 12.384,00

 7.949,00

 4.435,00

 12.384,00

 12.384,00

   ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
   RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI.

   (R)

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

1270 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.384,0012.384,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1270:    DMC         25   2015   (CP CS 4.435,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/132

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 138.245,63

 138.245,63

 100.686,75

 25.527,13

 860.000,00

 860.000,00

 602.043,17

 96.793,10

 860.000,00

-70.000,00

 790.000,00

 702.729,92

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

1271 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

161.163,73 87.270,0812.031,75

 126.213,88  702.729,92

 122.320,23

698.836,27

 117.784,50

 117.784,50

 100.686,75

 5.066,00

 500.000,00

 500.000,00

 406.212,28

 70.487,61

 500.000,00

 30.000,00

 530.000,00

 506.899,03

   CONTRIBUTI PER LA STIPULA DI POLIZZE ASSICURATIVE 
   SANITARIE DA PARTE DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
   ALL'ESTERO

   ( 12.1.1 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23.300,11 23.100,9712.031,75

 105.752,75  506.899,03

 75.553,61

476.699,89

 20.461,13

 20.461,13

 20.461,13

 360.000,00

 360.000,00

 195.830,89

 26.305,49

 360.000,00

-100.000,00

 260.000,00

 195.830,89

   SPESE PER LA STIPULA DI POLIZZE ASSICURATIVE 
   CONTRO I RISCHI SULLA VITA E RISCHI ASSIMILATI A 
   FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 12.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

137.863,62 64.169,11

 20.461,13  195.830,89

 46.766,62

222.136,38

 5.864,59

 5.864,59

 1.972,48

 3.892,11

 103.800,00

 103.800,00

 52.792,74

 103.800,00

 103.800,00

 54.765,22

   SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI ISCRIZIONE 
   PER LA PARTECIPAZIONE DI PERSONALE DEL MINISTERO A 
   CORSI, SEMINARI O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI ISTITUZIONALI 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 1.2.4 )( 1.1.3 )

1272 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

51.007,26 49.034,78

 5.864,59  54.765,22

 3.892,11

52.792,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1271/01: DMC        167   2015   (CS 30.000,00)
CAP/PG   1271/02: DMC         33   2015   (CS -100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/133

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1273 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SPESE CONNESSE AL SISTEMA SANZIONATORIO DELLE 
   NORME CHE PREVEDONO CONTRAVVENZIONI PUNIBILI CON 
   L'AMMENDA.

   ( 5.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1274 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.723,00

 7.723,00

 2.656,67

 7.723,00

 7.723,00

 2.656,67

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEI DIPENDENTI 
   DECEDUTI IN SERVIZIO ALL'ESTERO O DEI FAMILIARI A 
   CARICO O DEI DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE 
   AGLI ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1286 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.066,33 5.066,33

 2.656,672.656,67

   INDENNITA' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI, 
   INDENNITA' UNA TANTUM AI MUTILATI ED INVALIDI 
   PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO.

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1287 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/134

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 465,14

 465,14

 21.584,00

 21.584,00

 21.582,45

 21.584,00

 21.584,00

 21.582,45

   SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
   RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
   PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
   CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 9.1.4 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

1288 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,55 1,55465,14

 21.582,4521.582,45

 500.000,00

 1.309.128,00

 1.809.128,00

 1.809.096,32

 500.000,00

 1.309.128,00

 1.809.128,00

 1.809.096,32

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1294 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31,68 31,68

 1.809.096,321.809.096,32

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 6.731.688,00

 1.597.993,00

 8.329.681,00

 8.136.216,71

 6.731.688,00

 1.597.993,00

 8.329.681,00

 8.136.216,71

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.464,29 193.464,29

 8.136.216,718.136.216,71

 5.186.608,00

 5.186.608,00

 5.020.497,11

 5.186.608,00

 5.186.608,00

 5.020.497,11

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

166.110,89 166.110,89

 5.020.497,115.020.497,11

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1288:    DMT      48061   2015   (CP CS 14.203,00)
                  DMT      69410   2015   (CP CS 7.381,00)
CAPITOLO 1294:    DMT      69410   2015   (CP CS 1.309.128,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/135

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.545.080,00

 1.545.080,00

 1.517.923,09

 1.545.080,00

 1.545.080,00

 1.517.923,09

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.156,91 27.156,91

 1.517.923,091.517.923,09

 28.775,00

 28.775,00

 28.751,13

 28.775,00

 28.775,00

 28.751,13

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23,87 23,87

 28.751,1328.751,13

 1.257.855,00

 1.257.855,00

 1.257.697,21

 1.257.855,00

 1.257.855,00

 1.257.697,21

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

157,79 157,79

 1.257.697,211.257.697,21

 311.363,00

 311.363,00

 311.348,17

 311.363,00

 311.363,00

 311.348,17

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14,83 14,83

 311.348,17311.348,17

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1301/03: DMT      59330   2015   (CP CS 28.775,00)
CAP/PG   1301/04: DMT       9826   2015   (CP CS 1.257.711,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 144,00)
CAP/PG   1301/05: DMT       9826   2015   (CP CS 304.366,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 34,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 6.963,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/136

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 439.532,00

 109.363,00

 548.895,00

 477.616,52

 439.532,00

 109.363,00

 548.895,00

 477.616,52

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.278,48 71.278,48

 477.616,52477.616,52

 439.532,00

 439.532,00

 368.255,64

 439.532,00

 439.532,00

 368.255,64

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.276,36 71.276,36

 368.255,64368.255,64

 109.363,00

 109.363,00

 109.360,88

 109.363,00

 109.363,00

 109.360,88

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,12 2,12

 109.360,88109.360,88

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1303/02: DMT       9826   2015   (CP CS 106.905,00)
                  DMT      14940   2015   (CP CS 12,00)
                  DMT      59330   2015   (CP CS 2.446,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/137

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.595.601,25

 3.595.601,25

 2.346.176,21

 1.017.044,67

 11.849.828,00

 339.011,00

 12.188.839,00

 8.623.724,12

 2.717.404,61

 11.849.828,00

 698.012,52

 12.547.840,52

 10.969.900,33

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 30.000,00
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 202.380,37
     TOTALE E. 232.380,37

1391 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

847.710,27 1.577.940,19232.380,37

 3.363.220,88  10.969.900,33

 3.734.449,28

11.341.128,73

 854.977,64

 854.977,64

 733.968,43

 121.006,12

 1.641.541,00

-299.527,00

 1.342.014,00

 633.459,97

 347.897,37

 1.641.541,00

-149.688,50

 1.491.852,50

 1.367.428,40

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

360.656,66 124.424,103,09

 854.974,55  1.367.428,40

 468.903,49

981.357,34

 52.393,00

 57.000,00

 109.393,00

 97.364,20

 3.300,00

 52.393,00

 57.000,00

 109.393,00

 97.364,20

   MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.728,80 12.028,80

 97.364,20

 3.300,00

100.664,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/01: DMT       5516   2015   (CP CS 34.343,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 47.947,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 39.916,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 49.682,00)
                  DDG        235   2015   (CS -95.416,63)
                  DDG        248   2015   (CP CS -170.000,00)
                  DDG        676   2015   (CS -56.159,87)
                  DMC        204   2015   (CP -301.415,00)
CAP/PG   1391/02: DDG        724   2015   (CP CS 32.000,00)
                  DDG       1460   2015   (CP CS 15.000,00)
                  DDG       1688   2015   (CP CS 10.000,00)

359



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/138

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 233.277,40

 233.277,40

 167.020,63

 35.954,39

 543.183,00

 800.000,00

 1.343.183,00

 997.095,67

 218.426,80

 543.183,00

 800.000,00

 1.343.183,00

 1.164.116,30

   SPESE PER NOLEGGIO, ESERCIZIO E MANUTENZIONE DI 
   MACCHINE CIFRANTI E DA RIPRODUZIONE, APPARATI PER 
   TELECOMUNICAZIONI, MOBILI E STRUTTURE DI SICUREZZA, 
   SISTEMI DI ALLARME, MATERIALI OCCORRENTI PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO CIFRA E 
   TELECOMUNICAZIONI DEL MINISTERO E PER IL SERVIZIO 
   CIFRA E TELECOMUNICAZIONI DELLE RAPPRESENTANZE 
   ALL'ESTERO. SEMINARI E CORSI DI SPECIALIZZAZIONE 
   TECNICA - HARDWARE E SOFTWARE DI BASE.

   ( 2.2.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

127.660,53 179.066,7030.302,38

 202.975,02  1.164.116,30

 254.381,19

1.215.522,47

 1.779.639,75

 1.779.639,75

 896.033,16

 715.871,26

 7.965.447,00

-892.900,00

 7.072.547,00

 5.474.176,70

 1.489.374,80

 7.965.447,00

-670.081,44

 7.295.365,56

 6.370.209,86

   SPESE PER LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DELLA 
   CENTRALE TELEFONICA E DELLA RETE. SPESE PER CANONI 
   E CONVERSAZIONI TELEFONICHE E VIDEOCONFERENZE.

   ( 2.2.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

108.995,50 925.155,70167.735,33

 1.611.904,42  6.370.209,86

 2.205.246,06

6.963.551,50

 94.822,79

 94.822,79

 90.362,15

 3.871,33

 30.386,00

 58.638,00

 89.024,00

 47.475,27

 21.205,54

 30.386,00

 131.341,96

 161.727,96

 137.837,42

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

20.343,19 23.890,54589,31

 94.233,48  137.837,42

 25.076,87

68.680,81

 11.400,00

 11.400,00

 10.001,56

 1.398,44

 29.494,00

-12.300,00

 17.194,00

 16.531,41

 509,85

 29.494,00

-2.269,00

 27.225,00

 26.532,97

   ESERCIZIO DEI MEZZI DI TRASPORTO

   ( 2.2.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

152,74 692,03

 11.400,00  26.532,97

 1.908,29

17.041,26

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/03: DDG        235   2015   (CP CS 500.000,00)
                  DDG        396   2015   (CP CS 200.000,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 100.000,00)
CAP/PG   1391/04: DDG        235   2015   (CP CS -500.000,00)
                  DDG        396   2015   (CP CS -200.000,00)
                  DDG        724   2015   (CP CS -332.900,00)
                  DDG       1460   2015   (CP -300.000,00 CS -54.609,96)
                  DMC         95   2015   (CP CS 440.000,00)
                  DMC        172   2015   (CS -22.571,48)
CAP/PG   1391/05: DMT       5516   2015   (CP CS 1.343,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 1.876,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 2.414,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 3.005,00)                                                                   SEGUE

360



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/139

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG        235   2015   (CS 63.094,00)
                  DDG        724   2015   (CP CS 50.000,00)
                  DDG       1460   2015   (CS 9.609,96)
CAP/PG   1391/06: DDG        235   2015   (CP CS -13.000,00)
                  DDG        277   2015   (CS 3.531,00)
                  DDG       1123   2015   (CS 5.000,00)
                  DDG       1288   2015   (CP 700,00 CS 2.200,00)

361



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/140

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 29.375,00

-29.375,00

 29.375,00

-29.375,00

   FITTO DI LOCALI, AREE ESPOSITIVE ED ONERI 
   ACCESSORI

   ( 2.2.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 235.964,50

 235.964,50

 206.205,49

 29.758,99

 960.972,00

 568.031,00

 1.529.003,00

 817.373,86

 543.728,05

 960.972,00

 313.031,00

 1.274.003,00

 1.023.579,35

   SPESE PER ALLESTIMENTO DI LOCALI, TRASPORTO, 
   ASSICURAZIONI, NOLEGGI, SICUREZZA, SORVEGLIANZA E 
   QUANT'ALTRO NECESSARIO AL FUNZIONAMENTO DELLA SEDE 
   DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E DELLE SUE 
   PERTINENZE

   ( 2.2.2 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

167.901,09 250.423,650,02

 235.964,48  1.023.579,35

 573.487,04

1.361.101,91

 22.650,38

 22.650,38

 21.067,46

 4.086,00

 3.600,00

 7.686,00

 3.052,00

 4.274,44

 4.086,00

 24.672,63

 28.758,63

 24.119,46

   SPESE PER LA STAMPA E ALLESTIMENTO DI 
   PUBBLICAZIONI, L'ACQUISTO, TRASPORTO E MANUTENZIONE 
   DI MACCHINE E MATERIALI ANCHE DI CONSUMO OCCORRENTE 
   PER IL FUNZIONAMENTO DELLA TIPOGRAFIA RISERVATA E 
   DEL CENTRO FOTOROTOLITOGRAFICO

   ( 2.2.1 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

359,56 4.639,171.582,92

 21.067,46  24.119,46

 4.274,44

7.326,44

 1.427,00

-500,00

 927,00

 1.427,00

-500,00

 927,00

   SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
   REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
   STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE

   ( 2.1.1 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

927,00 927,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/07: DDG       1123   2015   (CS -20.000,00)
                  DDG       1518   2015   (CP CS -3.600,00)
                  DMC        204   2015   (CP -25.775,00 CS -5.775,00)
CAP/PG   1391/08: DMT       5516   2015   (CP CS 4.293,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 5.993,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 29.578,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 36.814,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 5.453,00)
                  DDG        248   2015   (CP CS 100.000,00)
                  DDG        724   2015   (CP CS 100.900,00)
                  DDG       1460   2015   (CP 285.000,00 CS 30.000,00)
CAP/PG   1391/10: DDG        235   2015   (CS 21.072,63)
                  DDG       1518   2015   (CP CS 3.600,00)                                                                   SEGUE

362



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/141

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAP/PG   1391/11: DDG       1845   2015   (CP CS -500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/142

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
   APPARECCHI DI RIPRODUZIONE

   ( 2.1.1 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 23.945,15

 23.945,15

 23.699,79

 243,36

 27.036,00

 59.544,00

 86.580,00

 61.799,82

 20.696,15

 27.036,00

 74.544,00

 101.580,00

 85.499,61

   SPESE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA E SICUREZZA 
   SUI LUOGHI DI LAVORO

   ( 2.2.6 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.084,03 16.080,392,00

 23.943,15  85.499,61

 20.939,51

82.495,97

 6.575,80

 6.575,80

 6.575,80

 5.415,00

 90.000,00

 95.415,00

 34.686,37

 57.810,24

 5.415,00

 75.000,00

 80.415,00

 41.262,17

   ACQUISTO, NOLEGGIO, TRASPORTO, MANUTENZIONE DI 
   MACCHINE E MATERIALE DI CONSUMO NONCHE' SPESE DI 
   FUNZIONAMENTO DELLE PARTICOLARI ATTREZZATURE DEL 
   CENTRO ORGANIZZAZIONE CONFERENZE INTERNAZIONALI E 
   DEL CENTRO TRADUZIONI.

   ( 2.1.1 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.918,39 39.152,83

 6.575,80  41.262,17

 57.810,24

92.496,61

 2.261,59

 2.261,59

 1.504,62

 756,96

 16.268,00

-14.700,00

 1.568,00

 1.465,00

 16.268,00

-12.731,00

 3.537,00

 2.969,62

   MANUTENZIONE DEI MEZZI DI TRASPORTO

   ( 2.2.1 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

103,00 567,380,01

 2.261,58  2.969,62

 756,96

1.465,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/13: DMT       5516   2015   (CP CS 297,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 414,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 573,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 713,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 47,00)
                  DDG        248   2015   (CP CS 57.000,00)
                  DDG       1214   2015   (CS 15.000,00)
                  DDG       1845   2015   (CP CS 500,00)
CAP/PG   1391/14: DDG        248   2015   (CP CS 13.000,00)
                  DDG        724   2015   (CP CS 150.000,00)
                  DDG       1214   2015   (CS -15.000,00)
                  DDG       1688   2015   (CP CS -10.000,00)
                  DMC        204   2015   (CP CS -63.000,00)                                                                 SEGUE

364



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/143

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAP/PG   1391/15: DDG        235   2015   (CP CS -5.000,00)
                  DDG        277   2015   (CS -3.531,00)
                  DDG        904   2015   (CP CS -2.000,00)
                  DDG       1288   2015   (CP -700,00 CS -2.200,00)
                  DDG      55106   2015   (CP -7.000,00)

365



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/144

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 33.528,11

 33.528,11

 28.957,25

 2.405,55

 17.917,00

 31.749,37

 49.666,37

 39.085,85

 10.181,37

 17.917,00

 50.999,37

 68.916,37

 68.043,10

   NOLEGGIO DEI MEZZI DI TRASPORTO

   ( 2.2.1 )

16 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

399,15 873,272.165,31

 31.362,80  68.043,10

 12.586,92

49.267,22

 30.000,00

 30.000,00

 80.268,00

-80.249,37

 18,63

 80.268,00

-80.249,37

 18,63

   SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE

   ( 2.2.4 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18,63 18,6330.000,00

 266.558,14

 266.558,14

 160.779,87

 105.778,27

 444.620,00

 444.620,00

 400.158,00

 444.620,00

 116.317,87

 560.937,87

 560.937,87

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

21 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

44.462,00

 266.558,14  560.937,87

 105.778,27

400.158,00

 2.981.399,56

 2.981.399,56

 2.883.908,43

 73.216,93

 3.869.100,00

 3.903.032,00

 7.772.132,00

 5.500.889,03

 2.227.258,31

 3.869.100,00

 5.434.827,10

 9.303.927,10

 8.384.797,46

   NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
   APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER L'AUTOMAZIONE 
   DEGLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E 
   RELATIVA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
   PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 
   TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI ED AVVIAMENTO DEI 
   SISTEMI PRESSO L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. 
   FUNZIONAMENTO DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO 
   DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 1.210,22
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 23.063,98
     TOTALE E. 24.274,20

1392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

43.984,66 919.129,6424.274,20

 2.957.125,36  8.384.797,46

 2.300.475,24

7.728.147,34

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/16: DDG        235   2015   (CP 22.749,37 CS 33.999,37)
                  DDG        904   2015   (CP CS 2.000,00)
                  DDG       1123   2015   (CS 15.000,00)
                  DDG      55106   2015   (CP 7.000,00)
CAP/PG   1391/17: DDG        235   2015   (CP CS -4.749,37)
                  DMC        204   2015   (CP CS -75.500,00)
CAP/PG   1391/21: DDG        676   2015   (CS 56.159,87)
                  DMC        160   2015   (CS 60.158,00)
CAPITOLO 1392:    DMT       5516   2015   (CP CS 30.673,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 42.823,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 55.174,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 68.672,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 2.440.000,00)                                                               SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/145

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC        128   2015   (CP CS 800.000,00)
                  DMC        161   2015   (CS 1.853.210,10)
                  DMC        204   2015   (CP 465.690,00 CS 144.275,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/146

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 122.205,60

 122.205,60

 63.148,33

 25.469,61

 168.562,00

 250.000,00

 418.562,00

 293.312,79

 100.709,92

 168.562,00

 250.000,00

 418.562,00

 356.461,12

   SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

24.539,29 62.100,8833.587,66

 88.617,94  356.461,12

 126.179,53

394.022,71

 3.008.548,52

 3.008.548,52

 2.267.675,35

 179.876,39

 1.858.859,00

 116.651,00

 1.975.510,00

 1.501.015,57

 376.156,88

 1.858.859,00

 3.125.199,52

 4.984.058,52

 3.768.690,92

   MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 560.996,76
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 0,02
     TOTALE E. 560.996,78

1394 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.337,55 1.215.367,60560.996,78

 2.447.551,74  3.768.690,92

 556.033,27

1.877.172,45

 12.926,82

 12.926,82

 12.926,82

 72.803,00

 72.803,00

 27.569,06

 6.389,03

 72.803,00

 72.803,00

 40.495,88

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
   ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
   LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

1396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

38.844,91 32.307,12

 12.926,82  40.495,88

 6.389,03

33.958,09

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1393:    DMC         95   2015   (CP CS 250.000,00)
CAPITOLO 1394:    DMT       5516   2015   (CP CS 13.659,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 19.070,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 34.548,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 43.000,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 6.374,00)
                  DMC        136   2015   (CS 1.008.548,52)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 2.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/147

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7220 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,008.913,00

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 19.100,00

 19.100,00

 15.655,74

 3.444,26

 19.100,00

 19.100,00

 15.655,74

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7235 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.444,26

 15.655,74

 3.444,26

19.100,00

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 2.917.844,27

 2.917.844,27

 2.085.305,08

 732.009,51

 3.351.337,00

 4.126.570,00

 7.477.907,00

 3.581.481,63

 3.894.893,47

 3.351.337,00

 3.301.376,31

 6.652.713,31

 5.666.786,71

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 23.998,38
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 76.531,30
     TOTALE E. 100.529,68

7240 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.531,90 985.926,60100.529,68

 2.817.314,59  5.666.786,71

 4.626.902,98

7.476.375,10

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7240:    DMT       5516   2015   (CP CS 15.010,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 20.956,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 26.999,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 33.605,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 930.000,00)
                  DMC        107   2015   (CS 651.686,31)
                  DMC        128   2015   (CP CS 3.100.000,00)
                  DMC        176   2015   (CS -400.000,00)
                  DMC        179   2015   (CS -1.076.880,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/148

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.066.973,91

 1.066.973,91

 913.170,00

 1.135.794,00

 1.099.219,00

 2.235.013,00

 1.089.782,64

 1.145.229,26

 1.135.794,00

 405.588,17

 1.541.382,17

 1.089.782,64

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO 
   E DI DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21 )( 1.1.3 )

7250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,10 451.599,53153.803,91

 913.170,00  1.089.782,64

 2.058.399,26

2.235.011,90

 1.091,48

 1.091,48

 16.553,00

 4.340,00

 20.893,00

 15.353,04

 5.539,96

 16.553,00

 5.431,48

 21.984,48

 15.353,04

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   ( 21.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.631,441.091,48

 15.353,04

 5.539,96

20.893,00

 1.065.882,43

 1.065.882,43

 913.170,00

 1.119.241,00

 29.824,00

 1.149.065,00

 9.375,70

 1.139.689,30

 1.119.241,00

-664.898,31

 454.342,69

 9.375,70

   SPESE PER ACQUISTO, INSTALLAZIONE DI MACCHINE 
   CIFRANTI E DA RIPRODUZIONE, APPARATI PER 
   TELECOMUNICAZIONI, MOBILI E STRUTTURE DI SICUREZZA, 
   SISTEMI DI ALLARME, MATERIALI OCCORRENTI PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO CIFRA E 
   TELECOMUNICAZIONI DEL MINISTERO E PER IL SERVIZIO 
   CIFRA E TELECOMUNICAZIONI DELLE RAPPRESENTANZE 
   ALL'ESTERO..

   ( 21.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

444.966,99152.712,43

 913.170,00  9.375,70

 2.052.859,30

1.149.065,00

 1.065.055,00

 1.065.055,00

 1.065.053,90

 1.065.055,00

 1.065.055,00

 1.065.053,90

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A: 
   MOBILI, MACCHINARI, ATTREZZATURE

   ( 21.1.2 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

82 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,10 1,10

 1.065.053,901.065.053,90

VARIAZIONI: 
CAP/PG   7250/01: DMT       5516   2015   (CP CS 590,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 824,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 1.061,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 1.321,00)
                  DMT      91007   2015   (CP CS 544,00)
                  DMC        172   2015   (CS 1.091,48)
CAP/PG   7250/02: DMT       5516   2015   (CP CS 4.476,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 6.249,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 8.509,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 10.590,00)
                  DMC          4   2015   (CS -43.036,00)
                  DMC        107   2015   (CS -651.686,31)
CAP/PG   7250/82: DMT     417177   2015   (CP CS 1.065.055,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/149

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.243.482,34

 2.243.482,34

 2.198.696,44

 12.673,36

 48.334,00

 2.897,00

 51.231,00

 51.231,00

 48.334,00

 2.165.933,00

 2.214.267,00

 2.198.696,44

   MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7255 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15.570,5632.112,54

 2.211.369,80  2.198.696,44

 63.904,36

51.231,00

 99.868,07

 800.000,00

 899.868,07

 245.117,08

 420.879,16

 48.334,00

 640.000,00

 688.334,00

 9.442,82

 678.891,18

 48.334,00

 340.000,00

 388.334,00

 254.559,90

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
   IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO 
   SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

*  DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
            E. 456,50
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
            E. 233.415,33
     TOTALE E. 233.871,83

7256 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

133.774,10233.871,83

 665.996,24  254.559,90

 1.099.770,34

688.334,00

 18.126.553,49

 1.126.065,76

 19.252.619,25

 13.751.739,65

 3.756.516,30

 76.684.813,00

 17.198.754,00

 93.883.567,00

 74.872.358,67

 13.215.085,30

 76.684.813,00

 23.083.396,87

 99.768.209,87

 88.624.098,32

   TOTALE MISSIONE    (32) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.796.123,03 11.144.111,551.744.363,30

 17.508.255,95  88.624.098,32

 16.971.601,60

88.087.443,97

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7255:    DMT       5516   2015   (CP CS 450,00)
                  DMT      36691   2015   (CP CS 629,00)
                  DMT      69416   2015   (CS 2.120.000,00)
                  DMT      76845   2015   (CP CS 810,00)
                  DMT      86995   2015   (CP CS 1.008,00)
                  DMC          4   2015   (CS 43.036,00)
CAPITOLO 7256:    DMC         43   2015   (RS 800.000,00)
                  DMC         55   2015   (CS 800.000,00)
                  DMC         95   2015   (CP CS 640.000,00)
                  DMC        160   2015   (CS -539.313,59)
                  DMC        161   2015   (CS -560.686,41)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/150

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

Fondi da ripartire    (33)3

  Fondi da assegnare    (33.1)3.1

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO DI PARTE CORRENTE PER IL FINANZIAMENTO DI 
   NUOVI PROGRAMMI DI SPESA, DI PROGRAMMI GIA' 
   ESISTENTI E PER IL RIPIANO DEI DEBITI FUORI 
   BILANCIO ISTITUITO IN ESITO AL RIACCERTAMENTO 
   STRAORDINARIO DEI RESIDUI PASSIVI AI SENSI DEL 
   DECRETO-LEGGE N. 66/2014

   (R)

   ( 12.2.3 )( 1.6.1 )

1293 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 945.230,00

-945.230,00

 945.230,00

-945.230,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
   INTERMEDI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1296 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
   REGOLATE PER LEGGE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1298 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1296:    DMC          6   2015   (CP CS -125.320,00)
                  DMC        102   2015   (CP CS -100.000,00)
                  DMC        124   2015   (CP CS -239.325,00)
                  DMC        168   2015   (CP CS -1.500.000,00)
                  DMC        174   2015   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC        205   2015   (CP CS -419.028,00)
                  DMC     502164   2015   (CP CS -400.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP CS 2.838.443,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2015

13/05/2016 060/095/151

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   FONDO DA RIPARTIRE TRA LE AMMINISTRAZIONI 
   CENTRALI, DIVERSE DAL MINISTERO DEGLI AFFARI 
   ESTERI, IMPEGNATE NELLE ATTIVITA' CONNESSE CON IL 
   SEMESTRE ITALIANO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO 
   DELL'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1299 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.874.211,00

 184.361,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 8.874.211,00

 184.361,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

 9.819.441,00

-760.869,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.819.441,00

-760.869,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   TOTALE MISSIONE    (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1621:    DMT      86789   2015   (CP CS 184.361,00)
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RIASSUNTI E RIEPILOGHI

375





 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CENTRI DI RESPONSABILITA' CASSACOMPETENZARESIDUI

060/005/1

SPESA - RIEPILOGO PER CENTRI DI RESPONSABILITA'

13/05/2016

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA 
COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

 144.779,46

 144.779,46

 144.779,45

 144.779,45

 0,01

 87.225,30

 12.592.553,00

 212.000,00

 12.804.553,00

 9.324.922,11

 87.225,30

 9.412.147,41

 3.392.405,59

 12.592.553,00

 284.997,67

 12.877.550,67

 9.469.701,56

 9.469.701,56

 3.407.849,11

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

SEGRETERIA GENERALE  16.161.569,30

 16.161.569,30

 13.990.838,76

 1.276.678,42

 15.267.517,18

 894.052,12

 10.595.701,97

 12.665.225,00

 10.040.014,00

 22.705.239,00

 13.661.671,40

 9.319.023,55

 22.980.694,95

 12.665.225,00

 15.380.463,38

 28.045.688,38

 27.652.510,16

 27.652.510,16

 393.178,22+275.455,95

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA  400.532,19

 400.532,19

 376.323,37

 6.507,67

 382.831,04

 17.701,15

 939.727,91

 6.891.642,00

 677.138,00

 7.568.780,00

 5.147.313,40

 933.220,24

 6.080.533,64

 1.488.246,36

 6.891.642,00

 990.536,31

 7.882.178,31

 5.523.636,77

 5.523.636,77

 2.358.541,54

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI 
UFFICI ALL'ESTERO

 266.612,89

 326.065,76

 592.678,65

 527.789,04

 40.000,00

 567.789,04

 24.889,61

 207.422,11

 3.207.504,00

 627.111,00

 3.834.615,00

 2.898.305,18

 167.422,11

 3.065.727,29

 768.887,71

 3.207.504,00

 1.052.094,73

 4.259.598,73

 3.426.094,22

 3.426.094,22

 833.504,51

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

 13.035.673,85

-1.126.065,76

 11.909.608,09

 8.533.558,04

 591.509,02

 9.125.067,06

 2.784.541,03

 20.665.730,30

 570.789.680,00

 15.925.711,00

 586.715.391,00

 556.388.833,88

 20.074.221,28

 576.463.055,16

 10.252.335,84

 570.789.680,00

 12.496.985,85

 583.286.665,85

 564.922.391,92

 564.922.391,92

 18.364.273,93

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 25.199.649,42

 800.000,00

 25.999.649,42

 20.430.423,57

 4.070.369,87

 24.500.793,44

 1.498.855,98

 17.631.230,74

 104.085.850,00

 48.684.460,00

 152.770.310,00

 137.566.473,26

 13.560.860,87

 151.127.334,13

 1.642.975,87

 104.085.850,00

 60.337.346,93

 164.423.196,93

 157.996.896,83

 157.996.896,83

 6.426.300,10
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INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 1.732.826,40

 1.732.826,40

 1.711.146,06

 21.480,00

 1.732.626,06

 200,34

 228.703,39

 4.093.150,00

 550.537,00

 4.643.687,00

 4.117.809,93

 207.223,39

 4.325.033,32

 318.653,68

 4.093.150,00

 2.125.382,35

 6.218.532,35

 5.828.955,99

 5.828.955,99

 389.576,36

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

 157.280.552,42

 157.280.552,42

 119.317.931,33

 16.770.522,86

 136.088.454,19

 21.192.098,23

 140.774.319,55

 713.621.550,00

 217.109.699,00

 930.731.249,00

 773.533.690,71

 124.003.796,69

 897.537.487,40

 33.193.761,60

 713.621.550,00

 234.852.699,00

 948.474.249,00

 892.851.622,04

 892.851.622,04

 55.622.626,96

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

 7.845.436,00

 7.845.436,00

 4.882.683,13

 1.208.539,48

 6.091.222,61

 1.754.213,39

 9.306.712,56

 147.890.994,00

 3.725.304,00

 151.616.298,00

 134.069.246,33

 8.098.173,08

 142.167.419,41

 9.448.878,59

 147.890.994,00

 1.201.005,32

 149.091.999,32

 138.951.929,46

 138.951.929,46

 10.140.069,86

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

 283.368,19

 283.368,19

 215.604,12

 67.699,00

 283.303,12

 65,07

 576.253,04

 42.893.998,00

 2.479.126,00

 45.373.124,00

 43.776.359,93

 508.554,04

 44.284.913,97

 1.088.210,03

 42.893.998,00

 2.546.846,66

 45.440.844,66

 43.991.964,05

 43.991.964,05

 1.448.880,61

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI 
E DI SICUREZZA

 8.090.920,54

 8.090.920,54

 4.581.108,98

 1.781.602,87

 6.362.711,85

 1.728.208,69

 7.433.593,31

 487.965.114,00

 138.246.670,00

 626.211.784,00

 607.236.912,90

 5.651.990,44

 612.888.903,34

 13.322.880,66

 487.965.114,00

 135.433.115,45

 623.398.229,45

 611.818.021,88

 611.818.021,88

 11.580.207,57

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE 
E LE QUESTIONI GLOBALI

 18.862.351,03

 18.862.351,03

 18.586.862,33

 272.108,22

 18.858.970,55

 3.380,48

 22.043.756,79

 40.108.772,00

 4.058.255,00

 44.167.027,00

 20.702.340,47

 21.771.648,57

 42.473.989,04

 1.693.037,96

 40.108.772,00

 2.094.274,36

 42.203.046,36

 39.289.202,80

 39.289.202,80

 2.913.843,56
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INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA  30.584.076,31

 30.584.076,31

 26.027.651,26

 2.336.142,98

 28.363.794,24

 2.220.282,07

 6.157.763,90

 24.579.501,00

 2.565.471,00

 27.144.972,00

 20.520.170,62

 3.821.620,92

 24.341.791,54

 2.803.180,46

 24.579.501,00

 25.283.360,99

 49.862.861,99

 46.547.821,88

 46.547.821,88

 3.315.040,11

TOTALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 279.888.348,00

 279.888.348,00

 219.326.699,44

 28.443.160,39

 247.769.859,83

 32.118.488,17

 236.648.140,87

 2.171.385.533,00

 444.901.496,00

 2.616.287.029,00

 2.328.944.050,12

 208.204.980,48

 2.537.149.030,60

 79.137.998,40

 2.171.385.533,00

 494.079.109,00

 2.665.464.642,00

 2.548.270.749,56

 2.548.270.749,56

 117.193.892,44
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CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/1

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 261.761.794,51  2.084.881.279,00  2.084.881.279,00

-1.126.065,76  428.463.611,00  471.756.581,13

 260.635.728,75  2.513.344.890,00  2.556.637.860,13

 205.574.959,79  2.245.013.119,45  2.450.588.079,24

 24.686.644,09  194.989.895,18

 230.261.603,88  2.440.003.014,63  2.450.588.079,24

 219.676.539,27

 30.374.124,87  73.341.875,37  106.049.780,89

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  400.532,19  6.891.642,00  6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.568.780,00  7.882.178,31

 376.323,37  5.147.313,40  5.523.636,77

 6.507,67  933.220,24

 382.831,04  6.080.533,64  5.523.636,77

 939.727,91

 17.701,15  1.488.246,36  2.358.541,54

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  400.532,19  6.886.550,00  6.886.550,00

 990.536,31 677.138,00

 400.532,19  7.563.688,00  7.877.086,31

 376.323,37  5.142.221,41  5.518.544,78

 6.507,67  933.220,24

 382.831,04  6.075.441,65  5.518.544,78

 939.727,91

 17.701,15  1.488.246,35  2.358.541,53

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 700,00

 700,00

 533,52

 533,52

 381,89

 4.474.999,00

 3.566.970,90

 381,89

 3.566.589,01

 4.865.418,00

 390.419,00

 4.474.999,00

 3.567.122,53

 3.567.122,53

 4.865.418,00

 390.419,00

 166,48  1.298.447,10  1.298.295,47

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 399.832,19

 399.832,19

 375.789,85

 6.507,67

 382.297,52

 939.346,02

 2.119.223,00

 2.322.645,94

 932.838,35

 1.389.807,59

 2.379.223,00

 260.000,00

 2.119.223,00

 1.765.597,44

 1.765.597,44

 2.692.621,31

 573.398,31

 17.534,67  56.577,06  927.023,87

380



 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/2

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA
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13/05/2016

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 292.328,00

 185.824,81

 185.824,81

 319.047,00

 26.719,00

 292.328,00

 185.824,81

 185.824,81

 319.047,00

 26.719,00

 133.222,19  133.222,19

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  5.092,00  5.092,00

 5.092,00  5.092,00

 5.091,99  5.091,99

 5.091,99  5.091,99

 0,01  0,01

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.092,00

 5.091,99

 5.091,99

 5.092,00

 5.092,00

 5.091,99

 5.091,99

 5.092,00

 0,01  0,01

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  157.280.552,42  713.621.550,00  713.621.550,00

 217.109.699,00  234.852.699,00

 157.280.552,42  930.731.249,00  948.474.249,00

 119.317.931,33  773.533.690,71  892.851.622,04

 16.770.522,86  124.003.796,69

 136.088.454,19  897.537.487,40  892.851.622,04

 140.774.319,55

 21.192.098,23  33.193.761,60  55.622.626,96

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  156.710.002,82  713.267.243,00  713.267.243,00

 234.552.699,00 217.109.699,00

 156.710.002,82  930.376.942,00  947.819.942,00

 118.912.887,05  773.413.690,71  892.326.577,76

 16.704.659,54  123.906.881,69

 135.617.546,59  897.320.572,40  892.326.577,76

 140.611.541,23

 21.092.456,23  33.056.369,60  55.493.364,24
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MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.419.454,00

 8.419.454,00

 3.552.112,14

 664.319,11

 4.216.431,25

 5.436.194,29

 19.135.936,00

 18.473.425,40

 4.771.875,18

 13.701.550,22

 20.789.595,00

 1.653.659,00

 19.135.936,00

 17.253.662,36

 17.253.662,36

 20.789.595,00

 1.653.659,00

 4.203.022,75  2.316.169,60  3.535.932,64

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.304.087,74

 4.304.087,74

 3.225.552,19

 533.635,45

 3.759.187,64

 2.108.321,21

 9.422.735,00

 7.377.859,41

 1.574.685,76

 5.803.173,65

 9.454.601,00

 31.866,00

 9.422.735,00

 9.028.725,84

 9.028.725,84

 10.770.601,00

 1.347.866,00

 544.900,10  2.076.741,59  1.741.875,16

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 683.533,00

 556.023,10

 556.023,10

 779.585,00

 96.052,00

 683.533,00

 556.023,10

 556.023,10

 779.585,00

 96.052,00

 223.561,90  223.561,90

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 143.479.999,73

 143.479.999,73

 112.135.222,72

 15.504.608,86

 127.639.831,58

 132.824.062,96

 681.527.754,00

 868.415.979,49

 117.319.454,10

 751.096.525,39

 896.855.876,00

 215.328.122,00

 681.527.754,00

 863.231.748,11

 863.231.748,11

 912.982.876,00

 231.455.122,00

 15.840.168,15  28.439.896,51  49.751.127,89
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SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 506.461,35

 506.461,35

 2.096,12

 2.096,12

 242.962,77

 617.221,00

 617.221,00

 240.866,65

 376.354,35

 617.221,00

 617.221,00

 376.354,35

 376.354,35

 617.221,00

 504.365,23  240.866,65

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  570.549,60  354.307,00  354.307,00

 300.000,00

 570.549,60  354.307,00  654.307,00

 405.044,28  120.000,00  525.044,28

 65.863,32  96.915,00

 470.907,60  216.915,00  525.044,28

 162.778,32

 99.642,00  137.392,00  129.262,72

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 570.549,60

 570.549,60

 405.044,28

 65.863,32

 470.907,60

 162.778,32

 354.307,00

 216.915,00

 96.915,00

 120.000,00

 354.307,00

 354.307,00

 525.044,28

 525.044,28

 654.307,00

 300.000,00

 99.642,00  137.392,00  129.262,72

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.862.351,03  40.108.772,00  40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  44.167.027,00  42.203.046,36

 18.586.862,33  20.702.340,47  39.289.202,80

 272.108,22  21.771.648,57

 18.858.970,55  42.473.989,04  39.289.202,80

 22.043.756,79

 3.380,48  1.693.037,96  2.913.843,56

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.862.351,03  40.099.859,00  40.099.859,00

 2.094.274,36 4.058.255,00

 18.862.351,03  44.158.114,00  42.194.133,36

 18.586.862,33  20.693.427,47  39.280.289,80

 272.108,22  21.771.648,57

 18.858.970,55  42.465.076,04  39.280.289,80

 22.043.756,79

 3.380,48  1.693.037,96  2.913.843,56
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MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.570.455,00

 9.188.675,09

 9.188.675,09

 10.036.003,00

 465.548,00

 9.570.455,00

 9.188.675,09

 9.188.675,09

 10.036.003,00

 465.548,00

 847.327,91  847.327,91

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 291.224,94

 291.224,94

 267.386,72

 23.822,74

 291.209,46

 278.932,50

 911.372,00

 816.100,49

 255.109,76

 560.990,73

 912.690,00

 1.318,00

 911.372,00

 828.377,45

 828.377,45

 954.912,88

 43.540,88

 15,48  96.589,51  126.535,43

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 626.268,00

 506.264,11

 506.264,11

 658.129,00

 31.861,00

 626.268,00

 506.264,11

 506.264,11

 658.129,00

 31.861,00

 151.864,89  151.864,89

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.651.998,00

 1.871.998,00

 1.871.998,00

 1.951.998,00

 300.000,00

 1.651.998,00

 1.871.998,00

 1.871.998,00

 1.951.998,00

 300.000,00

 80.000,00  80.000,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.571.126,09

 18.571.126,09

 18.319.475,61

 248.285,48

 18.567.761,09

 21.764.824,29

 27.339.766,00

 30.082.038,35

 21.516.538,81

 8.565.499,54

 30.599.294,00

 3.259.528,00

 27.339.766,00

 26.884.975,15

 26.884.975,15

 28.593.090,48

 1.253.324,48

 3.365,00  517.255,65  1.708.115,33

384



 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/6

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.913,00  8.913,00

 8.913,00  8.913,00

 8.913,00  8.913,00

 8.913,00  8.913,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.090.920,54  487.965.114,00  487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  626.211.784,00  623.398.229,45

 4.581.108,98  607.236.912,90  611.818.021,88

 1.781.602,87  5.651.990,44

 6.362.711,85  612.888.903,34  611.818.021,88

 7.433.593,31

 1.728.208,69  13.322.880,66  11.580.207,57

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.090.920,54  453.288.604,00  453.288.604,00

 135.433.115,45 138.246.670,00

 8.090.920,54  591.535.274,00  588.721.719,45

 4.581.108,98  572.560.402,90  577.141.511,88

 1.781.602,87  5.651.990,44

 6.362.711,85  578.212.393,34  577.141.511,88

 7.433.593,31

 1.728.208,69  13.322.880,66  11.580.207,57
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/7

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.649.371,00

 9.818.444,68

 9.818.444,68

 12.110.045,00

 460.674,00

 11.649.371,00

 9.818.444,68

 9.818.444,68

 12.110.045,00

 460.674,00

 2.291.600,32  2.291.600,32

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 247.915,68

 247.915,68

 234.851,22

 6.378,49

 241.229,71

 206.805,50

 952.321,00

 1.012.964,77

 200.427,01

 812.537,76

 1.075.641,00

 123.320,00

 952.321,00

 1.047.388,98

 1.047.388,98

 1.134.315,57

 181.994,57

 6.685,97  62.676,23  86.926,59

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 762.076,00

 528.786,61

 528.786,61

 793.605,00

 31.529,00

 762.076,00

 528.786,61

 528.786,61

 793.605,00

 31.529,00

 264.818,39  264.818,39

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.843.004,86

 7.843.004,86

 4.346.257,76

 1.775.224,38

 6.121.482,14

 7.226.787,81

 439.924.836,00

 566.852.197,28

 5.451.563,43

 561.400.633,85

 577.555.983,00

 137.631.147,00

 439.924.836,00

 565.746.891,61

 565.746.891,61

 574.683.753,88

 134.758.917,88

 1.721.522,72  10.703.785,72  8.936.862,27

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  34.676.510,00  34.676.510,00

 34.676.510,00  34.676.510,00

 34.676.510,00  34.676.510,00

 34.676.510,00  34.676.510,00
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/8

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

 11.459,00

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A 
ESTERO

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

 34.665.051,00

1.5 Integrazione europea (4.7)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  30.584.076,31  24.579.501,00  24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  27.144.972,00  49.862.861,99

 26.027.651,26  20.520.170,62  46.547.821,88

 2.336.142,98  3.821.620,92

 28.363.794,24  24.341.791,54  46.547.821,88

 6.157.763,90

 2.220.282,07  2.803.180,46  3.315.040,11

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  30.584.076,31  24.571.860,00  24.571.860,00

 25.283.360,99 2.565.471,00

 30.584.076,31  27.137.331,00  49.855.220,99

 26.027.651,26  20.512.529,63  46.540.180,89

 2.336.142,98  3.821.620,92

 28.363.794,24  24.334.150,55  46.540.180,89

 6.157.763,90

 2.220.282,07  2.803.180,45  3.315.040,10

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.523.238,00

 8.467.061,48

 8.467.061,48

 9.908.240,00

 385.002,00

 9.523.238,00

 8.467.061,48

 8.467.061,48

 9.908.240,00

 385.002,00

 1.441.178,52  1.441.178,52

387



 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/9

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 168.528,80

 168.528,80

 168.030,56

 487,98

 168.518,54

 142.373,92

 507.548,00

 420.179,20

 141.885,94

 278.293,26

 548.788,00

 41.240,00

 507.548,00

 446.323,82

 446.323,82

 548.788,00

 41.240,00

 10,26  128.608,80  102.464,18

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 622.869,00

 432.116,09

 432.116,09

 649.104,00

 26.235,00

 622.869,00

 432.116,09

 432.116,09

 649.104,00

 26.235,00

 216.987,91  216.987,91

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

 309.844,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.415.547,51

 30.415.547,51

 25.859.620,70

 2.335.655,00

 28.195.275,70

 6.015.389,98

 13.608.361,00

 14.704.949,78

 3.679.734,98

 11.025.214,80

 15.721.355,00

 2.112.994,00

 13.608.361,00

 36.884.835,50

 36.884.835,50

 38.439.244,99

 24.830.883,99

 2.220.271,81  1.016.405,22  1.554.409,49

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.641,00  7.641,00

 7.641,00  7.641,00

 7.640,99  7.640,99

 7.640,99  7.640,99

 0,01  0,01
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/10

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.641,00

 7.640,99

 7.640,99

 7.641,00

 7.641,00

 7.640,99

 7.640,99

 7.641,00

 0,01  0,01

1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  283.368,19  42.893.998,00  42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.373.124,00  45.440.844,66

 215.604,12  43.776.359,93  43.991.964,05

 67.699,00  508.554,04

 283.303,12  44.284.913,97  43.991.964,05

 576.253,04

 65,07  1.088.210,03  1.448.880,61

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  283.368,19  42.886.357,00  42.886.357,00

 2.546.846,66 2.479.126,00

 283.368,19  45.365.483,00  45.433.203,66

 215.604,12  43.768.718,93  43.984.323,05

 67.699,00  508.554,04

 283.303,12  44.277.272,97  43.984.323,05

 576.253,04

 65,07  1.088.210,03  1.448.880,61

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.818.707,00

 5.656.169,89

 5.656.169,89

 6.326.993,00

 508.286,00

 5.818.707,00

 5.656.169,89

 5.656.169,89

 6.326.993,00

 508.286,00

 670.823,11  670.823,11

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 171.423,00

 171.423,00

 140.435,03

 30.950,00

 171.385,03

 143.409,06

 784.053,00

 714.150,09

 112.459,06

 601.691,03

 784.053,00

 784.053,00

 742.126,06

 742.126,06

 851.773,66

 67.720,66

 37,97  69.902,91  109.647,60
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/11

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 380.043,00

 295.363,24

 295.363,24

 414.729,00

 34.686,00

 380.043,00

 295.363,24

 295.363,24

 414.729,00

 34.686,00

 119.365,76  119.365,76

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 99.196,19

 99.196,19

 75.169,09

 24.000,00

 99.169,09

 420.094,98

 12.591.385,00

 12.386.951,76

 396.094,98

 11.990.856,78

 12.591.385,00

 12.591.385,00

 12.066.025,87

 12.066.025,87

 12.591.385,00

 27,10  204.433,24  525.359,13

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.749,00

 12.749,00

 12.749,00

 12.749,00

 12.749,00

 23.312.169,00

 25.224.637,99

 25.224.637,99

 25.248.323,00

 1.936.154,00

 23.312.169,00

 25.224.637,99

 25.224.637,99

 25.248.323,00

 1.936.154,00

 23.685,01  23.685,01

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/12

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.641,00  7.641,00

 7.641,00  7.641,00

 7.641,00  7.641,00

 7.641,00  7.641,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.845.436,00  147.890.994,00  147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  151.616.298,00  149.091.999,32

 4.882.683,13  134.069.246,33  138.951.929,46

 1.208.539,48  8.098.173,08

 6.091.222,61  142.167.419,41  138.951.929,46

 9.306.712,56

 1.754.213,39  9.448.878,59  10.140.069,86

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.845.436,00  147.871.894,00  147.871.894,00

 1.201.005,32 3.725.304,00

 7.845.436,00  151.597.198,00  149.072.899,32

 4.882.683,13  134.052.790,86  138.935.473,99

 1.208.539,48  8.095.529,11

 6.091.222,61  142.148.319,97  138.935.473,99

 9.304.068,59

 1.754.213,39  9.448.878,03  10.137.425,33

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.931.882,47

 1.931.882,47

 598.890,30

 163.404,29

 762.294,59

 2.403.943,64

 66.732.849,00

 63.302.896,31

 2.240.539,35

 61.062.356,96

 68.780.884,00

 2.048.035,00

 66.732.849,00

 61.661.247,26

 61.661.247,26

 69.005.396,25

 2.272.547,25

 1.169.587,88  5.477.987,69  7.344.148,99

391



 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/13

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.651.218,29

 1.651.218,29

 1.309.766,19

 263.140,59

 1.572.906,78

 2.279.680,78

 5.058.239,00

 5.292.602,84

 2.016.540,19

 3.276.062,65

 5.468.095,00

 409.856,00

 5.058.239,00

 4.585.828,84

 4.585.828,84

 5.719.581,58

 661.342,58

 78.311,51  175.492,16  1.133.752,74

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 837.918,00

 614.546,38

 614.546,38

 978.182,00

 140.264,00

 837.918,00

 614.546,38

 614.546,38

 978.182,00

 140.264,00

 363.635,62  363.635,62

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 13.504.109,00

 14.254.109,00

 14.254.109,00

 14.254.109,00

 750.000,00

 13.504.109,00

 14.254.109,00

 14.254.109,00

 14.254.109,00

 750.000,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.253.267,90

 4.253.267,90

 2.974.026,64

 772.927,26

 3.746.953,90

 4.601.533,81

 9.548.634,00

 9.846.667,21

 3.828.606,55

 6.018.060,66

 9.925.783,00

 377.149,00

 9.548.634,00

 8.992.087,30

 8.992.087,30

 10.112.595,58

 563.961,58

 506.314,00  79.115,79  1.120.508,28

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 51.986.599,00

 48.750.834,24

 48.750.834,24

 51.986.599,00

 51.986.599,00

 48.750.834,24

 48.750.834,24

 48.799.488,91

-3.187.110,09

 3.235.764,76  48.654,67
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/14

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.067,34

 9.067,34

 9.067,34

 9.067,34

 18.910,36

 203.546,00

 86.663,99

 9.843,02

 76.820,97

 203.546,00

 203.546,00

 76.820,97

 76.820,97

 203.546,00

 116.882,01  126.725,03

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  19.100,00  19.100,00

 19.100,00  19.100,00

 16.455,47  16.455,47

 2.643,97

 19.099,44  16.455,47

 2.643,97

 0,56  2.644,53

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  2.643,97

 19.100,00

 19.099,44

 2.643,97

 16.455,47

 19.100,00

 19.100,00

 16.455,47

 16.455,47

 19.100,00

 0,56  2.644,53

1.8 Presenza dello Stato all'estero 
tramite le strutture 
diplomatico-consolari (4.12)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.150.799,08  74.511.679,00  74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  111.011.403,00  117.420.733,31

 8.327.469,83  108.325.422,37  116.652.892,20

 696.030,24  2.362.697,21

 9.023.500,07  110.688.119,58  116.652.892,20

 3.058.727,45

 127.299,01  323.283,42  767.841,11

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.801.854,03  70.905.237,00  70.905.237,00

 41.878.077,00 34.076.223,00

 7.801.854,03  104.981.460,00  112.783.314,00

 7.788.986,04  104.241.115,97  112.030.102,01

 7.254,96  417.518,12

 7.796.241,00  104.658.634,09  112.030.102,01

 424.773,08

 5.613,03  322.825,91  753.211,99
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060/006/15

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.854.073,00

 1.627.233,96

 1.627.233,96

 1.855.735,00

 1.662,00

 1.854.073,00

 1.627.233,96

 1.627.233,96

 1.855.735,00

 1.662,00

 228.501,04  228.501,04

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.801.854,03

 7.801.854,03

 7.788.986,04

 7.254,96

 7.796.241,00

 424.773,08

 68.930.111,00

 102.937.127,87

 417.518,12

 102.519.609,75

 103.004.672,00

 34.074.561,00

 68.930.111,00

 110.308.595,79

 110.308.595,79

 110.806.526,00

 41.876.415,00

 5.613,03  67.544,13  497.930,21

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 121.053,00

 94.272,26

 94.272,26

 121.053,00

 121.053,00

 94.272,26

 94.272,26

 121.053,00

 26.780,74  26.780,74

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  1.348.945,05  3.606.442,00  3.606.442,00

 1.030.977,31 2.423.501,00

 1.348.945,05  6.029.943,00  4.637.419,31

 538.483,79  4.084.306,40  4.622.790,19

 688.775,28  1.945.179,09

 1.227.259,07  6.029.485,49  4.622.790,19

 2.633.954,37

 121.685,98  457,51  14.629,12

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.348.945,05

 1.348.945,05

 538.483,79

 688.775,28

 1.227.259,07

 2.633.954,37

 3.606.442,00

 6.029.485,49

 1.945.179,09

 4.084.306,40

 6.029.943,00

 2.423.501,00

 3.606.442,00

 4.622.790,19

 4.622.790,19

 4.637.419,31

 1.030.977,31

 121.685,98  457,51  14.629,12
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060/006/16

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi 
ai cittadini e alle imprese (4.13)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.369.363,05  529.659.654,00  529.659.654,00

-1.126.065,76  12.511.673,00  8.939.843,00

 10.243.297,29  542.171.327,00  538.599.497,00

 7.557.340,62  513.922.181,39  521.479.522,01

 249.332,35  18.311.947,05

 7.806.672,97  532.234.128,44  521.479.522,01

 18.561.279,40

 2.436.624,32  9.937.198,56  17.119.974,99

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.369.363,05  529.659.654,00  529.659.654,00

-1.126.065,76  8.939.843,00 12.511.673,00

 10.243.297,29  542.171.327,00  538.599.497,00

 7.557.340,62  513.922.181,39  521.479.522,01

 249.332,35  18.311.947,05

 7.806.672,97  532.234.128,44  521.479.522,01

 18.561.279,40

 2.436.624,32  9.937.198,56  17.119.974,99

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.063.014,35

 4.063.014,35

 3.943.286,79

 77.004,33

 4.020.291,12

 5.590.185,11

 519.843.525,00

 513.439.069,94

 5.513.180,78

 507.925.889,16

 519.537.385,00

-306.140,00

 519.843.525,00

 511.869.175,95

 511.869.175,95

 514.515.555,00

-5.327.970,00

 42.723,23  6.098.315,06  2.646.379,05

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.306.348,70

-1.126.065,76

 6.180.282,94

 3.614.053,83

 172.328,02

 3.786.381,85

 12.805.894,29

 4.423.340,00

 17.034.896,60

 12.633.566,27

 4.401.330,33

 17.041.153,00

 12.617.813,00

 4.423.340,00

 8.015.384,16

 8.015.384,16

 18.591.153,00

 14.167.813,00

 2.393.901,09  6.256,40  10.575.768,84

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 5.392.789,00

 1.560.161,90

 1.560.161,90

 5.392.789,00

 3.832.627,10  3.832.627,10
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060/006/17

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  165.200,00

 200.000,00

 165.200,00

 34.800,00

 200.000,00

 200.000,00

 34.800,00

 34.800,00

 100.000,00

 100.000,00

 65.200,00

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione 
in ambito internazionale (4.14)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  16.161.569,30  12.665.225,00  12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  22.705.239,00  28.045.688,38

 13.990.838,76  13.661.671,40  27.652.510,16

 1.276.678,42  9.319.023,55

 15.267.517,18  22.980.694,95  27.652.510,16

+275.455,95

 10.595.701,97

 894.052,12  393.178,22

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  16.161.569,30  12.655.038,00  12.655.038,00

 15.380.463,38 10.040.014,00

 16.161.569,30  22.695.052,00  28.035.501,38

 13.990.838,76  13.651.484,40  27.642.323,16

 1.276.678,42  9.319.023,55

 15.267.517,18  22.970.507,95  27.642.323,16

+275.455,95

 10.595.701,97

 894.052,12  393.178,22

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.410.194,00

+377.976,40

 9.586.425,40

 9.586.425,40

 9.208.449,00

 798.255,00

 8.410.194,00

+377.976,40

 9.586.425,40

 9.586.425,40

 9.208.449,00

 798.255,00

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 14.688.469,30

 14.688.469,30

 12.622.350,60

 1.231.678,42

 13.854.029,02

 10.316.401,97

 2.290.381,00

 11.426.706,73

 9.084.723,55

 2.341.983,18

 11.477.677,00

 9.187.296,00

 2.290.381,00

 14.964.333,78

 14.964.333,78

 15.436.657,38

 13.146.276,38

 834.440,28  50.970,27  472.323,60
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060/006/18

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 552.355,00

 555.275,82

 555.275,82

 606.818,00

 54.463,00

 552.355,00

 555.275,82

 555.275,82

 606.818,00

 54.463,00

 51.542,18  51.542,18

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.473.100,00

 1.473.100,00

 1.368.488,16

 45.000,00

 1.413.488,16

 279.300,00

 1.402.108,00

 1.402.100,00

 234.300,00

 1.167.800,00

 1.402.108,00

 1.402.108,00

 2.536.288,16

 2.536.288,16

 2.783.577,00

 1.381.469,00

 59.611,84  8,00  247.288,84

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  10.187,00  10.187,00

 10.187,00  10.187,00

 10.187,00  10.187,00

 10.187,00  10.187,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

1.11 Comunicazione in ambito 
internazionale (4.15)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  1.732.826,40  4.093.150,00  4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  4.643.687,00  6.218.532,35

 1.711.146,06  4.117.809,93  5.828.955,99

 21.480,00  207.223,39

 1.732.626,06  4.325.033,32  5.828.955,99

 228.703,39

 200,34  318.653,68  389.576,36
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060/006/19

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  1.732.826,40  4.089.330,00  4.089.330,00

 2.125.382,35 550.537,00

 1.732.826,40  4.639.867,00  6.214.712,35

 1.711.146,06  4.113.989,93  5.825.135,99

 21.480,00  207.223,39

 1.732.626,06  4.321.213,32  5.825.135,99

 228.703,39

 200,34  318.653,68  389.576,36

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.886.887,00

 3.089.002,01

 3.089.002,01

 3.336.643,00

 449.756,00

 2.886.887,00

 3.089.002,01

 3.089.002,01

 3.336.643,00

 449.756,00

 247.640,99  247.640,99

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.732.826,40

 1.732.826,40

 1.711.146,06

 21.480,00

 1.732.626,06

 228.703,39

 1.014.289,00

 1.064.377,20

 207.223,39

 857.153,81

 1.084.289,00

 70.000,00

 1.014.289,00

 2.568.299,87

 2.568.299,87

 2.659.134,35

 1.644.845,35

 200,34  19.911,80  90.834,48

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 188.154,00

 167.834,11

 167.834,11

 218.935,00

 30.781,00

 188.154,00

 167.834,11

 167.834,11

 218.935,00

 30.781,00

 51.100,89  51.100,89

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  3.820,00  3.820,00

 3.820,00  3.820,00

 3.820,00  3.820,00

 3.820,00  3.820,00
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060/006/20

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.126.553,49  76.684.813,00  76.684.813,00

 1.126.065,76  17.198.754,00  23.083.396,87

 19.252.619,25  93.883.567,00  99.768.209,87

 13.751.739,65  74.872.358,67  88.624.098,32

 3.756.516,30  13.215.085,30

 17.508.255,95  88.087.443,97  88.624.098,32

 16.971.601,60

 1.744.363,30  5.796.123,03  11.144.111,55

2.1 Indirizzo politico (32.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  144.779,46  12.592.553,00  12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.804.553,00  12.877.550,67

 144.779,45  9.324.922,11  9.469.701,56

 87.225,30

 144.779,45  9.412.147,41  9.469.701,56

 87.225,30

 0,01  3.392.405,59  3.407.849,11

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  144.779,46  12.583.639,00  12.583.639,00

 284.997,67 212.000,00

 144.779,46  12.795.639,00  12.868.636,67

 144.779,45  9.316.008,11  9.460.787,56

 87.225,30

 144.779,45  9.403.233,41  9.460.787,56

 87.225,30

 0,01  3.392.405,59  3.407.849,11

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.158.985,00

 8.226.414,87

 8.226.414,87

 11.356.985,00

 198.000,00

 11.158.985,00

 8.226.414,87

 8.226.414,87

 11.356.985,00

 198.000,00

 3.130.570,13  3.130.570,13
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060/006/21

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

13/05/2016

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 144.779,46

 144.779,46

 144.779,45

 144.779,45

 87.225,30

 604.574,00

 564.084,18

 87.225,30

 476.858,88

 604.574,00

 604.574,00

 621.638,33

 621.638,33

 677.571,67

 72.997,67

 0,01  40.489,82  55.933,34

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 820.080,00

 612.734,36

 612.734,36

 834.080,00

 14.000,00

 820.080,00

 612.734,36

 612.734,36

 834.080,00

 14.000,00

 221.345,64  221.345,64

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.914,00  8.914,00

 8.914,00  8.914,00

 8.914,00  8.914,00

 8.914,00  8.914,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  17.981.774,03  64.092.260,00  64.092.260,00

 1.126.065,76  16.986.754,00  22.798.399,20

 19.107.839,79  81.079.014,00  86.890.659,20

 13.606.960,20  65.547.436,56  79.154.396,76

 3.756.516,30  13.127.860,00

 17.363.476,50  78.675.296,56  79.154.396,76

 16.884.376,30

 1.744.363,29  2.403.717,44  7.736.262,44
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TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.653.605,44  59.480.448,00  59.480.448,00

 326.065,76  16.585.501,72 11.118.068,00

 11.979.671,20  70.598.516,00  76.065.949,72

 9.077.841,60  60.842.160,73  69.920.002,33

 1.677.784,27  7.354.170,83

 10.755.625,87  68.196.331,56  69.920.002,33

 9.031.955,10

 1.224.045,33  2.402.184,44  6.145.947,39

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 474.138,30

 474.138,30

 192.533,27

 215.091,07

 407.624,34

 670.921,62

 36.025.250,00

 38.587.503,68

 455.830,55

 38.131.673,13

 39.339.158,00

 3.313.908,00

 36.025.250,00

 38.324.206,40

 38.324.206,40

 39.339.158,00

 3.313.908,00

 66.513,96  751.654,32  1.014.951,60

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.040.731,30

 326.065,76

 11.366.797,06

 8.784.621,58

 1.437.141,00

 10.221.762,58

 8.238.688,18

 19.930.640,00

 24.976.283,13

 6.801.547,18

 18.174.735,95

 26.173.208,00

 6.242.568,00

 19.930.640,00

 26.959.357,53

 26.959.357,53

 31.710.641,72

 11.780.001,72

 1.145.034,48  1.196.924,87  4.751.284,19

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25,07

 25,07

 25,07

 25,07

 25,07

 2.156.609,00

 2.090.645,71

 2.090.645,71

 2.383.054,00

 226.445,00

 2.156.609,00

 2.090.645,71

 2.090.645,71

 2.383.054,00

 226.445,00

 292.408,29  292.408,29

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA 
CAPITALE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 465,14

 465,14

 21.582,45

 21.582,45

 21.584,00

 21.584,00

 21.582,45

 21.582,45

 21.584,00

 21.584,00

 465,14  1,55  1,55

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 138.245,63

 138.245,63

 100.686,75

 25.527,13

 126.213,88

 122.320,23

 1.367.949,00

 2.520.316,59

 96.793,10

 2.423.523,49

 2.681.512,00

 1.313.563,00

 1.367.949,00

 2.524.210,24

 2.524.210,24

 2.611.512,00

 1.243.563,00

 12.031,75  161.195,41  87.301,76

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.328.168,59  4.611.812,00  4.611.812,00

 800.000,00  6.212.897,48 5.868.686,00

 7.128.168,59  10.480.498,00  10.824.709,48

 4.529.118,60  4.705.275,83  9.234.394,43

 2.078.732,03  5.773.689,17

 6.607.850,63  10.478.965,00  9.234.394,43

 7.852.421,20

 520.317,96  1.533,00  1.590.315,05

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.328.168,59

 800.000,00

 7.128.168,59

 4.529.118,60

 2.078.732,03

 6.607.850,63

 7.852.421,20

 4.611.812,00

 10.478.965,00

 5.773.689,17

 4.705.275,83

 10.480.498,00

 5.868.686,00

 4.611.812,00

 9.234.394,43

 9.234.394,43

 10.824.709,48

 6.212.897,48

 520.317,96  1.533,00  1.590.315,05

3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00
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3.1 Fondi da assegnare (33.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00-760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.874.211,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 184.361,00

 8.874.211,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 184.361,00

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 945.230,00

-945.230,00

 945.230,00

-945.230,00

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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TOTALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 279.888.348,00

 279.888.348,00

 219.326.699,44

 28.443.160,39

 247.769.859,83

 236.648.140,87

 2.171.385.533,00

 444.901.496,00

 2.616.287.029,00

 2.328.944.050,12

 208.204.980,48

 2.537.149.030,60

 2.171.385.533,00

 494.079.109,00

 2.665.464.642,00

 2.548.270.749,56

 2.548.270.749,56

 32.118.488,17  79.137.998,40  117.193.892,44
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1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 261.761.794,51  2.084.881.279,00  2.084.881.279,00

-1.126.065,76  428.463.611,00  471.756.581,13

 260.635.728,75  2.513.344.890,00  2.556.637.860,13

 205.574.959,79  2.245.013.119,45  2.450.588.079,24

 24.686.644,09  194.989.895,18

 230.261.603,88  2.440.003.014,63  2.450.588.079,24

 219.676.539,27

 30.374.124,87  73.341.875,37  106.049.780,89

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  400.532,19  6.891.642,00  6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.568.780,00  7.882.178,31

 376.323,37  5.147.313,40  5.523.636,77

 6.507,67  933.220,24

 382.831,04  6.080.533,64  5.523.636,77

 1.488.246,36

 939.727,91

 17.701,15  2.358.541,54

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 400.532,19

 939.727,91

 382.831,04

 6.507,67

 376.323,37

 400.532,19

 6.886.550,00

 6.075.441,65

 933.220,24

 5.142.221,41

 7.563.688,00

 677.138,00

 6.886.550,00

 2.358.541,53

 5.518.544,78

 5.518.544,78

 7.877.086,31

 990.536,31

 17.701,15  1.488.246,35

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 4.767.327,00

 417.138,00

 5.184.465,00

 3.752.413,82

 3.752.795,71

 700,00

 700,00

 533,52

 533,52

 381,89

 4.767.327,00

 417.138,00

 5.184.465,00

 3.752.947,34

 3.752.947,34

 166,48  1.431.669,29  1.431.517,66

 381,89

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 5.092,00

 5.091,99

 5.091,99

 5.092,00

 5.092,00

 0,01

 5.091,99

 5.091,99

 5.092,00

 0,01
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1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  157.280.552,42  713.621.550,00  713.621.550,00

 217.109.699,00  234.852.699,00

 157.280.552,42  930.731.249,00  948.474.249,00

 119.317.931,33  773.533.690,71  892.851.622,04

 16.770.522,86  124.003.796,69

 136.088.454,19  897.537.487,40  892.851.622,04

 33.193.761,60

 140.774.319,55

 21.192.098,23  55.622.626,96

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 12.723.541,74

 7.544.515,50

 7.975.618,89

 1.197.954,56

 6.777.664,33

 12.723.541,74

 29.242.204,00

 26.407.307,91

 6.346.560,94

 20.060.746,97

 31.023.781,00

 1.781.577,00

 29.242.204,00

 5.501.369,70

 26.838.411,30

 26.838.411,30

 32.339.781,00

 3.097.577,00

 4.747.922,85  4.616.473,09

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 19.819.469,00

 1.749.711,00

 21.569.180,00

 14.257.573,32

 19.029.448,50

 8.419.454,00

 8.419.454,00

 3.552.112,14

 664.319,11

 4.216.431,25

 5.436.194,29

 19.819.469,00

 1.749.711,00

 21.569.180,00

 17.809.685,46

 17.809.685,46

 4.203.022,75  2.539.731,50  3.759.494,54

 4.771.875,18

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 143.986.461,08

 133.067.025,73

 127.641.927,70

 15.506.704,98

 112.135.222,72

 143.986.461,08

 684.025.039,00

 870.913.264,49

 117.560.320,75

 753.352.943,74

 899.353.161,00

 215.328.122,00

 684.025.039,00

 49.991.994,54

 865.488.166,46

 865.488.166,46

 915.480.161,00

 231.455.122,00

 16.344.533,38  28.439.896,51

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 570.549,60

 162.778,32

 470.907,60

 65.863,32

 405.044,28

 570.549,60

 354.307,00

 216.915,00

 96.915,00

 120.000,00

 354.307,00

 354.307,00

 129.262,72

 525.044,28

 525.044,28

 654.307,00

 300.000,00

 99.642,00  137.392,00
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1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.862.351,03  40.108.772,00  40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  44.167.027,00  42.203.046,36

 18.586.862,33  20.702.340,47  39.289.202,80

 272.108,22  21.771.648,57

 18.858.970,55  42.473.989,04  39.289.202,80

 1.693.037,96

 22.043.756,79

 3.380,48  2.913.843,56

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 291.224,94

 278.932,50

 291.209,46

 23.822,74

 267.386,72

 291.224,94

 11.108.095,00

 10.511.039,69

 255.109,76

 10.255.929,93

 11.606.822,00

 498.727,00

 11.108.095,00

 1.125.728,23

 10.523.316,65

 10.523.316,65

 11.649.044,88

 540.949,88

 15,48  1.095.782,31

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 10.196.723,00

 497.409,00

 10.694.132,00

 9.694.939,20

 9.694.939,20

 10.196.723,00

 497.409,00

 10.694.132,00

 9.694.939,20

 9.694.939,20

 999.192,80  999.192,80

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 18.571.126,09

 21.764.824,29

 18.567.761,09

 248.285,48

 18.319.475,61

 18.571.126,09

 28.991.764,00

 31.954.036,35

 21.516.538,81

 10.437.497,54

 32.551.292,00

 3.559.528,00

 28.991.764,00

 1.788.115,33

 28.756.973,15

 28.756.973,15

 30.545.088,48

 1.553.324,48

 3.365,00  597.255,65

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00

 8.913,00
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1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.090.920,54  487.965.114,00  487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  626.211.784,00  623.398.229,45

 4.581.108,98  607.236.912,90  611.818.021,88

 1.781.602,87  5.651.990,44

 6.362.711,85  612.888.903,34  611.818.021,88

 13.322.880,66

 7.433.593,31

 1.728.208,69  11.580.207,57

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 247.915,68

 206.805,50

 241.229,71

 6.378,49

 234.851,22

 247.915,68

 13.363.768,00

 11.360.196,06

 200.427,01

 11.159.769,05

 13.979.291,00

 615.523,00

 13.363.768,00

 2.643.345,30

 11.394.620,27

 11.394.620,27

 14.037.965,57

 674.197,57

 6.685,97  2.619.094,94

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 12.411.447,00

 492.203,00

 12.903.650,00

 10.347.231,29

 10.347.231,29

 12.411.447,00

 492.203,00

 12.903.650,00

 10.347.231,29

 10.347.231,29

 2.556.418,71  2.556.418,71

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.843.004,86

 7.226.787,81

 6.121.482,14

 1.775.224,38

 4.346.257,76

 7.843.004,86

 439.924.836,00

 566.852.197,28

 5.451.563,43

 561.400.633,85

 577.555.983,00

 137.631.147,00

 439.924.836,00

 8.936.862,27

 565.746.891,61

 565.746.891,61

 574.683.753,88

 134.758.917,88

 1.721.522,72  10.703.785,72

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00

 34.676.510,00
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1.5 Integrazione europea (4.7)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  30.584.076,31  24.579.501,00  24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  27.144.972,00  49.862.861,99

 26.027.651,26  20.520.170,62  46.547.821,88

 2.336.142,98  3.821.620,92

 28.363.794,24  24.341.791,54  46.547.821,88

 2.803.180,46

 6.157.763,90

 2.220.282,07  3.315.040,11

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 168.528,80

 142.373,92

 168.518,54

 487,98

 168.030,56

 168.528,80

 10.653.655,00

 9.319.356,77

 141.885,94

 9.177.470,83

 11.106.132,00

 452.477,00

 10.653.655,00

 1.760.630,61

 9.345.501,39

 9.345.501,39

 11.106.132,00

 452.477,00

 10,26  1.786.775,23

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 10.146.107,00

 411.237,00

 10.557.344,00

 8.899.177,57

 8.899.177,57

 10.146.107,00

 411.237,00

 10.557.344,00

 8.899.177,57

 8.899.177,57

 1.658.166,43  1.658.166,43

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 30.415.547,51

 6.015.389,98

 28.195.275,70

 2.335.655,00

 25.859.620,70

 30.415.547,51

 13.918.205,00

 15.014.793,78

 3.679.734,98

 11.335.058,80

 16.031.199,00

 2.112.994,00

 13.918.205,00

 1.554.409,49

 37.194.679,50

 37.194.679,50

 38.749.088,99

 24.830.883,99

 2.220.271,81  1.016.405,22

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.641,00

 7.640,99

 7.640,99

 7.641,00

 7.641,00

 0,01

 7.640,99

 7.640,99

 7.641,00

 0,01
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1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  283.368,19  42.893.998,00  42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.373.124,00  45.440.844,66

 215.604,12  43.776.359,93  43.991.964,05

 67.699,00  508.554,04

 283.303,12  44.284.913,97  43.991.964,05

 1.088.210,03

 576.253,04

 65,07  1.448.880,61

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 170.473,00

 142.459,06

 170.435,03

 30.000,00

 140.435,03

 170.473,00

 6.912.804,00

 6.623.167,51

 112.459,06

 6.510.708,45

 7.455.776,00

 542.972,00

 6.912.804,00

 872.353,18

 6.651.143,48

 6.651.143,48

 7.523.496,66

 610.692,66

 37,97  832.608,49

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 6.198.750,00

 542.972,00

 6.741.722,00

 5.951.533,13

 5.951.533,13

 6.198.750,00

 542.972,00

 6.741.722,00

 5.951.533,13

 5.951.533,13

 790.188,87  790.188,87

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 112.895,19

 433.793,98

 112.868,09

 37.699,00

 75.169,09

 112.895,19

 35.973.553,00

 37.654.105,46

 396.094,98

 37.258.010,48

 37.909.707,00

 1.936.154,00

 35.973.553,00

 576.527,43

 37.333.179,57

 37.333.179,57

 37.909.707,00

 1.936.154,00

 27,10  255.601,54

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00

 7.641,00
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1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.845.436,00  147.890.994,00  147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  151.616.298,00  149.091.999,32

 4.882.683,13  134.069.246,33  138.951.929,46

 1.208.539,48  8.098.173,08

 6.091.222,61  142.167.419,41  138.951.929,46

 9.448.878,59

 9.306.712,56

 1.754.213,39  10.140.069,86

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 3.728.119,50

 4.812.295,96

 2.436.154,70

 457.527,39

 1.978.627,31

 3.728.119,50

 72.884.250,00

 69.297.348,43

 4.354.768,57

 64.942.579,86

 75.393.405,00

 2.509.155,00

 72.884.250,00

 9.020.321,24

 66.921.207,17

 66.921.207,17

 75.941.528,41

 3.057.278,41

 1.291.964,80  6.096.056,57

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 67.570.767,00

 2.188.299,00

 69.759.066,00

 61.676.903,34

 63.917.442,69

 1.931.882,47

 1.931.882,47

 598.890,30

 163.404,29

 762.294,59

 2.403.943,64

 67.570.767,00

 2.412.811,25

 69.983.578,25

 62.275.793,64

 62.275.793,64

 1.169.587,88  5.841.623,31  7.707.784,61

 2.240.539,35

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 4.117.316,50

 4.491.772,63

 3.655.067,91

 751.012,09

 2.904.055,82

 4.117.316,50

 74.987.644,00

 72.850.971,54

 3.740.760,54

 69.110.211,00

 76.203.793,00

 1.216.149,00

 74.987.644,00

 1.117.104,09

 72.014.266,82

 72.014.266,82

 73.131.370,91

-1.856.273,09

 462.248,59  3.352.821,46

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 2.643,97

 19.100,00

 19.099,44

 2.643,97

 16.455,47

 19.100,00

 19.100,00

 2.644,53

 16.455,47

 16.455,47

 19.100,00

 0,56
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1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari (4.12)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.150.799,08  74.511.679,00  74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  111.011.403,00  117.420.733,31

 8.327.469,83  108.325.422,37  116.652.892,20

 696.030,24  2.362.697,21

 9.023.500,07  110.688.119,58  116.652.892,20

 323.283,42

 3.058.727,45

 127.299,01  767.841,11

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.801.854,03

 424.773,08

 7.796.241,00

 7.254,96

 7.788.986,04

 7.801.854,03

 70.905.237,00

 104.658.634,09

 417.518,12

 104.241.115,97

 104.981.460,00

 34.076.223,00

 70.905.237,00

 753.211,99

 112.030.102,01

 112.030.102,01

 112.783.314,00

 41.878.077,00

 5.613,03  322.825,91

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 1.975.126,00

 1.662,00

 1.976.788,00

 1.721.506,22

 1.721.506,22

 1.975.126,00

 1.662,00

 1.976.788,00

 1.721.506,22

 1.721.506,22

 255.281,78  255.281,78

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 1.348.945,05

 2.633.954,37

 1.227.259,07

 688.775,28

 538.483,79

 1.348.945,05

 3.606.442,00

 6.029.485,49

 1.945.179,09

 4.084.306,40

 6.029.943,00

 2.423.501,00

 3.606.442,00

 14.629,12

 4.622.790,19

 4.622.790,19

 4.637.419,31

 1.030.977,31

 121.685,98  457,51

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.369.363,05  529.659.654,00  529.659.654,00

-1.126.065,76  12.511.673,00  8.939.843,00

 10.243.297,29  542.171.327,00  538.599.497,00

 7.557.340,62  513.922.181,39  521.479.522,01

 249.332,35  18.311.947,05

 7.806.672,97  532.234.128,44  521.479.522,01

 9.937.198,56

 18.561.279,40

 2.436.624,32  17.119.974,99
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INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 10.243.297,29

 8.561.279,40

 7.806.672,97

 249.332,35

 7.557.340,62

 10.243.297,29

 529.262.327,00

 522.234.128,44

 8.311.947,05

 513.922.181,39

 532.171.327,00

 2.909.000,00

 529.262.327,00

 7.119.974,99

 521.479.522,01

 521.479.522,01

 528.599.497,00

-662.830,00

 2.436.624,32  9.937.198,56

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 525.236.314,00

-306.140,00

 524.930.174,00

 509.486.051,06

 514.999.231,84

 4.063.014,35

 4.063.014,35

 3.943.286,79

 77.004,33

 4.020.291,12

 5.590.185,11

 525.236.314,00

-5.327.970,00

 519.908.344,00

 513.429.337,85

 513.429.337,85

 42.723,23  9.930.942,16  6.479.006,15

 5.513.180,78

INIZ.ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 1.126.065,76

 10.000.000,00

-1.126.065,76

 397.327,00

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 9.602.673,00

 397.327,00

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 9.602.673,00

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  16.161.569,30  12.665.225,00  12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  22.705.239,00  28.045.688,38

 13.990.838,76  13.661.671,40  27.652.510,16

 1.276.678,42  9.319.023,55

 15.267.517,18  22.980.694,95  27.652.510,16

 10.595.701,97

+275.455,95 894.052,12  393.178,22

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 14.688.469,30

 10.316.401,97

 13.854.029,02

 1.231.678,42

 12.622.350,60

 14.688.469,30

 11.252.930,00

+275.463,95

 21.568.407,95

 9.084.723,55

 12.483.684,40

 21.292.944,00

 10.040.014,00

 11.252.930,00

 145.889,38

 25.106.035,00

 25.106.035,00

 25.251.924,38

 13.998.994,38

 834.440,28
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di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 8.962.549,00

 852.718,00

 9.815.267,00

 10.141.701,22

 10.141.701,22

+326.434,22

 8.962.549,00

 852.718,00

 9.815.267,00

 10.141.701,22

 10.141.701,22

+326.434,22

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 1.473.100,00

 279.300,00

 1.413.488,16

 45.000,00

 1.368.488,16

 1.473.100,00

 1.402.108,00

 1.402.100,00

 234.300,00

 1.167.800,00

 1.402.108,00

 1.402.108,00

 247.288,84

 2.536.288,16

 2.536.288,16

 2.783.577,00

 1.381.469,00

 59.611,84  8,00

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

 10.187,00

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  1.732.826,40  4.093.150,00  4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  4.643.687,00  6.218.532,35

 1.711.146,06  4.117.809,93  5.828.955,99

 21.480,00  207.223,39

 1.732.626,06  4.325.033,32  5.828.955,99

 318.653,68

 228.703,39

 200,34  389.576,36

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 214.091,44

 228.703,39

 213.891,46

 21.480,00

 192.411,46

 214.091,44

 4.089.330,00

 4.321.213,32

 207.223,39

 4.113.989,93

 4.639.867,00

 550.537,00

 4.089.330,00

 389.576,00

 4.306.401,39

 4.306.401,39

 4.695.977,39

 606.647,39

 199,98  318.653,68
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di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 3.075.041,00

 480.537,00

 3.555.578,00

 3.256.836,12

 3.256.836,12

 3.075.041,00

 480.537,00

 3.555.578,00

 3.256.836,12

 3.256.836,12

 298.741,88  298.741,88

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 1.518.734,96

 1.518.734,60

 1.518.734,60

 1.518.734,96

 0,36

 1.518.734,60

 1.518.734,60

 1.518.734,96

 1.518.734,96

 0,36

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

 3.820,00

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.126.553,49  76.684.813,00  76.684.813,00

 1.126.065,76  17.198.754,00  23.083.396,87

 19.252.619,25  93.883.567,00  99.768.209,87

 13.751.739,65  74.872.358,67  88.624.098,32

 3.756.516,30  13.215.085,30

 17.508.255,95  88.087.443,97  88.624.098,32

 16.971.601,60

 1.744.363,30  5.796.123,03  11.144.111,55

2.1 Indirizzo politico (32.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  144.779,46  12.592.553,00  12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.804.553,00  12.877.550,67

 144.779,45  9.324.922,11  9.469.701,56

 87.225,30

 144.779,45  9.412.147,41  9.469.701,56

 3.392.405,59

 87.225,30

 0,01  3.407.849,11
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INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 144.779,46

 87.225,30

 144.779,45

 144.779,45

 144.779,46

 12.583.639,00

 9.403.233,41

 87.225,30

 9.316.008,11

 12.795.639,00

 212.000,00

 12.583.639,00

 3.407.849,11

 9.460.787,56

 9.460.787,56

 12.868.636,67

 284.997,67

 0,01  3.392.405,59

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 11.979.065,00

 212.000,00

 12.191.065,00

 8.839.149,23

 8.839.149,23

 11.979.065,00

 212.000,00

 12.191.065,00

 8.839.149,23

 8.839.149,23

 3.351.915,77  3.351.915,77

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

 8.914,00

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  17.981.774,03  64.092.260,00  64.092.260,00

 1.126.065,76  16.986.754,00  22.798.399,20

 19.107.839,79  81.079.014,00  86.890.659,20

 13.606.960,20  65.547.436,56  79.154.396,76

 3.756.516,30  13.127.860,00

 17.363.476,50  78.675.296,56  79.154.396,76

 2.403.717,44

 16.884.376,30

 1.744.363,29  7.736.262,44

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 11.653.605,44

 9.031.955,10

 10.755.625,87

 1.677.784,27

 9.077.841,60

 11.979.671,20

 326.065,76

 59.480.448,00

 68.196.331,56

 7.354.170,83

 60.842.160,73

 70.598.516,00

 11.118.068,00

 59.480.448,00

 6.145.947,39

 69.920.002,33

 69.920.002,33

 76.065.949,72

 16.585.501,72

 1.224.045,33  2.402.184,44
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di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 38.181.859,00

 3.540.353,00

 41.722.212,00

 40.222.318,84

 40.678.149,39

 474.163,37

 474.163,37

 192.533,27

 215.116,14

 407.649,41

 670.946,69

 38.181.859,00

 3.540.353,00

 41.722.212,00

 40.414.852,11

 40.414.852,11

 66.513,96  1.044.062,61  1.307.359,89

 455.830,55

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 6.328.168,59

 7.852.421,20

 6.607.850,63

 2.078.732,03

 4.529.118,60

 7.128.168,59

 800.000,00

 4.611.812,00

 10.478.965,00

 5.773.689,17

 4.705.275,83

 10.480.498,00

 5.868.686,00

 4.611.812,00

 1.590.315,05

 9.234.394,43

 9.234.394,43

 10.824.709,48

 6.212.897,48

 520.317,96  1.533,00

3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

3.1 Fondi da assegnare (33.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

INIZ.ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 9.819.441,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

-760.869,00

 9.819.441,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

-760.869,00
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060/076/113/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 261.761.794,51  2.084.881.279,00  2.084.881.279,00

 428.463.611,00-1.126.065,76  471.756.581,13

 260.635.728,75  2.556.637.860,13 2.513.344.890,00

 205.574.959,79  2.450.588.079,24 2.245.013.119,45

 24.686.644,09  194.989.895,18

 2.440.003.014,63  2.450.588.079,24 230.261.603,88

 106.049.780,89 73.341.875,37 30.374.124,87

 219.676.539,27

1.1 Protocollo internazionale (4.1) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.532,19  6.891.642,00 6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.882.178,31 7.568.780,00

 376.323,37  5.523.636,77 5.147.313,40

 6.507,67  933.220,24

 6.080.533,64  5.523.636,77 382.831,04

 17.701,15  1.488.246,36  2.358.541,54

 939.727,91

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 400.532,19

 939.727,91

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.891.642,00  6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.568.780,00  7.882.178,31

 376.323,37  5.147.313,40  5.523.636,77

 6.507,67  933.220,24

 382.831,04  6.080.533,64  5.523.636,77

 17.701,15  1.488.246,36  2.358.541,54

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.532,19  6.891.642,00  6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.882.178,31 7.568.780,00

 376.323,37  5.147.313,40  5.523.636,77

 933.220,24 6.507,67

 6.080.533,64  5.523.636,77 382.831,04

 17.701,15  2.358.541,54

 939.727,91

 1.488.246,36

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.532,19  6.891.642,00 6.891.642,00

 677.138,00  990.536,31

 400.532,19  7.882.178,31 7.568.780,00

 5.147.313,40 376.323,37  5.523.636,77

 6.507,67  933.220,24

 5.523.636,77 6.080.533,64

 2.358.541,54 17.701,15  1.488.246,36

 939.727,91

 382.831,04
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060/076/213/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 157.280.552,42  713.621.550,00 713.621.550,00

 217.109.699,00  234.852.699,00

 157.280.552,42  948.474.249,00 930.731.249,00

 119.317.931,33  892.851.622,04 773.533.690,71

 16.770.522,86  124.003.796,69

 897.537.487,40  892.851.622,04 136.088.454,19

 21.192.098,23  33.193.761,60  55.622.626,96

 140.774.319,55

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 157.280.552,42

 140.774.319,55

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 713.621.550,00  713.621.550,00

 217.109.699,00  234.852.699,00

 157.280.552,42  930.731.249,00  948.474.249,00

 119.317.931,33  773.533.690,71  892.851.622,04

 16.770.522,86  124.003.796,69

 136.088.454,19  897.537.487,40  892.851.622,04

 21.192.098,23  33.193.761,60  55.622.626,96

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.137.731,13  514.122.001,00  514.122.001,00

 2.769.753,00 -22.862.379,00

 1.137.731,13  491.259.622,00 516.891.754,00

 979.494,20  487.230.049,08  488.209.543,28

 43.943,27 99.731,67

 487.273.992,35  488.209.543,28 1.079.225,87

 58.505,26  3.050.078,72

 143.674,94

 29.617.761,65

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.137.731,13  514.122.001,00 514.122.001,00

 2.769.753,00 -22.862.379,00

 1.137.731,13  491.259.622,00 516.891.754,00

 487.230.049,08 979.494,20  488.209.543,28

 99.731,67  43.943,27

 488.209.543,28 487.273.992,35

 3.050.078,72 58.505,26  29.617.761,65

 143.674,94

 1.079.225,87

 1. AIUTI ECONOMICI INTERNAZIONALI 2. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 156.142.821,29  199.499.549,00  199.499.549,00

 214.339.946,00  257.715.078,00

 156.142.821,29  457.214.627,00 413.839.495,00

 118.338.437,13  286.303.641,63  404.642.078,76

 123.959.853,42 16.670.791,19

 410.263.495,05  404.642.078,76 135.009.228,32

 21.133.592,97  52.572.548,24

 140.630.644,61

 3.575.999,95

421



060/076/313/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 2. 1. AIUTI ECONOMICI AI PAESI IN 
VIA DI SVILUPPO ED IN 
TRANSIZIONE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 113.164.148,25  107.412.998,00 107.412.998,00

 103.419.144,00  127.342.576,00

 113.164.148,25  234.755.574,00 210.832.142,00

 125.763.402,94 80.110.690,19  205.874.093,13

 13.743.002,12  81.492.739,17

 205.874.093,13 207.256.142,11

 28.881.480,87 19.310.455,94  3.575.999,89

 95.235.741,29

 93.853.692,31

 1. 2. 2. AIUTI ECONOMICI EROGATI 
ATTRAVERSO ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 42.978.673,04  92.086.551,00 92.086.551,00

 110.920.802,00  130.372.502,00

 42.978.673,04  222.459.053,00 203.007.353,00

 160.540.238,69 38.227.746,94  198.767.985,63

 2.927.789,07  42.467.114,25

 198.767.985,63 203.007.352,94

 23.691.067,37 1.823.137,03  0,06

 45.394.903,32

 41.155.536,01

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.862.351,03  40.108.772,00 40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  42.203.046,36 44.167.027,00

 18.586.862,33  39.289.202,80 20.702.340,47

 272.108,22  21.771.648,57

 42.473.989,04  39.289.202,80 18.858.970,55

 3.380,48  1.693.037,96  2.913.843,56

 22.043.756,79

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 18.862.351,03

 22.043.756,79

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 40.108.772,00  40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  44.167.027,00  42.203.046,36

 18.586.862,33  20.702.340,47  39.289.202,80

 272.108,22  21.771.648,57

 18.858.970,55  42.473.989,04  39.289.202,80

 3.380,48  1.693.037,96  2.913.843,56

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.862.351,03  40.108.772,00  40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  42.203.046,36 44.167.027,00

 18.586.862,33  20.702.340,47  39.289.202,80

 21.771.648,57 272.108,22

 42.473.989,04  39.289.202,80 18.858.970,55

 3.380,48  2.913.843,56

 22.043.756,79

 1.693.037,96
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060/076/413/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.862.351,03  40.108.772,00 40.108.772,00

 4.058.255,00  2.094.274,36

 18.862.351,03  42.203.046,36 44.167.027,00

 20.702.340,47 18.586.862,33  39.289.202,80

 272.108,22  21.771.648,57

 39.289.202,80 42.473.989,04

 2.913.843,56 3.380,48  1.693.037,96

 22.043.756,79

 18.858.970,55

 4. AFFARI ECONOMICI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4. AFFARI GENERALI ECONOMICI, 
COMMERCIALI E DEL LAVORO

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4. 1. 1. AFFARI GENERALI ECONOMICI E 
COMMERCIALI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.090.920,54  487.965.114,00 487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  623.398.229,45 626.211.784,00

 4.581.108,98  611.818.021,88 607.236.912,90

 1.781.602,87  5.651.990,44

 612.888.903,34  611.818.021,88 6.362.711,85

 1.728.208,69  13.322.880,66  11.580.207,57

 7.433.593,31

423



060/076/513/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 8.090.920,54

 7.433.593,31

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 487.965.114,00  487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  626.211.784,00  623.398.229,45

 4.581.108,98  607.236.912,90  611.818.021,88

 1.781.602,87  5.651.990,44

 6.362.711,85  612.888.903,34  611.818.021,88

 1.728.208,69  13.322.880,66  11.580.207,57

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.090.920,54  487.965.114,00  487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  623.398.229,45 626.211.784,00

 4.581.108,98  607.236.912,90  611.818.021,88

 5.651.990,44 1.781.602,87

 612.888.903,34  611.818.021,88 6.362.711,85

 1.728.208,69  11.580.207,57

 7.433.593,31

 13.322.880,66

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.090.920,54  487.965.114,00 487.965.114,00

 138.246.670,00  135.433.115,45

 8.090.920,54  623.398.229,45 626.211.784,00

 607.236.912,90 4.581.108,98  611.818.021,88

 1.781.602,87  5.651.990,44

 611.818.021,88 612.888.903,34

 11.580.207,57 1.728.208,69  13.322.880,66

 7.433.593,31

 6.362.711,85

1.5 Integrazione europea (4.7) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.584.076,31  24.579.501,00 24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  49.862.861,99 27.144.972,00

 26.027.651,26  46.547.821,88 20.520.170,62

 2.336.142,98  3.821.620,92

 24.341.791,54  46.547.821,88 28.363.794,24

 2.220.282,07  2.803.180,46  3.315.040,11

 6.157.763,90

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 30.584.076,31

 6.157.763,90

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 24.579.501,00  24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  27.144.972,00  49.862.861,99

 26.027.651,26  20.520.170,62  46.547.821,88

 2.336.142,98  3.821.620,92

 28.363.794,24  24.341.791,54  46.547.821,88

 2.220.282,07  2.803.180,46  3.315.040,11

424



060/076/613/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.584.076,31  24.579.501,00  24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  49.862.861,99 27.144.972,00

 26.027.651,26  20.520.170,62  46.547.821,88

 3.821.620,92 2.336.142,98

 24.341.791,54  46.547.821,88 28.363.794,24

 2.220.282,07  3.315.040,11

 6.157.763,90

 2.803.180,46

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.584.076,31  24.579.501,00 24.579.501,00

 2.565.471,00  25.283.360,99

 30.584.076,31  49.862.861,99 27.144.972,00

 20.520.170,62 26.027.651,26  46.547.821,88

 2.336.142,98  3.821.620,92

 46.547.821,88 24.341.791,54

 3.315.040,11 2.220.282,07  2.803.180,46

 6.157.763,90

 28.363.794,24

1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 283.368,19  42.893.998,00 42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.440.844,66 45.373.124,00

 215.604,12  43.991.964,05 43.776.359,93

 67.699,00  508.554,04

 44.284.913,97  43.991.964,05 283.303,12

 65,07  1.088.210,03  1.448.880,61

 576.253,04

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 283.368,19

 576.253,04

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 42.893.998,00  42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.373.124,00  45.440.844,66

 215.604,12  43.776.359,93  43.991.964,05

 67.699,00  508.554,04

 283.303,12  44.284.913,97  43.991.964,05

 65,07  1.088.210,03  1.448.880,61

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 283.368,19  42.893.998,00  42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.440.844,66 45.373.124,00

 215.604,12  43.776.359,93  43.991.964,05

 508.554,04 67.699,00

 44.284.913,97  43.991.964,05 283.303,12

 65,07  1.448.880,61

 576.253,04

 1.088.210,03

425



060/076/713/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 283.368,19  42.893.998,00 42.893.998,00

 2.479.126,00  2.546.846,66

 283.368,19  45.440.844,66 45.373.124,00

 43.776.359,93 215.604,12  43.991.964,05

 67.699,00  508.554,04

 43.991.964,05 44.284.913,97

 1.448.880,61 65,07  1.088.210,03

 576.253,04

 283.303,12

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.845.436,00  147.890.994,00 147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  149.091.999,32 151.616.298,00

 4.882.683,13  138.951.929,46 134.069.246,33

 1.208.539,48  8.098.173,08

 142.167.419,41  138.951.929,46 6.091.222,61

 1.754.213,39  9.448.878,59  10.140.069,86

 9.306.712,56

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 7.845.436,00

 9.306.712,56

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 147.890.994,00  147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  151.616.298,00  149.091.999,32

 4.882.683,13  134.069.246,33  138.951.929,46

 1.208.539,48  8.098.173,08

 6.091.222,61  142.167.419,41  138.951.929,46

 1.754.213,39  9.448.878,59  10.140.069,86

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.845.436,00  147.890.994,00  147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  149.091.999,32 151.616.298,00

 4.882.683,13  134.069.246,33  138.951.929,46

 8.098.173,08 1.208.539,48

 142.167.419,41  138.951.929,46 6.091.222,61

 1.754.213,39  10.140.069,86

 9.306.712,56

 9.448.878,59

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.845.436,00  147.890.994,00 147.890.994,00

 3.725.304,00  1.201.005,32

 7.845.436,00  149.091.999,32 151.616.298,00

 134.069.246,33 4.882.683,13  138.951.929,46

 1.208.539,48  8.098.173,08

 138.951.929,46 142.167.419,41

 10.140.069,86 1.754.213,39  9.448.878,59

 9.306.712,56

 6.091.222,61
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060/076/813/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari 
(4.12)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.150.799,08  74.511.679,00 74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  117.420.733,31 111.011.403,00

 8.327.469,83  116.652.892,20 108.325.422,37

 696.030,24  2.362.697,21

 110.688.119,58  116.652.892,20 9.023.500,07

 127.299,01  323.283,42  767.841,11

 3.058.727,45

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 9.150.799,08

 3.058.727,45

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 74.511.679,00  74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  111.011.403,00  117.420.733,31

 8.327.469,83  108.325.422,37  116.652.892,20

 696.030,24  2.362.697,21

 9.023.500,07  110.688.119,58  116.652.892,20

 127.299,01  323.283,42  767.841,11

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.150.799,08  74.511.679,00  74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  117.420.733,31 111.011.403,00

 8.327.469,83  108.325.422,37  116.652.892,20

 2.362.697,21 696.030,24

 110.688.119,58  116.652.892,20 9.023.500,07

 127.299,01  767.841,11

 3.058.727,45

 323.283,42

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.150.799,08  74.511.679,00 74.511.679,00

 36.499.724,00  42.909.054,31

 9.150.799,08  117.420.733,31 111.011.403,00

 108.325.422,37 8.327.469,83  116.652.892,20

 696.030,24  2.362.697,21

 116.652.892,20 110.688.119,58

 767.841,11 127.299,01  323.283,42

 3.058.727,45

 9.023.500,07

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.369.363,05  529.659.654,00 529.659.654,00

 12.511.673,00-1.126.065,76  8.939.843,00

 10.243.297,29  538.599.497,00 542.171.327,00

 7.557.340,62  521.479.522,01 513.922.181,39

 249.332,35  18.311.947,05

 532.234.128,44  521.479.522,01 7.806.672,97

 2.436.624,32  9.937.198,56  17.119.974,99

 18.561.279,40
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060/076/913/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 11.369.363,05

 18.561.279,40

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 529.659.654,00  529.659.654,00

-1.126.065,76  12.511.673,00  8.939.843,00

 10.243.297,29  542.171.327,00  538.599.497,00

 7.557.340,62  513.922.181,39  521.479.522,01

 249.332,35  18.311.947,05

 7.806.672,97  532.234.128,44  521.479.522,01

 2.436.624,32  9.937.198,56  17.119.974,99

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.369.363,05  529.659.654,00  529.659.654,00

-1.126.065,76  12.511.673,00  8.939.843,00

 10.243.297,29  538.599.497,00 542.171.327,00

 7.557.340,62  513.922.181,39  521.479.522,01

 18.311.947,05 249.332,35

 532.234.128,44  521.479.522,01 7.806.672,97

 2.436.624,32  17.119.974,99

 18.561.279,40

 9.937.198,56

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.369.363,05  529.659.654,00 529.659.654,00

-1.126.065,76  12.511.673,00  8.939.843,00

 10.243.297,29  538.599.497,00 542.171.327,00

 513.922.181,39 7.557.340,62  521.479.522,01

 249.332,35  18.311.947,05

 521.479.522,01 532.234.128,44

 17.119.974,99 2.436.624,32  9.937.198,56

 18.561.279,40

 7.806.672,97

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.161.569,30  12.665.225,00 12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  28.045.688,38 22.705.239,00

 13.990.838,76  27.652.510,16 13.661.671,40

 1.276.678,42  9.319.023,55

 22.980.694,95  27.652.510,16 15.267.517,18

 894.052,12 +275.455,95  393.178,22

 10.595.701,97

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 16.161.569,30

 10.595.701,97

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.665.225,00  12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  22.705.239,00  28.045.688,38

 13.990.838,76  13.661.671,40  27.652.510,16

 1.276.678,42  9.319.023,55

 15.267.517,18  22.980.694,95  27.652.510,16

 894.052,12 +275.455,95  393.178,22
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060/076/1013/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.161.569,30  12.665.225,00  12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  28.045.688,38 22.705.239,00

 13.990.838,76  13.661.671,40  27.652.510,16

 9.319.023,55 1.276.678,42

 22.980.694,95  27.652.510,16 15.267.517,18

 894.052,12 +275.455,95  393.178,22

 10.595.701,97

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.161.569,30  12.665.225,00 12.665.225,00

 10.040.014,00  15.380.463,38

 16.161.569,30  28.045.688,38 22.705.239,00

 13.661.671,40 13.990.838,76  27.652.510,16

 1.276.678,42  9.319.023,55

 27.652.510,16 22.980.694,95

 393.178,22 894.052,12 +275.455,95

 10.595.701,97

 15.267.517,18

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.732.826,40  4.093.150,00 4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  6.218.532,35 4.643.687,00

 1.711.146,06  5.828.955,99 4.117.809,93

 21.480,00  207.223,39

 4.325.033,32  5.828.955,99 1.732.626,06

 200,34  318.653,68  389.576,36

 228.703,39

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 1.732.826,40

 228.703,39

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.093.150,00  4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  4.643.687,00  6.218.532,35

 1.711.146,06  4.117.809,93  5.828.955,99

 21.480,00  207.223,39

 1.732.626,06  4.325.033,32  5.828.955,99

 200,34  318.653,68  389.576,36

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.732.826,40  4.093.150,00  4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  6.218.532,35 4.643.687,00

 1.711.146,06  4.117.809,93  5.828.955,99

 207.223,39 21.480,00

 4.325.033,32  5.828.955,99 1.732.626,06

 200,34  389.576,36

 228.703,39

 318.653,68

429



060/076/1113/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.732.826,40  4.093.150,00 4.093.150,00

 550.537,00  2.125.382,35

 1.732.826,40  6.218.532,35 4.643.687,00

 4.117.809,93 1.711.146,06  5.828.955,99

 21.480,00  207.223,39

 5.828.955,99 4.325.033,32

 389.576,36 200,34  318.653,68

 228.703,39

 1.732.626,06

 2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.126.553,49  76.684.813,00  76.684.813,00

 17.198.754,00 1.126.065,76  23.083.396,87

 19.252.619,25  99.768.209,87 93.883.567,00

 13.751.739,65  88.624.098,32 74.872.358,67

 3.756.516,30  13.215.085,30

 88.087.443,97  88.624.098,32 17.508.255,95

 11.144.111,55 5.796.123,03 1.744.363,30

 16.971.601,60

2.1 Indirizzo politico (32.2) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 144.779,46  12.592.553,00 12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.877.550,67 12.804.553,00

 144.779,45  9.469.701,56 9.324.922,11

 87.225,30

 9.412.147,41  9.469.701,56 144.779,45

 0,01  3.392.405,59  3.407.849,11

 87.225,30

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 144.779,46

 87.225,30

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.592.553,00  12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.804.553,00  12.877.550,67

 144.779,45  9.324.922,11  9.469.701,56

 87.225,30

 144.779,45  9.412.147,41  9.469.701,56

 0,01  3.392.405,59  3.407.849,11

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 144.779,46  12.592.553,00  12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.877.550,67 12.804.553,00

 144.779,45  9.324.922,11  9.469.701,56

 87.225,30

 9.412.147,41  9.469.701,56 144.779,45

 0,01  3.407.849,11

 87.225,30

 3.392.405,59

430



060/076/1213/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 144.779,46  12.592.553,00 12.592.553,00

 212.000,00  284.997,67

 144.779,46  12.877.550,67 12.804.553,00

 9.324.922,11 144.779,45  9.469.701,56

 87.225,30

 9.469.701,56 9.412.147,41

 3.407.849,11 0,01  3.392.405,59

 87.225,30

 144.779,45

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.981.774,03  64.092.260,00 64.092.260,00

 16.986.754,00 1.126.065,76  22.798.399,20

 19.107.839,79  86.890.659,20 81.079.014,00

 13.606.960,20  79.154.396,76 65.547.436,56

 3.756.516,30  13.127.860,00

 78.675.296,56  79.154.396,76 17.363.476,50

 1.744.363,29  2.403.717,44  7.736.262,44

 16.884.376,30

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 17.981.774,03

 16.884.376,30

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 64.092.260,00  64.092.260,00

 1.126.065,76  16.986.754,00  22.798.399,20

 19.107.839,79  81.079.014,00  86.890.659,20

 13.606.960,20  65.547.436,56  79.154.396,76

 3.756.516,30  13.127.860,00

 17.363.476,50  78.675.296,56  79.154.396,76

 1.744.363,29  2.403.717,44  7.736.262,44

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.981.774,03  64.092.260,00  64.092.260,00

 1.126.065,76  16.986.754,00  22.798.399,20

 19.107.839,79  86.890.659,20 81.079.014,00

 13.606.960,20  65.547.436,56  79.154.396,76

 13.127.860,00 3.756.516,30

 78.675.296,56  79.154.396,76 17.363.476,50

 1.744.363,29  7.736.262,44

 16.884.376,30

 2.403.717,44

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.981.774,03  64.092.260,00 64.092.260,00

 1.126.065,76  16.986.754,00  22.798.399,20

 19.107.839,79  86.890.659,20 81.079.014,00

 65.547.436,56 13.606.960,20  79.154.396,76

 3.756.516,30  13.127.860,00

 79.154.396,76 78.675.296,56

 7.736.262,44 1.744.363,29  2.403.717,44

 16.884.376,30

 17.363.476,50

431



060/076/1313/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

3.1 Fondi da assegnare (33.1) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00 9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00  9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.819.441,00 9.819.441,00

-760.869,00 -760.869,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00
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060/076/1413/05/2016

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2015

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI PUBBLICI GENERALI NON 
ALTRIMENTI CLASSIFICABILI

 6. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1. 6. 1. SERVIZI PUBBLICI GENERALI 
NON ALTRIMENTI 
CLASSIFICABILI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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 2015 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/024/1

TITOLI

13/05/2016

SPESA - RIASSUNTO PER TITOLO

TITOLO I - SPESE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 271.640.684,76

-800.000,00

 270.840.684,76

 213.854.052,77

 25.609.789,76

 31.376.842,23

 225.996.343,01

 2.128.065.154,00

 436.609.309,00

 2.564.674.463,00

 2.285.289.294,44

 200.386.553,25

 78.998.615,31

 2.128.065.154,00

 486.535.234,21

 2.614.600.388,21

 2.499.143.347,21

 115.457.041,00

 239.463.842,53  2.485.675.847,69  2.499.143.347,21

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.247.663,24

 800.000,00

 9.047.663,24

 5.472.646,67

 2.833.370,63

 741.645,94

 10.651.797,86

 43.320.379,00

 8.292.187,00

 51.612.566,00

 43.654.755,68

 7.818.427,23

 139.383,09

 43.320.379,00

 7.543.874,79

 50.864.253,79

 49.127.402,35

 1.736.851,44

 8.306.017,30  51.473.182,91  49.127.402,35

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 279.888.348,00

 279.888.348,00

 219.326.699,44

 28.443.160,39

 32.118.488,17

 236.648.140,87

 247.769.859,83

 2.171.385.533,00

 444.901.496,00

 2.616.287.029,00

 208.204.980,48

 2.328.944.050,12

 2.537.149.030,60

 79.137.998,40

 2.171.385.533,00

 494.079.109,00

 2.665.464.642,00

 2.548.270.749,56

 2.548.270.749,56

 117.193.892,44

TOTALE GENERALE
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Tabella 06 APPENDICE 0

LA RIDUZIONE IN CONTO RESIDUI E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DEI RESIDUI  euro -11.326.393,05
SOMME PERENTE AGLI EFFETTI AMMINISTRATIVI -20.792.095,12 euro 

-32.118.488,17 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO COMPETENZA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI COMPETENZA -79.413.454,35 euro 
ECCEDENZE DA SANARE LEGISLATIVAMENTE +275.455,95 euro 

-79.137.998,40 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO CASSA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI CASSA -117.193.892,44 euro 
-117.193.892,44
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Tabella 06 APPENDICE 0

IL MINISTRO

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

IL RAGIONIERE GENERALE DELLO STATO

PAOLO GENTILONI SILVERI
 FIRMATO DIGITALMENTE

DANIELE FRANCO
 FIRMATO DIGITALMENTE
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ALLEGATO DEI RESIDUI PASSIVI

437



RESIDUI PASSIVI - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

2015

LEGENDA:
DA COMP. = RESIDUI PROVENIENTI DALLA COMPETENZA
DA ES. PRE. = RESIDUI PROVENIENTI DA ESERCIZI PRECEDENTI
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 2015
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/1

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1 L'Italia in Europa e nel mondo (4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  123.369.453,36

 24.686.644,09

 148.056.097,45

 71.620.441,82

 -  

 71.620.441,82

 194.989.895,18

 24.686.644,09

 219.676.539,27

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  933.220,24

 6.507,67

 939.727,91

 -  

 -  

 -  

 6.507,67

 939.727,91

 933.220,24

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  933.220,24

 6.507,67

 939.727,91

 -  

 -  

 -  

 933.220,24

 6.507,67

 939.727,91

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  933.220,24

 6.507,67

 939.727,91

 -  

 -  

 -  

 933.220,24

 6.507,67

 939.727,91

 1174

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 939.346,02

 6.507,67

 932.838,35  -  

 -  

 -  

 932.838,35

 6.507,67

 939.346,02

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

 1175

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 381,89

 -  

 381,89  -  

 -  

 -  

 381,89

 -  

 381,89

SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI 
BUONI PASTO AL PERSONALE.

( 1.2.1 )

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  81.623.985,72

 16.770.522,86

 98.394.508,58

 42.379.810,97

 -  

 42.379.810,97

 16.770.522,86

 140.774.319,55

 124.003.796,69

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.400.724,61

 1.197.954,56

 3.598.679,17

 3.945.836,33

 -  

 3.945.836,33

 6.346.560,94

 1.197.954,56

 7.544.515,50

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.400.724,61

 1.197.954,56

 3.598.679,17

 3.945.836,33

 -  

 3.945.836,33

 6.346.560,94

 1.197.954,56

 7.544.515,50

 2019

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 141.563,94

 99.731,67

 41.832,27  2.111,00

 2.111,00

 -  

 43.943,27

 99.731,67

 143.674,94

PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI 
COOPERAZIONE ITALIANA ALL'EXPO MILANO 
2015. SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE 
LOGISTICA E COMUNICAZIONE ATTINENTI 
ALL'EXPO DI MILANO 2015.

(R)

( 2.2.7 )

 2150

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.341.887,39

 664.319,11

 1.677.568,28  3.094.306,90

 3.094.306,90

 -  

 4.771.875,18

 664.319,11

 5.436.194,29

RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL 
PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN 
POSIZIONE DI COMANDO O DI FUORI RUOLO, 
IVI INCLUSI I CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED 
ASSISTENZIALI E LE RITENUTE ERARIALI, 
NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO 
PERSONALE

(R)

( 1.1.1 )

 2153

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 283.818,36

 82.394,37

 201.423,99  242.965,50

 242.965,50

 -  

 444.389,49

 82.394,37

 526.783,86

INDENNITA' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO 
PER MISSIONI

(R)

( 2.2.13 )
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 2015
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/2

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2160

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   521.452,93

 521.452,93

 -  

 521.452,93

 -  

 521.452,93

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO - SPESE PER LE SPEDIZIONI DEI 
RENDICONTI DEI FINANZIAMENTI DISPOSTI 
DALLA DGCS IN FAVORE DELLE RAPPRESENTANZE 
DIPLOMATICO-CONSOLARI

(R)

( 2.2.14 )

DESTINAZIONE :
2171

*

 2161

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 162.076,05

 32.935,17

 129.140,88  50.000,00

 50.000,00

 -  

 179.140,88

 32.935,17

 212.076,05

UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI 
PULIZIA.

(R)

( 2.2.3 )

DESTINAZIONE :
2153 - 2161

*

 2164

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 178.886,92

 27.786,44

 151.100,48  900,00

 900,00

 -  

 152.000,48

 27.786,44

 179.786,92

MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI DI 
IMMOBILI, MOBILI, ARREDI E ACCESSORI, 
IMPIANTI E MACCHINARI, HARDWARE E 
SOFTWARE.

(R)

( 2.2.2 )

DESTINAZIONE :
2153 - 2164

*

 2165

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 14.325,03

 -  

 14.325,03  -  

 -  

 -  

 14.325,03

 -  

 14.325,03

NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING OPERATIVI 
RELATIVI AD IMPIANTI, MACCHINARI, 
HARDWARE, LICENZE E MEZZI DI TRASPORTO.

(R)

( 2.2.1 )

DESTINAZIONE :
2153 - 2165

*

 2166

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 214,00

 214,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 214,00

 214,00

ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED 
ALTRE PUBBLICAZIONI.SUSSIDI E AUDIOVISIVI

(R)

( 2.1.2 )

 2168

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 93,59

 11,97

 81,62  -  

 -  

 -  

 81,62

 11,97

 93,59

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA 
PARTECIPAZIONE A CONGRESSI, SEMINARI E 
CONFERENZE IN ITALIA E ALL'ESTERO

(R)

( 2.2.7 )

 2169

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 475.813,89

 290.561,83

 185.252,06  34.100,00

 34.100,00

 -  

 219.352,06

 290.561,83

 509.913,89

SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE 
CON UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI 
PUBBLICI E PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE 
DI MISSIONE DI DETTI ESPERTI. SPESE PER 
PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E 
SERVIZI, TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

(R)

( 2.2.10 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  79.185.843,52

 15.506.704,98

 94.692.548,50

 38.374.477,23

 -  

 38.374.477,23

 117.560.320,75

 15.506.704,98

 133.067.025,73

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  79.185.843,52

 15.506.704,98

 94.692.548,50

 38.374.477,23

 -  

 38.374.477,23

 117.560.320,75

 15.506.704,98

 133.067.025,73
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 2015
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/3

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2180

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 25.530.264,78

 2.927.725,51

 22.602.539,27  19.776.388,98

 19.776.388,98

 -  

 42.378.928,25

 2.927.725,51

 45.306.653,76

CONTRIBUTI VOLONTARI E FINALIZZATI ALLE 
ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, BANCHE E 
FONDI DI SVILUPPO IMPEGNATI NELLA 
COOPERAZIONE CON I PAESI IN VIA DI 
SVILUPPO, COMPRESA L'UNIONE EUROPEA

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2180 - 2185

*

 2181

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 33.439.715,77

 3.383.886,47

 30.055.829,30  1.257.063,32

 1.257.063,32

 -  

 31.312.892,62

 3.383.886,47

 34.696.779,09

CONTRIBUTI ALLE ORGANIZZAZIONI NON 
GOVERNATIVE RICONOSCIUTE IDONEE PER LA 
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA' DI 
COOPERAZIONE DA LORO PROMOSSE

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2181 - 2185

*

 2182

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 34.212.705,15

 8.921.482,66

 25.291.222,49  11.704.555,49

 11.704.555,49

 -  

 36.995.777,98

 8.921.482,66

 45.917.260,64

FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO ATTINENTI 
L'ELABORAZIONE DI STUDI, LA 
PROGETTAZIONE, INTERVENTI IN MATERIA DI 
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA, LA 
FORNITURA E COSTRUZIONE DI IMPIANTI, 
INFRASTRUTTURE, ATTREZZATURE E SERVIZI, 
LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO 
INTEGRATI ANCHE PER OSTACOLARE LA 
PRODUZIONE DELLA DROGA, SOSTEGNI A 
PROGRAMMI DI INFORMAZIONE ED INIZIATIVE 
ANCHE DI CARATTERE FINANZIARIO

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2182 - 2185

*

 2183

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 202.686,42

 68.706,49

 133.979,93  4.715.661,86

 4.715.661,86

 -  

 4.849.641,79

 68.706,49

 4.918.348,28

FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO PER 
L'ATTUAZIONE DI SINGOLI PROGRAMMI ED 
INTERVENTI DESTINATI A FRONTEGGIARE CASI 
DI CALAMITA' E SITUAZIONI DI DENUTRIZIONE 
E DI CARENZE IGIENICO SANITARIE INCLUSE 
LE SPESE DI MISSIONE IN RELAZIONE AI 
PROGRAMMI.

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2183 - 2185

*

 2184

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.305.016,70

 202.744,17

 1.102.272,53  591.754,93

 591.754,93

 -  

 1.694.027,46

 202.744,17

 1.896.771,63

FINANZIAMENTI PER LA REALIZZAZIONE DI 
PROGRAMMI DI FORMAZIONE A DISTANZA E DI 
PROGRAMMI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE IN 
ITALIA, PER LA CONCESSIONE DI BORSE DI 
STUDIO IN ITALIA E ALL'ESTERO E PER LA 
FORMAZIONE DI PERSONALE ITALIANO 
DESTINATO A SVOLGERE ATTIVITA' DI 
COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2184 - 2185

*

 2195

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.096,12

 2.096,12

 -   240.866,65

 240.866,65

 -  

 240.866,65

 2.096,12

 242.962,77

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI 
ED ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI 
PATROCINIO LEGALE.

( 12.2.3 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 2210

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 63,56

 63,56

 -   88.186,00

 88.186,00

 -  

 88.186,00

 63,56

 88.249,56

FONDO PER LO SMINAMENTO UMANITARIO

(R)

( 7.1.2 )
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 2015
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/4

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  37.417,59

 65.863,32

 103.280,91

 59.497,41

 -  

 59.497,41

 96.915,00

 65.863,32

 162.778,32

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  37.417,59

 65.863,32

 103.280,91

 59.497,41

 -  

 59.497,41

 96.915,00

 65.863,32

 162.778,32

 7168

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 67.415,91

 29.998,32

 37.417,59  59.497,41

 59.497,41

 -  

 96.915,00

 29.998,32

 126.913,32

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE.

(R)

( 21.1.2 )

 7169

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 35.865,00

 35.865,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 35.865,00

 35.865,00

SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA 
INFORMATIVO

(R)

( 21.1.6 )

DESTINAZIONE :
7169 - 7240

*

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  19.084.108,71

 272.108,22

 19.356.216,93

 2.687.539,86

 -  

 2.687.539,86

 272.108,22

 22.043.756,79

 21.771.648,57

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  255.109,76

 23.822,74

 278.932,50

 -  

 -  

 -  

 255.109,76

 23.822,74

 278.932,50

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA 
MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  255.109,76

 23.822,74

 278.932,50

 -  

 -  

 -  

 255.109,76

 23.822,74

 278.932,50

 3620

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 278.932,50

 23.822,74

 255.109,76  -  

 -  

 -  

 255.109,76

 23.822,74

 278.932,50

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  18.828.998,95

 248.285,48

 19.077.284,43

 2.687.539,86

 -  

 2.687.539,86

 21.516.538,81

 248.285,48

 21.764.824,29

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA 
MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  18.828.998,95

 248.285,48

 19.077.284,43

 2.687.539,86

 -  

 2.687.539,86

 21.516.538,81

 248.285,48

 21.764.824,29

 3750

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 18.500.331,19

 -  

 18.500.331,19  -  

 -  

 -  

 18.500.331,19

 -  

 18.500.331,19

CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

( 7.1.2 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 3754

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 66.920,25

 -  

 66.920,25  -  

 -  

 -  

 66.920,25

 -  

 66.920,25

SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A 
PROGETTI E PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL 
QUADRO DELLE QUESTIONI GLOBALI

(R)

( 7.1.2 )

 3755

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 249.187,38

 248.285,48

 901,90  2.687.539,86

 2.687.539,86

 -  

 2.688.441,76

 248.285,48

 2.936.727,24

SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 7.1.2 )
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 2015
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/5

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 3758

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 260.845,61

 -  

 260.845,61  -  

 -  

 -  

 260.845,61

 -  

 260.845,61

CONTRIBUTO A FAVORE DELL'AGENZIA 
INTERNAZIONALE PER LE ENERGIE RINNOVABILI 
(IRENA)

( 7.1.2 )

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.886.215,65

 1.781.602,87

 5.667.818,52

 1.765.774,79

 -  

 1.765.774,79

 1.781.602,87

 7.433.593,31

 5.651.990,44

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  200.427,01

 6.378,49

 206.805,50

 -  

 -  

 -  

 200.427,01

 6.378,49

 206.805,50

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI 
POLITICI E DI SICUREZZA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  200.427,01

 6.378,49

 206.805,50

 -  

 -  

 -  

 200.427,01

 6.378,49

 206.805,50

 3341

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 206.805,50

 6.378,49

 200.427,01  -  

 -  

 -  

 200.427,01

 6.378,49

 206.805,50

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.685.788,64

 1.775.224,38

 5.461.013,02

 1.765.774,79

 -  

 1.765.774,79

 5.451.563,43

 1.775.224,38

 7.226.787,81

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI 
POLITICI E DI SICUREZZA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.685.788,64

 1.775.224,38

 5.461.013,02

 1.765.774,79

 -  

 1.765.774,79

 5.451.563,43

 1.775.224,38

 7.226.787,81

 3392

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.176.820,71

 1.072.595,35

 2.104.225,36  -  

 -  

 -  

 2.104.225,36

 1.072.595,35

 3.176.820,71

ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA 
RICERCA E DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, 
SCIENTIFICO E TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO 
DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
DELLO STATO DI ISRAELE

(R)

( 7.1.2 )

DESTINAZIONE :
2743 - 3392

*

 3415

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.516.919,05

 633.650,45

 883.268,60  1.484.325,82

 1.484.325,82

 -  

 2.367.594,42

 633.650,45

 3.001.244,87

SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA 
PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AD INIZIATIVE 
ED INTERVENTI DI SOLIDARIETA' 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 7.1.2 )

 3426

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 767.273,26

 68.978,58

 698.294,68  281.448,97

 281.448,97

 -  

 979.743,65

 68.978,58

 1.048.722,23

PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE 
PESD

(R)

( 7.1.1 )

1.5 Integrazione europea (4.7)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.321.620,92

 2.336.142,98

 5.657.763,90

 500.000,00

 -  

 500.000,00

 2.336.142,98

 6.157.763,90

 3.821.620,92

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  141.885,94

 487,98

 142.373,92

 -  

 -  

 -  

 141.885,94

 487,98

 142.373,92

FUNZIONAMENTO
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  141.885,94

 487,98

 142.373,92

 -  

 -  

 -  

 141.885,94

 487,98

 142.373,92

 4505

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 142.373,92

 487,98

 141.885,94  -  

 -  

 -  

 141.885,94

 487,98

 142.373,92

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.179.734,98

 2.335.655,00

 5.515.389,98

 500.000,00

 -  

 500.000,00

 3.679.734,98

 2.335.655,00

 6.015.389,98

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.179.734,98

 2.335.655,00

 5.515.389,98

 500.000,00

 -  

 500.000,00

 3.679.734,98

 2.335.655,00

 6.015.389,98

 4531

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   500.000,00

 500.000,00

 -  

 500.000,00

 -  

 500.000,00

CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

( 7.1.2 )

 4543

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 31.924,00

 -  

 31.924,00  -  

 -  

 -  

 31.924,00

 -  

 31.924,00

SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE 
ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA 
CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE 
CONNESSE CON LA STORIA E LE TRADIZIONI 
DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON 
LA NAZIONE DI ORIGINE.

(R)

( 7.1.2 )

 4544

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.318.762,98

 323.006,00

 995.756,98  -  

 -  

 -  

 995.756,98

 323.006,00

 1.318.762,98

INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA 
ITALIANA NEI PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA 
ATTUARE ANCHE IN COLLABORAZIONE CON LA 
REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA E CON ALTRE 
ISTITUZIONI ED ENTI

(R)

( 7.1.2 )

 4547

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 4.164.703,00

 2.012.649,00

 2.152.054,00  -  

 -  

 -  

 2.152.054,00

 2.012.649,00

 4.164.703,00

SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL 
PATRIMONIO STORICO E CULTURALE DELLE 
COMUNITA' DEGLI ESULI ITALIANI 
DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

(R)

( 7.1.2 )

1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie 
(4.8)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  508.554,04

 67.699,00

 576.253,04

 -  

 -  

 -  

 67.699,00

 576.253,04

 508.554,04

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  112.459,06

 30.000,00

 142.459,06

 -  

 -  

 -  

 112.459,06

 30.000,00

 142.459,06

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  112.459,06

 30.000,00

 142.459,06

 -  

 -  

 -  

 112.459,06

 30.000,00

 142.459,06

 3031

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 142.459,06

 30.000,00

 112.459,06  -  

 -  

 -  

 112.459,06

 30.000,00

 142.459,06

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  396.094,98

 37.699,00

 433.793,98

 -  

 -  

 -  

 396.094,98

 37.699,00

 433.793,98

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  396.094,98

 37.699,00

 433.793,98

 -  

 -  

 -  

 396.094,98

 37.699,00

 433.793,98

 3103

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.749,00

 12.749,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 12.749,00

 12.749,00

CONTRIBUTI IN DANARO AI COMITATI ITALIANI 
ALL'ESTERO - COMITES E PER LE RIUNIONI 
ANNUALI DEI COMITATI DEI LORO PRESIDENTI

(R)

( 7.1.2 )

 3106

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 950,00

 950,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 950,00

 950,00

CONTRIBUTO PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI 
COMITATI DEI PRESIDENTI DEI COMITES

(R)

( 2.2.7 )

 3122

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 220.202,00

 -  

 220.202,00  -  

 -  

 -  

 220.202,00

 -  

 220.202,00

SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI 
CONNAZIONALI E DELLE COLLETTIVITA' 
ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE QUELLE PER 
STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

(R)

( 5.1.2 )

 3131

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 892,98

 -  

 892,98  -  

 -  

 -  

 892,98

 -  

 892,98

CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI 
ITALIANI ALL'ESTERO PER LE SPESE DI 
FUNZIONAMENTO

(R)

( 5.3.2 )

 3153

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 199.000,00

 24.000,00

 175.000,00  -  

 -  

 -  

 175.000,00

 24.000,00

 199.000,00

CONTRIBUTI IN DENARO, LIBRI E MATERIALE 
DIDATTICO E RELATIVE SPESE DI SPEDIZIONE 
AD ENTI, ASSOCIAZIONI E COMITATI PER 
L'ASSISTENZA EDUCATIVA, SCOLASTICA, 
CULTURALE, RICREATIVA E SPORTIVA DEI 
LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO E DELLE 
LORO FAMIGLIE.

(R)

( 5.2.2 )

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  6.990.148,95

 1.208.539,48

 8.198.688,43

 1.108.024,13

 -  

 1.108.024,13

 1.208.539,48

 9.306.712,56

 8.098.173,08

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.246.744,44

 457.527,39

 3.704.271,83

 1.108.024,13

 -  

 1.108.024,13

 4.354.768,57

 457.527,39

 4.812.295,96

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.246.744,44

 457.527,39

 3.704.271,83

 1.108.024,13

 -  

 1.108.024,13

 4.354.768,57

 457.527,39

 4.812.295,96

 2411

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.541,80

 -  

 1.541,80  -  

 -  

 -  

 1.541,80

 -  

 1.541,80

SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI 
BUONI PASTO AL PERSONALE.

( 1.2.1 )

 2471

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 725.101,16

 125.872,97

 599.228,19  -  

 -  

 -  

 599.228,19

 125.872,97

 725.101,16

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2473

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.286,79

 -  

 1.286,79  -  

 -  

 -  

 1.286,79

 -  

 1.286,79

SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE 
CONNESSE CON L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELL'UAMA, IVI COMPRESE LE 
SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
PRESSO LA STRUTTURA MEDESIMA

(R)

( 2.2.14 )

 2491

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 111.605,29

 21.915,17

 89.690,12  -  

 -  

 -  

 89.690,12

 21.915,17

 111.605,29

SPESE PER L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA E 
DELLA CULTURA ITALIANA A STRANIERI DA 
PARTE DI ISTITUZIONI ITALIANE E 
STRANIERE, NONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE 
DI CORSI DI AGGIORNAMENTO PER DOCENTI 
STRANIERI DI LINGUA ITALIANA PRESSO 
L'UNIVERSITA' O ISTITUZIONI ITALIANE 
SPECIALIZZATE IVI COMPRESI GLI ONERI 
DERIVANTI DAL VIAGGIO E DAL SOGGIORNO; 
ACQUISTO DI LIBRI E DI MATERIALE 
DIDATTICO INCLUSI I SUSSIDI AUDIOVISIVI E 
LE PUBBLICAZIONI E-BOOK PER LE 
ISTITUZIONI STRANIERE; ACQUISTO DI LIBRI 
E DI PUBBLICAZIONI E-BOOK PER 
AGGIORNAMENTO BIBLIOTECHE PER GLI 
ISTITUTI ITALIANI DI CULTURA; SPESE DI 
IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; CONVENZIONI PER 
L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA PARTE DI 
SPECIALISTI NONCHE' SPESE PER 
L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI SULLA LINGUA 
ITALIANA E SULL'EDITORIA, IVI INCLUSE LE 
SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO DEI 
RELATORI.

(R)

( 5.1.2 )

 2502

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 230.641,16

 -  

 230.641,16  -  

 -  

 -  

 230.641,16

 -  

 230.641,16

RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.1 )

 2503

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.063.736,55

 163.404,29

 900.332,26  1.108.024,13

 1.108.024,13

 -  

 2.008.356,39

 163.404,29

 2.171.760,68

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 
ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

( 1.1.5 )

 2513

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 18.910,36

 9.067,34

 9.843,02  -  

 -  

 -  

 9.843,02

 9.067,34

 18.910,36

PREMI DI ASSICURAZIONE

( 12.1.1 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 2560

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.551.448,72

 137.267,62

 1.414.181,10  -  

 -  

 -  

 1.414.181,10

 137.267,62

 1.551.448,72

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.1.1 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.740.760,54

 751.012,09

 4.491.772,63

 -  

 -  

 -  

 3.740.760,54

 751.012,09

 4.491.772,63

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.740.760,54

 751.012,09

 4.491.772,63

 -  

 -  

 -  

 3.740.760,54

 751.012,09

 4.491.772,63

 2619

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 4.489.928,52

 751.012,09

 3.738.916,43  -  

 -  

 -  

 3.738.916,43

 751.012,09

 4.489.928,52

SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI 
FINALIZZATI ALLA PROMOZIONE ED ALLE 
RELAZIONI CULTURALI

(R)

( 5.3.2 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2760

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.844,11

 -  

 1.844,11  -  

 -  

 -  

 1.844,11

 -  

 1.844,11

SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER 
L'ESECUZIONE DEI PROGRAMMI BILATERALI E 
DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI RELATIVI 
ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO 
SCIENTIFICO E TECNOLOGICO E AGLI STESSI 
FINI PER MISSIONI IN ITALIA E ALL'ESTERO, 
PER COMPENSI, ACQUISTI E RELATIVA 
SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, 
NONCHE' DI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E 
TECNOLOGICHE STRANIERE E ITALIANE

(R)

( 2.2.14 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.643,97

 -  

 2.643,97

 -  

 -  

 -  

 2.643,97

 -  

 2.643,97

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.643,97

 -  

 2.643,97

 -  

 -  

 -  

 2.643,97

 -  

 2.643,97

 7950

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.643,97

 -  

 2.643,97  -  

 -  

 -  

 2.643,97

 -  

 2.643,97

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari (4.12)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  420.018,79

 696.030,24

 1.116.049,03

 1.942.678,42

 -  

 1.942.678,42

 696.030,24

 3.058.727,45

 2.362.697,21

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  417.518,12

 7.254,96

 424.773,08

 -  

 -  

 -  

 417.518,12

 7.254,96

 424.773,08

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  417.518,12

 7.254,96

 424.773,08

 -  

 -  

 -  

 417.518,12

 7.254,96

 424.773,08

 1613

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 82.880,28

 7.254,96

 75.625,32  -  

 -  

 -  

 75.625,32

 7.254,96

 82.880,28

DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE 
RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI 
CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

(R)

( 2.2.14 )

 1617

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 341.892,80

 -  

 341.892,80  -  

 -  

 -  

 341.892,80

 -  

 341.892,80

SPESE PER ACQUISTO TARGHETTE SCHENGEN

(R)

( 2.2.14 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.500,67

 688.775,28

 691.275,95

 1.942.678,42

 -  

 1.942.678,42

 1.945.179,09

 688.775,28

 2.633.954,37

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.500,67

 688.775,28

 691.275,95

 1.942.678,42

 -  

 1.942.678,42

 1.945.179,09

 688.775,28

 2.633.954,37
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 7245

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 14.536,18

 12.035,51

 2.500,67  1.942.678,42

 1.942.678,42

 -  

 1.945.179,09

 12.035,51

 1.957.214,60

ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE 
SPESE CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A 
SEDI DI RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED 
UFFICI CONSOLARI NONCHE' AD ALLOGGI PER 
IL PERSONALE

(R)

( 21.1.4 )

 7248

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 676.739,77

 676.739,77

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 676.739,77

 676.739,77

DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE 
PER LE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI 
UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA.

(R)

( 21.1.9 )

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  5.036.821,05

 249.332,35

 5.286.153,40

 13.275.126,00

 -  

 13.275.126,00

 249.332,35

 18.561.279,40

 18.311.947,05

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  5.036.821,05

 249.332,35

 5.286.153,40

 3.275.126,00

 -  

 3.275.126,00

 8.311.947,05

 249.332,35

 8.561.279,40

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  5.036.821,05

 249.332,35

 5.286.153,40

 3.275.126,00

 -  

 3.275.126,00

 8.311.947,05

 249.332,35

 8.561.279,40

 1275

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 650.000,00

 -  

 650.000,00  -  

 -  

 -  

 650.000,00

 -  

 650.000,00

RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A 
CONTRATTO DALLE RAPPRESENTANZE 
DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI CONSOLARI E 
DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.1 )

 1276

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 316.759,11

 77.004,33

 239.754,78  -  

 -  

 -  

 239.754,78

 77.004,33

 316.759,11

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.5 )

 1278

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.581.000,00

 -  

 1.581.000,00  -  

 -  

 -  

 1.581.000,00

 -  

 1.581.000,00

ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE RETRIBUZIONI 
CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

( 1.3.1 )

 1283

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   3.042.426,00

 3.042.426,00

 -  

 3.042.426,00

 -  

 3.042.426,00

FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E 
DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI 
PER IL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO A 
TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
ESTERE.

( 1.1.3 )

 1289

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   165.200,00

 165.200,00

 -  

 165.200,00

 -  

 165.200,00

SOMME DA DESTINARE AL COOFINANZIAMENTO DI 
PROGRAMMI DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO 
GLI UFFICI ALL'ESTERO

(R)

( 5.3.1 )

(NUOVA ISTITUZIONE)

 1292

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.738.394,29

 172.328,02

 2.566.066,27  67.500,00

 67.500,00

 -  

 2.633.566,27

 172.328,02

 2.805.894,29

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

 1297

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   10.000.000,00

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

 -  

 10.000.000,00

FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AL 
RAFFORZAMENTO DELLE MISURE DI SICUREZZA 
DELLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E DEGLI 
UFFICI CONSOLARI

(R)

( 2.2.7 )

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.357.535,90

 1.276.678,42

 2.634.214,32

 7.961.487,65

 -  

 7.961.487,65

 1.276.678,42

 10.595.701,97

 9.319.023,55

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.123.235,90

 1.231.678,42

 2.354.914,32

 7.961.487,65

 -  

 7.961.487,65

 9.084.723,55

 1.231.678,42

 10.316.401,97

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.123.235,90

 1.231.678,42

 2.354.914,32

 7.961.487,65

 -  

 7.961.487,65

 9.084.723,55

 1.231.678,42

 10.316.401,97

 1147

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 302.041,07

 164.777,28

 137.263,79  -  

 -  

 -  

 137.263,79

 164.777,28

 302.041,07

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

 1156

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.052.840,78

 1.066.901,14

 985.939,64  7.961.487,65

 7.961.487,65

 -  

 8.947.427,29

 1.066.901,14

 10.014.328,43

SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN 
EMERGENZA

(R)

( 2.2.14 )

 1157

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 32,47

 -  

 32,47  -  

 -  

 -  

 32,47

 -  

 32,47

POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI 
E DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 2.2.14 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  234.300,00

 45.000,00

 279.300,00

 -  

 -  

 -  

 234.300,00

 45.000,00

 279.300,00

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  234.300,00

 45.000,00

 279.300,00

 -  

 -  

 -  

 234.300,00

 45.000,00

 279.300,00

 1163

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 279.300,00

 45.000,00

 234.300,00  -  

 -  

 -  

 234.300,00

 45.000,00

 279.300,00

SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, 
ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI ED ALTRI 
ORGANISMI.

(R)

( 5.3.2 )

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

 -  

 -  

 -  

 21.480,00

 228.703,39

 207.223,39

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

 -  

 -  

 -  

 207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

FUNZIONAMENTO
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

 -  

 -  

 -  

 207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

 1636

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 228.703,39

 21.480,00

 207.223,39  -  

 -  

 -  

 207.223,39

 21.480,00

 228.703,39

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

 2 Servizi istituzionali e generali 
delle amministrazioni pubbliche (32)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.517.141,58

 3.756.516,30

 11.273.657,88

 5.697.943,72

 -  

 5.697.943,72

 13.215.085,30

 3.756.516,30

 16.971.601,60

2.1 Indirizzo politico (32.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  87.225,30

 -  

 87.225,30

 -  

 -  

 -  

 -  

 87.225,30

 87.225,30

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  87.225,30

 -  

 87.225,30

 -  

 -  

 -  

 87.225,30

 -  

 87.225,30

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA 
COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  87.225,30

 -  

 87.225,30

 -  

 -  

 -  

 87.225,30

 -  

 87.225,30

 1071

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 87.225,30

 -  

 87.225,30  -  

 -  

 -  

 87.225,30

 -  

 87.225,30

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.429.916,28

 3.756.516,30

 11.186.432,58

 5.697.943,72

 -  

 5.697.943,72

 3.756.516,30

 16.884.376,30

 13.127.860,00

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  6.154.561,91

 1.677.784,27

 7.832.346,18

 1.199.608,92

 -  

 1.199.608,92

 7.354.170,83

 1.677.784,27

 9.031.955,10

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E 
DEGLI UFFICI ALL'ESTERO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  167.422,11

 40.000,00

 207.422,11

 -  

 -  

 -  

 167.422,11

 40.000,00

 207.422,11

 1205

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 207.422,11

 40.000,00

 167.422,11  -  

 -  

 -  

 167.422,11

 40.000,00

 207.422,11

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  842.866,41

 342.176,67

 1.185.043,08

 915.963,56

 -  

 915.963,56

 1.758.829,97

 342.176,67

 2.101.006,64

 1241

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 366,32

 366,32

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 366,32

 366,32

COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL 
PERSONALE AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE

( 1.1.1 )

 1243

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 25,07

 25,07

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 25,07

 25,07

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI 
DIPENDENTI

( 3.1.1 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1245

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 391.776,16

 101.533,40

 290.242,76  915.963,56

 915.963,56

 -  

 1.206.206,32

 101.533,40

 1.307.739,72

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

 1247

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 666.663,19

 210.832,64

 455.830,55  -  

 -  

 -  

 455.830,55

 210.832,64

 666.663,19

SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE 
DEI DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE

( 1.1.2 )

 1271

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 122.320,23

 25.527,13

 96.793,10  -  

 -  

 -  

 96.793,10

 25.527,13

 122.320,23

PREMI DI ASSICURAZIONE

( 12.1.1 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 1272

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.892,11

 3.892,11

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 3.892,11

 3.892,11

SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI 
ISCRIZIONE PER LA PARTECIPAZIONE DI 
PERSONALE DEL MINISTERO A CORSI, SEMINARI 
O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI 
ISTITUZIONALI DELL'UNITA' PER 
L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
PERSONALE DEL MINISTERO.

( 1.2.4 )

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  5.144.273,39

 1.295.607,60

 6.439.880,99

 283.645,36

 -  

 283.645,36

 5.427.918,75

 1.295.607,60

 6.723.526,35

 1391

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.734.449,28

 1.017.044,67

 2.717.404,61  -  

 -  

 -  

 2.717.404,61

 1.017.044,67

 3.734.449,28

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

 1392

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.016.829,88

 73.216,93

 1.943.612,95  283.645,36

 283.645,36

 -  

 2.227.258,31

 73.216,93

 2.300.475,24

NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER 
L'AUTOMAZIONE DEGLI UFFICI 
DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E RELATIVA 
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL 
PERSONALE TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI 
ED AVVIAMENTO DEI SISTEMI PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. FUNZIONAMENTO 
DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO DEL 
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

(R)

( 2.2.1 )

 1393

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 126.179,53

 25.469,61

 100.709,92  -  

 -  

 -  

 100.709,92

 25.469,61

 126.179,53

SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

(R)

( 2.2.14 )

 1394

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 556.033,27

 179.876,39

 376.156,88  -  

 -  

 -  

 376.156,88

 179.876,39

 556.033,27

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

(R)

( 2.2.2 )

 1396

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 6.389,03

 -  

 6.389,03  -  

 -  

 -  

 6.389,03

 -  

 6.389,03

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI 
IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' 
ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO

(R)

( 2.2.2 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.275.354,37

 2.078.732,03

 3.354.086,40

 4.498.334,80

 -  

 4.498.334,80

 5.773.689,17

 2.078.732,03

 7.852.421,20

INVESTIMENTI
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  3.444,26

 -  

 3.444,26

 -  

 -  

 -  

 3.444,26

 -  

 3.444,26

 7235

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.444,26

 -  

 3.444,26  -  

 -  

 -  

 3.444,26

 -  

 3.444,26

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.271.910,11

 2.078.732,03

 3.350.642,14

 4.498.334,80

 -  

 4.498.334,80

 5.770.244,91

 2.078.732,03

 7.848.976,94

 7240

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.998.406,74

 732.009,51

 1.266.397,23  2.628.496,24

 2.628.496,24

 -  

 3.894.893,47

 732.009,51

 4.626.902,98

SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA 
INFORMATIVO

(R)

( 21.1.6 )

 7250

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 916.844,61

 913.170,00

 3.674,61  1.141.554,65

 1.141.554,65

 -  

 1.145.229,26

 913.170,00

 2.058.399,26

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, 
DI MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

 7255

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.673,36

 12.673,36

 -   51.231,00

 51.231,00

 -  

 51.231,00

 12.673,36

 63.904,36

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

(R)

( 21.1.9 )

 7256

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 422.717,43

 420.879,16

 1.838,27  677.052,91

 677.052,91

 -  

 678.891,18

 420.879,16

 1.099.770,34

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA DI IMPIANTI E ATTREZZATURE 
NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI LUOGHI 
DI LAVORO

(R)

( 21.1.9 )
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RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 129.568.678,34  70.817.874,91  200.386.553,25

 25.609.789,76  -   25.609.789,76

 155.178.468,10  70.817.874,91  225.996.343,01

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 1.317.916,60  6.500.510,63  7.818.427,23

 2.833.370,63  -   2.833.370,63

 4.151.287,23  6.500.510,63  10.651.797,86

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  130.886.594,94  77.318.385,54  208.204.980,48

 28.443.160,39  -   28.443.160,39

 159.329.755,33  77.318.385,54  236.648.140,87
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

L'Italia in Europa e nel mondo (4)  123.369.453,36  71.620.441,82  194.989.895,18

 24.686.644,09  -   24.686.644,09

 148.056.097,45  71.620.441,82  219.676.539,27

Protocollo internazionale (4.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 939.727,91

 6.507,67

 933.220,24

 -  

 -  

 -  

 939.727,91

 933.220,24

 6.507,67

Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 98.394.508,58

 16.770.522,86

 81.623.985,72

 42.379.810,97

 42.379.810,97

 -  

 140.774.319,55

 124.003.796,69

 16.770.522,86

Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 19.356.216,93

 272.108,22

 19.084.108,71

 2.687.539,86

 2.687.539,86

 -  

 22.043.756,79

 21.771.648,57

 272.108,22

Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.667.818,52

 1.781.602,87

 3.886.215,65

 1.765.774,79

 1.765.774,79

 -  

 7.433.593,31

 5.651.990,44

 1.781.602,87

Integrazione europea (4.7)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.657.763,90

 2.336.142,98

 3.321.620,92

 500.000,00

 500.000,00

 -  

 6.157.763,90

 3.821.620,92

 2.336.142,98

Italiani nel mondo e politiche migratorie
(4.8)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 576.253,04

 67.699,00

 508.554,04

 -  

 -  

 -  

 576.253,04

 508.554,04

 67.699,00

Promozione del sistema Paese (4.9)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 8.198.688,43

 1.208.539,48

 6.990.148,95

 1.108.024,13

 1.108.024,13

 -  

 9.306.712,56

 8.098.173,08

 1.208.539,48

Presenza dello Stato all'estero tramite le 
strutture diplomatico-consolari (4.12)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.116.049,03

 696.030,24

 420.018,79

 1.942.678,42

 1.942.678,42

 -  

 3.058.727,45

 2.362.697,21

 696.030,24

Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.286.153,40

 249.332,35

 5.036.821,05

 13.275.126,00

 13.275.126,00

 -  

 18.561.279,40

 18.311.947,05

 249.332,35

Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
internazionale (4.14)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.634.214,32

 1.276.678,42

 1.357.535,90

 7.961.487,65

 7.961.487,65

 -  

 10.595.701,97

 9.319.023,55

 1.276.678,42

Comunicazione in ambito internazionale (4.15)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 228.703,39

 21.480,00

 207.223,39

 -  

 -  

 -  

 228.703,39

 207.223,39

 21.480,00
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RESIDUI DIRESIDUI
MISSIONE-PROGRAMMA
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RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER MISSIONE/PROGRAMMA

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

 7.517.141,58  5.697.943,72  13.215.085,30

 3.756.516,30  -   3.756.516,30

 11.273.657,88  5.697.943,72  16.971.601,60

Indirizzo politico (32.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 87.225,30

 -  

 87.225,30

 -  

 -  

 -  

 87.225,30

 87.225,30

 -  

Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 11.186.432,58

 3.756.516,30

 7.429.916,28

 5.697.943,72

 5.697.943,72

 -  

 16.884.376,30

 13.127.860,00

 3.756.516,30

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

Fondi da ripartire (33)  -   -   -  

 -   -   -  

 -   -   -  

Fondi da assegnare (33.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  130.886.594,94  77.318.385,54  208.204.980,48

 28.443.160,39  -   28.443.160,39

 159.329.755,33  77.318.385,54  236.648.140,87
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
TITOLI - CATEGORIE

060/374/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI/CATEGORIE

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 129.568.678,34

 25.609.789,76  -  

 155.178.468,10  70.817.874,91  225.996.343,01

 70.817.874,91

 25.609.789,76

 200.386.553,25

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

 5.737.050,72  7.244.757,03  12.981.807,75

 1.119.818,80  -   1.119.818,80

 6.856.869,52  7.244.757,03  14.101.626,55

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
CONSUMI INTERMEDI

 14.385.623,88  20.080.126,00  34.465.749,88

 3.734.805,32  -   3.734.805,32

 18.120.429,20  20.080.126,00  38.200.555,20

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE

 -   -   -  

 25,07  -   25,07

 25,07  -   25,07

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 4.459.001,53  165.200,00  4.624.201,53

 841.927,26  -   841.927,26

 5.300.928,79  165.200,00  5.466.128,79

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO

 104.880.366,09  43.086.925,23  147.967.291,32

 19.876.522,72  -   19.876.522,72

 124.756.888,81  43.086.925,23  167.843.814,04

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
ALTRE USCITE CORRENTI

 106.636,12  240.866,65  347.502,77

 36.690,59  -   36.690,59

 143.326,71  240.866,65  384.193,36

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 1.317.916,60

 2.833.370,63  -  

 4.151.287,23  6.500.510,63  10.651.797,86

 6.500.510,63

 2.833.370,63

 7.818.427,23

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI TERRENI

 1.317.916,60  6.500.510,63  7.818.427,23

 2.833.370,63  -   2.833.370,63

 4.151.287,23  6.500.510,63  10.651.797,86

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  130.886.594,94  77.318.385,54  208.204.980,48

 28.443.160,39  -   28.443.160,39

 159.329.755,33  77.318.385,54  236.648.140,87
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I. INTRODUZIONE 

 

L'art. 14 della L.125/2014 prevede, al suo comma 1, la predisposizione di uno 

specifico allegato allo Stato di previsione del Ministero degli Affari Esteri e della 

Cooperazione internazionale, nel quale "sono indicati tutti gli stanziamenti, distinti 

per ciascuno stato di previsione della spesa dei singoli Ministeri, destinati, anche in 

parte, al finanziamento di interventi a sostegno di politiche di cooperazione allo 

sviluppo".  

Nell'ottobre 2014 tale disposizione ha trovato per la prima volta attuazione con 

la predisposizione, da parte del MEF, dell’"Allegato 19" allo stato di previsione del 

MAECI, presentato al Parlamento insieme al ddl di bilancio 2015 (v. Allegato 1). 

Nell'ambito di tale primo esercizio, sono stati in realtà considerati soltanto gli 

stanziamenti previsti nei bilanci dei due Dicasteri competenti per la quota più 

importante dell’Aiuto Pubblico allo Sviluppo (APS) italiano, vale a dire lo stesso 

MAECI ed il MEF.  

Il comma 2 dello stesso articolo 14 prevede invece che "al rendiconto generale 

dello Stato è allegata una relazione curata dal Ministero degli affari esteri e della 

cooperazione internazionale contenente i dati e gli elementi informativi sull'utilizzo 

degli stanziamenti di cui al presente articolo, riferiti all'anno precedente, e 

l'illustrazione dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi e alle priorità indicati nel 

documento triennale di programmazione e di indirizzo di cui all'articolo 12". La 

presente Relazione è stata quindi elaborata, ai sensi del citato art. 14, comma 2, con 

l’intento di illustrare le attività di cooperazione allo sviluppo realizzate nel corso del 

2015 da parte del MAECI e del MEF; per completezza di informazione, si è ritenuto 

di non limitare tale illustrazione alle specifiche voci di spesa che erano state riportate 

nel già citato “Allegato 19”  nell’ottobre 2014, ma di includervi tutte le informazioni 

relative, più in generale, all'utilizzo di stanziamenti per fini di cooperazione allo 

sviluppo da parte dei due Dicasteri identificati. Tali risorse sono risultate, in sede di 

consuntivo, notevolmente superiori a quelle originariamente previste nell'"Allegato 

19", in parte perché non era stato possibile includere in tale rilevazione gli importi 

relativi ad alcuni dei capitoli in parte (ma non totalmente) destinati ad iniziative di 

cooperazione allo sviluppo (ad esempio, non era stato riportato l’importante 

finanziamento assicurato alla Commissione UE per la copertura delle spese della sua 

Direzione Generale per la Cooperazione- DEVCO, in quanto esso non è 

quantificabile a priori da parte del MEF, ma può essere ricavato soltanto sulla base 

del rendiconto fornito dalla stessa Commissione sull’utilizzo del contributo italiano), 

in parte perché, anche sugli stessi capitoli originariamente identificati, in alcuni casi 
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le spese sono risultate a consuntivo maggiori rispetto alle previsioni, ad esempio per 

sopravvenute integrazioni dovute al Decreto Missioni internazionali o ad altri 

strumenti di finanziamento intervenuti in corso d'anno. 

 

 La presente relazione è suddivisa in due sezioni principali: 

 La prima contiene una descrizione dettagliata delle attività realizzate dal 

MAECI e dal MEF nel corso del 2015; 

 La seconda è costituita da un elenco analitico dettagliato di tutte le iniziative 

finanziate da tali due Dicasteri nello stesso anno. Tale elenco è suddiviso a sua 

volta in diverse sezioni: la prima comprende i contributi multilaterali; le 

seguenti tre sono dedicate agli interventi realizzati bilateralmente, nelle tre aree 

geografiche dell’Africa Subsahariana, del Bacino del Mediterraneo/Vicino 

oriente e dell’Asia e delle Americhe; l’ultima sezione riguarda invece gli 

interventi bilaterali non ripartibili geograficamente. 
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II. L’ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO DEL 

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE 

INTERNAZIONALE 

 

 

1. I PROCESSI NEGOZIALI DELL’AGENDA 2030 E DEL FINANZIAMENTO ALLO 

SVILUPPO 

 

Nell’arco del percorso negoziale che ha condotto alla definizione 

dell’Agenda 2030 e alla sua definitiva approvazione al Vertice di 

New York del settembre 2015 (incluso il fondamentale passaggio 

della Conferenza di Addis Abeba sul finanziamento allo 

sviluppo) il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 

Internazionale (MAECI), tramite la Direzione Generale per la 

Cooperazione allo Sviluppo (DGCS), ha organizzato con 

cadenza trimestrale riunioni di coordinamento del Gruppo 

tematico post-2015. Esso è stato costituito nell’ambito del 

Tavolo Interistituzionale per la cooperazione allo sviluppo, con 

la partecipazione degli attori non governativi della cooperazione. 

La DGCS ha inoltre convocato riunioni della Task-Force del 

MAECI allo scopo di raccogliere i contributi delle altre Direzioni 

Generali e Servizi del Ministero su un’agenda che tratta settori che esulano dal campo tradizionale 

di applicazione della cooperazione allo sviluppo. Si è altresì preso parte o organizzato occasioni di 

discussione pubbliche sull’Agenda 2030 al fine di sensibilizzare e aumentare il livello del dibattito 

nazionale sulle problematiche inerenti alla nuova Agenda per lo sviluppo sostenibile. 

 

La DGCS ha quindi assicurato la partecipazione alle sessioni negoziali di New York e alle riunioni 

di coordinamento dell’UE a Bruxelles che le hanno precedute, accompagnando e predisponendo 

la documentazione per la Presidenza del Consiglio sia in occasione della Conferenza di Addis 

Abeba che del Vertice ONU di New York sull’Agenda 2030. 

 

L’adozione dell’Agenda 2030 ha coinciso felicemente, sul piano interno, con la riforma della 

Cooperazione allo sviluppo italiana (Legge 125/2014) e con la volontà del Governo di rilanciarne la 

rilevanza anche attraverso il graduale aumento delle risorse di cui essa dispone. Dopo lo 

svolgimento del Vertice ONU si è pertanto dato avvio all’attività di rielaborazione del Documento 

triennale di programmazione e indirizzo (2016-2019), che sarà adottato secondo i nuovi meccanismi 
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di governance della Cooperazione italiana previsti dalla Legge di riforma, anche al fine di 

introdurre in esso gli elementi principali della nuova Agenda 2030. 

 

La DGCS sta infine partecipando alle attività internazionali, principalmente in ambito UE e ONU, 

finalizzate ai seguiti dell’Agenda 2030 e al monitoraggio e alla revisione della sua applicazione. 
 

2. LE POLITICHE ITALIANE DI COOPERAZIONE IN AMBITO UE 

 

Nel 2015 l’Italia si è impegnata per dare seguito alle priorità e ai 

risultati raggiunti nel corso della Presidenza italiana del Consiglio 

dell’UE, d’intesa con Lettonia e Lussemburgo, membri del trio di 

presidenza 2014/2015, oltre che con la Commissione e gli altri Stati 

Membri.  

Grande rilievo è stato assicurato al tema della migrazione e sviluppo, 

sia in ambito di definizione delle politiche che di individuazione di 

strumenti finanziari ad hoc. Il 2015 è inoltre stato l’anno che ha visto 

l’approvazione della nuova agenda globale per lo sviluppo sostenibile 

e, come già menzionato, l’Italia ha favorito il raggiungimento di una posizione comune dell’UE 

nell’ambito dei negoziati ONU che hanno poi portato all’adozione dell’Agenda 2030 a New York. 

Il 2015 è stato altresì l’Anno Europeo per lo Sviluppo e, in tale 

contesto, il nostro Paese ha organizzato iniziative ed eventi in stretta 

sinergia con l’Expo di Milano, al fine di diffondere e valorizzare il 

lavoro della Cooperazione italiana, con particolare riguardo alla 

sicurezza alimentare e nutrizionale. 

 

L’Italia ha sfruttato appieno la portata globale delle politiche di 

sviluppo dell’UE per dare risalto ai temi prioritari menzionati nella 

definizione delle policies e delle strategie. Per quanto riguarda il nesso 

migrazione-sviluppo si è continuato sul cammino già tracciato dalla 

presidenza italiana, che ha promosso un approccio integrato per i 

fenomeni migratori volto a: rafforzare i fori di dialogo politico con i Paesi d’origine e di transito 

(processi di Rabat e Khartoum); includere nell’Agenda 2030 la nozione di migrazione come 

“enabling factor” dello sviluppo; favorire una risposta comune dell’UE ai fenomeni migratori. Già 

nel 2014 si erano perciò poste le basi per il lavoro dell’anno seguente, che ha dato i suoi frutti 

innanzitutto con l’adozione dell’Agenda europea sulla migrazione nel maggio scorso.  

Anche dopo la pubblicazione dell’Agenda, l’Italia ha continuato a tenere alta l’attenzione su 

migrazione e sviluppo. Il tema è stato trattato ai più alti livelli, sia al Consiglio Europeo che al 

Consiglio Affari Esteri e Sviluppo, portando da ultimo all’adozione di Conclusioni consiliari sulle 

migrazioni nell’azione esterna dell’UE.  

Il risultato di maggior rilievo è senz’altro la creazione del Fondo fiduciario di emergenza UE per 

affrontare le cause profonde delle migrazioni in Africa, ufficialmente istituito il 12 novembre 

2015 a margine del Vertice di La Valletta. Il Fondo ha una dotazione finanziaria di 1,881 miliardi di 

Euro ed è destinato a 23 Paesi partner africani divisi su tre "finestre geografiche" (Sahel, Corno 

d'Africa e Nord Africa), per finanziare progetti di: sviluppo economico e creazione di opportunità 

d’impiego; resilienza e sostegno ai servizi sociali di base; gestione della migrazione e capacity 

building; governance, stato di diritto, aspetti di sicurezza e sviluppo. 

L’Italia ha sin dall’inizio creduto nello strumento del Trust Fund Africa (così come per il fondo 

dedicato alla Siria) impegnandosi a contribuire con 10 milioni di Euro aggiuntivi dal proprio 

bilancio. L’Italia, che oltre ad essere un membro fondatore è anche il secondo Stato contributore al 
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fondo, ha quindi identificato proposte concrete, in particolare in Etiopia, Sudan e Senegal, da 

attuare tramite il proprio Sistema di Cooperazione a partire dal 2016. 

 

Con riferimento all’Agenda 2030, il nostro Paese ha contribuito attivamente al processo negoziale e 

al suo semestre di Presidenza del Consiglio dell’UE è riconosciuto il merito di aver riallineato su 

una posizione comune i 28 Stati Membri. Tale posizione comune è stata raggiunta con l’adozione 

delle Conclusioni del Consiglio UE adottate a dicembre 2014, che hanno permesso un agevole 

negoziato interno all’UE nel corso del 2015. Nel maggio 2015 sono state adottate delle ulteriori 

Conclusioni del Consiglio sul finanziamento per lo sviluppo, proposte dalla presidenza lettone e 

basate sulle precedenti Conclusioni. L’UE e gli Stati Membri hanno così partecipato in maniera 

compatta al vertice di Addis Abeba sul finanziamento allo sviluppo a luglio e quindi al Vertice di 

New York a settembre.  

 

La scelta di nominare il 2015 Anno Europeo per lo sviluppo ha permesso alla Cooperazione 

italiana di svolgere numerose attività di comunicazione e visibilità, volte a garantire presso 

l’opinione pubblica una più ampia conoscenza delle iniziative di sviluppo italiane ed europee, come 

pure a sensibilizzare i cittadini sui temi dello sviluppo globale. Si è in particolare lavorato con i 

giovani, organizzando attività formative, anche al fine di sviluppare una cultura della cittadinanza 

globale. Nel corso dell’anno sono quindi state realizzate numerose attività previste nel Piano 

Nazionale di Lavoro per l’Anno Europeo, per il quale è stato ottenuto un co-finanziamento della 

Commissione Europea a valere sui fondi appositamente stanziati dall’UE.  In particolare, si è 

sviluppata una stretta sinergia con i 36 eventi organizzati ad Expo Milano dalla Cooperazione 

Italiana in collaborazione con Organizzazioni internazionali, con le Istituzioni europee, con la 

società civile e numerosi attori del Sistema Italia. A ciò si aggiungono i tre seminari presso 

Università italiane, ed una vasta campagna di comunicazione ad hoc. Tali attività sono state 

completate dalla settimana della cooperazione allo sviluppo nelle scuole italiane, ideata d’intesa con 

il MIUR.  

 

La Cooperazione italiana ha inoltre monitorato e contribuito all’esecuzione degli strumenti 

finanziari di azione esterna dell’UE. Si è agito, come in passato, in maniera da assicurare 

coerenza tra le linee strategiche definite nelle policies e nella programmazione e l’esecuzione dei 

singoli strumenti finanziari. Il 2015 ha infatti costituito il secondo anno di implementazione del 

quadro finanziario pluriennale 2014-2020 e dell’XI Fondo Europeo di Sviluppo (FES). In tale 

quadro l’Italia si è confermata il terzo contribuente al bilancio UE in materia di sviluppo ed il 

quarto contribuente all’XI FES. 

 

Nel 2015 è quasi interamente terminata la fase di programmazione strategica, con l’approvazione 

dei documenti di programmazione multi-annuali elaborati d’intesa con i Paesi partner e approvati 

dai comitati d’esame degli strumenti finanziari, presieduti dalla Commissione e composti dagli Stati 

Membri dell’UE. Si è in particolare seguita l’attuazione dello European Neighborhood Instrument 

(ENI) e del Development Cooperation Instrument (DCI), ovvero due strumenti geografici 

finalizzati al finanziamento di attività di cooperazione nei Paesi del Vicinato meridionale e negli 

altri Paesi terzi in via di sviluppo. La programmazione del DCI ha anche previsto interventi tematici 

per settori trasversali quali i beni pubblici globali, il sostegno alla società civile, la migrazione e  lo 

sviluppo, ai quali si è dato ampio rilievo.   

 

L’XI Fondo Europeo di Sviluppo (2014-2020), strumento di cooperazione con i Paesi ACP, 

permane ad oggi esterno al budget generale dell’UE, ma la sua durata è stata appositamente 

sincronizzata per coincidere con quella del quadro finanziario. Gli Stati Membri hanno concluso nel 

2013 un Accordo interno (sostanzialmente un trattato internazionale) del valore di € 30.506.000.000 

per istituire l’undicesimo FES, entrato in vigore nel 2015. L’Italia rimane il quarto contribuente al 
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fondo con una chiave di contribuzione pari al 12,5% del totale e dovrà contribuire al suo 

finanziamento con uno stanziamento di € 3.822.429.255 nell’arco di sette anni. A partire dal 2015 il 

MAECI è responsabile per il pagamento delle quote annuali del FES e nel corso dell’anno sono stati 

pertanto effettuati i versamenti sui conti della Commissione europea e della Banca Europea per gli 

Investimenti per adempiere agli obblighi scaturenti dall’Accordo interno e dai regolamenti FES.  

 

Nella fase di attuazione degli strumenti finanziari il contributo italiano ha avuto come ulteriore 

obiettivo quello di assicurare una efficace ripartizione delle attività tra Commissione e Stati 

Membri, in linea con il Codice di Condotta dell’UE sulla complementarietà e la divisione del 

lavoro nelle politiche di sviluppo. In tale ottica hanno assunto un sempre maggiore rilievo la 

Programmazione congiunta e l’attribuzione all’Italia di iniziative di Cooperazione delegata.  

 

Per quanto concerne la Programmazione congiunta, ovvero il processo mediante il quale un 

documento congiunto di programmazione di tutto l'aiuto programmabile in favore di un Paese 

partner sostituisce i singoli documenti di programmazione dell’UE e degli Stati Membri, l’Italia ha 

svolto un ruolo di grande impulso nel coordinamento UE. Grazie alla sua rete di Unità Tecniche 

Locali della Cooperazione, oltre all’attivo coinvolgimento delle Ambasciate in Paesi senza UTL, 

l’Italia partecipa attualmente al processo di programmazione congiunta in ben 19 Paesi partner.   

 

L’accreditamento alla gestione di programmi UE, già ottenuto nel 2012, ha consentito di gestire 

risorse aggiuntive per le iniziative di cooperazione allo sviluppo, attivando collaborazioni con l'UE 

in quei Paesi e settori nei quali è riconosciuto un ruolo di guida al nostro Paese (cd. cooperazione 

delegata). Nel 2015, ad esempio, è proseguita la gestione del programma sanitario nell’est del 

Sudan di durata triennale per un valore complessivo di 12,8 milioni di euro, ed è stato avviato il 

programma di sviluppo rurale in Egitto. Quest’ultimo intervento, della durata quinquennale, ha un 

valore di 21,8 milioni di euro, ai quali si aggiunge un cofinanziamento parallelo della DGCS di 

circa 10 milioni di euro. La Commissione ha quindi riconosciuto in Egitto il ruolo guida della 

Cooperazione italiana nel settore agricolo e rurale. Mentre in Albania l’Italia ha ottenuto la gestione 

di un programma per sostenere le autorità locali nella protezione della biodiversità nelle riserve 

naturali di un valore di 4,4 milioni di euro.  

 

La cooperazione delegata ha assunto notevole importanza anche nell’ambito del Fondo fiduciario 

d’emergenza per le migrazioni in Africa. Nelle fasi precedenti l’istituzione formale del fondo, la 

DGCS ha attivato la propria rete di Ambasciate/UTL dando precise indicazioni circa le 

caratteristiche del futuro fondo e richiedendo l’elaborazione di progetti a gestione italiana da 

finanziare mediante il trust fund. Quest’azione di sensibilizzazione preventiva si è rivelata assai 

efficace, in quanto la rapida messa in moto dei meccanismi di gestione del fondo fiduciario non ha 

impedito alla Cooperazione Italiana di presentare un importante progetto in Etiopia al primo 

comitato operativo del trust fund nel mese di dicembre. Si sono inoltre poste solide basi per 

l’approvazione di progetti a guida italiana nelle altre aree geografiche di intervento per il prossimo 

anno. La consistente partecipazione italiana al fondo (10 milioni di contributo aggiuntivo, oltre alle 

quote indirette determinate dalla chiave di contribuzione al bilancio dell’UE e al FES) non è infatti 

solo motivata dalla convinzione dell’utilità di uno strumento finanziario ad hoc per affrontare le 

cause migratorie, ma anche dalla volontà di fornire un contributo attivo all’esecuzione delle 

iniziative, mediante la cooperazione delegata.  

Si può quindi senz’altro affermare che nel corso del 2015 la Cooperazione italiana ha rafforzato la 

propria presenza nei meccanismi di attuazione degli strumenti finanziari dell’UE, mantenendo alta 

l’attenzione sulle opportunità determinate dalla delega di fondi UE. 

 

Al fine di continuare a promuovere l’intensa partecipazione di attori italiani (Ministeri, ONG, 

Autorità locali, settore privato, mondo accademico, etc.) all’esecuzione dei programmi UE nei Paesi 
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partner, è stata garantita una costante e sistematica attività di disseminazione di informazioni sulle 

politiche di sviluppo UE e le possibilità di finanziamento sui bandi UE, tramite l’organizzazione 

di seminari e riunioni presso il MAECI e la Rappresentanza permanente presso l’UE.  

 

In un’ottica di rafforzamento del Sistema Paese, anche nel settore dello sviluppo, è stata inoltre 

rafforzata la collaborazione con alcune istituzioni finanziarie italiane (in particolare Cassa Depositi 

Prestiti e SIMEST) al fine di garantire una presenza italiana coerente e maggiormente competitiva 

nell’ambito delle Facilities di blending (i.e. meccanismi di miscelazione di doni e crediti) dell'UE.  

 

L’Italia ha infine partecipato attivamente al processo per la compilazione del Rapporto Annuale 

della Commissione sul monitoraggio dei progressi dell’UE rispetto agli impegni e agli obiettivi 

assunti nell’ambito dell’agenda delle Nazioni Unite per lo Sviluppo (Dichiarazione di Doha e 

Consenso di Monterrey) allo scopo di consolidare l’impegno sui temi della trasparenza e 

dell’accountability. 

 

3. Il FOCUS SULL’AMBIENTE 

 

Il 2015 è stato caratterizzato dal compimento di diversi processi 

negoziali globali di primario rilievo per la cooperazione allo sviluppo 

sul piano ambientale: oltre all’adozione dell’Agenda 2030 e agli accordi 

sul finanziamento per lo sviluppo, le Conferenze delle Parti delle 

Convenzioni delle Nazioni Unite sulla Desertificazione (UNCCD) ad 

Ankara, nell’ottobre 2015, e sui Cambiamenti Climatici a Parigi, 

nel dicembre 2015 (UNFCCC). 

Il MAECI ha partecipato a tali processi e, in coordinamento con il 

MATTM, ha ottenuto di imprimere agli esiti negoziali il riconoscimento 

di priorità di cooperazione particolarmente rilevanti per l’Italia, in 

primis il recepimento del contrasto ai movimenti forzati di popolazioni 

fra le finalità della lotta al degrado dei suoli e al riscaldamento globale. Inoltre, MAECI ha preso 

attivamente parte alla riflessione varata in seno al G7 sulle implicazioni dei cambiamenti climatici 

per la stabilità e la sicurezza, che hanno condotto alla presentazione di un apposito Rapporto - “A 

New Climate for Peace” - al G7 dei Ministri degli Esteri il 14 marzo 2015. 

 

Alla luce delle soluzioni adottate dall’Agenda 2030, i programmi di cooperazione ambientale varati 

o proseguiti nel 2015 si sono confermati espressione di una metodologia anticipatrice della 

correlazione fra differenti dimensioni e obbiettivi dello sviluppo che caratterizza l’Agenda stessa. 

E’ infatti in una prospettiva olistica, che particolare accento è stato dedicato ai seguiti del “Samoa 

Pathway” per lo sviluppo sostenibile dei Piccoli Stati Insulari e agli altri ecosistemi fragili, 

specie le zone aride e di montagna. Nel contempo, è stata avviata la sperimentazione del 

coinvolgimento delle diaspore immigrate in Italia in investimenti di recupero della produttività nei 

Paesi d’origine, in un’ottica di “empowerment” sulle scelte produttive e di coesione sociale delle 

comunità di provenienza.  

 

Una parte significativa delle attività ha riguardato l’intensificazione delle relazioni con le numerose 

realtà espresse dal territorio e dalla società italiana, detentrici di competenze utili ed avanzate 

conoscenze nel settore , fra cui ONG (WWF, ACCRACS, OIKOS, Slow Food e altri), Università e 

Istituti di Ricerca, e soggetti della cooperazione decentrata. Il MAECI ha inoltre partecipato 

attivamente all’organizzazione del Terzo Forum Mondiale dello Sviluppo Economico Locale 

tenutosi a Torino nell’ottobre 2015, che ha ospitato i comitati direzionali della Mountain 

Partnership e della Global Islands Partnership. 
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Oltre all’impegno di raccordo con la dimensione europea della cooperazione ambientale, a livello 

multilaterale, i principali partner dell’Italia in campo ambientale nel corso del 2015 sono stati: 

FAO, IOM, IUCN, UNEP, UNCCD, UNDESA, World Bank.  

 

Si evidenziano qui di seguito i principali progetti in fase di attuazione nel corso del 2015 in 

campo ambientale: 

 

“America Latina e Pacifico: Climate Change and Mountain Forests - The Mountain Partnership 

and the Global Island Partnership join hands in Latin America and the Pacific” del valore di € 

1.350.000. Realizzato dalla FAO, il progetto contribuisce alla gestione sostenibile degli ecosistemi 

di regioni montane strategiche; assicurando sostegno alla realizzazione di due iniziative multi-

donatori in corso, quali il programma REDD+ (Reducing Emissions from Deforestation and forest 

Degradation) e il programma MPP (Mountain Products Programme), con particolare focus su 

America Latina e Pacifico. Il progetto si inquadra nei perseguimenti della Mountain Partnership 

(alleanza ONU ospitata a Roma dalla FAO), con anche la collaborazione della Global Island 

Partnership (GLISPA), due network internazionali dedicati allo sviluppo sostenibile delle regioni 

montane e delle isole del mondo. L’Italia è membro fondatore e sostenitore di entrambi i 

partenariati da oltre dieci anni. Tre sono le componenti principali dell’iniziativa:  

 Le attività realizzate nel contesto dei programmi REDD+ si concentrano sullo sviluppo delle 

capacità tecniche dell’autorità forestale della Papua Nuova Guinea (PNG), attraverso la 

realizzazione di strumenti di monitoraggio della biodiversità forestale nel quadro degli obiettivi 

di mitigazione e adattamento della Convenzione ONU sui Cambiamenti Climatici (UNFCCC). 

La metodologia è stata sviluppata da: University of Queensland (Australia), Sapienza Università 

di Roma (Italia) e Binatang Research Institute (Papua Nuova Guinea). La formazione è rivolta 

allo staff dell’Autorità forestale della PNG. Gli strumenti sviluppati in PNG potranno essere utili 

anche agli altri paesi coinvolti nell’attuazione del meccanismo ONU REDD+, ossia i paesi che 

ospitano le più importanti foreste tropicali del pianeta.  

 Le attività realizzate nel contesto del programma MPP sono incentrate sulla promozione dei 

prodotti di montagna attraverso la creazione di una etichetta globale volontaria e di un 

meccanismo di certificazione che possano adattarsi alle esigenze e alle capacità di piccoli 

produttori in zone montane rurali.  Sebbene l’idea iniziale del progetto fosse quella di avviare 

progetti pilota in due paesi del Sud America, l’interesse dei membri della Mountain Partnership è 

stato superiore alle aspettative. Varie organizzazioni sono attivamente coinvolte nella task force 

del progetto in America Latina, Africa e Asia Centrale (Bolivia, China, India, Kyrgyzstan, 

Madagascar, Pakistan, Panama, Peru, Philippines, Tajikistan) ed è attualmente in via di 

definizione un accordo con Slow Food International per un upscaling del progetto.  

 Le attività di knowledge-sharing focalizzano sullo scambio di best practices tra i membri del 

partenariato delle montagne e del partenariato delle isole. Nel 2015 le due alleanze sono state 

ospitate dal Comune di Torino per una serie di eventi congiunti, in occasione del terzo Forum 

Mondiale sullo Sviluppo Economico Locale. 

 

“Burkina Faso, Niger, Senegal - West Africa: Promoting sustainable land management in 

migration-prone areas through Innovative financing mechanisms” del valore di € 2.000.000. 

Finanziato attraverso il Global Mechanism dell’UNCCD e attuato in partenariato con l’IOM, il 

progetto ha il fine di contribuire alla lotta alla desertificazione attraverso la promozione di 

investimenti, inclusi quelli delle diaspore, nell’ambito della gestione sostenibile del suolo in 

Burkina Faso, Niger e Senegal.  

Gli obiettivi di tale iniziativa, in linea con le priorità del Semestre di Presidenza dell’UE di integrare 

le opportunità offerte dalla migrazione nelle politiche di sviluppo, sono stati accolti favorevolmente 

dei governi beneficiari, impegnati nell’elaborazione di politiche e incentivi per attrarre gli 
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investimenti della diaspora in settori produttivi. Dagli studi elaborati nell’ambito del progetto, la 

gestione sostenibile del suolo e la riabilitazione dei terreni degradati risultano i settori prioritari per 

la canalizzazione di tali risorse.  

 

“Caraibi - Biodiversity for Sustainable Development in the Caribbean” del valore di  € 1.350.000. 

L’UNEP (United Nations Environment Programme), leader globale nella definizione e attuazione di 

politiche ambientali basate sulla ricerca scientifica, promuove l’Ecosystem Based Management 

(EBM) quale approccio fondamentale per lo sviluppo sostenibile, partendo dal presupposto che le 

quattro dimensioni dello sviluppo sostenibile - ambiente, economia, società ed istituzioni - sono 

connesse alle funzioni svolte dagli ecosistemi.  

Coerentemente con il quadro strategico e operativo del sub-programma “Specially Protected Areas 

and Wildlife” (SPAW) del Protocollo di Cartagena
1
, il progetto ha lo scopo di migliorare le 

condizioni di vita delle popolazioni della “Wider Caribbean Region” (WCR) attraverso 

l’applicazione dell’EBM per la conservazione della biodiversità e lo sviluppo sostenibile delle 

risorse marine e costiere della Regione.  

Il progetto contribuisce allo sviluppo delle capacità istituzionali nella regione attraverso il 

trasferimento di know-how tecnologico finalizzato al rafforzamento del “Regional Database of 

Marine Protected Areas” e alla sua integrazione nel sistema regionale di pianificazione strategico-

operativa. 

 

“GLOBAL: Support to the Mountain Partnership Secretariat” del valore di € 400.000/anno. La 

Cooperazione italiana rivolge da anni grande attenzione all’azione globale per la protezione 

ambientale e lo sviluppo sostenibile degli ecosistemi montani inclusi quelli condivisi a livello 

regionale e/o transfrontaliero. Attenzione valorizzata dall’esperienza acquisita dal nostro Governo 

nella gestione delle aree montane a livello nazionale ed europeo con la Convenzione delle Alpi.  

Facendo leva sull’esperienza maturata in tali contesti, la nostra Cooperazione ha contribuito alla 

creazione di uno strumento globale per lo sviluppo sostenibile delle zone di montagna, la Mountain 

Partnership (MP), promossa dalle Nazioni Unite, che ha visto l’Italia tra i fondatori e primi attivi 

sostenitori. Anche nel 2015, la Cooperazione italiana ha sostenuto con un contributo volontario il 

Segretariato della MP, ospitato presso la FAO.  

La MP è un’alleanza creata in riconoscimento del ruolo globale degli ecosistemi montani nel fornire 

risorse strategiche per lo sviluppo. La Partnership raccoglie le informazioni, le conoscenze, le buone 

pratiche dei suoi membri al fine di dare sostegno al miglioramento e allo sviluppo delle condizioni 

di vita delle popolazioni che vivono nelle aree montane e alla protezione dell’ambiente montano in 

tutto il mondo. Essa conta tra i suoi membri 56 Governi, 14 Organizzazioni internazionali e 192 

Major Groups (quali società civile e settore privato) ed è oggi tra le più grandi “partnership di tipo 

II” per numero di membri. Dal momento dell’istituzione della Partnership, la DGCS ha ricondotto 

opportunamente nel suo ambito tutte le realizzazioni della cooperazione ambientale in area 

montana.  
Le iniziative tematiche all’interno della MP sono rivolte all’approfondimento di temi di rilievo 

globale dal punto di vista politico, economico o culturale quali l’impatto dei cambiamenti climatici, 

i prodotti montani di qualità, le politiche e la governance, la ricerca, l’agricoltura familiare, e gli 

strumenti per lo sviluppo sostenibile. In particolare la MP ha condotto uno studio pubblicato a fine 

2015 per valutare la situazione di vulnerabilità alla sicurezza alimentare nelle zone montane.  E’ 

emerso che nelle zone montane dei paesi in via di sviluppo una persona su tre è a rischio fame, dato 

che sale ad una persona su due considerando solo le zone rurali. Numeri estremamente allarmanti, 

considerando che la FAO stima a rischio una persona su otto, che possono spiegare anche i 

                                                           
1 Il Protocollo di Cartagena sulla Biosicurezza è un protocollo della Convenzione sulla Diversità Biologica (CBD), che ha come obiettivo la 
protezione della biodiversità dai rischi derivanti dal trasferimento, dalla manipolazione e dall'uso degli organismi geneticamente modificati ottenuti 

dalle moderne tecniche di biotecnologia. 

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

471



15 
 

fenomeni migratori sia interni che verso altri paesi e che conferma la necessità di continuare ad 

investire nella promozione dello sviluppo montano.  

 

“PACIFIC SMALL ISLAND DEVELOPING STATES (PSIDS): Managing ecosystem & 

livelihood implications of energy policies in the Pacific Island States” – del valore di € 600.000 

(finanziamento integrativo 2015). Il progetto, realizzato dall’IUCN, fa parte di un più ampio 

programma di cooperazione sui cambiamenti climatici che il MEACI e MATTM hanno promosso 

congiuntamente a quattordici Stati insulari del Pacifico, con il contributo finanziario anche del 

comune di Milano. L’iniziativa italiana, lanciata nel 2008 e cui si sono in seguito associate anche 

l’Austria, il Lussemburgo e la Spagna, ha goduto anche nel 2015 di una larga visibilità in ambito 

ONU come best practice internazionale grazie ai significativi risultati ottenuti. 

Il campo d’azione del programma, inizialmente focalizzato sulla promozione delle energie 

rinnovabili, è stato esteso nel 2015 così da tener conto delle indicazioni contenute nel documento 

conclusivo della Conferenza UN dei SIDS tenutasi a Samoa nel settembre 2014. Coerentemente, il 

programma è stato esteso con due sub-programmi che affrontano due problematiche relative 

all’adattamento ai cambiamenti climatici: la riduzione del rischio di disastri e la protezione e 

conservazione degli ecosistemi marini e costieri e della biodiversità. I paesi interessati dal progetto 

sono 14 Pacifici SIDS: Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Samoa, Solomon 

Islands, Nauru, Niue, Palau, Papua New Guinea, Tonga, Tuvalu, Vanuatu. 

 

4. I CANALI DI INTERVENTO TRAMITE CUI SI REALIZZA L’ATTIVITA’ DI 

COOPERAZIONE 

4.1 IL CANALE MULTILATERALE 

Il canale multilaterale costituisce uno strumento essenziale nel perseguimento delle linee 

fondamentali della cooperazione allo sviluppo. Il Sistema delle Nazioni Unite, in particolare, 

rappresenta un foro privilegiato della Comunità internazionale per l’elaborazione delle politiche 

internazionali in favore dello sviluppo delle aree meno avanzate del pianeta e per il coordinamento 

degli interventi realizzati in attuazione di tali politiche. Inoltre, gli organismi delle Nazioni Unite 

godono, per la natura universale e per le funzioni assegnate all'organizzazione (i tre pilastri di pace 

e sicurezza, diritti umani e sviluppo), di un particolare valore aggiunto anche per la capacità di 

operare in situazioni di crisi e conflitto e nelle emergenze umanitarie. 

 

Il nuovo scenario definito con l’Agenda 2030 rende ancor più evidente l’importanza dell’azione 

multilaterale. Il sostegno finanziario assicurato dall’Italia agli Organismi multilaterali si colloca, 

pertanto, nel contesto della strategia definita dalla Comunità internazionale per il conseguimento 

degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) dell’Agenda 2030. 

 

Il Documento triennale di programmazione e Indirizzo 2015-2017 ha identificato settori prioritari 

per il canale multilaterale, quali l’agricoltura sostenibile, la sicurezza alimentare e nutrizionale, lo 

sviluppo umano (salute, istruzione e formazione), il sostegno allo sviluppo di piccole e medie 

imprese e di cooperative, il sostegno alle politiche di genere e ai diritti umani in generale. Il 

Documento, inoltre, ha definito uno specifico paradigma per le iniziative attraverso detto canale, 

stabilendo l’insieme di obiettivi, criteri e principi guida da seguire per l’allocazione delle risorse 

finanziarie. 

 

Sulla base di tali linee guida, è stato seguito il criterio di concentrazione, con il contenimento del 

numero degli organismi beneficiari e del massimo impatto possibile dei contributi volontari 
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(puntando a rispettare, salvo specifiche esigenze,  una soglia di contribuzione individuata in almeno 

500.000 euro). 

 

La selezione delle Organizzazioni Internazionali da finanziare, inoltre, ha tenuto presente la 

rispondenza del mandato delle Organizzazioni alla realizzazione degli MDGs (oggi, degli 

SDGs) in relazione alle priorità settoriali e geografiche della Cooperazione italiana. Sono state 

prese in esame l’efficacia e l’incisività delle attività svolte dalle Agenzie multilaterali, nonché il 

rispetto del principio di ownership dei beneficiari dell’intervento. È stata considerata, infine, la 

qualità del coordinamento tra organismi internazionali e donatori e fra gli stessi organismi. 

 

Particolare priorità è stata attribuita al Polo delle Nazioni Unite di Roma, costituito 

dall’Organizzazione per l’Alimentazione e l’Agricoltura (FAO), il Fondo Internazionale per lo 

Sviluppo Agricolo (IFAD – al cui capitale partecipa peraltro il Ministero dell’Economia e delle 

Finanze) e il Programma Alimentare Mondiale (PAM). Alle tre agenzie principali si affiancano, pur 

al di fuori del sistema onusiano, Bioversity International e l’Organizzazione Internazionale per il 

Diritto dello Sviluppo (IDLO). Il Polo romano costituisce da tempo il punto di riferimento globale 

per lo sviluppo agricolo e la sicurezza alimentare e nutrizionale. La presenza a Roma dei principali 

organismi internazionali impegnati in questo settore favorisce preziose sinergie e collaborazioni tra 

di essi, nonché la possibilità di una proficua interazione con attori italiani pubblici e privati. 

 

Allo stesso modo, si è dedicata speciale attenzione agli organismi del Polo della Formazione e 

della Ricerca di Torino – l’Istituto Interregionale delle Nazioni Unite per la Ricerca sul Crimine 

(UNICRI), il Centro Internazionale di Formazione dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro 

(ITC-OIL), l’UN Staff College – e all’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari, sede italiana del 

Centro di Alti Studi Agronomici del Mediterraneo (CIHEAM-IAM.B). 

 

L’ambito della formazione è stato particolarmente valorizzato con i contributi al Dipartimento per 

gli Affari Economici e Sociali del Segretariato delle Nazioni Unite (UNDESA), destinati 

principalmente a finanziare i Programmi JPO e UN Fellowship. Tali Programmi offrono a giovani 

laureati italiani una significativa opportunità di formazione nel campo della cooperazione allo 

sviluppo attraverso la partecipazione diretta alle attività degli organismi multilaterali, per i quali 

rappresentano al contempo un sostegno in termini di capitale umano. Nel 2015 il contributo a 

UNDESA è stato utilizzato anche per progetti relativi di formazione in materia di disabilità (nel 

quadro della Convenzione ONU sui Diritti delle Persone con Disabilità) e di capacity-building nel 

settore delle statistiche migratorie in Africa. Attraverso il contributo a UNDESA, inoltre, è stato 

offerto sostegno all’organizzazione a Milano di due importanti conferenze internazionali 

nell’ambito di Expo 2015: l’High-Level Political Forum dei Paesi meno sviluppati (LDCs) 

sull’Agenda 2030 e la Conferenza delle Piccole Isole del Pacifico (SIDS) su sicurezza alimentare e 

adattamento ai cambiamenti climatici. Mentre sul piano dell’istruzione a livello globale è stato 

assicurato un contributo alla Global Partnership for Education (GPE). 

 

Una particolare attenzione è stata dedicata agli organismi delle Nazioni Unite che hanno ricevuto 

valutazioni internazionali indipendenti positive e hanno dimostrato di poter contribuire con 

interventi efficaci ed efficienti ad affrontare delle sfide globali dello sviluppo: in particolare, il 

Programma delle Nazioni Unite per lo Sviluppo (UNDP), il Fondo delle Nazioni Unite per 

l’Infanzia (UNICEF), il Fondo per la Popolazione delle Nazioni Unite (UNFPA), UN-Women e il 

Programma congiunto UNFPA-UNICEF contro le mutilazioni genitali femminili. 

 

Contributi significativi sono stati destinati, inoltre, alle core activities degli organismi impegnati 

nelle numerose e gravi crisi umanitarie in corso, fra cui l’emergenza migratoria. In particolare, 
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hanno beneficiato dei contributi l’Agenzia delle Nazioni Unite per i Rifugiati Palestinesi 

(UNRWA), il Comitato Internazionale della Croce Rossa (CICR), l’Alto Commissariato delle 

Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR) e l’Organizzazione Internazionale per le Migrazioni 

(OIM). 

 

Si segnala, infine, il contributo all’Istituto Italo-Latino Americano (IILA), per interventi in America 

centrale e meridionale volti in particolare al capacity-building, al rafforzamento istituzionale e al 

recupero del patrimonio storico-artistico. 

 

La collaborazione con le Istituzioni Finanziarie Internazionali (Banca Mondiale, African 

Development Bank, Banco Interamericano de Desarrollo, Corporación Andina de Fomento, Banco 

Centroamericano de Integración Económica) si è concentrata su attività conformi con le priorità 

tematiche e geografiche della Cooperazione Italiana. Tale collaborazione ha risentito della 

contrazione delle risorse disponibili per l’Ufficio Multilaterale e pertanto le attività realizzate hanno 

fatto esclusivo affidamento su residui di contributi erogati nel corso dei precedenti esercizi 

finanziari. Come già nel caso dell’IFAD, va peraltro ricordato che il Ministero dell’Economia e 

delle Finanze partecipa con ingenti risorse al capitale di Banca Mondiale, Banca Africana di 

Sviluppo e Banco Interamericano di Sviluppo.   

 

L’Ufficio Multilaterale della DGCS ha erogato a favore di Organismi internazionali contributi 

volontari per un totale di 43.550.000 euro nel 2015, rispetto a 36,5 milioni di euro nel 2014. Si 

allega una tabella con la ripartizione di tali contributi.  

 
DGCS - UFFICIO II COOPERAZIONE MULTILATERALE 

ORGANISMI INTERNAZIONALI 
CONTRIBUTI VOLONTARI 2015 

CAP 2180/PG01-PG18 

Bioversity International € 2.000.000 

CICR € 2.500.000 

CIHEAM/IAM.B € 500.000 

FAO € 5.000.000 

GPE - Global Partnership for Education € 1.500.000 

IDLO € 1.400.000 

IILA € 800.000 

OIL € 1.800.000 

OIM € 500.000 

PAM € 2.000.000 

Programma congiunto UNFPA-UNICEF - FGM € 1.500.000 

UN System Staff College € 600.000 

UNDESA € 6.900.000 

UNDP € 4.200.000 

UNFPA  € 1.200.000 

UNHCR € 1.000.000 

UNICEF € 3.400.000 

UNICRI € 1.400.000 

UNIDO-ITPO € 50.000 

UNRWA € 4.100.000 

UN-Women € 1.200.000 

TOTALE € 43.550.000 

 

L’Ufficio Multilaterale ha erogato anche contributi obbligatori (la maggior parte dei quali 

destinati ad Agenzie multilaterali con sede in Italia e previsti da specifiche leggi e  dagli Accordi di 

sede) per un ammontare di 48.805.052 euro.  
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4.2 L’AIUTO UMANITARIO   
Nel 2015 sono stati deliberati interventi di aiuto umanitario per un totale di 76.173.678 euro, 
confermando l’inversione di tendenza della Cooperazione italiana, che ha portato dal 2012 al 2015 
al quadruplicamento dei fondi disponibili per l’aiuto umanitario.  
Grafico 1. Interventi di aiuto umanitario deliberati – 2010/2015 

 

 

La realizzazione di tali interventi è stata possibile grazie ai fondi stanziati nel 
2015 (per un totale di 72.960.687 euro) attraverso la “Legge di stabilità” 
(7.114.687 euro), i “Decreti Missioni Internazionali” (43.846.000 euro) ed il 
“Fondo di rotazione per l’attuazione delle politiche europee per il finanziamento 
dei programmi di cooperazione” (22.000.000 euro). 

In continuità con il trend generale degli anni precedenti, gli aiuti sono stati 
veicolati in misura maggiore attraverso il canale multilaterale (Cap. 2180 – 
44.509.995 euro), rispetto al canale bilaterale (Cap. 2183 – 28.962.000 euro) ed 

allo sminamento (Cap. 2210 – 2.701.683 euro). 

 

 

Grafico 2.  

Anno 2015. Stanziamenti aiuti umanitari per fonte  

 

 

 

 

 

 

Grafico 3.  

Anno 2015. Interventi deliberati per canale 

 

2010 2011 2012 2013 2014 2015
TOTALE 54.175.024 36.088.112 18.823.337 32.345.980 65.443.663 76.173.678
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Figura 1 - Cooperazione 
italiana e AISPO in Iraq  
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Il nostro aiuto si è concentrato nelle aree geografiche di interesse strategico per l’Italia, anche alla 
luce del grave impatto che l’instabilità in alcune realtà può produrre sul nostro Paese dal punto di 
vista della sicurezza e dei flussi migratori, ma avendo sempre a mente i quattro principi cardine 

dell’aiuto umanitario: umanità, neutralità, 
indipendenza e imparzialità.  

L’aiuto umanitario italiano si è quindi maggiormente 
concentrato nell’area dell’Africa Sub-Sahariana 
(46%) e del Mediterraneo e del Medioriente (45%), 
mentre quote meno rilevanti di risorse sono state 
allocate in altri continenti (Asia 6%, Americhe 2% ed 
Europa 1%).  

 

 

 

Grafico 4. Ripartizione per area geografica – interventi deliberati 2015 

 

 

Il 2015 è stato un anno estremamente delicato per l’aiuto umanitario internazionale con 4 crisi 
umanitarie classificate al massimo livello (3) dalle Nazioni Unite (Siria, Iraq, Sud Sudan, 
Repubblica Centrafricana prima e Yemen poi) ed una (Ebola) classificata come livello massimo 
da alcune Agenzie specializzate. Mai nella storia recente avevamo assistito ad una tale 
proliferazione di crisi di queste dimensioni, con un numero di rifugiati che ormai ha raggiunto la 
cifra di 60 milioni.  In aggiunta, con l’arrivo massiccio di profughi alle frontiere europee, si è 
assistito ad una  globalizzazione delle crisi umanitarie, che ha imposto una rinnovata attenzione 
verso le aree di origine dei flussi migratori colpite da catastrofi, in primo luogo verso la crisi 
siriana, il Corno d’Africa ed il Sahel.    
  

Figura 2 - Cooperazione italiana e  AISPO in 
Palestina  

Figura 3 Clinica mobile per la lotta ad Ebola - 
Sierra Leone 

Figura 4 Interventi di lotta alla malnutrizione 
infantile - Sud Sudan 
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Durante il 2015 i nostri interventi nell’area del Mediterraneo e del Medioriente si sono 
concentrati sui Paesi coinvolti dalla crisi siriana (Libano, Giordania, Iraq, Siria e Turchia) ed 
irachena (31%), ma abbiamo anche continuato ad offrire assistenza umanitaria alla Palestina 
(11%). Particolarmente importante è stato l’impegno verso il Corno d’Africa (12%, in crescita 
rispetto al 2014) ed il Sahel (11%), regione in cui si è intervenuti tanto per assistere le 
popolazioni più a rischio e contenere i flussi migratori, quanto per garantire il sostegno della 
Cooperazione Italiana nella lotta ad Ebola. E’ inoltre ancora aumentato l’impegno in favore del 
Sud Sudan (9%), mentre è rimasto l’impegno in favore delle popolazioni del Sudan (4%). Infine, 
non si è mancato di intervenire nelle cosiddette crisi dimenticate, in particolare nella Repubblica 
Centrafricana – sostenendo tra l’altro il Fondo fiduciario dell’Unione Europea (Bekou Trust fund) 
- in Yemen e in Algeria, a sostegno dei rifugiati Saharawi. 

 

Grafico 5. Ripartizione per crisi  – interventi deliberati 2015 

 

 

Grafico 6. Aiuto umanitario – ripartizione per Paesi - 2015 (interventi sopra 1 milione di euro).  

 

 

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

477



21 

Nei contesti più problematici dal punto di vista della sicurezza, come ad esempio in Siria ed in 
Yemen, la DGCS è intervenuta grazie al supporto ed alla presenza in loco di Organizzazioni 
Internazionali. L’Organizzazione che ha ricevuto la quota maggiore di fondi di emergenza è il 
Comitato Internazionale della Croce Rossa (CICR/ICRC), permettendo all’Italia di rientrare nel 
gruppo dei maggiori donatori (Donor Support Group). In linea con le annualità precedenti, è stato 
sostenuto il Programma Alimentare Mondiale (PAM/WFP), il cui contributo è indispensabile per 
l’assistenza alimentare alle popolazioni vittime di conflitti e catastrofi naturali, oltre al Deposito 
umanitario di Brindisi (UNHRD), il cui sostegno è necessario per la realizzazione dei trasporti 
umanitari. In aggiunta, l’Italia ha finanziato le attività dell’UNICEF, particolarmente attiva per la 
protezione e la nutrizione dei bambini e nei settori della fornitura di acqua e dell’igiene, e 
dell’UNHCR, che assiste 4,6 milioni di rifugiati solo nei Paesi limitrofi alla Siria.  

L’importo complessivo destinato alle Organizzazioni Internazionali è stato pari a € 
47.011.678,14, inclusi anche gli interventi finanziati per le attività di sminamento umanitario.  

 

Grafico 7. Aiuto umanitario – ripartizione per Organizzazione Internazionale - 2015 

 
 

Relativamente alle Organizzazioni Non Governative, sono ulteriormente cresciuti nel 2015 gli 
importi destinati alle ONG a valere su programmi deliberati nel corso dell’anno, raggiungendo 
una cifra totale  stimata2 di € 23.708.258, pari al 31% del totale deliberato.  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Le Linee Guida per la selezione di progetti ONG relative ad alcuni interventi deliberati nel corso del 2015 non sono ancora state definite. La 
cifra di 23.708.258 deve dunque considerarsi come importo stimato. 
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Grafico 8. Progetti ONG – fondi deliberati 2010/2015. 

 

  

In ambito europeo l’Italia ha continuato a dare impulso all’attuazione delle priorità del Semestre 
di Presidenza italiano dell’UE. Nello specifico, è stata sostenuta l’azione europea di advocacy a 
favore del rispetto del Diritto Umanitario Internazionale, promuovendo l’adozione di un 
linguaggio comune soprattutto sul tema della tutela dei rifugiati siriani e delle migrazioni, ma 
anche sulle altre crisi in corso (Iraq, Sudan, Yemen, Myanmar, Nigeria ed Ucraina). Sono anche 
proseguiti gli sforzi per raggiungere un accordo sul tema delle demolizioni attuate da Israele in 
Area C a danno di realizzazioni finanziate nell’ambito di programmi umanitari. In aggiunta, 
l’Italia ha collaborato con le successive Presidenze in tema di coordinamento fra le attività 
umanitarie e quelle di protezione civile, sia appoggiando la creazione di team medici di risposta 
alle emergenze sanitarie, sia favorendo la definizione di misure concrete che diano seguito alle 
Conclusioni del Consiglio approvate durante il Semestre di presidenza italiana. In tema di 
disabilità, sono state sostenute le Conclusione del Consiglio volte all’inclusione delle persone con 
disabilità nella gestione dei disastri e presentate come posizione comune europea alla Conferenza 
di Sendai. In tema di protezione delle donne vittime di violenza, l’Italia condotto una campagna 
di sensibilizzazione a livello di Commissione Europea e degli altri Stati Membri sulla questione 
delle violenze subite dalle giovani donne della minoranza cristiana e yazida in Iraq, facendo stato 
della grave situazione in cui vivono e sostenendo la necessità di destinare a questa emergenza 
risorse sostanziose.  

L’Italia ha sostenuto l’azione dell’UE volta ad arrivare al World Humanitarian Summit di 
Istanbul del maggio prossimo con una posizione coesa, affinché l’Unione – primo donatore a 
livello mondiale – parli con una voce sola nel dibattito volto a rendere l’azione umanitaria più 
efficiente, trasparente ed inclusiva. Sempre in tema di World Humanitarian Summit, l’Italia ha 
partecipato attivamente alle consultazioni regionali tenutesi a Budapest il 3-4 febbraio oltre  che a 
quelle globali  tenutesi a Ginevra dal 14 al 16 ottobre, avendo come priorità il rispetto dei quattro 
principi umanitari e del diritto umanitario internazionale, la protezione dei più vulnerabili (donne, 
minori e disabili), l’efficacia degli aiuti a la collaborazione fra aiuto umanitario, protezione civile 
e sviluppo.  L’Italia ha inoltre seguito tutte le fasi del negoziato che ha portato all’approvazione 
della nuova strategia per la riduzione rischio disastri, contenuta nel documento denominato 
“Sendai Framework for Disaster Risk Reduction 2015-2030”.    
 
Con una delegazione composta da rappresentanti del MAECI e della nostra Rappresentanza ONU 
a Ginevra, l’Italia ha inoltre assicurato la propria presenza anche alla 32° Conferenza 
Internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, che ha approvato 10 risoluzioni su 
alcuni dei temi più attuali del diritto umanitario internazionale. All’evento ha partecipato anche la 
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Protezione Civile nazionale, che ha presieduto una sessione dedicata alla normativa in materia di 

riduzione rischio disastri. 

 

Dando seguito alle attività avviate nel 2014, nel corso del 2015 il MAECI ha siglato il 24 luglio 

un Protocollo d’intesa con il Dipartimento della Protezione Civile in materia di 

coordinamento degli interventi di emergenza all’estero e delle attività di cooperazione in tema di 

riduzione del rischio da catastrofi. L’accordo generale prevede la collaborazione tra la 

Cooperazione Italiana e la Protezione Civile con l’attivazione di una cellula di crisi congiunta per 

avviare immediatamente le attività sul terreno, sincronizzare le operazioni e coordinare la 

comunicazione istituzionale a fronte di calamità naturali. È anche prevista la creazione di un 

gruppo di lavoro con le altre istituzioni e organizzazioni della società civile italiana impegnate 

nelle attività di soccorso umanitario. 

 

Concretizzando gli impegni assunti nell’ambito del Piano d’azione disabilità della Cooperazione 

Italiana, è stato anche realizzato un Vademecum “Aiuti Umanitari e Disabilità”, che vuole 

essere una guida per tutti gli operatori umanitari italiani affinché la loro azione, nei contesti di 

emergenza, rispetti i diritti delle persone con disabilità e ne valuti attentamente i bisogni e 

l’inclusività. 

 

In attuazione delle Linee Guida dell’aiuto umanitario della Cooperazione italiana, è stato inoltre 

convocato (28 aprile 2015) il Tavolo di Concertazione Nazionale per l'Aiuto Umanitario e 

l'Emergenza con l’obiettivo di coordinare la risposta italiana all’emergenza post-terremoto in 

Nepal. Hanno partecipato al Tavolo le ONG, le Organizzazioni Internazionali ospitate sul 

territorio nazionale e gli Enti ed istituzioni italiane interessate alla risposta all’emergenza.  
 

4.3 LA COOPERAZIONE TRAMITE LE ORGANIZZAZIONI NON GOVERNATIVE 

La riforma delle procedure relative all’assegnazione dei finanziamenti in favore dei progetti 

promossi dalle ONG italiane, già avviata nel 2013, ha assicurato un più efficace sostegno alle 

attività delle Organizzazioni non governative, attraverso procedure più eque, tempistiche certe e 

maggiori garanzie di merito, trasparenza ed efficacia 

 

Complessivamente, per l’anno 2015, la DGCS ha ritenuto ammissibili al finanziamento 42 

nuove iniziative promosse da Organizzazioni Non Governative promosse nei Paesi partner, 

per un valore complessivo di € 15.375.157,24, ivi incluso un progetto di Informazione ed 

Educazione allo Sviluppo.  
 

Innovando radicalmente rispetto al passato, l’avviso pubblico per i progetti di Informazione ed 

Educazione allo Sviluppo è stato per la prima volta definito di concerto con il Ministero 

dell’Istruzione (e in consultazione con le principali associazioni di categoria delle ONG), al fine 

di concentrare le risorse disponibili su programmi da realizzare nelle scuole e favorire 

l’introduzione dei temi dell’educazione globale nei percorsi dell’educazione formale. 
 

Tale approccio ha tenuto conto delle esperienze realizzate e della prassi seguita in altri Paesi 

europei, nonché delle indicazioni ricevute e degli impegni assunti in ambito OCSE-DAC; esso si 

è inoltre inserito nell’ambito della cooperazione MAECI-MIUR, sancita nel protocollo d’intesa 

firmato nel giugno 2014. Il bando è stato predisposto in linea con le finalità dell’Anno Europeo 

per lo Sviluppo,  proclamato per il 2015 con l’obiettivo di sensibilizzare ed informare i cittadini 

europei sull’azione dell’UE e degli Stati Membri nel campo della cooperazione.  
 

Il progetto selezionato è il risultato del lavoro di un consorzio di 17 ONG, tutte con una lunga 

esperienza nel campo dell’informazione e dell’educazione allo sviluppo. Il progetto ha previsto il 
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coinvolgimento di 550 istituti scolastici in 15 regioni. Il MIUR è stato impegnato nel 

monitoraggio e nella valutazione delle attività, nonché nella scelta di una parte degli istituti da 

coinvolgere nel progetto. Le attività, da realizzarsi nel corso dell’anno scolastico 2015-2016, 

comprendono la predisposizione di materiale didattico, attività di formazione destinate ai docenti, 

attività destinate agli studenti, attività destinate alle famiglie, eventi di comunicazione diretti alla 

società civile da realizzare in occasione della settimana scolastica della cooperazione allo 

sviluppo 2016.  

 

5. GLI STRUMENTI FINANZIARI E LE RISORSE DISPONIBILI PER L’ATTIVITA’ 

DI COOPERAZIONE 

 

Nell’anno 2015 la Cooperazione allo sviluppo della DGCS ha avuto a disposizione risorse per 

complessivi 879.034.890,00 euro. 

Tale somma trae origine dagli stanziamenti predisposti a favore della DGCS dalle leggi di 

Stabilità e di Bilancio e dagli stanziamenti derivanti dalle risorse del Decreto missioni 

internazionali e dalla Legge di Ratifica della Terza Convenzione UE/ACP. Tale ultimo 

provvedimento è stato trasferito dalla competenza del Ministero dell’Economia e delle Finanze a 

quella del MAECI proprio nel 2015, a seguito dell’entrata in vigore della Legge 125/2014. 

 

RISORSE FINANZIARIE DELLA DGCS NELL’ANNO 2015 

Stanziamenti a legge di bilancio per il 2015 € 235.834.890 

Stanziamenti Residui 2014 (Residui di lettera f) € 46.940.612 

Legge di stabilità 2014 art.1 comma 249 (Fondo per l’attuazione delle politiche 

europee) 
€  65.000.000 

Legge n. 43 del 17 aprile 2015 (gennaio-settembre) - Misure urgenti per il contrasto del 

terrorismo, anche di matrice internazionale, nonché proroga delle missioni 

internazionali delle Forze armate e di polizia, iniziative di cooperazione allo sviluppo e 

sostegno ai processi di ricostruzione e partecipazione alle iniziative delle 

Organizzazioni internazionali per il consolidamento dei processi di pace e di 

stabilizzazione 

€  69.700.000 

Legge n. 198 dell’11 dicembre 2015 (ottobre-dicembre) - Proroga delle missioni 

internazionali delle Forze armate e di polizia, iniziative di cooperazione allo sviluppo e 

sostegno ai processi di ricostruzione e partecipazione alle iniziative delle 

organizzazioni internazionali per il consolidamento dei processi di pace e di 

stabilizzazione 

€  38.500.000 

 

Legge n. 81 del 15 marzo 1986 - Ratifica ed esecuzione della terza convenzione tra la 

Commissione e il Consiglio delle Comunità europee e gli Stati membri delle stesse, da 

una parte, e gli Stati ACP, dall'altra, con otto protocolli, atto finale e cinquantaquattro 

allegati, firmati a Lomé l'8 dicembre 1984, nonché dell'accordo interno relativo ai 

provvedimenti da prendere e alle procedure da seguire per l'applicazione della predetta 

terza convenzione e dell'accordo interno sul finanziamento e la gestione degli aiuti 

comunitari, firmati a Bruxelles il 19 febbraio 1985 Accordo tra Unione Europea e Stati 

ACP 

€ 470.000.000 

TOTALE            € 925.975.502 
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Dello stanziamento risultante sono stati impegnati, nel corso dell’anno, 850,55 milioni (pari 
al 92% del totale stanziato). Per quanto riguarda gli stanziamenti del decreto missioni 
internazionali, gli impegni complessivi ammontano a circa 79,43 milioni di Euro, pari al 73% 
delle risorse disponibili. Tale percentuale, più bassa rispetto a quella complessiva, è dovuta al 
fatto che il saldo dell’ultimo trimestre dello stanziamento del Decreto Missioni è stato 
effettivamente attribuito al bilancio della DGCS solo il 31 dicembre 2015, quando non era più 
possibile assumere impegni contabili. Per quel che concerne invece i fondi messi a disposizione a 
valere sul Fondo di Rotazione per l’attuazione delle Politiche comunitarie (cd. fondi “La 
Pergola”), essi sono risultati impegnati per il 95,5% del totale.  

 

5.1 INIZIATIVE DI COOPERAZIONE A DONO 

Nelle sette riunioni del Comitato Direzionale della Cooperazione allo sviluppo tenutesi nel 2015, 
il Comitato stesso ha adottato in tutto 272 delibere, per un totale di circa 453,8 milioni di Euro.  

Di questi, circa 253,3 milioni sono stati destinati ad iniziative a dono; i crediti d’aiuto deliberati 
ammontano invece a 200,4 milioni.  

 

 

Sia con riferimento ai Paesi beneficiari dei progetti, sia per quel che riguarda i settori prioritari di 
intervento, le iniziative portate avanti nel 2015 riflettevano gli orientamenti esplicitati nel 
documento “Documento di programmazione triennale 2015-2017”, approvato dal Comitato 
Interministeriale per la Cooperazione allo sviluppo (giugno 2015). 

Del totale delle risorse a dono, circa il 33,1% (83,9 milioni) è stato destinato ad iniziative non 
ripartibili geograficamente, mentre il restante 66,9% (169,4 milioni di Euro) è stato ripartito come 
segue tra le diverse aree geografiche:  

▫ Africa subsahariana     69,5 milioni  

▫ Balcani, Mediterraneo e V.O.   51,7 milioni  

▫Asia e Pacifico     34,4 milioni  

▫America Latina e Caraibi    13,6 milioni  
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Le risorse bilaterali deliberate nel 2015 (sia a dono che a credito) si sono concentrate per l’87% 
sui 20 Paesi prioritari (percentuale che sale al 91% se si include l’Iraq); il 51,1% delle risorse a 
dono sono state destinate ai Paesi inclusi nella categoria degli LDCs.  

            

Nel corso del 2015 sono state deliberate iniziative a dono in favore di 39 Paesi (in 25 casi per 
importi superiori a 1 milione di Euro). Il 66% di tali risorse sono state destinate ai primi 10 Paesi 
beneficiari: 

 

 

 

Per quel che riguarda invece i settori di intervento, tra quelli cui sono state dedicate maggiori 
risorse si segnalano in particolare l’agricoltura (insieme allo sviluppo rurale ed alla sicurezza 
alimentare), la salute (che include anche il contributo di 30 milioni assicurato al Fondo Globale 
per la lotta all’AIDS, alla tubercolosi e alla malaria), l’educazione/formazione professionale, la 
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promozione dei diritti umani e della parità di genere, la difesa dell’ambiente e la risposta alle 
emergenze. 
 

 
 
 

5.2 CONCESSIONE DI CREDITI DI AIUTO AI SENSI DELL’ART. 6 LEGGE N. 49/87 E 
DELL’ART. 8 LEGGE 125/14. 
I crediti di aiuto sono crediti concessionali destinati a Paesi in via di Sviluppo. Tali crediti, in 
conformità alle regole OCSE-DAC (che vengono periodicamente aggiornate nel c.d. 
arrangement),  devono generalmente soddisfare due condizioni principali:  
a) il reddito pro-capite del Paese beneficiario non deve superare la soglia massima stabilita dalla 
Banca Mondiale per i paesi a reddito medio-alto, pari per il 2015 a 12.735 dollari USA. Per i 
crediti legati a lavori, forniture, o servizi provenienti dal Paese che ha concesso il credito, il 
reddito pro-capite del Paese non deve superare la soglia massima stabilita dalla Banca Mondiale 
per i paesi a reddito medio-basso, pari nel 2015 a 4.125 dollari USA; 
b) i progetti finanziati non devono essere commercialmente viabili (tale condizione vale solo per 
crediti “legati”, ovvero i crediti condizionati all’esportazione di beni e servizi da parte del Paese 
che concede il credito).  
 
Si riportano di seguito le caratteristiche principali di tali crediti: 
 
•Soggetti beneficiari: Stati, banche centrali o enti di Stato di Paesi in via di Sviluppo; 
 
•Tipologia di progetti e settori finanziabili: possono essere finanziati  progetti o programmi di 
cooperazione in settori e Paesi prioritari indicati nelle Linee Guida Programmatiche della 
Cooperazione italiana. Sono considerati prioritari i settori: agricoltura/sicurezza alimentare; 
sviluppo umano (salute/istruzione/formazione); governance e società civile; sostegno al bilancio; 
sviluppo del settore privato.  
Sono considerati prioritari i seguenti Paesi:  
Africa Sub-sahariana: Senegal, Sudan, Sud Sudan, Kenya, Somalia, Etiopia, Mozambico, Niger, 
Burkina Faso;  
Nord Africa: Egitto, Tunisia; 
Balcani: Albania; 
Medio Oriente: Palestina, Libano; 
America Latina: Bolivia, El Salvador, Cuba;
Asia: Afghanistan, Pakistan, Myanmar. 
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I crediti “legati” prevedono comunque la possibilità di effettuare spese in loco, nei PVS limitrofi 

e nei Paesi OCSE – a seconda dei settori d’intervento – fino ad una percentuale massima del 95% 

del credito. A seguito del recepimento delle Raccomandazioni OCSE-DAC del 2001 e del 2008,  

i crediti di aiuto italiani destinati ai Paesi Meno Avanzati (PMA) e i Paesi HIPC (Heavily 

Indebted Poor Countries) sono oggi completamente “slegati” (in riferimento, però, ai soli beni e 

servizi provenienti da Paesi OCSE e PVS). I progetti finanziati sono realizzati da imprese 

aggiudicatarie di gare internazionali. 

 

•Condizioni finanziarie dei crediti di aiuto: i termini e le condizioni di tali crediti  (tasso 

d’interesse, durata del credito, periodo di grazia) sono connessi al livello di concessionalità 

attribuito al Paese in funzione del suo reddito pro-capite. Ad esempio i paesi con reddito pro-

capite annuale “medio-basso” (compreso tra dollari USA 1.046 e dollari USA  4.125) hanno una 

concessionalità minima del 35% e massima del 60%. A titolo esemplificativo si riportano le 

condizioni finanziarie corrispondenti ad una concessionalità del 60% nel 2015: tasso d’interesse: 

0,0%; periodo di rimborso: 40 anni, di cui 27 di grazia. 

  

•Procedure 

A seguito della richiesta di un credito di aiuto da parte dal PVS interessato, gli Uffici competenti 

della DGCS ne valutano l’eleggibilità in funzione delle priorità e della programmazione della 

Cooperazione italiana. 

Il progetto, dopo essere stato valutato tecnicamente ed economicamente da un’Unità tecnica della 

DGCS, se ritenuto eleggibile, viene presentato al Comitato Direzionale per l’emissione di un 

parere sulla concessione del credito. Successivamente, viene elaborato un “Accordo tra Governi” 

nel quale sono indicate le modalità di implementazione del credito, le procedure di gara, 

l’aggiudicazione dei contratti e l’erogazione del finanziamento.  

L’erogazione ai soggetti beneficiari viene effettuata dall’Ente Gestore del Fondo rotativo, 

attualmente Artigiancassa S.p.A., a fronte di un decreto emesso dal Ministero dell’Economia e 

Finanza e in accordo alle modalità previste nella convenzione finanziaria firmata dalla stessa 

Artigiancassa con l’Ente nominato dal Governo locale. 

Nell’agosto 2014 è stata emanata la nuova Disciplina generale sulla cooperazione internazionale 

per lo sviluppo (Legge 125 del 2014) che, come già illustrato, ha istituito l’Agenzia italiana per la 

Cooperazione allo Sviluppo, operativa a partire dal 1 gennaio 2016. Alcune competenze della 

DGCS, in particolare quelle riguardanti l’istruttoria concernente i progetti,  verranno trasferite 

all’Agenzia (art. 17 comma 3 della legge). Il Comitato Direzionale verrà sostituito da un 

Comitato Congiunto per la Cooperazione allo sviluppo composto dal Vice Ministro competente 

per la Cooperazione, dal Direttore Generale per la Cooperazione allo sviluppo e dal Direttore 

dell’Agenzia. La Legge 125/2014 prevede anche la figura di una Istituzione Finanziaria per la 

Cooperazione allo Sviluppo indentificata nella Cassa Depositi e Prestiti (CDP), che a partire dal 

1 gennaio 2016 gestirà anche il sopracitato fondo rotativo (erogazioni e rimborsi) attualmente 

gestito da Artigiancassa. 

 

• Stanziamenti 

Lo stanziamento per la concessione di crediti di aiuto viene effettuato annualmente sul capitolo 

“Fondo di Rotazione”, gestito attualmente da Artigiancassa e, a partire dal 1 gennaio 2016, da 

Cassa Depositi e Prestiti. Il MAECI (DGCS) è responsabile della programmazione dei fondi 

relativi ai crediti di aiuto, dei negoziati con i Paesi destinatari e della valutazione dei progetti e 

dei programmi da finanziare. Il decreto di impegno dei fondi sulle singole operazioni finanziate 

viene emesso dal Ministero dell’Economia e Finanze, dopo un parere finora espresso dagli 

organismi direzionali istituiti dalla Legge n. 49/87 (Comitato Direzionale per la Cooperazione 

allo Sviluppo). A partire dal 1 gennaio 2016, tale parere verrà emesso dal Comitato Congiunto 

istituito con la Legge 125/2014. 
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La progressione degli stanziamenti sul Fondo rotativo dal 1988 è presentata nel Grafico 1 che 
segue. Tale Fondo è regolarmente alimentato dai rimborsi dei Paesi beneficiari. Gli ultimi 
stanziamenti sono avvenuti nel 2005 e da quella data non è stato più rifinanziato.  
 
Grafico 1 : Stanziamenti fondo rotativo 

 

 

Crediti di aiuto approvati dal Comitato Direzionale nel 2015 

 
Nel corso del 2015, i crediti di aiuto approvati dal Comitato Direzionale sono stati 10 per un 
importo complessivo di circa 200,5 milioni di Euro.  
I 10 crediti di aiuto approvati dal Comitato Direzionale nel 2015 si indirizzano verso aree 
politicamente ed economicamente importanti per l’Italia (Africa Sub-Sahariana: 4 crediti; Asia: 1 
credito; Bacino del Mediterraneo e Medio/Vicino Oriente: 5 crediti) ed intervengono in settori 
prioritari per i PVS quali infrastrutture, sanitario, agro-alimentare,  ambientale, 
microcredito/PMI, formazione, aiuto alla bilancia dei pagamenti. Si riporta di seguito l’elenco di 
tali crediti: 
 
EGITTO – Euro 45.000.000,00 – Sviluppo del settore Privato. 
ETIOPIA – Euro 15.000.000,00 – Supporto al settore approvvigionamento idrico in aree urbane 
“Urban WASH”, iniziativa congiunta Italia/Francia/BEI. 
ETIOPIA – Euro 5.000.000,00 – Programma per il rafforzamento delle infrastrutture sanitarie a 
livello locale.  
ETIOPIA – Euro 15.000.000,00 – Programma di sviluppo della micro/piccola/media-
imprenditoria femminile “Women Entrepreneurship Development Program – WEDP”. 
LIBANO – Euro 26.495.107,71 – Progetto per la realizzazione dell’impianto di trattamento delle 
acque reflue di Anjar, Medel Anjar, Qabb Elias. 
SENEGAL – Euro 15.000.000,00 – PADESS - Programma di Appoggio allo Sviluppo 
Economico Sociale (progetto Infrastrutture sociali e Microcredito/PMI).  
PALESTINA – Euro 10.000.000,00 – Rafforzamento della rete ospedaliera del Governatorato di 
Hebron. 
PALESTINA – Euro 15.000.000,00 – Contributo al Piano di ricostruzione di Gaza (settore 
housing). 
TUNISIA – Euro 50.000.000 – Programma di aiuto alla Bilancia dei Pagamenti. 
VIETNAM – Euro 4.000.000,00 – Miglioramento del sistema di previsione ed allarme delle 
alluvioni in Vietnam – Fase II. 
 
La distribuzione geografica degli impegni del 2015 è stata la seguente: 
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AREA  

GEOGRAFICA 

ANNO 2014 

(valori in %) 

ANNO 2015 

(valori in %)                                  

Africa Sub-Sahariana 30,00 24,94 

America Latina 13,00 0,00 

Asia 47,00 2,00 

BMMVO (*) 10,00 73,07 

Balcani 0,00 0,00 

 100,00 100,00 
(*) indica: Bacino del Mediterraneo e Medio Vicino Oriente.  

 

Si evidenzia un forte incremento degli impegni verso l’area del BMMVO, una lieve flessione 

nell’area dell’Africa Sub-Sahariana, una diminuzione degli stessi in Asia e un’assenza nei 

Balcani.  

 

La distribuzione settoriale degli impegni nel 2015 è stata la seguente: 

 

SETTORE INTERVENTO ANNO 2015     (valori  in %) 

Infrastrutture 30,17 

Sanità 7,48 

Piccole medie imprese e Microcredito 

  
37,41 

Aiuto alla Bilancia dei Pagamenti 24,94 

Agricoltura/Sicurezza alimentare   e Ambiente  0,00 

Culturale e Formazione 

 
0,00 

 
100,00 

 

 

Erogazioni 

Nel corso del 2015 il volume delle erogazioni è stato pari a Euro 88.804.841,89, come si evince 

nel Grafico seguente. Le erogazioni sono state effettuate verso i seguenti Paesi: Albania, Egitto, 

Etiopia, Honduras, Iraq, Kenya, Libano, Senegal, Territori Palestinesi, Tunisia e Vietnam. 
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Grafico 2 : Erogazioni crediti di aiuto 

 

Disponibilità del Fondo rotativo 
Dall’inizio delle attività (1977, in base alla L. 227/77) fino al 31/12/2015 sono stati autorizzati 
crediti di aiuto per un importo complessivo equivalente ad Euro 10.580.971.232,26 (al tasso di 
cambio €/$ del 31/12/2015). L’importo totale dei crediti erogati dall’inizio dell’attività fino al 
31/12/2015 è pari a Euro 8.159.111.234,01 (al tasso di cambio €/$ del 31/12/2015). Di 
conseguenza, gli impegni da erogare al 31/12/2015, corrispondenti alla differenza tra l’importo 
dei crediti autorizzati e l’importo delle erogazioni effettuate, ammontano ad un importo 
complessivo equivalente (al tasso di cambio €/$ del 31/12/2015) a Euro 1.555.489.543,60 (al 
netto degli storni e revoche pari ad Euro 866.370.454,64).  
La disponibilità del Fondo Rotativo al netto degli impegni da erogare al 31/12/2015, è pari ad 
Euro 1.124.351.802,71. Tale importo si ottiene detraendo dalla somma, pari a Euro 
2.679.841.346,31, disponibile presso la Tesoreria Centrale dello Stato  (dato al 31/12/2015) 
l’importo di Euro 1.555.489.543,60 relativo agli impegni da erogare. 
Tale disponibilità si riduce a ca. Euro 319 milioni, tenendo conto delle nuove iniziative  per le 
quali esistono “impegni politici”, stimate per ca. Euro 805,5 milioni. 
Le iniziative per le quali vi è un “impegno politico” sono quelle operazioni - non ancora 
sottoposte al Comitato Direzionale - inserite in Accordi quadro/Commissioni Miste o sulle quali 
vi è una formale richiesta di finanziamento da parte del Paese beneficiario e un consenso della 
DGCS. 
In conclusione, l’andamento della cooperazione per quanto riguarda i crediti d’aiuto nel 2015 ha 
registrato: 
 una diminuzione degli impegni passati da circa Euro 240 mln nel 2014 (corrispondente 

all’importo deliberato dal CD nel 2014) a Euro 200,5 mln (tenendo conto anche di 2 impegni 

autorizzati dal Comitato Direzionale e non ancora decretati al 31 dicembre 2015).  

 Un aumento delle erogazioni rispetto all’anno precedente, passate da ca. Euro 36 mln (nel 
2014) a ca. Euro 88,8 mln (al 31/12/2015).   

 Una diminuzione della consistenza netta del fondo rotativo (l’anno scorso nel 2014 la 
consistenza netta ammontava a ca. € 474 milioni) dovuta ad un aumento degli impegni 
politici. 

 

5.3 CONVERSIONE DEL DEBITO – DEBT-FOR-DEVELOPMENT SWAP 
Il debito originato da crediti di aiuto può essere convertito in progetti di sviluppo.  La 
conversione del debito è un meccanismo che prevede la cancellazione di parte del debito 
concessionale in valuta dovuto all’Italia dal PVS, a fronte della messa a disposizione  - da parte 
dei Paesi debitori – di risorse equivalenti in valuta locale per realizzare progetti concordati tra i 

457 

564,8 

400,6 

479,9 

577,5 

702,4 

341,3 

252,2 

166,2 
94,1 113,3 84,4 

49,9 
88,4 88,6 116,7 108,44 

176,7 164,7 

247,7 

107,33 

125,39 

95,15 74,5 60,8 66,3 
35,68 

88,8 

0

100

200

300

400

500

600

700

800

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

488



32 

Governi. I programmi così finanziati devono essere finalizzati allo sviluppo socio-economico, 

alla protezione ambientale e alla riduzione della povertà. 

Le operazioni di conversione debitoria sono disciplinate dall’art. 54, comma 1, della Legge n. 449 

del 27 dicembre 1997 recante “misure per la stabilizzazione della finanza pubblica” (collegato 

alla Legge finanziaria 1998) e, sotto il profilo della disciplina delle operazioni, dai Decreti del 

Ministro del Tesoro del 5 febbraio 1998 per i crediti commerciali e del 9 novembre 1999 per i 

crediti d’aiuto. 

Sono eleggibili ad operazioni di conversione i Paesi per i quali sia previamente intervenuta 

un’intesa al Club di Parigi; l’accordo di ristrutturazione raggiunto in tale sede deve prevedere 

specificamente la possibilità di procedere alla conversione del debito. Il contenuto di tali 

normative è stato recepito nella Legge 209 del 25 luglio 2000.    

Con l’approvazione della Legge Finanziaria per il 2007 è stato modificato un articolo (art. 5) 

della sopracitata Legge n. 209/2000 in modo da consentire la conversione anche di quei crediti di 

aiuto che non abbiano subito in precedenza una ristrutturazione. Tale possibilità è consentita, 

oltre che nel caso di catastrofi naturali, anche nel caso di iniziative promosse dalla comunità 

internazionale a fini di sviluppo che consentano un efficace partecipazione italiana.  

Per questioni di trasparenza e nel rispetto dei principi di equità e solidarietà, il Club di Parigi 

richiede informative ai membri creditori sulle operazioni di conversione debitoria. Gli Accordi di 

Coversione firmati, in ordine cronologico, sono riportati nella seguente tabella: 

 

Tabella degli Accordi di Conversione 

 

PAESE  
ACCORDO 

BILATERALE  

IMPORTO   

ACCORDO IN 

$USA 

IMPORTO   

ACCORDO IN 

EURO 

Totale Importo 

Accordo                   

CTV in Euro (*) 

1 MAROCCO  1 12/04/2000 13.430.438,28 133.349.410,25 145.685.626,18 

2 GIORDANIA 1 22/06/2000 32.848.836,17 46.254.853,74 76.427.386,27 

3 EGITTO  1 26/08/2001 149.097.996,00   136.950.487,74 

4 PERU  1 10/10/2001 82.598.651,66 36.680.125,23 112.549.190,78 

5 

TUNISIA (abbattimento tassi 

d'interesse) 
21/02/2002   20.000.000,00 20.000.000,00 

6 ALGERIA  1 03/06/2002   83.211.012,20 83.211.012,20 

7 ECUADOR 1 22/03/2003 20.152.175,43 6.368.745,20 24.879.056,06 

8 YEMEN 10/11/2003 15.918.398,93   14.621.474,17 

9 INDONESIA 21/03/2005 24.200.546,11 5.752.584,23 27.981.431,58 

10 GIBUTI           08/02/2006   14.220.715,14 14.220.715,14 

11 KENYA 27/10/2006 1.364.283,07 42.913.028,56 44.166.158,96 

12 PAKISTAN   04/11/2006 26.521.802,25 58.744.266,41 83.105.249,46 

13 PERU  2 04/01/2007 38.843.638,46 25.722.778,65 61.401.697,05 

14 EGITTO  2 03/06/2007 100.000.000,00   91.852.668,32 

15 MACEDONIA 11/07/2007 1.800.833,65   1.654.113,76 

16 MAROCCO  2 13/05/2009   20.000.000,00 20.000.000,00 

17 VIETNAM 13/07/2010   7.695.254,26 7.695.254,26 

18 GIORDANIA 2 22/05/2011   16.000.000,00 16.000.000,00 

19 ALGERIA 2 12/07/2011   10.000.000,00 10.000.000,00 

20 ALBANIA 24/08/2011   20.000.000,00 20.000.000,00 

21 EGITTO 3 10/05/2012 100.000.000,00   91.852.668,32 

22 FILIPPINE 29/05/2012   2.916.919,45 2.916.919,45 

23 ECUADOR 2 08/06/2012   35.000.000,00 35.000.000,00 

24 MAROCCO 3 09/04/2013   15.000.000,00 15.000.000,00 

25 MYANMAR 06/03/2013 3.169.866,71   2.911.607,16 

   
609.947.466,72 599.829.693,32 1.160.082.716,85 

 (*)  CTV  in Euro al cambio del 31/12/2015 1€ = 1,0887 $USA 
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Il grafico sottostante riporta la distribuzione percentuale suddivisa per Paese sul totale 

complessivo degli Accordi di Conversione firmati.  

 
 

L’importo totale effettivamente convertito, a seguito del soddisfacimento delle condizioni 

previste dagli Accordi, al 31.12.2015 è pari a Euro 441.182.211,57 e a $USA 484.560.127,71 

(pari ad un CTV totale di Euro 886.263.618,49 al cambio €/$ del 31.12.2015), ovvero circa il 

76% dell’importo totale degli Accordi firmati. 

 

Il grafico sottostante riporta la percentuale degli importi effettivamente convertiti su ciascun 

Accordo di conversione, suddivisa per paese. 
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L’importo totale effettivamente convertito, a seguito del soddisfacimento delle condizioni 

previste dagli Accordi, nel periodo dal 1.1.2015 al 31.12.15 è pari a $USA 31.029.397,64 e Euro 

44.899.306,40 (pari ad un CTV totale di Euro 73.400.636,10 al cambio €/$ del 31.12.2015), 

relativamente agli Accordi di conversione con i seguenti Paesi: Egitto, Kenya, Marocco, Pakistan 

e Tunisia.   

I progetti finanziati con le risorse liberate dalla conversione hanno interessato in via prioritaria i 

settori della sanità (ospedali, strutture sanitarie di base, distribuzione medicinali), delle risorse 

idriche e dello sviluppo rurale (valorizzazione zone agricole, costruzione strade rurali, 

approvvigionamento acqua potabile) dell’istruzione (scuole, università, biblioteche..) e interventi 

a protezione dell’ambiente. 

Lo strumento della conversione si è rivelato idoneo ai fini dell’aiuto alla riduzione della povertà e 

della creazione di posti di lavoro nelle aree più svantaggiate, che altrimenti non avrebbero potuto 

beneficiare delle risorse del bilancio pubblico. 

Al 31.12.2015 sono in corso di negoziazione due nuovi Accordi di conversione rispettivamente in 

Tunisia (Euro 25 milioni) e in Albania (Euro 20 milioni) per un importo complessivo di Euro 45 

milioni.  

Per quanto riguarda gli Accordi in precedenza programmati (Gibuti, Indonesia, Cuba, Siria), si 

prevede quanto segue: 

- l’Accordo con Gibuti verrà negoziato non appena esaurito l’analogo Accordo attualmente  in 

corso di esecuzione; 

- l’Accordo con Cuba, già discusso con la controparte, è attualmente in attesa della conclusione 

dell’Accordo Multilaterale in sede di Club di Parigi; 

- l’Accordo con l’Indonesia è attualmente sospeso; si attendono indicazioni da parte delle 

Autorità indonesiane in merito al proseguimento del negoziato.  

  

5.4 CONCESSIONE DI CREDITI AGEVOLATI  AI SENSI DELL’ART. 7 LEGGE N. 49 /87 

(ATTUALMENTE ART.27 LEGGE 125/14)  

L’Art. 7 della legge 49/1987 è uno strumento di cooperazione finanziaria che prevede la 

concessione di crediti agevolati alle imprese italiane per il parziale finanziamento della loro quota 

di capitale di rischio in imprese miste da realizzarsi in Paesi in via di sviluppo con partecipazione 

di investitori pubblici e privati del Paese destinatario.  

 

Lo strumento finanziario è attualmente regolato da una Delibera CIPE del 2013 (Delibera n.56 

del 2 agosto 2013) attraverso la quale è stata abrogata una precedente Delibera CIPE del 

novembre 2009 (Delibera n.92), e da una Delibera del Comitato Direzionale per la Cooperazione 

allo Sviluppo (delibera n. 66 del 30 maggio 2014) attraverso la quale sono state  regolate le 

procedure d’istruttoria dei finanziamenti.   

 

Con la sopracitata delibera CIPE n. 56 dell’agosto 2013 erano stati aggiornati i criteri di selezione 

delle iniziative finanziabili, introducendo varie modifiche rispetto alla precedente Delibera CIPE 

quali la possibilità di concedere anticipi sul finanziamento, l’estensione dei settori ammissibili, la 

possibilità di finanziare in parte apporti in natura, l’aumento dell’importo massimo dei singoli 

finanziamenti.  

 

Ulteriori innovazioni relative alle modalità di concessione di tali finanziamenti sono state 

apportate a seguito dell’emanazione del decreto n. 69 del 21 giugno 2013 (decreto del fare) 

convertito in legge il 9 agosto del 2013 (legge 98) e a seguito della emanazione della nuova legge 

di riforma della cooperazione (art. 27 della legge 125 dell’11 agosto 2014). Tali innovazioni 

hanno riguardato principalmente l’introduzione di un fondo di garanzia e la possibilità di 

finanziare le imprese miste attraverso organizzazioni internazionali o investitori pubblici e 

privati. 
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Conseguentemente, in attuazione delle sopracitate disposizioni introdotte dalla legge 125/2014 

(art. 27), il Comitato Direzionale nella seduta del 7 ottobre 2014 ha approvato un regolamento del 

fondo di garanzia successivamente approvato  dal CIPE (Delibera n. 34 del 20 febbraio 2015). 

Tale fondo di garanzia può garantire l’80% o il 60% dei finanziamento agevolato a seconda che il 

beneficiario del finanziamento sia una piccola/media impresa o una grande impresa. 

 

Alle luce di tali innovazioni normative e legislative, tale strumento finanziario prevede  

finanziamenti agevolati a favore di società italiane che investono in determinati Paesi partner 

individuati attualmente dal Comitato Direzionale, tenendo conto delle priorità geografiche 

generali della Cooperazione italiana. E’ possibile accedere ai finanziamenti a fronte di 

conferimenti (in denaro e parzialmente anche in natura) dell’impresa italiana nel capitale sociale 

dell’impresa mista. La partecipazione al capitale delle imprese miste da parte delle società 

italiane deve essere finalizzata alla realizzazione di nuove iniziative e/o all’ampliamento di 

iniziative preesistenti. Tali iniziative devono essere volte a favorire lo sviluppo dei settori 

dell’artigianato, dell’industria dell’agricoltura, dei servizi di pubblico interesse (energia, 

comunicazioni, acqua, trasporti e rifiuti), della  microfinanza, del turismo sostenibile, della tutela 

dei beni culturali e ambientali, dei servizi medici/produzione medicinali, della formazione. 

La partecipazione delle imprese italiane dovrà risultare “significativa” nel capitale di rischio, 

come pure nella gestione dell’impresa, nella formazione e sviluppo del management locale. La 

partecipazione degli investitori locali (imprese o cittadini del PVS) non potrà essere inferiore al 

25% del capitale di rischio dell’iniziativa.  

L’importo dei singoli finanziamenti non può essere superiore ad euro 10 mln. È possibile inoltre 

concedere anticipi sul finanziamento prima dell’effettivo versamento dei fondi nel capitale 

sociale dell’impresa mista.  

 

I paesi attualmente eleggibili  sono i seguenti: 

a) paesi “HIPC” (Heavily Indebted Poor Countries), paesi PMA (Paesi Meno Avanzati) e paesi 

con un reddito pro capite annuo inferiore a quello individuato annualmente dalla Banca 

Mondiale come limite superiore per la classificazione dei paesi definiti “lower middle 

income”;   

b) paesi individuati come prioritari dalla Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo 

(sulla base dei documenti relativi alla programmazione annuale e pluriennale e relative linee 

guida)   non compresi tra quelli indicati al punto a).       

 

Al 31.12.2015, la disponibilità del Fondo Rotativo al netto degli impegni da erogare è pari ad 

Euro 105.192.482,14, ovvero Euro 109.242.113,14 di disponibilità presso la Tesoreria Centrale 

dello Stato da cui vanno sottratti Euro 4.049.631,00 di impegni ancora da erogare. Questi ultimi 

sono relativi a 3 nuovi contratti di finanziamento per 3 operazioni concernenti imprese miste 

localizzate in Ecuador, Senegal e Honduras. 

 

5.5 RISORSE UMANE E RETRIBUZIONI  

 

Per lo svolgimento delle sue attività, la DGCS si è avvalsa di un totale di 273 unità di personale, 

distribuite secondo quanto riportato nella tabella sottostante. 
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Personale ruolo MAE di cui: 126 

 - Diplomatici, suddivisi secondo il grado in: 29 

1. Ministro plenipotenziario 11 

2. Consigliere d’ambasciata 4 

3. Consigliere di legazione 9 

4. Segretario di legazione 5 

 - Dirigenti Amministrativi di II fascia 3 

 - Aree Funzionali 94 

Magistrati ex L. 49/87 art. 16 lett. b)  2 

Esperti ex Legge 49/87 dec. interm. 223/2011, suddivisi secondo il livello in: 41 

1. Esperti di I livello 5 

2. Esperti di II livello 36 

3. Esperti di III livello 0 

Collaboratori esterni 14 

Personale delle aree funzionali in posizione di comando, di cui: 90 

 - Comandati ex L. 49/87art. 16 lett. d) 82 

 - Comandati ex art. 4 CCNL 

- Distaccato GdF 

7 

1 

TOTALE GENERALE 273 

  

 

Il dato complessivo, riferito alle unità di personale in servizio, non è un dato statico, ma varia a 

seconda del periodo in cui è stata effettuata la rilevazione (in questo caso il 31 dicembre 2015), 

poiché dipende da una serie di fattori quali il numero di avvicendamenti effettuati in quel 

determinato periodo, le date entro cui andranno in scadenza i contratti di collaborazione stipulati 

per lo svolgimento di determinate attività, nonché quelle dei provvedimenti di comando, che non 

sempre vengono rinnovati. 

Il dato riportato nella Tabella seguente, che si riferisce alle retribuzioni lorde annue dei funzionari 

della Farnesina coinvolti nelle attività di cooperazione (ai sensi dell’art. 15 del Decreto legislativo 

14 marzo 2013, n. 33), è quello pubblicato anche sul sito istituzionale del MAECI 

(www.esteri.it).  
 

 
 

 

 

Funzione Grado Fascia
Stipendio 

Tabellare

Retribuzione di 

posizione

Retribuzione di 

risultato

Totale annuo 

lordo

Direttore Generale Ministro plenipotenziario B € 92.791,00 € 93.300,00 € 53.909,00 € 240.000,00

Vice Direttore Generale Ministro plenipotenziario C1 € 92.791,00 € 60.000,00 € 48.600,00 € 201.391,00

Vice Direttore Generale Consigliere d'ambasciata C1 € 72.001,00 € 60.000,00 € 48.600,00 € 180.601,00

Capo Unità di Direzione Generale Ministro plenipotenziario C € 92.791,00 € 54.000,00 € 48.135,00 € 194.926,00

Capo Unità di Direzione Generale Consigliere d'ambasciata C € 72.001,00 € 54.000,00 € 48.135,00 € 174.136,00

Capo Ufficio Ministro plenipotenziario D € 92.791,00 € 33.700,00 € 24.207,00 € 150.698,00

Capo Ufficio Consigliere d'ambasciata D € 72.001,00 € 33.700,00 € 24.207,00 € 129.908,00

Capo Ufficio Consigliere di legazione D € 55.814,00 € 33.700,00 € 24.207,00 € 113.721,00

Vicario di Capo Ufficio Consigliere di legazione E1 € 55.814,00 € 16.000,00 € 17.689,91 € 89.503,91

Vicario di Capo Ufficio Segretario di legazione E1 € 41.818,00 € 16.000,00 € 17.689,91 € 75.507,91

Capo Sezione Consigliere di legazione E € 55.814,00 € 14.400,00 € 10.986,37 € 81.200,37

Capo Sezione Segretario di legazione E € 41.818,00 € 14.400,00 € 10.986,37 € 67.204,37

Funzionario addetto Segretario di legazione F € 41.818,00 € 10.662,80 € 9.217,38 € 61.698,18

RETRIBUZIONI  DEL PERSONALE DIPLOMATICO DEL MAECI
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Gli importi sono indicati al lordo delle ritenute previdenziali e assistenziali. La retribuzione di 
risultato viene quantificata al termine dell’esercizio finanziario, in funzione della disponibilità 
dei fondi stanziati per l’anno. Gli importi che si vedono indicati nella tabella, sono quelli che 
risultano pagati nel 2015 ma che si riferiscono all’anno 2014. In particolari condizioni, può essere 
disposta la concessione di una maggiorazione del 20% sull’importo base. 
 
 

RETRIBUZIONI DEI DIRIGENTI AMMINISTRATIVI DEL MAECI 

Funzione Grado Stipendio 
Retribuzione 

posizione fissa 

Retribuzione 
posizione 
variabile 

Retribuzione di 
risultato  

Totale

Capo Ufficio Dirigente 43.310,90 12.155,61 25.000,00 7.976,94 88.443,45 

 
La Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo, in base all’art 16 lettere c) ed e) della 
Legge n. 49 del 1987, si avvale anche della collaborazione di esperti e tecnici assunti con 
contratto di diritto privato e di funzionari italiani, esperti di cooperazione, provenienti da 
Organismi internazionali. Per le retribuzioni di questo personale si veda la tabella seguente:  
 
 

 
 
Per quanto riguarda le retribuzioni dei titolari di incarichi di collaborazione conferiti nell’anno 
2015 per attività di collaborazione presso la DGCS, si fa presente che sul sito istituzionale del 
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale esse risultano compiutamente 
pubblicate, per cui si rimanda alla relativa pagina web3 per la consultazione di dettaglio.  
 
Infine, per i dipendenti (cd. contrattisti locali) assunti con contratti a tempo determinato stipulati 
localmente presso le Unità tecniche locali nei Paesi in via di sviluppo (art. 13, secondo comma, 
della legge n. 49 del 1987), la quantificazione delle rispettive retribuzioni varia a seconda della 
relativa categoria di appartenenza ed è parametrata sulla base delle retribuzioni dei dipendenti 
locali che prestano servizio presso le sedi diplomatiche.  
 

  

                                                           
3
http://www.esteri.it/MAE/IT/Ministero/Trasparenza_Comunicazioni_Legali/Consulenti+e+collaboratori/Tabella_cooperazione_sviluppo_2015.ht

m.  
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6. COMUNICAZIONE, VALUTAZIONE, AUDIT INTERNO 

6.1 L’AZIONE DI COMUNICAZIONE  

Alla fine del 2013 la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo ha definito una 

strategia che, integrando ed aggiornando le Linee Guida adottate nel 2010 ha individuato 

obiettivi, temi, strumenti e target di riferimento per l’azione di comunicazione. 

 

L’azione di comunicazione mira a: 

- migliorare la percezione della Cooperazione italiana, del suo ruolo e delle attività 

realizzate e rendere conto dell’impegno italiano nella lotta contro la povertà e nella 

promozione dello sviluppo sostenibile, contribuendo a creare un consenso sull’impegno 

pubblico;  

- assicurare la trasparenza dell’azione della Cooperazione italiana nei confronti 

dell’opinione pubblica nazionale rendendo conto al contribuente dell’uso dei fondi 

pubblici e dei risultati raggiunti; 

- garantire un’adeguata conoscenza e comprensione dell’azione italiana da parte dei 

Governi e dell’opinione pubblica nei Paesi partner; 

- sensibilizzare i cittadini, agendo di concerto con altri attori istituzionali e con il “Sistema 

Italia di cooperazione”, sui temi dello sviluppo globale e delle interconnessioni tra scelte 

individuali e processi globali, promuovendo un coinvolgimento personale e favorendo la 

formazione, soprattutto presso le fasce più giovani, di una cultura della cittadinanza 

globale. 

 

L’attività di comunicazione è coordinata dall’Ufficio IX – Valutazione e Visibilità della 

Direzione Generale, che nel corso del 2015 ha proseguito l’azione di potenziamento di iniziative 

ed attività di comunicazione, nei limiti delle risorse umane e finanziarie disponibili.  

 

6.2 L’EXPO MILANO 2015 

Expo Milano 2015 è stata una straordinaria opportunità per focalizzare l’attenzione dell’opinione 

pubblica italiana sui temi cruciali dello sviluppo, accrescendone la consapevolezza 

dell’importanza dei comportamenti individuali; contribuire al dibattito internazionale sul 

negoziato da cui poi è scaturita, nel settembre 2015, l’Agenda 2030; promuovere la conoscenza 

dei programmi della Cooperazione italiana, dando ad essi adeguata visibilità. Incentrata sul tema 

“Nutrire il pianeta, energia per la vita”, Expo Milano è stata altresì l’occasione per la DGCS di 

stimolare nell’opinione pubblica un confronto su idee e soluzioni per promuovere la sicurezza 

alimentare e nutrizionale e, allo stesso tempo, una significativa diminuzione degli sprechi e delle 

perdite alimentari attraverso l'applicazione di politiche coerenti, trasferimenti di tecnologia, il 

miglioramento dei sistemi di produzione, un migliore accesso ai mercati e modelli di 

distribuzione e consumo aggiornati.  

 

Come precedentemente accennato, la partecipazione della Cooperazione italiana ad Expo è stata 

definita attraverso un processo di consultazione “multistakeholder”  articolatosi in tre giornate di 

studio realizzate il 13 novembre 2013, il 28 marzo ed il 15 settembre 2014, che ha coinvolto 

Unione Europea, Nazioni Unite ed in particolare le Agenzie del polo romano, organismi 

internazionali, ONG, università, istituzioni scientifiche e di ricerca, settore privato. 

 

Più specificatamente, la DGCS è stata uno degli sponsor del Padiglione Zero, cui ha contribuito 

con la realizzazione di quattro libri fotografici su altrettante proprie best practices, collocati sul 

cosiddetto “Tavolo Pangea” al centro del percorso del Padiglione. Filmati su best practices della 

Cooperazione erano proiettati nell’ultima sala del Padiglione stesso. 
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La DGCS ha realizzato in occasione di Expo, sia sul sito che nella città di Milano, 36 conferenze, 

seminari ed eventi, dedicati ad alcuni temi cruciali confluiti poi nell’Agenda 2030 quali 

sicurezza alimentare e nutrizionale; “empowerment” delle donne; coerenza delle politiche per lo 

sviluppo; scienza e tecnologia per lo sviluppo agricolo sostenibile; perdite e sprechi alimentari; 

nesso cibo-acqua-energia. Ad essi hanno partecipato, tra agli altri, il Premio Nobel Amartya Sen, 

il Direttore del “Centre for European Policy Studies (CEPS)” di Bruxelles, Daniel Gros; la nota 

attivista indiana Vandana Shiva e Carlo Petrini; nonché rappresentanti Paesi stranieri quali la 

“First Lady” dell’Etiopia, Roman Tesfaye, il Ministro dell’educazione iracheno al Sharistani, il 

Ministro dell’Energia del Regno di Giordania, così come i vice ministri dell’Agricoltura di Iraq e 

di Bolivia; rappresentanti delle Agenzie delle Nazioni Unite, della Commissione UE (fra cui il 

Direttore generale Devco Frutuoso de Melo ed il suo vice Rudischhauser); professori universitari, 

rappresentanti di centri di ricerca quali ENEA e CNR, di ONG (Cefa, Cesvi, Oxfam, Action Aid, 

fra gli altri) e del settore privato. Uno degli eventi, quello dell’11 giugno in materia di sviluppo 

sostenibile, è stato moderato del Segretario Generale del MAECI. Agli eventi organizzati dalla 

DGCS in occasione di Expo hanno partecipato complessivamente, di persona o via streaming, 

circa 9000 mila persone.  

 

Conferenze, Seminari ed Eventi organizzati dalla DGCS ad Expo Milano 2015 

 
1) Un mondo (bio)diverso: l’agro-biodiversità in un mondo che cambia 

6 maggio -  Cascina Triulza, Expo 

2 / 3) La nuova agenda 2030: agricoltura sostenibile e sicurezza alimentare e nutrizionale 

14 • 15 maggio - Palazzo Castiglioni, Milano  

4) Nexus: cibo, acqua ed energia 

21 maggio -  Cascina Triulza, Expo 

5) Il pianeta nel piatto: filastrocche per bambini 

25 maggio - Cascina Triulza, Expo 

6) Donne che contano: esperienze e sfide per l’Agenda post 2015 

28 • 29 maggio - Cascina Triulza, Expo 

7) Right to food: Etiopia 

29 maggio - Cascina Triulza, Expo 

8) Conferenza LDCs  

8 •9•10 giugno - Padiglione Italia, Palazzo Italia, Expo 

9) Cos’è lo sviluppo sostenibile 

11 giugno - Palazzo Castiglioni, Milano 

10) Nutrire il pianeta post 2015: lavoro dignitoso, giovani ed eguaglianza di genere 

15 giugno - Cascina Triulza, Expo 

11) Beexpo 2015 

16 giugno - Palazzo Castiglioni, Milano 

12) Il futuro della cooperazione allo sviluppo nella filiera cacao-cioccolato 

22 giugno - Cluster del cacao, Expo 

13) “Social Enterprise World Forum” 

1 • 3 luglio - Milano 

14) Summer camp per bambini delle scuole elementari  

6 • 12 luglio - Future food district, Expo 

15) Limpopo: viaggio nel parco della pace tra Sudafrica, Mozambico e Zimbabwe 

7 luglio - Cascina Triulza, Expo 

16) La filiera del grano duro in Etiopia 

8 luglio - Cascina Triulza, Expo 

17) Summer school per studenti delle scuole superiori  

13 • 19 luglio - Future food district, Expo 
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18) Fornitura di cibo ed energia per i campi profughi 

20 luglio - Cascina Triulza, Expo 

19) La Cooperazione italiana in Mauritania 
22 luglio - Padiglione Unione Europea, Expo 

20) Street food in Mozambico 

25 agosto - Cascina Triulza, Expo 

21) Tecnologie sostenibili per la trasformazione e la conservazione dei prodotti agroalimentari 

26 agosto - Cascina Triulza, Expo 

22) La filiera dei grani andini tra rischi e opportunità 

7 settembre - Cascina Triulza, Expo 

23) Mesopotamia: culla dell’agricoltura e della civiltà 

10 settembre - Cascina Triulza, Expo 

24) Biodiversità agricola, filiere e women empowerment 

17 settembre -Palazzo Castiglioni, Milano 

25) Pace e cibo: il modello dei business inclusivo delle cooperative per la coesione sociale 

23 settembre - Cascina Triulza, Expo 

26) Le filiere del caffè in America Centrale e Caraibi 

27 settembre - Cascina Triulza, Expo 

27) Tutta la cucina minuto per minuto 

1 ottobre - Media centre, Expo 

28) Mostra fotografica sul parco transfrontaliero del grande Limpopo  

8 • 18 ottobre - Camera dei Notari, Palazzo Giureconsulti, Milano 

29) Mediterraneo: reti di donne per l’empowerment 

8 ottobre - Cascina Triulza, Expo 

30) Conferenza SIDs 

14 • 15 ottobre - Padiglione Italia, Palazzo Italia, Expo 

31) “Food moves the world”: concerto per la giornata mondiale dell’alimentazione  

15 ottobre - Auditorium, Expo 

32) Cibo, nutrizione, perdite e sprechi alimentari 

17 ottobre - Milano 

33) EXPOni le tue idee 

22 ottobre - Palazzo Castiglioni, Milano 

34) Right to food: Somalia 

22 ottobre - Cascina Triulza, Milano 

35) Investire nella nutrizione per rafforzare la resilienza 

23 ottobre - Padiglione Kip, Expo 

36) Cibo halal – un confine che non divide 

23 ottobre - Milano 
 

 

Come già menzionato nel capitolo introduttivo sull’Expo Milano 2015, d’intesa con l’Ufficio 

dell’Alto Rappresentante del Segretario Generale delle Nazioni Unite per i paesi meno avanzati, 

privi di accesso al mare e piccole isole, e con il Dipartimento per gli Affari Economici e Sociali 

(UNDESA) – la DGCS ha sostenuto l’organizzazione ad EXPO di due conferenze 

ministeriali dedicate ai paesi africani meno avanzati (LDCs) e agli stati insulari in via di 

sviluppo (SIDS). In tale contesto, specifica enfasi è stata posta sulla sicurezza alimentare, 

l’agricoltura sostenibile, l’energia, e le sfide costituite da cambiamenti climatici e disastri 

naturali. Entrambe le iniziative hanno offerto l’occasione per confermare la priorità che l’Italia 

attribuisce al continente africano e alle piccole isole del Pacifico e dei Caraibi, ribadendo il nostro 

sostegno all’azione delle Nazioni Unite nel promuoverne lo sviluppo, nelle settimane che hanno 

preceduto il negoziato finale sull’Agenda 2030. Alla conferenza degli LDC’s (8-10 giugno 2015) 
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hanno partecipato 3 Ministri e 2 Vice Ministri, mentre a quella dei SIDS (14-16 ottobre) hanno 

preso parte anche un Vice Presidente, una First Lady ed 11 Ministri. Esse si sono concluse con 

l’adozione di una “Dichiarazione di Milano”: la prima sulla “graduation dei Paesi Africani meno 

avanzati”; la seconda su “Sicurezza alimentare e adattamento ai cambiamenti climatici nelle 

piccole isole in via di sviluppo”.  

 

Particolare rilievo, fra gli altri eventi, hanno assunto i summer camp dedicati a luglio a studenti 

delle scuole elementari, medie e superiori, realizzati in collaborazione con il MIUR, ed il 

concerto tenuto il 15 ottobre per celebrare la Giornata Mondiale dell’Alimentazione, alla vigilia 

della visita ad Expo di Ban Ki-moon, organizzato con Commissione UE, FAO ed Istituto italo-

latinoamericano e che ha visto esibirsi compagini musicali frutto di programmi europei ed italiani 

di cooperazione nonché il noto compositore e pianista Giovanni Allevi. 

 

Nel corso del 2015 sono state realizzate inoltre la maggior parte delle attività legate al Piano 

Nazionale di Lavoro per l’Anno Europeo per lo Sviluppo 2015 per il quale è stato ottenuto un 

co-finanziamento della Commissione Europea a valere sui fondi appositamente stanziati dall’UE: 

oltre ai citati 36 eventi ad Expo, tre seminari presso Università italiane del nord, centro e sud 

d’Italia, ed una vasta campagna di comunicazione ad hoc. Queste attività sono state completate 

dalla settimana della cooperazione allo sviluppo nelle scuole, che trae spunto da una 

dichiarazione di intenti firmata nel 2014 con il MIUR. Tale settimana si ripeterà nel febbraio 

2016.  

 

Sono naturalmente proseguite le attività di comunicazione istituzionale tramite: 

- la pubblicazione online, a cadenza mensile, del notiziario elettronico “La Cooperazione 

Italiana informa”, che dal 2011 ha raccolto le funzioni del Bollettino della cooperazione 

allo sviluppo previsto dalla L. 49/1987, in particolare per quanto riguarda la pubblicazione di 

atti e delibere, arricchendole ed integrandole con articoli di approfondimento, reportages, 

testimonianze, immagini e dati sulle iniziative di cooperazione, sui Paesi partner, sulle 

principali tematiche dell’agenda di sviluppo, nell’ottica di assicurare la maggiore trasparenza 

e consentire un approccio alle realtà della cooperazione al di fuori della ristretta cerchia degli 

“addetti ai lavori”; 

- il portale web della Cooperazione Italiana, strumento di comunicazione istituzionale, di 

trasparenza, che ha fornito una puntuale informazione sugli interventi e sulle decisioni della 

Cooperazione italiana, arricchita  da approfondimenti e dalla pubblicazione di documenti 

ufficiali (linee guida, schede di programmazione-Paese, delibere etc.).  Il portale svolge 

anche una funzione di servizio, pubblicando avvisi di incarico, avvisi pubblici relativi ai 

progetti promossi dalle ONG e bandi di gara collegati ai progetti finanziati dalla 

Cooperazione;  

- i profili della Cooperazione italiana sui più popolari social network. Attraverso la pagina 

Facebook vengono veicolati, oltre a notizie riportate dal portale web, approfondimenti, 

aggiornamenti, video e gallerie fotografiche. Il profilo si pone anche come riferimento per le 

stesse attività di comunicazione di Unità Tecniche Locali ed Ambasciate, che interagendo e 

condividendo con esso i propri materiali, possono raggiungere un bacino di utenza più 

ampio, nell’ottica dello sviluppo di sinergie fra centro e periferia. Il profilo Twitter è 

funzionale a dare notizie in tempo reale, condividere file multimediali, ricordare i principali 

appuntamenti in tema di cooperazione allo sviluppo, promuovere e partecipare a campagne 

di sensibilizzazione. Attraverso il canale YouTube vengono veicolati materiali audiovisivi 

prodotti dalla DGCS, con il diretto apporto delle Unità Tecniche Locali e delle Ambasciate; 

- rapporti con i media, interviste, conferenze e comunicati stampa e promozione di press 

tour per la realizzazione di reportages sulle iniziative della Cooperazione italiana diffusi su 
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testate giornalistiche o radio-televisive di rilievo nazionale, nel quadro di un’attività svolta in 

costante raccordo e sinergia con il Servizio Stampa del MAECI. 

 

Nel 2015 è continuata l’attività del Portale Open Aid, che mette a disposizione di tutti i dati e le 

informazioni sull’Aiuto Pubblico dell’Italia ai Paesi partner proveniente da istituzioni pubbliche 

(“Aiuto Pubblico allo Sviluppo”), sulla destinazione e l’impiego dei fondi per le diverse iniziative 

a partire dal 2004. Il portale, che si è già arricchito con l’inserimento di schede-progetto, potrà in 

futuro fornire informazioni dettagliate anche su fondi a dono provenienti da soggetti privati 

(“Private Charitable Flows”) e su fondi non concessionali provenienti da istituzioni pubbliche 

(“Other Official Flows”) o da soggetti privati (“Private Flows at Market Terms”). 

 

La DGCS ritiene infatti prioritario ed irrinunciabile dotare il Paese di un simile strumento, anche 

per rispettare l’impegno alla piena trasparenza assunto in occasione della Conferenza 

internazionale sull’Efficacia per lo Sviluppo di Busan. In tale quadro, Open Aid è una banca dati 

all’altezza degli standard internazionali, rigorosa, ma di facile accesso e comprensione anche per 

i non addetti ai lavori. 

 

6.3 IL PIANO PER LA VALUTAZIONE  

La valutazione viene definita dal Comitato di Aiuto allo Sviluppo (DAC) dell’OCSE come 

“l’apprezzamento sistematico ed oggettivo su formulazione, realizzazione ed esiti di un progetto, 

programma o politica di sviluppo che si effettua in corso d’opera o dopo il completamento delle 

attività previste. Essa si propone di esprimere un giudizio sulla rilevanza e il raggiungimento 

degli obiettivi, su efficienza ed efficacia, impatto e sostenibilità. Una valutazione dovrebbe 

fornire informazioni credibili e utili e consentire ai beneficiari e ai donatori l’integrazione degli 

insegnamenti appresi nei loro processi decisionali”. 

 

In ambito DAC sono stati definiti i principi a cui deve essere improntata la valutazione 

dell’aiuto: 

1. esistenza di linee guida che contengano, tra l’altro, una chiara definizione di ruoli e 

responsabilità nell’ambito della struttura incaricata della politica di APS; 

2. imparzialità e indipendenza rispetto ai processi di formulazione delle politiche e di 

gestione dei programmi di APS; 

3. procedimento aperto e trasparente e risultati largamente diffusi; 

4. retroazione dei risultati ai responsabili delle politiche e agli operatori delle strutture 

operative; 

5. partenariato con le istituzioni dei donatori e dei destinatari; 

6. inserimento della valutazione nella programmazione delle attività di APS. 

 

A tali principi è ispirata l’attività di valutazione della Direzione Generale per la Cooperazione 

allo Sviluppo affidata all’Ufficio IX – Valutazione e Visibilità, che nell’ambito delle risorse 

finanziarie assegnate commissiona attività di valutazione ad enti specializzati esterni, selezionati 

attraverso le procedure previste dal Codice dei contratti pubblici. Il ricorso a valutatori esterni 

garantisce l’imparzialità e l’indipendenza e rafforza la credibilità delle valutazioni svolte. 

L’Ufficio, in raccordo con le strutture della DGCS, identifica le iniziative da valutare e definisce i 

termini di riferimento delle valutazioni. 

 

Anche nel corso del 2015, aderendo alle raccomandazioni formulate nel contesto della Peer 

Review OCSE DAC, è stato formulato un piano pluriennale di valutazione (disponibile sul 

portale della Cooperazione italiana: www.cooperazioneallosviluppo.esteri.it) impiegando un 

approccio strategico che ha individuato aree e settori prioritari per lo svolgimento di valutazioni, 

la cui attuazione è stata avviata nei limiti della disponibilità di risorse umane. 
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Al 30 novembre 2015 sono state portate a conclusione tre valutazioni previste nella 

programmazione 2014 (Progetti di Emergenza in Palestina; Progetti gestiti da ONG in Albania e  

il Programma “CinemArena” in Kenya e Uganda). Sono in corso di affidamento le valutazioni  

dei progetti di cooperazione in Salvador denominati “Sostegno alla promozione e allo sviluppo 

della scuola inclusiva in El Salvador”, “Appoggio alla riforma del sistema educativo nazionale” e 

“Rafforzamento dell’offerta educativa di livello medio-superiore per migliorare la produttività in 

12 Dipartimenti del Paese” e le valutazioni delle iniziative di cooperazione in Libano denominate 

“Sostegno socio-economico per le famiglie delle regioni olivicole marginali in Libano”,  

“Raggiungimento di standard europei di qualità per la conformità della produzione di patate” e il 

“Programma nazionale per il miglioramento della qualità dell’olio d’oliva e azioni in contrasto 

alla diffusione del fitoplasma delle drupacee”. E’ stata affidata inoltre  la valutazione dei 

“Progetti nei settori sanitario, agricolo e water and sanitation in Etiopia”. 

 

Dal 2011 ad oggi, l’Ufficio IX della DGCS ha assegnato 27 valutazioni - di cui 24 sono state 

completate - per un impegno complessivo di circa 1,5 milioni di Euro. I rapporti di valutazione 

vengono discussi nel corso di seminari tra i soggetti incaricati della valutazione, gli Uffici, il 

personale della Direzione Generale interessati ed i soggetti esecutori.  I seminari sono stati aperti 

anche alla partecipazione di studenti universitari interessati alla cooperazione allo sviluppo. Nel 

corso del Festival del cinema di Roma, ad esempio, è stato presentata la valutazione del progetto 

“Cinemarena”.  Nei termini di riferimento delle valutazioni avviate nel corso del 2015 è stata 

prevista anche l’organizzazione di seminari nei Paesi partner ai fini di una efficace restituzione 

dei risultati tra le controparti locali.  

 

Al fine di assicurare la massima trasparenza, i rapporti di valutazione sono inoltre pubblicati sul 

portale Internet della DGCS (www.cooperazioneallosviluppo.esteri.it). I rapporti, redatti anche in 

lingua inglese, sono condivisi nell’ambito del network sulla valutazione (EvalNet) in ambito 

OCSE DAC.  

 

Nel corso del 2014 è stata decisa la costituzione di un Comitato Consultivo sulla Valutazione che 

include anche membri esterni, con specifiche competenze nel settore, in rappresentanza delle 

ONG, del mondo accademico (CRUI) e di professionisti della valutazione (Associazione Italiana 

di Valutazione), con i seguenti obiettivi: 

- rafforzare l’indipendenza della funzione di valutazione 

- migliorare la qualità delle valutazioni 

- migliorare il management response alle raccomandazioni formulate nelle valutazioni 

- migliorare la diffusione delle risultanze delle valutazioni. 

 

6.4 L’AUDIT INTERNO 

Nella Relazione al Parlamento 2014 era stata illustrata la figura dell’auditor interno presso la 

DGCS, attivata nel 2012 sulla base dei criteri noti come “strategia dei sei pilastri”. 

Nel 2015, ultimo anno di vigenza della legge 49/1987, la funzione di Internal Audit ha continuato 

a svolgere la sua attività di controllo, in linea con il mandato di audit interno e il programma di 

lavoro annuale, fornendo altresì servizi di consulenza e pareri sul sistema di controllo interno, 

finalizzati al miglioramento dell’efficacia, dell’efficienza e dell’economicità nella gestione delle 

risorse, come raccomandato dai criteri internazionali adottati dalla Commissione Europea. 

A seguito dell’entrata in funzione dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo 

(AICS), la funzione di Audit interno della DGCS proseguirà le proprie funzioni limitatamente 

alle competenze rimaste in capo alla Direzione medesima, tra le quali si segnalano l’attività di 

valutazione delle iniziative e la cooperazione delegata per conto dell’UE. 

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

500



44 

Per prassi consolidata, l’Auditor interno ha condotto una valutazione dei rischi e la pianificazione 

delle proprie attività sulla base dell’analisi di diversi documenti, elaborati sia da organismi interni 

che esterni al MAECI (Organo Indipendente di Valutazione, Corte dei Conti, MEF/RGS). A 

differenza del biennio precedente, esso ha concorso alla funzione di Risk Management tramite 

l’elaborazione dello schema di Registro del rischio, in linea con le previsioni del Piano della 

performance e del Programma triennale per la trasparenza e l’integrità del MAECI. 

Inoltre, l’Auditor Interno ha emesso la prevista dichiarazione sul sistema di controllo interno 

(Annual Assurance Statement) e ha proseguito la sua attività di audit in materia di gestione 

centralizzata indiretta di fondi dell’UE (c.d. “Cooperazione delegata”). 

Attività svolte 

Tra le attività svolte nel periodo si segnalano: 

- attività permanenti (Servizi di assurance): finalizzate all’apprezzamento del sistema di 

controllo interno della validità delle principali procedure e sul rispetto della normativa per un 

campione rappresentativo di operazioni; 

- attività ricorrenti (Recurrent tasks): inerenti l’analisi del seguito dato alle osservazioni degli 

organi di controllo e alle precedenti raccomandazioni dell’Auditor interno, per la diffusione 

delle buone prassi; 

- incarichi di audit specifici (Audit Engagements): suddivisi in audit finanziari (o di 

compliance) e audit della sana gestione finanziaria (o performance). E’ tuttora in corso un 

audit sulla Cooperazione delegata UE in Sudan ed Egitto, concernente tre progetti, due a 

carattere sanitario ed uno in ambito rurale; 

- altre attività: l’Auditor interno ha sviluppato la sua funzione di consulenza, fornendo pareri sia 

a carattere procedurale e normativo che di indirizzo, per l’applicazione di buone prassi. 

Nel corso dell’anno, infine, è stata monitorata la fase di transizione dell’assetto organizzativo 

della DGCS a seguito dell’istituzione dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo, 

soprattutto in relazione all’evoluzione del sistema dei controlli interni. 

 

7. LA COOPERAZIONE ITALIANA NEI SETTORI DELLA DISABILITA’, 

DELL’ACQUA, DELLA STATISTICA E LA COOPERAZIONE TERRITORIALE 

7.1 LA DISABILITA’  

Nel 2015 è proseguita la realizzazione delle azioni previste dal documento di “Piano di Azione 

Disabilità della Cooperazione Italiana”. In particolare, i quattro gruppi di lavoro tecnici, costituiti 

per dare seguito al Piano di Azione, hanno elaborato degli strumenti di lavoro specifici e mirati 

per la formulazione delle iniziative nel settore. 

 

Gruppo tecnico su Educazione Inclusiva  
 

Il gruppo di lavoro ha elaborato il 

documento "Educazione inclusiva e 

cooperazione allo sviluppo", che definisce  

l’approccio italiano su questa tematica negli 

interventi di cooperazione allo sviluppo.  

Si vuole con ciò favorire una riflessione per 

gli addetti del settore su temi quali: i) diritti 

umani, diritto all’inclusione e diritto 

all’educazione delle persone con disabilità; 

ii) inclusione ed educazione nella scuola e 

nel sociale; iii) l’educazione inclusiva e la 

cooperazione internazionale.  
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Il documento è stato adottato dal Comitato Direzionale della DGCS nella seduta del 19 novembre 

2015. 

 

Gruppo tecnico su Accessibilità e fruibilità di ambienti, beni e servizi 

Il gruppo di lavoro ha elaborato il documento "Linee guida sugli standard di accessibilità per le 

costruzioni finanziate dalla DGCS". Le linee guida hanno l’intento di fornire degli standard di 

riferimento per le nuove costruzioni e le ristrutturazioni realizzate nell’ambito dei progetti 

finanziati dalla Cooperazione, al fine di garantire a tutti, senza distinzioni, l’accesso alle strutture, 

così come indicato nell’art. 9 della Convenzione sui diritti delle persone con disabilità. Il 

documento è stato adottato dal Comitato Direzionale della DGCS il 24 luglio 2015. 

 

Gruppo tecnico su Aiuti umanitari e situazioni di emergenza che includano le persone con 

disabilità 

 

Il Gruppo ha promosso l’inserimento del tema “Disabilità 

e Aiuto Umanitario”, per la prima volta, nel programma 

del Council Working Party on Humanitarian Aid and 

Food Aid (COHAFA) del Semestre di Presidenza Italiana 

dell’UE.   

Il Gruppo ha redatto il documento «Vademecum: Aiuti 

umanitari e disabilità», con l’obiettivo condividere e 

diffondere le buone prassi in questo campo. Il documento 

è stato adottato dal Comitato Direzionale della DGCS il 

19 novembre 2015. 

Il Vademecum richiama i principi e il quadro legislativo 

internazionale di riferimento in materia di aiuto 

umanitario e disabilità; tiene in considerazione le 

vulnerabilità specifiche delle persone con disabilità nei 

contesti di emergenza e le disabilità che si possono 

riportare in tali situazioni; inoltre, propone una serie di 

azioni concrete per includere la disabilità nella gestione 

dei programmi di aiuto umanitario.  

 

 

Gruppo tecnico per la Raccolta e analisi dei dati 

Il Gruppo di lavoro ha realizzato una mappatura delle iniziative finanziate dalla DGCS nel 

periodo 2009-2014 e finalizzerà l’analisi dei dati quantitativi e qualitativi per meglio indirizzare 

le azioni in favore delle persone con disabilità. I dati saranno oggetto di una pubblicazione in 

lingua inglese e italiana nei primi mesi del 2016. 

 

Azioni di informazione, formazione e scambio di esperienze 

Sono proseguite le azioni di informazione,  sensibilizzazione e formazione  previste dal Piano di 

Azione con la collaborazione della società civile (RIDS) nell’ambito del progetto INFOEAS 

“Cooperare per Includere. L’impegno dell’Italia su disabilità e cooperazione allo sviluppo la 

DGCS”.  

Tra le attività realizzate nel 2015 in particolare:  

- realizzazione della della Conferenza Internazionale presso il MAECI “Including Disability in 

Development Cooperation: Experiences of collaboration between Governments, NGOs and 

DPOs” (18 novembre 2015). La conferenza ha offerto un’occasione di lavoro congiunto e 

scambio di pratiche tra Agenzie di cooperazione, istituzioni, ONG e Organizzazioni di Persone 

con Disabilità (OPD), CE e UN;  
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- produzione del manuale informativo “Disability and Development -  How to include persons 

with disabilities in development cooperation” presentato nel corso della Conferenza 

Internazionale sopra citata e realizzato in 4 lingue: italiano, inglese, francese e portoghese;  

- mostra itinerante sui progetti finanziati nel settore dalla DGCS e dalla RIDS che rappresentano 

delle buone pratiche realizzate; 

- organizzazione di 3 seminari in Palestina, Mozambico e Tunisia in collaborazione con le UTL 

in loco. I seminari hanno rappresentato un momento di formazione e scambio sulla 

progettazione inclusiva, sul rafforzamento delle associazioni per promuovere il mainstreaming 

sul tema della disabilità e sull’implementazione della Convenzione per i diritti delle persone 

con disabilità. 

7.2 LA COOPERAZIONE ITALIANA NEL SETTORE DELL’ACQUA  

 

La questione idrica è fra le principali sfide dello sviluppo 

sostenibile.  

Nonostante gli impegni assunti con gli MDGs e la Decade 

“Water for life” (2005-2015), si stima che quasi 750 milioni di 

persone non abbiano accesso ad acqua potabile, mentre secondo 

l’OMS più di 200 milioni di bambini muoiono ogni anno a 

causa di acqua insalubre e le cattive condizioni sanitarie che ne 

derivano. Entro il 2030 circa il 30% della popolazione mondiale 

vivrà in situazione di crisi idrica; d’altronde l’acqua è anche 

all’origine di conflitti che richiedono accordi di cooperazione 

per garantirne la governance, come nel caso dei bacini 

transfrontalieri dove si trova il 40% delle risorse idriche.  

Nell’anno in cui, in sede ONU, è giunto in dirittura finale il 

complesso processo di definizione dell’Agenda dello Sviluppo 

Sostenibile, si sono svolti la Conferenza sul clima COP21 a 

Parigi ed Expo Milano, la DGCS ha ritenuto opportuno 

procedere a una ricapitolazione delle proprie attività nel settore 

idrico, attraverso la redazione di un documento di “Linee Guida Acqua” che intende fornire 

indicazioni di policy e un impulso condiviso alla realizzazione di nuove attività nel settore.  

La tematica è peraltro richiamata nel Documento di Programmazione Triennale 2015-2017 “Un 

mondo in comune: solidarietà, partnership, sviluppo” che sottolinea l’importanza di un 

approccio integrato alla questione idrica e quindi il nesso indissolubile che esiste fra acqua, cibo 

(quindi agricoltura, sicurezza alimentare e nutrizionale) e ambiente. 

Il documento è stato redatto secondo lo schema approvato nell’ambito del Terzo Piano Efficacia 

della DGCS (presentato al Comitato Direzionale nel dicembre del 2012): vi si effettua una genesi 

storica del nostro impegno nel settore, si delinea il contesto di riferimento sul piano nazionale, 

europeo e internazionale e si individuano possibili azioni, lungo tre direttrici principali:  

i) partecipare al dibattito sull’affermazione (non ancora conclusa) dell’acqua come diritto 

umano, cioè il diritto ad una vita dignitosa a tutti gli abitanti del pianeta associato all’accesso 

universale a servizi igienici di base; 

ii) garantire l’accesso all’acqua per uso umano e per usi produttivi;  

iii) salvaguardare le risorse idriche per le generazioni future. 

 

Anche per queste Linee Guida, in coerenza con le indicazioni pervenute dall’OCSE/DAC, si è 

proceduto in consultazione con i differenti attori che operano nel settore. Fra questi, diverse 

espressioni della società civile, enti di ricerca, espressioni della cooperazione decentrata 

promossa da Regioni e Enti locali; il lavoro di ricerca e di impostazione è stato condotto in 

collaborazione con lo IAMB-CIHEAM di Bari, in uno sforzo di sistematizzazione che intende 
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dare conto anche dei risultati che – nei differenti scenari geografici - ci si può attendere 

dall’azione nel settore.  

 

Il documento si propone infatti di fornire indicazioni di policy, sostanzialmente orientate - in tre 

specifici sub-settori di intervento (acqua per uso umano e civile; acqua per usi agricoli; attività a 

salvaguardia/recupero delle risorse acquifere) - a:  

 sostenere processi di governance partecipati dalle comunità locali e di gestione dell’acqua 

che tengano conto, in un’ottica moderna di sostenibilità (quella che ha orientato il dibattito in 

sede ONU sulla definizione dei nuovi SDGs), delle implicazioni non soltanto economiche 

dell’uso di tale risorsa, ma anche e soprattutto di quelle sociali ed ambientali;  

 rafforzare, anche tramite una formazione qualificata, processi di institution building e 

diffusione della conoscenza finalizzati a garantire – soprattutto sul piano locale - tale 

governance condivisa; in questo, l’esperienza acquisita da espressioni della società civile, da 

enti di ricerca, dagli enti locali e dalle imprese ad esse collegati sul piano italiano sono 

considerati di grande utilità, tanto più nell’ottica di sistema incentivato dalla Legge 

n.125/2014 di riforma dell’impianto generale della Cooperazione allo sviluppo nel nostro 

paese.  

 promuovere l’accesso universale all’acqua come fattore imprescindibile della sostenibilità 

dello sviluppo, per la qualità della vita delle persone, per la loro sicurezza alimentare e 

nutrizionale, nonché come mezzo di prevenzione di sempre più possibili conflitti. 

 

7.3 PIANO D’AZIONE – LA STATISTICA COME CONOSCENZA  

Il 29 maggio 2015 la DGCS ha approvato il Piano di Azione “La statistica come conoscenza: 

indispensabile per la cooperazione, strategica per lo sviluppo”. 

Il documento offre un quadro di sintesi sul dibattito internazionale in ambito statistico e propone 

una riflessione sull’importanza della cooperazione nel settore statistico a supporto degli istituti 

statistici nazionali nei Paesi partner, affinché questi possano disporre di una solida base di dati 

per la programmazione e il monitoraggio dell’aiuto allo sviluppo. 

La necessità di disporre di dati attendibili e aggiornati emerge in ogni ambito della vita ma ancor 

più nella cooperazione allo sviluppo in cui l’informazione statistica ha un ruolo strategico quale 

infrastruttura imprescindibile di conoscenza per la progettazione e la definizione delle policy 

nonché per la governance di ogni Paese.  

La statistica costituisce un elemento indispensabile per capire e per decidere: senza dati 

attendibili non è possibile pianificare e formulare interventi nei settori di sviluppo: “If we 

measure the wrongs things we do the wrong things” (Joseph Stiglitz, premio Nobel per 

l’Economia 2001).  

In molti Paesi partner dell’Italia i sistemi statistici nazionali sono deboli e non in grado di 

produrre dati attendibili che rappresentano invece la linfa necessaria a promuovere lo sviluppo, 

ridurre la povertà e misurare il raggiungimento dei prossimi SDGs.  

Ancora oggi le significative carenze di capacità statistiche nei Paesi in via di sviluppo non 

consentono di conoscere con esattezza alcuni fenomeni di rilevanza mondiale che al momento 

possono solamente essere stimati. E’ il caso del calcolo del miliardo di persone che vive in 

condizioni di povertà e del 35% dei nati che non viene registrato, valore che arriva al 66% nei 

PVS. Come noto, l’assenza dei Registri della popolazione genera numerose criticità e favorisce, 

in numerosi paesi, persino il crimine organizzato. Infatti, lo sfruttamento dei bambini e delle 

donne e la tratta di esseri umani o di organi sono facilitati dalle mancate registrazioni dei bambini 

alla nascita.  

Secondo il Global Monitoring Report del 2013 (Banca Mondiale e Fondo Monetario 

Internazionale), nel mondo 30 Paesi non dispongono di dati sulla povertà, 25 Paesi non 

possiedono dati sulla scolarizzazione e 29 Paesi non hanno dati sull’accesso ai servizi sanitari.  
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Come evidenziato nel Rapporto 2014 delle Nazioni Unite  “A World that counts: Mobilising the 

Data Revolution for Sustainable Development”: “Nessuno dovrà più essere invisibile. Il mondo 

che vogliamo è quello in cui tutti possano contare, un mondo in cui i cittadini, i governi, le 

organizzazioni sociali e politiche possano disporre delle informazioni giuste al momento giusto, 

indispensabili a prendere le migliori decisioni per la popolazione”.  

La statistica è uno strumento vitale per misurare lo sviluppo economico e sociale e, nello 

specifico della cooperazione allo sviluppo, è indispensabile per valutare i livelli di povertà, 

l’accesso all’educazione scolastica, l’incidenza delle malattie, la salute, i diritti delle donne, ecc. 

E’ insomma necessario poter disporre di dati statistici di qualità che orientino l’adozione di 

programmi di sviluppo sostenibile e permettano di valutare l’efficacia delle azioni intraprese.  

Gli aiuti finanziari destinati ai Paesi partner per il rafforzamento dei sistemi statistici restano 

tuttavia sottodimensionati: secondo il Rapporto Partner Report on Support to Statistics (PRESS) 

del 2013, curato da PARIS 21 (la “Partnership in Statistics for Development in the 21st Century” 

creata in ambito OCSE), nel 2013 meno dello 0,2% dell’Assistenza per lo sviluppo (APS) è stato 

destinato allo sviluppo dei sistemi statistici.  

E’ quindi opportuno operare per favorire una “cultura della statistica” nei Paesi partner della 

Cooperazione italiana. Essa rappresenta uno strumento essenziale per rendere il cammino dello 

sviluppo possibile e, per vincere la sfida del raggiungimento dei nuovi Sustainable Development 

Goals (SDGs).  

Anche sulla base delle indicazioni contenute nel Piano d’Azione, sarà importante rafforzare 

l’impegno a favore di: 1) censimenti indispensabili alla pianificazione di politiche più aderenti ai 

reali bisogni della popolazione; 2) capacità degli istituti di statistica per lo sviluppo di sistemi 

moderni, dotati di adeguata governance e controlli di qualità; 3) formazione specialistica di 

giovani statistici nei Paesi partner. 

7.4 LA COOPERAZIONE TERRITORIALE  

La cooperazione territoriale è stata riconosciuta anche dalla “peer review” dell’Ocse-Dac come 

uno degli elementi di originalità e di identità della cooperazione italiana. Un ruolo attivo di 

regioni ed enti locali è  non solo utile alle realtà partner nei Paesi in via di sviluppo ma 

promuove  un rafforzamento della consapevolezza e della responsabilità delle nostre comunità nei 

confronti del mondo attorno a noi. 

Nell’imminente futuro, la coincidenza data dalla contemporanea entrata in piena applicazione 

della nuova legge e dell’“Agenda dello Sviluppo 2030” propone nuovi spazi e chiama a nuove 

responsabilità le realtà locali e regionali: in particolare, la logica del co-sviluppo e la dimensione 

della sostenibilità fanno emergere il trasferimento di esperienze fra territori concreti come uno 

strumento imprescindibile. Principalmente i territori concreti sono in grado di chiamare a raccolta 

forze, saperi e dinamismi capaci di declinarsi in un rapporto tanto reale quanto essenziale con le 

esigenze umane e di sviluppo delle comunità e con le fragilità concrete degli ecosistemi da 

coinvolgere in un percorso di co-sviluppo. 

Pertanto, il coordinamento e la sinergia fra l’iniziativa governativa e le iniziative territoriali è 

chiamato a intensificarsi e a precisarsi nella prassi sia con strumenti formali già previsti, quali i 

tavoli di consultazione tematica e la rappresentanza delle realtà territoriali entro il CICS, sia con 

prassi, canali, e strumenti informali che si delineeranno rispondendo alla crescita dei partenariati. 

La DGCS ha varato una prassi di visite, coinvolgimento e partecipazione del Coordinamento per 

la Cooperazione Territoriale volta proprio a stabilire la mutua conoscenza da cui far scaturire 

modalità concrete di sinergia. Lo stesso Coordinamento opera inoltre per favorire, presso i 

territori e nella dinamica territori – Amministrazione centrale, il raccordo con la componente 

universitaria e imprenditoriale in una logica di sistema e per sprigionare anche le opportunità di 

crescita economica derivanti dal coinvolgimento nella cooperazione.  

La nuova legge riconosce la rilevanza dei partenariati territoriali per lo sviluppo, partenariati tra 

territori del nord e del sud in cui le amministrazioni e i diversi attori locali operano per lo 

sviluppo umano sostenibile attraverso processi di governance democratica. Pertanto, la DGCS si 
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adopererà per favorire la collaborazione tra la cooperazione nazionale, quella territoriale e quella 

delegata nell’ambito dell’Unione Europea in un dialogo strutturato che comprenda: 

 

 il coinvolgimento della cooperazione territoriale nelle programmazioni della Cooperazione 

italiana per paesi prioritari, nel quadro della divisione del lavoro promossa dall’Unione 

europea, individuando valori aggiunti e competenze per i settori scelti, dal livello nazionale a 

quello locale; 

 l’individuazione di azioni e strumenti di coinvolgimento, collaborazione e cofinanziamento, 

che potranno fare riferimento a risorse locali, nazionali, europee e multilaterali; 

 la realizzazione e l’aggiornamento  delle banche dati sulla cooperazione territoriale per ogni 

paese prioritario e oltre, grazie anche al mandato conferito alla costituenda Agenzia di avviare 

una banca dati comprensiva; in tale raccordo, un rilievo particolare assumerà il censimento e 

raccordo delle iniziative e delle competenze in tema di sostenibilità; 

 la collaborazione a livello nazionale e territoriale  sul tema cruciale dell’educazione allo 

sviluppo; 

 il sostegno alle “reti” di autocoordinamento d’iniziativa delle diverse realtà territoriali; 

 un nuovo ruolo della “cooperazione territoriale” nelle azioni di rafforzamento delle 

governance locali, delle aree vaste e delle città, nella promozione presso i paesi partner di una 

cultura di pianificazione urbana e dei servizi sostenibili e nel coinvolgimento delle comunità 

migranti in Italia in progetti di co-sviluppo. 
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8. L’ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO DEL MAECI 
SUDDIVISA PER AREE GEOGRAFICHE 

8.1 L’AFRICA SUBSAHARIANA  
 

 

 
 

 
 
Gli interventi realizzati in Africa Sub-Sahariana, sul piano bilaterale o multi-bilaterale, sono 
stati in linea con le priorità geografiche e settoriali stabilite dalla programmazione della DGCS e 
dai Programmi Paese approvati ed hanno rispettato i contenuti dei programmi nazionali di 
riduzione della povertà di ciascun Paese Partner (Poverty Reduction Strategy Papers) e delle 
strategie di sviluppo globali (NePAD e Obiettivi del Millennio), in armonia con le direttive 
dell’Unione Europea (“Regional Strategy Papers” e “Country Strategy Papers”). Le attività di 
cooperazione si sono tradotte principalmente in iniziative a sostegno dei servizi sanitari (Etiopia, 
Sudan, Sud Sudan, Mozambico, Uganda, Tanzania, Burkina Faso, Niger e Sudafrica), 
dell’istruzione (particolarmente in Etiopia, Mozambico, Senegal, Sudan e Sud Sudan), dei 
gruppi vulnerabili (donne e minori in Africa occidentale e rifugiati e sfollati in aree colpite da 
conflitti), del settore idrico e a favore dello sviluppo rurale. In questo quadro si inseriscono 
anche i finanziamenti erogati alle agenzie ONU per l’esecuzione di determinate iniziative 
congiuntamente identificate dalla Cooperazione italiana e dal Paese partner. 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

Africa 
Subsahariana  

                             117.713.875,29  

Americhe                                14.175.707,52  

Asia e 
Oceania 

                               55.067.318,80  

B.M.V.O.                                95.092.793,65  

TOTALE                              282.049.695,26  
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Gli interventi multilaterali, invece, sono stati realizzati in collaborazione con le agenzie delle 

Nazioni Unite (UNICEF, FAO, UNIDO, UNFPA, WFP, UNHCR, OMS, OIM, IFAD, OHCHR 

oltre che Banca Mondiale, IFC e FMI). In quest’ambito si inseriscono anche i tradizionali 

contributi agli Appelli Consolidati delle Nazioni Unite (UNCAP) o ai Work Plan delle Nazioni 

Unite, erogati per la realizzazione di programmi che le agenzie ONU presentano a tutta la 

comunità dei donatori, per ciascun Paese in via di sviluppo.  

Beneficiari maggiori di questa tipologia di contributo sono stati Sudan, Sud Sudan, Etiopia e 

Somalia. In particolare la Somalia ha continuato ad essere oggetto di peculiare attenzione, 

soprattutto per le attività legate al processo di ricostruzione in ambito “New Deal” Stati Fragili, 

che ha previsto il rafforzamento delle Capacity and Institution Building, la messa a disposizione 

dei servizi di base e la promozione di attività generatrici di reddito. In Sudan, l’alto grado di 

coordinamento tra le iniziative multilaterali, bilaterali e delle ONG, ha contribuito in maniera 

particolarmente incisiva - nelle principali aree di concentrazione geografica (lo Stato di Kassala e 

in generale la parte orientale del Paese) - al rafforzamento dell’efficacia dell’azione della 

Cooperazione italiana, peraltro delegata dall’Unione Europea, quale esecutore di un’importante 

iniziativa sanitaria nelle medesime aree. In Burkina Faso è stato avviato un importante 

programma di lotta alla malaria, basato sulla formazione e ricerca in malariologia in 

collaborazione con il Dipartimento di Sanità Pubblica e Malattie Infettive dell’Università La 

Sapienza di Roma. In Sudan è continuata l’assistenza a gestione diretta nel settore sanitario, volta 

allo Sviluppo dei Sistemi Sanitari degli Stati di Gedaref, Red Sea e Kassala ad integrazione di 

quanto è stato fatto con il Programma di Cooperazione Delegata della UE, e attraverso i 

contributi ad agenzie specializzate delle Nazioni Unite, quali UNFPA, OMS e UNICEF. Una 

nuova iniziativa in Etiopia è stata finalizzata al supporto dello sviluppo dei sistemi sanitari nelle 

regioni Oromia e Tigray, con un contributo a dono al Governo etiopico del valore di 3,5 milioni 

di Euro. 

Purtroppo anche nel 2015, l’instabilità locale ha inciso pesantemente sulle attività di 

cooperazione in Sud Sudan e gli sforzi si sono concentrati nuovamente sull’emergenza 

umanitaria e su iniziative volte a rispondere alle più immediate necessità delle popolazioni 

coinvolte. I recenti segnali di dialogo tra le parti coinvolte dovrebbero auspicabilmente migliorare 

la situazione politico-sociale del Paese e consentire la ridefinizione di obiettivi e strategie a 

medio-lungo nella politica di cooperazione. 

 

La Cooperazione Italiana ha storicamente dato grande priorità ai settori dello sviluppo rurale, 

dell’agricoltura e della sicurezza alimentare nei paesi dell'Africa subsahariana, con un 

approccio che si è gradualmente evoluto dai progetti integrati di sviluppo rurale al sostegno ai 

programmi settoriali elaborati dalle Istituzioni Governative, oltre che al coinvolgimento delle 

Organizzazioni non Governative, con una particolare attenzione alle questioni di genere ed alla 

collaborazione con le piccole e medie associazioni di agricoltori ed il settore privato. In questo 

contesto, l’Italia ha seguito gli sviluppi della “New Alliance to increase Food Security and 

Nutrition”, che la Presidenza americana del G8 ha lanciato al Vertice di Camp David (maggio 

2012) in continuità con i principi elaborati per l’AFSI (“L’Aquila Food Security Initiative”), 

adoperandosi al contempo per rafforzare l’azione del Comitato per la Sicurezza Alimentare - 

creato in ambito FAO per facilitare il dialogo fra i differenti soggetti interessati a tale tematica 

(governi, società̀ civile, settore privato) - e collaborando attivamente, soprattutto con le Agenzie 

del Polo agroalimentare romano. 

Sul piano bilaterale, nel medesimo settore, sono stati approvati nel corso dell’anno due importanti 

programmi, uno per la resilienza alle siccità e la sicurezza alimentare - finanziato principalmente 

con un credito d’aiuto del valore di 12 milioni di Euro - ed un altro per il rafforzamento di 

un’iniziativa a gestione diretta in Sudan rivolta alla riduzione della povertà in ambito rurale, 

attraverso interventi a valenza di sicurezza alimentare. E’ proseguito il Programma di Sigor in 

Kenya, quale esempio di intervento integrato a sostegno della produttività agricola, 
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dell’allevamento, di microcredito, di fornitura d’acqua potabile, di riabilitazione di piste rurali e 

della commercializzazione dei prodotti agricoli. Sulla medesima falsariga è continuato in 

Mozambico un intervento destinato a otto distretti nelle due Province di Sofala e Manica, aree di 

tradizionale concentrazione delle attività italiane. L’iniziativa denominata “Filiere agricole in 

Oromia” costituisce ancora un’esperienza di successo nel settore dello sviluppo rurale in Etiopia, 

attorno alla quale, grazie anche all’intermediazione ed all’assistenza tecnica dell’Istituto 

Agronomico per l’Oltremare, si è sviluppato un importante partenariato pubblico-privato che ha 

visto coinvolta l’impresa italiana di sementi agricoli Pedon. Risultati altrettanto positivi sono stati 

rilevati in Senegal, grazie ai programmi PAPSEN (Sostegno al programma nazionale di 

investimenti in agricoltura), PLASEPRI (Piattaforma d’appoggio al settore privato e alla 

valorizzazione della diaspora senegalese) e PIDES (Programma integrato di sviluppo economico 

e sociale). 

Si è continuato a prestare attenzione ad altri importanti temi, quali la lotta alla desertificazione, 

l'approvvigionamento idrico e la tutela ambientale. A fianco dei tradizionali programmi 

ambientali di gestione delle risorse idriche e di sviluppo comunitario transfrontaliero e tutela 

ambientale nell'Africa australe (Mozambico e Sudafrica), sono proseguite rilevanti iniziative in 

Etiopia - nell’ambito del Programma Nazionale “Water Sanitation and Health (WASH)” - volte 

al miglioramento dell’approvvigionamento idrico nella regione dell’Oromia. Inoltre, è in fase di 

avvio un’iniziativa rivolta ai Paesi della Regione SADC nel settore della conservazione della 

diversità biologica, affidata al Dipartimento di Biologia Ambientale dell’Università La Sapienza 

di Roma.  

Nel corso del 2015, inoltre, si è dato un nuovo impulso all’impegno della cooperazione italiana 

nel settore delle tematiche di genere e dell’empowerment femminile, con l’avvio di tre 

iniziative (in Etiopia, Senegal e Mozambico) per la promozione dello sviluppo socio-economico 

delle donne e l’eguaglianza di genere. Si tratta, nello specifico, delle seguenti iniziative: 

- “Women Economic Empowerment and Social Integration” realizzata in Etiopia, del valore 

totale di 892.000 Euro, che si compone di un contributo al Governo etiopico del valore di 

600.000 Euro e di un fondo in loco e un fondo esperti necessari alla relativa assistenza 

tecnica.   

- “Progetto di sostegno alla strategia nazionale d’uguaglianza di genere – PASNEEG”, in 

Senegal, del valore totale di 2.150.000,00 Euro, che si compone di un contributo al 

Governo senegalese del valore di 1.500.000,00 Euro e di un contributo a UN Women del 

valore di 500.000,00 Euro, oltre che di un fondo in loco e di un fondo esperti necessari 

alla relativa assistenza tecnica;  

- “Programma di appoggio all’empowerment socio-economico delle donne (PESED)”, in 

Mozambico, del valore totale di 632.000,00 Euro, che verrà realizzata interamente a 

gestione diretta. 

La tematica delle migrazioni, che ha acquistato sempre maggior importanza nel corso dell’anno, 

ha continuato ad essere trattata in Sudan con un rafforzamento delle iniziative a favore dei 

rifugiati e residenti, affidate a UNHCR e OIM, sia nell’ambito dell’aiuto umanitario che in quello 

dello sviluppo, soprattutto nelle aree dei transito di rifugiati e migranti che coincidono con quelle 

prioritarie per la nostra cooperazione.  

Nell’ambito della stessa tematica è stato finanziato per la Repubblica di Gibuti un programma 

denominato “Protezione ed assistenza multisettoriale a rifugiati, richiedenti asilo e migranti” 

realizzato tramite UNHCR per un valore di Euro 500.000,00. 

E’ inoltre stato finalizzato un nuovo contributo all’OIM per la formazione del personale di 

frontiera sudanese nell’affrontare le emergenze umanitarie. 

Sempre sulla tematica delle migrazioni è stato approvato il finanziamento a favore dell’Unione 

Europea per Euro 10.000.000,00 per il Fondo fiduciario di emergenza della UE per la stabilità e 
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la lotta contro le cause profonde della migrazione irregolare e del fenomeno degli sfollati in 

Africa approvato al Vertice della Valletta. 

 

La cooperazione italiana ha mantenuto la propria presenza anche in Ghana, Sudafrica, Uganda 

e Tanzania, concentrandosi soprattutto nel settore sanitario, con importanti programmi di lotta 

alle grandi endemie (AIDS in Sudafrica), assistenza ospedaliera e prevenzione e cura delle 

malattie endemiche (Tanzania) e alla salute di base (Uganda). In Ghana le iniziative di 

cooperazione sono state principalmente volte allo sviluppo del settore privato, con un contributo 

a credito ed uno a dono per un totale di 22 milioni di Euro e, sempre in Tanzania, sta per 

concludersi un’iniziativa a sostegno del mercato del lavoro con una forte componente di genere. 

A Gibuti, infine, sono proseguite le importanti attività di gara legate alla ristrutturazione ed 

ampliamento del “Nuovo Ospedale di Balbalà” - già oggetto di interventi della Cooperazione 

Italiana negli anni scorsi - ed è in corso di svolgimento il progetto di assistenza nella lotta alla 

mutilazione dei genitali che coinvolge anche le rifugiate provenienti dalla Somalia. 

 

Specificatamente nel settore della formazione, nel corso del 2015 sono state approvate le 

seguenti iniziative: 

- “Capacity Development in Subsaharan Africa in Natural Resources Management for 

Tropical Rural Development”, con l’Istituto Agronomico per l’Oltremare in 

collaborazione con l’Università di Firenze per la realizzazione di un Master di II livello di 

durata biennale (con l’erogazione di borse di studio) rivolto a 16 studenti  - selezionati tra 

quadri pubblici e privati  - con lo scopo di formare le controparti locali dei nostri 

programmi di cooperazione nel settore dello sviluppo rurale;  

- Corso di formazione presso l’Università di Parma – CUCI (Centro Universitario per la 

Cooperazione Internazionale) destinato a 12 medici per il conseguimento di competenze 

plurisettoriali in grado di operare in situazioni carenti sotto il profilo infrastrutturale e 

organizzativo presso strutture prevalentemente ambulatoriali e poli-ambulatoriali o in 

ospedali zonali/di distretto, tipici delle aree ad alta povertà, affrontando una casistica di 

eventi ordinari e di emergenza; 

- Master di I Livello in “Formazione di tecnici specializzati nella gestione delle risorse 

alimentari, dei suoli e della conservazione delle derrate alimentari”, organizzato 

dall’Università di Palermo, rivolto a 10-12 tecnici provenienti da paesi dell’Africa sub-

sahariana, ed è stata approvata una seconda edizione dello stesso Master (del valore di € 

99.808,12) con lo scopo di far acquisire a giovani professionisti africani la formazione 

necessaria ad elaborare e diffondere sistemi innovativi nel campo agricolo, partendo da 

una piattaforma di studio in Italia sotto forma di Summer School; 

- Corso di formazione, organizzato dall’Istituto Agronomico per l’Oltremare denominato 

“Building Capacity to Feed the Planet: Spring School on Sustainable Agri-Food Chains” 

(del valore di € 88.590,00), rivolto a 16 laureati in Agraria provenienti da Paesi  

dell’Africa Subsahariana; 

- “International Master in Cooperation and Development”, realizzato dall’Istituto 

Universitario di Studi Superiori di Pavia, con lo scopo di rafforzare l’impatto della 

cooperazione italiana e internazionale nei Paesi dell’Africa Subsahariana, tramite lo 

strumento dell’alta formazione universitaria; 

- Master Alta formazione per i docenti dell’Università Nazionale Somala operanti in 

Somalia realizzato attraverso l’Università degli Studi Roma Tre (del valore di € 

104.667,40)  al fine di sostenere l’Università Nazionale Somala potenziando le capacità 

didattiche dei docenti; 
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- Corso di formazione “International Summer School of Geothermics 2016” realizzato 

attraverso l’Università di Pisa (del valore di € 70.551,00) indirizzato a Paesi dell’Africa 

Sub-Sahariana ed Orientale rivolto a 14 studenti  

- “Programma di formazione per l’adattamento ai cambiamenti climatici e la riduzione dei 

rischi di catastrofe in agricoltura PACC/RRC” attraverso l’Organizzazione Meteorologica 

Mondiale (OMM) avente lo scopo di ridurre l’impatto dei cambiamenti climatici e delle 

catastrofi naturali nel settore agricolo del Sahel (del valore di € 822.843,27). 

 

Paesi prioritari  

Il documento triennale di programmazione approvato dal Consiglio dei Ministri il 31 luglio 2015 

ha confermato come maggiori beneficiari di aiuti a dono i Paesi ritenuti prioritari quali Etiopia, 

Mozambico, Sudan, Somalia e Senegal. Hanno fatto seguito, anche se con importi inferiori, gli 

altri Paesi prioritari: Kenya (Paese che ha beneficiato di un ingente programma di conversione 

del debito), Burkina Faso, Niger e Sud Sudan (nel quale sono state avviate nel corso dell’anno 

esclusivamente iniziative di emergenza, in seguito alla situazione d’instabilità venutasi a creare 

verso la fine del 2013 ed ancora in atto). 

Nel 2015 l’Etiopia ha mantenuto il suo tradizionale posto tra i principali beneficiari dell’APS 

italiano, con iniziative di cooperazione per un totale di 99 milioni di euro, di cui 65 milioni di 

Euro a credito e circa 34 milioni di Euro a dono. A questo ammontare, vanno ad aggiungersi le 

risorse a dono per l’assistenza tecnica, il coordinamento e il monitoraggio delle iniziative da parte 

della cooperazione italiana. 

Le crisi alimentari nel Corno d’Africa (che hanno colpito alcune regioni dell’Etiopia) hanno 

indotto ad intensificare il già importante impegno di cooperazione nel settore della sicurezza 

alimentare. Le risorse sono state così concentrate nei macro-settori dello sviluppo rurale e 

del settore privato, della sanità e dei servizi di base, dell’educazione, delle infrastrutture idriche 

(WASH - Water, Sanitation and Hygiene), con un accento trasversale alle tematiche di gender. 

Sono stati previsti interventi sul canale bilaterale (con fondi gestiti direttamente dal Governo 

Etiopico o dalla Cooperazione Italiana), su quello multilaterale (attraverso contributi ad agenzie 

delle Nazioni Unite) e attraverso contributi ai “pooled funds” con altri donatori internazionali. 

Il Programma Paese è stato predisposto in coordinamento con gli altri donatori, in particolare 

l’UE, nell’ambito dell’esercizio di programmazione congiunta (Joint Programming), e sulla base 

del “Growth and Transformation Plan 2010- 2015”, documento di medio termine elaborato dal 

Governo etiopico. Le risorse sono state suddivise nei seguenti settori:  

- 48.2 mln per lo sviluppo rurale e settore privato;  

- 23.8 mln per la sanità e servizi di base; 8.4 mln per educazione e gender;   

- 18.5 mln per il programma “WASH”. 

Ulteriori finanziamenti sono stati: 

- € 834.000 a UNIDO per lo svolgimento della seconda parte del “Progetto di Assistenza 

Tecnica per il Rafforzamento dell’Industria del Pellame”; 

- € 292.000 all’Istituto Superiore di Sanità, per un programma di lotta all’HIV in Tigray; 

- € 243.000 all’ISTAT a favore di un’iniziativa di assistenza nel settore statistico in vista 

del censimento  della popolazione etiopica che si svolgerà nel 2017.  

Sono stati approvati altri due progetti di cooperazione: il primo ha previsto un finanziamento ad 

UNIDO di euro 1.450.000 per assistenza tecnica per la realizzazione di un Parco agro industriale 

integrato in Etiopia (Agro-Food Parks); il secondo ha comportato un finanziamento complessivo 

di euro 2.890.915 per lo sviluppo delle filiere agricole nella Regione dell’Oromia (II fase del 

progetto Value Chains in Oromia, iniziativa che ha riscosso un grande successo e che si sta 

concludendo). E’ stato inoltre approvato un ulteriore contributo a favore di UNIDO per la 
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realizzazione del Progetto per la valorizzazione della Moringa nelle comunità rurali dell’Etiopia 

per un importo di euro 984.230,00. 

Il Mozambico ha rappresentato il maggior beneficiario degli aiuti italiani nel continente africano. 

Nonostante la crisi finanziaria dell’ultimo triennio e le sue ripercussioni sul bilancio della 

cooperazione italiana, la quasi totalità delle iniziative previste nel precedente Programma 

Triennale (2010-2012) è in fase di conclusione. Di particolare rilievo è stato il programma di 

sostegno al Bilancio Generale dello Stato, meccanismo considerato tra i più avanzati in termini di 

efficacia e ownership del Paese beneficiario. Dimensione e qualità dell’impegno italiano nel 

programma sono stati testimoniati anche dalla nomina a presiedere, per il periodo maggio 2013 - 

maggio 2014, il gruppo dei 19 donatori aderenti al Budget Support.  E’ stato approvato un nuovo 

Programma di Sostegno al Bilancio dello Stato per il triennio 2016-2018 (di importo pari a circa 

16 milioni di euro) ed è in previsione un nuovo Programma Paese Italia-Mozambico 2015-2018, 

frutto di un’intensa collaborazione tra i due Paesi, che ha confermato l’impegno italiano nel 

sostegno ai processi di sviluppo, pace e stabilità nell’Africa Sub sahariana. Tale strumento andrà 

a costituire la cornice di riferimento della Cooperazione Italiana in Mozambico nel prossimo 

triennio. La dotazione finanziaria per i nuovi programmi sarà di 98,9 milioni di Euro, di cui 70 

milioni a credito d’aiuto e 28,9 milioni per i programmi a dono.  Questo ammontare si aggiunge 

ai 173 milioni di euro finanziati negli scorsi anni e relativi ad iniziative ancora in corso o 

recentemente deliberate.  

Tra le iniziative deliberate nell’anno 2015 è necessario citarne una di particolare importanza - la 

quale sarà finanziata principalmente con un credito d’aiuto del valore di 35 milioni di Euro - volta 

al sostegno della riforma del sistema dell’educazione tecnico-professionale, primo asse portante 

del nuovo Programma Paese Italia-Mozambico. Nella fase attuale, la cooperazione italiana ha 

sostenuto attivamente il programma sociale ed economico di lotta alla povertà assoluta (PARPA 

III), uno strumento flessibile allineato annualmente allo Scenario Fiscale di Medio Termine, al 

Piano Economico e Sociale del Bilancio dello Stato e al Programma Quinquennale del Governo.  

In Sudan la Cooperazione italiana ha continuato a privilegiare i servizi di base - in particolare 

sanità e sicurezza alimentare - nelle tradizionali aree di Kassala e Mar Rosso (Est Sudan) senza 

dimenticare quelle iniziative che, attraverso le Organizzazioni Internazionali (OIM, UNHCR e 

UNOPS), hanno mirato ad affrontare i fenomeni migratori, con riguardo all’interazione tra 

migranti, sfollati, rifugiati e residenti. In campo sanitario, particolare attenzione è stata dedicata 

alla salute riproduttiva: 

- Programma a gestione diretta UNFPA, con l’obiettivo di combattere la violenza di genere 

nei campi rifugiati nelle nostre tradizionali aree d’intervento e nelle aree limitrofe; 

- Programma formativo di gestione sanitaria sia a livello periferico (Stati interessati) che 

centrale (Ministero Federale), a gestione diretta per un importo complessivo di euro 

612.900,00.  

Parallelamente non è stata trascurata la tematica della disabilità e quella relativa al miglioramento 

delle condizioni di vita inclusa quella femminile: 

- Programma di protezione e promozione dei diritti dei bambini orfani disabili nella città di 

Khartoum, a gestione diretta per euro 455.000,00. 

- Programma di rafforzamento dei servizi sanitari nel Sudan Orientale, finanziato dal X 

Fondo Europeo di Sviluppo (FES) per l’importo di circa 12 milioni di euro.  

- Progetto di miglioramento delle condizioni di vita per gli Stati di Kassala e Red Sea del 

valore di euro 655.389,00. 

Grazie alla positiva esperienza acquisita in campo migratorio, sono allo studio importanti 

iniziative che saranno finanziate nell’ambito del nuovo Trust Fund europeo per le migrazioni, 

approvato al vertice della Valletta e al quale l’Italia ha contribuito con un finanziamento  di 10 

milioni di Euro. 
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Per quanto riguarda la Somalia, pur nelle difficili condizioni di sicurezza del Paese, è continuata 

l’attività  della nostra Cooperazione , nel quadro del processo del New Deal per gli stati Fragili 

che ha introdotto il “Somali Compact” quale strumento di dialogo e azione comune tra Governo e 

donatori. La Cooperazione italiana ha continuato ad avere la copresidenza del Gruppo di Lavoro 

sul Peace and Stability Goal 5 (PSG5), che è quello dedicato ad “entrate e servizi”.  

La programmazione 2015 ha potuto contare su una disponibilità di risorse per 7,5 milioni di Euro 

per finanziare programmi che hanno potuto favorire il processo di riconciliazione e costruzione 

dello Stato dal punto di vista del Sustainable Development Goal 16 - SDG (peace, justice, 

effective institutions) recentemente adottato dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite 

(UNGA 2015) con il lancio dell’Agenda 2030. I fondi sono stati pertanto indirizzati a favore di 

iniziative per la  generazione di reddito e per la sicurezza alimentare (contributo a IFAD per euro 

3.500.000,00), in aree che vengono man mano definite (o modificate) a seconda delle reali 

possibilità di intervento sul terreno in funzione delle condizioni di sicurezza; oppure di iniziative 

a favore dell’educazione e della formazione professionale dei giovani in ambito del Multi Partner 

Trust Fund (MPTF) Nazioni Unite, disegnato dal Compact,  e componente essenziale del SDRF 

(contributi a UNDP, UNIDO e UN-Habitat per un ammontare complessivo di euro 3.990.000,00). 

La tradizionale assistenza italiana al settore sanitario è proseguita attraverso la formulazione 

congiunta con il Governo somalo di un programma per l’utilizzo degli ultimi fondi (3,6 milioni di 

Euro) allocati nell’anno 2015 nell’ambito dell’Accordo di Novazione (firmato nel 2011) le cui 

singole iniziative (in particolare riabilitazione di strutture sanitarie) si sono avvalse dell’UNOPS e 

di partners locali per la realizzazione delle attività. Nel 2015 sono stati firmati gli accordi per un 

contributo di 2 milioni di Euro al Trust Fund della Banca Mondiale per la realizzazione del 

“Programma di Capacity ed institution building” relativo alla riforma della gestione finanziaria 

del settore pubblico in Somalia, e di 900.000 euro per il “Programma multi-donatori del Fondo 

Monetario Internazionale” di assistenza nella gestione delle politiche macroeconomiche, nel 

settore bancario, della statistica e delle entrate. E’ stato inoltre concesso un contributo a favore 

UN-Habitat (del valore di euro 300.000,00) per il programma denominato “Riabiitazione in 

forma partecipativa dei distretti di Mogadiscio”. In gestione diretta è stato finanziato il 

programma denominato “Coordinamento, assistenza tecnica e monitoraggio delle iniziative di 

cooperazione in Somalia” (del valore di euro 202.665,00). 

 

Sul piano della formazione inter-universitaria (sempre finanziata dalla cooperazione) sono ripresi 

i contatti con l’Università Nazionale Somala, nell’ambito del “Progetto Somali Web University 

del Centro Interdipartimentale di Ricerca per lo Sviluppo”, che hanno portato alla formulazione 

di un programma di assistenza a favore di quattro facoltà: Giurisprudenza, Medicina, Agraria, 

Veterinaria, la cui prima componente prevede corsi in Italia presso l’Università Roma Tre che 

saranno seguiti da corsi presso altre Università italiane (La Sapienza, Firenze, Torino, Pavia e 

Trieste). Parallelamente è proseguito il programma “Archivio Somalia”, finalizzato alla 

digitalizzazione di testi in lingua somala d’interesse per la Cooperazione. 

 

In Senegal, nell’ambito delle iniziative previste dal Programma Paese 2014-2016, è stato 

approvato il “Progetto d’appoggio all’educazione femminile e allo empowerment delle donne per 

uno sviluppo locale inclusivo – PAEF PLUS”, che ha comportato un contributo al governo 

senegalese di € 3.760.000,00 in tre annualità (oltre ad un fondo esperti del valore totale di € 

240.000,00). Tale iniziativa ha inteso proseguire l’impegno della Cooperazione Italiana nella 

promozione dell’istruzione femminile in Senegal, con un approccio volto a sostenere 

l’uguaglianza di genere per l’accesso agli studi (primari e secondari) ed il completamento dei 

percorsi formativi per le bambine e le adolescenti. Sempre nell’ambito del nuovo Programma 

Paese, sono stati, inoltre, approvati le seguenti iniziative: 

- “Progetto di sostegno alla strategia nazionale d’uguaglianza di genere (PASNEEG)”;  
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- “Programma Agricolo Italia-Senegal (PAIS)”, con un’importante componente a credito 

d’aiuto;  

- “Programma di Appoggio allo Sviluppo Economico e Sociale - (PADESS) ”, anch’esso 

con una consistente componente a credito, che mira a contribuire alla realizzazione delle 

politiche e strategie nazionali senegalesi di lotta contro la povertà, miranti 

all’autonomizzazione socio-economica dei gruppi più sfavoriti e allo sviluppo economico 

locale sostenibile attraverso l’appoggio alle piccole e medie imprese. 

In Kenya, sono proseguite le attività rientranti nell’Accordo di conversione del debito, le cui 

risorse (circa 44 milioni di Euro complessivi, suddivisi in 10 rate annuali) sono state destinate a 

programmi di lotta alla povertà urbana e rurale, nell’ambito del “Programma nazionale di Lotta 

alla Povertà”. Il tradizionale impegno della Cooperazione italiana nel settore idrico è proseguito 

con le attività di gara per la realizzazione di un intervento a credito d’aiuto (del valore 

complessivo di 34 milioni di Euro) rivolto alla realizzazione di infrastrutture legate alle dighe di 

Kiambere-Kitui e Kirandich ed alla finalizzazione delle assegnazioni di gara per la terza fase del 

progetto idroagricolo di Sigor – Wei Wei. E’ stato erogato un contributo alla FAO del valore di 

1.050.000 euro per il miglioramento della competitività della catena commerciale dei prodotti di 

allevamento e della quota di mercato delle esportazioni, attraverso un supporto tecnico ed 

istituzionale volto a migliorare l’offerta di bestiame e di carne esportati dai Paesi IGAD nel 

Medioriente. 

 

Anche l’intera regione del Sahel è stata oggetto di una rinnovata attenzione da parte della 

Cooperazione italiana. Infatti sia in Niger che in Burkina Faso - nell’ambito di un più ampio 

approccio regionale alle dinamiche di sviluppo nel Sahel - le attività della Cooperazione italiana 

si sono inserite nel quadro delle strategie nazionali di riduzione della povertà, con una particolare 

attenzione alle tematiche dello sviluppo rurale, della sicurezza alimentare e dell’empowerment 

femminile. 

Nel 2015 in Burkina Faso è stato avviato il Programma nel settore della lotta alla malaria, in 

collaborazione con l’Università di Roma La Sapienza. È, inoltre, stato approvato dal Comitato 

Direzionale un importante programma bilaterale, del valore di circa 2 milioni di Euro, finalizzato 

al dragaggio del bacino idrico di Dorì. 

In Niger sono state portate avanti le procedure finalizzate all’avvio del “Progetto di accesso ai 

Mercati e d'Infrastrutture Rurali nella Regione di Tahoua” (credito d’aiuto al Governo del Niger 

di 20 milioni di Euro e contributo sul canale multilaterale a IFAD per le attività di assistenza 

tecnica del valore di € 753.060). Nel corso dell’anno si è inoltre dato l’avvio all’iniziativa 

“AFDEL – Autonomisation des Femmes et Développement Local” (Programma di sostegno al 

bilancio del Governo Nigerino) con la finalità di sostenere la lotta alla povertà in Niger attraverso 

l’empowerment delle donne. E’ stata finanziata a favore di UNHCR l’iniziativa “Progetto di 

protezione ed assistenza ai rifugiati maliani e nigeriani in Niger” per euro 500.000. È in corso, 

infine, un’iniziativa sul canale multi-bilaterale - affidata ad UNICEF - per la prevenzione della 

malnutrizione cronica in Niger, Burkina Faso e Mali  (valore della prima fase: 1.150.000 di 

Euro).  
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RETRIBUZIONI DEI FUNZIONARI COINVOLTI IN ATTIVITÀ DI COOPERAZIONE E DEI TITOLARI DI 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA COINVOLTI NELLE MEDESIME ATTIVITÀ IN 

AFRICA SUBSAHARIANA 

 

 

In Africa Subsahariana, per la realizzazione delle attività di cooperazione allo sviluppo ci si 

è avvalsi di:  

- n. 6 esperti in missione lunga dall’Italia per una spesa pari ad € 855.300,00; 

- n. 68 esperti in missione breve dall’Italia per una spesa pari ad € 1.370.025,00; 

- n. 16 unità di personale assunte in loco con contratto a tempo indeterminato e n. 20 

collaboratori con contratto a tempo determinato per una spesa complessiva pari ad € 

447.902,18. 
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8.2 I PROGETTI DI COOPERAZIONE REALIZZATI NELL’AREA DEL MEDITERRANEO, 
MEDIO ORIENTE E BALCANI 

 

 

 
 
Nel corso del 2015, la Cooperazione Italiana ha continuato nella realizzazione delle linee 
operative di medio/lungo periodo per fornire una risposta concreta ed adeguata alla delicata fase 
di transizione democratica e di ricostruzione del tessuto socio-economico dei Paesi del Nord 
Africa e del Medio Oriente, protagonisti della cosiddetta Primavera araba.  
Anche per il 2015, l’Italia si è confermata tra i principali Paesi donatori e partner di 
sviluppo nella regione. Solo per citare alcuni esempi, in Tunisia - Paese con cui è stato firmato 
ad inizio 2015 un protocollo di cooperazione bilaterale - la Cooperazione italiana ha curato il 
coordinamento delle iniziative a sostegno del settore privato; in Palestina, ha avviato una serie di 
interventi miranti alla ricostruzione di Gaza a seguito del conflitto dell’estate 2014; in Libano, 
l’azione della Cooperazione Italiana ha continuato a garantire la stabilità del Paese.  
Per quanto riguarda la risposta alla crisi siriana, l’Italia ha rivestito un ruolo di Paese 
cofondatore oltre che “Permanent Vice Chair” dell’innovativo fondo europeo di risposta alla crisi 
siriana (EUTF, Madad Fund).  
Gli assi d’intervento principali nei Paesi prioritari - identificati in stretto raccordo con i Paesi 
partner - hanno incluso lo sviluppo economico e delle PMI, l’agricoltura e lo sviluppo rurale, 
il campo socio-sanitario, la tutela del patrimonio culturale, il sostegno ai processi 
democratici e buon governo. A seguito del protrarsi della crisi, in Siria e nei Paesi confinanti - 
in particolare Libano e Giordania - la Cooperazione Italiana ha realizzato interventi sia di tipo 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

Africa 
Subsahariana  

                             117.713.875,29  

Americhe                                14.175.707,52  

Asia e 
Oceania 

                               55.067.318,80  

B.M.V.O.                                95.092.793,65  

TOTALE                              282.049.695,26  
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umanitario che di “early recovery”, al fine di assistere i profughi, coadiuvare le Organizzazioni 

non governative e le Organizzazioni internazionali presenti e operanti sul territorio per soccorrere 

le popolazioni duramente colpite dal conflitto.  

Nei Balcani Occidentali, coerentemente con il crescente sviluppo economico e sociale dell’area, 

è proseguita la strategia di un progressivo disimpegno della Cooperazione Italiana. In Albania, 

unico Paese prioritario della Regione, le attività si sono concentrate sul sostegno al settore privato 

e imprenditoriale, al settore delle infrastrutture e dell’institution building, attraverso il ricorso allo 

strumento del credito d’aiuto. Nel 2015 si è avviata l’esecuzione del protocollo triennale di 

cooperazione firmato a fine 2014.  

Nel definire la programmazione degli interventi sul territorio, pur rispettando quanto previsto 

nelle “Documento triennale di programmazione” che non includono più l’Iraq nella lista dei 

Paesi prioritari, la Cooperazione italiana non ha potuto non tener conto dell’evoluzione 

drammatica che ha caratterizzato il contesto iracheno che, a partire da giugno 2014, ha di fatto 

modificato lo scenario dell’aiuto pubblico del nostro Paese e ha visto impegnato il Governo 

italiano a sostenere le Autorità irachene nella gestione dell’emergenza in atto nel Paese. L’Iraq 

sta vivendo una crisi umanitaria senza precedenti. Alla fine del mese di agosto 2015, la violenza e 

i combattimenti legati all’offensiva del Daesh e le operazioni di conto-terrorismo governativo 

hanno creato un’ulteriore ondata di sfollati a partire dalla provincia di Anbar, con conseguente 

aggravamento della crisi umanitaria nel Paese. Dal 2014, si sono verificate cinque ondate di flussi 

migratori con picchi di fuga verso le aree più sicure del Paese, in concomitanza o a seguito delle 

operazioni militari. L’entità degli IDP’s presenti sul territorio iracheno è giunta  ormai a circa 3,2 

milioni (la terza in ordine di gravità al mondo); i crescenti flussi migratori dall'Iraq inoltre, 

testimoniano le durissime condizioni di vita a cui è sottoposta la popolazione. L’ultimo rapporto 

UNAMI sulla situazione in Iraq sottolinea che tali flussi potrebbero aumentare in maniera 

considerevole se non si interverrà tempestivamente. Con l'intensificarsi del conflitto, è stato 

previsto che ulteriori un milione e quattrocentomila persone potrebbero avere bisogno di 

assistenza entro la fine del 2015.  Così gli interventi del 2015 sono stati da un lato caratterizzati 

dalla prosecuzione e consolidamento di iniziative già avviate e, dall’altro, dall’avvio di attività 

finalizzate principalmente alla situazione umanitaria creatasi. Considerata la particolare 

situazione di fragilità del Paese, le risorse finanziare destinate all’Iraq sul canale ordinario - 

gestite attraverso l’allocazione di fondi straordinari (Decreto Missioni 2015) - sono state pari a 

7.8 milioni di Euro. Gli interventi sono stati originariamente indirizzati  in quei settori considerati 

prioritari, e cioè diritti umani, sanità, patrimonio culturale (come fattore identitario e al tempo 

stesso unificante di diverse etnie e religioni oltre che per la tutela di tutte quelle zioni di 

danneggiamento e saccheggio), agricoltura e gestione delle risorse idriche.  Tutte le  iniziative 

sono state dirette in un’ottica di capacity building, principalmente nel settore della formazione e, 

vista la particolare situazione di fragilità del Paese,  per interventi volti alla protezione delle fasce 

più deboli della popolazione. Nell’ambito sanitario, la Cooperazione ha finanziato quattro 

iniziative sul canale bilaterale, di cui le prime due (per un importo  complessivo di circa 1.6 

milioni di euro volte al sostegno del sistema sanitario del Governatorato di Dohuk) si trovano in 

fase conclusiva.  Nel 2015, sono state approvate due iniziative: la prima, affidata all’Università di 

Tor Vergata di Roma (per un importo di 474.100 Euro)  ha avuto come obiettivo lo sviluppo di 

un sistema di monitoraggio sanitario e di sorveglianza epidemiologica nella Regione Autonoma 

del Kurdistan. La seconda (per un contributo di  500.000 Euro), affidata all’ Università degli 

Studi di Sassari, è destinata a potenziare la capacità di risposta del sistema sanitario del 

Governatorato di Duhok, in relazione all’incremento di domanda che i servizi sanitari dovrebbero  

affrontare a causa della migrazione di gran parte della popolazione cristiana, sciita e yazida  delle 

aree limitrofe, colpite dai continui e violenti attacchi del Daesh.  

La Cooperazione Italiana ha dispiegato un forte impegno a tutela del patrimonio culturale 

iracheno, con l’intento di salvaguardarne l’inestimabile valore, come fattore di sviluppo e quale 

fattore identitario e unificante di diverse etnie e religioni chiamate a riconoscersi nei valori di 
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convivenza pacifica che esso esprime. Il nostro coinvolgimento è da collegare alla grande 

esperienza maturata sia nella tutela dei beni culturali, sia nel settore degli studi storici, artistici ed 

archeologici, che nel campo della ricerca e del restauro dalle eccellenze nostrane presenti nel 

territorio quali MIBACT, Università di Roma “La Sapienza”, Università degli Studi di Udine e 

Comune di Firenze.  Nel 2015, sono risultate ancora attive iniziative per un importo pari a  4,7 

milioni di euro. Con il conflitto in atto nel Paese, è stato confermato il forte interesse italiano a 

mantenere un ruolo di primo piano nella definizione di una strategia diretta a individuare nuovi 

ed efficaci meccanismi di tutela dei siti culturali minacciati da situazione di crisi. Nel quadro del 

più ampio programma di contrasto al traffico internazionale di opere d’arte e beni archeologici, 

sono stati approvati due contributi: uno sul canale multilaterale a favore dell’UNESCO di 

300.000 euro ed uno sul canale bilaterale, affidato al MIBACT, per un importo  pari a 972.000 

euro. In risposta alla gravissima crisi umanitaria in Iraq, sono altresì stati erogati due contributi  a 

favore dell’UNICEF: il primo (2.1 milioni di euro) per fornire sostegno a circa cinquemila 

famiglie di sfollati appartenenti alle comunità cristiane e yazide, attualmente accolte nei campi di 

Erbil, Duhok, Zakho, Acre, Amedi e Alqosh, selezionate attraverso precisi criteri (quali il  grado 

di vulnerabilità, il numero dei componenti del nucleo familiare, il numero di bambini presenti, le 

condizioni igienico-sanitarie, le condizioni di disabilità, etc.), per avere accesso ai servizi primari 

tramite il meccanismo del cash transfer. Il secondo, pari a 400.000 euro, ha contribuito al 

rafforzamento delle attività di advocacy e mobilitazione sociale per il contrasto della pratica delle 

FGM nel Kurdistan iracheno. Per la stessa finalità, tenuto conto del processo di riconciliazione 

nazionale nel Paese e del forte impegno di ricostruzione civile da far seguire all’indomani della 

liberazione delle aree occupate, la Cooperazione Italiana ha inteso stanziare 2.5 milioni di Euro a 

favore del FFIS (Funding Facility for Immediate Stabilization) gestito dall’UNDP, quale 

significativo contributo dell’Italia al processo di stabilizzazione delle aree liberate 

dall’occupazione di Daesh. Il fondo, creato con l’intento di rispondere rapidamente ai bisogni 

emergenti nelle aree liberate dal controllo di Daesh, ha fornito assistenza al Governo iracheno 

nella risposta alle priorità di stabilizzazione dallo stesso identificate, riavviando l’economia 

locale, generando opportunità di reddito e occupazione (in particolare per i giovani) e 

ripristinando le infrastrutture prioritarie nelle aree che hanno subito l’impatto devastante 

dell’occupazione, consentendo alla popolazione sfollata di rientrare nelle zone d’origine e 

stimolando la coesione sociale tra i rappresentanti locali, leader tribali e le comunità religiose.  

 

I Paesi prioritari 

In Egitto, gli interventi promossi dalla Cooperazione Italiana hanno cercato di affrontare in 

maniera concreta ed efficace le maggiori sfide del momento, contribuendo a migliorare le 

condizioni di vita della popolazione più svantaggiata, attraverso programmi volti a promuovere 

uno sviluppo socio-economico, equo e sostenibile. Due le direttrici principali lungo le quali si è 

orientata la strategia italiana:  

1. la promozione di interventi a forte impatto sociale, radicati nel tessuto economico e culturale 

locale;   

2. una speciale attenzione alle problematiche connesse alla sicurezza alimentare e alla nutrizione 

con ampi programmi di agricoltura e sviluppo rurale. 

I settori d’intervento sono stati individuati in raccordo con gli interlocutori locali – in particolare 

con il Ministero della Cooperazione Internazionale - e in armonia con i programmi degli altri 

donatori - in particolare della Delegazione dell’Unione Europea al Cairo - tenendo conto delle 

priorità di sviluppo dell’Egitto, identificate dal Sesto Piano Quinquennale di Sviluppo 2007 - 

2012 e confermate da queste Autorità anche nel Quadro Strategico per il Piano Nazionale di 

Sviluppo Economico e Sociale fino al 2022. 

La Cooperazione Italiana si è concentrata dunque su cinque principali settori d’intervento: i) 

agricoltura e sviluppo rurale; ii) sociale; iii) istruzione; iv) sviluppo del settore pubblico e privato; 

v) ambiente e patrimonio culturale. A livello geografico, nelle aree e nei Governatorati più 
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svantaggiati  (Matrouh, Fayoum e Minya in particolare) il contributo della Cooperazione italiana, 

coordinato con quello di altri donatori (si ricordi, anche in questo caso, il EU Rural Development 

Programme e i finanziamenti paralleli previsti) ha mirato a generare effetti positivi, concreti e di 

lungo periodo.  

Agricoltura e sviluppo rurale:  

- iniziativa a dono, ex. Art.15 in favore di Desert Research Center del Ministero 

dell’Agricoltura, del valore di Euro 1 milione per lo sviluppo socio-economico della costa 

nord-occidentale dell’Egitto; 

- iniziativa a credito di aiuto, del valore di 10 milioni di euro, in favore della 

meccanizzazione agraria in collaborazione con il competente Ministero dell’Agricoltura; 

- contributo volontario all’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari (IAMB) per il 

finanziamento del Programma “NEMO – Sviluppo delle comunità rurali costiere 

transfrontaliere in Libia e nei Paesi confinanti” del valore di € 945.000; 

- contributo finalizzato (del valore di € 869.910)  per la realizzazione di un programma  

diretto alla promozione di politiche di genere attraverso azioni di capacity building in 

Egitto, Libano e Tunisia e azioni di sviluppo rurale sostenibile e di sicurezza alimentare 

realizzato dall’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari (IAMB). 

Settore sociale: 

- Programma dei diritti dei Minori ed Empowerment della Famiglia nel Governatorato del 

Fayoum: iniziativa a dono, ex Art. 15 in favore del Consiglio Nazionale per l’Infanzia e la 

Maternità (NCCM) del Ministero della Salute, del valore di 1,5 milioni di euro. Il relativo 

Accordo è stato firmato il 26 giugno 2012 ed è entrato in vigore nell’agosto 2013. 

L’erogazione della prima tranche di finanziamento è stata erogata a fine 2015.  

Istruzione: 

- Assistenza tecnica al Port Said Nursing School: iniziativa a dono del valore complessivo 

di € 599.805, di cui Euro 13.800 di Fondo Esperti (componente di monitoraggio e 

gestione diretta) ed € 586.005 all’Università di Sassari, Dipartimento di Scienze 

Biomediche, quale ente esecutore. L’iniziativa è stata avviata nell’ottobre 2015. 

Sviluppo del settore pubblico e privato: 

- Linea di credito in favore delle MPMI egiziane, in collaborazione con il Fondo Sociale 

per lo Sviluppo: entrati in vigore gli emendamenti al Protocollo esecutivo, la Linea di 

credito del valore di Euro 13 milioni diventerà operativa una volta finalizzata la firma 

della convenzione finanziaria tra Banca Centrale d’Egitto e Artigiancassa; 

- Linea di credito in favore delle PMI egiziane: iniziativa a credito di aiuto del valore di 

Euro 45 milioni.  

Ambiente e patrimonio culturale: 

- Programma italo-egiziano di Cooperazione Ambientale – III fase: iniziativa a dono del 

valore complessivo di Euro 2,4 milioni, destinati a UNDP come ente esecutore.   

- “UNESCO – Cooperazione nel settore della salvaguardia del patrimonio culturale. 

Riabilitazione del Museo di Arte Islamica del Cairo”: contributo  finalizzato a UNESCO, 

pari a Euro 800.000, volto a sostenere la riabilitazione del Museo di Arti Islamiche del 

Cairo, gravemente danneggiato dall’esplosione di una autobomba. 
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Capacità istituzionali: 

- Programma di assistenza nel settore statistico – Censimento della popolazione: iniziativa a 

dono del valore di Euro 0,5 milioni, di cui Euro 239.000 destinati a ISTAT come ente 

esecutore. 

La Tunisia è stato uno dei principali Paesi destinatari dell’aiuto pubblico allo sviluppo italiano, 

con un contributo tra dono e credito pari a circa 270 milioni di euro negli ultimi 10 anni.  

Gli eventi che nel 2011 hanno messo fine al regime del presidente Ben Ali hanno consentito 

l’avvio di un profondo processo di riforma delle istituzioni del Paese in chiave democratica -

attualmente in corso - il cui successo è da considerarsi prioritario per il futuro sviluppo 

economico e sociale del Paese. In particolare nel  2014 è stata promulgata la nuova Costituzione e 

si sono svolte le elezioni parlamentari e presidenziali. Le elezioni hanno rappresentato un passo 

fondamentale nel processo di transizione democratica, già costellato di importanti riforme nel 

settore dell’amministrazione pubblica e della giustizia. Nel corso del 2015, nonostante i gravi 

attentati terroristici che hanno insanguinato il Paese, la transizione della Tunisia verso la 

democrazia è proseguita, ed anzi, proprio la reazione compatta e determinata della società 

tunisina nei confronti del fenomeno terroristico, può essere considerato un segnale estremamente 

incoraggiante per il futuro del Paese.  In questo contesto, la Cooperazione italiana ha scelto di 

intensificare e rimodulare le proprie strategie di intervento nel Paese per tenere conto delle nuove 

esigenze emerse a seguito degli eventi della “Primavera araba”, al fine di accompagnare e 

sostenere il processo di transizione democratica in Tunisia. Si è quindi deciso di concentrare gli 

interventi  soprattutto nel sostegno al settore privato per favorire l’occupazione, e nel sostegno 

alla governance delle nascenti istituzioni democratiche. In ambito economico, questo si è tradotto 

da un lato, nel rafforzamento degli strumenti di sostegno alle PMI tunisine (linee di credito) e 

dall’altro in nuove iniziative finalizzate al supporto dello sviluppo rurale nelle aree svantaggiate 

del Paese, con una particolare attenzione alle fasce più vulnerabili della popolazione. Nel campo 

della governance, sono stati avviati interventi per sostenere le nuove istituzioni tunisine, gli 

organi di supervisione del processo elettorale, gli organi giurisdizionali (per il contrasto ai 

fenomeni corruttivi e di sostegno ai minori ed ai disabili), nonché iniziative di sostegno alla 

società civile, per favorire la partecipazione della popolazione, ed in particolare delle donne, al 

processo democratico.  

 

Settori di intervento: 

Ambiente e acqua: 

- Realizzazione di tre discariche per rifiuti solidi urbani e relativi centri di trasferimento 

attraverso un credito di aiuto (importo di 12.300.000 euro) realizzate nei governatorati di 

Mahdia, Zaghouan e Tozeur. 

Sviluppo rurale:  

- Lotta alla povertà, attraverso la valorizzazione della filiera dell'allevamento nel 

Governatorato di Tataouine (importo di 1.616.510 Euro). Il Programma ha contribuito  

allo sviluppo locale, economico e sociale nel complesso delle aree desertiche del Sud 

della Tunisia, valorizzando il settore dell’allevamento delle capre. 

- Creazione e riabilitazione di palmeti da datteri nella regione di Rjim Maatoug (importo di 

2 milioni di Euro) per la promozione dello sviluppo socio-economico  della regione del 

governatorato di Tozeur, per il miglioramento delle condizioni di vita delle popolazioni 

nomadi e seminomadi (rafforzamento dell’iniziativa realizzata nell’ambito del programma 

Sahara Sud).  
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Sviluppo economico: 

- “Linea di credito alle PMI” (credito di aiuto del valore di 73 milioni di euro), per la 

promozione dell’investimento privato e per il miglioramento delle prospettive 

d’occupazione. 

- “Programma d’aiuto alla bilancia dei pagamenti della Tunisia” (credito di aiuto del 

valore di 95.000.000 euro), per sostenere la bilancia dei pagamenti della Tunisia 

finanziando l’acquisto a credito agevolato di beni e servizi di origine italiana. 

Diritti umani: 

- “Sostegno alla de-istituzionalizzazione dei bambini privati dell’ambiente familiare” 

attraverso un contributo finalizzato all’UNICEF (700.000 euro) per sostenere il Governo 

tunisino in materia di protezione dell’infanzia.  

Infrastrutture e servizi sociali: 

- “Progetto di sostegno all’attuazione della Convenzione ONU per i diritti delle persone 

con disabilità” (importo di 1.255.940,00 euro). L’iniziativa è stata concentrata in zone 

disagiate, focalizzandosi sull’assistenza all’elaborazione del Piano d’Azione Nazionale 

sulla disabilità e sul miglioramento in materia di assistenza alle persone disabili. 

Buon governo: 

- “TAMKEEN – Promozione della cittadinanza e rafforzamento delle capacità della 

società civile in Tunisia” attraverso un contributo finalizzato all’UNDP (importo di 

1.036.834 euro). L’iniziativa ha inteso rafforzare le capacità di  partecipazione attiva alla 

vita pubblica dei cittadini tunisini residenti in aree svantaggiate, anche attraverso il 

sostegno alle organizzazioni della società civile.  

- “Rafforzamento delle capacità per la lotta ai crimini economici e finanziari in Tunisia – 

II fase” tramite un contributo finalizzato all’IDLO (importo di 100.181 euro). L’iniziativa 

ha previsto attività di formazione a giudici e magistrati.  

- “Supporto al Processo Elettorale in Tunisia” con un contributo  finalizzato a favore 

dell’UNDP (importo di 800.000 euro). L’Iniziativa ha contribuito al rafforzamento 

dell’organo incaricato dell’organizzazione delle elezioni (ISIE) e ha promosso la 

partecipazione delle persone con disabilità e delle donne alla vita politica del Paese. 

- IDLO – Project: Enhancing Women’s Protection Against Gender-based Violence (GBV) 

(import di 250.000 euro). L’iniziativa, appena lanciata, prevede di sviluppare un’agenda 

per una riforma legislativa riguardante la violenza di genere, i diritti delle donne e 

l’uguaglianza di genere e l’elaborazione di linee guida per l’organizzazione e la gestione 

di specifici centri anti-violenza. 

In Libano la Cooperazione Italiana è una presenza ormai consolidata ed è considerata tra i 

partner privilegiati del Paese con oltre 50 programmi in corso per un ammontare complessivo di 

circa 155 milioni di Euro tra crediti d'aiuto e finanziamenti a dono.  

Dopo il conflitto israelo-libanese del 2006 e a seguito della Conferenza internazionale dei 

donatori per il Libano nel 2007 (cosiddetta Parigi III), l’Italia è stata fortemente impegnata nella 

ricostruzione del Libano. La crisi siriana e le complesse esigenze di sviluppo interne sono stati 

due aspetti di cui la Cooperazione italiana ha inevitabilmente dovuto tenere conto. Intervenire 

contemporaneamente in questi due ambiti è diventata una sfida particolare, perché la crisi 

umanitaria, determinata dal conflitto siriano, si è inserita ed ha interferito nella vita sociale ed 

economica di un Paese a medio reddito, condizionandone negativamente lo sviluppo e 

rallentandone la crescita e la resilienza. Deve inoltre essere segnalata la fragilità 

dell’amministrazione centrale ed il ruolo sempre più importante assunto dalle autorità locali, 

maggiormente esposte alle crescenti richieste di servizi da parte delle comunità locali libanesi e di 

profughi siriani.  
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In tale contesto, gli interventi della Cooperazione Italiana in Libano - definiti in partenariato con 

il Consiglio per lo Sviluppo e la Ricostruzione del Libano (CDR) - si sono progressivamente 

rivolti a favore delle aree periferiche. I settori prioritari di intervento sono stati: 

infrastrutture/risorse idriche, servizi sociali e sviluppo locale, ambiente e sviluppo sostenibile, 

sviluppo economico.  

Infrastrutture/risorse idriche: 

Sono stati approvati interventi, principalmente a valere sui crediti d’aiuto, per la realizzazione di 

impianti di depurazione in tutto il territorio: alcuni sono già stati avviati (a Zahle e a Jbeil), altri 

sono in fase di progettazione (Mish Mish) ed altri sono in fase di programmazione (ad Anjar è 

stato approvato di recente un credito di importo pari a € 26.495.107,71 il cui Accordo di progetto 

sarà  firmato a breve).  Sono stati anche finanziati lavori di approvvigionamento idrico nel Nord 

del Libano (Danniyeh e Tripoli-Koura) e lavori per la ristrutturazione dell’Ospedale pubblico di 

Baabda (importo pari a  3,3 milioni di euro). Le iniziative sono state realizzate in partenariato con 

il CDR, che ha fatto da stazione appaltante; mentre è in fase di negoziato (sempre con il CDR) 

l’Accordo per la definizione delle risorse a credito di aiuto,del valore di 75 milioni di euro, 

annunciate alla Conferenza del 2007 di Parigi III. 

Servizi sociali e sviluppo locale: 

- “Donne nella governance dello sviluppo locale – Fase II” (importo complessivo di € 563.500 

di cui € 55.000 per il fondo in loco e € 36.000 per il fondo esperti), approvato dal Comitato 

Direzionale con Delibera n. 17 del 24 marzo 2015; 

- “Rafforzamento delle Istituzioni libanesi e sostegno alle politiche di sviluppo locale con un 

focus sulle fasce di popolazione più vulnerabili-MOSAIC” (importo complessivo di 1.9 

milioni di euro, di cui resta da erogare l’ultima tranche pari a € 514.500).  

- “Programma nazionale per lo sviluppo locale socio-economico attraverso il rafforzamento 

dei Social development Centers (SDCs) ed il lancio del Social Development Fund” (importo 

di € 2.800.600 di cui € 66.000 per il fondo in loco). 

- “Gender mainstreaming nelle azioni di sviluppo rurale sostenibile e di sicurezza alimentare: 

contributo finalizzato alla promozione di politiche di genere attraverso azioni di capacity 

building in Egitto, Libano e Tunisia”, affidato  all’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari 

(IAMB).  
- “Programma nazionale di riforma della finanza municipale” (importo di € 1.65 milioni di 

euro di cui € 825.000,00 già erogati).   

- Contributo finalizzato a UNODC (€ 700.000) per il progetto “Miglioramento delle condizioni 

di detenzione nelle prigioni libanesi”), approvato dal Comitato Direzionale con delibera n. 94 

del 23 giugno 2015. 

Ambiente e Sviluppo Sostenibile: 

-  “Sviluppo dell’Ambiente marino in funzione dei bisogni delle comunità locali costiere  – 

CANA PLUS” (budget support di importo pari a € 700.000), approvato dal Comitato 

Direzionale con Delibera n. 61 del 21 aprile 2015. L’iniziativa, il cui Accordo di Progetto è 

stato firmato ad agosto del 2015, ha contribuito al potenziamento delle capacità del Consiglio 

Nazionale Libanese per la Ricerca Scientifica (CNRS), per la protezione delle risorse marine.  

- “Sviluppo sostenibile nella buffer zone delle riserva dei cedri dello Shouf” (di importo pari a 

€ 500.000), approvato dal Comitato Direzionale con Delibera n. 135 del 7 Ottobre 2015. 

- “Lebanese Environmental Pollution Abatement Programme” – LEPAP (budget support al 

Ministero dell’Ambiente di € 1.450.000 e fondo esperti di € 850.000) approvato dal Comitato 

Direzionale con Delibera n. 206 del 17 dicembre 2013, di cui si è avuta l’erogazione della 

prima tranche (€ 529.500).  
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- “Piano integrato di gestione delle risorse idriche dell’altro bacino del fiume Jouz” (budget 

support al Ministero dell’Energia e dell’Acqua di € 1.900.000 e fondo esperti di € 100.000), 

approvato dal Comitato Direzionale con Delibera n. 173 del 10 Dicembre 2014.  

Sviluppo economico: 

- Nell’ambito della tutela del Patrimonio culturale si sono avuti interventi per complessivi 14,5 

milioni di euro (di cui 10 milioni con fondi a credito d’aiuto nell’ambito del Programma 

CHUD in collaborazione con la Banca Mondiale e la cooperazione francese), relativi alla 

tutela di due importanti siti del patrimonio mondiale UNESCO (Baalbek e Tiro) e la 

sistemazione museografica con relativo allestimento del seminterrato del Museo di Beirut. 

- Il Comitato Direzionale con delibera n. 117 del 24 luglio 2015 ha approvato un contributo 

finalizzato (importo di € 370.000,00) alla FAO per l’iniziativa “Rafforzare la sicurezza 

alimentare mediante il miglioramento delle pratiche del settore lattiero-caseario di gruppi 

vulnerabili”. 

In Palestina, la Cooperazione Italiana ha inteso sostenere l’Autorità Nazionale Palestinese nel far 

fronte a una serie di bisogni che hanno caratterizzato un’area segnata da una latente instabilità 

politico-sociale. 

Il 23 novembre del 2012 a Roma, il rafforzamento e consolidamento dell’impegno italiano a 

sostegno dell’ANP è stato sancito dalla firma dell’accordo quadro di Cooperazione e di una serie 

di Memorandum of Understanding nei settori della giustizia, istruzione, cultura e cooperazione 

economica,  con la previsione di un impegno finanziario di 60 milioni di euro di cui 30 milioni a 

dono e 30 milioni di euro a credito d’aiuto. Il 29 giugno 2015 a Ramallah, nell’ambito del 

secondo Jonint Ministerial Committee, è stata firmata la Joint Final Declaration con cui le Parti 

hanno confermato i settori d’intervento in cui rafforzare e indirizzare le azioni di Cooperazione 

sul territorio, inclusa la Striscia di Gaza per la quale l’Italia, a seguito del conflitto dell’estate del 

2014, ha annunciato - in occasione della Conferenza del Cairo dell’ottobre dello stesso anno - un 

pacchetto addizionale di aiuti per un totale di 18,7 milioni di euro. 

Oltre alle attività nell’ambito del settore sanitario (dove l’Italia ha confermato il proprio status di 

“lead donor” UE), altri settori chiave hanno rappresentato lo sforzo dei due partner volto al 

consolidamento per il futuro del Paese: buon governo (sostegno istituzionale e rispetto dei diritti 

umani), sviluppo sociale (con particolare attenzione alle politiche di genere) e sviluppo 

economico.  

Sanitario: 

- “Formazione del personale sanitario palestinese all’utilizzo di tecniche endo-laparoscopiche” 

- L’iniziativa, affidata alla Seconda Università di Napoli del valore complessivo di € 747.200, 

è stata approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 124 del 19 dicembre 2012. 

- “Potenziamento del sistema delle cure primarie (POSIT)”- L’iniziativa, del valore di € 

5.450.000,00 è stata approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 139 del 19 settembre 

2013. 

- “Rafforzamento della rete ospedaliera del Governatorato di Hebron” - L’iniziativa, realizzata 

con un credito d’aiuto pari a 10 milioni di euro e risorse a dono pari a € 120.000,00, è stata 

approvata dal Comitato Direzionale con parere n. 6 e delibera n. 63 del 21 aprile 2015. 

- “WHO – Sviluppo del sistema informatico ospedaliero” - L’iniziativa del valore di € 

280.000,00 è stata approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 62 del 21 aprile 2015. 

Sviluppo sociale: 

- “Women’s Empowerment and Local Development (WELOD 3)” - L’iniziativa (€ 3.300.000) 

è stata approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 140 del 19 settembre 2013. 
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- “Start up palestinese” -  L’iniziativa realizzata tramite un credito d’aiuto pari a 20 milioni di 

euro e risorse a dono pari a 1.8 milioni di euro è stata approvata dal Comitato Direzionale 

con parere n. 8 e delibera n. 137 del 19 settembre 2013. 

- “UNDP – Facilitating access to infrastructure resilience (FAIR)” - L’iniziativa (importo di 

3 milioni di euro) è stata approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 106 del 29 

luglio 2014. 

- “Contributo alla ricostruzione di Gaza” -  L’iniziativa (credito d’aiuto pari a 15 milioni di 

euro e risorse a dono pari a 1,45 milioni di euro) è stata approvata dal Comitato Direzionale 

con parere n. 17 e delibera n. 119 del 24 luglio 2015. 

- “UNDP di rimozione delle macerie a Gaza” - L’iniziativa (importo di € 800.000,00) è stata 

approvata dal Comitato Direzionale con delibera n. 137 del 7 ottobre 2015. 

- “Progetto a sostegno della costituzione di una Camera Arbitrale (PIAC) – Regione Umbria”   

L’iniziativa (importo di € 920.910,00) è stata approvata dal Comitato Direzionale con atto 

Direttore Generale n. 237 del 22 luglio 2007. 

- “Assistenza tecnica alla costituzione di un’Unità per i diritti umani presso il Ministero di 

Grazia e Giustizia” -  L’iniziativa (importo di € 889.000,00) è stata approvata dal Comitato 

Direzionale con delibera n. 13 del 10 marzo 2009. 

- “Oasi di Gerico – Università “La Sapienza” - formazione del personale del Ministero del 

Turismo e delle Antichità palestinesi per la tutela e valorizzazione turistica/economica dei 

beni e monumenti archeologici” -  L’iniziativa (importo di € 291.728,00) è stata approvata 

dal Comitato Direzionale con delibera n. 190 del 14 novembre 2013. 

Sviluppo economico 

- “Sostegno alle Piccole e Medie Imprese (PMI) palestinesi” -  L’iniziativa, realizzata 

attraverso un credito d’aiuto di 25 milioni di euro, è stata approvata dal Comitato Direzionale 

con parere n. 2 del 29 marzo 2004. 

- “Riabilitazione della rete di distribuzione elettrica in Cisgiordania”. L’iniziativa, attuata 

tramite un credito d’aiuto pari a 33,5 milioni di euro, è stata approvata con parere n. 17 del 

27 luglio 1999. 

In Albania, nell’ultimo decennio, sono stati destinati aiuti per un valore complessivo di oltre 300 

milioni di euro tra doni e crediti. Per il triennio 2014-2016 gli interventi della Cooperazione 

italiana si sono articolati lungo le linee tracciate dal  protocollo di cooperazione bilaterale 2014-

2016, il cui testo è stato firmato l’11 dicembre del 2014. Gli obiettivi e la strategia della 

Cooperazione italiana in Albania sono stati coerenti con la “Strategia Nazionale per lo Sviluppo e 

l’Integrazione” 2014-2020, che ha rappresentato il principale strumento di allineamento e di 

armonizzazione delle iniziative promosse da attori internazionali in Albania. Essi inoltre hanno 

riflettuto la Programmazione dell’Instrument for Preaccession (IPA) dell’Unione Europea per il 

periodo 2014-2020. Il focus della Cooperazione italiana è stato articolato su tre settori prioritari: 

sviluppo del settore privato (nel quale l’Italia ha avuto il ruolo di European Lead Donor) 

agricoltura e sviluppo rurale, sviluppo sociale. 

La Cooperazione italiana ha posto rilevante attenzione nell’adozione di approcci sensibili alle 

tematiche trasversali, in particolare a promuovere i diritti dell’uomo, le parità di genere e il 

women empowerment, l’inclusione sociale delle persone diversamente abili, la protezione 

dell’ambiente, la tutela del patrimonio culturale e le attività di capacity development.  

Nel nuovo quadro strategico nazionale per lo sviluppo dell’Albania, sono stati individuati quattro 

pilastri principali di intervento, pienamente recepiti dalla Cooperazione italiana nel Paese: 

- Programmi a sostegno della crescita sostenibile, i cui macro settori di intervento sono stati: 

sviluppo economico, agricoltura e sviluppo rurale, energia e risorse idriche. 

- Azioni a favore dello sviluppo sociale, delle risorse umane, dell’inclusione e della coesione 

territoriale. 

- Azioni a sostegno del buon governo, della democratizzazione e dello stato di diritto. 
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Per il triennio 2014-2016 gli interventi hanno riguardato i settori prioritari secondo le linee guida 

del Protocollo di cooperazione bilaterale 2014-2016 che ha previsto un’allocazione di risorse 

finanziarie pari a 81.7 milioni di euro.  

Sviluppo Economico, Agricoltura e Sviluppo Rurale, Energia e Risorse Idriche: 

- La Cooperazione Italiana è risultata vincitrice per la realizzazione dell’iniziativa “Support 

the Environment and Climate Change Sector – (SECCS) Measure 2 – Strengthening 

National Capacities in Nature Protection and Preparation for Natura 2000 Network”, per un 

importo complessivo di 4 milioni di euro di cui 400.000 euro stanziati dalla Cooperazione 

Italiana. Il Grant Contract SECCS Measure 2 tra l’Ambasciata d’Italia e Delegazione UE 

(DUE) di Tirana è stato firmato in data 24 febbraio 2015. 
- “Programma di assistenza al Ministero dell'Ambiente per l'uso sostenibile e la 

conservazione della biodiversità. Gestione sistemica delle aree protette e dei rifiuti solidi”. 

Contributo finalizzato IUCN dell’importo di € 2.215.191,00,  da erogare in tre tranches. Ad 

oggi è stata erogata la I tranche pari ad € 1.107.595,50. 

- “Riabilitazione della rete idrica di Tirana e assistenza tecnica al management dell'azienda 

per il miglioramento della sua gestione finanziaria e degli investimenti collegati 

(componente II e III)”. L’iniziativa ha conservato un residuo riferibile alla Componente III, 

di circa 10.300.000 di euro la cui riattivazione  è stata concordata nell'ambito del Protocollo 

Italo-albanese di Cooperazione allo Sviluppo 2014-2016 ed autorizzata dal Comitato 

Direzionale nel maggio 2015 con il  Parere n. 8. 

Sviluppo del settore privato: 

- “Women in Business (WiB): Programma a sostegno dell'imprenditoria femminile nei Paesi 

dei Balcani Occidentali”, contributo finalizzato di 400.000 euro a favore della Banca 

Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo (BERS), approvata dal Comitato Direzionale con 

Delibera n. 96 del 29 luglio 2014; 

- “Programma di assistenza integrata per lo sviluppo delle PMI albanesi” (del valore di 15 

milioni di euro a credito d’aiuto) -  L’iniziativa, in continuità con il precedente credito, ha 

voluto contribuire alla crescita economica dell’Albania, nell’ottica della progressiva 

integrazione nell’Unione Europea, sostenendo lo sviluppo diffuso dell’imprenditoria locale e 

promuovendo al contempo l’adozione di standard di sostenibilità ambientale e il 

miglioramento generale delle condizioni di lavoro. 

Sviluppo sociale, delle risorse umane, dell’inclusione e della coesione territoriale: 

- “Istituzione di un Modello Operativo di Servizi al Cittadino”, Fondo multidonor gestito da 

UNDP di importo pari  € 265.000, approvato dal Comitato Direzionale con Delibera n. 81 del 

29 maggio 2015; 

- “Programma italo-albanese di Conversione del Debito – IADSA I e II”. Strumento di 

finanziamento innovativo per l’Albania volto a sostenere iniziative di sviluppo sociale 

promosse dalle competenti istituzioni pubbliche albanesi. Le due Conversioni (di cui la 

seconda è contenuta nel nuovo Protocollo di Cooperazione 2014-2016)  hanno entrambe una 

disponibilità finanziaria di 20 milioni di euro. 

Buon governo, democratizzazione e stato di diritto: 

- “Supporto alla Riforma Amministrativa e Territoriale (STAR)” - Contributo finalizzato a 

favore dell’UNDP (importo di 800.000 euro), approvato dal Comitato Direzionale con 

Delibera n. 97 del 29 luglio 2014; 

- “Sostegno alle misure anticorruzione in Albania” - Contributo finalizzato a favore 

dell’OSCE (importo di 290.000 euro),  approvato dal Comitato Direzionale con Delibera n. 

123 del 7 ottobre 2014. 
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Nel settore infrastrutturale, nonostante sia stato avviato un graduale disimpegno da parte della 

cooperazione italiana, sono risultate ancora in corso molte iniziative avviate negli anni passati ed 

ancora non completate, quali ad esempio la riabilitazione del porto di Valona e la riabilitazione ed 

equipaggiamento di 5 poliambulatori a Tirana e a Korca. 

 
 

RETRIBUZIONI DEI FUNZIONARI COINVOLTI IN ATTIVITÀ DI COOPERAZIONE E DEI TITOLARI DI 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA COINVOLTI NELLE MEDESIME ATTIVITÀ NEL 

MEDITERRANEO, MEDIO ORIENTE E BALCANI 
 

 

Nell’area del Mediterraneo, Medio Oriente e Balcani, per la realizzazione delle attività di 

cooperazione allo sviluppo ci si è avvalsi di:  

- n. 4 esperti in missione lunga dall’Italia per una spesa pari ad € 474.000,00; 

- n. 81 esperti in missione breve dall’Italia per una spesa pari ad € 1.270.975,45; 

- n. 8 unità di personale assunte in loco con contratto a tempo indeterminato e n. 22 

collaboratori con contratto a tempo determinato per una spesa complessiva pari ad € 

583.887,02. 
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8.3 L’ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE SVOLTA IN ASIA E OCEANIA 

 

 
 

 
 
Le dinamiche economiche asiatiche hanno continuato ad incidere significativamente 
sull’andamento dell’economia mondiale, anche in virtù del notevole peso demografico del 
continente. La progressiva apertura ai mercati internazionali e le riforme economiche attuate da 
vari Governi dell’area hanno marcatamente ridotto negli ultimi anni il numero delle persone che 
vivono sotto la soglia di povertà assoluta, ma le evidenti disparità tra i settori più ricchi e quelli 
più poveri della società, i problemi creati da uno sviluppo spesso poco rispettoso dell’ambiente e 
dei diritti delle persone, gli effetti del cambiamento climatico, hanno continuato a minare alla 
base lo sviluppo socio-economico della regione.  
La fragilità della ripresa a livello globale ha rappresentato un ulteriore elemento di rischio che 
può ridurre le spinte di crescita dell’intera area. Nell’Asia centro-meridionale, segnatamente nella 
regione afghano-pakistana, permane un’area di instabilità e povertà molto estesa. 
 
La Cooperazione italiana ha mantenuto nel 2015 un impegno importante in diversi Paesi asiatici.  
Secondo il Documento di programmazione triennale 2015-2017, i Paesi prioritari nel continente 
sono Afghanistan, Pakistan, e Myanmar. A fronte di un maggiore impegno in questi Paesi, è 
continuata peraltro, attraverso i progetti tuttora in corso, l’attività della Cooperazione italiana 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

Africa 
Subsahariana  

                             117.713.875,29  

Americhe                                14.175.707,52  

Asia e 
Oceania 

                               55.067.318,80  

B.M.V.O.                                95.092.793,65  

TOTALE                              282.049.695,26  
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anche in Vietnam, nei Piccoli Stati Insulari del Pacifico, in Corea del Nord, nelle Filippine e, in 

misura più limitata, in Cambogia, Laos, e Nepal.  

In Vietnam, sebbene dal 2014 esso non sia più Paese prioritario, sono proseguite le iniziative 

(prevalentemente finanziate a credito d’aiuto)  in attuazione dell’Accordo di cooperazione del 

2009. 

Nel settore idrico-ambientale è stata avviata la seconda fase del programma di miglioramento 

del sistema di previsione e di allarme delle alluvioni. Sono inoltre proseguiti il programma di 

gestione integrata e sostenibile del bacino del Fiume Rosso, e vari progetti di risanamento urbano 

ed igiene ambientale, di approvvigionamento idrico e di trattamento delle acque reflue. E’ inoltre 

in fase di identificazione un nuovo programma a credito d’aiuto di gestione integrata del bacino 

fluviale Vu Gia-Thu Bon. 

Nel settore sanitario sono proseguiti i progetti volti alla creazione di un centro di ricerca per il 

controllo delle affezioni respiratorie e di miglioramento dei servizi sanitari in aree selezionate del 

Vietnam centrale.  

E’ stato inoltre firmato, in esito a un lungo negoziato,  l’Accordo tecnico che ha reso operativo 

l’Accordo sulla conversione del debito, firmato nel 2010, per un importo totale di 7,6 milioni di 

euro, destinato alla realizzazione di progetti in favore dello sviluppo socio-economico e della 

protezione dell’ambiente, con particolare riferimento alla tutela del patrimonio forestale, con 

ampia partecipazione delle comunità locali. 

E’ in fase di avanzata formulazione un programma, da finanziare attraverso un credito d’aiuto, 

volto al sostegno delle PMI vietnamite, tramite la formazione d’eccellenza, il supporto tecnico, 

la creazione di centri servizi e la promozione di partenariati con distretti industriali italiani. 

Tra le iniziative promosse dalle ONG, nel 2015 è stato approvato un programma di incremento 

dell’occupazione giovanile mediante il collegamento scuola-impresa nella provincia di Bac Ninh. 

In Cina, considerata la crescita economica degli ultimi anni, la Cooperazione italiana ha 

impostato da tempo una strategia di progressivo phasing out, basata sul mantenimento degli 

impegni già assunti e sul consolidamento dei risultati raggiunti. Dal 2009 la Cina non è più tra i 

Paesi prioritari e non può quindi essere destinataria di nuove iniziative. Sono quindi proseguite le 

iniziative già avviate nei settori di tradizionale impegno italiano (conservazione del patrimonio 

culturale, tutela dell’ambiente, miglioramento dei servizi sanitari nelle province più povere, 

formazione specialistica), finanziate con crediti d’aiuto concessi tra il 2001 ed il 2006, sulla base 

di appositi accordi bilaterali.  

Nel quadro della citata strategia, è stato condiviso con la Cina l’obiettivo di dare tempi certi alla 

conclusione delle attività della cooperazione allo sviluppo italiana nel Paese. 

I fondi che alla data del 30 giugno 2014 non risultavano allocati su progetti già identificati sono 

stati considerati revocati. Nella seduta del 7 ottobre 2015 il Comitato Direzione si è espresso 

favorevolmente al finanziamento dell’ultima iniziativa, denominata “Beijing Gehua International 

Centre of Culture and Art”, per un importo di 17,47 milioni di euro a valere sulle due linee di 

credito del Vocational Training e del Patrimonio Culturale, facendo ricorso a risorse a suo tempo 

trasferite alla parte cinese sulla base dei pertinenti Memorandum.  

Nelle Filippine, nell’isola di Mindanao, è in corso il programma a credito di aiuto per il sostegno 

alla riforma agraria (importo 26 milioni di euro).  A causa di una serie di ritardi procedurali che 

hanno ritardato l’entrata in vigore dell’accordo bilaterale, il programma è entrato nella fase 

operativa soltanto a fine 2014. Nell’anno in corso si è potuto provvedere a completare il 

reclutamento del personale tecnico della struttura operativa, e al lancio di due call for proposal (a 

seguito della prima sono state selezionate 413 iniziative per l’allocazione delle risorse destinate 

alla componenti infrastrutturale e di supporto alle imprese agricole). 

Nell’ambito dell’Accordo di conversione del debito (importo di 2,9 milioni di euro), entrato in 

vigore nel 2012 a seguito della pubblicazione della call for proposal, sono stati selezionati otto 

progetti, con particolare focus alla lotta  del degrado ambientale.  Per cinque degli otto progetti 
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sono stati sottoscritti i previsti accordi e conseguentemente essi potranno a breve divenire 

operativi. Nell’ambito del contributo stanziato dalla Cooperazione italiana per interventi a favore 

delle popolazioni colpite dal tifone Yolanda/Haiyan nel novembre 2013, sono in corso le attività 

destinate alla riabilitazione di edifici ed opere civili, all’avvio di piccole attività produttive ed alla 

riattivazione di servizi essenziali.  

In Corea del Nord è continuato l’impegno a sostegno della sicurezza alimentare delle 

popolazioni rurali. In tal senso, è stata rafforzata l’assistenza tecnica nell’ambito del programma 

per il miglioramento delle tecniche di produzione di riso nella provincia di Kangwon, le cui 

attività sono state prorogate fino al 30 settembre 2015. In continuità con tale iniziativa, è stato 

successivamente approvato un nuovo e più ampio programma, di durata biennale, nella medesima 

provincia di Kangwon (importo di 550.000 euro). 

E’ stata prevista la riattivazione, dopo i ritardi dovuti a difficoltà tecnico-amministrative, delle 

attività del CNR nell’ambito dell’intervento per il monitoraggio del vulcano Baekdu ed il 

sostegno alla geotermia.  

 

 

Iniziative Regionali 

È in corso di svolgimento il programma regionale, finanziato sul canale multi-bilaterale 

attraverso un contributo di 750.000 euro a IOM, che ha coinvolto le aree di confine tra Laos, 

Cambogia e Viet-Nam, con lo scopo di fornire da un lato assistenza ai minori che siano state 

vittime di sfruttamento sessuale, e al contempo di potenziare le capacità di istituzioni pubbliche 

di contrastare il fenomeno.  

Un altro intervento di natura regionale è stato il Programma di assistenza tecnica e sostegno ai 

Ministeri di Linea nel settore agricolo, con enfasi sulla produzione olivicola, realizzato 

attraverso un contributo a IAO pari a 2,4 milioni di euro. L’intervento ha avuto l’obiettivo di 

dare continuità, su base regionale, a singole iniziative di sviluppo nel settore agricolo ed 

agroindustriale finanziate dalla Cooperazione italiana precedentemente: in Afghanistan 

(realizzata da IMG), in Pakistan (realizzata dallo IAO) e in Nepal (realizzata dalla FAO con la 

consulenza dell’Università della Tuscia). 

 

Nelle Piccole isole del Pacifico è stato rifinanziato per 600.000 euro il progetto regionale con 

l’International Union for Conservation of Nature (IUCN), volto a favorire la transizione dei 

Paesi beneficiari verso sistemi energetici ecologicamente efficienti, grazie al sostegno alle 

politiche pubbliche e alla realizzazione di progetti pilota. Tale progetto è stato inquadrato nel più 

ampio programma ambientale con i SIDS Pacifici, in partenariato con il MAATM, l’Austria, il 

Lussemburgo e la Spagna, in corso dal 2008 e nel quale la DGCS ha fino ad ora investito 5,6 

milioni di euro. 
 

 

 

I Paesi prioritari  

L’Afghanistan si colloca al primo posto tra i beneficiari degli aiuti allo sviluppo, grazie ad una 

continuità di impegno reso possibile anche dagli stanziamenti previsti dal decreto missioni 

internazionali, attraverso i quali l’Italia ha contribuito alla ricostruzione delle strutture statuali, 

alla riduzione della povertà (soprattutto nelle aree rurali) e al miglioramento della condizione 

femminile. 

La strategia della Cooperazione italiana in Afghanistan è stata articolata sulla base delle priorità 

concordate nell’Accordo quadro dell’ottobre del 2010 in materia di cooperazione e nell’Accordo 

bilaterale di partenariato e cooperazione di lungo periodo del gennaio 2012: 
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- governance con l’inclusione della giustizia (giustizia, diritti delle donne, sostegno al 

bilancio, elezioni locali, pubblica amministrazione); 

- agricoltura e sviluppo rurale (sviluppo comunitario nei villaggi, agricoltura, micro-

credito); 

- sviluppo infrastrutturale  e infrastrutture di trasporto  (attraverso il sostegno ai programmi 

del Ministero dei Lavori Pubblici).  

Le nuove iniziative approvate in questi settori ammontano a circa 24,5 milioni di euro, cui si sono 

aggiunti i numerosi progetti in corso. Tra i risultati conseguiti da questi ultimi si segnalano in 

particolare, per il National Solidarity Program, la realizzazione di progetti comunitari 

(soprattutto piccole infrastrutture idriche), di cui hanno beneficiato circa 135.000 famiglie; per il 

National Rural Access Program, il completamento di 45 Km di viabilità nel distretto Shindand, 

nella Provincia di Herat; corsi di formazione professionale in 5 Province afghane per 500 donne; 

il completamento del recupero della cittadella islamica di Shar-ì-Golgolah presso il sito UNESCO 

di Bamyan. 

I criteri d’intervento sono stati in linea con i principi di efficacia dell’aiuto e degli impegni 

assunti con il Tokyo  Mutual Accountability Framework, ovvero l’impegno all’allineamento di 

almeno l’80% degli interventi all’Afghan National Development Strategy e al trasferimento on-

budget di almeno il 50% dell’aiuto. L’Italia ha partecipato attivamente ai meccanismi di 

coordinamento tra Governo e Donatori.  

La Cooperazione Italiana è tra i 10 paesi (su 24) ad aver erogato più della metà del proprio APS 

on-budget e a concludere un accordo per ciascun progetto on-budget. Nel corso del Development 

Cooperation Dialogue, tenutosi nel luglio 2015, il grado di allineamento con i National Priority 

Programs (NPPs) è risultato dell’86% su un target pari all’80%.  

Nel quadro di un pacchetto di crediti d’aiuto da 150 milioni di Euro, previsto nell’Accordo di 

Partenariato bilaterale del 2012, di cui sono stati deliberati 121,5 milioni, è in fase di firma 

l’Accordo intergovernativo per un credito di aiuto per Euro 92 milioni per la ricostruzione della 

strada Herat-Chest-i-Sharif, parte del corridoio est-ovest Kabul – Herat, che costituisce un 

intervento infrastrutturale prioritario per lo sviluppo della valle dell’Hari Rud, zona di grande 

importanza e potenziale di sviluppo nella Provincia di Herat (la tratta Bamyan-Kabul del 

medesimo asse est-ovest è  quasi completata con un precedente dono italiano per circa 100 

milioni di Euro).  

Al momento è in corso un dialogo per valutare un possibile impegno italiano a credito di aiuto 

per la realizzazione della quarta tratta della ferrovia da Mashad (Iran) a Herat, con connessione 

alla futura ferrovia verso il Turkmenistan.  

I finanziamenti concessi dall’Italia sono sempre più stati diretti ai bilanci delle strutture 

governative, al fine di migliorarne le capacità di programmazione e di realizzazione degli 

investimenti, con il fine di rafforzare il partenariato con le istituzioni afgane. 

Dal punto di vista  geografico, le iniziative hanno avuto una valenza nazionale o hanno fatto 

riferimento alla provincia di Herat, dove fino a marzo 2014 ha operato attivamente il Provincial 

Reconstruction Team (PRT) della Difesa. 

Tra le principali iniziative avviate nel 2015 si segnalano: 

- la continuazione del sostegno al bilancio dell’Afghanistan tramite i contributi all’Afghanistan 

Reconstruction Trust Fund gestito dalla Banca Mondiale. Nel 2015 è stato deliberato un 

contributo di circa 6,8 milioni di euro per l’ARTF e un secondo contributo di  2.450.000 euro 

è in corso di approvazione, al fine di consentire al Governo di affrontare il gap fiscale 

strutturale tuttora esistente; 

- un finanziamento diretto al Ministero per lo Sviluppo rurale e la Riabilitazione (MRRD)  per 

le attività del National Solidarity Programme (NSP) nei villaggi rurali delle provincie di Herat, 

Bamyan, Ghor, Farah e Badghis, per un importo di euro 5.000.000,00; 
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- un finanziamento di euro 3.5 milioni a sostegno del programma NRAP per la riabilitazione di 

strade rurali nel quadro degli  interventi previsti dal Ministero dei Lavori Pubblici nella 

Regione Ovest del Paese. 

Nuove risorse sono state specificamente indirizzate alla lotta contro la Gender Based Violence 

(importo di 1 milione di euro tramite OMS), alla Giustizia e Diritti umani (importo di 850.000 

euro tramite UNDP) e ad interventi a forte impatto sociale da realizzare, ove consentito dalle 

condizioni di sicurezza, anche con il concorso delle ONG idonee operanti in loco (1milione di 

euro).  

Il sostegno alla riabilitazione delle vittime delle mine è proseguito tramite il Comitato 

Internazionale della Croce Rossa (importo di € 500.000). 

Dal lato degli impegni del Governo afghano, è stato segnalato in particolare l’adozione del primo 

rapporto sullo stato di implementazione della legge per l’eliminazione della violenza sulle donne 

(EVAW). 

 

L’impegno italiano in Pakistan si è basato su iniziative dirette a:  

- promuovere la riduzione della povertà nel Paese,  

- contribuire alla stabilizzazione del Paese,  

- sostenere quelle aree vulnerabili situate nelle regioni di frontiera con l’Afghanistan afflitte 

dai continui conflitti,  

- assistere le vittime delle inondazioni che hanno colpito vaste aree del Paese a partire dal 

2010.  

Per queste ragioni, una parte consistente delle attività della Cooperazione italiana è stata 

caratterizzata da interventi di aiuto umanitario e da programmi di emergenza. 

L’Italia non dispone di un accordo-quadro di cooperazione con il Pakistan e la cooperazione allo 

sviluppo è inclusa nell'accordo di partenariato strategico firmato nel 2013. Molti dei programmi 

in corso si sono basati  su Accordi intergovernativi.  

La Cooperazione Italiana ha finanziato in Pakistan un articolato pacchetto di interventi, per un 

totale di circa 215 milioni di Euro, che ha compreso progetti a dono, crediti di aiuto, conversione 

del debito e supporto al sistema multilaterale. Quasi tutti i progetti si sono concentrati nel settore 

prioritario dello sviluppo rurale e dell’accesso ai servizi di base, e sono stati indirizzati 

principalmente alle aree nord-occidentali confinanti con l’Afghanistan.  

I programmi in corso sono divisi in due principali componenti. La prima componente va riferita 

ad un vasto programma nazionale multi-settoriale, pari a circa 80 milioni di euro, istituito 

attraverso un accordo di conversione del debito, (Pakistan Italy Debt Swap Agreement - PIDSA),  

attivo dal 2006, di cui oltre 50 milioni erogati a fine 2014. Il PIDSA sta realizzando risultati 

significativi nel quadro degli aiuti umanitari, assistendo per primo oltre quattordicimila profughi 

della crisi politica che ha colpito il Paese, in particolare nel distretto di Malakand (Khyber 

Pakhtunkhwa) con un progetto di intervento di emergenza ancor oggi considerato un modello 

nazionale. Risultati di eccellenza del Programma di conversione sono stati riconosciuti anche nel 

quadro della gestione delle risorse nelle zone montane (progetto del Parco del Karakoram 

Centrale), della conservazione del patrimonio culturale, con il progetto archeologico e museale 

ACT nella valle dello Swat e in campo energetico (biogas), con una partnership pubblico-privata, 

che ha costituito un modello per il governo pakistano relativamente alla crisi energetica 

nazionale.  Ottimi risultati del Programma PIDSA anche in campo sanitario e negli interventi 

ricostruttivi per le vittime di violenze familiari e di genere (acid-burn patients).  

La seconda componente, attuata con lo strumento del credito d’aiuto, ha interessato il settore 

dello sviluppo rurale. I due principali progetti a credito hanno riguardato 57,75 milioni di euro 

per il finanziamento diretto delle Comunità vittima delle inondazioni del 2010, con uno schema 

multi-donatori chiamato “Citizen’s Damage Compensation Program” (CDCP II), finalizzato a 

ridurre l’impatto dei disastri naturali sulle comunità rurali. 

Tra le attività realizzate si segnalano le seguenti:  
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- distribuzione di aiuti monetari (circa 400 dollari per nucleo beneficiario) destinati ad oltre un 

milione e duecentomila famiglie colpite dalle inondazioni del 2010;  

- 40 milioni di Euro di investimenti diretti nel settore dello sviluppo rurale (di cui è stata già 

erogata la prima tranche di 10 milioni di euro) attraverso un programma della World Bank a 

supporto del Pakistan Poverty Alleviation Fund (PPAF), nelle aree confinanti con 

l’Afghanistan, finalizzato al rafforzamento socio-economico delle comunità rurali tramite 

l’accesso ai servizi di base. 

Inoltre, attraverso un importante contributo del valore di 4 milioni di Euro al World Bank Multi-

Donor Trust Fund for the Border Areas (MDTF), l’Italia ha partecipato alla creazione di 

infrastrutture nelle regioni di confine del Paese. Il programma ha perseguito obiettivi di sviluppo 

complementari a quelli del citato programma di riduzione della povertà in aree di frontiera, ma 

focalizzati sulla governance e lo sviluppo infrastrutturale.  Risultati significativi del MDTF hanno 

compreso la formazione di 171 organizzazioni comunitarie (COS) nelle aree tribali, 689 

organizzazioni comunitarie e gruppi di interesse economico nel Khyber Pakhtunkhwa (KP), 

istituite a fini di prevenzione dei conflitti e promozione di sviluppo locale (che ha permesso la 

realizzazione di un totale di 161 progetti infrastrutturali comunitari) e la ricostruzione di 41 km 

della strada provinciale nella Swat.  Il fondo ha anche sovvenzionato 887 piccole e medie imprese 

in KP e nelle aree tribali, e, in Balochistan, ha ristrutturato 105 scuole. 

Vanno anche menzionate le seguenti iniziative: 

- progetto di formazione gestito dal CNR nel settore delle risorse idriche per la promozione di 

nuove tecniche d’irrigazione e culture innovative con risparmio idrico; 

- progetto nel campo dell’assistenza tecnica al settore olivicolo tramite l’Istituto Agronomico 

per l'Oltremare (IAO), con aiuti per oltre 4 milioni di euro; 

- progetto di diversificazione frutticola e creazione di filiere nella regione della Swat, di cui 

hanno beneficiato oltre 80 mila agricoltori, che hanno consentito al Pakistan di partecipare e 

presentare i prodotti per la prima volta alla manifestazione Salone del Gusto – Terra Madre di 

Torino.  

 

La Cooperazione italiana  ha anche concesso finanziamenti a due Fondi multilaterali con UNDP e 

PAM, indirizzati alle politiche nazionali nel quadro dei cambiamenti climatici e agli aiuti 

umanitari per le popolazioni sfollate a seguito del riacutizzarsi del conflitto in Waziristan. E’ 

anche proseguito un programma di assistenza allo sviluppo della piccola e media impresa 

finanziato attraverso l’UNIDO, focalizzato sui settori della frutticultura e delle energie 

rinnovabili. 

Attualmente è in corso il progetto dal titolo “Supporto alla Società Civile, alle donne e ai 

lavoratori vulnerabili in Pakistan” con la ONG ISCOS, che vede la DGCS impegnata con un 

contributo che ammonta a € 650.861,48. Il progetto prevede la formazione di lavoratrici e 

lavoratori, con una specifica attenzione ai diritti delle lavoratrici, al fine di assistere lavoratrici e 

lavoratori che operano alle fornaci di mattoni nelle province del Punjab e del Khyber 

Pakhtunkhwa. 

Sono attualmente in discussione le seguenti iniziative a credito di aiuto:  

- credito di 20,5 milioni di euro richiesto dal Governo Regionale del Gilgit-Baltistan, per un 

cofinanziamento sullo sviluppo rurale insieme all’IFAD; 

- credito per la Formazione professionale in agricoltura di 20 milioni di euro residuati da un 

precedente programma di formazione professionale;  

- credito  di aiuto in favore delle vittime delle alluvioni (27 milioni residui), che dovrebbero 

essere utilizzati in favore degli sfollati all’interno di un programma multilaterale 

(UNDP/PAM);  

- credito di  45 milioni di euro per progetti di irrigazione collegati al programma Kurram 

Tangi Dam, finanziato da UsAID;  
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- credito di 35 milioni per energie rinnovabili (biogas) proveniente dal Ministero 

dell’Energia e del  Petrolio. 

 

Nell’area del Sud-est asiatico, il Myanmar, è il solo Paese prioritario della cooperazione italiana. 

In Myanmar la Cooperazione italiana opera a sostegno della transizione democratica, iniziata con 

l’instaurazione del primo Governo civile nel marzo 2011. L’Italia ha rilanciato la propria attività 

di cooperazione  in Myanmar proprio a partire dal 2011, contando un volume finanziario di 

interventi di cooperazione approvati di oltre 35 milioni di euro, tra doni e crediti di aiuto.  

Nel 2015 gli interventi si sono concentrati soprattutto nei seguenti settori prioritari di intervento: 

 

Sviluppo rurale e sicurezza alimentare. Sono state approvate le seguenti iniziative: 

- Iniziativa multilaterale denominata “Livelihood and Food Security Trust Fund (LIFT)”, 

tramite UNOPS, con un contributo di € 700.000; 

- Programma di sostegno all’allevamento (di importo pari ad € 500.000), tramite lo IAO per la 

“Riattivazione Funzionale del Centro di Selezione Animale di Yangon”; 

- Programma di sostegno all’iniziativa “Pesca artigianale e acquacoltura in Myanmar. 

Supporto istituzionale per la diffusione di normative europee e buone pratiche mediterranee”, 

per un importo pari a € 680.000,00, realizzato dall’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari 

(CIHEAM - IAMB): 

- Contributo di € 322.116,00 a favore dell’Università della Tuscia per la realizzazione 

dell’iniziativa “Sviluppo dell’acquacoltura attraverso l’imprenditoria femminile”; 

- contributo volontario al World Food Programme -  PAM - per € 700.000,00 nell’ambito 

dell’iniziativa in Myanmar denominata  “Life-saving food assistance to internally displaced 

person in Rakhine, Kachin and Northern Shan States”; 

- contributo a UNESCO per l’iniziativa “Capacity building for safeguarding cultural heritage 

in Myanmar (Phase III)” per un importo di € 203.220; 

- contributo italiano allo sviluppod el turismo sostenibile e alla valorizzazione del patrimonio 

culturale del Myanmar (I fase) per € 670.000. 

E’ in corso di ratifica un finanziamento a credito di aiuto al Governo birmano per 20 milioni di 

euro come “Contributo italiano all’ampliamento dell’iniziativa National Community Driven 

Development Project” gestita dalla Banca Mondiale, che fornirà assistenza tecnica per il 

miglioramento della capacità di reddito e della sicurezza alimentare alle popolazioni delle zone 

rurali, che vivono ancora in condizioni di povertà (si stima circa il 70% del totale). 

Capacity Building.  Si è mirato a rafforzare settori strategici, quali le Istituzioni governative e la 

normativa per gli investimenti esteri, le statistiche, la formazione parlamentare, lo sviluppo e 

tutela di zone di particolare valore culturale e il turismo responsabile, in collaborazione con enti 

italiani, quali l’ISTAT, le Università di Bologna e di Firenze, la SNA, la Città di Torino, a 

sostegno delle istituzioni locali con contributi per oltre 2 milioni di euro. 

Sul canale multilaterale sono state approvate iniziative per oltre 3,8 milioni di euro, di cui: 

- un progetto con UNDP per il rafforzamento delle istituzioni locali al fine di una migliore 

Governance locale; 

- un progetto con l’UNFPA per il censimento delle popolazioni;  

- un progetto con l’UNESCO per la valorizzazione del patrimonio culturale e in risposta alla 

violenza di genere;  

- un progetto con l’UNIDO per lo sviluppo del settore privato e delle PMI.  

Nel complesso le iniziative in corso hanno permesso di creare e rafforzare articolate forme di 

partenariato con le istituzioni birmane, con il trasferimento di know-how e la creazione di 

relazioni istituzionali e professionali. 
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Settore Emergenze. Accogliendo la richiesta di assistenza pervenuta dal Governo del Myanmar 

a seguito delle piogge torrenziali e del passaggio del ciclone Komen, l’Ufficio Emergenza della 

DGCS, d'intesa con la DGMO, a luglio 2015 ha deciso di destinare un contributo multilaterale di 

emergenza del valore di 250.000 Euro a favore della Federazione Internazionale della Croce 

Rossa e della Mezza Luna Rossa (FICROSS).  

 
 

RETRIBUZIONI DEI FUNZIONARI COINVOLTI IN ATTIVITÀ DI COOPERAZIONE E DEI TITOLARI DI 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA COINVOLTI NELLE MEDESIME ATTIVITÀ IN  

ASIA E OCEANIA 
 

 

Nell’area dell’Asia e Oceania, per la realizzazione delle attività di cooperazione allo sviluppo 

ci si è avvalsi di:  

- n. 2 esperti in missione lunga dall’Italia per una spesa pari ad € 367.000,00; 

- n. 92 esperti in missione breve dall’Italia per una spesa pari ad € 1.754.578,52;  

- n. 8 collaboratori con contratto a tempo determinato per una spesa complessiva pari ad € 

82.644,50. 
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8.4 LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO ITALIANA IN AMERICA LATINA E CARAIBI 
 

 
 

 
 
Nei Paesi dell’America Latina, gli interventi della Cooperazione italiana sono stati diretti a: 

- sostenere lo sviluppo socio-economico della Regione attraverso iniziative volte a 
rafforzare la promozione dello Stato di diritto  (di fronte alla sfida posta alla sicurezza dei 
cittadini da parte della criminalità organizzata); 

- garantire la sostenibilità e la protezione ambientale; 
- promuovere la sicurezza alimentare, la tutela dei diritti e l’inclusione sociale dei gruppi 

più vulnerabili, soprattutto nel campo della salute.   
 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

Africa 
Subsahariana  

                             117.713.875,29  

Americhe                                14.175.707,52  

Asia e Oceania                                55.067.318,80  

B.M.V.O.                                95.092.793,65  

TOTALE                              282.049.695,26  
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Dal punto di vista geografico, gli interventi si sono concentrati nell’America centrale e 

caraibica e nell’America andina, mentre nel Cono sud, caratterizzato da livelli di reddito e 

contesti istituzionali relativamente più avanzati, sono stati portati a compimento progetti frutto di 

impegni pregressi, finanziati soprattutto con risorse a credito.  

 

In particolare nel 2015, la Cooperazione italiana in El Salvador ha proseguito le numerose 

iniziative già in corso e ha avviato nuovi programmi, con particolare attenzione alla tutela 

dell’ambiente, allo sviluppo rurale integrato e al sostegno all’associazionismo.  

Nel settore dell’istruzione, è proseguito l’appoggio alla riforma del sistema educativo nazionale 

attraverso l’applicazione del modello pedagogico della “scuola a tempo pieno”. Contestualmente 

è stato incentivato lo sviluppo delle capacità organizzative e programmatiche del Ministero 

dell’Educazione, nonché il sostegno all’ampliamento dell’offerta educativa superiore, con 

l’obiettivo di favorire l’inserimento lavorativo dei giovani e prevenire la violenza giovanile.  

Nel settore sociale, è stato avviato un programma di riqualificazione socio-economica e culturale 

del centro storico di San Salvador e della sua funzione abitativa, e si è dato avvio ad un’iniziativa 

volta al sostegno del Programma nazionale “Ciudad Mujer”, realizzato dalla Segreteria di 

inclusione sociale della Presidenza della Repubblica in partenariato con UN Women, che ha 

l’obiettivo di promuovere il ruolo economico e sociale delle donne.  

Nel settore del sostegno allo sviluppo rurale integrato, è stato sviluppato il nuovo programma 

“Associatività, resilienza, e mercati” con l’obiettivo di promuovere l’associatività dei piccoli 

produttori agricoli,  di rafforzarne le capacità di risposta ai rischi naturali e  svilupparne le 

capacità imprenditoriali e commerciali. 

Nel settore della sicurezza, è stata rafforzata l’assistenza tecnica al  programma a credito d’aiuto 

di prevenzione della violenza giovanile e la riabilitazione di giovani a rischio e in conflitto con la 

legge (“mareros”). 

Nel settore del patrimonio culturale, è stato avviato un programma di rafforzamento della 

“Secretaria de Cultura de la Presidencia de El Salvador”, con l’obiettivo finale di prevenire la 

violenza giovanile mediante  la cultura, la formazione, il lavoro, la conservazione dei saperi e la 

promozione di uno spirito identitario. 

Nel settore ambientale è stato approvato un nuovo programma, che ha riguardato attività di 

formazione, monitoraggio e studio delle pericolosità naturali in alcune zone vulcaniche di El 

Salvador (“SaPeVo”). 

 

A Cuba, in conformità con la Dichiarazione d’intenti del 2011 relativa all’avvio di nuove 

iniziative di cooperazione allo sviluppo, è stata confermata la scelta dei due settori di intervento 

prioritari: la sicurezza alimentare ed il recupero del patrimonio storico-architettonico e culturale.  

Il 2015 ha visto l’avvio operativo del programma di appoggio al processo di recupero integrale 

del Centro Storico di L’Avana, in partenariato con l’IILA e l’“Oficina del Historiador”, con lo 

scopo di contribuire al processo di riqualificazione e rivitalizzazione del centro storico della 

capitale.  

È stato inoltre approvato un nuovo programma per il recupero del patrimonio storico-culturale 

della comunità di El Cobre (Santiago) attraverso la riqualificazione di edifici di pregio storico e 

architettonico e di strutture di uso sociale e produttivo. 

E’ proseguito il programma di rilancio della produzione del caffè, da parte del settore cooperativo 

cubano nella Provincia di Santiago de Cuba, un’area del Paese particolarmente vulnerabile dal 

punto di vista della sicurezza alimentare, con l’obiettivo di  incrementare la produzione di caffè 

nella regione, migliorandone la qualità e aumentando il reddito dei produttori.  

Sono state registrate attività ancora in corso di esecuzione, a cura di ONG italiane, relative  ad 

alcuni progetti di sostegno all’agricoltura urbana e sub urbana e di rafforzamento della filiera del 

latte in quattro province di Cuba, finanziati dalla DGCS. 
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In Bolivia, in linea con le priorità stabilite dal “Piano Nazionale di Sviluppo” e dal “Programma 

di sradicamento della povertà estrema”, gli interventi della Cooperazione italiana sono stati 

rivolti in particolare ai settori socio-sanitario, dell’ambiente e gestione delle risorse idriche, 

dell’agricoltura e sicurezza alimentare, della tutela del patrimonio storico-culturale e turismo 

sostenibile.  

Nel 2015, in ambito socio-sanitario sono proseguiti i programmi volti a sostenere la 

strutturazione della rete di servizi sanitari, al miglioramento delle condizioni di esercizio del 

diritto alla salute, sia nelle aree urbane che in quelle rurali, ed alla modernizzazione di Istituti di 

medicina e Università locali. È stato inoltre approvato un progetto volto al rafforzamento dei 

sistemi di volontariato di sangue e di miglioramento della sicurezza e della qualità trasfusionale 

(che coinvolge anche El Salvador e Guatemala), con l’IILA. E’ stata inoltre finanziata una nuova 

iniziativa in tema di salute sessuale e riproduttiva degli adolescenti. 

Nel settore della sicurezza alimentare, è stato finalizzato l’accordo per un credito d’aiuto volto ad 

appoggiare le strategie di valorizzazione economica e sociale delle risorse fitogenetiche locali;  

sono state avviate le attività del programma di promozione dell'agricoltura familiare comunitaria 

sull’Altopiano Boliviano, a partire dalla produzione integrata di quinoa e camelidi; ed è stata 

approvata una nuova iniziativa volta alla riduzione dei rischi delle calamità naturali in aree rurali 

ed al rafforzamento di autonome capacità di sostentamento delle popolazioni locali.   

Nel settore ambientale, è stata avviata la seconda fase dell’iniziativa di cooperazione triangolare 

“Amazzonia senza fuoco”, in partenariato con l’Agenzia brasiliana di cooperazione, che ha 

consentito di ridurre l’incidenza di incendi nella regione amazzonica mediante la diffusione di 

pratiche alternative all’uso del fuoco per fertilizzare terreni agricoli, ed ha promosso l’uso 

sostenibile delle risorse della foresta. 

Sono inoltre in corso attività di rafforzamento delle capacità di gestione del patrimonio storico, 

culturale e naturale, per il sostegno al turismo comunitario, anche tramite l’assistenza tecnica alle 

istituzioni locali. In tale settore, nel 2015, è stato approvato un nuovo programma di portata 

regionale (Bolivia, Ecuador, Perù) per l’integrazione dell’offerta turistica di tipo comunitario a 

partire da una risorsa condivisa dai tre Paesi andini, il “Cammino delle Ande”, per la creazione di 

un’alternativa economica sostenibile alle tradizionali attività produttive nelle aree interessate. 

 

Ritornando alle Regioni dell’America centrale, in Guatemala è in corso di completamento 

un’iniziativa (“Munijoven”), in collaborazione con la Municipalità della capitale e UNDP, tesa 

alla prevenzione della delinquenza e riabilitazione dei giovani a rischio di emarginazione sociale. 

Un importante programma di sostegno allo sviluppo economico e territoriale di alcuni 

Dipartimenti del Paese, mediante il supporto alle imprese e associazioni locali nelle aree rurali 

(“Proderul”) si è invece concluso. Il Governo guatemalteco ha recentemente manifestato anche 

l’interesse a usufruire di crediti d’aiuto italiani nei settori del sostegno alla giustizia minorile, 

dello sviluppo locale integrato e del contrasto ai rischi naturali. 

 

In Nicaragua, è in corso di ratifica l’accordo bilaterale per un nuovo programma a credito d’aiuto 

nel settore dello sviluppo lattiero-caseario, sulla scorta dei risultati raggiunti da un importante 

programma a dono conclusosi nel 2006, e rivolto agli allevatori più poveri della regione di Nueva 

Guinea riuniti in cooperativa, che ha consentito di aumentare la produzione di latte, migliorarne 

la qualità e ottimizzare la rete distributiva. E’ parimenti in corso di ratifica l’accordo per l’utilizzo 

di un fondo residuo, di circa 1 milione  di euro, di un vecchio programma a dono di “commodity 

aid”, per la fornitura di attrezzature destinate a piccoli e medi allevatori coinvolti nel programma 

lattiero-caseario.  

 

Oltre alla Bolivia, nei Paesi Andini la Cooperazione italiana ha continuato il suo impegno a 

favore della riduzione della povertà, dell’inclusione sociale e dello sviluppo ambientale 

sostenibile, in un’area caratterizzata da indici di sviluppo ancora molto bassi. 
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L’Ecuador, pur non essendo più Paese prioritario, è stato beneficiario di un programma di 

conversione parziale del debito, derivante da crediti di aiuto, per un ammontare pari a 34 milioni 

di USD (inclusi gli interessi), regolato da un Accordo firmato dalle parti nel 2003 e prorogato 

fino ad aprile 2016. Nel suo  ambito è stato istituito il fondo di contropartita denominato “Fondo 

Italo-Ecuadoriano” (FIE), che ha consentito fino ad oggi di finanziare 115 progetti di sviluppo, 

focalizzati specialmente nei settori dello sviluppo rurale, della tutela dell’ambiente e del sostegno 

alle PMI. Attualmente, attraverso il IV ed ultimo bando di gara, sono in corso di attuazione gli 

ultimi 11 progetti. 

Nell’ottobre del 2015 è stato avviato il negoziato per l’accordo bilaterale che dovrebbe regolare la 

II fase del programma per la conversione di ulteriori 35 milioni di USD (“FIE II”).  E’ stato 

inoltre firmato l’accordo bilaterale per un credito d’aiuto di 12 milioni di euro nel settore della 

salute materno-infantile. Sono ancora in corso vari progetti in collaborazione con OO.II. o 

promossi da ONG italiane, nei settori socio-sanitario, della sicurezza alimentare, del microcredito 

e della tutela ambientale. Tra le iniziative promosse dalle ONG nel 2015 è stato approvato un 

programma per il rafforzamento delle filiere del cacao e del caffè. 

 

Neanche il Perù è considerato Paese prioritario per la Cooperazione italiana, ciononostante la 

Cooperazione italiana ha continuato ad impegnarsi nel Paese, soprattutto tramite l’Accordo di 

conversione parziale del debito derivante da crediti di aiuto. L’Accordo, attualmente in vigore e 

la cui validità è stata estesa fino al 31 dicembre 2017, ha disciplinato l’utilizzo di 72 milioni di 

USD. Gli organi di gestione del Fondo Italo-Peruviano (FIP), hanno avuto il compito di 

selezionare e monitorare l’esecuzione dei progetti da finanziare. Nell’ambito dell’accordo di 

conversione sono ancora in corso ventidue iniziative, selezionate nel quadro del IV ed ultimo 

Concorso, a valere sulla disponibilità residua del debito, pari a circa 10 milioni di euro. Inoltre è 

proseguito il programma di cooperazione socio-sanitaria a sostegno del Piano bi-nazionale di 

Pace - II fase, che ha interessato lo sviluppo della regione di frontiera con l’Ecuador. Obiettivo 

dell’iniziativa è stato quello di contribuire al miglioramento delle condizioni di salute delle 

popolazioni che vivono in prossimità delle zone di frontiera, assicurando loro l'accesso ai servizi 

sanitari. E’ in corso di attuazione anche il programma di assistenza tecnica al Ministero della 

Salute peruviano (III fase) nel quadro della “Reforma Nacional del Aseguramiento Universal en 

la Salud”. 

 

Nei Caraibi la Cooperazione italiana ha tradizionalmente sviluppato interventi volti al sostegno 

delle Amministrazioni locali nel settore della protezione ambientale, della gestione del territorio e 

dell’inclusione sociale della popolazione giovanile.   

In ambito ambientale, è in corso di realizzazione un programma volto a trasferire tecniche di 

salvaguardia della biodiversità, di gestione di aree protette e di uso sostenibile delle risorse 

marine e costiere della regione, con l’UNEP.  

In materia di giovani si è avviata una nuova iniziativa di formazione, affidata all’Università di 

Firenze in collaborazione con l’Università delle Indie occidentali (UWI), che si propone di 

realizzare percorsi di specializzazione del personale educatore sui temi della valorizzazione delle 

risorse locali, sia materiali che immateriali. 

Sono state inoltre approvate due nuove iniziative, rispettivamente nel settore della salvaguardia e 

gestione del patrimonio culturale e del capacity building nel settore statistico. 

 

I Paesi prioritari  

 

In El Salvador la presenza della Cooperazione Italiana è legata all’impegno assunto dalla 

comunità internazionale nel sostenere la ripresa del Paese dopo la firma degli Accordi di Pace del 

1992, che hanno posto la fine ad una sanguinosa guerra civile di oltre 12 anni. 
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L’Accordo Quadro di Cooperazione Bilaterale del 18 aprile 2007 ha sostituto il precedente del 

1986 e ridefinito termini e procedure della Cooperazione fra i due Paesi. Pur non definendo i 

settori prioritari, l’Accordo ha stabilito che le iniziative devono allinearsi ai Piani di Sviluppo 

nazionali, sia a garanzia della sostenibilità futura delle stesse, sia per favorire una maggiore 

armonizzazione con l’azione complessiva della comunità dei donatori. 

Negli ultimi anni la Cooperazione Italiana nel Paese ha progressivamente rafforzato il proprio 

approccio regionale, considerato anche che a San Salvador ha sede il Segretariato Generale del 

SICA, organismo di integrazione regionale di cui l’Italia è Paese osservatore extra-regionale dal 

2008. Inoltre, nel dicembre 2013 è stato deliberato l’ampliamento dell’area di competenza 

dell’UTL di El Salvador a tutti i Paesi dell’America Centrale e dei Caraibi. 

 

L’Italia è tra i primi donatori bilaterali, dopo UE, Stati Uniti, Spagna, Germania, Cina e 

Giappone. Il Viceministro degli Esteri del Salvador presiede il coordinamento multi-donatori in 

loco, mentre la Delegazione della UE coordina l’attività della Cooperazione europea con gli Stati 

Membri presenti nel Paese (Spagna, Francia, Germania, Italia e dal 2012 anche Regno Unito).  

El Salvador è uno dei Paesi beneficiari della componente geografica dello Strumento di 

Cooperazione allo Sviluppo (DCI) dell’Unione Europea UE. Lo stanziamento complessivo 

disposto dal DCI per il periodo 2007-2013 è stato di 121 milioni di euro per i due settori: 

“coesione sociale e comunitaria della sicurezza”;  

“crescita economica, integrazione regionale e commercio”. 

Con la nuova programmazione 2014-2020, El Salvador dovrebbe ricevere 83 milioni di euro per 

iniziative centrate sui giovani e l’inclusione sociale e 61 milioni per lo sviluppo del settore 

privato.   

Altre espressioni del Sistema italiano di Cooperazione presenti nel Paese (ONG, Università, 

Enti locali, settore privato) 

Sul territorio salvadoregno operano, con attività riconducibili alla cooperazione allo sviluppo e/o 

iniziative finanziate dal MAECI-DGCS, numerosi enti italiani quali ONG (Africa 70, Soleterre, 

ISCOS, CESVI, Educaid, COSPE, Medina, Comunità Sant’Egidio, Elis, Acra), Istituti di alta 

formazione e ricerca (Università di Bologna, Università di Palermo, CNR di Firenze, Università 

di Roma 3, Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia) e Società private (ENEL, Astaldi).  

I settori della sicurezza alimentare, dello sviluppo territoriale e della sostenibilità ambientale sono 

stati i campi di maggiore impegno delle ONG e degli altri enti italiani, che hanno operato anche 

con finanziamenti provenienti dalla UE. L’Ambasciata italiana e l’UTL di El Salvador favoriscoo 

il raccordo tecnico tra le ONG e gli attori no-profit presenti sul territorio, con una regolare attività 

di coordinamento e di scambio di informazioni. 

 

Obiettivi generali della Cooperazione Italiana nel Paese 

L’obiettivo primario della Cooperazione Italiana in El Salvador è stato quello di migliorare le 

condizioni di vita delle fasce più povere della popolazione. Le strategie del MAECI-DGCS sono 

state definite in coerenza con le priorità di sviluppo del Paese, indicate dai Piani di Sviluppo 

nazionali, al quale anche la società civile ha dato il proprio contributo attraverso consultazioni 

aperte. 

La Cooperazione Italiana ha sostenuto lo sviluppo del Paese, anche grazie all’appoggio delle 

ONG italiane, nei seguenti ambiti: 

 good governance per le politiche pubbliche di sicurezza democratica, con l’obiettivo di 

migliorare la prevenzione della violenza giovanile e della criminalità organizzata, oltre 

che l’integrazione regionale (in partnership con il SICA); 

 istruzione e formazione professionale con l’obiettivo di favorire l’inserimento lavorativo e 

la creazione di reddito, in particolare delle fasce giovanili; 
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 sviluppo socio-economico e miglioramento della coesione del tessuto sociale delle aree 

urbane e rurali, anche attraverso l’empowerment delle donne; 

 gestione delle risorse naturali e dei rischi naturali, attraverso opere di mitigazione e di 

messa in sicurezza del territorio nelle zone maggiormente a rischio. 

 

Settori, risultati attesi e criteri di intervento 

Nel dialogo tra Cooperazione Italiana e controparte locale non è stato al momento formalizzato 

un meccanismo congiunto di results management. Ciononostante, la programmazione in corso è 

stata concordata con il Viceministro degli Esteri e con il Ministero delle Finanze di El Salvador e 

si è concentrata su tre settori prioritari: i) istruzione, ii) riqualificazione urbana e sviluppo socio-

economico, con attenzione alla gestione del rischio ambientale, e iii) good governance e 

prevenzione della violenza, con i seguenti risultati attesi: 

- ridurre l’abbandono scolastico, mediante una politica educativa inclusiva (anche a tempo 

pieno) e attraverso la formazione professionale, al fine di rafforzare l’inclusione socio-

economica dei giovani; 

- migliorare la capacità di gestire le risorse ambientali, l’accesso ai servizi di base, la 

qualità della vita nelle aree abitate e la produzione di reddito delle fasce più vulnerabili 

della popolazione; 

- diminuire gli elevati indici di violenza e di insicurezza (continua e concreta minaccia per 

lo sviluppo e la coesione sociale del Paese), rafforzando le capacità delle Amministrazioni 

competenti in materia di Stato di diritto e di prevenzione della violenza, specialmente 

giovanile. 

 

Per il triennio 2015-2017 sono state programmate iniziative che hanno sostenuto principalmente: 

- il Ministero dell’Edilizia Pubblica, per il recupero e nella riqualificazione urbana della 

zona del centro storico della capitale;  

- il Ministero della Giustizia e Sicurezza Pubblica, per il reinserimento lavorativo dei 

giovani in conflitto con la legge, con l’obiettivo di contribuire alla riduzione degli indici 

di violenza giovanile del Paese;  

- il Ministero dell’Educazione, per l’estensione geografica degli interventi di contrasto 

all’abbandono scolastico e l’inclusione socio-economica dei giovani;  

- la Segreteria di Inclusione Sociale della Presidenza salvadoregna, nel rafforzamento 

dell’autonomia economica delle donne;  

- la Segreteria per la Cultura della Presidenza, nella valorizzazione del patrimonio culturale 

inteso come strumento di crescita sociale ed economica della popolazione;  

- gli Enti di ricerca in materia ambientale e climatica e le Istituzioni preposte alla 

protezione civile, per il rafforzamento delle capacità di prevenzione e risposta alle 

calamità naturali;  

- le varie Istituzioni ed autorità locali competenti in materia di giustizia penale giovanile. 

 

Nel 2015 sono stati approvati i seguenti interventi a dono: 

- “Programma di valutazione delle pericolosità di alcune aree vulcaniche e sostegno 

psicologico alle popolazioni a rischio”, realizzato da CNR-IGG/INGV/La 

Sapienza/UNIPA (importo € 235.000); 

- “Contributo finalizzato al PAM per un “Programma di sviluppo inclusivo di aree rurali, 

anche a sostegno dell'imprenditorialità privata e cooperativa” (importo € 729.000).  

 

A livello regionale (El Salvador, Guatemala e Nicaragua), è stato approvato un programma 

pluriennale di formazione applicata nell’elaborazione di scenari di rischio con l’Università di 

Palermo, il CNR-Istituto di Geologia e Geofisica e l’Istituto Nazionale di Geologia e 

Vulcanologia (€ 750.000). 
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A Cuba, il 18 aprile del 2011, il VI Congresso del Partito Comunista Cubano ha approvato il 

“nuovo corso”, con l'obiettivo di aggiornare il modello socialista. Con l'approvazione delle 

"Linee guida di Politica Sociale ed Economica del Partito e della Rivoluzione", è stato dato 

l’avvio ad  un programma di riforme che ha puntato essenzialmente sull’incentivazione degli 

investimenti esteri (la nuova legge in materia è stata pubblicata ad aprile di quest’anno), sulle 

aperture all'iniziativa privata, sull’aumento della produttività e delle esportazioni, sul 

decentramento dell'apparato statale e dell'economia.  

Nel 2012 è stato ampliato l'elenco delle professioni per le quali è stato possibile ottenere una 

licenza da "cuentapropista" (lavoratore autonomo), ma sono rimaste ancora aperte una serie di 

problematiche che hanno di fatto ostacolato  il decollo del settore privato, quali la bassa 

produttività dell'agricoltura. L'economia del Paese, soprattutto in termini di introiti di valuta forte, 

si è basata su turismo, esportazione di servizi medici e di alcune materie prime, e rimesse 

provenienti dai cittadini cubani emigrati all'estero. 

Il dialogo politico tra Italia e Cuba in ambito di cooperazione allo sviluppo è stato avviato il 15 

ottobre 2009, con una Dichiarazione congiunta bilaterale, ed un ulteriore salto di qualità nel 

dialogo bilaterale è stato realizzato con la firma di una Dichiarazione d’intenti sull’avvio di nuovi 

progetti, sottoscritta nel marzo 2011, nella quale sono stati identificati, quali settori prioritari 

d’intervento, il restauro e la conservazione del patrimonio storico culturale e lo sviluppo agricolo 

e la sicurezza alimentare. Si tratta dei settori su cui Cuba punta maggiormente per sostenere la 

propria crescita economica. 

Il 16 marzo 2011, il Comitato Direzionale per la Cooperazione allo Sviluppo ha approvato 

l’inclusione del Paese tra quelli prioritari per la Cooperazione italiana, status confermato per il 

triennio 2015-2017. I settori d’intervento su cui è stata concentrata l’azione italiana sono stati 

individuati nella sicurezza alimentare, nel recupero del patrimonio storico-architettonico e 

culturale e nel sostegno al buon governo e allo sviluppo economico locale.  

 

Altri donatori internazionali di rilievo, coordinamento e possibilità di divisione del lavoro 

Nell’ottobre 2008 l’UE ha rilanciato il dialogo politico con Cuba a seguito della decisione del 

Consiglio d’Europa di revocare le misure diplomatiche adottate nel 2003 nei confronti dell’Isola. 

Tale dialogo ha riguardato tutte le potenziali tematiche di cooperazione: dalle questioni politiche, 

economiche, scientifiche, culturali, ai diritti umani ed alla cooperazione allo sviluppo. Il 

Multiannual Indicative Programme (MIP) 2014-2020 della UE, ha individuato come prioritari i 

seguenti settori: 

- sicurezza alimentare ed agricoltura sostenibile,  

- ambiente e cambiamenti climatici,  

- modernizzazione economica e sociale sostenibile.  

La Delegazione UE a L’Avana ha organizzato periodiche riunioni, che hanno rappresentato la più 

significativa forma di coordinamento in loco tra i diversi donatori. Anche gli uffici delle Nazioni 

Unite organizzano riunioni al riguardo. 

I principali partner bilaterali sono stati Spagna e Canada, che hanno operato in stretto 

collegamento sia a livello strategico che operativo.  

 

Altre espressioni del Sistema italiano di Cooperazione presenti nel Paese (ONG, Università, 

Enti locali, settore privato) 

Le ONG italiane attive a Cuba sono state ARCS, COSPE, GVC, CISP che hanno operato sulla 

base di finanziamenti UE prevalentemente nei seguenti settori:  

- lotta alla povertà e sviluppo comunitario;  

- sicurezza alimentare;  

- riabilitazione aree urbane degradate e recupero del patrimonio architettonico.  
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Per quanto riguarda i progetti promossi finanziati dalla DGCS, è in corso un’iniziativa promossa 

dalla ONG CISP di sostegno all’agricoltura urbana e suburbana nelle sue componenti prioritarie, 

il cui obiettivo è contribuire alla promozione della sovranità alimentare in quattro province 

dell’Isola. Nel 2014 è stato approvato un nuovo programma, promosso dal COSPE, sul 

rafforzamento della filiera del latte in quattro province di Cuba. 

 

Obiettivi  della cooperazione italiana nel Paese. 

Obiettivo generale delle attività della Cooperazione italiana a Cuba è stato quello di sostenere il 

Paese nella realizzazione di interventi nei settori della sicurezza alimentare e del recupero del 

patrimonio storico-architettonico e culturale, settori individuati come prioritari dal Documento 

triennale di programmazione 2015 – 2017. Gli obiettivi e le modalità di intervento sono stati 

condivisi con le controparti locali, sia in fase di formulazione che di attuazione. 

 

Settori prioritari, risultati attesi e criteri d’intervento 

 

Sicurezza alimentare 

I risultati attesi in tale settore ed i criteri di intervento hanno compreso essenzialmente il 

miglioramento e l’autosufficienza della produzione agricola, soprattutto a livello locale, 

attraverso l'aumento della capacità di applicazione di nuove tecnologie e di nuovi sistemi di 

produzione sostenibili. Ciò anche attraverso un’azione di sostegno ed assistenza tecnica alle 

cooperative agricole, che ha rappresentato una forma relativamente nuova di organizzazione 

aggregativa del lavoro. In particolare l’agricoltura urbana e suburbana, settore dinamico e in forte 

crescita, si è inserita nella programmazione strategica del Paese, sottolineando la necessità del 

decentramento in tutti i settori economici.  

 

Recupero del patrimonio storico-architettonico e culturale 

Le iniziative in tale settore sono state in linea con le priorità stabilite dal Governo cubano per la 

conservazione e valorizzazione del proprio patrimonio storico-culturale, ed hanno riguardato la 

riqualificazione del centro storico della capitale, dichiarato nel 1982 dall’UNESCO “Patrimonio 

Culturale dell’Umanità”. Il risultato atteso è consistito nel contribuire al processo di progressivo 

recupero del patrimonio storico-architettonico, non soltanto con la rivitalizzazione del Centro 

storico di L'Avana, ma anche di altri luoghi simbolo del Paese.  

Nel 2015 sono stati programmati i seguenti nuovi interventi a dono: 

- Contributo finalizzato a IILA per il “Programma di riqualificazione urbana e valorizzazione 

del patrimonio storico-culturale di El Cobre a Santiago di Cuba” (importo di € 661.587); 

- “Programma per l’incremento della produttività e dell’efficienza dei processi di lavorazione 

agro-industriale (importo di € 598.200). 

- Programma per la rivitalizzazione della produzione del caffè nella Sierra Maestra (importo di 

€  987.630. 

E’ stato siglato in seno al Club di Parigi un accordo multilaterale sul trattamento del debito 

cubano, di cui l’Italia è parte. Vi sono quindi le condizioni per la ripresa del negoziato bilaterale 

per la conversione del debito non commerciale cubano verso l’Italia in progetti di sviluppo. 

 

In Bolivia, la Cooperazione Italiana - avviata formalmente nel 1986 con la firma dell’Accordo di 

cooperazione tecnica fra il Governo italiano e quello boliviano - ha previsto una serie di 

programmi di sostegno alle politiche di riduzione della povertà. 

Nel 2008 una Commissione Mista Italia-Bolivia ha definito le aree d’intervento della nostra 

Cooperazione. I criteri d’identificazione dei settori, proposti dalla parte boliviana, si sono basati 

sulla correlazione con quanto stabilito dal Piano Nazionale di Sviluppo (PND, Plan Nacional de 

Desarrollo, che ha definito le strategie di azione) e dal Programma di sradicamento della povertà 

estrema (PEEP, Programa de Erradicación de la Extrema Pobreza). Esse hanno riguardato la 
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riduzione dell’ineguaglianza sociale, il riconoscimento delle minoranze e la loro inclusione 

sociale, la garanzia dei servizi essenziali (educazione e sanità) e la valorizzazione delle 

conoscenze tradizionali.  

L’obiettivo generale della Cooperazione Italiana è stato quello di contribuire a migliorare le 

condizioni di vita delle fasce della popolazione più povere e marginalizzate del Paese, attraverso 

programmi di sviluppo nei settori della salute, dell’accesso e controllo sull’acqua, dell’ambiente, 

della sicurezza alimentare, dell’emergenza, della conservazione del patrimonio culturale e del 

turismo.  

 

Altri donatori internazionali di rilievo, coordinamento e possibilità di divisione del lavoro, 

esercizi di valutazione congiunta 

In Bolivia sono presenti diversi donatori internazionali tra cui Agenzie ONU, l’Unione Europea, 

la Banca Mondiale. Tali donatori sono riuniti all’interno del GRUS (gruppo di soci per lo 

sviluppo della Bolivia), a cui l’Italia partecipa attivamente. 

L’Unione Europea è ad oggi il donatore più importante del Paese. Insieme agli Stati Membri, la 

Delegazione europea ha elaborato il documento European Coordinated Response e sta 

procedendo alla formulazione di una Programmazione congiunta, che avrà effetto a partire dal 

2017. 

La Cooperazione Italiana ha lavorato e continua a lavorare congiuntamente alla FAO, a sostegno 

del Country Programme del WFP delle Nazioni Unite, per far fronte alle emergenze dovute a 

siccità e inondazioni che regolarmente colpiscono il Paese, soprattutto nei dipartimenti 

amazzonici e della selva.  

Sono state create sinergie con due grandi Istituti finanziari internazionali, la IADB (Inter-

American Development Bank) e la CAF (Banca di Sviluppo dell’America Latina), per avviare e 

monitorare la realizzazione di progetti in aree e settori specifici. 

 

Altre espressioni del Sistema italiano di Cooperazione presenti nel Paese (Ong, Università, enti 

locali, settore privato) ed eventuali modalità di un loro coinvolgimento 

Le ONG italiane, presenti in quasi tutti i dipartimenti del Paese, hanno rivestito un ruolo molto 

strategico nel quadro della cooperazione italiana in Bolivia, soprattutto per il loro stretto rapporto 

con la società civile. In Bolivia le ONG italiane si sono riunite in un Coordinamento, denominato 

COIBO. L’esistenza di questo foro, nato nei primi anni ’90, ha sicuramente reso più funzionale 

ed efficace la collaborazione ed il dialogo tra la Cooperazione italiana e le ONG, in 

considerazione del fatto che su ogni tematica vi è la possibilità di interagire con un interlocutore 

unitario.  

 

Settori prioritari d’intervento e risultati attesi 

La Cooperazione italiana in Bolivia, in coerenza con il Documento triennale di programmazione 

2015-2017, si è concentrata sui seguenti settori di intervento: 

Ambiente e gestione delle risorse idriche, intervenendo su due assi prioritari quali la prevenzione 

degli incendi e la gestione delle risorse idriche e del suolo, specie nell’area amazzonica. 

Agricoltura e Sicurezza Alimentare, focalizzandosi sulla collaborazione al processo di 

miglioramento dei modelli di conservazione delle strategie di valorizzazione economica e sociale 

delle risorse genetiche; sul rafforzamento delle capacità di gestione dei rischi e le attività di 

prevenzione rispetto ai disastri naturali che minacciano il settore agricolo; sul rafforzamento delle 

istituzioni e le politiche settoriali ed il miglioramento delle infrastrutture e della produttività del 

settore quinoa-camelidi. 

Emergenza, appoggiando FAO e WFP in programmi di risposta alle inondazioni che hanno 

devastato il Paese, assistendo la popolazione nelle sue varie necessità e favorendo l`aumento delle 

capacità di risposta ai fenomeni atmosferici dagli effetti potenzialmente devastanti. 
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Salute pubblica - Salute interculturale, creando una rete di servizi sanitari, sia nell’area urbana 

che in quella rurale; migliorando la qualità dell’assistenza sanitaria e promozione 

dell’uguaglianza e dell’inclusività nell’accesso ai servizi sanitari; rafforzando la diagnosi 

specialistica in campo oncologico; modernizzando la Facoltà di Scienze della Salute; attivando 

servizi per la prevenzione dell’abbandono infantile; creando un sistema nazionale di volontariato 

del sangue.  

Protezione del Patrimonio culturale e Turismo, rafforzando la capacità di gestione istituzionale 

del Ministero di Cultura e appoggiando la creazione di politiche ad hoc, sviluppando il turismo 

comunitario, creando circuiti turistici tra differenti dipartimenti boliviani per permettere uno 

sviluppo locale sostenibile e realizzando nuovi poli culturali nel Paese. 

La tematica di genere rappresenta una priorità trasversale delle iniziative realizzate nei diversi 

settori di intervento. La programmazione in ciascun settore prioritario ha tenuto in considerazione 

l’impatto sulle questioni di genere e ha promosso la partecipazione femminile. 

In vista dell’avvio della Programmazione Congiunta UE, nel 2017 i settori in cui l’Italia potrebbe 

proporsi come Paese leader sono salute; cultura e turismo; emergenza e sicurezza alimentare.  

Nel 2015 sono stati approvati i seguenti interventi a dono: 

“Programma pilota di integrazione regionale (Bolivia, Ecuador e Perù) nel campo del 

patrimonio culturale e del turismo” realizzato da UNDP (importo di 950.000 euro)   

“Programma Amazzonia senza fuoco -  II FASE”, a gestione diretta (importo di 930.000 euro) 

“Programma di assistenza tecnica al Ministero della Cultura” – fasi I e II (importo di 335.000 

euro e 491.920 euro)   

“Programma di rafforzamento diagnosi specializzata malattie onco-ematologiche” (importo di 

443.000 euro). 

“Programma di assistenza tecnica al Ministero della Salute” (importo di 557.960 euro) 

”Programma per il rafforzamento dell’esercizio dei diritti di salute sessuale e riproduttiva negli 

adolescenti nei dipartimenti di Pando, La Paz e Cochabamba”, realizzato da UNFPA (importo di 

500.000 euro). 

 

E’ stato inoltre approvato un contributo finalizzato all’IILA (importo di 650.000 euro) per un  

progetto regionale (con El Salvador e Guatemala), volto al rafforzamento dei sistemi di 

volontariato per la raccolta del sangue e per il miglioramento della sicurezza e della qualità delle 

trasfusioni. 

Sono in corso di formulazione anche nuovi programmi di assistenza tecnica ai Ministeri della 

Cultura e della Salute, di tutela della salute sessuale e riproduttiva degli adolescenti e di 

valorizzazione dei prodotti della foresta amazzonica.  

 

 
 

RETRIBUZIONI DEI FUNZIONARI COINVOLTI IN ATTIVITÀ DI COOPERAZIONE E DEI TITOLARI DI 

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA COINVOLTI NELLE MEDESIME ATTIVITÀ IN 

AMERICA LATINA E CARAIBI 

 

 

Nell’area dell’America Latina e Caraibi, per la realizzazione delle attività di cooperazione 

allo sviluppo ci si è avvalsi di: 

- n. 31 esperti in missione breve dall’Italia per una spesa pari ad € 1.034.825,94; 

- n. 2 unità di personale assunte in loco con contratto a tempo indeterminato e n. 6 

collaboratori con contratto a tempo determinato per una spesa complessiva pari ad € 

116.022,76. 
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8.5 IL CONTRIBUTO DELLE ALTRE DIREZIONI GENERALI DEL MAECI 

 

La Direzione Generale per la Mondializzazione e le Questioni Globali (DGMO) del MAECI 

eroga contributi obbligatori a favore di Organismi Internazionali, contributi volontari ad Enti e 

Organismi in Italia e all’estero, e partecipa attraverso missioni di propri funzionari ad azioni ed 

iniziative a favore dei PVS, ai sensi della legge 180/92. 

Contributi obbligatori attinenti ad attività di cooperazione internazionale: 

 

WTO/OMC WORLD TRADE ORGANIZATION   Il totale complessivo del contributo 

obbligatorio 2015 ammonta a € 4.916.552. Tale contributo viene erogato ai sensi della Legge 

1° gennaio 1951, n.620 “Contributo annuale per la partecipazione dell’Italia all’Accordo 

Generale sulle tariffe doganali e sul commercio conclusa a Ginevra il 30 ottobre 1947“. 

 OMT - United Nations World Tourism Organization. Il contributo obbligatorio 2015 è pari a € 

342.766. Tale contributo viene erogato ai sensi della la Legge 27/12/1977, n. 1018: 

“Approvazione ed esecuzione dello Statuto dell’Organizzazione Mondiale del Turismo 

(O.M.T.)” con le allegate regole di finanziamento, adottato a Città del Messico il 27 Settembre 

1970; 

 IRENA -  International Renewable Energy Agency . Il totale del contributo obbligatorio 2015 

ammonta a € 710.147. Tale contributo viene erogato ai sensi della legge  5 aprile 2012, n.48 

“Ratifica ed esecuzione dello Statuto dell’Agenzia internazionale per le energie rinnovabili 

(IRENA), fatto a  Bonn il 26 gennaio 2009” ed in particolare l’art.3 comma 1. 

 UNEP - United Nations Environment Programme € 19.675. Il contributo obbligatorio  è 

destinato al TRUST FUND  ITA 1030 ai sensi Legge 4.7.1988 n. 277 relativa alla 

“Convenzione per la protezione della fascia d’ozono” firmata a Vienna il 23.3.1985, che 

prevede l’istituzione di un Trust Fund, ed il relativo strumento di ratifica del 19.9.1988. 

 

 Contributi volontari per progetti attinenti ad attività di cooperazione internazionale: 

 Contributo di € 5.000,00 erogato in favore dell’OECD - ORGANIZATION FOR ECONOMIC 

COOPERATION DEVELOPMENT per l’elaborazione di un documento di sintesi denominato 

“Prospettive di Crescita 2015-2016 delle economie africane e principali fattori di rischio” 

sulle relazioni economiche tra l’Italia e i paesi Africani . Tale documento ha costituito un 

importante strumento per le imprese e per gli operatori italiani nell’utilizzo dei dati contenuti 

nell’African Economic Outlook. 

 Contributo di € 25.000,00 erogato in favore dell’ASEF- Asia Europe Foundation come 

sostegno, in particolare al Progetto di promozione dell’Occupazione giovanile tra l’Asia e 

l’Europa nel 2015. L’ASEF è lo strumento operativo di cui si avvale l’ASEM ( Asia Europe 

Meeting), forum interregionale che promuove il dialogo in campo politico, economico e 

culturale tra l’Asia e l’Europa ed è sostenuto con contributi volontari dei paesi partecipanti. 

 Contributo di € 74.557,62 in favore dell’IEF-  International Energy Forum, a sostegno delle 

attività intraprese per  il 6° Asian Ministerial  Energy Roundtable(AMER), il 5° IEA –IEF-

OPEC Symposium on Energy Outlooks e la 12° International Jodi Conference . L’IEF è il più 

importante foro di discussione  e collaborazione a livello mondiale  tra i paesi produttori, 

consumatori e di transito dell’energia e promuove il dialogo tra i Ministri dell’Energia e i 

responsabili del settore energetico con il fine di contribuire alla sicurezza 

dell’approvvigionamento energetico su scala mondiale, dare stabilità ai mercati e certezza agli 

investimenti  nei progetti di estrazione ed infrastrutturali. 

 Contributo di € 10.000,00 in favore dell’AIE- International Energy Agency, a sostegno 

dell’Output Area 3.1 Energy Technology network and International Collaboration del 

Programma di lavoro dell’A.I.E. per il progetto relativo alla realizzazione di un video  dallo 

scopo promozionale/educativo sul tema “clima e innovazione”. L’attività dell’AIE è volta a 
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facilitare  il coordinamento delle politiche energetiche dei Paesi membri e ad assicurare la 

stabilità degli approvvigionamenti energetici con lo scopo di sostenere la crescita economica, 

in un’ottica di  sviluppo sostenibile, di protezione dell’ambiente e di monitoraggio dei 

cambiamenti climatici. 

 Contributo di € 18.300,00 in favore del CESPI - Centro Studi Politica Internazionale a 

sostegno del  sito www.mandasoldiacasa.it.  Il CESPI è un’associazione indipendente e senza 

fini di lucro che realizza studi e ricerche policy-oriented su temi centrali delle relazioni 

internazionali. Il sito www.mandasoldiacasa.it  è stato il primo sito nazionale di comparazione  

dei costi delle rimesse (tema seguito in occasione dei G20 di Seul e Cannes) ad aver ricevuto 

la certificazione da parte di Banca Mondiale. Il progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € 18.762,94 in favore di SOGIN -  Società Gestione Impianti Nucleari per 

azioni, per l’organizzazione del “Corso sulla caratterizzazione e gestione dei rifiuti radioattivi 

di provenienza civile per il Vietnam”, nell’ottica di collaborazione con il Vietnam, che - come 

paese emergente- pianifica di creare un proprio programma nucleare. La SOGIN  è una società 

pubblica che opera in base agli indirizzi strategici del Governo Italiano, nel rispetto della 

normativa nazionale e delle linee guida dell’AIEA ( Agenzia Internazionale per l’Energia 

Atomica delle nazioni Unite). 

 Contributo di € 10.000 all’ IILA - Istituto Italo latino Americano per l’organizzazione del 

Secondo  “Foro Italo latino-Americano sulle PMI (Piccole e medie Imprese)”. Tale progetto è 

stato intrapreso sulla base del memorandum d’intesa  tra il Ministero dello Sviluppo 

Economico della Repubblica Italiana e l’IILA, in merito alla collaborazione tra Piccole e 

medie Imprese italiane e dell’America latina, e di una proposta del Segretario Generale del 

Ministero degli Affari Esteri del Messico, Josè Antonio Meade. Il progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € 27.231,92 in favore dell’OSA – Organizzazione degli Stati Americani a 

sostegno del progetto  “Partenariato delle Americhe su Energia e Clima (ECPA): Nesso 

Acqua-Energia (“Energy and Climate Partnership of the Americas-ECPA: Water-Energy 

Nexus”). L’ECPA è un’iniziativa  il cui obiettivo è quello di promuovere a livello regionale e 

nazionale, nell’ambito dell’energia e dei cambiamenti climatici, il progresso della sostenibilità 

energetica e uno sviluppo a basso tenore di carbonio. Il progetto è tuttora in corso. 

 

Azioni intraprese per la sicurezza e i diritti nei Paesi dell’America Latina e dell’Africa Sub-

Sahariana ed Asia, in particolare per la cooperazione e la promozione della pace: 

erogazione contributi ed iniziative (conferenze, seminari, corsi di formazione, eventi) 

 

America Latina 

 Contributo di € 100.000,00 in favore dell'IILA -Istituto Italo-Latino Americano- per il progetto 

“Sostegno al Governo Colombiano per il rafforzamento dell’AICMA-Accion Integral contra 

las minas antipersona”. Il progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € € 30.000,00 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 

realizzazione di una missione di osservazione elettorale  per le elezioni legislative, 

presidenziali e locali previste nella Repubblica di Haiti rispettivamente il 9 agosto, il 25 

ottobre e il 27 dicembre 2015.. 

 Contributo di € 20.000,00 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 

realizzazione di missioni di osservazione delle elezioni parlamentari e regionali in Guyana e di 

quelle parlamentari e locali in Suriname. 

 Contributo all'Arma dei Carabinieri per l’organizzazione del corso di formazione “Countering 

organized crime. Crime scene and investigation management course” (Corso sul Crimine 

organizzato. Scena del crimine e organizzazione investigativa) a beneficio di n. 15 

rappresentanti di Forze di Polizia di Paesi  aderenti alla Comunità Caraibica (CARICOM) 

presso l’Istituto Superiore di Tecniche Investigative dell’Arma dei Carabinieri in Velletri 
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(Roma). VEDERE SEZIONE “AFRICA-SUB-SAHARIANA”. Le attività sono tuttora in 

corso. 

 Contributo di € 30.000,00 in favore della CICIG-Commissione contro il crimine in Guatemala 

per il progetto “Retos de la persecución de Estructuras de Criminalidad Organizada 

Compleja” (Sfide per il perseguimento delle strutture di criminalità organizzata complessa), 

che prevede corsi di formazione a beneficio degli investigatori della stessa CICIG nonché di 

giudici e procuratori locali. Il progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € 20.000,00 in favore dell’OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per 

l’organizzazione di una missione di osservazione elettorale (OAS/EOM)  in Guatemala, in 

vista del ballottaggio del  25 ottobre 2015 a seguito delle elezioni tenutesi in Guatemala il 6 

settembre 2015 per l'elezione del Presidente.  

 Contributo di € 100.000,00 all’IILA (Istituto Italo-Latino Americano) per il progetto 

“Escuelas de Cafè” in Colombia ("Progetto Pilota di formazione nella filiera produttiva del 

caffè per il reinserimento dei giovani sottratti alla violenza e alla criminalità organizzata”), che 

prevede azioni di formazione e assistenza tecnica agli operatori del settore della filiera del 

caffè in America Centrale per l’inclusione sociale e produttiva dei piccoli produttori agricoli. 

Il progetto è tuttora in corso. 

 

Nel corso del 2015 sono state altresì sostenute spese per l’organizzazione dei seguenti incontri ed 

eventi:  

 IILA-Partecipazione dei Caraibi alla VII Conferenza Italia-America Latina e Caraibi del 12-13 

giugno 2015. € 36.961,10. 

 Riunione del Tavolo di riflessione sull’Argentina € 614,70. 

 

Africa Sub-Sahariana 

 Contributo di € 30.000,00 all'Arma dei Carabinieri per l’organizzazione di un corso di 

formazione  su “Counter terrorism – crime scene and kidnapping management” (Gestione 

della scena del crimine e dei sequestri di persona), a beneficio di 20 operatori della Polizia 

Nazionale e della Gendarmeria del Camerun, presso l’Istituto Superiore di Tecniche 

Investigative dell’Arma dei Carabinieri a Velletri.  

 Contributo di € 200.000,00 in favore dell'UNDP (United Nations Development Programme) a 

sostegno del processo elettorale nella Repubblica Centrafricana, attraverso il basket fund 

istituito per il finanziamento delle elezioni centrafricane previste  nei mesi di novembre e 

dicembre 2015. 

 Contributo di € 30.000,00 all'Arma dei Carabinieri per l’organizzazione del corso di 

formazione “Counter terrorism Course - Crime scene and kidnapping” (Corso antiterrorismo  

“Scena del crimine e dei sequestri di persona”), a beneficio di 20 operatori della Polizia del 

Kenya presso l’Istituto Superiore di Tecniche Investigative dell’Arma dei Carabinieri a 

Velletri. 

 Contributo di € 294.400,00 in favore dell’UNDP (United Nations Developmente 

Programme) per il progetto denominato “Support to the Electoral Process in the Federal 

Republic of Somalia” (Programma di Sostegno al processo elettorale nella Repubblica 

Federale Somala) e “Support to the Federal State Formation Process” (Sostegno alla 

Formazione degli Stati Federali della Somalia). 

 Contributo di € 20.744,10 allo IAI (Istituto Affari Internazionali) per l’organizzazione del 

Seminario “Somali Perspectives: Institutional and Policy Challenges” con la partecipazione 

di circa 25 esperti provenienti dal mondo accademico, istituzionale, dei think tank, delle 

organizzazioni non governative e della stampa. 

 Contributo di € 500.000,00 in favore del Segretariato dell’IGAD (Intergovernmental 

Authority on Development) per attività in tema di sicurezza, compreso il contrasto al 

terrorismo, nonché il supporto all’Ufficio IGAD per la Somalia. L’attività è tuttora in corso. 
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 Contributo di € 200.000,00 alla Commissione dell’Unione Africana-AUC per il progetto 

“Technical Capacity Building on Small Hydropower in East Africa”, corsi di formazione e 

seminari per lo sviluppo del settore idroelettrico nei paesi dell’Africa Orientale. L’attività è 

tuttora in corso. 

 Contributo di € 20.000,00 al CeSPI (Centro Studi di Politica Internazionale) per il progetto 

denominato “Pratiche e Idee per la mobilità e lo Sviluppo nel Processo di Khartoum”. Il 

progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € 124.000,00 a VITA SpA per il progetto AFRONLINE “Media Africani per 

lo Sviluppo dell’Africa”, per la produzione di contenuti editoriali in stretta collaborazione 

con 25 media africani sparsi in circa 20 paesi dell’area. Il progetto è tuttora in corso. 

 Contributo di € 49.058,00 alla SIOI (Società Italiana per l’Organizzazione Internazionale) 

per l’organizzazione di un Master in Geopolitica e Relazioni Internazionali in favore di 8 

Diplomatici del Gambia. L’attività è tuttora in corso. 

 Contributo di € 54.746,00 alla SIOI (Società Italiana per l’Organizzazione Internazionale) 

per l’organizzazione di un Master in Geopolitica e Relazioni Internazionali in favore di 10 

Diplomatici del Sudan. L’attività è tuttora in corso. 

 Contributo di € 275.000,00 all'Arma dei Carabinieri per l’organizzazione dei corsi di 

formazione “Counter terrorism course - Crime scene and kidnapping” (Corso antiterrorismo 

- Scena del crimine e rapimenti) a beneficio di 160 operatori delle Polizie di 8 Paesi 

dell’Africa sub sahariana (Benin, Nigeria, Tanzania, Guinea, Malawi, Namibia, Botswana e 

Ruanda) e “Countering organized crime. Crime scene and investigation management 

course” (Corso sul Crimine organizzato. Scena del crimine e organizzazione investigativa) a 

beneficio di n. 15 rappresentanti di Forze di Polizia di Paesi  aderenti alla Caribbean 

Community (CARICOM) presso l’Istituto Superiore di Tecniche Investigative dell’Arma dei 

Carabinieri in Velletri (Roma). Le attività sono tuttora in corso. 

 Contributo di € 40.000,00 alla Scuola Sant'Anna di Pisa per il progetto “Supporto dell’Italia 

all’Operazionalizzazione della Componente Civile dell’African Stand-by Force (ASF) 2015-

2016”. Le attività sono tuttora in corso. 

 Contributo di € 200.000,00 al Governo del Benin a sostegno delle operazioni preparatorie e 

per l’assistenza elettorale in occasione delle elezioni presidenziali previste in Benin il 28 

febbraio 2016.  

 Contributo di € 220.799,30 in favore dell’ UNDP (United Nations Development Programme) 

per il progetto  “Support to the Electoral Process in the Federal Republic of Somalia” 

(Programma di Sostegno al processo elettorale in Somalia) e “Support to the Federal State 

Formation Process” (Sostegno alla Formazione degli Stati Federali della Somalia).  

Sono state altresì sostenute spese per l’organizzazione dei seguenti incontri ed eventi:  

 Visita del Ministro degli Esteri del Somaliland per colloqui bilaterali sugli sviluppi 

politici in Somaliland. € 1.687,36 

 Seminario per il sostegno italiano allo  sviluppo della  Polizia somala. € 8.330,20 

 Giornata dell'Africa 2015. € 1731,81  

 Colloqui con il Ministero degli Affari Esteri francese per azioni congiunte in Africa. € 

239,58. 

 

Asia 

Per quanto riguarda la cooperazione politica e la promozione della pace in Asia, nel 2015 sono 

stati assunti impegni di spesa per l’iniziativa con Osservatorio Asia-Conferenza sull'Indonesia 

(Jakarta). € 28.811,72. 

 

Per quanto riguarda la cooperazione politica e la promozione della pace in favore di diverse 

aree geografiche, sono stati assunti impegni di spesa per le seguenti iniziative (contributi ed 

incontri): 
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 Contributo di € 60.000,00 al Global Compact delle Nazioni Unite,  per promuovere 

l’adesione del settore privato, in particolare delle imprese, a dieci principi etici globali in 

tema di diritti umani, tutela dell’ambiente, diritti dei lavoratori e lotta alla corruzione. 

 € 9.011,72 per l’Organizzazione del Working Group Counter Finance-Coalizione anti-

ISIL.. 

 € 780,56 per l’Organizzazione della riunione del Gruppo IRAN. 

 

Per la realizzazione delle attività descritte,  sono state effettuate missioni al fine di garantire 

la presenza italiana nelle sedi internazionali di competenza della DGMO, per una spesa 

complessiva di €  60.334,00 così suddivisa :  

 €   1.359,00 Missioni in Africa Sub sahariana  

 €   6.218,00 Missioni in Centro e Sud America 

 €   7.059,00 Missioni al Paris Club 

 € 33.453,00 Missioni G8 e G20 

 € 12.245,00 Missioni per IRENA e AIE 

 

 

La Direzione Generale per gli Italiani all’estero (DGIT) del MAECI eroga contributi 

obbligatori a favore di Organismi Internazionali,  attraverso i due capitoli gestiti, n. 3104 e n. 

3108, cosi ripartiti: 

Capitolo 3104: 

Pagamento del contributo obbligatorio ex lege al Centro Internazionale di Formazione OIL di 

Torino. Per l’anno 2015 esso è ammontato ad € 7.850.000. 

Capitolo 3108: 
Articolo 1 - Pagamento del contributo obbligatorio ex lege all’Organizzazione Internazionale 

del Lavoro (OIL). Per l’anno 2015 esso è ammontato ad € 13.846.025,38. 

Articolo 2 - Pagamento del contributo obbligatorio ex lege all’Organizzazione Internazionale 

delle Migrazioni (OIM). Per l’anno 2015 esso è ammontato ad € 1.742.544,41. 

 

 

Nell’anno 2015 la Direzione Generale per l’Unione Europea (DGUE) e la Direzione 

Generale per gli Affari Politici (DGAP) hanno erogato contributi multilaterali e multibilaterali 

favore di Organismi Internazionali rispettivamente per € 520.046,00 ed € 129.032.337,69. 
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III. LE ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE REALIZZATE DAL MEF: LA 

PARTECIPAZIONE DELL’ITALIA A BANCHE E FONDI DI 

SVILUPPO E AGLI ORGANISMI MULTILATERALI 

 

1. PRINCIPALI TEMI D’ATTUALITÀ IN TEMA DI BANCHE E FONDI DI SVILUPPO 

Tra i temi principali che hanno caratterizzato il dibattito nel 2015 si segnalano: 1) il 

ruolo delle Banche e dei Fondi Multilaterali di Sviluppo (BMS) nel contesto dei nuovi Obiettivi 

di Sviluppo Sostenibile, 2) l’efficiente gestione delle risorse, 3) le mutevoli esigenze della 

clientela e 4) l’emergere di nuovi attori multilaterali. 

1.1 IL RUOLO DELLE BMS NEL CONTESTO DEI NUOVI OBIETTIVI DI SVILUPPO 

SOSTENIBILE (SDG) 

Le BMS hanno svolto un ruolo attivo in relazione agli SDG sin dalla preparazione della 

conferenza di Addis Abeba del luglio 2015 con l’elaborazione, congiuntamente al Fondo 

monetario Internazionale, della Nota di discussione “From billions to trillions: tranforming 

development finance”. Nella Nota viene identificato il ruolo delle BMS come finanziatori diretti e 

come soggetti capaci di catalizzare risorse pubbliche e private per lo sviluppo e diffondere 

conoscenza e promuovere best practice.  

Per assistere i propri clienti a tradurre gli SDG in obiettivi nazionali, le BMS si 

impegnano ad esplorare la possibilità di aumentare la disponibilità di risorse, innanzitutto 

migliorando l’efficienza nell’uso di quelle già a disposizione e adeguandone l’offerta alle 

esigenze dei clienti; fondamentale, a questo riguardo, sarà la capacità di catalizzare gli 

investimenti privati attraverso la mitigazione del rischio sia dal punto di vista puramente 

finanziario, sia da quello della promozione di un ambiente più favorevole all’attività privata 

attraverso il dialogo politico con i governi. Inoltre le BMS, unitamente al Fondo Monetario 

Internazionale, si sono impegnate a promuovere le capacità interne dei singoli paesi di 

mobilizzare più risorse, spendere in maniera più efficiente, gestire i rischi. 

Infine, le BMS si impegnano nel campo dei beni pubblici globali, in particolare 

espandendo le iniziative per contrastare il climate change, in risposta alle richieste provenienti 

dalla comunità internazionale nell’ambito della COP21. 

Il tema di come tradurre in pratica questi impegni connoterà la discussione nelle BMS nei 

prossimi anni. 

1.2 L’EFFICIENTE GESTIONE DELLE RISORSE 

Divere iniziative sono state lanciate nel 2015 per promuovere una gestione piu efficiente 

delle risorse.   

Banca Mondiale (IBRD), Banca Africana di Sviluppo (AfDB) e  Banca Inter-americana di 

Sviluppo (IDB) hanno approvato a fine 2015 un accordo quadro per lo scambio (swap) di 

esposizione nei confronti dei clienti sovrani o con garanzia sovrana. Questo comporta una 

riduzione della concentrazione del portafoglio delle Banche, soprattutto nelle due regionali, 

riducendone il rischio. Ferme restando altre variabili, questo consente di aumentare gli impieghi 

sulle risorse a disposizione senza impatto sul rating. 

In ambito Banca Mondiale si è anche approfondita la discussione sull’uso più efficiente 

delle risorse del Fondo agevolato (IDA); attualmente, IDA può utilizzare le sue risorse con una 

leva finanziaria inferiore all’unità (di ogni dollaro conferito dai donatori può essere utilizzata la 

frazione residua dopo l’attribuzione delle spese amministrative dell’Istituzione). Le ipotesi allo 

studio riguardano l’uso degli ingenti crediti IDA nei confronti dei suoi clienti (prestiti in corso) 
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come capitale a garanzia di emissioni di bond sul mercato o di prestiti effettuati da IBRD ai 

clienti IDA, in modo di aumentare la leva finanziaria. 

Infine, in IDB è allo studio una proposta per il trasferimento delle risorse del Fondo 

agevolato (FSO) al capitale ordinario della Banca, per consentirne una maggiore leva finanziaria 

e allo stesso tempo assicurare la sostenibilità finanziaria dell’attività concessionale, di limitata 

entità per l’esiguo numero di paesi prestatari, sollevando i donatori dall’onere di ricostituzione 

periodica del Fondo. 

Anche in questo caso la discussione continuerà negli anni a venire. 

1.3 I NUOVI ATTORI MULTILATERALI: LA AIIB 

Diversi nuovi attori sono entrati a far parte del gruppo delle BMS. Tra questi, la Banca 

Asiatica per gli Investimenti in Infrastrutture (AIIB), fortemente voluta dalla Cina.   

La AIIB è stata istituita il 29 giugno 2015 con la firma a Pechino dell’Accordo istitutivo 

da parte dei delegati di 50 tra i 57 paesi aderenti, tra cui l’ Italia che, una volta ratificato l’accordo 

di adesione, deterrà una quota pari al 2,57 percento del capitale, posizionandosi al quinto posto 

tra i membri non regionali dopo Germania, Francia, Brasile e Regno Unito. Il maggiore azionista 

è la Cina, con il 29,8 percento. Il capitale sociale - di cui il solo 20 percento è da versare - 

ammonta a 100 miliardi di dollari statunitensi. 

Il mandato della Banca, che ha sede a Pechino e il cui inizio dell’operatività è stato 

celebrato ai primi di gennaio 2016, è di promuovere lo sviluppo economico sostenibile dell’Asia 

attraverso l’investimento in infrastrutture. Le operazioni si concentreranno nei settori 

dell’energia, dei trasporti, delle telecomunicazioni, delle infrastrutture rurali, dello sviluppo e 

della logistica urbana. Esse assumeranno la forma di prestiti, partecipazioni al capitale di imprese, 

e garanzie. Sono finanziabili interventi in tutti i paesi membri ed eccezionalmente anche in paesi 

non membri, ove tali interventi siano riconosciuti essere nell’interesse dei primi. La Banca sta 

iniziando ad operare in stretto contatto con le altre BMS, soprattutto con la Banca Asiatica di 

Sviluppo, con la Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo (BERS), con la Banca 

Europea per gli Investimenti (BEI) e con il Gruppo Banca Mondiale.  

Gli organi direttivi della Banca (Consiglio dei Governatori e Consiglio 

d’Amministrazione – CdA), non sono residenti. L’Italia è inserita in una constituency formata dai 

soci appartenenti all’area dell’ Euro e sarà sempre presente alle sedute del CdA con un Direttore 

Esecutivo o un Vice, oppure con un Advisor. 

La partecipazione dell’ Italia in AIIB mira a rafforzare la struttura di governo 

dell’istituzione e a contribuire all’attiva definizione delle sue strategie e priorità ponendosi, come 

obiettivo di medio e lungo periodo, quello di contribuire significativamente sia allo sviluppo 

economico finanziario globale e regionale asiatico, sia all’internazionalizzazione della nostra 

economia attraverso la creazione di opportunità per l’internazionalizzazione delle imprese italiane 

e la partecipazione a gare d’appalto per i progetti finanziati dalla Banca. 

2. GLI IMPEGNI FINANZIARI DELL’ITALIA NEI CONFRONTI DI BANCHE E 

FONDI DI SVILUPPO 

I pagamenti per Banche e Fondi di Sviluppo nel 2015 ammontano a 354,3 milioni di euro 

(si veda tabella in allegato) così ripartiti: circa 52,7 milioni di euro per le rate relative alla 

sottoscrizione degli aumenti di capitale nelle Banche, circa 6,6 milioni di euro per il Chernobyl 

Shelter Fund, istituito presso la BERS, e la parte rimanente a favore dei Fondi di Sviluppo.  

Per le iniziative Advanced Market Commitment (AMC) e Multilateral Debt Relief 

Initiative (MDRI) le risorse disponibili ammontavano a 50 milioni di euro; di questi, 38 milioni 

sono stati erogati  per l’iniziativa Advanced Market Commitment (AMC) e i restanti 12 milioni di 

euro in favore del Multilateral Debt Relief Initiative (MDRI). 
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 L’Italia è in regola con i pagamenti per gli aumenti di capitale delle Banche e la 

ricostituzione delle risorse dei Fondi di Sviluppo (tabella sottostante).   

Nessun nuovo impegno è stato assunto nel 2015. 

 

Principali Fondi di Sviluppo - Erogazioni e impegni, 2015 (in milioni di euro) 

FONDI DI SVILUPPO 
Impegni residui 

a fine 2014 

Erogato nel 

2015 

Impegni residui 

a fine 2015 

Fondo Africano di Sviluppo (AfDF) 399,3 50,0 349,3 

IFAD 83,8 20,0 63,8 

Fondo Globale per l’Ambiente (GEF) 
 

208,2 

 

21,9 

 

186,3 

Fondo Asiatico di Sviluppo (AsDF) 53,5 28,5 25,0 

Associazione Internazionale  

per lo Sviluppo (IDA) 
1.128,8 174,5 954,2 

Totale
4
  1.873,8 294,9 1.578,8 

 

3 IL GRUPPO BANCA MONDIALE 

3.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 

3.1.1 La Banca Internazionale per la Ricostruzione e lo Sviluppo (International Bank for 

Reconstruction and Development - IBRD) 

 Nell’esercizio finanziario 2015
5
 IBRD ha approvato 112 nuove operazioni per 

complessivi 23,5 miliardi di dollari. 

Europa e Asia Centrale (6,7 miliardi di dollari) e America Latina e Caraibi (5,7 miliardi di 

dollari) sono state le due regioni che hanno maggiormente beneficiato degli investimenti di 

IBRD, seguite da Asia Orientale e Pacifico (4,5 miliardi di dollari), Medio Oriente e Nord Africa 

(3,3 miliardi di dollari) e  Sud-est Asiatico (2,1 miliardi di dollari); l’Africa, che fa affidamento 

soprattutto sulle risorse agevolate (cfrl par 2.1.2), ha ricevuto risorse IBRD per 1,2 miliardi di 

dollari.  

Una parte rilevante dei nuovi impegni è rivolta al finanziamento di attività e riforme del 

settore pubblico, legislativo e della giustizia (4,3 miliardi di dollari), al settore finanziario (3,4 

miliardi di dollari) e a quello dell’energia e minerario (3,2 miliardi di dollari).  

Al 31 dicembre 2015 il capitale sottoscritto dell’IBRD era pari a circa 252 miliardi di 

dollari. Di questi, 15 miliardi di dollari effettivamente versati e 237 miliardi di dollari a chiamata. 

                                                           
4 Eventuali differenze con la somma dei parziali sono dovute ad arrotondamenti. 
5 L’esercizio finanziario delle quattro Istituzioni Finanziarie del Gruppo va dal 1° luglio al 30 giugno dell’anno successivo. 

L’anno finanziario 2015 è terminato il 30 giugno 2015. 

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

552



96 

L’Italia detiene una quota pari al 2,58 percento del capitale di IBRD (2,47 percento del potere di 

voto).  

Il reddito operativo della Banca nel 2015 è stato pari a 686 milioni di dollari, 83 milioni in 

meno rispetto al 2014. Ogni anno, a seguito di accordi stabiliti in sede IDA, la Banca trasferisce 

una parte del proprio reddito alla ricostituzione delle risorse del Fondo (nel 2015 ha trasferito 650 

milioni di dollari, nel 2014 aveva trasferito 635 milioni di dollari, nel 2016 dovrebbe trasferirne 

650).  

L’IBRD si finanzia sul mercato dei capitali collocando obbligazioni; la solidità del suo 

capitale, il suo status di creditore privilegiato e l’importanza dei suoi azionisti le assicurano il  

merito di credito Tripla-A, consentendole di raccogliere risorse a tassi vicini al Libor, che presta 

ai propri clienti dopo aver applicato un margine per coprire le spese di funzionamento 

dell’istituzione. Nel 2015 la raccolta è stata pari a 57,7 miliardi di dollari in obbligazioni a medio-

lungo termine in 21 valute diverse. Le risorse sono fornite ai paesi beneficiari sotto forma di 

prestiti, garanzie e servizi di consulenza. 

Il rapporto tra patrimonio netto ed impieghi (equity-to-loan ratio) nel 2015 è sceso al 25,1 

percento, restando comunque ben al di sopra del requisito minimo del 20 percento. 

3.1.2 L’Associazione Internazionale per lo Sviluppo (International Development Association - IDA) 

L’Associazione fornisce risorse a tassi agevolati e talora a dono ai paesi con basso reddito 

pro-capite (inferiore a 1.215 USD nel 2014) e senza accesso al credito. Questi si trovano per la 

maggior  parte in Africa. Quando il reddito pro-capite supera la soglia massima i paesi  devono 

rivolgersi alla Banca (IBRD), sebbene questo passaggio avvenga attraverso un processo graduale 

(blending IBRD-IDA). Nel 2015 i paesi eleggibili per l’assistenza agevolata IDA erano 77 (40 in 

Africa); tuttavia l’India
6
, in via transitoria, riceverà ancora assistenza IDA nel triennio 2015-17.  

Gli impieghi IDA nel 2015 hanno raggiunto i 19 miliardi di dollari, di cui 2,4 miliardi di 

dollari a dono e 600 milioni di dollari in garanzie. La gran parte delle risorse è stata impegnata in 

Africa (10,4 miliardi di dollari), nel Sud-Est Asiatico (5,8 miliardi di dollari) e in Asia Orientale e 

Pacifico (1,8 miliardi di dollari). Bangladesh e India sono stati i singoli paesi maggiori 

beneficiari. Le operazioni finanziate hanno riguardato in gran parte progetti nei settori delle 

infrastrutture (5,8 miliardi di dollari), nel settore pubblico, legislativo e della giustizia (3,9 

miliardi di dollari), in quello della salute e degli altri servizi sociali (3,7 miliardi di dollari).  

Al 31 dicembre 2015 le risorse di IDA erano pari a circa 244 miliardi di dollari. L’Italia 

ha contribuito nel tempo per una quota pari al 3,78 percento del totale di IDA e detiene il 2,28 

percento del potere di voto.  

3.1.3 La Società Finanziaria Internazionale (International Financial Corporation - IFC) 

Nell’anno finanziario 2015 il volume delle operazioni approvate è stato di 17,7 miliardi di 

dollari, di cui 10,5 miliardi di risorse proprie e 7,1 miliardi di risorse di terzi. Circa 4,7 miliardi di 

dollari sono stati investiti in paesi IDA e più di 600 milioni di dollari in paesi classificati fragili 

e/o in conflitto. Il settore finanziario è stato il principale destinatario delle risorse, seguito dal 

settore delle infrastrutture, agricoltura e foreste. 

A fine giugno 2015 il capitale sottoscritto e versato di IFC era pari a circa 2,6 miliardi di 

dollari. L’Italia detiene una quota pari al 3,43 percento del capitale di IFC (3,37 percento del 

potere di voto).  

                                                           
6 Dove risiede ancora un terzo della popolazione mondiale con un reddito inferiore alla soglia della povertà. 
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3.1.4 L’Agenzia Multilaterale per la Garanzia degli Investimenti (Multilateral Investment Guarantee 

Agency - MIGA) 

Nell’anno finanziario 2015 MIGA ha emesso garanzie per 2,8 miliardi di dollari a 

sostegno di 40 progetti; a fine giugno 2015 l’esposizione della MIGA ammontava a oltre 12,5 

miliardi di dollari (di cui 4,8 riassicurati). Il 43 percento delle nuove garanzie è stato emesso a 

favore di paesi IDA e il 15 percento in favore di paesi classificati fragili e con conflitti in essere. 

Con l’adesione del Buthan, nel 2015 i paesi membri MIGA sono saliti a 181. 

Il capitale complessivo di MIGA è pari a circa 1,9 miliardi di dollari. L’Italia detiene una 

quota pari al 2,8 percento del capitale di MIGA (2,38 percento del potere di voto). 

3.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

3.2.1 Il futuro di IDA  

A dicembre 2016 si conclude il dicottesimo ciclo triennale di ricostituzione delle risorse 

del fondo IDA. Nel 2013, la diciassettesima ricostituzione (IDA 17) si era conclusa con un 

conferimento al fondo di risorse per un totale di 52 miliardi di dollari, da utilizzarsi nel triennio 

2015-2017
7
.  

Le risorse IDA sono versate dai paesi donatori in gran parte a fondo perduto; circa 1/5 

delle risorse viene utilizzato a dono, il resto viene erogato sotto forma di prestiti a condizioni e 

tassi molto favorevoli con flussi di rimborso noti e costanti. A differenza di quanto accade in 

IBRD, i prestiti IDA sono finanziati direttamente dal bilancio dell’Istituzione, senza alcun ricorso 

al mercato dei capitali. Di conseguenza, i fondi conferiti dai donatori non generano alcuna leva 

finanziaria; al contrario, dovendo finanziare le spese di funzionamento, ogni dollaro conferito 

genera meno di un dollaro di attività. 

 Per un più efficace utilizzo di queste risorse, la Banca ha quindi proposto di utilizzare una 

parte dei prestiti in essere come capitale di IDA a garanzia di finanziamenti sui mercati finanziari. 

Questo renderebbe possibile l’aumento di risorse disponibili per attività di prestito a favore dei 

paesi più poveri.  

La proposta fa parte di un pacchetto di riforme dell’assetto finanziario della Banca, tese a 

migliorarne la capacità finanziaria, la leva e la redditività, aumentandone la rilevanza rispetto alle 

necessità dello sviluppo e nel contempo affrancandola il più possibile dalla periodica dipendenza 

da aumenti di capitale.  

La questione riguarda anche IFC – che investe anche nel settore privato di paesi IDA– la 

cui leva finanziaria è attualmente utilizzata al limite e che potrebbe richiedere nel futuro nuovo 

capitale; un’IDA più forte potrebbe infatti alleviare IFC dai periodici trasferimenti di utili a IDA. 

Tre le ipotesi allo studio per ottimizzare l’uso delle risorse di IDA: a) IDA si accredita sui 

mercati dei capitali come ente emittente e, ottenuto presubilmente il massimo merito di credito, 

emette obbligazioni per finanziare la sua attività; b) le risorse di IDA sono gradualmente trasferite 

nel capitale di IBRD e utilizzate a garanzia delle emissioni di quest’ultima; 3) le risorse di IDA 

sono in parte utilizzate a garanzia dei prestiti IBRD a paesi IDA. Le tre soluzioni potrebbero 

generare un ingente aumento del volume delle risorse da destinare ai paesi IDA. Tutte, seppur in 

misura diversa, hanno tuttavia implicazioni di carattere tecnico e di governance che devono 

essere attentamente valutate. Questo avverrà nel corso delle discusioni per la ricostituzione delle 

risorse di IDA che si terranno nel 2016.  

                                                           
7
 L’Italia ha contribuito ad IDA 17 con 570 milioni di euro (circa 753 milioni di dollari), con una quota pari al 2,14 percento del 

totale, mantenendosi al decimo posto tra i donatori, dopo gli altri paesi G7, la Svezia, l’Olanda e la Svizzera. La Gran Bretagna, 

primo donatore, ha contributo con il 13 percento del totale.  
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3.2.2 La revisione dell’azionariato 

Nel 2010, a conclusione del processo di riforma della rappresentanza degli azionisti della 

Banca, si è stabilito di riconsiderare periodicamente ogni 5 anni, a partire dal 2015, l’adeguatezza 

di tale rappresentanza, tenendo conto delle variazioni del peso dei vari paesi nell’economia 

globale.  

Nel 2015, seguendo queste indicazioni, è stata avviata un’analisi del peso economico 

relativo degli stati membri insieme al loro contributo alla missione della Banca, per arrivare alla 

definizione di una formula dinamica come base per il riallineamento delle quote secondo principi 

validi anche per le revisioni future. A questa discussione si è accompagnata anche quella su un 

possibile aumento di capitale della Banca. La nuova formula per il calcolo delle quote include 

come variabili: il Prodotto interno lordo del paese (valutato in parte ai valori di mercato, in parte 

secondo le parità dei poteri d’acquisto interni); il contributo del paese alla ricostituzione delle 

risorse IDA, secondo parametri e pesi ancora da stabilire. Tale discussione è inevitabilmente 

connessa a quella sul futuro di IDA e più in generale dell’intero Gruppo Banca Mondiale, nonché 

sul ruolo di quest’ultimo nell’architettura finanziaria internazionale.  

L’obiettivo della Banca è di concludere le consultazioni per gli Annual Meetings 

dell’autunno 2016.  

3.2.3 Le Salvaguardie ambientali e sociali 

La Banca sta aggiornando la propria politica sulle salvaguardie ambientali e sociali 

(Environmental and Social Framework - ESF). L’obiettivo della politica è di: evitare, o 

quantomeno minimizzare, gli effetti negativi dei progetti sull’ambiente e le comunità coinvolte; 

contribuire a migliorare nei paesi beneficiari dei progetti i sistemi interni di salvaguardia e 

prevenzione del rischio ambientale e sociale; creare accountability; migliorare le partnership e i 

processi di consultazione. Nel 2014 sono stati avviati 3 processi di consultazione con i paesi e i 

rappresentanti della società civile a livello internazionale. I principali punti controversi 

riguardano: l’utilizzo di Schemi nazionali di salvaguardia sociale e ambientale; il tema del 

rispetto dei diritti umani, che non ricade direttamente nel mandato della Banca; la protezione 

delle popolazioni indigene e i processi di reinsediamento delle popolazioni coinvolte dai progetti. 

È in corso la terza e ultima consultazione che si concluderà a marzo 2016, a seguito della quale la 

Banca avvierà le discussioni conclusive per definire la nuova disciplina sulle salvaguardie 

ambientali e sociali.  

3.2.4 Procurement 

Dal 1° gennaio 2016 sono in vigore le nuove regole sulle procedure d’appalto della Banca. 

Queste seguono cinque principi: i) il procurement diventa una vera e propria attività del sistema 

Banca Mondiale volta al perseguimento del suo mandato; ii) il sistema sarà basato sul principio di 

“Value for Money”, che mira alla realizzazione del massimo risultato di sviluppo per dollaro 

speso; iii) quando ritenuti affidabili, si possono utilizzare i sistemi locali di procedure di appalto; 

iv) le istituzioni locali devono essere  rafforzate, in modo da renderle capaci di gestire il 

procurement secondo i principi enunciati; v) si deve stimolare l’utilizzo delle migliori prassi 

innovative, ad esempio e-procurement. 

3.3  VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

Il Gruppo ha adottato nell'anno finanziario 2013 una matrice di controllo della sua 

efficacia ed efficienza (Corporate Scorecard) con obiettivi sia aggregati 

(IBRD/IDA/IFC/MIGA), sia relativi alla sola Banca (IBRD/IDA). La matrice è strutturata in tre 

livelli. Il primo livello documenta i progressi conseguiti - in termini di crescita, inclusione, 

sostenibilità e resilienza – per effetto dell'azione congiunta dei paesi e delle istituzioni dedicate 

allo sviluppo, mentre il secondo riporta quelli più direttamente attribuibili all'operato del Gruppo 
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o della sola Banca. Il terzo livello presenta indicatori di efficacia operativa e organizzativa del 

Gruppo o della Banca, seguendone l'evoluzione rispetto a un obiettivo fissato per fine 2017. 

Nell'ottobre 2015, il Gruppo ha pubblicato un aggiornamento relativo all'anno fiscale 

2015. Tra i progressi più significativi conseguiti tra gli anni 2013 e 2015, si segnalano a titolo di 

esempio e per categoria di impatto: il quasi raddoppio (da 33 a 64 milioni) del numero di piccoli 

operatori con accesso ai servizi finanziari, l'aumento di circa il 50  percento (da 257 a 390 

milioni) delle persone che hanno avuto accesso a servizi di base, l'aumento (da 29 a 36) del 

numero di paesi che hanno istituzionalizzato sistemi di prevenzione dei rischi. Anche sul piano 

dell'organizzazione interna, gli obiettivi 2017 sono da considerarsi alla portata; si notano tuttavia, 

sia nel Gruppo sia nella Banca, ritardi verso il pieno conseguimento degli obiettivi di diversità e 

di partecipazione e senso di appartenenza all'istituzione del personale.  

 

3.4 ITALIA E GRUPPO BANCA MONDIALE  

3.4.1 Contributi versati  

Le risorse erogate dall’Italia nel 2015 a favore del Gruppo Banca Mondiale ammontano a 

174,5 milioni di euro per contributi a IDA e a circa 24,2 milioni di euro per il pagamento della 

quota annuale di sottoscrizione dell’aumento di capitale di IBRD. 

A fine 2015 l’Italia finanzia 3 fondi bilaterali e partecipa a 37 fondi multilaterali; nessun 

contributo è stato erogato nel 2015 da parte del Ministero dell’economia e delle finanze. 

3.4.2 Personale italiano  

Nell’anno 2015 nel Gruppo Banca Mondiale si contano 180 funzionari italiani assunti con 

contratto internazionale (comprese le due risorse GEF), ovvero il 3,2 percento del totale del 

personale, e 30 funzionari assunti con contratto locale. Vi sono, inoltre, 16 unità di personale 

assunte con contratto di consulenza.   

Con riferimento alle posizioni apicali, a fine anno 2015 l`Italia aveva 4 rappresentanti con 

il titolo di Direttore. 

3.4.3    Contratti a imprese e consulenti italiani 

Nell’anno fiscale 2015 le imprese italiane hanno ottenuto contratti per circa l’8 percento 

del totale, collocando il Paese al terzo posto dopo India e Cina. I settori nei quali l’Italia ha 

ottenuto i contratti sono soprattutto forniture (427 milioni di dollari, primo posto nel settore) e 

realizzazione di opere civili (442 milioni di dollari, terzo posto nel settore). Nel campo dei servizi 

di consulenza siamo in crescita (17,7 milioni di dollari), ma ancora deboli rispetto ai partner e 

alle potenzialità. 

 

4. IL FONDO GLOBALE PER L’AMBIENTE (GEF) 

4.1 RISULTATI OPERATIVI  

La GEF amministra quattro fondi: il GEF Trust Fund, il Fondo per i paesi meno sviluppati 

(LDCF)
8
, il Fondo speciale sui cambiamenti climatici (SCCF) e il Nagoya Protocol 

                                                           
8 Nel 2001 la GEF ha ricevuto il mandato dalla Convenzione sui Cambiamenti Climatici (UNFCCC) di gestire due Fondi fiduciari 

volontari: il Fondo per i paesi meno sviluppati (LDCF) che finanzia programmi d’azione in paesi particolarmente vulnerabili alle 

conseguenze dei cambiamenti climatici; il Fondo speciale sui cambiamenti climatici (SCCF) che finanzia attività di adattamento 

ai cambiamenti climatici e trasferimento di tecnologie. 
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Implementation Fund
9
. Nell’anno finanziario 2015

10
 sono stati approvati 100 progetti e 

programmi per circa 875 milioni di dollari, che hanno generato co-finanziamenti per circa 6,2 

miliardi di dollari.  Inoltre sono stai approvati tre programmi pilota (IAPs: Food Security in Sub-

Saharan Africa, Sustainable Cities, Deforestation & Commodities) e due approcci programmatici 

trasversali a più aree focali (il Partenariato Globale sulla conservazione della fauna selvatica e la 

prevenzione del crimine per il programma di sviluppo sostenibile e l’iniziativa nel settore della 

pesca costiera) per complessivi 408 milioni di dollari 
11

. 

La maggior parte dei progetti approvati nell’anno fiscale 2015 hanno riguardato i 

cambiamenti climatici (32 percento) la biodiversità (27 percento) i prodotti chimici e i rifiuti (16 

percento), il degrado del suolo (14 percento) e le acque internazionali (12 percento).  

Al fine di mobilizzare maggiori risorse e garantire flussi finanziari alla GEF, ad ottobre 

2014 il Consiglio aveva approvato l’utilizzo di strumenti finanziari diversi dal dono 

(partecipazioni, prestiti e garanzie) allo scopo di incentivare gli investimenti del settore privato e 

del settore pubblico. Nel 2015 sono stati approvati i primi Non-Grant Instrument Pilot (NGI) per 

un ammontare complessivo di circa 62 milioni di dollari, che hanno visto la collaborazione con la 

Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo, la Banca Interamericana allo Sviluppo, la 

Banca di Sviluppo del Sud Africa e la Banca Africana di Sviluppo. Le regioni che hanno 

maggiormente beneficiato degli interventi sono state l’America Latina e i Caraibi, il Sud Africa e 

l’Est Europa. 

4.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

 Il Consiglio di Amministrazione di ottobre 2015 ha approvato la rielezione dell’attuale 

CEO, la giapponese Naoko Ishiii, per un secondo e ultimo mandato di quattro anni a partire dal 

1° agosto 2016. 

L’attività della GEF ha seguito le priorità strategiche decise in occasione dell’ultimo 

replenishment (GEF6)
12

 e fissate nella strategia GEF2020
13

; sono stati inoltre lanciati progetti 

pilota trasversali a più aree focali per promuovere un approccio integrato alle problematiche 

afferenti le singole aree.   

Particolarmente intenso è stato il dibattito sulle proposte per differenziare l’accesso alle 

risorse da parte dei paesi beneficiari: i) revisione della formula per l’allocazione delle risorse del 

Fondo a favore dei paesi a basso reddito; ii) un più alto livello di co-finanziamento per i paesi 

piu’ sviluppati; iii) maggiore enfasi su strumenti finanziari diversi dal dono. Tali proposte sono 

state approvate dal Consiglio di Amministrazione. 

Tra gli altri temi dibattuti nel corso del 2015 e ancora oggetto di discussione si ricordano: 

i) il miglioramento del ciclo del progetto; ii) l’incremento delle partnership con il settore privato 

                                                           
9
 Il Nagoya Protocol Implementation Fund (NPIF) è stato istituito nel 2011 allo scopo di finanziare le attività nell’ambito del 

Protocollo di Nagoya relativo alla Convenzione sulla Biodiversità che disciplina l’accesso alle risorse genetiche e la ripartizione 

dei benefici tratti dal loro sfruttamento (il cosiddetto “access and benefit-sharing”, ABS).  

10 Per la GEF  l’esercizio finanziario copre il periodo 1 luglio - 30 giugno.  
11

 Ulteriori risorse sono state concesse nell’ambito del Programma Piccoli Doni (SGP), per il quale nell’ anno finanziario 2015  la 

GEF ha finanziato 856 progetti presentati da Organizzazioni della societa’ civile per complessivi 29  milioni di dollari di doni che 

hanno attratto cofinanziamenti per 147 milioni di dollari.  

12 Il replenishment GEF6 copre quattro anni di attività, dal 1 luglio 2014 al 30 giugno 2018 ( FY15 - FY18 ); le aree focali 

attualmente individuate sono sei: biodiversità, prodotti chimici e rifiuti, cambiamento climatico, acque internazionali, degrado del 
suolo, inquinanti organici persistenti.  
13 La strategia 2020 mira a: i) dare priorità ad interventi focalizzati sui driver che contribuiscono al degrado ambientale, ii) trovare 

nuovi modelli da adottare per aumentare l`impatto sistemico dei programmi, iii) massimizzare i benefici ambientali per dollaro 

speso, iv) creare relazioni strategiche migliorando la partnership con i vari attori coinvolti (societa` civile, settore privato e 

agenzie), v) adottare un miglior approccio per valutare i risultati dell`operato GEF utilizzando indicatori piu` accurati e un 

feedback framework per correggere e orientare l`attivita` della GEF. 
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per mobilizzare più risorse finanziarie; iv) la semplificazione e il miglioramento del sistema di 

monitoraggio e di valutazione delle attività; v) numero massimo di Agenzie partner da 

accreditare. 

Il Segretariato ha attivamente preso parte al processo di definizione degli Obiettivi di 

Sviluppo Sostenibile (SDGs), sottolineando la rilevanza delle aree focali in cui GEF opera. Ha 

partecipato come corresponsabile al sottogruppo di lavoro sui mezzi per l’implementazione degli 

SDGs (obiettivo 17 del Rapporto dell’Open Working Group on SDGs dell’UN General 

Assembly).  

Si ricorda che GEF è uno strumento finanziario della Convenzione quadro delle Nazioni 

Unite sui Cambiamenti Climatici (UNFCCC). Attraverso il suo principale Trust Fund, lo LDCF, 

e lo SCCF,  sarà impegnato a portare avanti l’Accordo di Parigi sul Clima. Durante la XXI 

Conferenza delle Parti (COP21) la GEF, tramite lo LDCF, ha ricevuto 250 milioni di dollari di 

nuovi finanziamenti, di cui 2 milioni offerti dall’Italia tramite il Ministero dell’Ambiente. 

4.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE   

Gli obiettivi da raggiungere nelle diverse aree di intervento della GEF sono fissati ogni 

quattro anni, in occasione della ricostituzione delle risorse del Fondo.  

Ad ottobre 2015, i risultati raggiunti nelle aree focali individuate dalla GEF 6 (per il 

periodo luglio 2014 - giugno 2018) sono incoraggianti: 1) biodiversità del territorio e del mare: 

23 percento raggiunto (target: 300 milioni di ettari); 2) gestione sostenibile del territorio: 36 

percento raggiunto (target: 120 milioni di ettari; 3) prodotti chimici: 36 percento raggiunto 

(target: eliminazione di 1000 tonnellate di mercurio); 4) cambiamento climatico: 61 percento 

raggiunto (target: riduzione di circa 750 milioni di tonnellate di emissioni di CO2). 

L’ultimo rapporto dettagliato pubblicato dall’ufficio indipendente di valutazione  

sull’attività della GEF
14

 evidenzia che il Fondo sta realizzando il suo mandato e gli obiettivi 

istituzionali e in particolare che: i) l’attività di GEF è rilevante per le Convenzioni Multilaterali in 

materia ambientale e per le priorità regionali e nazionali; ii) i progetti sono efficaci; iii) ci sono 

buone prospettive per quanto riguarda l’impatto e la sostenibilità dei risultati ottenuti. 

L’efficienza istituzionale continua, invece, ad essere problematica. 

4.4 ITALIA E FONDO GLOBALE PER L’AMBIENTE 

4.4.1 Contributi versati 

I contributi versati nel 2015 ammontano a 21,96 milioni di euro, di cui 11,96 per GEF 5 e 

10 milioni per GEF 4.  

4.4.2 Personale  

A fine anno solare 2015 si contano in GEF due italiani (esclusi i consulenti) su un totale di 

87 unità: un Senior Evaluation Officer e un Communication Officer. 

 

5. IL GRUPPO BANCA INTERAMERICANA DI SVILUPPO  

5.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 

5.1.1 La Banca Interamericana di Sviluppo 

Al 31 dicembre 2015, le 172 operazioni approvate ammontano a 11,3 miliardi di dollari 

(in diminuzione rispetto agli 11,34 miliardi dello scorso anno), di cui 9,5 miliardi di dollari per 83 

operazioni con garanzia sovrana (48 percento del totale) e 2,29 miliardi di dollari per 89 

                                                           
14 Lo studio è accessibile su internet all’indirizzo:  http://www.thegef.org/gef/OPS5. 
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operazioni senza garanzia sovrana (settore privato). Il 47 percento del totale rientra nella priorità 

“Riduzione della povertà e delle diseguaglianze” (aumento dell’11 percento rispetto al 2014). 

Le erogazioni al 31 dicembre 2015 ammontano a 10,3 miliardi di dollari, in aumento 

rispetto all’anno precedente (9,4 miliardi di dollari) e sono sufficienti a generare un flusso di 

capitale netto positivo per le regione di 4,8 miliardi di dollari. 

Al 31 dicembre 2015 il capitale sottoscritto dell’IDB era pari a 156,94 miliardi di dollari. 

Di questi, 5,70 miliardi di dollari effettivamente versati e 151,24 miliardi di dollari a chiamata. 

L’Italia detiene una quota pari all’1,956 percento del capitale di IDB (1,956 percento del potere 

di voto). 

5.1.2 La Società Interamericana di Investimento (IIC) 

Nel 2015 IIC ha approvato 75 operazioni (investimenti e prestiti diretti) per un totale di 

822 milioni di dollari, tra cui 399 di risorse proprie e 423 milioni di dollari raccolti sul mercato. 

Per il 2015 le operazioni di assistenza tecnica ammontano a 4,47 milioni di dollari. 

5.1.3 Il Fondo Multilaterale d’Investimento (MIF) 

Nel 2015 il MIF ha approvato 74 operazioni per un totale di 88,5 milioni di dollari, con 

l’obiettivo di: a) favorire la piccola imprenditoria e l’innovazione; b) migliorare la produttività 

delle micro e piccole imprese e dei piccoli agricoltori; c) aumentare la sicurezza economica delle 

famiglie povere e vulnerabili; d) incoraggiare la crescita verde. Inoltre, per le operazioni del 2015 

e degli anni seguenti sono stati identificati alcuni temi trasversali, quali: le opportunità per i 

giovani e le popolazioni escluse, la promozione dell’empowerment economico delle donne. 

5.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

5.2.1 Riforma del settore privato e Istituzione della nuova Società Interamericana di Investimento 

In occasione della Riunione Annuale di Busan, i Consigli dei Governatori della Banca 

Interamericana di Sviluppo (IDB) e della Società Interamericana di Investimento (IIC) hanno 

approvato il consolidamento delle attività del settore privato dell’intero Gruppo in una sola 

Istituzione (IIC) con l’obiettivo di superare la frammentarietà e le inefficienze 

dell’organizzazione precedente. La creazione della nuova entità non ha richiesto modifiche dello 

statuto di IIC e IDB.  

A tal fine, sono stati autorizzati il trasferimento delle operazioni e funzioni amministrative 

e delle risorse non finanziarie, associate alle attività senza garanzia sovrana (NSG) dalla IDB alla 

IIC e un aumento di capitale della IIC di 2,030 miliardi di dollari, di cui 1,305 miliardi di nuovi 

contributi interamente da versare e 725 milioni in trasferimenti da IDB a IIC a partire dal 2018. 

L’Italia ha partecipato con un contributo di 40 milioni di dollari, corrispondente alla sua 

quota attuale in IIC (3,063 percento). Poiché però la nostra parte dei trasferimenti da IDB sarà 

pari alla nostra quota nella Banca stessa (1,965 percento), alla fine del processo la quota di 

capitale dell’Italia in IIC scenderà al 2,81 percento. 

A causa dei trasferimenti di capitale da IDB a IIC e della mancata partecipazione alla 

sottoscrizione di nuovo capitale da parte di diversi azionisti di IIC, la struttura azionaria di 

quest’ultima subirà considerevoli variazioni. 

Infatti: 

• USA, Germania, Paesi Bassi, Belgio, Danimarca, Belize e Giamaica hanno deciso di 

non partecipare all’aumento di capitale, accettando così una diluizione del loro potere 

di voto; 
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• Croazia e Regno Unito hanno richiesto di diventare membri della IIC, ma solo 

attraverso i trasferimenti di capitale da IDB a IIC senza sottoscrivere le nuove azioni. 

La Slovenia non diventerà membro della IIC; 

•  tra i paesi beneficiari, Cile, Peru e Panama, e tra i non beneficiari Cina, Corea, 

Spagna e Canada, hanno sottoscritto le azioni inoptate dai Paesi di cui sopra.  

A seguito di ciò, alla fine dell’intero esercizio di capitalizzazione, con una quota del 4,5 

percento la Cina diventerà il sesto maggiore azionista e il primo non-regionale.  

Gli obiettivi della nuova IIC sono allineati a quelli del Gruppo e consistono nel 

promuovere una crescita sostenibile, riducendo povertà, ineguaglianza e vulnerabilità. A tal fine 

la strategia si articola su tre pilastri: a) selettività negli interventi, scegliendo quelli che 

massimizzano l’impatto in termini di sviluppo; b) approccio sistemico, per assicurare che 

l’impatto complessivo degli interventi sia superiore alla somma di quello dei singoli progetti; c) 

focus sull’efficacia e la misurazione dei risultati. 

Cinque le aree prioritarie di intervento: 1) finanziamento e assistenza tecnica alle micro, 

piccole e medie imprese; 2) infrastrutture per lo sviluppo; 3) promozione dell’innovazione e 

sviluppo tecnologico; 4) fornitura da parte del settore privato di beni e servizi di base; 5) green 

economy. A queste aree si aggiungono tre tematiche trasversali: gender, sostenibilità ambientale, 

enabling environment.  

5.2.2 I nuovi strumenti di controllo dell’adeguatezza del capitale e le misure per preservare la stabilità 

finanziaria della IDB  

 Nel corso del 2015 sono state approvate le Regulations per realizzare il mandato della 

Politica di Adeguatezza di Capitale (CAP) deciso dai Governatori nel 2014, allineando la 

metodologia per quantificare i rischi di credito, di mercato e operativo della Banca con le best 

practices. Inoltre, è stata introdotta una nuova metrica per valutare se la IDB è sufficientemente 

capitalizzata per coprire i rischi e per salvaguardare il rating Tripla-A da parte di S&P, la Capital 

Coverage Ratio (CCR). 

Le Regulations introducono delle zone di controllo del CCR e delle regole più o meno 

stringenti in materia di accumulazione di capitale a seconda del posizionamento del CRR. Per 

attuare il Mandato sono state riviste ed emendate nel 2015 le seguenti politiche: la struttura dei 

Country Limits, la Liquidity Policy e l’Income Management Model. 

A ottobre 2015, alla luce delle ancora basse previsioni di crescita del PIL nei paesi della 

regione e del declassamento del Brasile, che influenzano le valutazioni delle agenzie di rating, 

sono state adottate misure correttive sostenute da tutti gli azionisti per rinforzare la posizione 

della Banca. In particolare: a) si sono aumentati i tassi di interesse sui prestiti, b) si sono ridotti i 

contributi a programmi speciali di 5 milioni di dollari e c) si sono ridotte le spese amministrative 

di 10 milioni di dollari. 

Oltre alle suddette “misure organiche” per rafforzare il capitale della Banca, il CdA ha 

approvato l’Accordo Quadro per la firma degli Exposure Exchange Agreements (EEA) tra le 

BMS, che consentirà di ridurre il rischio di concentrazione del portafoglio. 

Infine, il Management presenterà nel 2016 una proposta di consolidamento del Capitale 

Ordinario (OC) della Banca con il Fondo per le Operazioni Speciali (FSO) - similmente a quanto 

fatto  dalla Banca Asiatica di Sviluppo quest’anno, per aumentare la leva finanziaria sulle risorse 

del Fondo agevolato FSO e aumentare l’efficienza nell’uso delle risorse finanziarie del Gruppo. 

5.2.3  Rielezione del Presidente della Banca, Luis Alberto Moreno 

Il 14 settembre 2015, il Presidente Luis Alberto Moreno è stato rieletto Presidente del 

Gruppo IDB con il 96 percento dei voti (il Venezuela non ha votato). Si tratta del suo terzo e 
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ultimo mandato quinquennale. Poichè il nuovo Regolamento per l’elezione del Presidente 

prevede un limite di due termini consecutivi di 5 anni ciascuno, il Presidente Moreno sarà 

l’ultimo ad essere stato eletto per più di due mandati.  

Durante la sua elezione, i Governatori della IDB hanno deciso di istituire un Comitato di 

Revisione del Salario del Presidente, con l’obiettivo di rimuovere il meccanismo automatico di 

indicizzazione. In linea con la posizione di rigore assunta in tutte le IFI in materia, l’aumento 

automatico del salario è stato contestato dall’Italia, con il supporto di Canada, Francia, Regno 

Unito, Portogallo, Belgio, tutti i Paesi Nordici e gli USA. 

5.2.4 Argentina e Brasile 

In seguito al deterioramento del rating argentino, la Banca ha deciso di mantenere anche 

per il 2015 un programma di prestiti con garanzia sovrana ridotto per il Paese (660 milioni di 

dollari). 

In seguito al recente downgrading di diversi Paesi (in particolare il Brasile), due dei 

principali paesi beneficiari (Brasile e Messico) hanno volontariamente deciso di ridurre il loro 

programma di prestito 2015 di 1,2 miliardi di dollari in totale. 

5.2.5 Il bilancio 2016 

Spinti dagli aumenti dei tassi di interesse della Banca a seguito del deteriorarsi della sua 

posizione finanziaria, i paesi beneficiari hanno quest’anno sostenuto la tradizionale politica di 

rigore sul bilancio della maggioranza degli altri membri, adottando un “approccio di condivisione 

dell’onere” che impone risparmi all’amministrazione per migliorare la situazione finanziaria della 

Banca. 

Questo si è tradotto nell’approvazione di un bilancio 2016 che comporta una riduzione 

nominale dell’1,9 percento rispetto a quello approvato l’anno precedente.  

Poiché il bilancio includeva ancora una volta un aumento dei salari per lo staff 

internazionale dell’1,7 percento, non soggetto a voto separato, le due constituency europee si 

sono astenute. 

5.3 CAMBIAMENTO CLIMATICO 

Il Gruppo IDB ha presentato il programma di lavoro sul cambiamento climatico e le 

prospettive per un maggiore impegno sul tema.  

Il Gruppo ha indicato le seguenti priorità: a) traduzione in programmi delle risorse 

pianificate a livello nazionale e cura dei relativi aspetti istituzionali; b) rafforzamento della 

consapevolezza dei policy-makers; c) progettazione di mercati, meccanismi e sistemi innovativi 

per attrarre finanziamenti, tecnologie e servizi per il clima; d) miglioramento delle capacità di 

generazione di dati e informazioni e dei relativi sistemi di monitoraggio. 

Inoltre si rafforzeranno gli interventi per assistere nella minimizzazione dei rischi (anche 

ricorrendo a sistemi di tipo assicurativo per mobilizzare risorse private), migliorarne la gestione  

e aumentare la resilienza a livello di progetto, migliorare l’approccio strategico-programmatica a 

livello Paese. 

5.4 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

A settembre del 2015 il Consiglio di Amministrazione ha approvato un Piano d’Azione 

per la esecuzione dell’Aggiornamento della Strategia Istituzionale (UIS) per il periodo 2016-

2019, approvato dal Consiglio dei Governatori in occasione della Assemblea Annuale a marzo 

2015. La revisione del Corporate Result Framework (CRF) era una delle 5 linee di azione del 

Piano d’Azione. 
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Il nuovo CRF è stato approvato a novembre. Servirà come strumento primario per 

misurare la performance del Gruppo IDB e il raggiungimento dei suoi obiettivi strategici, 

inserendosi nel quadro degli sforzi della Banca di usare l’evidenza empirica per monitorare i 

risultati dello sviluppo e assicurare l’accountability. 

5.5 ITALIA E GRUPPO BANCA INTERAMERICANA DI SVILUPPO  

5.5.1 Contributi versati 

Al 31 dicembre 2015 è stata sottoscritta la rata annuale, pari a circa 6,1 milioni di euro, 

relativa all’aumento di capitale della Banca in corso. 

5.5.2. Personale italiano 

Al 31 dicembre 2015 il personale complessivo della Banca era pari a 1.921 unità. Il 

personale con cittadinanza italiana ammontava a 32 unità (16 donne, 16 uomini) pari all’1,66 

percento del totale, di cui 5 in posizione elevata. La posizione più elevata occupata da italiani è 

quella di General Manager, Country Department. Infine, si contavano 25 italiani tra i consulenti 

(14 donne, 11 uomini) pari all’1,02 percento del totale.  

5.5.3. Contratti a imprese e consulenti italiani 

Nel 2015 sono stati aggiudicati a imprese italiane 4 contratti per la fornitura di beni per un 

valore complessivo di circa 42,8 milioni di dollari, che rappresentano l’1,92 percento del totale 

del valore dei contratti di appalto aggiudicati per la realizzazione di progetti finanziati dalla 

Banca nello stesso periodo. A questi si aggiungono 7 contratti di consulenza, per un valore 

complessivo di circa 1,75 milioni di  dollari. 

 

6 LA BANCA ASIATICA DI SVILUPPO 

6.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI
15

 

La Banca ha registrato nel 2015 risultati operativi eccezionali. Le operazioni condotte con 

l’utilizzo di fondi propri hanno raggiunto 16,6 miliardi di dollari (+23 percento rispetto all’anno 

precedente), mentre il volume dei co-finanziamenti ha toccato i 10,4 miliardi di dollari (+19 

percento). 

L’attività di finanziamento con controparti pubbliche a valere sui fondi propri ha 

raggiunto un valore complessivo di circa 14 miliardi di dollari, quella con il settore privato 2,6 

miliardi (un incremento, quest’ultimo, del 37 percento su base annua). Non sono ancora 

disponibili, peraltro, dati di dettaglio sulla ripartizione dei fondi tra i settori tematici; i paesi che 

hanno beneficiato in maggior misura delle risorse finanziarie della Banca rimangono India e 

Cina. 

Le erogazioni sono salite a 12,3 miliardi di dollari, +21 percento rispetto all’anno 

precedente. 

Al 31 dicembre 2015 il capitale sottoscritto dell’AsDB era pari a 163 miliardi di dollari, di 

cui 8,2 miliardi versati. L’Italia detiene una quota pari all’1,81 percento del capitale (1,75 

percento del potere di voto). 

6.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ  

6.2.1 Il trasferimento di risorse dal Fondo alla Banca e la preparazione all’incremento di operatività 

Nel corso del 2015 è stata approvata la fusione delle risorse del Fondo Asiatico di 

Sviluppo con quelle della Banca. A partire dal 2017 il Fondo gestirà unicamente i progetti a dono, 

                                                           
15 Risultati provvisori. 
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mentre la Banca amministrerà anche i prestiti concessionali. Il trasferimento di capitale, grazie 

all’aumento della leva finanziaria, potrà generare un incremento delle risorse finanziarie 

disponibili fino a un massimo del 50 percento. Ciò avverrà senza fare ricorso agli azionisti della 

Banca e riducendo anzi, significativamente, i contributi richiesti ai donatori del Fondo.  

Costruendo sugli importanti risultati del 2015, la Banca sta programmando l’incremento 

di operatività per il 2016 e per gli anni seguenti, con l’obiettivo di cogliere appieno le opportunità 

offerte dalla fusione.  

L’aumento di risorse finanziarie sarà indirizzato in misura maggiore verso i paesi più 

poveri (con l’obiettivo di realizzare un +41 percento entro il 2018) e anche verso quelli 

caratterizzati da situazioni di conflitto o elevata fragilità (+80 percento). 

In questo contesto assume particolare rilevanza anche l’impegno della Banca a 

raddoppiare, da 3 a 6 miliardi di dollari entro il 2020, l’ammontare dei finanziamenti destinati a 

progetti per l’adattamento ai mutamenti del clima e alla mitigazione dei suoi effetti. 

Il maggior volume di operazioni aumenterà considerevolmente la pressione sulle strutture 

della Banca. A ciò si prevede di far fronte in primo luogo realizzando un significativo aumento 

dell’efficienza aziendale con la già avviata revisione delle procedure di lavoro e con la 

riallocazione interna di parte delle risorse umane. Sarà tuttavia necessario affiancare a tali misure 

anche un’espansione del numero degli addetti che si stima, al momento, possa raggiungere circa 

le 112 unità nel corso del prossimo triennio. 

6.2.2 Il finanziamento del Fondo Asiatico di Sviluppo 

Nella seconda parte del 2015 sono iniziate le trattative per il rifinanziamento del Fondo 

Asiatico di Sviluppo per il triennio 2017-2019 (ADF XII). Per effetto della citata fusione, il 

Fondo gestirà dal 2017 solo i fondi a dono. Il negoziato dovrebbe concludersi in occasione della 

prossima assemblea annuale della Banca, a maggio 2016. Al momento l’ipotesi di lavoro che i 

paesi donatori stanno perseguendo è quella di una riduzione significativa dei contributi come 

concordato quella che in sede di approvazione dell’operazione di fusione di Banca e Fondo.  

Tra le altre questioni sul tavolo dei negoziati vanno evidenziate la sistematizzazione di 

allocazioni speciali di fondi per l’Afghanistan, per Myanmar e per il finanziamento di eventuali 

operazioni di pronto intervento nel caso di calamità naturali (Disaster Response Facility) e anche 

di sensibilizzazione verso questo tipo di problematiche nei paesi più esposti (Disaster Risk 

Reduction). 

6.2.3 Il bilancio 2016 

Il bilancio programmatico per il 2016 è stato approvato all’unanimità da tutte le 

constituency, che hanno dato atto degli sforzi effettuati dall’amministrazione per perseguire un 

incremento del livello di efficienza complessivo dell’istituzione. La crescita nominale delle spese 

è pari al 3,5 percento. Tenuto conto di un effetto prezzi del 2,5 percento e della necessità di 

accantonare fondi straordinari per finanziare la fuoriuscita di personale (1,2 percento), il budget 

2016 si riduce, in termini reali, dello 0,2 percento . 

La componente principale delle spese di bilancio rimane il costo del lavoro. La proposta 

di un aumento dei salari del 4,7 percento per lo staff internazionale e del 7 percento per quello 

locale è stata approvata nonostante il voto contrario dell’Italia e di quasi tutti gli altri paesi 

europei. 

6.3  VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE  

La Banca ha elaborato una matrice di controllo dell’efficacia della sua azione in termini di 

impatto sullo sviluppo e dell’efficienza operativa. I risultati sono valutati annualmente, 

distintamente per le operazioni della Banca e del Fondo agevolato.  
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Nel 2015 sono stati resi noti i dati relativi al 2014, dai quali emerge che sia la Banca, sia il 

Fondo, hanno avuto un significativo impatto sullo sviluppo. Tra i maggiori risultati si possono 

evidenziare l’installazione di 4,9 gigawatt di capacità di generazione di energia, la costruzione o 

il miglioramento di 7.200 chilometri di strade, l’aver reso disponibile a 735.000 famiglie acqua 

potabile, il miglioramento delle condizioni sanitarie per 510.000 famiglie, la concessione di 

prestiti di micro finanza a 833.000 individui (di cui il 97 percento donne) e il miglioramento 

dell’educazione scolastica per 19,1 milioni di studenti. 

Nonostante i progressi registrati rispetto agli anni precedenti, circa un quarto dei 

finanziamenti al settore pubblico sono stati giudicati “meno che soddisfacenti” rispetto alle 

aspettative, principalmente a causa di una certa fragilità progettuale degli interventi e nelle 

difficoltà di implementazione. In diversi casi, i risultati sono dipesi anche nella difficoltà 

incontrata nell’assicurare fonti di finanziamento aggiuntive per la gestione dell’operatività e della 

manutenzione delle opere realizzate con i fondi erogati. 

Dal punto di vista della qualità dei processi, si è registrato un rallentamento dei tempi di 

elaborazione, approvazione e finalizzazione dei progetti: il tempo medio intercorrente tra 

l’approvazione e il primo esborso per i finanziamenti al settore pubblico, ad esempio, è salito da 

12 a 15 mesi. 

6.4 ITALIA E BANCA ASIATICA DI SVILUPPO 

6.4.1 Contributi versati 

I contributi erogati nel corso del 2015 ammontano a 28,5 milioni di euro per la 

ricostituzioni delle risorse del Fondo e circa 11 milioni di euro per la sottoscrizione della quota 

2015 relativa all’aumento di capitale della Banca. 

6.4.2. Personale italiano 

Al 31 dicembre 2015 l’Italia era rappresentata in 20 posizioni a livello di staff tra il 

personale internazionale, pari all’1,81 percento del totale (1.104). La posizione più elevata 

ricoperta da un italiano in ADB è quella di Lead Environment Specialist.  

6.4.3. Contratti a imprese e consulenti italiani 

Nel momento in cui si scrive sono disponibili solo alcuni dati parziali relativi al primo 

semestre del 2015.  

Il valore complessivo delle commesse per beni e servizi a favore di imprese italiane e 

delle consulenze è stato di circa 9,5 milioni di dollari, pari allo 0,26 percento del totale.  

Dall’origine ad oggi, l’Italia si è aggiudicata contratti per 2,06 miliardi di dollari. 

 

7 LA BANCA AFRICANA DI SVILUPPO 

7.1     RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI
16

  

Il valore totale dei finanziamenti approvati dal Gruppo della Banca Africana di Sviluppo 

(AfDB) nel 2015 è stato di 6,28 miliardi circa di Unità di Conto (UC)
17

. Di questi, circa 4,44 

miliardi di UC hanno riguardato prestiti a tassi di mercato (forniti dalla Banca propriamente detta, 

“la Banca”), inclusi circa 1,94 miliardi di UC al settore privato sotto forma di prestiti a imprese, 

linee di credito a istituzioni finanziarie e investimenti nel capitale di rischio di società o fondi di 

investimento. Il Fondo Africano di Sviluppo (“il Fondo”), che eroga finanziamenti ai paesi a 

basso reddito, ha invece concesso doni e prestiti a tassi agevolati per 1,30 miliardi di UC. 

                                                           
16 Risultati non ancora certificati dai revisori, né approvati dagli azionisti. 
17 L’Unità di Conto, o UC, equivale ai Diritti speciali di prelievo del Fondo monetario internazionale. Tasso di cambio 1 EUR = 

1.1297 UC al 31 dicembre 2015. 
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Il capitale autorizzato della Banca al 31 dicembre 2015 era pari a 66,98 miliardi di UC, di 

cui 65,58 sottoscritti per il 60 percento delle azioni dai paesi membri regionali e per il 40 

percento dai non regionali. Il capitale versato era pari a 4,99 miliardi. L’Italia deteneva una quota 

pari a 2,43 percento del capitale dell’AfDB, con un potere di voto pari a 2,421 percento. 

7.2      PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

7.2.1   L’elezione del Presidente 

Akinwumi A. Adesina, ex Ministro dell’agricoltura e sviluppo rurale della Nigeria, è stato 

eletto ottavo Presidente dell’AfDB in occasione delle riunioni annuali 2015 svoltesi ad Abidjan, e 

ha preso servizio il 1° settembre dello stesso anno. Succede al ruandese Donald Kaberuka. 

Il nuovo Presidente ha articolato la sua visione strategica in cinque aree prioritarie, 

coerenti con la strategia decennale 2013-2022 dell’AfDB (cfr. §6.3), denominate “High Fives” 

(Hi-5s): 1) Light up and Power Africa (energia); 2) Feed Africa (agricoltura); 3) Industrialize 

Africa (industrializzazione); 4) Integrate Africa (integrazione regionale); 5) Improve the Quality 

of Life for Africans (sviluppo del capitale umano e creazione di posti di lavoro). Le iniziative 

specifiche previste in queste cinque aree strategiche, a partire dal 2016 contribuiranno al 

raggiungimento degli Obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite e all’accordo di Parigi 

sul clima. 

7.2.2 MDB Exposure Exchange 

Per ovviare al problema della concentrazione del portafoglio dell’AfDB in Nord Africa, in 

particolare in Egitto, Marocco e Tunisia, alla fine del 2015 il CdA ha approvato un accordo di 

scambio di esposizione creditoria con la Banca Mondiale e la Banca Interamericana di Sviluppo. 

Si tratta di uno strumento innovativo di gestione del rischio che consiste nel trasferire i rischi 

(non i prestiti, di cui ciascuna Banca originante rimane titolare), permettendo a ciascuna Banca 

partecipante di ridurre significativamente la sua esposizione verso i principali debitori e di 

aumentare così il margine di risorse impiegabili per i prestiti. La genesi dell’iniziativa è da 

ricercarsi nel G8 di Deauville del 2013, quando si decise di cercare una soluzione alla drastica 

riduzione delle risorse che la Banca Africana poteva mettere a disposizione per il Nord Africa, 

imposta dalle politiche prudenziali e dalla nuova metodologia di calcolo dell’adeguatezza del 

capitale adottata dalle agenzie di notazione, che limitava la possibilità di intervenire in paesi 

tradizionalmente considerati ottimi clienti e più che mai bisognosi di assistenza, e 

contemporaneamente soggetti alla progressiva svalutazione delle rispettive posizioni creditizie da 

parte delle agenzie specializzate.  

In seguito alla crisi finanziaria del 2007-08, gli investitori hanno in effetti cominciato a 

considerare la concentrazione del credito come un fattore di rischio, a prescindere dalla 

valutazione sul merito di credito del debitore. Le agenzie di notazione, in particolare Standard 

and Poor’s (S&P), hanno quindi adeguato le rispettive metodologie di calcolo del rating, 

imponendo elevati requisiti patrimoniali a fronte della concentrazione di esposizioni. Questo 

cambiamento ha avuto conseguenze rilevanti sull’attività delle banche multilaterali di sviluppo 

(BMS), soprattutto quelle regionali come la Banca africana, per loro stessa natura soggette a un 

elevato rischio di concentrazione del portafoglio di prestiti con garanzia governativa, a causa del 

numero relativamente limitato di beneficiari e di una distribuzione dei prestiti che rispecchia 

l’importanza economica relativa dei diversi paesi. Le BMS sono quindi state costrette a ridurre la 

loro attività nei paesi in cui si concentrava la maggior parte dei crediti e/o a accantonare più 

capitale per coprire il rischio da concentrazione.  

Dopo un lungo periodo di incubazione, e dopo aver sottoposto la proposta alla valutazione 

di S&P, un accordo quadro del valore complessivo di 5 miliardi di dollari è stato approvato alla 

fine del 2015, comprendente uno scambio di esposizione tra Banca Africana e Banca 

Interamericana per 3,5 miliardi di dollari, e tra Banca Africana e Banca Mondiale per 1,5 
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miliardi. La transazione riduce del 43 percento circa l’esposizione dell’AfDB verso i sette 

principali beneficiari e avrà un effetto immediato positivo sugli indici di adeguatezza del capitale, 

aumentando il margine di risorse impiegabili per i prestiti di 7 miliardi di dollari circa.  

7.2.3 La sede della Banca Africana di Sviluppo 

Nel 2015 sono state quasi completate le operazioni di rientro presso la sede statutaria di 

Abidjan in Costa d’Avorio, cominciate nel 2014. Per oltre un decennio l’AfDB ha operato dalla 

sede temporanea di Tunisi, dove si era trasferita nel 2003 a causa del deteriorarsi delle condizioni 

di sicurezza in Costa d’Avorio. Il ritorno alla sede di Abidjan si è svolto senza inconvenienti e 

senza conseguenze negative sull’attività operativa, tanto che la Banca ha raggiunto e superato gli 

obiettivi fissati per il 2015. Il costo della vita, sensibilmente più alto in Costa d’Avorio rispetto 

alla Tunisia, ha tuttavia determinato un significativo aumento delle spese amministrative e peserà 

nella definizione del nuovo quadro per la remunerazione del personale, discusso nel corso del 

2015 ma su cui non si è ancora trovato un accordo. 

7.2.4 Il Fondo Africano di Sviluppo  

Si è tenuta ad Abidjan, dall'11 al 13 novembre 2015, la valutazione intermedia (MTR) del 

13° ciclo del Fondo Africano di Sviluppo (ADF), lo sportello agevolato del Gruppo AfDB. È 

stata l’occasione per discutere dell’andamento dell’ADF-13 e per pianificare l’organizzazione 

delle consultazioni per il successivo ciclo di ricostituzione delle risorse. È previsto che la totalità 

delle risorse dell’ADF-13 (5.366 milioni di UA) risulteranno impegnate entro la fine del ciclo (31 

dicembre 2016). I negoziatati per la 14° ricostituzione delle risorse dell’ADF, che coprirà il 

finanziamento degli interventi nel triennio 2017-2019, si articoleranno in tre riunioni, che si 

terranno a marzo, giugno e settembre 2016. 

La Banca Africana sta studiando opzioni per aumentare le risorse per l’ADF-14; tra le 

proposte allo studio vi è quella di includere contributi dei donatori sotto forma di prestito, come 

fatto dall’IDA in occasione dell’ultima ricostituzione. 

7.3 IL PROGRAMMA DI ATTIVITÀ A MEDIO TERMINE 

Per il triennio 2016-2018 l’AfDB ha indicato come obiettivo operativo finanziamenti per 

24,5 miliardi di UC, di cui circa 7,4 miliardi di UC nel 2016, circa 8,2 miliardi nel 2017 e 8,9 

miliardi nel 2018.  

Il programma di lavoro punta a realizzare la strategia decennale dell’AfDB per il periodo 

2013-2022, che pone come obiettivi generali la promozione di una crescita economica inclusiva 

dal punto di vista geografico e sociale e ambientalmente sostenibile. La strategia si articola in 

cinque aree operative prioritarie: sviluppo delle infrastrutture, integrazione regionale, sviluppo 

del settore privato, buon governo, sviluppo delle competenze e delle tecnologie. I temi legati alla 

parità di genere, all’agricoltura e sicurezza alimentare e alle situazioni di fragilità sono 

considerate aree trasversali di particolare enfasi.  

La visione strategica generale fornita dal documento decennale a partire dal 2016 sarà 

realizzata concentrandosi sulle cinque aree indicate dal nuovo Presidente (cfr §6.2.1) che 

includono: 1) produzione e accesso all’energia come priorità assoluta nel settore delle 

infrastrutture, perseguendo un mix di energie rinnovabili e non rinnovabili, lo sviluppo delle reti 

di trasmissione così come di impianti autonomi, e attraverso il sostegno a programmi governativi 

riguardanti incentivi e quadri normativi; 2) trasformazione dell’agricoltura, essenziale per 

garantire la sicurezza alimentare e fonte primaria di reddito e occupazione, attraverso 

investimenti nelle infrastrutture rurali, in particolare nell’energia, nelle catene di valore e 

nell’accesso ai finanziamenti; 3) integrazione geografica, sia attraverso le infrastrutture e il 

miglioramento della connettività, sia attraverso il sostegno agli scambi commerciali e agli 

investimenti intra-africani, nonché all’integrazione dei sistemi finanziari; 4) industrializzazione 
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come obiettivo dei finanziamenti per lo sviluppo del settore privato e delle infrastrutture, 5) 

formazione professionale e creazione di posti di lavoro, in particolare per i giovani e per le donne. 

7.4 IL BILANCIO AMMINISTRATIVO PER IL 2016  

Un bilancio previsionale di 358,5 milioni di UA è stato approvato dal CdA a dicembre 

2015 per far fronte alle spese amministrative previste nel 2016. L’Italia ha espresso voto 

contrario sulla proposta, lungamente negoziata, che rappresenta un aumento superiore al 19 

percento rispetto al bilancio per il 2015. L’aumento è stato in massima parte giustificato dal fatto 

che operare da Abidjan è molto più costoso rispetto a Tunisi, e dalla volontà di accelerare e 

intensificare gli interventi nei settori prioritari indicati dal Presidente. Il nostro rappresentante al 

CdA ha chiesto uno sforzo maggiore per aumentare l’efficienza e ridurre i costi operativi, sulla 

base di un’analisi approfondita delle voci di spesa da effettuare nella prima parte del 2016, e ha 

sottolineato la necessità di un approccio graduale nell’avvio di nuovi programmi e iniziative per 

assicurarne l’efficace realizzazione. 

È stata rimandata al 2016 l’approvazione di un nuovo quadro di riferimento per la 

remunerazione del personale, in attesa del quale il personale rientrato ad Abidjan percepisce un 

sussidio temporaneo non pensionabile, per far fronte alle spese straordinarie legate al 

trasferimento e al più elevato costo della vita.  

7.5 LA VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA OPERATIVA 

Al fine di misurare il suo impatto, l’efficacia operativa e l’efficienza organizzativa, 

l’AfDB si avvale di un insieme di indicatori, assemblati in un quadro complessivo di misurazione 

dei risultati denominato One Bank Results Measurement Framework (RMF) 2013-2016
18

. Si 

tratta di uno strumento volto a rafforzare l’orientamento della Banca all’ottenimento di risultati 

concreti, attraverso uno stretto allineamento delle operazioni con la strategia decennale, una 

miglior valutazione dell’impatto effettivo sullo sviluppo, un accresciuto focus sulle questioni 

relative all’uguaglianza di genere e un miglior rapporto qualità-prezzo. L’AfDB monitora 

sistematicamente il livello delle sue prestazioni attraverso l’RMF, presentando e analizzando i 

risultati conseguiti a fronte degli obiettivi nella pubblicazione annuale Annual Development 

Effectiveness Review (ADER), distribuita ogni anno prima delle riunioni annuali.  

L’AfDB è, inoltre, l’unica tra le BMS a misurare i risultati intermedi oltre che l’effetto 

immediato di un’azione intrapresa, allo scopo di migliorare la comprensione dell’impatto a lungo 

termine sullo sviluppo degli interventi. L’Istituzione sta inoltre investendo nel miglioramento 

della capacità dei paesi beneficiari di sviluppare le loro politiche sulla base di dati oggettivi, 

attraverso investimenti nella capacità statistica e nell’Africa Community of Practice for Managing 

for Development Results.
19

 Il passaggio dalla semplice misurazione a una vera e propria gestione 

orientata all’ottenimento di risultati ha anche richiesto il rafforzamento degli strumenti, dei 

processi e dei sistemi necessari alla formulazione dell’RMF, che includono: la tracciabilità dei 

risultati durante tutte le fasi di un progetto; il monitoraggio dei risultati in tempo reale (RRS); la 

mappatura del portafoglio di progetti dell’AfDB (MapAfrica
20

) e la valutazione periodica 

                                                           
18

 L’RMF è articolato in quattro livelli. Il livello 1 registra il progresso nei confronti dei due scopi principali dell’istituzione: la 

crescita inclusiva e la transizione verso una crescita “verde”; il livello 2 descrive come la Banca svolge il suo programma di 

lavoro e contribuisce alla qualità della crescita in Africa attraverso le sue cinque principali linee d’azione: a) sviluppo delle 

infrastrutture; b) integrazione regionale; c) sviluppo del settore privato; d) sviluppo delle capacità e della tecnologia; e) buon 

governo e responsabilità; il livello 3 registra la qualità e l’efficacia delle operazioni della Banca; il livello 4 misura il progresso in 

importanti aree di riforme interne all’istituzione: decentralizzazione, motivazione del personale e miglioramento dell’efficienza.  
19

 Si tratta di un’iniziativa per le buone pratiche di gestione orientate ai risultati dello sviluppo, alla quale la AfBD contribuisce 

con un finanziamento di 9,8 milioni di UA.  
20

 MapAfrica è una piattaforma interattiva che consente la localizzazione geografica degli investimenti dell’AfDB in Africa, 

favorendo una miglior distribuzione delle risorse e fornendo alle parti interessate una più immediata comprensione delle attività 

dell’AfDB e del loro impatto sullo sviluppo locale. 
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dell’efficacia dell’azione dell’Istituzione attraverso analisi tematiche o per paese (Development 

Effectiveness Reviews).  

L’ADER 2015, che si riferisce ai risultati conseguiti nel 2014 ed è dedicata in particolare 

al tema dell’“innovazione”, mostra che l’AfDB ha, nel complesso, raggiunto gli obiettivi 

prefissati. 

7.6 L’ITALIA E LA BANCA AFRICANA DI SVILUPPO 

7.6.1  Contributi versati 

I contributi versati nel 2015 al Gruppo della Banca Africana di Sviluppo ammontano a 

49,9 milioni di euro per la ricostituzione delle risorse del Fondo Africano di Sviluppo e a 9,3 

milioni di euro per la quota annuale di sottoscrizione del sesto aumento di capitale della Banca.  

7.6.2 Personale italiano 

Al 31 dicembre 2015 il personale del Gruppo della Banca Africana di Sviluppo contava 

1.801 unità, di cui 1.039 funzionari. Il personale di nazionalità italiana contava 6 funzionari, pari 

allo 0,5 percento circa del totale dei funzionari. Nessun italiano ricopriva posizioni apicali.  

7.6.3 Contratti a imprese italiane 

Nel 2015 sono stati aggiudicati a imprese e consulenti italiani 4 contratti per un valore di 

circa 14,25 milioni di UC, che rappresentano l’1,25 percento del totale del valore dei contratti 

aggiudicati per la realizzazione di progetti finanziati dall’AfDB nello stesso periodo. Il risultato 

ottenuto rappresenta un calo significativo rispetto al 2014, quando imprese italiane avevano 

conseguito il 9,8 percento del totale del valore dei contratti; tuttavia, variazioni anche sensibili da 

un anno all’altro sono da considerarsi fisiologiche, dovendosi piuttosto valutare l’andamento 

pluriennale degli appalti che resta nel complesso positivo per l’Italia.  

 

8 LA BANCA DI SVILUPPO DEI CARAIBI 

8.1      RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI
21

 

Nell’anno 2015 sono state approvate operazioni per un importo complessivo pari a 292 

milioni di dollari, con un aumento di circa il 20 percento rispetto alle approvazioni dell’anno 

precedente. Le operazioni risultano articolate in 15 progetti e oltre 90 operazioni a dono, incluse 

3 per Haiti. I settori d’elezione dell’attività della Banca di Sviluppo dei Caraibi continuano ad 

essere: la gestione del settore pubblico, l’educazione, i trasporti e comunicazioni, il settore idrico, 

il settore finanziario, l’ambiente e la riduzione dei rischi da disastri naturali, l’agricoltura e lo 

sviluppo rurale. I due maggiori paesi beneficiari nel 2015 sono stati Antigua e Barbados, ciacuno 

con il 17 percento delle approvazioni, seguiti da Belize, Grenada e Bahamas, con livelli di 

approvazioni rispettivamente pari al 13, 12 e 10 percento.  

Tali risultati, per un’istituzione finanziaria che opera in una regione dove la crisi 

economica e finanziaria globale ha comportato uno stretto controllo della spesa pubblica da parte 

dei paesi beneficiari con conseguente riduzione della domanda di prestiti per investimenti, sono 

da ritenenrsi soddisfacenti e sono in linea con la tendenza all’aumento dei volumi di attività 

dell’ultimo triennio. Si è registrata una rispresa delle attività soprattutto nella seconda metà 

dell’anno. Le erogazioni del 2015, pari a 160 milioni di dollari, sono risultate tuttavia 

leggermente inferiori a quanto era stato preventivato (167 milioni di dollari).     

                                                           
21 I dati sono da considerarsi provvisori; i risultati conseguiti nel 2015 saranno approvati in occasione della riunione annuale del 

Consiglio dei Governatori del 19-21 maggio 2015. 
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Il focus operativo della CDB continua ad essere articolato da un lato sullo sviluppo della 

pipeline dei progetti, dall’altro sul rafforzamento delle relazioni con i clienti e il miglioramento 

della performance operativa. Dal punto di vista istituzionale, nel 2015 si è registrato un 

rafforzamento della capacità interna dell’istituzione: è stato istituito l’ufficio di Integrity, 

Compliance and Accountability, è stata rafforzata la funzione di Risk Management, è stata 

attribuita la Vice Presidenza Operazioni, sono stati compiuti progressi riguardo alla trasparenza 

delle operazioni (con un aumento dei documenti pubblicati online) e continuano gli sforzi tesi 

allo sviluppo professionale dello staff.  

Al 31 dicembre 2015 il capitale ordinario sottoscritto della CDB era pari a 1.685,2 milioni 

di dollari. Di questi, 370 milioni di dollari risultano versati e 1.315,2 milioni di dollari sono a 

chiamata. La CDB è dotata, inoltre, di un capitale addizionale sottoscritto senza diritto di voto, 

pari a 78,3 milioni di dollari. Di questi, 18,4 milioni di dollari risultano versati e 59,9 sono a 

chiamata. L’Italia detiene una quota pari al 5,58 percento del capitale ordinario della CDB, con 

un potere di voto pari a 5,56 percento. 

Il reddito netto della Banca per il 2015 è stato provvisoriamente stimato 17,65 milioni di 

dollari. Come per l’anno precedente, ci si attende che i Governatori, nell’Assemblea Annuale del 

18-19 maggio 2016, deliberino il trasferimento di una parte del reddito alle risorse dello sportello 

agevolato della Banca (SDF – Special Development Fund) e l’allocazione a riserve ordinarie 

della parte rimanente. 

Il rafforzamento della funzione della gestione dei rischi dell’Istituzione ha consentito la 

stabilizzazione del merito di credito della CDB al livello Aa1 e AA, con outlook stabile, 

rispettivamente per le due agenzie di rating della Banca, Moody’s e Standard & Poors’s. Fra le 

Banche di Sviluppo Multilaterali, la CDB è l’unica a non godere più della tripla A. Il merito di 

credito dell’Istituzione, infatti, aveva subito un declassamento nel 2012 soprattutto per motivi 

legati alla rischio di concentrazione del portafoglio. Date le caratteristiche della sub-regione in 

cui la Banca opera, l’attuale merito di credito è ormai da considerarsi “fisiologico” per 

un’Isitituzione di dimensioni minori di quelle delle altre Banche di Sviluppo Multilaterali di cui 

l’Italia è azionista.     

8.2      PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

8.2.1 Elezione del Presidente 

Il Presidente, William Warren Smith, di nazionalità giamaicana, è stato eletto per un 

secondo mandato mandato quinquennale, con inizio il 1° maggio 2016. È stato l’unico candidato 

a ricevere nomination da parte dei paesi di operazione, i cui Governatori tradizionalmente 

propongono i candidati. Il Consiglio d’Amministrazione della Banca ha quindi deciso di avvalersi 

della procedura di voto dei Governatori per corrispondenza. L’elezione è stata annunciata il 6 

novembre 2015. 

8.2.2 Piano strategico 2015-2019 

Il 2015 è stato il primo anno di attuazione del nuovo Piano Strategico
22

 della Banca di 

Sviluppo dei Caraibi, destinato a guidare l’azione dell’istituzione nel quinquennio 2015-2019, 

che tiene conto delle difficoltà di una regione che stenta a riprendersi dalla peggiore crisi 

economica e finanziaria dell’ultimo cinquantennio. La Banca ha continuato a concentrare la sua 

azione sulla riduzione della povertà, focalizzandosi su crescita sostenibile, competitività, 

investimenti del settore privato e creazione di posti di lavoro.  

                                                           
22 Il documento, approvato nel dicembre 2014, si articola in due principali obiettivi di sviluppo, distinti ma complementari: i) il 

supporto ad una crescita inclusiva e sostenibile; ii) la promozione delle pratiche di buon governo. Tali obiettivi sono integrati da 

questioni trasversali: uguaglianza di genere, sicurezza energetica, cooperazione e integrazione regionale. Nel contempo si 

continua a perseguire l’obiettivo del miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia organizzativa della Banca.  
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8.2.3 Allargamento dell’azionariato 

Proseguono gli sforzi della CDB per aumentare il numero dei paesi di operazione, anche 

in seguito alla crisi finanziaria internazionale, che ha reso urgente l’espansione e la 

diversificazione del portafoglio prestiti della Banca, inizialmente limitati ai paesi anglofoni dei 

Caraibi. 

Con l’ingresso nella Banca di Haiti e Suriname, l’insieme dei paesi beneficiari si è esteso, 

per la prima volta, oltre i paesi caraibici di lingua inglese. I paesi caraibici di lingua olandese 

hanno segnalato un forte interesse ad aderire alla CDB. Tuttavia sembrano esserci ostacoli posti 

dal Caricom
23

 alla loro adesione a tale organizzazione, pur anche nella qualità di membri 

associati.  

Per quanto riguarda i paesi non beneficiari, nel dicembre 2015 il Brasile ha completato 

l’iter delle formalità per l’ingresso nella Banca, ufficialmente avvenuto il 31 dicembre 2015. Ciò 

dovrebbe rafforzare le relazioni fra Caraibi e America Latina, contribuendo in particolare al 

miglioramento del dialogo Sud-Sud per questioni di cooperazione allo sviluppo, sul modello 

degli interventi di cooperazione già in essere fra il Brasile e i grandi paesi lusofoni dell’Africa 

Australe.
24

 

Si segnala, infine, un rinnovato interesse della Francia nei confronti dell’Istituzione. Si 

ricorda che che la Francia, già membro della CDB, si era ritirata dalla Banca nell’anno 2000 per 

presunte insoddisfazioni nella gestione delle operazioni e per i ritardi con cui procedeva 

l’ingresso nell’Istituzione di Haiti, il maggior paese francofono dei Caraibi. 

8.2.4 VII Conferenza Italia-America Latina e Caraibi - Expo Milano 

La CDB ha partecipato alla VII Conferenza Italia-America Latina e Caraibi (12-13 giugno 

2015). In tale occasione il Presidente ha espresso compiacimento per la volontà dell’Italia di 

assicurare continuità alle relazioni con la Regione dei Caraibi. La seconda giornata della 

Conferenza si è svolta all’Expo di Milano, dove parecchi paesi membri della Banca hanno 

partecipato con un proprio spazio espositivo o all’interno di cluster tematici.  

8.2.5 Fondo Speciale di Sviluppo (SDF) 

La CDB opera anche attraverso l’SDF (Special Development Fund), sportello agevolato 

alimentato da risorse di donatori che vengono ricostituite periodicamente. Nel 2015 sono stati 

approvati progetti a valere di risorse SDF per un ammontare pari a 91 milioni di dollari, di cui 63 

milioni di dollari di prestiti agevolati e 28 milioni di dollari di doni, pari a circa un terzo delle 

approvazioni complessive della Banca.  

Nel dicembre 2015 si è tenuta una riunione preparatoria dei donatori, in vista dei negoziati 

per la nona ricostituzione delle risorse dell’SDF, destinata a finanziare le operazioni del fondo 

agevolato nel quadriennio 2017-2020. I negoziati si articoleranno in quattro riunioni che si 

terranno nel corso del 2016.  

8.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

Dal 2011 la CDB si avvale di un insieme di indicatori (Results Measurement Framework  

- RMF
25

) per monitorare l’efficacia, la qualità organizzativa e l’efficienza.    

                                                           
23

 Si ricorda che il prerequisito per diventare paese beneficiario degli interventi della Banca è l’adesione al Caricom, 

l’organizzazione dei paesi caraibici che ha lo scopo di promuoverne l’integrazione economica, in qualità di membri o di membri 

associati 
24 

Angola e Mozambico. 
25

 La RMF è articolata in quattro livelli. Il livello 1 registra il progresso nei confronti di obiettivi di sviluppo del millennio 

rilevanti per i paesi caraibici; il livello 2 descrive il contributo della Banca, attraverso il suo operato, agli obiettivi di sviluppo a 

livello nazionale e regionale; il livello 3 registra l’efficacia operativa e organizzativa della Banca; il livello 4 misura il progresso 

di indicatori dell’efficacia allo sviluppo della Banca.  
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L’ultima valutazione della performance della CDB
26

, pubblicata nel maggio 2015, si 

riferisce alle attività del 2014. In generale, rispetto alla valutazione dell’anno precendente, la 

performance della CDB verso il raggiungimento dei target prefissati continua a migliorare.  

La performance complessiva della Regione
27

, soprattutto per quanto riguarda gli 

indicatori di povertà, con l’esclusione di Haiti, pur mostrando un lento progresso continua a 

risentire  dell’impatto della recessione globale; ciò non ha reso possibile il raggiungimento della 

maggior parte degli obiettivi di sviluppo per i paesi caraibici entro il 2015. Tuttavia, per quanto 

riguarda il contributo della Banca allo sviluppo, circa l’80 percento degli indicatori è in linea con 

gli obiettivi prefissati, riportando una valutazione molto buona per quanto riguarda lo sviluppo 

rurale, le infrastrutture e lo sviluppo del settore privato, mentre valutazioni contrastanti ha 

ricevuto il contributo della Banca al settore dell’educazione e della sostenibilità ambientale. 

Per quanto riguarda l’efficacia operativa ed organizzativa dell’Istituzione, gli indicatori 

riguardanti il focus strategico, la performance del portafoglio e l’uguaglianza di genere hanno 

ricevuto valutazioni positive. Continua, tuttavia, ad essere poco soddisfacente la performance in 

termini di utilizzo delle risorse e di contenimento dei costi. Pur essendosi registrato un aumento 

dell’importo dei progetti approvati e delle erogazioni, questo non è stato sufficiente a determinare 

un’inversione della tendenza al peggioramento del rapporto tra spese amministrative e valore dei 

progetti, avviatosi  a causa della recessione.  

8.4 ITALIA E BANCA DI SVILUPPO DEI CARAIBI 

8.4.1  Contributi versati 

Nel corso del 2015 sono stati effettuati versamenti alla CDB per un importo pari a 2,17 

milioni di euro, per pagamenti relativi alla rata di sottoscizione dell’ultimo aumento di capitale 

dovuta nel 2015 e al completamento del pagamento della rata dovuta nel 2014.  

8.4.2 Personale italiano 

Al 31 dicembre 2015 il personale complessivo della Banca di Sviluppo dei Caraibi era di 

181 unità.
28

 Nello staff della Banca non è attualmente presente alcun professionista di nazionalità 

italiana. Rispetto all’anno precendente si registra un aumento del 5 percento del personale fisso, 

grazie agli sforzi della Banca per coprire posizioni vacanti. 

8.4.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 

Nel corso del 2015 sono stati aggiudicati a imprese e consulenti di paesi membri della 

Banca, attravesro bandi di gara internazionali, 104 contratti per complessivi 42 milioni di dollari. 

L’interesse di consulenti e imprese italiane verso la Regione e le gare d’appalto bandite su 

finanziamenti della CDB sembra inizi a dare i suoi frutti: un piccolo contratto è stato assegnato 

nel 2015 a un consulente italiano
29

 e la Banca ha dato il nulla-osta dato per l’aggiudicazione di un 

contratto di servizi di ingegneria
30

 a una società italiana. 

 

                                                           
26 Si fa riferimento al documento Development Effectiveness Review 2014 della CDB, pubblicato nel maggio 2015. 
27 Gli indicatori di livello 1 non sono direttamente attribuibili alla CDB, in quanto risultato dell’insieme delle politiche e degli 

interventi finanziati e attuati dai paesi beneficiari e dall’insieme dei partner per lo sviluppo.   

 
28 La CDB si avvale, attualmente, anche della collaborazione di 16 collaboratori temporanei, in diminuzione rispetto ai 18 

dell’anno precedente. 
29    Si tratta di interventi di formazione nell’amibto di un programma regionale su governance e sevizi igienico-sanitari.  
30 

Si tratta di un contratto per la fornitura di servizi d’ingegneria nell’ambito di un programma di miglioramento delle 

infrastrutture stradali in Belize.  
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9 IL FONDO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO AGRICOLO 

9.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI  

Nel 2015 sono stati approvati finanziamenti per programmi e progetti per un ammontare 

complessivo di circa 1,447 miliardi di dollari, di cui 1,360 miliardi per prestiti e doni DSF (Debt 

Sustainability Framework
31

) e circa 87 milioni per il programma di  finanziamenti a dono a 

livello globale, regionale e nazionale.  

In termini di distribuzione geografica, circa il 43 percento delle risorse è stato destinato 

alle due regioni dell’Africa subsahariana (Africa centrale e occidentale; Africa meridionale e 

orientale), il 42 percento ad Asia e Pacifico, il 6 percento a Nord Africa, Vicino Oriente e Europa, 

il 9 percento ad America Latina e Caraibi. 

Le risorse provenienti dal cofinanziamento da parte di donatori, paesi beneficiari e 

partecipanti ai progetti sono state di circa 2,012 miliardi di dollari.   

Complessivamente i progetti in portafoglio a fine 2015 ammontavano a circa 7 miliardi di 

dollari. 

Al 31 dicembre 2015 le attività nel bilancio dell’IFAD erano pari a circa 7,42 miliardi di 

dollari
32

. 

9.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ 

9.2.1 Decima ricostituzione delle risorse dell’IFAD (IFAD 10) 

IFAD 10 inizierà ad operare dal 2016. Ottantasei paesi si sono impegnati a contribuire per 

un ammontare complessivo di circa 1,2 miliardi di dollari. Il volume di finanziamenti raggiunto è 

stato più elevato di quello realizzato in qualsiasi altra precedente ricostituzione del Fondo, se si 

escludono i contributi complementari destinati dai donatori a finanziare progetti in alcune aree 

tematiche specifiche. I risultati sono stati tuttavia inferiori all’ambizioso target iniziale di 1,44 

miliardi di dollari, ora ridimensionato a 1,35 miliardi.  

Nell’ultima ricostituzione delle risorse (IFAD 10) per il periodo 2016-2018, si è 

impegnata a conferire un contributo di 85,3 milioni di dollari (63,8 milioni di euro), 

posizionandosi come terzo donatore, in termini di contributi validi ai fini dell’attribuzione dei 

diritti di voto, dopo gli Stati Uniti e la Gran Bretagna. Da segnalare il mancato contributo da parte 

di alcuni donatori tradizionali quali il Belgio e la Danimarca. 

Il programma di prestiti e risorse a dono che verrà portato avanti nel periodo in cui 

opererà IFAD 10 (2016-2018) sarà pari a 3,2 miliardi di dollari, leggermente superiore a quello 

del triennio precedente. Il numero di persone che dovrebbe beneficiare dai progetti in corso nel 

periodo considerato dovrebbe essere tra i 110 e i 120 milioni
33

. Si stima inoltre che entro il 2018 

80 milioni di persone
34

 dovrebbero essere affrancati dalla povertà
35

. Il Fondo continuerà a 

mantenere il focus istituzionale sull’attività dei piccoli agricoltori e sullo sviluppo delle zone 

rurali, avendo come obiettivo principale quello di eradicare la povertà in tali aree. Particolare 

attenzione sarà data anche alle problematiche dell’uguaglianza di genere e a quelle della 

nutrizione e dell’adattamento al cambiamento climatico. 

                                                           
31 L’analisi di sostenibilità del debito di un paese, in base alla quale viene fissato il grado di concessionalità dei prestiti per evitare 

un indebitamento eccessivo. 
32 Dati provvisori al 31/01/2015. 
33 Numero cumulativo di persone che ricevono servizi dai progetti in corso in un dato anno. 
34 Numero stimato considerando l’impatto di progetti completati nel periodo 2013-2018. 
35 A livello di output, si segnalano i seguenti obiettivi, contenuti nella Matrice dei Risultati di IFAD10: formazione di 5,5 - 7,7 

milioni di persone nell’uso di tecniche e pratiche agricole; miglioramento nella gestione di 3,3 - 5 milioni di ettari di terra;  

riprestino di 18.000 - 24.000 mila chilometri di strade rurali; 5 – 7,5 milioni di persone che avranno prestiti da istituzioni 

finanziarie sostenute da IFAD (intervallo di valori, per ognuno degli anni del periodo considerato).   
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9.2.2 Mobilitazione di risorse di finanziamento  

Il Fondo ha avviato una riflessione sull’opportunità e sui rischi di ricorrere a forme di 

finanziamento diverse dai doni degli Stati membri per soddisfare la domanda crescente di 

supporto da parte dei paesi beneficiari. Nel 2015 sono state approvate alcune linee guida per il 

ricorso a prestiti da enti sovrani e prossimamente dovrebbe essere avviata una valutazione della 

possibilità del Fondo di ricorre al mercato dei capitali. Già nel 2014 IFAD era stato autorizzato a 

contrarre un prestito di 400 milioni di euro con KfW, la banca di sviluppo pubblica tedesca, di cui 

300 milioni sono stati effettivamente presi a prestito nel 2015. 

9.2.3 Il ruolo dell’IFAD nei Paesi a Medio Reddito (MICs) 

La revisione della strategia e delle policy da utilizzare nei paesi a medio reddito (MICs), 

in particolare nei BRICS, divide i membri dell’IFAD. Numerosi paesi avanzati, tra cui l’Italia, 

chiedono di rivedere: i) le condizioni di accesso alle risorse IFAD, differenziandole 

maggiormente e chiedendo maggiori co-finanziamenti da parte dei governi dei MICs; ii) l’attuale 

formula per l’allocazione delle risorse, in modo che vengano privilegiati i paesi più poveri o in 

situazione di fragilità. Tali riforme sono però fortemente osteggiate dai paesi emergenti. Le 

discussioni sono in corso, ma vi sono molte resistenze da parte dei paesi beneficiari. 

9.2.4 Revisione della Governance e ingresso di nuovi stati nella Lista dei paesi di cui fa parte l’Italia 

Su pressione dei membri della lista dei paesi a medio reddito, è stato costituito un gruppo 

di lavoro per la revisione della sua governance, di cui fa parte anche l’Italia. Tale gruppo sta 

valutando l’opportunità di modificare il sistema delle liste in cui sono suddivisi gli Stati membri
36

 

(che potrebbe comportare una modifica della composizione del C.d.A e dei relativi comitati) e il 

ciclo del replenishment (con possibilità di portarlo da tre a quattro anni).  

Nel 2014 la Russia è divenuta membro dell’IFAD e dovrà essere inserito, come da sua 

richiesta, in una delle otto constituency riservate alla lista cui tradizionalmente aderiscono gli 

Stati membri dell’OCSE, inclusa l’Italia.  

9.2.5 IFAD e la nuova Agenda per lo Sviluppo Sostenibile 

Il Piano Strategico per il 2016-2025 è stato sviluppato tenendo conto del nuovo contesto 

globale e del contributo che l’IFAD può dare all’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile. La 

stessa Agenda 2030 ha confermato l’attualità e la rilevanza del mandato dell’IFAD di sostegno ai 

piccoli agricoltori e di promozione della trasformazione delle zone rurali povere in modo 

inclusivo e sostenibile
37

. Il Fondo presterà ancora più attenzione e devolverà maggiori risorse alle 

questioni legate all’ambiente e al cambiamento climatico, promuovendo l’impiego da parte dei 

piccoli agricoltori di tecniche che favoriscano l’uso sostenibile delle risorse naturali, la riduzione 

delle emissioni di carbonio e la resilienza al cambiamento climatico.  

9.3  VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE   

Gli obiettivi che il Fondo deve raggiungere in termini di risultato sono fissati ogni tre anni 

in occasione della ricostituzione delle sue risorse.  

Le ultime valutazioni effettuate dal Management e dall’Organismo Indipendente di 

Valutazione dell’IFAD sull’attività del Fondo confermano la rilevanza dell’impatto delle sue 

operazioni per la promozione dello sviluppo e la riduzione della povertà nelle aree rurali dei paesi 

in via di sviluppo.   

Per quanto riguarda il raggiungimento degli obiettivi fissati per il triennio 2013-2015 

(IFAD 9), è ancora in atto la valutazione del raggiungimento dell’obiettivo prioritario di sollevare 

                                                           
36 Attualmente gli Stati membri sono raggruppati in tre liste:: i) Lista A: principalmente paesi donatori OCSE; ii) List B:  paesi 

OPEC; iii) List C: paesi in via di sviluppo che non appartengono alla lista B.  
37 L’attività dell’IFAD sembra essere rilevante, in particolare, al raggiungimento di ben cinque dei 17 nuovi obiettivi di sviluppo 

sostenibile: 1- no poverty; 2- zero hunger; 3-gender equality; 8- decent work and economic growth; 15-life on land.  
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dalla povertà 80 milioni di individui
38

. In termini di “output”, è stato superato l’obiettivo di 

assicurare che i progetti IFAD raggiungessero almeno 90 milioni di persone all’anno entro il 

2015, dal momento che nel 2014 le operazioni del Fondo hanno raggiunto più di 114 milioni di 

persone. Diversi indicatori mostrano un miglioramento dei risultati rispetto all’anno base (2010): 

aumento del numero di piccoli agricoltori con accesso a servizi finanziari erogati da istituzioni 

sostenute da IFAD (concessione di prestiti a 4,82 milioni di persone nel 2014 rispetto ai 2,7 

milioni nel 2010); supporto alla micro impresa (formazione di 1,01 milioni di persone nel 2014 

contro 716 mila nel 2010).  

Si sono registrati incrementi di efficienza a livello operativo e istituzionale, sebbene in 

alcune aree ulteriori progressi siano necessari e possibili. In particolare, il Fondo è impegnato ad 

attuare misure per migliorare l’efficienza interna e ridurre i costi amministrativi in rapporto ai 

volumi di attività. Il rapporto tra spese amministrative e volume delle operazioni annuali è atteso 

scendere dal 16,8 percento nel 2014 al 10,2
39

 percento nel 2015. Complessivamente il Fondo può 

essere considerato un’Istituzione efficiente, se si tiene conto della ridotta dimensione della sua 

struttura e di quella dei suoi progetti, che non consente di realizzare economie di scala.  

9.4 ITALIA E IFAD  

9.4.1 Contributi versati 

Nel 2015 è stata pagata l’ultima quota di IFAD 9, pari a 20 milioni di euro.  

9.4.2 Personale italiano 

A dicembre 2015 il personale italiano in IFAD era di 158 unità su un totale di 531 (29,8 

percento) di cui: 95 posizioni amministrative su 208 (45,7 percento), 62 funzionari su 294 (21,1 

percento) e una sola posizione apicale su 29 (3,4 percento).  

9.4.3 Contratti a imprese italiani 

Nel 2015 le erogazioni dell’IFAD relative ad appalti a società italiane per la fornitura di 

beni e servizi per il funzionamento della sede centrale sono state di 21,6 milioni di dollari su un 

totale di 39 milioni (circa 55 percento). 

 

10 BANCA EUROPEA PER LA RICOSTRUZIONE E LO SVILUPPO (BERS) 

10.1 RISULTATI OPERATIVI 

Nel 2015 la BERS ha operato in un contesto economico e politico molto incerto e 

difficile, caratterizzato da forti tensioni geo-politiche (Ucraina, Medio Oriente e Nord-Africa), da 

una drastica contrazione degli investimenti diretti (54 per cento in meno rispetto al 2014) e da un 

rallentamento della crescita economica.  

Malgrado ciò, i risultati operativi e finanziari dell’anno in esame sono stati in linea e, in 

alcuni casi, hanno addirittura superato le previsioni. Il volume complessivo di investimenti è stato 

in assoluto il più alto nella storia della BERS, nonostante continui il blocco di nuovi 

finanziamenti alla Russia, in attuazione delle decisioni assunte dal Consiglio Europeo di luglio 

del 2014. La Banca è stata infatti in grado di aumentare la propria attività in altri paesi e aree, 

quali la Turchia, il SEMED (Southern and Eastern Mediterranean) e l’Asia Centrale (Kazakhstan, 

in particolare).  

                                                           
38 I dati sui risultati raggiunti saranno disponibili ad aprile 2016. 
39 Dati stimati. 
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Il numero dei paesi di operazione è salito a 37: la Grecia è diventata paese di operazione 

per un periodo di cinque anni e l’Egitto è passato da paese di operazione potenziale a paese di 

operazione a tutti gli effetti.  

L’Annual Bank Investment (ABI)
40

 ha raggiunto 9,4 miliardi di euro, suddiviso tra i 

seguenti settori d’investimento: finanziario (32 percento), energia (27 percento), corporate (22 

percento), infrastrutture (19 percento). L’Annual Mobilised Investment (AMI) ha raggiunto i 2,3 

miliardi di euro. Gli investimenti nel settore privato hanno raggiunto cumulativamente il 78 

percento del totale
41

.  

Per quanto riguarda la distribuzione geografica, la Turchia è diventata, relativamente agli 

investimenti fatti nel 2015, il primo paese d’operazione (20 percento). Seguono: Europa orientale 

e Caucaso (18 percento); Europa sud-orientale (13,5 percento), Mediterraneo Sud-orientale (15,5 

percento), Europa Centrale e paesi Baltici (13 percento), Asia Centrale (15 percento), Grecia e 

Cipro (4 percento), Russia (1 percento).  

Alla fine del 2015 le operazioni approvate e firmate sono state 381. Il volume degli 

investimenti azionari ha raggiunto 1,3 miliardi di euro (55 progetti). Le partecipazioni azionarie 

rappresentano il 14 percento dell’ABI. Gli esborsi lordi ammontano a 6,5 miliardi di euro. Gli 

operating asset hanno raggiunto i 28,6 miliardi nel 2015, registrando un aumento del 5 percento. 

Il portafoglio d’investimento totale è aumentato del 7 percento con 41,6 miliardi di euro a fine 

2015. 

10.2 RISULTATI FINANZIARI 

A fine dicembre 2015 il capitale complessivo della Banca ammontava a 29,7 miliardi di 

euro, di cui 6,2 miliardi versati e 23,5 miliardi a chiamata. L’Italia detiene una quota pari all’8,52 

percento (8,62 percento del potere di voto).  

Nel 2015 la Banca ha realizzato profitti pre-accantonamenti pari a 940 milioni di euro, 

superando il range di 660-860 milioni del Business Plan. Essi derivano principalmente da 

commissioni e interessi sui prestiti e da profitti provenienti da investimenti azionari. Ad 

accantonamenti avvenuti, la Banca ha registrato un profitto netto di circa 0,8 miliardi di euro. 

Le riserve della Banca sono salite da 7,9 miliardi nel 2014 a 8,4 miliardi a fine 2015. 

La BERS si finanzia sul mercato dei capitali collocando obbligazioni (rating tripla-A 

confermato dalle tre principali agenzie nel 2015). Nel 2015 la raccolta è stata pari a 4,2 miliardi 

di euro in obbligazioni con scadenza media a 4,8 anni. 

Le spese amministrative generali sono state pari a 430 milioni di euro.  

10.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

La BERS, come le altre Banche multilaterali, si è dotata di una matrice (corporate 

scorecard) di indicatori per valutare l’impatto delle operazioni, l’efficacia operativa e 

organizzativa e l’efficienza.  

I risultati raggiunti nel 2015 sono in linea con i range fissati nel Business Plan in termini 

di numero di operazioni, investimento annuale della Banca (ABI) ed esborsi. I profitti pre-

accantonamenti hanno invece superato le previsioni del Business Plan. L’investimento 

mobilizzato annualmente (Annual Mobilised Investment), con 2,3 miliardi di euro, ha superato 

ampiamente il minimo fissato (0,5 miliardi).  

                                                           
40 Nel 2015, come di consueto, si registra uno scostamento dell’ABI se calcolato al planning rate (8,7 miliardi di euro) o al 

reported rate (9,4 miliardi di euro): nel Business Plan 2015 il planning rate di riferimento era €/$ 1.30. L’ABI calcolato al 

reported rate riflette il rafforzamento del dollaro nel corso del 2015 (€/$ 1.09 al 31/12/2015). 
41 Si ricorda che da Statuto almeno il 60 percento dell’attività della Banca deve essere rivolto al settore privato, mentre un 

massimo del 40 percento può essere indirizzato al settore pubblico. 
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Per quanto riguarda gli indicatori dell’impatto sulla transizione verso l’economia di 

maercato (transition impact), i risultati del 2015 sono superiori ai minimi fissati, in termini sia di 

impatto atteso sulla transizione dei nuovi progetti, sia di impatto dei progetti in corso di 

esecuzione. Questo conferma che la Banca approva progetti di elevata qualità, che permangono 

tali nel corso della loro realizzazione. Tutte le iniziative strategiche (Small and Business 

Initiative, Local Capital Market Initiative, Sustanaible Resources Initiative) hanno raggiunto a 

fine 2015 i risultati attesi, dal punto di vista della performance qualitativa e quantitativa.  

10.4  PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITÀ  

10.4.1  Grecia 

In seguito alla richiesta avanzata nell’agosto del 2014, la Grecia è diventata paese di 

operazione “a tempo determinato” (cioè solo per il quinquennio 2015-2020), con risoluzione 

approvata dai Governatori alla fine di febbraio 2015.  

Il country assessment predisposto dalla Banca, in attesa di definire la strategia paese, che 

sarà sottoposta al Consiglio d’Amministrazione (CdA) nella prima metà del 2016, prevede due 

aree prioritarie di intervento: i) migliorare l’accesso al credito per il settore privato, in particolare 

per le PMI; ii) sostenere la partecipazione del settore privato nelle infrastrutture per migliorare la 

qualità dei servizi e promuovere l’integrazione regionale.  

Sino al 31 dicembre dell’anno scorso, il CdA ha approvato investimenti in Grecia pari a 

300 milioni di euro. Di questi, il più consistente e rilevante è il pacchetto di 250 milioni di euro 

per la partecipazione della BERS alla ricapitalizzazione delle quattro banche sistemiche (Piraeus 

Bank, Alpha Bank, National Bank of Greece e Eurobank Ergasias), che costituiscono 

complessivamente il 95 percento degli asset del settore bancario.    

10.4.2  Membership  

Il 2015 si è chiuso con tre importanti novità sul fronte della membership della Banca. A 

fine di ottobre, l’Egitto è diventato paese d’operazione a pieno titolo, come gli altri tre paesi della 

regione SEMED, Giordania, Marocco e Tunisia, diventati paesi d’operazione a tutti gli effetti nel 

2013.  

I Governatori hanno votato a favore dell’ingresso tra i membri della Banca di Cina e 

Libano. La Cina è diventata il 15 gennaio 2016 il 67 membro della BERS. Tempi invece più 

lunghi sono previsti per il completamento del processo di ratifica da parte del Libano, che 

dovrebbe poi diventare paese d’operazione. 

Nel 2015 è inoltre iniziata la discussione sulla possibilità che la Banca estenda la sua 

assistenza ai Territori Palestinesi (TP) per sostenere lo sviluppo del settore privato, in particolare 

delle piccole e medie imprese locali. 

10.4.3  La strategia quinquennale della Banca 

Lo Strategic Capital Framework (SCF) 2016-2020 approvato a maggio 2015 ha 

confermato le tre aree prioritarie già individuate nelle Linee guida di medio termine: i) favorire la 

resilienza del processo di transizione; ii) promuovere l’integrazione regionale; iii) affrontare le 

sfide globali e regionali comuni. 

In particolare:  

- Resilienza della transizione: la Banca cercherà di rafforzare la resilienza delle riforme 

promuovendo istituzioni che permettano una buona governance, strutture economiche 

solide e inclusione. Sarà rafforzata l’attività di policy dialogue, per facilitare il progresso 

verso le riforme e, soprattutto, creare le condizioni più favorevoli per l’operatività della 

Banca nel settore privato. 
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- Integrazione regionale: la Banca cercherà di sostenere ulteriormente l’apertura dei 

mercati, una maggiore offerta di strumenti finanziari per il commercio e la creazione di 

infrastrutture transnazionali per favorire l’integrazione regionale, compresa quella di 

mercati importanti per la sicurezza energetica.  

- Sfide globali e regionali comuni: la Banca continuerà a sostenere la lotta contro il 

cambiamento climatico a e promuovere l’efficienza energetica, aree nelle quali può ormai 

vantare una grande e riconosciuta expertise. A ciò si aggiunge il focus su infrastrutture 

sostenibili (acqua e gestione dei rifiuti), di cui la Banca ha cominciato a occuparsi con il 

lancio della Sustainable Resourse Initiative (2013). Tra le sfide globali su cui la Banca si 

concentrerà, anche quella della sicurezza alimentare, affrontata nell’ambito della Private 

Sector Food Security Initiative. 

 Per quanto riguarda invece gli indirizzi geografici, l’orientamento strategico è di 

muoversi progressivamente verso paesi e regioni che sono a un livello meno avanzato nella fase 

di transizione. Verrà, quindi, rafforzato l’impegno negli Early Transition Countries (ETCs), in 

particolare nell’Asia Centrale e nel SEMED, e accresciuta l’attività in Turchia in considerazione 

del suo elevato potenziale in termini di business opportunities. Entro il 2018 la Turchia è 

destinata a diventare il primo paese d’operazione della Banca con una quota pari al 17 percento 

sul portafoglio complessivo di investimenti, mentre la Russia conterà solo per il 5 percento, 

qualora la Banca non dovesse riattivare i finanziamenti al paese.  

10.4.4  Sostegno alla Green Economy  

In linea con le direzioni strategiche indicate nello Strategic Capital Framework (SCF) 

2016-2020, il Consiglio di Amministrazione ha approvato a settembre il Green Economy 

Transition (GET) Approach, con l’obiettivo di incrementare gli investimenti volti alla 

promozione della sostenibilità ambientale, con particolare riguardo alla graduale de-

carbonizzazione delle economie dei paesi d’operazione e alla lotta al cambiamento climatico, con 

attività di mitigazione e adattamento. Secondo il GET Approach, che allinea la Banca alle 

indicazioni emerse dal dibattito internazionale nel contesto dei Sustainable Development Goals 

(SDGs) e della COP21, la Banca mira ad aumentare gli investimenti legati alla green economy di 

circa 4-5 miliardi di euro all’anno da qui al 2020. Alla fine del quinquennio, dunque, 

l’investimento annuale della Banca legato alla GET rappresenterà il 40 percento dell’ABI totale.   

10.5 ITALIA E BERS 

10.5.1  Fondi di Cooperazione Tecnica 

Dall’1 gennaio 2016, tutti i fondi di cooperazione tecnica istituiti dai donatori in BERS 

dovranno essere completamente slegati. 

Il MEF ha in BERS due fondi di cooperazione tecnica: i) Italian Technical Cooperation 

Fund e ii) Italian Cooperation Fund for Private Sector Development in Western Balkans. In 

considerazione dello slegamento, parte delle risorse residue di questi due fondi sono state 

dirottate verso fondi multi-donatori gestiti dalla Banca (che già operano secondo il principio dello 

slegamento). L’Italia ha infatti annunciato un contributo di 500 mila euro all’Ukraine Multi-

Donor Account e un contributo di 1,5 milioni di euro allo Small Business Impact Fund (SBIF), 

fondo multi-donatori a sostegno delle attività destinate alle piccole e medie imprese nel quadro 

della Small Business Initiative (SBI), che riguarda tutti i paesi d’operazione della Banca.  

10.5.2  Central European Initiative (CEI) 

Il MAECI ha versato un contributo di 1 milione di euro per il rifinanziamento della 

Central European Initiative (CEI), forum di cooperazione regionale comprendente 18 paesi 

membri, volto a favorire l’integrazione europea dei paesi dell’area. Inoltre è stato approvato un 

ulteriore rifinanziamento per un totale di 2 milioni di euro con due diverse leggi dello Stato - 

rispettivamente per 1,5 e 0,5 milioni, che saranno versati nel 2016. 
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10.5.3  Chernobyl Shelter Fund (CSF) 

Il CSF è stato costituito nel 1997 presso la BERS per finanziare la messa in sicurezza 

della centrale nucleare di Chernobyl. I suoi principali donatori sono i paesi G7, la Russia e la 

Commissione europea. L’Italia ha contribuito al Fondo fin dalla sua istituzione, partecipando nel 

tempo alle varie ricostituzioni.  

Nell’aprile del 2015, si è tenuta la Conferenza dei Donatori per mobilitare le risorse 

necessarie a colmare il fabbisogno finanziario supplementare di 615 milioni di euro. Alla luce dei 

contributi della BERS (350 milioni di euro) e della Commissione europea (70 milioni di euro), i 

paesi G7 si sono impegnati per un totale di contributi pari a 95 milioni di euro. Sulla base del 

contributo storico, l’Italia ha annunciato un contributo pari a 6,564 milioni di euro. I contributi 

attesi da donatori non G7 dovrebbero ammontare a 100 milioni di euro (la Cina ha annunciato 

recentemente un contributo pari a 40 milioni di euro). 

Nel 2015 il MEF ha versato complessivamente 6,599 milioni di euro per la ricostituzione 

del Chernobyl Shelter Fund: 5,775 milioni di euro per la rata annuale del contributo relativo al 

pledge del 2011; 824.000 euro come prima rata del nuovo contributo annunciato alla Conferenza 

dei Donatori di aprile 2015. 

10.5.4  Personale italiano  

A dicembre 2015 il personale della Banca era di 2.119 unità (contratti a tempo 

indeterminato e a tempo determinato di almeno 2 anni) divisi in: 1.607 professionals e 512 

support staff. Le posizioni apicali, ovvero il Senior Leadership Team sono in totale 40. Sono 

esclusi dal totale i contratti a breve termine (da 3 a 23 mesi). 

Il personale italiano è pari a 62 unità. Contando anche i contratti a breve termine (fino a 

23 mesi), il totale sale a 76, di cui 60 sono professionals e 16 support staff. Gli italiani in 

posizioni apicali, ovvero Senior Leadership Group sono 4 su un totale di 40: il Segretario 

Generale; il Managing Director Energy; il Managing Director SME Finance & Development; il 

Managing Director Country & Sector Economics nella VP Policy and Partnership (VP3). 

Considerando anche il Corporate Leadership Group, il totale degli italiani in posizioni di rilievo 

sale a 11 su un totale di 172. Tra questi abbiamo il Direttore Infrastrutture e Energia in VP3 e il 

Direttore del Resident Office in Romania.  

Il paese con il maggior numero di rappresentanti nello staff è il Regno Unito. L’Italia si 

colloca al nono posto (circa il 3 percento del totale).  

10.5.5 Co-finanziamenti con banche italiane 

Nel 2015 sono stati firmati 7 progetti (linee di credito per PMI, mutui, leasing,etc.) con 

sussidiarie nei paesi di operazione di due grandi gruppi bancari italiani per complessivi 59,5 

milioni di euro. Con gli stessi gruppi sono stati firmati anche 7 prestiti sindacati per un 

ammontare complessivo di 284,9 milioni di euro. 

10.5.6 Progetti privati 

Nel 2015 sono stati firmati due progetti con imprese italiane - uno in Moldavia del valore 

di 6,2 milioni di euro nel settore manufacturing and services e uno in Turchia del valore di 125 

milioni di euro (PPP per un ospedale con una società turca di cui Astaldi detiene il 51 percento). 

10.5.7 Gare d’appalto per la fornitura di beni e servizi (settore pubblico)42 

Nel 2015 la BERS ha finanziato 191 contratti nel settore pubblico, per un valore pari a 

982 milioni di euro. Nel 2015 le imprese italiane si sono aggiudicate 6 contratti per un valore di 

circa 148 milioni di euro. Nell’ambito dei paesi G7 e della UE, l’Italia si colloca al primo posto. 

                                                           
42 Dati provvisori. I dati finali saranno disponibili nel mese di aprile.  
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10.5.8 Contratti di consulenza43  

Nel 2014 la BERS ha aggiudicato in tutto 2.087 contratti di consulenza per un valore 

totale di 138 milioni di euro. I contratti aggiudicati a italiani sono stati 98 per un valore pari a 6,2 

circa milioni di euro, principalmente nei settori: trasporti, energia sostenibile, piccole e medie 

imprese. 

 

IV. LA COOPERAZIONE ITALIANA ATTRAVERSO STRUMENTI DI 

FINANZA INNOVATIVA:  GLOBAL ALLIANCE FOR VACCINE 

IMMUNIZATION (GAVI)  

1 IL MODELLO GAVI 

La Global Alliance for Vaccine Immunization (GAVI) è una partnership pubblico-privata 

creata nel 2000 allo scopo di diffondere nei paesi poveri i programmi di immunizzazione e 

accelerare l’accesso ai nuovi vaccini. Rappresenta un modello unico di sviluppo, intorno al quale 

è stato possibile far convergere agenzie chiave delle Nazioni Unite, donatori pubblici e privati, 

l’industria dei vaccini e rappresentanti della società civile e le cui finalità non si limitano alla 

mobilitazione delle risorse, ma anche a favorire un sistema sostenibile di immunizzazione in 

modo da dare la possibilità ai Paesi, una volta concluso il supporto, di poter affrontare da soli 

spese e distribuzione dei vaccini.  

La GAVI opera ad oggi in ben 73 Paesi, tra cui paesi fragili quali l’Etiopia, il Mozambico, 

l’Afghanistan e il Pakistan, che sono prioritari per la cooperazione italiana. 

La GAVI si finanzia attraverso: contributi diretti, cioè gli apporti ordinari dei suoi 

membri; contributi indiretti, cioè le risorse messe a disposizione nell’International Finance 

Facility for Immunization (IFFIm) da parte dei paesi donatori e quelle disponibili attraverso lo 

strumento dell’Advance Market Commitment (AMC), finalizzate all’introduzione dei vaccini per 

le malattie da pneumococco. L’organizzazione è infatti responsabile dell’attuazione dei due citati 

progetti innovativi. 

2 L’IMPATTO DELLA GAVI 

La diffusione delle vaccinazioni e l’aumento del numero di Paesi coperti 

dall’immunizzazione è stata una delle principali finalità dell’attività della GAVI fin dalla sua 

creazione.  

Nei 73 Paesi, che benificiano del supporto GAVI la copertura media ha raggiunto l’81 

percento: quasi 65 milioni di bambini hanno ricevuto tre dosi di vaccino DTP (difterite, pertosse e 

tetano). In 32 Paesi GAVI la copertura è ora pari al 90 percento. Rispetto ai valori nel 2010, altri 

207 milioni di bambini sono stati vaccinati grazie a programmi finanziati dalla GAVI
44

, che 

prevede di centrare il proprio obiettivo di altri 243 milioni di bambini vaccinati alla fine del 2015 

grazie al complesso dei programmi di vaccinazione approvati. Si stima che, nel periodo 2011-

2014, i vaccini promossi dalla GAVI abbiano salvato la vita a oltre tre milioni di bambini. 

Il modello operativo dell’organizzazione, grazie in particolare agli strumenti di finanza 

innovativa, dimostra appieno la sua efficacia ed efficienza se si pensa che 0,97 centesimi di ogni 

dollaro investito vengono utilizzati per fornire vaccini e servizi di immunizzazione. Il vantaggio 

comparato della GAVI, come Alleanza globale, nell’affrontare le criticità dei mercati dei vaccini 

attraverso interventi capaci di condizionarlo è testimoniato dalla graduale diminuzione dei prezzi 

unitari. Abbassare i prezzi dei vaccini è una delle priorità strategiche della GAVI: fin dalla sua 

nascita e con l’accordo di tutti i membri del Board, inclusa l’Italia, la GAVI ha lavorato, con 

                                                           
43 Dati provvisori. I dati finali saranno disponibili nel mese di aprile. 
44 alla fine del 2014. 
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successo, per cercare di ridurre il prezzo pagato per i vaccini dai Paesi beneficiari. Dal 2010 ha 

ottenuto una riduzione del 39 percento nel prezzo dei vaccini pentavalente, pneumococco (PCV) 

e Rota virus e continuerà a lavorare per un costante abbassamento dei prezzi per garantire che 

questi siano disponibili per i Paesi anche una volta terminato il sostegno della GAVI (graduated 

countries). Si stima che nel periodo 2011-2015 la riduzione nei costi dei vaccini grazie all’attività 

della GAVI abbia permesso di risparmiare più di 1,2 milioni di dollari. L’Italia in particolare, 

essendo stata la promotrice e il più importante finanziatore dell’iniziativa AMC, può con orgoglio 

attribuirsi parte dei successi in merito a questo vaccino. 

3 IL RUOLO DELL’ITALIA 

L’Italia è attualmente uno dei più importanti finanziatori dell’organizzazione, con un 

contributo pluriennale di oltre 1,2 miliardi di dollari attraverso i due citati strumenti di finanza 

innovativa, IFFIm e AMC.  

L’IFFIm, che è stato lanciato nel 2004 su proposta del Regno Unito, con immediato 

sostegno dell’Italia, mobilita risorse sui mercati di capitale attraverso l’emissione di titoli (IFFIm 

Bonds) garantiti dagli impegni pluriennali e giuridicamente vincolanti dei paesi donatori a versare 

i loro contributi in un arco di tempo di 20 anni. Rappresenta quindi il principale strumento di 

finanziamento a lungo termine della GAVI. La partecipazione italiana all’IFFIm è stata 

autorizzata dal Parlamento nell’ambito della legge finanziaria per il 2006 (L. 266/2005); con 

l’attuale impegno complessivo di 499 milioni di euro (2006-2025) l’Italia è il terzo contributore 

all’IFFIm. 

L’AMC, invece, è stato proposto dall’Italia nel febbraio 2005 e avviato nel giugno 2009. 

Si tratta di un meccanismo basato sul cosiddetto pull funding approach, dove le risorse pubbliche 

forniscono gli incentivi al settore privato ad impegnarsi nella ricerca e nello sviluppo dei vaccini 

necessari nei paesi più poveri. La velocizzazione prodotta nello sviluppo e nella successiva 

introduzione del vaccino anti-pneumococco, grazie all’utilizzo dell’AMC, ha permesso di 

immunizzare, tra il 2011 e il 2015, 80 milioni di bambini in 58 paesi, con una stima di vite 

salvate tra la popolazione infantile di 1,5 milioni fino al 2020. Grazie all’autorizzazione 

contenuta nella legge finanziaria per il 2008 (L.244/2007), l’Italia partecipa con un contributo 

pari a 635 milioni di dollari, da erogarsi in 12 anni (2008-2019). 

Nel 2015, come ogni anno, a marzo è stata versata la tranche annuale di 27,5 milioni di 

euro per l’IFFIm e a giugno quella di 38 milioni di euro per l’AMC. 

L’Italia condivide con la Spagna un seggio nel Consiglio di Amministrazione, dove 

attualmente siede la Prof.ssa Angela Santoni, Direttore del Dipartimento di Medicina Molecolare 

dell’Università di Roma “La Sapienza”.  

Quanto al personale, su 177 unità inserite in modo permanente negli organici del GAVI 

quattro sono italiani. 

4 ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA 2011-2015 

Nel 2015 è proseguita l’attuazione della strategia 2011-2015. Il suo obiettivo primario, 

cioè accelerare l’introduzione di nuovi vaccini, è stato largamente raggiunto. L’ambizioso 

obiettivo dell’introduzione dei vaccini pentavalente, pneumococcico, anti-rotavirus, è stato 

conseguito nel 2014, un anno prima del previsto. Tre quarti dei 73 Paesi hanno attualmente 

introdotto il vaccino pneumococcico e più della metà il rotavirus. 

Come sopra ricordato, nel periodo 2011-2015, quasi 65 milioni di bambini nei Paesi 

GAVI hanno ricevuto tre dosi di vaccino DTP (difterite, pertosse e tetano). Nello stesso periodo 

la GAVI ha supportato inoltre numerosi nuovi vaccini, tra cui anti papilloma virus (HPV), 

vaccino antipolio iniettabile (IPV), morbillo e rosolia (MR) e encefalite giapponese (JE). Quindi, 

la GAVI sostiene ora 12 vaccini compresi 18 differenti antigeni, e i Paesi stanno introducendo 
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questi vaccini con una rapidità mai raggiunta in precedenza. In tutto si calcola che GAVI abbia 

sostenuto tra il 2011 e il 2015 più di 220 campagne e introduzioni di vaccini, oltre quattro volte 

più del periodo precedente. 

Il periodo 2011-2015 ha visto impegni finanziari senza precedenti nel campo 

dell’immunizzazione, nonostante le ristrettezze di bilancio per molti donatori. Nel gennaio 2015 

si è concluso il processo di ricostituzione delle risorse, con la pledging conference tenutasi a 

Berlino. È stato raggiunto l’obiettivo dei 9,5 miliardi di dollari di cui 7,5 miliardi di nuovi 

contributi, che dovrebbero consentire di immunizzare altri 300 milioni di bambini, salvare 

ulteriori 5-6 milioni di vite e rafforzare i sistemi sanitari. 

L’Italia ha annunciato un impegno di 100 milioni di euro in contributi diretti, che 

rappresentano, insieme ai 290 milioni di euro ancora da erogare a valere sui capitoli AMC e 

IFFIm, il nostro contributo per il periodo 2016-2020. Si sottolinea inoltre che la Gates 

Foundation, importante donatore della GAVI, ha annunciato un matching fund di 50 milioni di 

dollari sul nuovo pledge dell’Italia. 

Per quanto riguarda l’emergenza Ebola, l’attività della GAVI Alliance negli ultimi dodici 

mesi non solo ha supportato l’intervento di emergenza, ma ha contribuito al risanamento e 

ripristino dei sistemi sanitari e di immunizzazione nei tre Paesi colpiti dall’epidemia (Guinea, 

Liberia e Sierra Leone).  

  

Documento allegato al protocollo 38364 del 2016 II Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato 

581



125 

 
 

AfDB (African Development Bank – Banca Africana di Sviluppo) 

AfDF (African Development Fund – Fondo Africano di Sviluppo) 

AMC (Advanced Market Commitment) 

AsDB (Asian Development Bank – Banca Asiatica di Sviluppo) 

AsDF  (Asian Development Fund – Fondo Asiatico di Sviluppo) 

BMS (Banche Multilaterali di Sviluppo – Multilateral Development Banks) 

CDB (Caribbean Development Bank – Banca di Sviluppo dei Caraibi) 

DSP (Diritti Speciali di Prelievo) 

EBRD (European Bank for Reconstruction and Development – Banca Europea per la Ricostruzione e lo 

Sviluppo) 

FIAS  (Foreign Investment Advisory Service- Servizio di Consulenza per gli Investimenti Esteri) 

FMI (Fondo Monetario Internazionale – International Monetary Fund) 

FSO  (Fund for Special Operations – Fondo Operazioni Speciali) 

FY  (Fiscal Year – Anno Finanziario) 

GEF  (Global Environment Facility) 

HIPC  (Heavily Indebted Poor Countries – Paesi Poveri Maggiormente Indebitati) 

IBRD  (International Bank for Reconstruction and Development – Banca Internazionale per la 

Ricostruzione e lo Sviluppo) 

ICSID  (International Centre for Settlement of Investment Disputes – Centro Internazionale per la 

Risoluzione delle Dispute sugli Investimenti) 

IDA (International Development Association – Associazione per lo Sviluppo Internazionale) 

IDB (Interamerican Development Bank – Banca Interamericana di Sviluppo) 

IDG  (International Development Goals – Obiettivi Internazionali di Sviluppo) 

IFAD (International Fund for Agricultural and Development – Fondo Internazionale per lo Sviluppo 

Agricolo) 

IFC  (International Finance Corporation – Società Finanziaria Internazionale) 

IFI  (Istituzioni Finanziarie Internazionali) 

MDG (Millennium Development Goals – Obiettivi di Sviluppo del Millennio) 

MDRI (Multilateral Debt Relief Initiative – Iniziativa multilaterale per la riduzione del debito) 

MIF  (Multilateral Investment Fund – Fondo Multilaterale d’Investimento) 

MIGA (Multilateral Investment Guarantee Agency – Agenzia Multilaterale per la Garanzia degli 

Investimenti) 

NSA  (Nuclear Safety Account – Fondo per la Sicurezza Nucleare) 

NTF  (Nigeria Trust Fund – Fondo Fiduciario per la Nigeria) 

OC  (Ordinary Capital – Capitale Ordinario) 

ODA  (Official Development Assistance – Aiuto Pubblico allo Sviluppo) 

ONG  (Organizzazioni Non Governative) 

PRGF (Poverty Reduction and Growth Facility) 

PRSP (Poverty Reduction Strategy Paper – Documento per la Strategia della Riduzione della Povertà) 

PVS  (Paesi in Via di Sviluppo) 

RVF  (Regional Venture Fund) 

SAF  (Structural Adjustment Facility) 

SDF (Special Development Fund – Fondo Speciale di Sviluppo) 

SDR  (Special Drawing Rights – Diritti Speciali di Prelievo) 

UC (Unità di conto, in uso presso la Banca Africana di Sviluppo – 1 UC = 1 DSP) 

UNDP (United Nations Development Programme – Programma di Sviluppo delle Nazioni Unite) 

UNEP  (United Nations Environment Programme – Programma delle Nazioni Unite per l’Ambiente) 

WTO  (World Trade Organization – Organizzazione del Commercio Mondiale) 
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Rappresentanti italiani nei Consigli di Amministrazione delle Banche e dei Fondi di 

Sviluppo, composizione delle constituency (dati aggiornati a dicembre 2015) 

 

Banca Mondiale                                       Patrizio Pagano (D.E.) 

(constituency: Italia, Portogallo, Grecia, Albania, Malta, Timor Leste) 

 

L’Italia, paese con la maggior quota azionaria nella constituency, detiene sempre la posizione di 

D.E. Collaborano con il D.E. un Vice D.E. (sempre portoghese) e cinque Advisor, di cui tre 

italiani. 

 

Banca Interamericana di Sviluppo (IDB)   

(constituency: Italia, Germania, Paesi Bassi, Belgio, Svizzera, Israele, Cina ) 

 

L’Italia e la Germania si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da luglio 2013, il D.E. è 

Leo Kreuz, di nazionalità tedesca, e l’Italia è rappresentata da un Advisor. Da luglio 2016 il D.E. 

sarà italiano. 

 

Banca Africana di Sviluppo (AfDB)   

(constituency: Italia, Regno Unito, Paesi Bassi) 

 

L’Italia e il Regno Unito si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da luglio 2013, il D. E. 

è Dominic O’Neil, di nazionalità britannica, e l’Italia è rappresentata da un Advisor. Da luglio 

2016 il D.E. sarà italiano. 

 

Banca Asiatica di Sviluppo (AsDB)  Maurizio Ghirga (D. E.) 

(constituency: Italia, Francia, Belgio, Svizzera, Spagna, Portogallo) 

 

L’Italia e la Francia si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da ottobre 2014 il D.E. è 

italiano.  

 

Banca di Sviluppo dei Caraibi (CDB)  Stefania Bazzoni (D. E.)  

 

L’Italia è titolare di un seggio esclusivo. Il Consiglio di Amministrazione non è residente. Il Vice 

D.E. è Pablo Facchinei 

 

Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo (EBRD) Raffaella di Maro (D. E.)  

 

L’Italia, essendo tra i maggiori azionisti della Banca, detiene un seggio esclusivo. Collaborano 

con il Direttore Esecutivo un Vice D.E. e un Advisor, entrambi italiani.  

 

Fondo Globale per l’Ambiente (GEF) Stefania Bazzoni (Membro) 

 

L’Italia è titolare di un seggio esclusivo. Il Consiglio non è residente. Il Vice è la Dr.ssa Laura 

Palma. 

 

Fondo Internazionale per lo Sviluppo Agricolo (IFAD)  Adolfo di Carluccio (D. E.)   

(constituency: Italia, Austria, Portogallo, Grecia) 

 

L’Italia detiene sempre la carica di Direttore Esecutivo. Gli altri paesi della constituency si 

alternano nell’incarico di Vice D.E. Il Consiglio di Amministrazione non è residente.
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 Valori espressi                     

in EURO 

 ORGANISMI INTERNAZIONALI 

 STANZIAMENTI  di 

LEGGE per l'anno 

2015 

 IMPORTI 

IMPEGNATI     
 IMPORTI EROGATI    

 FONDI di SVILUPPO                        

Ricostituzioni risorse 
295.000.000,00       295.000.000,00     

ADF 28.500.000,00                 

AFDF 49.941.829,00                 

GEF 21.960.000,00                 

IDA 174.575.000,00               

IFAD 20.000.000,00                 

 A 295.000.000,00       295.000.000,00     294.976.829,00               

45.000.000,00         52.744.437,80       

7.745.000,00           

ADB 11.024.804,70                 

AfDB 9.303.004,09                   

CDB 2.169.345,57                   

IDB 6.081.828,63                   

WB - IBRD 24.165.454,81                 

 B 52.745.000,00         52.744.437,80       52.744.437,80                 

5.775.000,00           6.599.000,00         

824.000,00              

 CSF 6.599.000,00                   

 C 6.599.000,00           6.599.000,00         6.599.000,00                   

  A+B+C 354.344.000,00       354.343.437,80     354.320.266,80               

 INIZIATIVE MULTILATRALI 
 STANZIAMENTI  di 

LEGGE per l'anno 

 IMPORTI 

IMPEGNATI     
 IMPORTI EROGATI    

50.000.000,00         50.000.000,00       

AMC                            38.000.000,00                 

 MDRI- IDA 4.309.523,37                   

 MDRI- AfDF 7.690.476,63                   

 50.000.000,00         50.000.000,00       50.000.000,00                 

LEGGI di RIFERIMENTO

 L. 244/2007, art.2, c 373                                                                                 

(LF_2008 -  2.074 ml.) 

 CHERNOBYL SHELTER FUND 
 LS_2015 - Rifinanz. Tab. E                      

(6,5 ml. ca. 2015-2018) 

                                         Anno 2015 - STANZIAMENTI e EROGAZIONI 

LEGGI di RIFERIMENTO

DL. 201/2011 art.7, c. 3

 DL. 76/2013, art.11, c. 5                                                   

(25,1 ml. 2013-2017) 

  L. 228/2012, art.1, c. 170                                                  

(LS_2013 - 2.950 ml. 2013-2022) 

    BANCHE di SVILUPPO                         

Aumenti di capitale 
 Assestamento di bilancio       
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VI. ALLEGATO N.19 A DDL BILANCIO 2015 

Missione: 
Prosramma: 

CAPITOLO p.g. 

1606 01 

7174 01 

7175 01 

Missione: 
Procramma: 

7182. 01 

Missione: 
Prosramma: 

CAPITOLO p.g. 

01 

2 

Z001 3 

5 

Z018 01 

2019 01 

l 
2150 01 

2153 01 

01 

2161 01 

2164 01 

2165 01 

ALLEGATO N. 19 
Stanziamentl destinati al finanziamento di interventi a sostegno di politiche di cooperazione a lEo sviluppo 

Legge 11 agosto 2014, n. 12S, articolo 14 

MINISTERO DEl'ECONOMIA E DELLE FINANzt 

3. L Vtolio in Europa e nel Mondo {4} 

3.2 Politico economico e finanziario in ambito internazionale (4.11} 

DENOMINAZIONE 
UGGE 

AUTORIZZAIJONE 
ZOlS 

SPESE DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI DELlA BANCA MONDIALE 
l..cj;ge 9411997 120.000 

(7.1.2) 

CONTRIBUTO IN FAVORE DEL CHERNOBYL SHELTER FUND, DL n. 76/2013 art. Il . 5.775.000 
ISTITUITO PRESSO lA BERS comma S 
(25.1.2) 

ONERI DERIVANTI DAllA PARTECIPAZIONE A BANCHE, FONDI ED Leg;ge n. 22812012 an. 295.000.000 
ORGANiSMI INTERNAZIONALI l. c-omma 170 

(31.4.3) 

8. Competitività e sviluppo delle imprese (l l} 

8.2/ncentlv/ olle imprese per interventi di >ostegno (11.8} 

ONERI DERIVANTI DALLA PARTEOPAZIONF: DEll'ITALIA A 
ISTITUZIONI FINANZIARIE INTERNAZIONALI PER lA 

Legge n. 244/2007 an. 
50.000.000 

ANCELLAZIONE DEL DEBITO DEl PA.ESI POVERI 
2. comma 373 

(22.1.2) 

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DEllA COOPERAIJONE INTERNAZIONALE 
1. L 'ltolio in Europa e nel Mondo (4} 

1.2 Cooperazione olio sviluppo 4.2 

lEGGE 
OENOMINAZlONE AUTORI22AZIONE 2015 

DEllA SPESA 
Stipenti e assegni fissi al personale comprensivi degli oneri fiscali e DLG 165 del2001 7.613.822 contributivi a caric.o del lavoratore .. articolo40 
1.1.1 

Contnbutl pn:vid(lttiaU «l assistenziali a c;.arico dell'Amministrazione L 335 del 1995 o nicolo 
2.264.710 

relativi alle spese _ ··- 2comma2 -··-· 
{IJ.I) 
Compenso per bvoro suuordinario al pèrsonale, comprensivo de W i oneri DPR 422 dcl1977 

101.286 fiscali e contributivi a carico del lavoratore articolo l 
{1.1.2) 

contributi pn:vidcnziali ed assistenziali n corico deli'Amministrnzione L 335 del 1995 anieolo 
36.421 re-llllivi aUe competenze accessorie 2 comma 2 pumo l 

{ I.J. I) 

lrap sulle competenze fisse 
DLG 446 del 1997 

644.500 anicolo l 6 comma 2 

{l.l.l) 

Prescntatione di iniziative di coop.:ruionc itJJiiano all'expo Milano 201S. Dl69 del2013 
articolo 46 comma 1 1.283.455 

Spese per l'orsaniz:zazione losiscica, ecc. sub comma bis 
(1.1.3) 

CgjjC n. q> 

Retribuzioni eontr.tnisti febbraio 1987. an. 37, 8.SJJ.202 
comma l 

{1.2.1) 

lodeMit8. e rimborso spese di lraspono per missioni .. compresi i relativi 
n. 49 del 26 

febbraio 1987. art. 37. 3.14J.I45 
oneri previdenziall, assicurativi c tributari a carico dell'amministru.ione 

comma l 
{1.2.1) 

n. 49 del26 
funziotlim<nto Uffici all'e$tero fe<bbnio 1987, an. 37, 2.4$4.779 

comma l 
(1.2.1) 

Spese po"" li. telefoniche. teleg13Jiche. Canoni d'aequo, spese di energia 
n. 49 del 26 

febbraio 1987. an. 37. 900.000 
comma l 

(1 .2.1) 
n. 49 del 26 

Manutenzione ordinaria e riparazioni febbraio 1987, art. 37. 516.208 
comma l 

(1.2.1) 
n. 49 del 26 

Noleggi, locazioni e leasi.ng OJ)(r&tivi febb<aio 1987, an. 37. 56.145 
comma t 

(1.2.1) 

2016 2017 

120.000 120.000 

5.775.000 5.775.000 

295.000.000 295.000.000 

50.000.000 50.000.000 

2016 2017 

7.613.822 7.613.822 

2.264.710 2.264.710 

101.286 101.286 

36.421 36.421 

644.SOO 644.500 

8.481.208 9.032.637 

3.130.436 3.1 30.436 

2.4S0.09S MS0.09S 

900.000 900.000 

513.712 513.712 

55.338 55.338 
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AlLEGATO N. 19 
Stanziamenti destinati al finanziamento di interventi a sostegno di politiche di cooperazione allo sviluppo 

Legge 11 agosto 2014, n. 125, articolo 14 

Acquiilo di libri, riviste. giornali ed altre pubblicazioni. Sussidi e 
Legge n. 49 del 26 
lèbbrnio 1987, art. 37. 1.951 audiovisivi 
omma l 

(1.2.1) 

Spese per ro'l,raniu.atione e lo p.anecipazionc a congn:ssi. seminari e Lcvae n. 49 del26 
febbraio 1987, art. 37, 4.609 conferenze in Italia e all'estero 
l comma l 

(1.2.1) 

l..cgG< n. 49 del 26 
Spese per studi. ricerche e consulenze febbr>io 1987, art. 37, 673.880 

comma l 

Ani viti di monitoraggjo e \'&lutazioni in iti.ncre ed ex posl d<: Ile iniziative 
Legge n. 49 del26 
febb<oio 1987, art. 37, 34M4S finanziate dallo DGCS 
comma l 

(1.2.1) 
Legge n. 49 del 26 

Beni di consumo febbr>io 1987. an. 37, 42.112 
comma l 

(1.2. 1) 
Spese per acquisto di attrezzature ed apparecchiarure non infonnatich.e. di t..eue n. 49 del 26 

96.915 mobilio c di dotazioni libnsrie febbr>io 1987 
(1.2.1) 

Spese per lo sviluppo dd sistema infonnativo Lcue n. 49 dcl26 
257.392 febbraio 1987 

{1.2.1) 

l..cJ:ge n. 49 del 26 
Contributi volontari ad Organizzazioni lntemazion3li febbraio 1987. art. 37. 77.311 .847 

comma l 

{1.2.2) 
Legge n. 49 del 26 

Contributi u11c Organizzazioni Non Governative febbraio 1987, an. 37, 31.597.875 
c;onuna l 

{1.2.1) 

Legge n. 49 del 26 
Finanziamenti a titolo gratuito febbraio 1987, art. 37, 16.927.253 

comma l 
{1.2.1) 

Legge n. 49 del26 
Finanziamenti atholo gratuito febbraio 1987, art. 37, 5.687.663 

comma l 
{1.2.1) 

l..eCI.'C D. 49 del26 
Finanz.iarnentl pe.r progmmmi di formazione a dis1anza febbraio 1987. art. 37, 2.269.930 

comma l 
{1.2.1) 
Spese per liti. ubitrasgi. risarcimenti ed accessori. Rimborso delle spese l..eGG< n. 103 del 1979, 

617.221 di natrocinio k!!ale art. 9 
(12.2.3) 

Contributo all'Istituto Awonomieo per rQitrcmare • Spe>c di personale 1.519.836 

ottobre 1962. an. 12. 
(LL3) comma l, punto l 
Contributo all'Istituto Awonomico per tOitremare . Spese di 

370.228 runzionamento 
(1.2.2) 
Contributo al Centro Internazionale di Ahi Studi Agronomici Mcditenanei l..el:l,'< n. 932 dell3 
CIHEAMI luglio 1965 • LF. -{1.2.2) 29612006 art. l , 

Comma 135. punto 2 • 6.134.655 
L.F. 31 1/2004. an. l , 
comma S66. punto 21 • 
LF. 350/2003, an. 4, 
comma 246,punto A 
Legge n. 972 del 13 
dicembre 1984. LF. 

Contributo alrOn:aniuaz.lone dell-e Naz-ioni Unite per lo Sviluf)1)0 296/2006 art. l , $.130.000 Industriale {UNICO) Comma 135, punto 2 • 
LF. 311/2004, art. l. 

(Ll.3) 
comma 566, punto 21 

Legge di stabtlità n, 
Contributo ITPO 228 del H dicembre 537.951 

2012 
(1.1.3) 

Contnburo aii'Jstituto Internazionale deUc Nnzioni Unite per la Ricerca 
402.837 sulla Critninaliui eia Giu51iria{U.N.I.C.R.I.) 

n. 296 del3 
(7.1.2) au<><to 1998. art. l 

3.002 3.321 

4.601 4.601 

736.685 814.568 

294. 117 324.117 

42.218 47.218 

99.475 99.415 

263.144 263.144 

80.086.335 49.000.000 

29.418.798 29.82U28 

11.694.169 40,418.052 

5.659.763 6.720.433 . 
2.192.575 1.992.530 

618.721 618.721 

1.514.060 1.514.060 

3n.74J 377.743 

•' 

6.134.655 6.134.655 

$.130.000 $.1$0.000 

547.623 541.623 

411.015 411.01S 
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ALLEGATO N. 19 

Stanzlamentl destinati al finanziamento di interventi a sostegno di politiche di cooperazione allo sviluppo 
Legge 11 agosto 2014 n. 125 articolo 14 

Conmòuto al Fondo delle Nazioni Unite perl'lnfanzia (UN ICE F) 1.)42.790 

(7.1.2) 

l.q;j,>e n. 58 del 7 

Fondo per lo smina1nento unUinitario 
marzo 2001 an. 4, 

590.049 comma 1 • n. 
130del2 agosto 20 11 

(1.2.2) 

Contributo all'lstiruto Internazionale di diritto per lo Sviluppo ( IDLI) legge n. 406 del 29 f-(7.1.2) diwnlm 2000. nn. 2. 895.193 
comma l 

Spese derivanti dall'att\lazione degli scambi di leuere del 16 1995 
tra l'Italia e l'O.N.U. ripmrdanti il ttosferimento della sede da Rom.1a legge n. 17 del 20 

67. 140 
Torino dtl Centro lnterregionale deUe Nazioni Unite per la ricerca tn 1997 an. 3 c. l 
materia di crimiMiilà e_giusr1Da_OJNICRI 
(7.1.2) 

Lona alla desertificazione nei paesi colpiti da siccità (UNCCO) lesb .. n. 110 det4 
118.318 

giugno 1997 

(1.1.3) 

Contributo per la S<de del Programma Alimentar<: Mondiale (PAM) 
legb"' n. 114 del 14 

6.395.293 febbraio 1994. an. 3 

.l.ZJ 
comma 1 

Accordo di sede per il fondo Internazionale per lo sviluppo agricolo legge n. 289 del23 
maggio 1980, nn. 3, 6.500.000 (IFA D) 
comma l 

(7.1.2) 

Contributo all'O.N.U. per l'alimentazione e l'agricoltura (FAO) leçge 546 del 16 
9.333.000 maggio 1947 an. 2 

(7.1.2) 

Spese derivanti dalla m ti fica ed esecuzione del Trattato lntJe sulle risorse n. 101 del6 

filogenetiche per l'alimentnzione e l'agricolrum - FAO 
oprile 2004. an. 4. 534.970 
comcna l 

(7.1.2) 

Spese derivanti per la concessione di un immobile come seck per lo legge n. 96 del 14 
102.000 commissione generale ...,.lo pesca nel Meditemmeo (C.G.P.M) giugno 2011 . on. 3 

(7.1.2) 

1.3 Cooperazione economico e relazioni incernozionali (4.4) 

Spese di missione per la partecipazione alle riunioni delrA.ssemblea L 48 del2012. an.3 7.679 
dell'A t<niza lntemuionale oer l< Eneruie Rinnova bili ORENAl c.2 o. 8 
(2.2.13) 
Contributo alrOrgonizzazione Mondiale del commercio (OMC) L620del 1951 , art. 2 

5.000.000 c. l 
(7.1.2) 

Contributo alle spese di funzion:unento per la L 232 del 1962: L 350 
del 2003. art.4 c. 246 18.000.000 COOperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE) 
. N 

(7.1.2) 

Comributo al COtniroto Consultivo lntemuionale del Cotone (ICAC) 
L 950 del 1971. o n. l 

JS.OOO c.l 
(7.1.2) 
Contributo per la partccipazione alla Con\'enzi.one per la Protezione della L 277 del 1988. an.3 

30.000 
fascia dell'Ozono lUNE P) c. l 
(7.1.2) 

Spese per la par1etipuione italiana a PfOb'tlti e programmi internazionali DPR 18 del 1967: L 198.939 
nel quadro delle •lobali 118 del2001. art.2 c. l 
(7.1.2) 
Contributi ad 0'1:4niu:nz:toni internazionali. a Suui esteri e ad End 
Pu.bbli<i c privati italiani e s1ranieri nel quadro della partecipazione L 180dell992. an. l 167.812 
itt11i1na ad ini2..iative umanitarie e di nace in sede intemaz:ionale 
(7.1.2) 
Contributo in favore dell'Agenzia Internazionale per le e-nergie rinno vabili L 48 dcl1012. art.3. 

560.000 IRENAl c.2 o. A 
(7.1.2) 

1.4 Promozione delta poce e sicurezza incernozionale (4.6) 

spese per l'invio dei deleg:uì ed espeni alle riunioni delrorganizzazione 
15.159 nozioni unite, ecc. 

(2.2.9) DPR 18 del 1967 

Indennità. spese di \'Ìa8{,rio e spese di ropprcscntanu per la partecipazione 
7.472 dd le deki!BZÌoni ÌlDiiane al Comi Jio d'Europa. 

(2.2.7) 

1.370.0S4 1.370.054 

602.029 602.029 

913.369 913.369 

68.503 68.503 

120.845 120.845 

6.395.293 6.395.293 

6.500.000 6.500.000 

9.333.000 9.333.000 

534.970 534.970 

102.000 102.000 

7.813 7.791 

5.000.000 5.000.000 

18.000.000 18.000.000 

lS.OOO 35.000 

30.000 30.000 

191.964 191.407 

161.928 161.458 

560.000 560.000 

15.424 15.379 

7.602 7.580 
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AUEGATO N. 19 
Stanziamentì destinati al finanziamento di interventi a sostegno di politiche di allo sviluppo • 

Legge 11 agosto 2014, n. 125, articolo 14 

FINANZIAMENTO DELLE A TIIVIT A' DEL COMITATO L80 dell999 
lNTERMlNlSTERIALE PER l DI RITI! UMANI. a.nicolo 2 24.680 

comma l 
(2.2.7) 

l<gge n. 848 del 17 

CONTRIBUTO ALLE SPESE DELLE NAZIONI UNITE (O.N.U.) agoSio i957; LF. n. 
67.512.119 244 del 2007 an. 3 c. 

156 
(7.1.2) 
CONTRIBUTO ALL'ORGANIZZAZIONE PER LA SICUREZZA E LA 

L 343 del 1984. an. l 17.198.014 COOPERAZIONE IN EUROPA (O.S.C.E.) 
(7.1.2) 

L 433 del 1949: LF 350 
del2003 

CONTRIBUTO PER LA PARTECIPAZIONE AL CONSIGLIO onic:olo 4 comma 246 

D'EUROPA pumo Q: LF 311 dtl 12.SSJ . I44 
2004 onicolo l 
566 

lounto 25 
(7.1.2) 
Contribuii ad organizzazioni a Stati es1eri e ad Enti 

Legge n. i80 del 6 
Pubblici e Priva li italiani e stranieri nd quadro della panecipazione 

rtbbraio 1992, an. l 
453.646 

i1aUana ad iniziative umanimrie e di nace in sede internazionale 
(7.1.2) 
Contributo volontario al fondo di Cooperazione tecnica deli'Agert1ia L91 del2005 
intcmazionak per l'energia atomica (AlEA) anicolo l 2.622.692 

comma l 
(7.1.2) 

1.5 lnregrozioM europeo (4. 7} 

Conltibuti ad orçanizzazioni lru.ema%ionali, a Sto li e ad Enti 
Ltgge n. 180 del 6 Pubblici e Privati italiani e strnnicri nel quadro della panecipozione 90.166 

italiana wnanit•ri• 'dò ""'• illKde_iotemazionole 
rebbn>io 1992 An. l 

(7.12) 

J.6 tra/Ioni nel mondo e pollriche mlgrororle (4.8} 

Contributo al Ce-ntro Internazionale di perfezionamento professioruJie e L 253 del 1985 Art. 3: 
LF. n. 350 del 2003, 4.7i0.063 ltcnico di Torino 
D.tt. 4, co. 246 pun1o J 

(7.1.2) 

L. 1622dell947 Art l; 
Contributo all'Organiu.azione Internazionale del Lavoro (O. l. L) LF 350 del20 13 an. 4, 7.298.200 

c. 246, funto K 

(7.1.2) 

Contributo all'Organizzazione lntemozionalt por I'Emiwuiont (O.I.M.) L 441 del 1968 1.488.748 

(7.1.2) 

1.7 Promozione del sistemo Paese (4.9} 

SPESE PER L'INVIO DI DElEGATI E RAPPRESENTANTI ITALIANI 
DPR 18 del 1967 6.700 ALLE RIUNIONI OELL'UNESCD. ECC. 

(!.2.7) 
DLCP IS58 del 1947 e 

UN ESCO LF 350 del 2003 
7.417.163 onicolo 4 comma 246 

lounto_D_ 
(7.1.2) 

L 163 dtl 1997 
BRESCE snìcolo 3 774.685 

comma l 
(1.1.2) 
CONTRIBUTO ORDINARIO PR IL FUNZIONAMENTO DEL LI 00 dellO 13 
PROGRAMME OFACE ON GLOBAL WATER ASSESSMENT • anicolo3 

888.778 WWAP comrna l punto 
A 

7.12} 

25.111 25.038 

67.512.119 67.512.119 

17.198.014 17.198.014 

12.SSI .I44 12.551.144 

437.742 436.471 

2.530.738 2.523.393 

87.003 86.751 

4.710.063 4.710.063 

7.298.200 
-

1.488.748 1.488.748 

6.817 6.797 

7.417.163 7.417.163 

774.685 774.685 

855.664 853.180 
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Nel presente allegato sono rappresentati i costi che l’amministrazione ha sostenuto nel 2015, 
distinti per destinazione (Missioni-Programmi), per natura dei costi (voci del Piano dei conti) e per 
responsabilità organizzativa (Centri di responsabilità amministrativa). 

Di seguito si riporta l’elenco delle Tavole e una sintetica descrizione del loro contenuto. 

Riepilogo dei costi per natura 

Dettaglio dei costi del Consuntivo 2015 al primo livello del piano dei conti, con percentuale sul 
totale costi dell’Amministrazione. 

Analisi dei costi dell’anno per missione e programma 

Dettaglio degli anni persona e dei costi, propri e dislocati, distinti per missioni e programmi, con 
le relative incidenze percentuali 

Incidenza dei programmi in % sui costi propri (grafico) 

Espone in forma grafica l’incidenza dei costi propri dei programmi sul totale dei costi 
dell’Amministrazione 

Confronto con il Budget Rivisto 2015 dei costi propri per Missione e Programma  

Confronto dei costi propri rilevati nel 2015 distinti per Missioni e per Programmi, con relative 
variazioni. 

Analisi dei costi dell'anno per struttura organizzativa e destinazione 

Dettaglio degli Anni persona, dei costi propri e dei costi dislocati rilevati nel 2015, distinti  per 
Centro di responsabilità amministrativa, per Missioni e per Programmi. 

Quadro degli indicatori per programma ed amministrazione 

Espone, per ciascun programma, con riferimento ai costi propri dell’Amministrazione, le 
incidenze percentuali delle retribuzioni, dei costi di gestione, delle sedi periferiche, nonché, con 
riferimento agli anni persona, il costo proprio medio, l’incidenza del personale dirigente, del personale 
delle periferie  ed il costo medio del personale.  

Confronto per natura dei costi propri con il Budget Rivisto 2015 ed il Consuntivo 2014 per 
aggregati di costo 

Confronto dei costi propri sostenuti per il 2015 per macro natura, ossia secondo le voci del 2° 
livello del Piano dei conti, con i corrispondenti costi del Budget rivisto 2015 e del Consuntivo 2014.  

Sintesi per struttura organizzativa e tipologia di costo  

Dettaglio dei costi propri sostenuti nel 2015 per Centro di responsabilità amministrativa/Centro 
di costo e per aggregato di costo (costi del personale, costi di gestione, costi straordinari, 
ammortamenti). 

Confronto con il Consuntivo 2014 dei costi propri per macroaggregati e per struttura 
organizzativa 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2015 per Centro di Responsabilità e per aggregati di costo 
(costi del personale, costi di gestione, costi  straordinari, ammortamenti) e variazioni percentuali, con i 
corrispondenti costi del Consuntivo 2014. 

Confronto con il Budget Rivisto 2015 dei costi medi delle retribuzioni ordinarie per struttura 
organizzativa 

Espone gli  Anni persona rilevati per il 2015, i costi delle retribuzioni ordinarie ed i relativi costi 
medi (rapporto fra costo delle retribuzioni ordinarie e anni persona) distinti per Centro di 
responsabilità amministrativa. 
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Analisi delle retribuzioni ordinarie/straordinarie dell’anno per struttura organizzativa 

Analizza l’incidenza delle strutture organizzative dell’Amministrazione sul totale degli anni 
persona e l’incidenza del lavoro straordinario sul totale delle retribuzioni dell’Amministrazione 

Indicatori sintetici: confronto fra centri di responsabilità dell’Amministrazione 

Espone per ciascun Centro di responsabilità dell’Amministrazione, l’incidenza percentuale dei 
costi propri sul totale costi, il numero delle Missioni, il numero dei Programmi , l’incidenza percentuale 
degli anni persona dei dirigenti e degli uffici periferici sul totale anni persona, delle retribuzioni e dei 
costi di gestione sul totale dei costi propri, nonché il costo proprio medio per anno persona. 

Riconciliazione fra Consuntivo Economico e Rendiconto Generale dello Stato 

Espone le principali poste rettificative e integrative necessarie per ricondurre i costi rilevati 
dall’amministrazione, distinti per Missione e Programma, ai corrispondenti pagamenti in 
c/competenza. 
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 La Nota integrativa al Rendiconto Generale dello Stato è articolata in due distinte sezioni, in applicazione 

con il disposto dell’art. 35, comma 2 della Legge 196/2009:  

SEZIONE I – Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue:  

1. QUADRO DI RIFERIMENTO, che illustra come si è effettivamente evoluto, nel corso dell’anno, lo scenario 
istituzionale, socio-economico ed organizzativo nel quale ha operato l’ Amministrazione nel suo complesso; il 
QdR dell’amministrazione è compilato dagli Organismi Indipendenti per la Valutazione delle performance 
(OIV) dell’amministrazione, avvalendosi dei QdR inseriti da ciascun Centro di responsabilità amministrativa.  

2. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per ciascuna Missione e per ciascun Programma:  
 

 l’elenco degli obiettivi definiti dai singoli Centri di responsabilità amministrativa con la relativa 
denominazione e codifica;  

 le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/competenza a LB inserite in sede di 

Legge di Bilancio 2015, le previsioni definitive di spesa in termini di stanziamenti definitivi in 

c/competenza attribuiti dai Centri di responsabilità agli obiettivi;  

 il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/competenza, (escluso quello 
relativo ai residui perenti reiscritti in bilancio e al pagamento di debiti pregressi che non hanno alcuna 

correlazione con gli obiettivi realizzati nel 2015) e di rimasto da pagare in termini di residui accertati di 

nuova formazione in c/competenza diversi da quelli di lettera F;  

 le previsioni economiche per missione/programma (Budget) in termini di costi totali iniziali a Legge di 

Bilancio 2015. I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con 

il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti);  

 il consuntivo economico per missione/programma in termini di costi totali finali (Rendiconto economico 

2015). I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con il 

criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti)1.  
 

3. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per ciascuna Missione e Programma le informazioni correlate a 
ciascuno degli obiettivi inseriti dai Centri di responsabilità amministrativa, in termini di:  

 previsioni 2015 distinte in stanziamenti iniziali e definitivi in conto competenza;  

 consuntivo 2015 distinto in pagamenti in conto competenza e residui accertati di nuova formazione;  

 denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di riferimento (per i 
soli obiettivi strategici) dell’obiettivo;  

 indicatori associati all’obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di calcolo, 

valore target a preventivo 2015 (LB), valore target riformulato 2015 e valore a consuntivo 2015, nota al 

valore target riformulato.  

SEZIONE II – Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma che espone per ciascuna 
Missione e Programma:  

 riepilogo delle spese per Programma, distinte per categorie economiche, con confronto tra previsioni 

iniziali di spesa (LB), previsioni definitive e consuntivo 2015;  

 raccordo tra risultati finanziari e Rendiconto generale dello Stato;  

 principali fatti della gestione per Programma: tale parte è finalizzata alla illustrazione degli eventi 
gestionali che hanno determinato cambiamenti nello svolgimento delle attività rispetto a quanto previsto 
in fase di formazione di Bilancio.  

__________________________________ 
1 

Non sono inclusi gli Oneri finanziari, Fondi da assegnare, Rimborsi e Poste rettificative che sono presenti invece nel 
prospetto di riconciliazione fra consuntivo economico e rendiconto generale dello Stato.  
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Note integrative a rendiconto 2015  
 

Quadro di riferimento 

 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale  

 

 

 

1. Scenario socio economico attuale e previsto nel triennio per i settori di intervento di 

specifico interesse. 

Il 2015 è stato per il Paese un anno complesso e problematico, in cui il Maeci ha 

concretamente ed efficacemente contribuito a portare a termine il prestigioso ma gravoso impegno 

di Expo Milano, curandone con successo l’organizzazione - e i seguiti - a livello internazionale. 

Nello stesso periodo ha dovuto confrontarsi con gravi crisi internazionali, sia sul piano economico 

sia sotto il profilo della sicurezza, con un accresciuto livello di minaccia terroristica. La crisi 

ucraina, quella finanziaria greca, i conflitti che hanno infiammato il Medio Oriente, gli attacchi 

dell’ISIS, l’emergenza migratoria, sono tutti accadimenti che hanno messo a dura prova il modello 

europeo e in tale contesto lo sforzo dell’Italia e del MAECI è stato quello di contribuire a far sì che 

le politiche dell’Unione Europea non fossero semplicemente di ‘reazione difensiva’ alle crisi ma 

altresì orientate alla crescita, all’integrazione e alla solidarietà.  

Allo stesso tempo, si è dovuto proseguire l’impegno su questioni multilaterali e globali 

come la riforma del Consiglio di Sicurezza dell’ONU, il Processo di Pace in Medio Oriente, la 

questione nucleare iraniana, i negoziati sul disarmo, la tutela e promozione dei diritti umani e dei 

processi di democratizzazione, i cambiamenti climatici. 

L’obiettivo crescita, seppure nel permanere del quadro di ‘spending review’, continua a 

essere centrale per l’azione del Ministero.  I valori di “efficacia” e “buona gestione” della “cosa 

pubblica” stanno in modo crescente improntando e permeando l’attività di tutti i settori del 

Ministero: l’esigenza di apertura alla società civile, i principi di trasparenza e integrità dell’azione 

amministrativa, trovano riscontro nell’attenta azione di coordinamento svolta dalla Segreteria 

Generale, ovvero nelle scelte della DGIT verso la cittadinanza e l’utenza, ma anche nell’attenzione 

posta dalla DGSP e dalla DGMO al mondo imprenditoriale e produttivo. 

Tenere alta la guardia sulla verifica del perseguimento delle priorità e degli obiettivi 

prefissati permane un fattore di fondamentale importanza per il successo della complessiva azione 

del MAECI: essere in grado di valutare tempestivamente l’attività dell’amministrazione, monitorare 

il progresso della performance e poter all’occorrenza rapidamente intervenire per le eventuali 

correzioni di rotta costituiscono tutti strumenti indispensabili per consentire al MAECI di migliorare 

l’efficacia della propria azione e  raggiungere risultati ottimali. 
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2. Quadro normativo e regolamentare di riferimento. Aspetti organizzativi. 

2.1. Norme fondamentali che regolano l’azione del Ministero degli Affari Esteri e della 

Cooperazione Internazionale. 

a. decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, e successive 

modifiche e integrazioni, recante l’ordinamento dell’amministrazione degli 

affari esteri; 

b. legge 22 dicembre 1990, n. 401, recante la riforma degli istituti italiani di 

cultura e interventi per la promozione della cultura e della lingua italiane 

all’estero; 

c. legge 11 agosto 2014, n. 125, recante la disciplina generale sulla 

cooperazione internazionale per lo sviluppo; 

d. decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e 

integrazioni, recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

e. decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modifiche e 

integrazioni, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro 

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

f. decreto del Presidente della Repubblica 19 maggio 2010, n. 95, recante la 

riorganizzazione del ministero degli affari esteri, a norma a norma 

dell’articolo 74 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; 

g. decreto del Ministro degli affari esteri 11 ottobre 2010, n. 2060, recante la 

disciplina delle articolazioni interne degli uffici di livello dirigenziale 

generale istituiti presso l’amministrazione centrale del Ministero degli affari 

esteri con il d.P.R. 19 maggio 2010, n. 95; 

h. decreto del Ministro degli affari esteri e della cooperazione internazionale 30 

dicembre 2014, n. 130, recante la direttiva generale per la gestione 

amministrativa e per la gestione dei centri di responsabilità del ministero 

degli affari esteri e della cooperazione internazionale.  
 

2.2. Priorità Politiche indicate dall’On. Ministro per l’anno 2015  

 

Il decreto ministeriale n. 130 del 30 dicembre 2014 contiene le priorità politiche 

lungo le quali deve snodarsi l’azione del Ministero degli affari esteri e della cooperazione 

internazionale nel corso dell’anno. 

Si tratta di aree in gran parte già consolidate quali settori di prioritario interesse del 

Paese e della Farnesina, coerentemente con lo scenario indicato in apertura e con le caratteristiche 

geopolitiche dell’Italia. Si disegna un’azione diplomatica attenta alle peculiarità del Paese – il 

desiderio di avere un ruolo sempre più propositivo in Europa, le necessità che emergono dalla 

nostra posizione nel Mediterraneo, dalle esigenze di sicurezza e dalla nostra esposizione ai flussi 

migratori – ma che non dimentica mai le tensioni positive verso valori universali condivisi: diritti 

umani, processi di pace, crescita, ambiente, rispetto per i cittadini e per tutti gli utenti dell’azione 

amministrativa. 

 

1. Sicurezza e diritti. Particolare attenzione dovrà essere rivolta alle iniziative diplomatiche e 

umanitarie per la stabilizzazione dei teatri di crisi, dal Medio Oriente al Nord Africa all’Est 

Europa, intensificando la concertazione con i partner con l’obiettivo di rendere più incisiva 

l’azione degli organismi e dei processi multilaterali. Al tempo stesso dovrà proseguire 

l’impegno sui dossier internazionali di maggiore interesse strategico per l’Italia, tra cui la 
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riforma del Consiglio di Sicurezza dell’ONU, il Processo di Pace in Medio Oriente, la 

questione nucleare iraniana e i negoziati sul disarmo, e dovrà essere rilanciato il contributo 

italiano sui temi della pace, della sicurezza, della solidarietà e della cooperazione allo 

sviluppo, nel rispetto dei principi della Carta delle Nazioni Unite e dei valori fondanti 

dell’Unione Europea. Nel settore della difesa dovrà essere attribuita priorità alla 

integrazione degli strumenti europei nell’ambito di una Alleanza Atlantica rinnovata, 

assicurando coerenza con le indicazioni che saranno contenute nel Libro Bianco. La tutela e 

la promozione dei diritti umani dovranno essere ulteriormente rafforzate in particolare su 

dossier prioritari quali pena di morte, mutilazioni genitali femminili, diritti dei fanciulli e 

delle donne, libertà di religione e credo.  

2. Mediterraneo e flussi migratori. Quale area di importanza vitale per la prosperità e la 

sicurezza del Paese, anche sotto il profilo dei flussi migratori, il bacino del Mediterraneo 

dovrà essere oggetto di prioritaria attenzione. Dovrà essere compiuto ogni sforzo per 

orientare la proiezione e le politiche dell’Unione Europea nell’area, secondo modalità 

coerenti con i nostri interessi, mentre i rapporti bilaterali con i Paesi della sponda sud 

dovranno essere opportunamente modulati. 

3. Europa. Occorre assicurare continuità alle priorità del Semestre italiano di Presidenza 

dell’UE, mantenendo l’impegno per un’Europa più integrata, solidale e orientata alla 

crescita. Speciale attenzione dovrà essere dedicata alle politiche dei flussi migratori, 

dell’allargamento e al rilancio dell’Europa come fattore di stabilizzazione e sviluppo per il 

resto del mondo, con particolare riferimento al legame transatlantico e alle relazioni con i 

Paesi della sponda sud del Mediterraneo. In questo quadro, dovrà essere promossa la più 

ampia collaborazione con il SEAE, anche sotto il profilo logistico e operativo, per 

accrescerne ruolo e funzioni. 

4. Sfide globali. In un contesto caratterizzato da una crescente competitività, occorrerà 

impegnarsi per lo sviluppo di una efficace governance mondiale sui temi dei cambiamenti 

climatici (anche in vista della COP Parigi 2015), dell’accesso ai mercati, della proprietà 

intellettuale e della sicurezza degli approvvigionamenti energetici, operando negli organismi 

multilaterali in favore della libertà degli scambi e della tutela degli investimenti. In tale 

quadro si dovranno coinvolgere gli attori nazionali in grado di contribuire utilmente alle 

dinamiche internazionali in atto. Particolare attenzione dovrà essere dedicata alla 

preparazione del Vertice ONU del 2015 in occasione dei 70 anni dell’Organizzazione e del 

60esimo anniversario dell’adesione dell’Italia. 

 

5. Diplomazia per la crescita. Il Ministero dovrà svolgere, anche tramite la rete degli uffici 

all’estero, un ruolo sempre più dinamico per favorire la crescita dell’economia nazionale. 

Nel rispetto dei principi di unitarietà e coerenza delle attività di promozione all’estero, 

occorrerà ricercare e cogliere nei mercati globali nuove opportunità per il Sistema Paese e 

quindi contribuire ad attrarre investimenti in Italia e a promuovere gli interessi delle nostre 

imprese favorendone l’internazionalizzazione. Nel contribuire al successo di Expo Milano 

2015, l’azione del MAECI in questo campo richiederà anche la valorizzazione delle nostre 

eccellenze scientifiche e del nostro patrimonio culturale e la promozione della lingua 

italiana. Sarà altresì necessario fornire servizi consolari sempre più efficienti ai cittadini, alle 

imprese e agli stranieri, anche grazie ai processi di digitalizzazione in atto. La Farnesina 

dovrà avvicinarsi agli utenti anche con una più efficace comunicazione e con l’utilizzo 

sempre più diffuso delle nuove tecnologie.  

 

6. Riforma dell’azione amministrativa e razionalizzazione delle risorse. Occorre proseguire il 

processo di riforma, con l’affermazione di principi improntati a responsabilità manageriale, 

751



Pagina 4 
 

decentramento decisionale, valorizzazione delle professionalità, con particolare riferimento 

alla parità di genere, innovazione tecnologica e procedurale, semplificazione 

procedimentale, misurazione e valutazione del merito individuale, razionalizzazione del 

patrimonio e delle risorse a disposizione. Particolare attenzione andrà riservata 

all’attuazione della riforma della cooperazione, alla trasparenza e all’attività per la 

prevenzione della corruzione. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
061 - ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Centro di 
Responsabilità

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

Obiettivo 1 - Supporto al Ministero affari esteri e della cooperazione internazionale in campo tecnico e scientifico 
agrario per il perseguimento delle finalità previste dalla normativa sulla cooperazione dell'Italia con i Paesi in 
Via di Sviluppo.

Descrizione L'Istituto, quale organo tecnico-scientifico del Ministero affari esteri e della cooperazione internazionale, 
svolge attività di consulenza ed assistenza tecnica nel campo dell'agricoltura, dello sviluppo economico 
agrario e della corretta gestione delle risorse naturali ed ambientali attraverso l'attuazione e la gestione di 
iniziative di sviluppo e di cooperazione internazionale anche per Organismi Internazionali.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.037.793,00  2.146.136,00  1.559.731,10  570.824,81  2.130.555,91

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Svolgimento attività di supporto al Ministero 
affari esteri e della cooperazione internazionale per 
la realizzazione dell'obiettivo.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale >=80% 80%

Metodo di calcolo Rapporto tra azioni intraprese e le attività 
programmate nella relazione tecnico - economica 
annuale.

Fonte del dato Relazione annuale di attività tecnico - economica 
dell'Istituto

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
061 - ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 3 - Gestione di iniziative di cooperazione allo sviluppo affidate all'Istituto

Descrizione Gestione diretta, sia in Italia che nei Paesi in Via di Sviluppo, di iniziative di cooperazione tecnico - scientifica e 
di attività di studio e ricerca in campo agricolo, agro-zootecnico, agro-industriale, nonchè in tema di sviluppo 
rurale, di gender e di microcredito, affidate in gestione all'Istituto dalla Direzione Generale per la 
Cooperazione allo Sviluppo delMinistero affari esteri e della cooperazione internazionale e da altri donors 
nazionali ed internazionali. Svolgimento di attività di formazione post-universitaria, in collaborazione con 
l'Università degli Studi di Firenze, sulle tematiche connesse alla geomatica ed alla valutazione e gestione delle 
risorse idriche nei PVS.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2015 Consuntivo 2015

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 0,00  1.637.733,00  415.285,74  1.222.445,26  1.637.731,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2015 
Valori target a 

preventivo 2015 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2015 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Gestione e svolgimento delle iniziative di 
cooperazione allo sviluppo

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale >=80% 80%

Metodo di calcolo Rapporto tra macro-azioni previste dai documenti di 
progetto ed attività realizzate

Fonte del dato Stati di avanzamento tecnico - finanziari e 
documentazione tecnica - contabile di ciascun 
progetto di cooperazione allo sviluppo elaborati 
dall'Istituto e presentati, alle scadenze previste, agli 
organismi finanziatori.

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2015
061 - ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Descrizione del programma

Previsioni 2015LEGENDA
Previsioni 2015 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2015 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2015

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

1.455.227,001.392.444,00 1.241.171,45  196.054,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  1.437.225,45 23.575,96

94.580,0056.886,00 146,40  94.433,602 - CONSUMI INTERMEDI  94.580,00 94.166,00

555.038,00517.032,00 286.278,56  264.375,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  550.653,56 210.267,73

46.326,0066.066,00 26.969,69  19.356,314 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 46.326,00 20.547,70

1.632.498,005.165,00 420.450,74  1.212.045,266 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE  1.632.496,00 2.326.827,79

100,00100,00 0,00  7.005,908 - RISORSE PROPRIE CEE  7.005,90 180.157,15

100,00100,00 0,00  0,0010 - CATEGORIA X - TRASFERIMENTI  0,00 0,00

3.783.869,002.037.793,00 1.975.016,84  1.793.270,07 Totale  3.768.286,91 2.855.542,33

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 2.037.793,00

 3.783.869,00

 1.975.016,84

 1.793.270,07

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  2.855.542,33 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Il Bilancio dell Istituto Agronomico per l Oltremare per l anno finanziario 2015, così come approvato con L. 191/2014, pareggiava nella 
somma di € 2.037.793,00. Nel corso della gestione, per effetto della Legge di Assestamento (L. 171/2015) e dei decreti del Ministro dell 
Economia e delle Finanze n.ri 29777/2015, 63179/2015 e 68495/2015 (adottati ai sensi dell art. 6 comma 4 dell annua legge di 
bilancio), sono state apportate variazioni a taluni capitoli di entrata e di spesa ammontanti complessivamente a € 1.746.076,00. 
Conseguentemente, le previsioni definitive pareggiano nel complessivo importo di € 3.783.869,00. A fronte delle cennate previsioni si 
sono registrate minori entrate per € 15.582,09 e, alla luce delle entrate in conto resti, un incremento dei residui attivi di € 29.414,00. 
Dal lato della spesa, invece, tenuto conto dei pagamenti in conto competenza ed in conto resti, nonché delle somme rimaste da 
pagare, si è assistito ad una consistente riduzione dei residui passivi, il cui valore finale consiste in € 5.764.809,75. Tale decremento 
consegue alla gestione dei progetti di cooperazione allo sviluppo (ex lege 49/1987), cui peraltro afferiscono la gran parte dei residui 
passivi accertati alla data del 31/12/2015.  Si segnala, infine che le risorse assegnate con la predetta L. 191/2014 sono state sufficienti a 
garantire il regolare funzionamento della struttura. La gestione contabile, benchè abbia risentito dello svolgimento di attività correlate 
al passaggio dell Istituto nell Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo, è stata svolta in maniera corretta e fluida, assicurando 
il pagamento delle prestazioni e delle forniture nei tempi di legge.
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CONSUNTIVO DELL'ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE DI ENTRATA PER CAPITOLI

2015

LEGENDA:
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI  VARIAZ = VARIAZIONI  P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE  PAGATO = SOMME PAGATE
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE  EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE  RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO  DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE  L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/384/1

ENTRATA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.1

ENTRATE CORRENTI

   PROVENTI DELLE TASSE SCOLASTICHE, DELLE 
   PUBBLICAZIONI E DEI SERVIZI VARI

   ( 1 )

0101 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

   ENTRATE EVENTUALI

   ( 1 )

0102 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

 1.880.064,00

   CONTRIBUTO DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI.

   ( 2 )

0121 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE  1.880.064,00  1.880.064,00

   CONTRIBUTI DIVERSI

   ( 2 )

0122 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/384/2

ENTRATA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 87.725,00

 87.725,00

 26.313,00

 26.313,00

 10.724,00

 26.313,00

 26.313,00

 10.724,00

   SOVVENZIONE STRAORDINARIA DEL MINISTERO DEL 
   TESORO IN APPLICAZIONE DEL BIENNIO ECONOMICO DEL 
   CCNL

   ( 2 )

0123 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

 87.725,00

TOTALE  87.725,00

15.589,00 15.589,00

 10.724,00  10.724,00

 87.725,00

   SOVVENZIONE STRAORDINARIA DEL MINISTERO DEL 
   TESORO, PER IL FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA 
   EFFICIENZA DEI SERVIZI

   ( 2 )

   (PER MEMORIA)

0124 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

 70.388,00

 70.388,00

 70.388,00

 93.670,00

 70.388,00

 164.058,00

 93.670,00

 93.670,00

 70.388,00

 164.058,00

 164.058,00

   SOVVENZIONE DEL MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE 
   FINANZE PER L'EROGAZIONE DEL TRATTAMENTO ECONOMICO 
   AL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO IN 
   DEROGA AL DIVIETO DI ASSUNZIONE

   ( 2 )

0125 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

 70.388,00

TOTALE  70.388,00  164.058,00  164.058,00

 70.388,00

 32.581,00

 29.414,00

 61.995,00

 32.581,00

 32.581,00

 29.414,00

 61.995,00

 32.581,00

   ENTRATE DESTINATE AL FINANZIAMENTO DEL FONDO 
   UNICO DI AMMINISTRAZIONE

   ( 2 )

0126 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

 29.414,00

TOTALE

29.414,00

 61.995,00  32.581,00

 29.414,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0125:    L. ASS.    171   2015   (CP CS 70.388,00)
CAPITOLO 0126:    L. ASS.    171   2015   (CP CS 29.414,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/384/3

ENTRATA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.375,00

 3.375,00

 3.380,78

 3.375,00

 3.375,00

 3.380,78

   ANTICIPAZIONI E RIMBORSI PER SPESE PER CONTO 
   TERZI

   ( 4 )

0141 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

+5,78 +5,78

 3.380,78  3.380,78

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

   REINTEGRAZIONI DELLE ANTICIPAZIONI CONCESSE AL 
   CASSIERE ECONOMO

   ( 4 )

0142 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE  5.165,00  5.165,00

 235.545,00

 235.545,00

 235.545,00

 235.545,00

 235.545,00

 235.545,00

   SOMME VERSATE DA ORGANISMI INTERNAZIONALI

   ( 4 )

0143 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE  235.545,00  235.545,00

 1.407.354,00

 1.407.354,00

 1.407.355,13

 1.407.354,00

 1.407.354,00

 1.407.355,13

   SOMME VERSATE DALLA DIREZIONE GENERALE PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LA FORMULAZIONE E 
   REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE

   ( 4 )

0144 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

+1,13 +1,13

 1.407.355,13  1.407.355,13

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0141:    DMT      29777   2015   (CP CS 3.115,00)
                  DMT      63179   2015   (CP CS 260,00)
CAPITOLO 0143:    DMT      68495   2015   (CP CS 235.545,00)
CAPITOLO 0144:    DMT      29777   2015   (CP CS 475.352,00)
                  DMT      63179   2015   (CP CS 484.310,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 447.692,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/384/4

ENTRATA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   INTROITI DELLE QUOTE A CARICO DEI DIPENDENTI PER 
   IL SERVIZIO MENSA.

   ( 4 )

   (PER MEMORIA)

0145 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

 158.113,00

 158.113,00

 70.388,00

 2.037.793,00

 1.746.076,00

 3.783.869,00

 3.668.484,91

 2.037.793,00

 1.746.076,00

 3.783.869,00

 3.738.872,91

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

DA RISC.

MG/MNE

RS31/12

 87.725,00  99.802,00

TOTALE  158.113,00

15.582,09 44.996,09

 3.768.286,91  3.738.872,91

 187.527,00
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Tabella 06 APPENDICE 1  - Entrata

IL MINISTRO

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

IL RAGIONIERE GENERALE DELLO STATO

PAOLO GENTILONI SILVERI
 FIRMATO DIGITALMENTE

DANIELE FRANCO
 FIRMATO DIGITALMENTE

765
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CONSUNTIVO DELL'ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE DI SPESA PER CAPITOLI

2015

LEGENDA:
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI  VARIAZ = VARIAZIONI  P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE  PAGATO = SOMME PAGATE
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE  EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE  RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO 
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO  DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE  L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/1

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.1

FUNZIONAMENTO

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

0101  519.564,34

 519.564,34

 519.564,34

 983.067,00

-96.085,00

 886.982,00

 748.306,10

 123.086,90

 983.067,00

 423.480,00

 1.406.547,00

 748.306,10

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 519.564,34

15.589,00 658.240,90

 871.393,00  748.306,10

 642.651,24

0103  1.756,00

 1.756,00

 608,76

 1.136,89

 878,00

 878,00

 261,46

 560,00

 878,00

 1.756,00

 2.634,00

 870,22

   COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE.

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.745,65

56,54 1.763,7810,35

 821,46  870,22

 1.696,89

0104  100,00

 100,00

 100,00

 100,00

   RIMBORSI ALL'I.N.A.I.L. PER INFORTUNI SUL LAVORO

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

100,00 100,00

0106  9.973,54

 9.973,54

 556,20

 9.165,34

 34.750,00

 34.750,00

 26.093,57

 8.600,00

 34.750,00

 9.974,00

 44.724,00

 26.649,77

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRASFERIMENTI.

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.721,54

56,43 18.074,23252,00

 34.693,57  26.649,77

 17.765,34

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0101:    DMT      61827   2015   (CP CS -146.950,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 50.865,00 CS 570.430,00)
CAPITOLO 0103:    L. ASS.    171   2015   (CS 1.756,00)
CAPITOLO 0106:    L. ASS.    171   2015   (CS 9.974,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/2

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0107   INDENNITA' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
   MISSIONI ALL'ESTERO.

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0110  16.099,00

 16.099,00

 7.417,00

 8.682,00

 100,00

 1.657,00

 1.757,00

 1.657,00

 100,00

 17.756,00

 17.856,00

 7.417,00

   PREMIO PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE 
   INDIVIDUALE AL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.099,00

100,00 10.439,00

 1.657,00  7.417,00

 10.339,00

0116  115.273,51

 115.273,51

 85.166,00

 30.107,51

 32.581,00

 37.694,00

 70.275,00

 70.275,00

 32.581,00

 152.968,00

 185.549,00

 85.166,00

   SOMME DA DESTINARSI ALL'INCENTIVAZIONE DELLA 
   PRODUTTIVITA' DEL PERSONALE

   ( 2 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 115.273,51

100.383,00

 70.275,00  85.166,00

 100.382,51

0118  58.866,25

 58.866,25

 9.000,00

 49.866,25

 24.305,00

 24.305,00

 146,40

 24.158,60

 24.305,00

 58.867,00

 83.172,00

 9.146,40

   CORSI DI AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE

   ( 2 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 58.866,25

74.025,60

 24.305,00  9.146,40

 74.024,85

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0110:    DMT      29777   2015   (CP CS 853,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 804,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 16.099,00)
CAPITOLO 0116:    DMT      29777   2015   (CP CS 4.264,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 4.016,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 29.414,00 CS 144.688,00)
CAPITOLO 0118:    L. ASS.    171   2015   (CS 58.867,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/3

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0120  142.663,60

 142.663,60

 11.087,00

 131.576,60

 290.628,00

-37.191,00

 253.437,00

 212.429,11

 41.007,89

 290.628,00

 105.473,00

 396.101,00

 223.516,11

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 142.663,60

172.584,89

 253.437,00  223.516,11

 172.584,49

0121  80.476,77

 80.476,77

 3.907,00

 76.569,77

 82.921,00

 3.532,00

 86.453,00

 65.310,79

 21.142,21

 82.921,00

 84.009,00

 166.930,00

 69.217,79

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 1 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 80.476,77

97.712,21

 86.453,00  69.217,79

 97.711,98

0122

 12.510,00

 12.510,00

 12.353,99

 12.510,00

 12.510,00

 12.353,99

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULL'INDENNITA' DI CARICA 
   CORRISPOSTA AL DIRETTORE GENERALE

   ( 3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

156,01 156,01

 12.353,99  12.353,99

0130   SPESE PER PRESTAZIONI DI LAVORI OCCASIONALI

   ( 3 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0120:    DMT      29777   2015   (CP CS 1.238,00)
                  DMT      61827   2015   (CP CS -43.920,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 1.166,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 4.325,00 CS 146.989,00)
CAPITOLO 0121:    DMT      29777   2015   (CP CS 435,00)
                  DMT      61827   2015   (CP CS -12.510,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 409,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 15.198,00 CS 95.675,00)
CAPITOLO 0122:    DMT      61827   2015   (CP CS 12.510,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/4

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0131  99.952,44

 99.952,44

 40.478,34

 55.763,83

 68.000,00

-9.569,00

 58.431,00

 21.972,27

 36.458,73

 68.000,00

 90.384,00

 158.384,00

 62.450,61

   COMPENSI PER SPECIALI INCARICHI.

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 96.242,17

95.933,393.710,27

 58.431,00  62.450,61

 92.222,56

0132  100,00

 100,00

 100,00

 100,00

   SPESE PER CONCORSI

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

100,00 100,00

0133  56.978,32

 56.978,32

 45.868,97

 11.096,57

 135.000,00

-15.000,00

 120.000,00

 52.750,51

 67.249,49

 135.000,00

 41.979,00

 176.979,00

 98.619,48

   SPESE PER ILLUMINAZIONE, FORZA MOTRICE, GAS, 
   ACQUA, RISCALDAMENTO E PULIZIA DEI LOCALI

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 56.965,54

78.359,5212,78

 120.000,00  98.619,48

 78.346,06

0134  10.053,92

 10.053,92

 8.263,92

 1.790,00

 25.000,00

 5.000,00

 30.000,00

 26.333,39

 3.662,03

 25.000,00

 15.054,00

 40.054,00

 34.597,31

   SPESE DI UFFICIO E DI CANCELLERIA

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.053,92

4,58 5.456,69

 29.995,42  34.597,31

 5.452,03

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0131:    DMT      29777   2015   (CP CS 431,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP -10.000,00 CS 89.953,00)
CAPITOLO 0133:    L. ASS.    171   2015   (CP -15.000,00 CS 41.979,00)
CAPITOLO 0134:    L. ASS.    171   2015   (CP 5.000,00 CS 15.054,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/5

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0135  45.799,99

 45.799,99

 38.459,56

 6.662,63

 70.000,00

 15.000,00

 85.000,00

 72.813,26

 12.186,74

 70.000,00

 60.800,00

 130.800,00

 111.272,82

   MANUTENZIONE, RIPARAZIONE ED ADATTAMENTO DI 
   LOCALI E DEI RELATIVI IMPIANTI.

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 45.122,19

19.527,18677,80

 85.000,00  111.272,82

 18.849,37

0136  15.000,00

 15.000,00

 10.243,25

 4.756,75

 25.000,00

-8.000,00

 17.000,00

 7.611,04

 9.388,96

 25.000,00

 7.000,00

 32.000,00

 17.854,29

   SPESE POSTALI, TELEGRAFICHE E TELEFONICHE

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 15.000,00

14.145,71

 17.000,00  17.854,29

 14.145,71

0137  11.360,59

 11.360,59

 8.239,12

 3.094,03

 34.000,00

-7.000,00

 27.000,00

 17.364,58

 9.635,42

 34.000,00

 4.361,00

 38.361,00

 25.603,70

   SPESE PER ACQUISTO E MANUTENZIONE DI MOBILI, 
   MACCHINE D'UFFICIO E ATTREZZATURE INFORMATICHE

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.333,15

12.757,3027,44

 27.000,00  25.603,70

 12.729,45

0138  3.099,65

 3.099,65

 2.409,74

 453,84

 3.500,00

 3.500,00

 3.488,94

 3.500,00

 3.100,00

 6.600,00

 5.898,68

   MANUTENZIONE, NOLEGGIO ED ESERCIZIO DI MEZZI DI 
   TRASPORTO.

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.863,58

11,06 701,32236,07

 3.488,94  5.898,68

 453,84

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0135:    L. ASS.    171   2015   (CP 15.000,00 CS 60.800,00)
CAPITOLO 0136:    L. ASS.    171   2015   (CP -8.000,00 CS 7.000,00)
CAPITOLO 0137:    L. ASS.    171   2015   (CP -7.000,00 CS 4.361,00)
CAPITOLO 0138:    L. ASS.    171   2015   (CS 3.100,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/6

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0139  52.832,06

 52.832,06

 24.233,33

 28.598,73

 20.000,00

 20.000,00

 1.239,40

 18.750,00

 20.000,00

 52.833,00

 72.833,00

 25.472,73

   FUNZIONAMENTO E MANUTENZIONE DELLA BIBLIOTECA E 
   DEI SERVIZI DOCUMENTALI, ACQUISTO DI LIBRI, 
   GIORNALI ED ALTRE PUBBLICAZIONI

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 52.832,06

10,60 47.360,27

 19.989,40  25.472,73

 47.348,73

0140  3.000,00

 3.000,00

 234,97

 2.750,00

 3.000,00

 3.000,00

 234,97

   SPESE PER I LABORATORI SCIENTIFICI

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15,03 2.765,03

 2.984,97  234,97

 2.750,00

0141  146,40

 146,40

 146,40

 27.800,00

 5.065,00

 32.865,00

 26.787,74

 6.077,26

 27.800,00

 5.212,00

 33.012,00

 26.934,14

   SPESE PER IL GIARDINO SPERIMENTALE, PER LE SERRE 
   E PER L'AZIENDA AGRARIA

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 146,40

6.077,86

 32.865,00  26.934,14

 6.077,26

0143  17.322,78

 17.322,78

 4.626,62

 12.550,00

 12.000,00

 12.000,00

 6.429,19

 5.462,00

 12.000,00

 17.323,00

 29.323,00

 11.055,81

   SERVIZIO STAMPA E INFORMAZIONI RELATIVE ALLE 
   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E AI SERVIZI TELEMATICI

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.176,62

108,81 18.267,19146,16

 11.891,19  11.055,81

 18.012,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0139:    L. ASS.    171   2015   (CS 52.833,00)
CAPITOLO 0141:    DMT      29777   2015   (CP CS 65,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP 5.000,00 CS 5.147,00)
CAPITOLO 0143:    L. ASS.    171   2015   (CS 17.323,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/7

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0144  532,00

 532,00

 63,28

 532,00

 532,00

 63,28

   SPESE DI RAPPRESENTANZA

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

468,72 468,72

 63,28  63,28

0145  3.089,51

 3.089,51

 1.375,87

 1.713,64

 30.000,00

 45.000,00

 75.000,00

 30.245,03

 44.754,97

 30.000,00

 48.090,00

 78.090,00

 31.620,90

   SPESE PER LA GESTIONE DEL CENTRO DI FORMAZIONE

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.089,51

46.469,10

 75.000,00  31.620,90

 46.468,61

0146  100,00

 100,00

 100,00

 100,00

   PERCORSI DIDATTICI E SERVIZI AL PUBBLICO, MUSEO 
   AGRARIO E GIARDINO TROPICALE

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

100,00 100,00

0147  100,00

 100,00

 100,00

 100,00

   QUOTE DI ISCRIZIONI O PARTECIPAZIONI A CONVEGNI O 
   CORSI DEL PERSONALE INVIATO IN MISSIONE IN ITALIA O 
   ALL'ESTERO

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

100,00 100,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0145:    L. ASS.    171   2015   (CP 45.000,00 CS 48.090,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/8

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0148  5.700,00

 5.700,00

 5.700,00

 2.900,00

 2.900,00

 128,02

 2.900,00

 5.700,00

 8.600,00

 128,02

   GETTONI DI PRESENZA PER I MEMBRI DEL COMITATO DI 
   AMMINISTRAZIONE ESTERNI ALL'ISTITUTO

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.700,00

2.771,98 8.471,98

 128,02  128,02

 5.700,00

0150

 190.870,00

 190.870,00

 188.770,42

 190.870,00

 190.870,00

 188.770,42

   INDENNITA' DI CARICA AL DIRETTORE GENERALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE.

   ( 1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.099,58 2.099,58

 188.770,42  188.770,42

0155   SPESE CASUALI

   ( 3 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0156   ACQUISTO DI AUTO E DI VEICOLI DI SERVIZIO

   ( 3 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0148:    L. ASS.    171   2015   (CS 5.700,00)
CAPITOLO 0150:    DMT      61827   2015   (CP CS 190.870,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/9

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0161  2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 2.066,00

 4.132,00

 2.066,00

   PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
   DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE.

   ( 4 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.066,00

2.066,00

 2.066,00  2.066,00

 2.066,00

0165  17.396,70

 17.396,70

 17.396,70

 34.000,00

-6.000,00

 28.000,00

 23.154,77

 4.845,23

 34.000,00

 11.397,00

 45.397,00

 40.551,47

   GESTIONE MENSA

   ( 4 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.396,70

4.845,53

 28.000,00  40.551,47

 4.845,23

0172  5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

 5.165,00

   ANTICIPAZIONI PER SPESE AL CASSIERE ECONOMO

   ( 6 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.165,00  5.165,00

0181  100,00

 100,00

 100,00

 100,00

   FONDO DI RISERVA PER L'EVENTUALE INTEGRAZIONE 
   DEGLI STANZIAMENTI DEGLI ALTRI ARTICOLI DI SPESA

   ( 8 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

100,00 100,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0161:    L. ASS.    171   2015   (CS 2.066,00)
CAPITOLO 0165:    L. ASS.    171   2015   (CP -6.000,00 CS 11.397,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/10

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

0142  35.000,00

 35.000,00

 35.000,00

 25.000,00

-10.000,00

 15.000,00

 14.599,40

 25.000,00

 25.000,00

 50.000,00

   SPESE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' 
   DIDATTICHE

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 35.000,00

400,60 50.000,00

 14.599,40

 49.599,40

0149  13.900,00

 13.900,00

 4.450,00

 9.450,00

 5.000,00

 5.000,00

 1.863,00

 3.000,00

 5.000,00

 13.900,00

 18.900,00

 6.313,00

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE O LA PARTECIPAZIONE 
   ISTITUZIONALE A CONGRESSI, CONVEGNI E MOSTRE.

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 13.900,00

137,00 12.587,00

 4.863,00  6.313,00

 12.450,00

0151  36.409,80

 36.409,80

 21.472,61

 14.937,19

 30.000,00

 5.000,00

 35.000,00

 4.599,95

 30.400,00

 30.000,00

 41.410,00

 71.410,00

 26.072,56

   SPESE PER STUDI, SPERIMENTAZIONI, PROGETTAZIONE 
   ED ATTUAZIONE DI INIZIATIVE ALL'ESTERO

   ( 3 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 36.409,80

0,05 45.337,44

 34.999,95  26.072,56

 45.337,19

0162  79.154,14

 79.154,14

 1.085,00

 78.069,14

 30.000,00

-13.740,00

 16.260,00

 3.814,92

 12.445,08

 30.000,00

 65.415,00

 95.415,00

 4.899,92

   PREMI, SUSSIDI E BORSE DI STUDIO E DI RICERCA A 
   CITTADINI ITALIANI E STRANIERI CHE FREQUENTANO 
   CORSI DI PERFEZIONAMENTO E FORMAZIONE ALL'ISTITUTO 
   - SPESE PER VIAGGI ED ASSICURAZIONE AI BENEFICIARI 
   DI BORSE DI STUDIO.

   ( 4 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 79.154,14

90.515,08

 16.260,00  4.899,92

 90.514,22

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0142:    L. ASS.    171   2015   (CP -10.000,00 CS 25.000,00)
CAPITOLO 0149:    L. ASS.    171   2015   (CS 13.900,00)
CAPITOLO 0151:    DMT      68495   2015   (CP CS 5.000,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CS 36.410,00)
CAPITOLO 0162:    DMT      63179   2015   (CP CS 260,00)
                  L. ASS.    171   2015   (CP -14.000,00 CS 65.155,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/11

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0164   CONTRIBUTO ALLA FONDAZIONE PER GLI ISTITUTI 
   COTONIERI O AD ALTRE FONDAZIONI COOPERANTI NEI 
   SETTORI DELL'ASSISTENZA TECNICA AI PAESI IN VIA DI 
   SVILUPPO

   ( 4 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0171   SPESE PER CONTO DI AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E 
   PRIVATE

   ( 6 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0173  49.306,23

 49.306,23

 33.747,70

 15.558,53

 232.062,00

 232.062,00

 98.392,29

 133.669,71

 232.062,00

 232.062,00

 132.139,99

   SPESE PER STUDI, PROGETTI E RICERCHE PER CONTO DI 
   ORGANISMI INTERNAZIONALI

   ( 6 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 49.306,23

99.922,01

 232.062,00  132.139,99

 149.228,24

0174  5.003.306,83

 5.003.306,83

 2.293.080,09

 2.710.226,38

 1.395.271,00

 1.395.271,00

 316.893,45

 1.078.375,55

 1.395.271,00

 1.395.271,00

 2.609.973,54

   SPESE PER LA ESECUZIONE DI PROGRAMMI DEL 
   DIPARTIMENTO PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

   ( 6 )

*  L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.003.306,47

2,00 +1.214.702,540,36

 1.395.269,00  2.609.973,54

 3.788.601,93

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0173:    DMT      29777   2015   (CP CS 1.517,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 230.545,00)
CAPITOLO 0174:    DMT      29777   2015   (CP CS 469.664,00)
                  DMT      63179   2015   (CP CS 484.310,00)
                  DMT      68495   2015   (CP CS 441.297,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/12

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

0175   SPESE PER STUDI, RICERCHE E INCHIESTE PER CONTO 
   DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

   ( 6 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

0182  180.157,15

 180.157,15

 180.157,15

 5.073,23  7.005,90

 180.157,15

   AVANZO DI GESTIONE

   ( 8 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 185.230,38

+7.005,90 +180.157,15+5.073,23

 7.005,90  180.157,15

 12.079,13

INVESTIMENTI

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

0520  118.752,49

 118.752,49

 118.752,49

   COSTRUZIONE DEL CENTRO DI FORMAZIONE PER TECNICI 
   DEI PAESI IN VIA DI SVILUPPO E PER L'ADDESTRAMENTO 
   DEI TECNICI ITALIANI DESTINATI AI PROGRAMMI DI 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

   ( 10 )

   (PER MEMORIA)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 118.752,49

 118.752,49

0530  25.624,00

 25.624,00

 25.624,00

 100,00

 100,00

 100,00

 25.624,00

 25.724,00

   SPESE PER L'ISTITUZIONE DI NUOVI LABORATORI, PER 
   L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE E APPARECCHI SCIENTIFICI 
   PER I LABORATORI ESISTENTI

   ( 10 )

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.624,00

100,00 25.724,00

 25.624,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 0530:    L. ASS.    171   2015   (CS 25.624,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE
2015

13/05/2016 061/385/13

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 6.827.082,01

 6.827.082,01

 2.855.542,33

 3.971.539,68

 2.037.793,00

 1.746.076,00

 3.783.869,00

 1.975.016,84

 1.793.270,07

 2.037.793,00

 3.221.644,00

 5.259.437,00

 4.830.559,17

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.827.082,01

15.582,09 428.877,83+0,00

 3.768.286,91  4.830.559,17

 5.764.809,75
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Tabella 06 APPENDICE 1

AVANZO DI GESTIONE CONTO RESIDUI 5.073,23 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO COMPETENZA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI COMPETENZA -15.582,09 euro 
-15.582,09 euro 

AVANZO DI GESTIONE CONTO COMPETENZA 7.005,90 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO CASSA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI CASSA -428.877,83 euro 
-428.877,83 euro 

AVANZO DI GESTIONE CONTO CASSA  euro 180.157,15
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Tabella 06 APPENDICE 1  - Spesa

IL MINISTRO

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

IL RAGIONIERE GENERALE DELLO STATO

PAOLO GENTILONI SILVERI
 FIRMATO DIGITALMENTE

DANIELE FRANCO
 FIRMATO DIGITALMENTE
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RIASSUNTI
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061/008/113/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

ENTRATA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

TOTALE

MG/MNE

RS31/12

 158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 187.527,00

 15.582,09  44.996,09

DA RISC.  99.802,00 87.725,00

1.1 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

VERSATO

RS31/12

MG/MNE

TOTALE

DA VERS.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

DA RISC.  99.802,00 87.725,00

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

DA VERS.

VERSATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00 1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

DA RISC.  87.725,00  99.802,00

CATEGORIA I - VENDITA DI BENI E 
SERVIZI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

TOTALE

MG/MNE

RS31/12

DA RISC.

CATEGORIA II - TRASFERIMENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

TOTALE

MG/MNE

RS31/12

 158.113,00

 158.113,00

 70.388,00

 158.113,00

 187.527,00

 2.032.628,00

 15.589,00

 2.116.841,00

 2.017.039,00

 2.132.430,00

 99.802,00

 2.032.628,00

 45.003,00

 2.087.427,00

 2.087.427,00

 2.132.430,00

 99.802,00

DA RISC.  87.725,00  99.802,00
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061/008/213/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

ENTRATA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

CATEGORIA IV - POSTE COMPENSATIVE 
DELLE SPESE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

TOTALE

MG/MNE

RS31/12

 5.165,00

 1.651.445,91

 1.651.445,91

 1.651.439,00

 1.646.274,00

 5.165,00

 1.651.445,91

 1.651.445,91

 1.651.439,00

 1.646.274,00

DA RISC.

+6,91 +6,91
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061/008/313/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 6.827.082,01  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  3.221.644,00

 6.827.082,01  3.783.869,00  5.259.437,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.971.539,68  1.793.270,07

 6.827.082,01  3.768.286,91  4.830.559,17

 5.764.809,75

 15.582,09  428.877,83

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

1.1 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

RS31/12

TOTALE

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.827.082,01  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  3.221.644,00

 6.827.082,01  3.783.869,00  5.259.437,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.971.539,68  1.793.270,07

 6.827.082,01  3.768.286,91  4.830.559,17

 15.582,09  428.877,83

 5.764.809,75

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

TITOLO I - SPESE CORRENTI

RS31/12

TOTALE

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.682.705,52  2.037.693,00  2.037.693,00

 3.196.020,00 1.746.076,00

 6.682.705,52  3.783.769,00  5.233.713,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.827.163,19  1.793.270,07

 6.682.705,52  3.768.286,91  4.830.559,17

 15.482,09  403.153,83

 5.620.433,26

EC/MSP

PAGATO

RIM. PG.

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 770.533,25

 770.533,25

 23.575,96

 746.694,94

 770.270,90

 262,35

 942.748,94

 1.392.444,00

 18.001,55

 1.437.225,45

 196.054,00

 1.241.171,45

 1.455.227,00

 62.783,00

 1.392.444,00

 961.014,59

 1.264.747,41

 1.264.747,41

 2.225.762,00

 833.318,00

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 174.139,76

 174.139,76

 94.166,00

 79.973,76

 174.139,76

 174.407,36

 56.886,00

 94.580,00

 94.433,60

 146,40

 94.580,00

 37.694,00

 56.886,00

 174.408,60

 94.312,40

 94.312,40

 268.721,00

 211.835,00

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP
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061/008/413/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 406.645,46

 406.645,46

 210.267,73

 191.567,21

 401.834,94

 4.810,52

 455.942,21

 517.032,00

 4.384,44

 550.653,56

 264.375,00

 286.278,56

 555.038,00

 38.006,00

 517.032,00

 465.141,71

 496.546,29

 496.546,29

 961.688,00

 444.656,00

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 98.616,84

 98.616,84

 20.547,70

 78.069,14

 98.616,84

 97.425,45

 66.066,00

 46.326,00

 19.356,31

 26.969,69

 46.326,00

-19.740,00

 66.066,00

 97.426,61

 47.517,39

 47.517,39

 144.944,00

 78.878,00

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 5.052.613,06

 5.052.613,06

 2.326.827,79

 2.725.784,91

 5.052.612,70

 0,36

 3.937.830,17

 5.165,00

 2,00

 1.632.496,00

 1.212.045,26

 420.450,74

 1.632.498,00

 1.627.333,00

 5.165,00

 2.747.278,53

 2.747.278,53

 1.632.498,00

 1.627.333,00

+1.114.780,53

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

RISORSE PROPRIE CEE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 180.157,15

 180.157,15

 180.157,15

 5.073,23

 185.230,38

 12.079,13

 100,00

 7.005,90

 7.005,90

 100,00

 100,00

 180.157,15

 180.157,15

 100,00

+5.073,23 +6.905,90 +180.057,15

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

RS31/12

TOTALE

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  144.376,49  100,00  100,00

 25.624,00

 144.376,49  100,00  25.724,00

 144.376,49

 144.376,49

 100,00  25.724,00

 144.376,49

EC/MSP

PAGATO

RIM. PG.

790



061/008/513/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

CATEGORIA X - TRASFERIMENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

TOTALE

RS31/12

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 100,00

 100,00

 100,00

 100,00

 25.724,00

 25.724,00

 25.624,00

PAGATO

RIM. PG.

EC/MSP

791



061/009/113/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUITITOLI

ENTRATA - RIASSUNTO PER TITOLI

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

DA VERS.

VERSATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00 1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

DA RISC.  87.725,00  99.802,00

INIZ.

RS31/12

MG/MNE

TOTALE

DA RISC.

DA VERS.

VERSATO

P. DEF.

VARIAZ.

TOTALE  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 87.725,00  99.802,00

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

792



061/009/213/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUITITOLI

SPESA - RIASSUNTO PER TITOLI

TITOLO I - SPESE CORRENTI

RS31/12

TOTALE

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.682.705,52  2.037.693,00  2.037.693,00

 3.196.020,00 1.746.076,00

 6.682.705,52  3.783.769,00  5.233.713,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.827.163,19  1.793.270,07

 6.682.705,52  3.768.286,91  4.830.559,17

 15.482,09  403.153,83

 5.620.433,26

EC/MSP

PAGATO

RIM. PG.

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

RS31/12

TOTALE

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  144.376,49  100,00  100,00

 25.624,00

 144.376,49  100,00  25.724,00

 144.376,49

 144.376,49

 100,00  25.724,00

 144.376,49

EC/MSP

PAGATO

RIM. PG.

INIZ.

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

 6.827.082,01  2.037.793,00 2.037.793,00TOTALE

VARIAZ.

 5.259.437,00

 3.221.644,00 1.746.076,00

 3.783.869,00 6.827.082,01

 2.855.542,33  4.830.559,17 1.975.016,84

 1.793.270,07 3.971.539,68

 6.827.082,01  4.830.559,17 3.768.286,91

 15.582,09  428.877,83

 5.764.809,75

793



061/010/113/05/2016

 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUIMISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO

ENTRATA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

VERSATO

DA VERS.

TOTALE

MG/MNE

RS31/12

 158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 187.527,00

 15.582,09  44.996,09

DA RISC.  99.802,00 87.725,00

1.1 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

VERSATO

RS31/12

MG/MNE

TOTALE

DA VERS.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

DA RISC.  99.802,00 87.725,00

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

MG/MNE

RS31/12

TOTALE

DA VERS.

VERSATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  158.113,00  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00 1.746.076,00

 158.113,00  3.783.869,00  3.783.869,00

 70.388,00  3.668.484,91  3.738.872,91

 158.113,00  3.768.286,91  3.738.872,91

 15.582,09  44.996,09

 187.527,00

DA RISC.  87.725,00  99.802,00

794



 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUI

061/011/1

MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

13/05/2016

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.827.082,01  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  3.221.644,00

 6.827.082,01  3.783.869,00  5.259.437,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.971.539,68  1.793.270,07

 6.827.082,01  3.768.286,91  4.830.559,17

 15.582,09  428.877,83

 5.764.809,75

+0,00

1.1 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.827.082,01  2.037.793,00  2.037.793,00

 1.746.076,00  3.221.644,00

 6.827.082,01  3.783.869,00  5.259.437,00

 2.855.542,33  1.975.016,84  4.830.559,17

 3.971.539,68  1.793.270,07

 6.827.082,01  3.768.286,91  4.830.559,17

 15.582,09  428.877,83

 5.764.809,75

+0,00

FUNZIONAMENTO INIZ.

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 1.285.471,37

 1.472.623,15

 5.072,87

 1.280.398,50

 958.848,72

 321.549,78

 1.285.471,37

 1.947.693,00

 21.948,34

 2.063.227,66

 513.774,43

 1.549.453,23

 2.085.176,00

 137.483,00

 1.947.693,00

 1.499.651,99

 1.871.003,01

 1.871.003,01

 3.370.655,00

 1.422.962,00

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.849.476,00

 105.789,00

 1.955.265,00

 1.520.987,06

 1.933.416,66

 21.848,34

 1.091.868,91

 1.091.868,91

 207.921,08

 878.874,96

 1.086.796,04

 5.072,87

 1.291.304,56

 1.849.476,00

 1.197.664,00

 3.047.140,00

 1.728.908,14

 1.728.908,14

 1.318.231,86

 412.429,60

INTERVENTI INIZ.

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 5.217.077,00

 4.135.730,98

 0,36

 5.217.076,64

 2.863.241,24

 2.353.835,40

 5.217.077,00

 90.000,00

 539,65

 1.698.053,35

 1.272.489,74

 425.563,61

 1.698.593,00

 1.608.593,00

 90.000,00

 2.779.399,01

 2.779.399,01

 1.863.058,00

 1.773.058,00

+916.341,01

795



 2015 ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

CASSACOMPETENZARESIDUI

061/011/2

MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

13/05/2016

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE INIZ.

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 180.157,15

 12.079,13

 185.230,38

 5.073,23

 180.157,15

 180.157,15

 7.005,90

 7.005,90

 180.157,15

 180.157,15

+5.073,23 +7.005,90 +180.157,15

INVESTIMENTI INIZ.

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 144.376,49

 100,00

 100,00

 100,00

 100,00

 25.724,00

 25.724,00

 25.624,00
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 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

061/070/1

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1 L'Italia in Europa e nel mondo (4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.793.270,07

 3.971.539,68

 5.764.809,75

 -  

 -  

 -  

 1.793.270,07

 3.971.539,68

 5.764.809,75

1.1 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.793.270,07

 3.971.539,68

 5.764.809,75

 -  

 -  

 -  

 3.971.539,68

 5.764.809,75

 1.793.270,07

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  513.774,43

 958.848,72

 1.472.623,15

 -  

 -  

 -  

 513.774,43

 958.848,72

 1.472.623,15

FUNZIONAMENTO

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  513.774,43

 958.848,72

 1.472.623,15

 -  

 -  

 -  

 513.774,43

 958.848,72

 1.472.623,15

 101

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 642.651,24

 519.564,34

 123.086,90  -  

 -  

 -  

 123.086,90

 519.564,34

 642.651,24

STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1 )

 103

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.696,89

 1.136,89

 560,00  -  

 -  

 -  

 560,00

 1.136,89

 1.696,89

COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO AL 
PERSONALE.

( 1 )

 106

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 17.765,34

 9.165,34

 8.600,00  -  

 -  

 -  

 8.600,00

 9.165,34

 17.765,34

SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, 
ALL'ESTERO E PER TRASFERIMENTI.

( 1 )

 110

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 10.339,00

 8.682,00

 1.657,00  -  

 -  

 -  

 1.657,00

 8.682,00

 10.339,00

PREMIO PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE 
INDIVIDUALE AL PERSONALE CON QUALIFICA 
DIRIGENZIALE

( 1 )

 116

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 100.382,51

 30.107,51

 70.275,00  -  

 -  

 -  

 70.275,00

 30.107,51

 100.382,51

SOMME DA DESTINARSI ALL'INCENTIVAZIONE 
DELLA PRODUTTIVITA' DEL PERSONALE

( 2 )

 118

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 74.024,85

 49.866,25

 24.158,60  -  

 -  

 -  

 24.158,60

 49.866,25

 74.024,85

CORSI DI AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE

( 2 )

 120

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 172.584,49

 131.576,60

 41.007,89  -  

 -  

 -  

 41.007,89

 131.576,60

 172.584,49

ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE RETRIBUZIONI 
CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

( 1 )

 121

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 97.711,98

 76.569,77

 21.142,21  -  

 -  

 -  

 21.142,21

 76.569,77

 97.711,98

SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA 
REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI 
DIPENDENTI

( 1 )

 131

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 92.222,56

 55.763,83

 36.458,73  -  

 -  

 -  

 36.458,73

 55.763,83

 92.222,56

COMPENSI PER SPECIALI INCARICHI.

( 3 )

 133

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 78.346,06

 11.096,57

 67.249,49  -  

 -  

 -  

 67.249,49

 11.096,57

 78.346,06

SPESE PER ILLUMINAZIONE, FORZA MOTRICE, 
GAS, ACQUA, RISCALDAMENTO E PULIZIA DEI 
LOCALI

( 3 )
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 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

061/070/2

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 134

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.452,03

 1.790,00

 3.662,03  -  

 -  

 -  

 3.662,03

 1.790,00

 5.452,03

SPESE DI UFFICIO E DI CANCELLERIA

( 3 )

 135

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 18.849,37

 6.662,63

 12.186,74  -  

 -  

 -  

 12.186,74

 6.662,63

 18.849,37

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE ED ADATTAMENTO 
DI LOCALI E DEI RELATIVI IMPIANTI.

( 3 )

 136

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 14.145,71

 4.756,75

 9.388,96  -  

 -  

 -  

 9.388,96

 4.756,75

 14.145,71

SPESE POSTALI, TELEGRAFICHE E TELEFONICHE

( 3 )

 137

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.729,45

 3.094,03

 9.635,42  -  

 -  

 -  

 9.635,42

 3.094,03

 12.729,45

SPESE PER ACQUISTO E MANUTENZIONE DI 
MOBILI, MACCHINE D'UFFICIO E ATTREZZATURE 
INFORMATICHE

( 3 )

 138

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 453,84

 453,84

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 453,84

 453,84

MANUTENZIONE, NOLEGGIO ED ESERCIZIO DI 
MEZZI DI TRASPORTO.

( 3 )

 139

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 47.348,73

 28.598,73

 18.750,00  -  

 -  

 -  

 18.750,00

 28.598,73

 47.348,73

FUNZIONAMENTO E MANUTENZIONE DELLA 
BIBLIOTECA E DEI SERVIZI DOCUMENTALI, 
ACQUISTO DI LIBRI, GIORNALI ED ALTRE 
PUBBLICAZIONI

( 3 )

 140

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.750,00

 -  

 2.750,00  -  

 -  

 -  

 2.750,00

 -  

 2.750,00

SPESE PER I LABORATORI SCIENTIFICI

( 3 )

 141

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 6.077,26

 -  

 6.077,26  -  

 -  

 -  

 6.077,26

 -  

 6.077,26

SPESE PER IL GIARDINO SPERIMENTALE, PER 
LE SERRE E PER L'AZIENDA AGRARIA

( 3 )

 143

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 18.012,00

 12.550,00

 5.462,00  -  

 -  

 -  

 5.462,00

 12.550,00

 18.012,00

SERVIZIO STAMPA E INFORMAZIONI RELATIVE 
ALLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E AI 
SERVIZI TELEMATICI

( 3 )

 145

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 46.468,61

 1.713,64

 44.754,97  -  

 -  

 -  

 44.754,97

 1.713,64

 46.468,61

SPESE PER LA GESTIONE DEL CENTRO DI 
FORMAZIONE

( 3 )

 148

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.700,00

 5.700,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 5.700,00

 5.700,00

GETTONI DI PRESENZA PER I MEMBRI DEL 
COMITATO DI AMMINISTRAZIONE ESTERNI 
ALL'ISTITUTO

( 3 )

 161

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.066,00

 -  

 2.066,00  -  

 -  

 -  

 2.066,00

 -  

 2.066,00

PROVVIDENZE A FAVORE DEL PERSONALE IN 
SERVIZIO, DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO 
E DELLE LORO FAMIGLIE.

( 4 )

 165

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 4.845,23

 -  

 4.845,23  -  

 -  

 -  

 4.845,23

 -  

 4.845,23

GESTIONE MENSA

( 4 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.272.489,74

 2.863.241,24

 4.135.730,98

 -  

 -  

 -  

 1.272.489,74

 2.863.241,24

 4.135.730,98

INTERVENTI

800



 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

061/070/3

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.272.489,74

 2.863.241,24

 4.135.730,98

 -  

 -  

 -  

 1.272.489,74

 2.863.241,24

 4.135.730,98

 142

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 49.599,40

 35.000,00

 14.599,40  -  

 -  

 -  

 14.599,40

 35.000,00

 49.599,40

SPESE PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' 
DIDATTICHE

( 3 )

 149

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.450,00

 9.450,00

 3.000,00  -  

 -  

 -  

 3.000,00

 9.450,00

 12.450,00

SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE O LA 
PARTECIPAZIONE ISTITUZIONALE A CONGRESSI, 
CONVEGNI E MOSTRE.

( 3 )

 151

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 45.337,19

 14.937,19

 30.400,00  -  

 -  

 -  

 30.400,00

 14.937,19

 45.337,19

SPESE PER STUDI, SPERIMENTAZIONI, 
PROGETTAZIONE ED ATTUAZIONE DI INIZIATIVE 
ALL'ESTERO

( 3 )

 162

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 90.514,22

 78.069,14

 12.445,08  -  

 -  

 -  

 12.445,08

 78.069,14

 90.514,22

PREMI, SUSSIDI E BORSE DI STUDIO E DI 
RICERCA A CITTADINI ITALIANI E STRANIERI 
CHE FREQUENTANO CORSI DI PERFEZIONAMENTO 
E FORMAZIONE ALL'ISTITUTO - SPESE PER 
VIAGGI ED ASSICURAZIONE AI BENEFICIARI DI 
BORSE DI STUDIO.

( 4 )

 173

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 149.228,24

 15.558,53

 133.669,71  -  

 -  

 -  

 133.669,71

 15.558,53

 149.228,24

SPESE PER STUDI, PROGETTI E RICERCHE PER 
CONTO DI ORGANISMI INTERNAZIONALI

( 6 )

 174

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.788.601,93

 2.710.226,38

 1.078.375,55  -  

 -  

 -  

 1.078.375,55

 2.710.226,38

 3.788.601,93

SPESE PER LA ESECUZIONE DI PROGRAMMI DEL 
DIPARTIMENTO PER LA COOPERAZIONE ALLO 
SVILUPPO

( 6 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.005,90

 5.073,23

 12.079,13

 -  

 -  

 -  

 7.005,90

 5.073,23

 12.079,13

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.005,90

 5.073,23

 12.079,13

 -  

 -  

 -  

 7.005,90

 5.073,23

 12.079,13

 182

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.079,13

 5.073,23

 7.005,90  -  

 -  

 -  

 7.005,90

 5.073,23

 12.079,13

AVANZO DI GESTIONE

( 8 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 144.376,49

 144.376,49

 -  

 -  

 -  

 -  

 144.376,49

 144.376,49

INVESTIMENTI

ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 144.376,49

 144.376,49

 -  

 -  

 -  

 -  

 144.376,49

 144.376,49

 520

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 118.752,49

 118.752,49

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 118.752,49

 118.752,49

COSTRUZIONE DEL CENTRO DI FORMAZIONE PER 
TECNICI DEI PAESI IN VIA DI SVILUPPO E 
PER L'ADDESTRAMENTO DEI TECNICI ITALIANI 
DESTINATI AI PROGRAMMI DI COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

( 10 )

801



 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

061/070/4

RESIDUI PASSIVI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 530

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 25.624,00

 25.624,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 25.624,00

 25.624,00

SPESE PER L'ISTITUZIONE DI NUOVI 
LABORATORI, PER L'ACQUISTO DI 
ATTREZZATURE E APPARECCHI SCIENTIFICI PER 
I LABORATORI ESISTENTI

( 10 )

802



 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
TITOLI

061/072/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 1.793.270,07  -   1.793.270,07

 3.827.163,19  -   3.827.163,19

 5.620.433,26  -   5.620.433,26

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 -   -   -  

 144.376,49  -   144.376,49

 144.376,49  -   144.376,49

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.793.270,07  -   1.793.270,07

 3.971.539,68  -   3.971.539,68

 5.764.809,75  -   5.764.809,75

803



 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
MISSIONE-PROGRAMMA

061/373/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER MISSIONE/PROGRAMMA

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

L'Italia in Europa e nel mondo (4)  1.793.270,07  -   1.793.270,07

 3.971.539,68  -   3.971.539,68

 5.764.809,75  -   5.764.809,75

Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.764.809,75

 3.971.539,68

 1.793.270,07

 -  

 -  

 -  

 5.764.809,75

 1.793.270,07

 3.971.539,68

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.793.270,07  -   1.793.270,07

 3.971.539,68  -   3.971.539,68

 5.764.809,75  -   5.764.809,75

804



 2015
ISTITUTO AGRONOMICO PER L'OLTREMARE

RESIDUI DIRESIDUI
TITOLI - CATEGORIE

061/374/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI/CATEGORIE

13/05/2016

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 1.793.270,07

 3.827.163,19  -  

 5.620.433,26  -   5.620.433,26

 -  

 3.827.163,19

 1.793.270,07

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

 196.054,00  -   196.054,00

 746.694,94  -   746.694,94

 942.748,94  -   942.748,94

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
CONSUMI INTERMEDI

 94.433,60  -   94.433,60

 79.973,76  -   79.973,76

 174.407,36  -   174.407,36

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE

 264.375,00  -   264.375,00

 191.567,21  -   191.567,21

 455.942,21  -   455.942,21

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE

 19.356,31  -   19.356,31

 78.069,14  -   78.069,14

 97.425,45  -   97.425,45

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE

 1.212.045,26  -   1.212.045,26

 2.725.784,91  -   2.725.784,91

 3.937.830,17  -   3.937.830,17

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
RISORSE PROPRIE CEE

 7.005,90  -   7.005,90

 5.073,23  -   5.073,23

 12.079,13  -   12.079,13

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 -  

 144.376,49  -  

 144.376,49  -   144.376,49

 -  

 144.376,49

 -  

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
CATEGORIA X - TRASFERIMENTI

 -   -   -  

 144.376,49  -   144.376,49

 144.376,49  -   144.376,49

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.793.270,07  -   1.793.270,07

 3.971.539,68  -   3.971.539,68

 5.764.809,75  -   5.764.809,75

805
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