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SENATO DELLA REPUBBLICA 

DISEGNO DI LEGGE 

approvato dalla Camera dei Deputati nella seduta del 23 marzo 1949 (V. Stampato N. 24:7) 

presentato dal Presidente del Consiglio dei Ministri 

(DE GASPER1) 

di coneerto col Ministro del Tesoro 

(PELLA) 

-TRASMESSO DAL PRESIDENTE DELLA C ,\"MERA DEI DEPUTATI ALLA PRESIDENZA 

II. 29 MARZO 1949 

Revisione del trattamento economico dei dipendenti statali. 

Art. l. 

Le tab~lle degli stipendi, delle paghe, delle 
retribu.z:ioni e degli assegni analoghi per i 
dipendenti dalle Amministrazioni statali, com­
prese quelle con ordinamento autonomo, alle-

, gat~ al decreto legislativo del Capo provvisorio 
dello Stato 5 agosto 194 7, n. 778, sono sosti­
tuite dalle tabelle di cui agli allegati I a VII 
alla preRen te legge. 

Art. 2. 

Le nuove misure delle competenze risultanti 
dalla attuazione del precedente articolo hanno 
effetto anche RUi compensi per lavoro straor­
dinario, sul premio giornaliero di presenza, 
di cui ali 'articolo 8 del decreto legislativo pre­
sidenziale 27 giugno 1946, .n. 19 e successive 
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estensioni, suj cottimi, sui soprassoldi percen­
tuali di cui al 4ecreto del Capo provvisorio 
dello Stato 12 dicembre 1946, n. 585 e sulla 
gratificazione a titolo di tredicesima mensilità 
compresa quella del 1948; non hanno effètto 
invece sulle indennità ed assegni accessori di 
attività di servizio, comunque denominati ed 
ancorchè utili a pensione, ragguagliati o gra­
duati secondo le competenze considerate nel-
l'articolo precedente stesso. . 

Al personale dipendente dali' Amministra­
zione postelegrafonica o da quella delle Fer­
rovie dello Stato è data facoltà di optare per 
il premio giornaliero di presenza di cui all 'ar­
ticolo 8 del decreto legislativo presidenziale 
27 giugno 1946, n. 19, qualora risulti più 
favorevole del premio di interessamento fruito 
dal personaìe predetto in base · ai rispettivi 
ordinamenti · speciali. 
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Art. 3. 

L'importo dell'assegno personale, previsto 
dall'articolo 4 del regio deèreto 11 novembre 
1923, n. 2395, e da disposizioni ·analQghe, sarà 
nuovamente liquidato, con e:fietto dalla data 

· di applicazione della presente legge, in base 
alle nuove mislJ!e delle competènze risultanti 
dall'attuazione del precedente articolo l. 

Gli altri assegni personali, che ai sensi delle 
vigenti disposizioni siano riassorbibili con gli 
aumenti di stipendio, o di paga, o di retribU­
zione, o con gli aumenti dell'indennità di caro­
vita o de11a aggiunta di famiglia e competenze 
analoghe, non vengono ridotti o riassor biti con 
il miglioramento di trattamento economico 
derivant~ dalla prima applicazione del pre­
cedente articolo l. 

Art. 4. 

Il limite di cui all 'artieolo 99 del regio de­
creto 30 dicembre 1923, n. 2960, conce1·nente 
il cumulo di stipendi, già modificato dali >arti­
colo 3 del regio decreto-legge 26 luglio 1925, 
n. 1296, convertito nella legge 18 marzo 1926, 
n. 562, dall'articolo 10 del decreto legislativo 
h;wgote)].enziale 21 novembre 1945, n. 722, 

,. dali 'articolo 6 del decreto legislativo ·del Capo 
provvisorio dello Stato 25 ottobre 1946, n. 263 
e dali 'articolo 5 del decreto legislativo del 
Capo provvisorio dello Stato 5 agosto 1947, 
n. 778, è elevato da lire 200.000 a lire 250.000. 

Art. 5. 

Le disposiz:ioni di cui al secondo e al quarto 
comma d eli 'articolo 2 del decreto legislativo 
luogotenenziale 21 novembre 1945, n. 722, 
sono abrogate. 

.Art. 6. 

Per i personali retribuiti parzialmente o 
integralmente a carico di bilanci non statali, 
l 'onere derivante dali 'attuazione della pre­
sente legge, graverà sugli enti che attualmente 
sostengono le spese, nelle medesime rispettive 
proporzioni. 

Art. 7. 

I miglioramenti eco?-omici previsti dalla 
presente legge si applicano anche ai personali 

. di seguito elencanti con gli st~ssi criteri e mo­
dalità dei decreti emanati jn applicazione 
dell'articolo 8 del decreto legislativo~de( Capo 
Provvisorio dello Stato 5 agosto 1947, n. 778: 

a) ai ricevitori del lotto, alle categorie 
di personale postelegrafonico previste dal de­
creto legislativo 22 marzo 19.48, n. 505, e, in 
genere, ai dipendenti statali retribuiti ad 
aggio od in base a coefficienti riferiti · all'en­
tità e durata de}Je prestazioni; 

b) agli ufficiali giudiziari; 
c) g,l personale aggr~gato delle carceri; 
d) · agli incaricati marittimi e delegati 

di spiaggia; 
e) al personale impiegatizio non di ruolo, 

anche a contratto, il cui trattamento di ca­
rattere fondamentale non sia stabiUto con 
gli allegati indicati nel precedente articolo l; 

f) ai soldati, capol'ali e caporal~ maggiori 
dell'esercito ed equiparati della marina e del­
I 'aeronautica ancorchè rafferma ti o vincola-ti 
a ferma speciale. 

Il presente articolo è applicabile pure al 
personale delle Sezioni provinciali dell 'ali.men­
tazione e a quello che presta servizio alle di­
pendenze dei rièevitori e dipendenti statali df 
cui alla lettera a) del presente articolo, nonchè 
ad altri personali non classificati tra i 'dipen­
denti statali, cu1, in precedenti occasioni, 
siano stati concessi miglioramenti economici 
in rela~ione a quelli di carattere generale di­
sposti a favore del personale statale. 

Art. 8. 

Le misure degli stipendi dei Segretari pro­
vinciali e dei Segretari comunali sono stabilite 
_dalle tabelle di cni ali 'allegato VIII alla pre­
sente legge. A detti funzionari sono estese, in 
quanto applicabili, le disposizioni dei prece­
denti articoli. 

Le provincie, i comuni e le istituzioni pu b­
bliche di assistenza e· beneficenza sono autoriz­
zati a provvedere, mediante deliberazioni dei 
competenti organi, . alla revisione del tratta.­
mento economico del dipendènte personale 
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entro e non oltre il limite dei miglioramenti 
derivanti dall'applicazione delle precedenti 
disposizioni per le categorie dei dipendenti 
statali cui detto personale é assimilabile, 
ferma inoltre· la facoltà di adeguamento degli 
stipendi e salari in applicazione dell'articolo 
228, ·del testo unico della legge comunale e pro­
vinciale, approvato con regio decreto 3 marzo 
1934, n. 383. 

Il trattamento economico complessivo deri­
vante dall'applicazione del precedente comma 
spetta al personal e che presti normale orario 
di servizio e, in ogni caso, non può superare la 
misura del trattamento economico complessivo 
derivante dall'applicazione della presente legge 
per i dipendenti statali cui detto personale é 
assimilabile. È invece dovuto in proporzione 
quando il servizio prestato sia inferiore al 
normale orario di servizio. 

Per il personale insegnante si tiene conto, 
ai fini dell'applicazione del precedente com­
ma, del numero di ore settimanali di lezione 
cui è tenuto, per obbligo di orario, l'insegnate 
statale che presti lo stesso insegnamento e sia 
nella medesima posizione giuridica. 

Nei miglioramenti economici comunque deri­
vanti dall!applicazione del presente articolo si 
intendono riassorbiti i miglioramenti di tratta­
mento economico che siano stati concessi dopo 
l 'attuazione del decreto legislativo del Capo 
Provvisorio dello Stato .5 agosto 1947, ·fl. 778, 
sotto forma di incremento degli emolumenti 
già in vigore o di conces~ione di nuovi assegni, 
fatta eccezione dei compensi per lavoro straor­
dinario, del premio giornaliero di presenza e 
degli adeguamenti consentiti in applicazione 
dell'articolo 228 del testo unico della legge 
comunale e provi:~wiale di cui al citato regio 
decreto 3 marzo 1934, n. 383. 

A favore dei comuni e delle provincie che 
deliberino gli aumenti di cui ai commi prece­
denti può essere concesso, a carico del bilaucio 
statale, limitatamente all'anno 1949, un anti­
cipo non superiore ai quattro dodicesimi della 
maggiore spesa, ragguagliata ad anno, deri­
vante dalla prima applicazione del presente 
articolo da recuperare con le modalità di cui al 
decreto ministeriale 30 novembre 1947. La 
spesa per i titoli suindicati è compresa fra· 
quelle obbligatorie degli enti locali territoriali 
con facoltà di eccedere, previa autorizzazione 

del Ministero dell'interno, di concerto con 
quelli per le finanze ed il tesoro, i limiti massimi 
stabiliti per le imposte e sovrimposte, dopo 
che siano state applicate tutte le imposizioni 
previste dalle leggi sui tributi locali nella mi­
sura massima attualmente consentita. 

L'articolo 3 del decreto legislativo 13 di­
cembre 1946, n. 531, è abrogato. 

.Art. 9. 

Gli Enti parastatali ed in genere tutti gli 
Enti ed I stituti di diritto pubblico anche con 
ordinamento autonomo, sottoposti a vigilan~a 
od a tutela dello Stato o al cui mantenimento 
lo Stato concorra con contributi a carattere 
continuativo, nonchè le aziende annesse o di­
rettamente dipendenti dalle provincie, dai 
comuni o dagli altri enti suindicati, sono auto­
rizzati ad aggiornare, mediante deliberazione 
dei competenti organi soggetta ad approva­
zione del Ministro competente di concetto con 
il Ministro per il tesoro, nei limiti dei miglio­
ramenti percentuali risultanti per i dipendenti 
statali dali 'applicazione del precedente arti­
colo 1, le misure degli stipendi, paghe e retri­
buzioni in vigore al 31 ottobre 1948, risultanti 
dall'applicazione del decreto legislativo del 
Capo pro-vvisorio dello Stato 5 agosto 194 7, 
n. 778, del personale non vincolato alla disci­
plina dei contratti collettivi di lavoro, di grado 
o categoria parificabile a norma dell'articolo 
14 del decreto legislativo luogotenenziale 21 
novembre 1945, n. 122. 

Il miglioramento econo1nico di cui al pre­
cedente comma deve essere congruamente 
ridotto nei confronti del personale che sia 
tenuto a prestazioni che ne assorbano solo 
parzialmente l 'attività, con l 'osservanz-a del 
dispostç> dei commi terzo e quarto del prece­
dente articolo 8 della presente legge, per 
quanto attiene. alla durata delle prestazioni. 

Nessun contributo integrativo a carico del 
bilancio statale è ammesso a favore degli enti 
ed ist.ituti di cui sopra - eccezion fatta per 
quelli a totale carico dello Stato -, per fron­
teggiare la maggiore spesa derivante dalla 
,applicazione del presente articolo. Al perso­
nale~ degli enti ed istituti predetti si applica 
anche il disposto del penultimo comma del 
precedente articolo ·8. 
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Art. 10. 

In sede di conguaglio sarà effettuato il ricu­
pero dell'acconto concesso dalla legge 1 o marzo 
1949, n-. 44. 

Art. 11. 

L'articolo l della legge 12 agosto 1948 
n. 1179, si applica anche per i periodi trime~ 
str~li 1° ottobre - 31 dicembre 1948, 1o gen­
naio - 31 marzo 1949, l o aprile - 30 giugno 
1949. 

.Art. 12. 

Il contributo di cui all'articolo 19 del de­
creto legislat~vo luogotenenziale 21 novembre 
1945, n. -722, e all'articolo 15 del decreto legi­
slativo 12 febbraio 1948, n. 147, si applica 
anche sul premio giornaliero di presenza isti­
tuito con l 'articolo 8 del decreto legislativo 
presidenziale 27 giugno 1946, n. 19, sul premio 
di interessamento di cui fruiscono il -personale 
dell'Amministrazione postelegrafonica e il per­
sonale dell' .Amministràzione delle ferrovie dello 
Stato, noncbè, sulla 13a. rrìensilità istituita 
con l'articolo 7 del decreto legislativo 25 ot­
tobre 1946, n. 263. 

.Art. 13. 

.Alla maggiore spesa derivante dalf'attua­
zione della presente legge sarà provveduto 
con ~e - entrate conseguenti dai provvediment i 
sottoindicati: decreto ministeriale 14 dicembre 
1948 (Gazzetta Ufficiale 18 dicembre 1948) 
decret o-legge 14 dicembre 1948, n. 1419 con-. ' vert1to nella legge 12 febbraio 1949., n. 23; 
decreti del Presidente d,ella Repubblica 14 
dicem_bre 1948, numeri 1421 e 1422; legge 7 
geD.D.aJ-o 1949, n. l; legge 17 gennaio 1949, 
n. 6; legge 21 gennaio 1949, n. 8; legge 28 
genp.aio 1949, n. 10; legge 15 febbraio 1949, 
n. 33. 

Art. 14. 

Con effetto dalla data di entrata in vigore 
della presente legge, è vietato il cumulo di 
un trattamento di attiVità con un tratta­
mento ordinario, non privilegiato, di quie-

- scenza, a titolo di pensione ed annesso assegno 
di caro-viveri, di importo superiore a lire 
50.000 mensili, allorchè i predetti tratta­
menti sono a carico: 

dello Stato; 
delle provincie, dei comuni e delle isti­

tuzioni pubbliche di assistenza e beneficenza· . ' 
degli enti parastatali ed, in genere, di 

tutti gli enti ed istituti di diritto· pubblico 
indicati hell 'articolo 9. 

Nulla è innovato alle disposizioni della­
legge 11 marzo 1938, n. 420. 

Coloro che alla data di entrata in vigore 
della presente legge cumulano i trattamenti 
indicati nel primo comma dei presente arti­
colo devono optare, entro un mese dalla data 
predetta, per il trattamento che intendono 
conserva l'e; 
_ Gli enti di cui allo stessolprimo comma, 

che siano o v-engano comunque a conoscenza 
che un loro dipendente o -pensionato fruisce, 
rispettivamente, di un trattamento ordinario 
non privilegiato di quiscenza o di un tratta­
mento. _ di attività presso un altro degli enti 
predetti, devono ·immediatamente sospendere 
il pagamento del trattamento di attività o di -
quiescenza fino a quando l 'interessato non 
abbia esercitato il diritto di opzione di cui al 
precedente comma. 

.Art. 15. 

La presente legge entra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua; pubblicazione 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica It.a­
liana e ha effetto dal 1o novembre 1948, s~lvo 
che per le norme contenute .nell'articolo pre­
cedente. 

p . Il Presider:te delle, Camera dei Deputati 

FUSCHINI. 
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ALLEGATO I. TABELLA N. L 

STIPENDI PER GLI UFFICIALI, I MAGISTRATI, GLI INSÈGN.ANTI 
E GLI ÌALTRI PE:BSONALI CIVILI DEI GRUPPI .A, B, O 

Personale dei· Gruppi A, B e O delt'ordm'allli,ento gerarchico. 

J A-nnj richiesti Stipendi per gli aum.~nti _periodici 

GRADO 
Al }O Al 20 Al 3° Al 4° Gruppo Gruppo Gruppo 

Iniziali 
aumento aumento aumento aumento A B c 

l 
l 965.0ÒO - - - - - - - - - - --

\ 

Il 838.000 - - - - - - - - --

. 
III 753.000 - - - - - - - - - ·--- -

IV 629.000 669.000 708.000 -- - 4 - -

v 481.000 501.000 520.000 -- - 4 - -

VI 394.000 407.000 420.000 -- - 4 4 -

VII. ·- . . . 333.000 -- - 341.000 351.000 -- - 4 4 -
; -, 

VIII -. 293.000 299.000 305.000 - -- 4 4 4 

IX 254.000 - 260.000 266.000 273.000 - 4 ·· 4, 4, 5 4, 5, -5 . 
. --·----- -- -·- ---····-x -- --.-. .- 217.000 224.000 230.000 236.000 - 3, 3, 4 4, 4, 5 - 4, 5; 5 

XI : ·- _183.000 _. 188._000 - 193.000 201.000 -- 2 2, 2, 3 4 

.. 
XII ·- 149:000 152.000 156.000 ' 160.000 163.000 2 2 3 

. 
. -

XIII 130.000 134.000 139.000 144.000 14"7.000 -- -- 2 

Nota. - Quando abbiano raggiunto lo stipendio massimo del proprio grado, i sottotenenti del Corpo equipaggi 
militari marittimi, i sottotenenti maestri di scherma ed i maestri direttori di banda sono ammessì a 
tre successivi aumenti triennali e_ ad un succèssivo aumento quadriennale con gli E;tipendi rispettiva­

- mente di lire 217.000, 224.000, 230.000, 236.000; ed i tenenti -e i capitani del predetto Corpo "sona atnmeasi 
a due successivi aumenti triennali, con gli stipendi, rispettivamente, per i primi di lire 254.0'00 e 260.000 
e per i secondi di lire 293.000 e 299.000. 

N. 334-2. 
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Segue: ALLEGATO l. - TABELLA N. 2. 

STIPENDJ;- P,ER GLI UFFICI.j\LI DEiaJE OATEGqRIE_ IN - CONGEDÒ, . DURANTE I 
PRIMI TRE-MESI-D:i RICfiTAMo·IN-8ERvizro (SALvo lLJ.TR,ATTAMENTo Più FAVO-

.. - - ; • :.. _; ~ J • • - • - • .. • -: ~ - • • • '. - • : • - • • ; - ... _.. - - • 

REVOLE EVENTUALMENTE SPETTANTE IN BASE AL SECONDO OOMMA DELL'AR-

: ; 

TICOLO 158. .D.EL_,.REGIO DECRET0 -11. NOVEMBRE 1923, ~N. 2395) 
• • • •• l • • • ; ; • • ~ ~ • .. • • .' ' • • • • \ } ~ • • • • • ·- • • 

Gehera~e di Corpo, d'armata . 

Generale- di divisione 

Generale di brigata . 

Colonnello . · ... 

Tenente colonnello 

~aggiore .. 

Capitano .. 

· Tenente ... _ 

Sottotenente 

Stipendio 

756.000 

684.0()0 

565 ~000 . 

435.000 

363.000 

309~000 

265.000 

235.000 

205.000 

•175.000 

ALLEGATO II. - TABE;LLAN.l. 

STIPENDI PER GLI AGENTI SUBALTERNI 

Personale subalterno comune a tuUe le .Amministrazioni 

Stipendi Anni 
ri chiesti 

-
per gli 

Al }O Al 20 Al a o Al4° Al 5° a-umenti 
Iniziali 

aumento aumento aumento aumento : aumento periodii 

Commesso capo 168.000 173.000 179.000 - - - 3 

Primo commesso 163.000 165.000 168.000 - - - 4 

Usciere capo 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 - 4 
~ . ,. 

Usciere 127.000 132.000 136.000 139.000 -141.000 - 4 
' . - ,. 

Inserviente .• ·- 107.000 113.000 117.000 122.()()0 . . 127.000 -- 2 

Capo agente tecnico 165.000 169.000 175.000 - - - 3 
-

Agente tecni_c_? ___ ~ _ . . . . . ~ 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 165.000 4 
---- --···· - - ······ . . __ : ____ __ ·:~ ___ _ _: __ ·. . ·- . -- - · ·- . -- -- - - -- · -- . ·· ·- - -- ·- - - -

-• 
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Segue: A.!JLEGATO II. - TABELLA N. 2 . 

. . . . . ' :~ ... - .- --·· 
\. .... 

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
- - ·- ~ 

ALTO COMMISSARIATO PER L'IGIENE E LA SANITÀ PUBBLICA 

-

Stipendi ' Anni 
richiesti . - --

per gli 
Al }O Al2° Al 30 Al 4° Al 50 Al 60 aumenti 

Inizjali 
aumento aumento aumento aumentc aulnétito aumento periodjoi 

-. 

. .. . . . . 

l ... , 
-· AGENTI DI SANITÀ 

.. 
PUBBLICA: 

Capo guardia 158.000 163.000 167.000 171.000 -- - - 4 

Guardia di sanità 138.000 141.000 145.000 152.000 156.000 - - -- 4 
. -

... 

-
- - -- ·.- . ·-

~ ISTITUTO SUPERIORE .. . 

DI -SANITÀ 

Sorvegliante capo l75.QOO -- -- - - -- - -- -

Sorvegliante 165.000 169.000 -- -- - - - 4 
.. . -

Age~te tecnico 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 -

l 
-

l 
4 

· - ' . . .. 
. . . .. -· ·' . . 

. . . · - -- - . 
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Segue: ALLEGATO Il. - TABELLA N. 3. 

MINISTERO DELLE FIN:ANZE 

S t i p e n d i Anni 
l------:-..,.,------;:-'---:---:--,---..,......,.,,..,---;--:--c----,-.,---..,---:-::-.,------7---,----,---.J richiesti 

. p& @ 
Al l 0 .Al 2° Al 3° Al ~o Al 5° Al 6° .aumenti 

aumento aunumto aumento aumento aumento aumento periodici Inizi~li 

TASSE ·SUGLI Ali'F~I 

Bolla~ore ca~ e i~~i~atore capo. 
del régistr~ l6l.C)()() 163.~ - ~65.000 4 

HoUat(ir.e ejl_\~i~~~o;re di registro. WD.WQ l~.()()() 148.000 152.()00 156;0()0 l61.9QO . 4 

CA,~À-LI P ATRIMONIALI 
DELLO .STATO: 

Assistep.te idraulico 144.000 148.000 . 152.000 15~.{)()() 161.000 4 

C~t9de 127.000 132.~ 136.000 13.9~000 141.000 4 

Do~AX$: 

Com~so .l ·32;i)()() ~~8.00() 143.000 148.000 156.000 163.000 4 

L.A»Q.RAT()JU CHIMICI 
I!:ELy;E .l)OGANE·: 

Ope;raio 136.0()0 13.9.000 14) .000 153.000 161.000 167~000 4 

A~!t~INISTRAZI9NE AUTONOMA DEI 
MONOPOLI DI 8T;Ar;rò: 

A_gente di custodia J67;000 171.000 175.000 4 

Agente di contJ;~llo 1'50.000 153.000 160.000 164.000 4 

Com:m.es~o 136.000 140.000 144.000 148.000 4 

Maestra. alle lavorazioni 139.000 14:4.000 150.000 155.000 161.000 4 

Segue: .ALLEGATO II. TABELLA N. ·4. 

MINISTERO DELL'AFRIOA ITALIANA 

Stipendi Anni 
richiesti 

Al }O Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° Al 6° 
per gli 

- aumenti Iniziali aumento aumento aumento aumento àumento aumento periodici 

l 

l 

AMMINISTRAZIONE CENTRALE . 
p rimo custode del MÙseo colo-

niale 152.000 156.000 160.000 163.000 167~000 - - 4 

Custode 128.000 134.000 138.000 143.000 145.000 149.000 - 4 
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S egue: ALLEGATO II. -·- TABELLA N . 5 . 

. MINISTERO DEJ~J..JA PUBBLICA ISTRUZIONE 

PERSONALE PROVENIENTE DALLA 

CESSATA REAL CASA : 

Sorvegliante . . . 

Agente di custodia 

U NIVERSITÀ ED I1$TITUTI DI ISTRU­

ZIONE· SUPERIORE, OSSERVA TORI 

ASTRO N O MI CI E SCUOLA NOR­

MALE SUPERIORE DI PISA : 

Teè nico 

I1evatrice 

Levatrice assistente 

Bidello e ·custode 

SCUOLA MAGISTRALE DI EDUCA­

ZIONE DEI CIECHI IN ROMA: 

Bidello-custode 

SCUOLA OSTETRICA DI VENEZIA: 

Levatrice superiore 

UNIVERSITÀ DI NAPOLI 

(Ruolo transitorio): 

Bacilare dell'Istituto di anato­
mia patologica . . . . . . . . 

Curatore della collezim:Ìe ·elmin­
tologica italiana 

GIARDINO COLONIALE DI PALERMO 

Capo coltivatore . 

Iniziali 

l 

144.000 

127.000 

., 

139.000 

139.000 l 
122.000 

127.000 

127.000 

139.000 

127.000 

139.000 

138.000 

S tipendi Anni 

' 

Al 1° Al 2° 

aumento aumento 

148.000 152.000 

132.000 136.000 

144.000 150.000 

143.000 148.000 

132.000 138.000 

132.000 " 138.000 

132.000 138.000 

143.000 L48.000 

132.000 138.000 

144.000 150.000 

l 
! 
l 

----,----------,-----l richiesti 

Al 3° 
per gli 

Al 4° Al 5° Al 6° aumenti 
aumen to aumento aumento aumento periodici 

l 

----- --------------~-----

156. 000 163.000 167.000 171.000 

139.00 o 141.000 

156.0 00 

153.00 o ! 
oo i 141.0 

141.. 000 

141.0 

153.00 o 

163.000 

158.000 

145.000 

145.000 

158.000 

l 
l 

l 

169.000 , 175.000 

152.000 158.000 

152.000 158.000 

141.0 ()() 145.000 l 152.000 . 158.000 

156.00 o 163.000 169.000 175.000 

4 

4 

3, 3, 3, 3, 
4, 4 (a) 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

- l l 
.143.000 1 149.000 155.000 l 163.000 168.000 174.000 4 

(a ) Dopo il 6° aument o, a ltri tre aument i quadri ennali port ano lo stipendio a : l o lire 183.000; 2o lire 
191.000; 3° lire 198.000. 

N. 334- 3. 
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Segue: ALLEGATO II. Segue: TABELLA N. 5. 

--- ----- - -- -='=-=======-=-=-=------ ------- ---

St'ipend.i · Anni 
richiesti 

Al l o -·1 Al 2° 

. per gli 

Iniziali 
Al 30 Al 4° Al .5° Al 6° aumenti 

aumento 1aumento aumento aumento ·aumento aumento periodici 

i 
l 
l 

l' 
l 
l 

ScuoLE MEDIE: l 
i 

A iutante tecnico di 1a clas e ,l 163.000 165.000 168.000 - -- - -- 4 
l ' 

A iutante tecnico di 2a classe 139.000 143.000 148.000 153.000 158.000 -- - 4 

-
B idello capo 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 - · -- 4 

B i dello 127.000 132.000 136.000 139.000 141.000 -- - 4 
l 

l l . l 

I STITUTI DI BELLE ARTI, DI MU- # 

SICA E D'ARTE DRAMMATICA: 

,ustode 127.000 132.000 
; 

138.000 c 141.000 145.000 l 152.000 158.000 4 

" 
. 

BIBLIOTECHE PUBBLICHE GOVER; l. 
NATIVE: l 

c ustode capo 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 - - 4 

c ustode 127.000 '132.000 136.000 139~000 141.000 - - 4 

M . ONUMENTI; MUSEI, GALLERIE E ; 

SCAVI DI ANTICHITÀ: 

l 

- 152.000 156.000 160.000 163.000 167.000 4 rimo. custode - -
• p 

.. 
c ustode e guardia notturna 128.000 134:.000 138.000 143.000 145 000 149 000 -- 4 

c ALCOGRAFIA, OPIFICIO DI PIETRE 

DURE' E GABINETTO FOTOGRA-

FICO: 

o peratore l 136.000 140.000 148.000 - 155.000 163.000 167.000 - ·4 

l 
l l' 
l l 

l 

,, t: l 
~·. 
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PUBBLICA SICUREZZA: 

u sci ere di questura 

ARCHIVI DI STATO: 

Custode 

sci ere u 
I nserviente 

1 

l 

l 

~ . 

. .. 

Segue: ALLEGATO Il. - TABELLA N. 6 . 

. MINISTERO DEJ.JL'INTERNO 

' Stipend-i Anni 
richiesti 
per gli 

Al lO Al 20 Al 3° .Al 4° Al 5° Al 6° aumenti Iniziiali 
aumento aumento aumento aumento aumento aumento periodici 

133.000 138.000 140.000 144.000 148.000 - - 4 

144.000 148 000 152.000 156.000 161.000 - - 4 

127.000 132.000 136.000 139.000 141.000 - - 4 
l 

107.000 113.000 116.000 122.000 127.000 -
-- - 2 

l 

.... 

· Segue: ALLEGATO II. - TABE;LLA N. 7. 

MINISTERO DELLA DIFESA {ESEROITO) 
- - :r -- --

Stipendi Anni 
richiesti 

}o 
per gli 

Al Al 20 Al 30 Al 4° Al 5° Al 6° aumenti Iniziali 
aumento aumento aumento ·aumento aumento aumento periodici 

AMMINISTRAZIONE CENTRALE: 

I_jegatore di libri e commesso di 
maga zzino .. 144.000 148.000• ] 52.000 156.000 161.000 -- 4 

- -- --

· Segue: ALLEGATO II. - TABELLA N. 8. 

MINISTERO DELLA DIFESA (MARINA) . 

l 
_ l 

Stipendi Anni 
l richiesti 

l 
per gli 

Al lO' Al 20 Al 3° Al 40 Al 5° Al 6° aumenti Iniziali 
'aumento .aumento aumento aumento .aumento aumento periodici 

l 
l 

AMMINISTRAZIONÈ 
l 

CENTRALE : 

; ommesso di cassa 144.000 148.000 152.006 156.000 161.000 f 

l 
4 -

SERVIZIO DEI FARI E DEL SEGNA-
i LAMEMTO MARITTIMO: 

Agente capo 144.000 148.000 l52.COO 156.000 161.000 - - 4 
gente 127.000 l32.COO 136.000 139.000 141.000 - : .. ~ - ., 

4 A 
, .. . .'_ Lf-.c~=---= - -
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Segue: ALLEGATO II. - TABELLA N. 9. 

' 
S tipendi Anni · 

~ richiesti 

l 
Al 4°. 

p er gli 

l Al JO Al 2° Al 3° Al 5° Al 6° aumenti Iniziali 
aumentc aumento aumento aumento aumento aumento p eriodici 

STAZIONI SPERIMENTALI AGRARIE: 

Tecnico .' 139.000 144.000 150.000 156.000 163.000 169.000 175.000 4 
l 

Bidello 127.000 132.000 138.000 141.000 145.000 152.000 158.000 4 

SERVIZI DI METEOROLOGIA E OLI-
MATOLOGIA: l 

Cu stode 127.000 132.000 136.000 139.000 141.000. - - 4 . 
HTABILIMENTI ITTIOGENICI: 

Capo piscicultore 158.000 163.000 166.000 169.000 - - - 4 

Piscicultore . . . 136.000 140.000 144.000 150.000 156.000 - - 4 

' -. 
LABORATORIO CENTRALE DI IDRO-

BIOLOGIA: 

P r eparatore . l 136.000 140.000 144.000 . 150.000 156.000 - - 4 
- - . --·---

Segue: ALLEGATO II. - TABELLA N. 10. 

MINISTERO DE1JLE POSTE E DELLE TELECOMUNIOAZIONI 

S tip e ndi Anni 
richiesti 
per gli 

Al 1° Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° Al 6° a umenti Inizia li 
aumento a ument o a um ento aument o a umento aUm ento periodici 

A MMINISTRAZIONE AUTONOMA 
DELLE POSTE E DEI TELEFONI: 

Commesso superiore, messaggere 
di l a classe ed equiparato 171.000 175.000 - - -· - - - - 4 . 

Messaggere di 2a classe ed equi-
parato 155.000 161.000 165.000 169.000 - -- - - 4 

l 

Primo commesso ed equipa rato. 136.000 140.000 144.000 149.000 153.0CO - - 3 

Cormq.esso ed equipa r ato 107.000 113.000 119.000 127.000 134.000 - - 2 

J 
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Segue: . ALLEGATO Il. TABELLA N. 11. 

MINISTERO DELL'INDUSTRIA E COMMERCIO 

-

Stipendi l Anni 
richi esti 
per gli 

Iniziali 
Al 1° Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° Al 6° aumenti 

aumento aumento aumento aumento aumento aumento periodici 

AMMINISTRAZIONE METRICA: l 

' 

Bollatore usciere 127.000 132.000 136.000 140.000 144.000 148.000 - - 4 

l 

Segue: .ALLEGATO II. - TABELLA N. 12. 

MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI 

Stipèndi Anni 
richiesti 

' per. gli 
Al 1° Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° Al 6° aumenti Iniziali 

aumen:to aumento aumento aumento aumento aumento periodici 

l 
AMMINISTRAZIONE AUTONOMA 

DELLE STRADE STATALI: 

Capo cantoniere di l~ classe 165.000 169.0CO 175.000 - - -- - 3 

c apo cantoniere di 23 classe. 144.000 148.000 152.000 156.000 161.000 164.000 -- 4 

c antoniere scelto di l a classe 139.000 140.000 141.000 143.000 --- --- -- 4 

.. 
c antoniere scelto di 2a classe 133.000 134.000 135.000 136.000 - - - 4 

c an toni ere 127.000 128.000 130.000 132.000 - - -- 2 

ievo cantoniere . .. 127.000 -- - - - - - -- --Ali 

N. 334 - 4. 
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ÀLLEGATO III. - TABELLA N. l. 

PAGHE DEI SALARIATI E RETRIBUZIONI 
DEGLI INCARICATI STABILI ADDETTI AI PUBBLICI SERVIZI 

Paghe lorde giornalie're ~ei salariati permanenti e temporanei. 

Gruppo l }8. 2& 3& l 4& 5& 6& 7& 

CLASSI DI PAGA dei l categoria categoria categoria l categoria categoria categoria categoria 
Capi specializ- qualifi- appren- operaie operaie 

- comuni l manovali specializ-
operai l zata cata disti zate comuni 

l 
; 

)3. 569 492 429 410 391 268 408 338 

2& 577 502 440 414 395 276 412 344 

3& 586 512 451 420 400 - 417 350 

4& 594 522 463 425 405 - 422 35n 

5& 604 532 474 431 410 - 427 363 

63. - 541 485 437 415 -- 432 369 

7& -- 551 . 496 443 
l 

420 - 437 375 

l 
ga. -- 561 507 450 425 - 442 381 

9& - 569 524 - - -- - -

Segue ÀLLEGA.TO III. - TABELLA. N. 2. 

PAGHE LORDE GIORNALIERE DEI SAL.AR~TI TEMPORANEI 
DELLA MARINA MILITARE CON DENOMINAZIONE 

DI <<AGENTI AUSILIARI DEI F~I ». 

·-- . ·--- - . 

l Per Dal 2° Dal 5° 
QUALIFICA DEL PERSONALE il 1° anno al 

di servizio 4° anno all'8° anno 

A. A. specializzati per segnalamenti di l a categoria 343 374 399 . 
A . A. non specializzati per segnalamenti di l a categoria 325 346 365 

A. A. per segnalamenti di 23 categoria 311 

l 
331 343 

l 
A. A. per segnalamenti di aa. categoria l 212 234 249 

i 
l 
l 

··-

Dal 
9° anno 
in poi 

430 

367 

351 

265 
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Segue: ALLEGATO III. - TABELLA N. 3. 

RETRIBUZIONE LORDA MENSILE DEGLI INCARICATI STABILI 
ADDETTI A PUBBLICI SERVIZI 

AUMENTI PERIODICI 

l O .. 

20 . 

30 . 

40 .. 

50. \ 

" 

P er la vigilanza finanziaria 
marittima e lacuale 

1 Gruppo I Gruppo II 
- - -----

l l 
Incaricati 

Incaricati 
Incaricati 

superiori inferiori 

. 12.400 11.600 l 10.500 

12.900 11.800 10.800 

13.300 12.100 10.900 

13.800 12.300 11.200 

14.200 12.400 11.600 

'

P er i servizi dei 
tronchi idraulici 

Gruppo III 

Guardiani 
idraulici 

10.300 

10.500 

10.800 

11.100 

- -

.ALLEGATO JV. - TABELLA N. l. 

STIPENDI E PAGHE PER I SOTTUFFICIALI 

Sott1tfficiali dell'esercito ( escl1tsi qnelli dell'Arma dei Carabinieri). 

S t i p e ndi Anni Anni di 
richiesti servizio 

GRADO per gli 
.. . - ~~-- - · -· -·· ~ - ~. ··-·. Al 1° Al 2° l Al 3° Al 4° Al 5° aumenti èon-

Inizi ali aumento aumento . aumento aumento aumento periodici plessivo 
l 

l 
l 
l 

Aiutante di battaglia 165.0( 0 171.000 l 179.000 189.000 195.000 202.000 4, 4 , 18, 22, 
4, 4, 26, 30, 

l 3 33 
l 

Maresciallo maggiore e gradi cor- l 

rispondenti . Ì. 6l.CCO 167 .0(0 l 174.000 183.000 189.000 196/ 00 4, 4 , 18, 22, 
i 4, 4, 26, 30, 
l 3 33 
l 

Maresciallo 
~ 

capo e gradi corri-
spondenti 145.000 152.000 158.000 163.000 - - - - 4, 4, 14, 18, 

3 21 

Maresciallo ordinario 138.000 141.000 147.000 152.000 - - - - 4 lO, 14, 
18 

- -· 

P ag h e giorn a li e r e 
l 

l 

GRADO con anni di serv:izio militare effettivo 
Iniziali 

l l l l l 4 7 9 12 15 18 

l 
i 

Sergente maggiore :l03 .. - :ll9 l 334 :~ 50 3G3 - -l 

Sergente l .. . -254 29ti - i - - ·-- -- --

l 
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Segue: ..ALLEGATO IV. - TABELLA N. 2. 

SOTTUFFICIALI DELLA MARINA MILITARE 

G- R ADO 
l Stipendi Anni 

richiesti 
~ ---- -- ---·-- - ---- -----r-- per gli 
. I . . 

1
. Al l o Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° aumenti 

1 mzia 1 a umento aumento aumento aumento- aumento periodici 
i 
l 

l l 
Ua p o di l a classe 161.000 167.000 174.0CO 183.000 189.CC0 ,

1 196.000 4, 3, 
3, 3, 
3 

Capo di 23 classe 145.000 152.0CO 158.0CO 163.0~0 - - 4, 3, 
2 

138.000 141.000 147.0GO ' 152.000 - - 4, 4, 

l' 
3 

l 

Ca p o di 3a classe 

P a ghe giornali e·r e 

G RADO 
l 

con anni di servizio militare effettivo 

Secondo capo 

Sergente 

Iniziali 

303 

254 

l 
l 
l 

i 
i 

! 

i 
i 

6 l 
l 

-

-

·7 l 9 
l 

12 

319 334 351 

-;.-- - -

Nota. - L a paga g iornaliera dei secondi capi vincolati .con ferma di leva è di lire 254. 

l 
15 

363 

-

Anni 
di 

servizio 
com-

plessivo 

16, 19, 
22, 25, 
28 

14, 17, 
19 

lO, 14, 
17 

\ 

18 

-

--
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Segue: ALLEGATO .IV. - TABELLA N. 3. 

SOTTUFFICIALI DELL'AERONAUTICA 

- - - -
S tipendi Anni Anni 

richiesti di 
GRADO pe:J; gli servizio 

I .. r l Al 1° l Al 2° Al 3° l Al 4• ' Al 5° aumenti com-
mz1a 1 periodici plessivo , l aumento ! aumento aumento aumento aumento 

l 
l 

Aiutante di battaglia 165.000 · 171.000 179.000 189.000 195.000 202.000 4, 3, 16, 19, 
3, 3, 22, 25, 

l 3 28 

Maresciallo di l a classe 161.000 167.000 174.000 183.000 189.000 196.000 4, 3, -
3, 3, 

Maresciallo di 26 classe 145.000 152.000 158.000 163.000 - - 4, '3, 2 -
Maresciallo di 36 classe 138.000 141.000 147.000 152.000 - - 4, 4, 3 -

' 

l \ 

·l 
'Paghe giorna liere 

GRADO con anni di servizio militare . effettivo 
Iniziali 

l l l l l 6 7 9 12 15 18 
-

Sergente maggiore 303 - 319 334 315 363 -

Sergente. 254 296 - - - -- -

-- - - --- ------ ___ , --- -- - --

Nota. - La paga giornaliera dei sergenti maggiori e dei sergenti vincolati con ferma di leva è, riEpettivamente, 
di lire 254 e di iire 236. 
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Seg1te: .ALLEGATO IV. - TABELLA N. 4. 

S ott'ltfficiali dei ca-rabinie-ri, della g'IU1ltdia di fi;n,anza, del Corpo degli agenti d~ custodia delle carceri 
e del Corpo delle g1tardie di p?tbblica simtrezza. 

l 
Stipendi Anni Anni . richiesti di 

GRADO per gli servizio 

Al 1° Al 2° Al 3° Al 4° Al 5° 
aumenti com-

Iniziali aumento aumento aumento aumento aumento - periodici plessivo 
(a) (b) 

l 

Aiutante di battaglia dei cara- l l 
binieri e della guardia di finanza . 171.000 l 181.000 189.000 196.000 206.000 - - 4, 4 16, 20, 

Mares~iallo d'alloggio maggio~e 
3, 3 23, 26 

dei cara bini~ri e ·maresciallo 
maggiore della guardia di fi- . 
nanza ed equiparati dei corpi 
di cui sopra . . . . . . . . 167.000 175.000 183.000 191.000 200.000 - 4, 4 16, 20, 

Maresciallo d'alloggio capo dei 
3, 3 23, 26 

·carabinieri -e maresciallo ·capo · 
della · guardia di finanza ed 
equiparati dei corpi di cui sopra 158.000 163.000 166.000 169.000 177.000. - 3 13, lo, 

Maresciallo d'alloggio dei ' 
19, 22 

cara-
binieri e maresciallo della guar-
dia di finanza eò. equiparati dei 
corpi di cui sopra 148.000 152.000 155.000 158.000 161.000 165.000 3 9, 12, 

15, 18, 
21 

-

(a) Esclu.Si i sottuffi.ciali del Corpo degli agenti di pubblica sicurezza. 
(b) Richiesti per gli aumenti ~eriodici dei sottuffi.ciali del Corpo degli agenti di pubblica sicurezza. 

- --- -

Pagh e giornaliere 

GRADO 
con armi di servizio 

Iniziali 

l l l l l 3 6 9 12 15 18 

l 
l 

rigadiere dei carabinieri ed equiparati dei 
372 384 393 398 403 Corpi di cui sopra . . . . . . . . . 350 356 

B 

v ice-brigadiere dei carabinieri ed equipa-
363 372 384 393 · rati dei Corpi di cui sopra . . . . . 340 350 --

\ 

Nota . - La presente tabeU! è applicabile anche a i sottufti3iali del 9orpo equipaggi militari ma~·ittimi, cate­
goria servizi portuali, -ai quali con l'articolo 102 del Testo Um co 18 gmgno 1931, n. 914~ e stato tran-
8itoriamente conservato il trattamento dei sottufficiali delle Capitanerie di porto da em provengono. · 
nonchè al personale dei corrispondenti gradi del Corpo forestale dello .stato. 



Disegni di leaoe e relazioni - 1948-49 - 19 - Senato delta Repub blica ~ 334 

.ALLEGATO.~ V. 

PAGHE DEI GRADUATI E· MILITI 

Militari di tr'ltppa dei carabinieri e della g'ltardia di finanza: g1tardie di p1tbblica sicnrezza· 
e agenti di c1tstodia delle carceri. 

Paghe 

Al Al 

Iniziali 

Alla Alla Alla compimento compiment o 

ammissione ammissione ammissione del 3° anno del · 6° ann o 

alla }S alla 23 alla 3a dalla dalla 
·rafie'rnia rafferma rafferma ammissione ammissione 

triennale triennale triennale alla 3S a1la 3a 
rafferma rafferwa ovvero ovvero ovvero triennale trienna'le con 3 anni con 6 anni con 9 anni 

di servizio di servizio di servizio ovvero con ov_vero con 
12 anni lp anni 

G R AD O __ 

di servizio di -servizio 

l 

l A ppuntato dei carabinieri e della 
l guardia di :finanza, guardia : ( 

scelta di pubblica sicurezza e l 
del corpo degli agenti di eu-
stodia delle carceri 280 296 310 326 342 356 

l 

Carabiniere, :finanziere, guardia di . .. l 
pubblica sicurezza e del corpo 
degli agenti di custodia 262 284 295 308 319 326 

l 
Carabiniere ausiliario .236 - - - - l -

1 
1 

l 

Nota. - La presente tabella si applica anche a] personale dei corrispondenti gradi del Corpo forestale dello Stato. 
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ALLEGATO VII. - TABELLA N .' l. 

PERSONALE NON DI RUOLO 

Retribuzioni mensili del personale civile statale non di rttwlo disciplinato dal 'regio decreto-legge 
4 febbraio 1937, n. 100, e stwcessive modlficazioni, e di quello assunto a ferma temporanea 
ai sensi del regio decreto 8 giugno 1942, n. 740. 

CATEGORIA I. - Personale in possesso di diploma di laurea: 

a) se assunto per disimpegnare mansioni di carattere essenzialmente tecnico 

Retribuzione 
mensile (a) 

proprie dei ruoli di gruppo .A con inizio di carriera al grado X o superiore l;. 14.900 

b) se assunto per disimpegnare mansioni proprie dei ruoU di gruppo .A con 
inizio di carriera al grado XI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . » 13.700 

CATEGORIA II. - Personale in possesso di diploma di scuola media di 2o grado 
assunto per disimpegnare mansioni esecutive di carattere tecnico, amministrativo 
o contabile proprie dei ruoli di gruppo B . . . . . . . . . . . . . . . . . . >> 12.300 

CATEGORIA 'III. - Personale in possesso di diploma di scuola media di 1° grado 
assunto per disimpegnare mansioni d'ordine o tecniche proprie dei ruoli di gruppo O 
é personale a ferma temporanea assunto per servizio' di copia . . . . . . >> 10,500 

CATEGORIA IV. - Personale assunto anche a ferma temporanea per disim:-
pegnare mansioni di fatica o comunque pertinenti ai ruoU del personale subalterno >> 8.800 

(a) Suscettibile degli aumenti previsti dall'articolo l del decreto legislativo del Capo provvisorio dello 
Stato 4 aprile 1947, n. 207. 
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S egue: ALLEGATO VII - TABELLA N. 2. 

PERSONALE A CONTRATTO 
DELLA AZIENDA NAZIONALE AUTONOMA DELLE STRADE STATALI (A.N.A.S.) 

Qualifica 

Ingegneri 

Vice segretari 

Aiuto segretari, geometri. 

Disegnatori 

Assistenti. 

Archivisti 

.Applicati, casellanti, bigliettai 

Dattilografi 

Uscieri 

Retr ibuzione 
annua iniziale (a) 

L. 179.000 

)) 174.000 

)) 165.000 

)) i57.000 

)) 153.000• 

)) 144.000 

)) 136.000 

)) 120.000 

)) 114.000 

(a) Suscettibile degli aumenti previsti dall'articolo o del regio decreto-legge 16 giugno i938, n. 1302 . 



Disegni di legg e e relaz ioni - 1948-49 -31- Senato della Repub blica - 334 

ALLEGATO VIII. - TABELLA N. l. 

STIPENDI DEI SEGRETARI COMUN ALI E DEI SEGRETARI PROVINCIALI 

Seg~tetari comunali. 

Grado e qualifica 

l Stipendi Anni del Segretario assegnato al Comune richiesti 
per gli 

Griì~do QUALIFICA Iniziali All0 l Al2° Al3° Al4° aumenti 
aumento aumento aumento aumento periodicj 

l -
! l l l 

l 
l 

l 

520.000 i I Segretario generale .di }a classe . 481 .000 501.000 - -- -i 

i 
II .Segretario generale di 2a classe . 394.000 407.000 420.CCO l - - 4 

III Segretario capo di 1a. classe 333.000 341.000 - l -- 4 351.000 l 

IV Segretario capo di 2a classe 293.000 299.000 -305.0CO 312.0GO - + 

v Segretario capo di 3a classe 254.000 260.000 266.000 273.000 - -l 

VI Segretario di }a classe . 217.000 224.000 230.000 236.000 - 4, 4, 5 

VII Segretario di 2a. classe . 183.000 188.000 193.000 201.000 208.000 2, 2, 3, 3 

VIII Segretario di 3~ classe . 149.000 152.000 156.000 160.000 163.0CO 2 

l 

N nta . - Per l' a~segnazione del grado ai segretari comunali re~tano fermi i criteri stabiliti dalla legge 27 .giu­
gno 1942, n. 851, e annessa tabella A . 

Segue: ALLEGATO VIII. - T ABELLA N. 2. 

SEGRETARI PROVINCIALI 

Grado e qualifica Stipendi Anni del Segretario assegnato alla Provincia 
richiesti 

l 
l Al JO l Al 20 

p er gli 
Grado QUALIFICA Iniziali l Al 3° a umenti 

aumento aumento aumento periodici 

Ì Segretario provinciale generale di 1a. classe 481.000 501.000 520.000 4 

II Segretario provinciale generale di 2a classe 394.000 407.000 420.000 4 

III Segretario provincil:l.le capo di l a classe . 333.000 341.000 351.000 4 

IV Segretario provinciale capo di 2a. classe 293.000 299.000 305.000 312.000 4 

Nota. - P er l'assegnazione del grado ai segretari provinciali restano fermi i criteri sta.biliti dalla legge 27 giu­
gno 1942, n. 851, e annessa tabella B. 

Visto: p. Il Presidente della Camera dei deputati 
- FUSCHINI. 




